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PROLOGO

Esta colecciéon de instrumentos internacionales sobre
derechos humanos, preparada por la Divisién de Derechos
Humanos de la Secretaria de las Naciones Unidas,
comprende los textos de las convenciones, declaraciones
y algunas recomendaciones adoptadas por las Naciones
Unidas hasta el 31 de diciembre de 1966. Incluye también
determinados instrumentos adoptados por los organismos
especializados de las Naciones Unidas — en particular,
la Organizacién Internacional del Trabajo y la Organiza-
cién de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura — en virtud de iniciativas tomadas
por 6rganos de las Naciones Unidas.

Cada uno de estos instrumentos emana de la Carta
de las Naciones Unidas, en la cual los pueblos de las
Naciones Unidas han reafirmado su fe en los derechos
humanos fundamentales, en la dignidad y el valor de la
persona humana y en la igualdad de derechos de hombres
y mujeres, y han resuelto promover el progreso social y
elevar el nivel de vida dentro de un concepto mas amplio
de la libertad. Uno de los propdsitos de las Naciones
Unidas, tal como se enuncia en el parrafo 3 del Articulo 1,
es «realizar la cooperacion internacional en la solucién
de problemas internacionales de caricter econdmico,
social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estimulo
del respeto a los derechos humanos y las libertades
fundamentales de todos, sin hacer distincién por motivos
de raza, sexo, idioma o religion ». El parrafo 4 del
Articulo 1 declara que la Organizacién ha de « servir de
centro que armonice los esfuerzos de las naciones por
alcanzar estos propositos comunes». El Capitulo IX
de la Carta, titulado « Cooperacién internacional eco-
némica y social », dispone en el Articulo 55 lo siguiente:
« Con el propésito de crear las condiciones de estabilidad
y bienestar necesarias para las relaciones pacificas y
amistosas entre las naciones, basadas en el respeto al
principio de la igualdad de derechos y al de la libre
determinacién de los pueblos, la Organizacién promo-
vera: « ... c. el respeto universal a los derechos humanos
y las libertades fundamentales de todos, sin hacer dis-
tincién por motivos de raza, sexo, idioma o religién ».
El Articulo 56 declara que « Todos los Miembros se
comprometen a tomar medidas conjunta o separada-
mente, en cooperaciébn con la Organizacién, para la

realizacién de los propoésitos consignados en el Ar-
ticulo 55». El Articulo 76 prescribe: « Los objetivos
basicos del régimen de administracién fiduciaria, de
acuerdo con los Propdsitos de las Naciones Unidas
enunciados en el Articulo 1 de esta Carta, seran:
«... ¢. promover el respeto a los derechos humanos y a
las libertades fundamentales de todos, sin hacer dis-
tincién por motivos de raza, sexo, idioma o religidn,
asi como el reconocimiento de la interdependencia de
los pueblos del mundo ».

En la presente recopilacion los instrumentos aparecen
bajo los titulos siguientes:

A. Carta Internacional de Derechos Humanos

B. Derecho de libre determinacién

C. Prevencidn de la discriminacion

D. Genocidio

E. Esclavitud, servidumbre, trabajo forzoso e insti-
tuciones y practicas andlogas

F. Nacionalidad, apatridia y refugiados

G. Libertad de informacién

H. Libertad de asociacién

I. Politica del empleo

J..  Derechos politicos de la mujer

K. Matrimonio y familia, infancia y juventud

L. Derecho a disfrutar de la cultura; desarrollo y

cooperacién cultural internacional

En relacién con las convenciones internacionales, se
indica si han entrado o no en vigor y, en caso afirmativo,
la fecha de entrada en vigor. En el anexo de la presente
recopilacién se relacionan los documentos contenidos
en la misma ordenados cronolégicamente segiin la fecha
de adopcidn. .

Se espera que esta coleccién sea de utilidad y valor para
quienes se interesan por la promocién y proteccion de los
derechos humanos y libertades fundamentales, en par-
ticular para los participantes en la Conferencia Inter-
nacional de Derechos Humanos y en otras actividades
proyectadas para 1968 con ocasién del Afio Internacional
de los Derechos Humanos. :
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~A. CARTA INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS

1. Declaracién Universal de Derechos Humanos

Adoptada y proclamada por la Asamblea General en su resolu-
cion 217 A (III) de 10 de diciembre de 1948

PREAMBULO

. Considerando que la libertad, la justicia y la paz en el
mundo tienen por base el reconocimiento de la dignidad
intrinseca y de los derechos iguales e inalienables de todos
los miembros de la familia humana;

Considerando que el desconocimiento y el menosprecio
de los derechos humanos han originado actos de barbarie
ultrajantes para la conciencia de la humanidad; y que se
ha proclamado, como la aspiracién més elevada -del
hombre, el advenimiento de un mundo en que los seres
humanos, liberados del temor y de la miseria, disfruten
de la libertad de palabra y de la libertad de creencias;

Considerando esencial que los derechos humanos sean
protegidos por un régimen de Derecho, a fin de que el
hombre no se vea compelido al supremo recurso de la

rebelién contra la tirania y la opresion;

Considerando también esencial promover el desarrollo
de relaciones amistosas entre las naciones;

Considerando que los pueblos de las Naciones Umdas
han reafirmado en la Carta su fe en los derechos funda-
mentales del hombre, en la dignidad y el valor de la
persona humana y en la igualdad de derecho de hombres
y mujeres; -y se han declarado resueltos a promover el
progreso social y a elevar el nivel de vida dentro de un
concepto mas amplio de la libertad;

Considerando que los Estados Miembros se han com-
prometido a asegurar, en cooperacién con la Organizacién
de las Naciones Unidas, el respeto universal y efectivo
a los derechos y libertades fundamentales del hombre; y

. Considerando que una concepcién comun de estos
derechos y libertades es de la mayor importancia para
el pleno cumplimiento de dicho compromiso;

La Asamblea General

Proclama 1a presente Declaracién Universal de Dere-
chos Humanos-como ideal comiin por el que todos los
pueblos y naciones deben esforzarse, a fin de que tanto.
los ‘individuos como las instituciones, inspirdndose
constantemente en ella, promuevan, mediante la ense-
fianza y la educacién, el respeto a estos derechos y
libertades, y aseguren, por medidas progresivas de
caricter nacional e internacional, su reconocimiento y
aplicacién. universales y efectivos, tanto entre los pueblos
de los-Estados Miembros como entre los de los territorios
colocados bajo su Junsdlcmén

ArTicuLo 1

 Todos .- los seres humanos-nacen libres e iguales en
dignidad y derechos y, dotados como estin de razén y

concxenma deben comportarse fratemalmente los unos
con los otros.

AJm’CULo 2

1. Toda persona tiene todos los derechos y libertades
proclamados en esta Declaracién, sin distincién alguna
de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o
de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién
econdémica, nacimiento o cualquier otra condicidn.

2. Ademas, no se hara distincion alguna fundada en
la condicién politica, juridica o internacional del pais o
territorio de cuya jurisdicciéon dependa una persona, tanto
si se trata de un pais independiente, como deun territorio
bajo administracion fiduciaria, no auténomo o sometido
a cualquier otra limitacién de soberania.

ArticurLo 3

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y
a la seguridad de su persona. : -

. ArTicuLo 4 .

Nadie estara sometido a esclavitud ni a servidumbre;
la esclavitud y la trata de esclavos estén prohibidas en
todas sus formas;

v ArticuLo 5

Nadie seri sometido a torturas ni a penas o tratos
crueles, inhumanos o degradantes.

ArTicuLo 6

Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al
reconocimiento de su personalidad juridica.

ArticuLo 7 .

Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincidn,
derecho a igual proteccién de la ley. Todos tienen derecho
a igual proteccién contra toda discriminacion que infrinja.
esta Declaracién y contra toda provocaciéon a tal dis-
criminacién. . 4 -

ArrticuLo 8

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo, ante
los tribunales nacionales competentés, que la ampare
contra actos que violen sus derechos fundamentales
reconocidos por la constitucién o por la ley. ‘

ArTticuLo 9v

Nadie podrd ser arbitrariamente detenido, preso ni
desterrado.

ArticuLo 10

“Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena
igualdad, a ser oida ptiblicamente y con justicia por un



tribunal independiente e imparcial, para la determinacion
de sus derechos y obligaciones o para el examen de cual-
quier acusacién contra ella en materia penal.

ArTticuLo 11

1. Toda persona acusada de delito tiene derecho a que
se presuma su inocencia mientras no se pruebe su culpa-
bilidad, conforme a la ley y en juicio publico en el que se
le hayan asegurado todas las garantias necesarias para
su defensa.

2. Nadie serd condenado por actos u omisiones que
en el momento de cometerse no fueron delictivos segiin el
Derecho nacional o internacional. Tampoco se impondra
pena mds grave que la aplicable en el momento de la
comisién del delito.

ARTICULd 12

Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias en su vida
privada, su familia, su domicilio o su correspondencia,
ni de ataques a su honra o a su reputacién. Toda persona
tiene derecho a la proteccion de la ley contra tales inje-
rencias o ataques.

ArTfcurLo 13

1. Toda persona tiene derecho a circular libremente
y a elegir su residencia en el territorio de un Estado.

2. Toda persona tiene derecho a salir de cualquier
pais, incluso del propio, y a regresar a su pais.

ArTicuLo 14

1. En caso de persecucidn, toda persona tiene derecho
a buscar asilo, y a disfrutar de €l, en cualquier pafs.

2. Este derecho no podrd ser invocado contra una
accién judicial realmente originada por delitos comunes
o por actos opuestos a los propdsitos y principios de las
Naciones Unidas. _ '

ArrticuLo 15

1.” Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. A nadie se privara arbitrariamente de su naciona-
lidad ni del derecho a cambiar de nacionalidad.

ArTicuro 16.

1. Los hombres y las mujeres, a partir de la edad nubil,
tienen derecho, sin restriccién alguna por motivos de
raza, nacionalidad o religién, a casarse y fundar una
familia; y disfrutardn de iguales derechos en cuanto al
matrimonio, durante el matrimonio y en caso de diso-
lucién del matrimonio.

2. Sélo mediante libre y pleno consentimiento de los
futuros esposos podra contraerse el matrimonio.

3. La familia es el elemento natural y fundamental
de la sociedad y tiene derecho a la proteccién de la
sociedad y del Estado.

Articuro 17
1. Toda persona tiene derecho a la propiedad, indi-
vidual y colectivamente. -

2. Nadie serd privado arbltranamente de’ su pro-
piedad.

ArTicuLo 18

Toda persona tiene derecho a la libertad de pensa-

miento, de conciencia y de religién; este derecho incluye
la libertad de cambiar de religibn o de creencia, asi
como la libertad de manifestar su religién o su creencia,
individual y colectivamente, tanto en publico como
en privado, por la ensefianza, la practica, el culto y la
observancia.

ArTicuLo 19

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién
y de expresion; este derecho incluye el de no ser molestado
a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir infor-
maciones y opiniones, y el de difundirlas, sin limitacién
de fronteras, por cualquier medio de expresion.

ArTticuLo 20

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunién
y de asociacién pacificas.

2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una aso-
ciacion.
ArTticurLo 21

1. Toda persona tiene derecho a participar en el
gobierno de su pais, directamente o por medio de repre-
sentantes libremente escogidos.

2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condi-
ciones de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

3. La voluntad del pueblo es la base de la autoridad
del poder publico; esta voluntad se expresara mediante
elecciones auténticas que habran de celebrarse periddi-
camente, por sufragio universal e igual y por voto secreto
u otro procedimiento equivalente que garantice Ia
libertad del voto.

ArticuLo 22

Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene
derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante el
esfuerzo nacional y la cooperacion internacional, habida
cuenta de la organizacidn y los recursos de cada Estado,
la satisfaccién de los derechos econdémicos, sociales y
culturales, indispensables a su dignidad y al libre desa-
rrollo de su personalidad.

ArTfcuLo 23

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre
elecciéon de su trabajo, a condiciones equitativas y
satisfactorias de trabajo y a la proteccién contra el
desempleo.

2. Toda persona tiene derecho, sin dlscnmmacmn
alguna, a igual salario por trabajo igual. ,

3. Toda persona que trabaja tiene derecho a una
remuneracién equitativa y satisfactoria, que le asegure,
asi como a su familia, una existencia conforme a la
dignidad humana y que serd completada, en caso nece-
sario por cualesquiera otros medios de proteccion social.

4. Toda persona tiene derecho a fundar sindicatos ya
sindicarse para la defensa de sus 1ntereses



ArticuLo 24

Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute del
tiempo libre, a una limitacién razonable de la duracién
del trabajo y a vacaciones periddicas pagadas.

ArTticuLo 25

1. Toda persona tiene derecho a un nivel de vida
adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud
y el bienestar, y en especial la alimentacion, el vestido, la
vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales
necesarios; tiene asimismo derecho a los seguros en caso
de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez y
otros casos de pérdida de sus medios de subsistencia por
circunstancias independientes de su voluntad.

2. La maternidad y la infancia tienen derecho a
cuidados y asistencia especiales. Todos los nifios, nacidos
de matrimonio o fuera de matrimonio, tienen derecho a
igual proteccién social.

ArTicuLo 26

1. Toda persona tiene derecho a la educacién. La
educacién debe ser gratuita, al menos en lo concerniente
a la instruccién elemental y fundamental. La instruccion
elemental serd obligatoria. La instruccién técnica y
profesional habra de ser generalizada; el acceso a los
estudios superiores serd igual para todos, en funcion de
los méritos respectivos.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo
de la personalidad humana y el fortalecimiento del
respeto a los derechos humanos y a las libertades fun-
damentales; favorecera la comprensién, la tolerancia y
la amistad entre todas las naciones y todos los grupos
étnicos o religiosos; y promovera el desarrollo de las
actividades de las Naciones Unidas para el manteni-
miento de la paz.

3. Los padres tendran derecho preferente a escoger
el tipo de educacién que habra de darse a sus hijos.

ArTticuLo 27

1. Toda persona tiene derecho a tomar parte libre-
mente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las
artes y a participar en el progreso cientifico y en los
beneficios que de él resulten.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de los
intereses morales y materiales que le correspondan por
razdn de las producciones cientificas, literarias o artisticas
de que sea autora.

ArrticuLo 28

Toda persona tiene derecho a que se establezca un
orden social internacional en el que los derechos y
libertades proclamados en esta Declaracién se hagan
plenamente efectivos.

ArticuLo 29

1. Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad
puesto que so6lo en ella puede desarrollar libre y plena-
mente su personahdad

2. En el gjercicio de sus derechos y en el disfrute de
sus libertades, toda persona estara solamente sujeta a las
limitaciones establecidas por la Iey con el unico fin de
asegurar el reconocimiento y el respeto de los derechos
y libertades de los demés, y de satisfacer las justas exi-
gencias de la moral, del orden publico y del bienestar
general en una sociedad democréitica.

3. Estos derechos y libertades no podran en ningtin
caso ser ejercidos en oposicion a los propdsitos y prin-
cipios de las Naciones Unidas.

ArTicuLo 30

Nada en la presente Declaraciéon podrd interpretarse
en ¢l sentido de que confiere derecho alguno al Estado,
a un grupo o a una persona, para emprender y desarrollar
actividades o realizar actos tendientes a la supresion de
cualquiera de los derechos y libertades proclamados en
esta Declaracién.

2. Pacto Internacional de Derechos Econ6émices, Sociales
y Culturales

Adoptado y abierto a la firma, ratificacion y adhesion por la Asamblea
General en su resolucion 2200 A (XXI), de 16 de diciembre de 1966

Entrada en vigor: No se hallaba ain en vigor el 15 de julio de
1967 (véase articulo 27)

Los Estados Partes en el presente Pacto,

Considerando que, conforme a los principios enunciados
en la Carta de las Naciones Unidas, la libertad, la justicia
y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento
de la dignidad inherente a todos los miembros de la
familia humana y de sus derechos iguales e inalienables,

Reconociendo que estos derechos se desprenden de la
dignidad inherente a la persona humana,

Reconociendo que, con arreglo a la Declaracién Uni-
versal de Derechos Humanos, no puede realizarse el ideal
del ser humano libre, liberado del temor y de Ia miseria,
a menos que se creen condiciones que permitan a cada
persona gozar de sus derechos econdmicos, sociales y
culturales, tanto como de sus derechos civiles y politicos,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas
impone a los Estados la obligacién de promover el -
respeto universal y efectivo de los derechos y libertades
humanos,

Comprendiendo que el individuo, por tener deberes
respecto de otros individuos y de la comunidad a que
pertenece, estd obligado a procurar la vigencia y obser-
vancia de los derechos reconocidos en este Pacto,

Convienen en los articulos siguientes:

PARTE 1
Articulo T

1. Todos los pueblos tienen el derecho de libre deter-
minacién. En virtud de este derecho establecen libremente
su condicion politica y proveen asimismo a su desarrollo
econdmico, social y cultural.



2. Para el logro de sus fines, todos los pueblos pueden
disponer libremente de sus riquezas y recursos naturales,
sin perjuicio de las obligaciones que derivan de la coope-
racién econdémica internacional basada en el principio
de beneficio reciproco, asi como del derecho internacional.

En ningtin caso podria privarse a un pueblo de sus propios

medios de subsistencia.

3. Los Estados Partes en el presente Pacto, incluso
los que tienen la responsabilidad de administrar territorios
no autéonomos y territorios en fideicomiso, promoveran
el ejercicio del derecho de libre determinacion, y res-
petaran este derecho de conformidad con las disposiciones
de la Carta de las Naciones Unidas.

PaArtTE 11

Articulo 2

1. Cadauno de los Estados Partes en el presente Pacto
se compromete a adoptar medidas, tanto por separado
como mediante la asistencia y la cooperacién interna-
cionales, especialmente econdmicas y técnicas, hasta el
maximo de los recursos de que disponga, para lograr
progresivamente, - por todos los medios -apropiados,
inclusive en particularla adopcién de medidas legislativas,
la plena efectividad de los derechos aqui reconocidos.

2. Los Estados Partes en el presente Pacto se compro-
meten a garantizar el ejercicio de los derechos que en €l
se enuncian, sin discriminacién alguna por motivos de
raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de
otra indole, origen nacional o social, posicién econémica,
nacimiento o cualquier otra condicién social.

3. Los paises en vias de desarrollo, teniendo debida-
mente en cuenta los derechos humanos y su economia
nacional, podran determinar en qué medida garantizaran
los derechos econdmicos reconocidos en el presente
Pacto a personas que no sean nacionales suyos.

Articulo 3

Los Estados Partes en el presente Pacto se compro-
meten a asegurar a los hombres y a las mujeres igual
titulo a gozar de todos los derechos econédmicos, sociales
y culturales enunciados en el presente Pacto.

Articulo 4

‘Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que,
en el ejercicio de los derechos garantizados conforme al
presente Pacto por el Estado, éste podra someter tales
derechos unicamente a limitaciones determinadas por
ley, sOlo en la medida compatible con la naturaleza de
esos derechos y con el exclusivo objeto de promover el
bienestar general en una sociedad democratica.

Articulo 5

1. Ninguna disposicién del presente Pacto podra ser
interpretada en el sentido de reconocer derecho alguno
a un Estado, grupo o individuo para emprender activi-

dades o realizar actos encaminados a la destruccién de
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cualquiera de los derechos o libertades reconocidos en el
Pacto, o a su limitacién en medida mayor que la prevista
en €l

2. No podra admitirse restriccién o menoscabo de
ninguno de los derechos humanos fundamentales reco-
nocidos o vigentes en un pais en virtud de leyes, conven-
ciones, reglamentos o costumbres, a pretexto de que el
presente Pacto no los reconoce o los reconoce en menor
grado.

PARTE III
Articulo 6

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen.
el derecho a trabajar, que comprende el derecho de toda
persona de tener la oportunidad de ganarse la vida
mediante un trabajo libremente escogido o aceptado, y
tomaran medidas adecuadas para garantizar este derecho.

2. Entre las medidas que habra de adoptar cada uno
de los Estados Partes en el presente Pacto para lograr la
plena efectividad de este derecho debera figurar la orien-
tacién y formacién tecnicoprofesional, la preparacion
de programas, normas y técnicas encaminadas a conseguir
un desarrollo econémico, social y cultural constante y la
ocupacién plena y productiva, en condiciones que
garanticen las libertades politicas y econémlcas funda-
mentales de la persona humana.

Articulo 7

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el
derecho de toda persona al goce de condiciones de trabajo
equitativas y satisfactorias que le aseguren en especial:

a) Una remuneracién que proporcione como minimo

a todos los trabajadores:

i) Un salario equitativo e ignal por trabajo de igual
valor, ‘sin distinciones de ninguna -especie; en
particular, .debe asegurarse a las mujeres
condiciones de trabajo no inferiores a las de los
hombres, con salario igual por trabajo igual;

ii) Condiciones de existencia dignas para ellos y
para sus familias conforme a las disposiciones
del presente Pacto;

b) La seguridad y la higiene en el trabéjo;

¢) Igual oportunidad para todos de ser promovidos,
dentro de su trabajo, a la categoria superior que les
corrcsponda, sin mas consideraciones que los factores de
tiempo de servicio y capacidad;

d) Eldescanso, el disfrute del tiempo libre, la limitacién
razonable de las horas de trabajo y las vacaciones perié-
dicas pagadas, asi como la remuneracién de los dias
festivos.

Articulo 8

1. Los Estados Partes en el presente Pacto se com-
prometen a garantizar:

a) El derecho de toda persona a fundar sindicatos y a
afiliarse al de su eleccién, con sujecién tinicamente a los
estatutos de la organizaciéon correspondiente, para pro-



mover y proteger sus intereses econémicos y sociales. No
podran imponerse otras restricciones al ejercicio de este
derecho que las que prescriba la ley y que sean necesarias
en una sociedad democratica en interés de la seguridad
nacional o del orden publico, o para la proteccién de los
derechos y libertades ajenos;

b) El derecho de los sindicatos a formar federaciones
o confederaciones nacionales y el de éstas a fundar
organizaciones sindicales internacionales. o a afiliarse a
las mismas;

¢) Elderecho de los sindicatos a funcionar sin obsticu-
los y sin otras limitaciones que las que prescriba la ley
y que sean necesarias en una sociedad democratica en
interés de la seguridad nacional o del orden piiblico o para
la proteccion de los derechos y libertades ajenos;

d) El derecho de huelga, ejercido de conformidad con
las leyes de cada pais.

2. El presente articulo no impedird someter a res-
tricciones legales el ejercicio de tales derechos por los
miembros de las fuerzas armadas, de la policia o de la
administracién del Estado.

3. Nada de lo dispuesto en este articulo autorizara a
los Estados Partes en el Convenio de la Organizacién
Internacional del Trabajo de 1948 relativo a la libertad
sindical y a la proteccién del derecho de sindicacién a
adoptar medidas legislativas que menoscaben las garantias
previstas en dicho Convenio o a aplicar la ley en forma que
menoscabe dichas garantias.

Articulo 9

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el
derecho de toda persona a la seguridad social, incluso al
seguro social.

Articulo 10

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que:

1. Se debe conceder a la familia, que es el elemento
natural y fundamental de la sociedad, la mis amplia
proteccion y asistencia posibles, especialmente para su
constitucién y mientras sea responsable del cuidado y la
educaciéon de los hijos a su cargo. El matrimonio debe
contraerse con el libre consentimiento de los futuros
coényugues.

2. Se debe conceder especial proteccion a las madres
durante un periodo de tiempo razonable antes y después
del parto. Durante dicho periodo, a las madres que
trabajen se les debe conceder licencia con remuneracion
o con prestaciones adecuadas de seguridad social.

3. - Se deben adoptar medidas especiales de proteccién
y asistencia en favor de todos los nifios y adolescentes, sin
discriminacion alguna por razén de filiacién o cualquier
otra condicién. Debe protegerse a los nifios y adolescentes
contra la explotacién econdmica y social. Su empleo
en trabajos nocivos para su moral y salud, o en los cuales
peligre su vida o se corra el riesgo de perjudicar su
desarrollo normal, serd sancionado por la ley. Los
Estados deben establecer también limites de edad por
debajo de los cuales quede prohibido y sancionado por
la ley el empleo a sueldo de mano de obra infantil.

Articulo 11

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen
el derecho de toda persona a un nivel de vida adecuado
para si y su familia, incluso alimentacién, vestido y
vivienda adecuados, y a una mejora continua de las
condiciones de existencia. Los Estados Partes tomaran
medidas apropiadas para asegurar la efectividad de este
derecho, reconociendo a este efecto la importancia
esencial de la cooperacidn internacional fundada en el
libre consentimiento.

2. Los Estados Partes en el presente Pacto, recono-
ciendo el derecho fundamental de toda persona a estar
protegida contra el hambre, adoptaran, individualmente
y mediante la cooperacion internacional, las medidas,
incluidos programas concretos, que se necesitan para:

a) Mejorar los métodos de produccién, conservacion
y distribucién de alimentos mediante la plena utilizacién
de los conocimientos técnicos y cientificos, la divulgaciéon
de principios sobre nutricién y el perfeccionamiento o la
reforma de los regimenes agrarios de modo que se logren
la explotacién y la utilizacién mas eficaces de las riquezas
naturales;

b) Asegurar una distribucién equitativa de los ali-
mentos mundiales en relacién con las necesidades,
teniendo en cuenta los problemas que se plantean tanto

a los paises que importan productos alimenticios como a
los que los exportan.

Articulo 12

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen
el derecho de toda persona al disfrute del mas alto nivel
posible de salud fisica y mental.

2. Entre las medidas que deberan adoptar los Estados
Partes en el Pacto a fin de asegurar la plena efectividad
de este derecho, figurarin las necesarias para:

a) La reduccién de la mortinatalidad y de la morta-
lidad infantil, y el sano desarrollo de los nifios;

b) Elmejoramiento en todos sus aspectos de la higiene
del trabajo y del medio ambiente;

¢) Laprevencién y el tratamiento de las enfermedades
epidémicas, endémicas, profesionales y de otra indole, y
la lucha contra ellas;

- d) La creacién de condiciones que aseguren a todos
asistencia médica y servicios médicos en caso. de enfer—
medad.

Articulo 13

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen
el derecho de toda persona a la educacion. Convienen en
que la educacion debe orientarse hacia el pleno desarrollo
de la personalidad humana y del sentido de su dignidad,
y debe fortalecer el respeto por los derechos humanos y
las libertades fundamentales. Convienen asimismo -en
que la educacién debe capacitar a todas las personas para
participar efectivamente en una sociedad libre, favorecer
la comprensién, la tolerancia y la amistad entre todas
las naciones y entre todos los grupos raciales, étnicos o
religiosos, y promover lds actividades de las Nacwnes
Unidas en pro del mantenimiento de la paz.



2. Los Estados en el presente Pacto reconocen que,
con objeto de lograr el pleno ejercicio de este derecho:

a) La enseflanza primaria debe ser obligatoria y
asequible a todos gratuitamente;

b) La ensefianza secundaria, en sus diferentes formas,
incluso la ensefianza secundaria técnica y profesional,
debe ser generalizada y hacerse accesible a todos, por
cuantos medios sean apropiados, y en particular por la
implantacién progresiva de la ensefianza gratuita.

¢) La ensefianza superior debe hacerse igualmente
accesible a todos, sobre la base de la capacidad de cada
uno, por cuantos medios sean apropiados, y en particular,
por la implantacién progresiva de la ensefianza gratuita;

d) Debe fomentarse o intensificarse, en la medida de
lo posible, la educacién fundamental para aquellas per-
sonas que no hayan recibido o terminado el ciclo completo
de instruccién primaria;

e) Se debe proseguir activamente el desarrollo del
sistema escolar en todos los ciclos de la ensefianza,
implantar un sistema adecuado de becas, y mejorar
continuamente las condiciones materiales del cuerpo
docente.

3. Los Estados Partes en el presente Pacto se com-
prometen a respetar la libertad de los padres y, en su caso,
de los tutores legales, de escoger para sus hijos o pupilos
escuelas distintas de las creadas por las autoridades
publicas, siempre que aquéllas satisfagan las normas
minimas que el Estado prescriba o apruebe en materia
de ensefianza, y de hacer que sus hijos o pupilos reciban
la educacidén religiosa o moral que esté de acuerdo con
sus propias convicciones.

4. Nada de lo dispuesto en este articulo se interpretara
como una restriccién de la libertad de los particulares y
entidades para establecer y dirigir instituciones de ense-
flanza, a condicién de que se respeten los principios
enunciados en el parrafo 1 y de que la educacién dada
en esas instituciones se ajuste a las normas minimas que
prescriba el Estado.

Articulo 14

Todo Estado Parte en el presente Pacto que, en el
momento de hacerse parte en él, ain no haya podido
instituir en su territorio metropolitano o en otros terri-
torios sometidos a su jurisdiccién la obligatoriedad y la
gratuidad de la ensefianza primaria, se compromete a
elaborar y adoptar, dentro de un plazo de dos afios, un
plan detallado de accion para la aplicacion progresiva,
dentro de un niimero razonable de afios fijado en el plan,
del principio de la ensefianza obligatoria y gratuita para
todos.

Articulo 15 “

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen
el derecho de toda persona a:

a) Participar en la vida cultural;

b) Gozar de los beneﬁcms del progreso cientifico y de
sus aplicaciones;

¢) Beneficiarse de la proteccion de los intereses
morales y materiales que le correspondan por razén de

las producciones cientificas, literarias o artisticas de que
sea autora.

2. Entre las medidas que los Estados Partes en el
presente Pacto deberan adoptar para asegurar el pleno
ejercicio de este derecho, figuraran las necesarias para
la conservacién, el desarrollo y la difusién de la ciencia
y de la cultura.

3. Los Estados Partes en el presente Pacto se com-
prometen a respetar la indispensable libertad para la
investigacién cientifica y para la actividad creadora.

4. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen
los beneficios que derivan del fomento y desarrollo de la
cooperacion y de las relaciones internacionales en cues-
tiones cientificas y culturales.

PARTE IV
Articulo 16

1. Los Estados Partes en el presente Pacto se com-
prometen a presentar, en conformidad con esta parte del
Pacto, informes sobre las medidas que hayan adoptado,
y los progresos realizados, con el fin de asegurar el
respeto a los derechos reconocidos en el mismo.

2. a) Todos los informes seran presentados al
Secretario General de las Naciones Unidas. quien trans-
mitira copias al Consejo Econémico y Social para que las
examine conforme a lo dispuesto en el presente Pacto.

b) El Secretario General de las Naciones Unidas
transmitird también a los organismos especializados
copias de los informes, o de las partes pertinentes de
éstos, enviados por los Estados Partes en el presente
Pacto que ademas sean miembros de esos organismos
especializados, en la medida en que tales informes o
partes de ellos tengan relacién con materias que sean de
la competencia de dichos organismos conforme a sus
instrumentos constitutivos. :

Articulo 17

1. Los Estados Partes en el presente Pacto presentaran
sus informes por etapas, con arreglo al programa que
establecera el Consejo Econdémico y Social en el plazo
de un afio desde la entrada en vigor del presente Pacto,
previa consulta con los Estados Partes y con los orga-
nismos especializados interesados.’

2. Los informes podran sefialar las circunstancias y
dificultades que afecten el grado de cumplimiento de las
obligaciones previstas en este Pacto.

3. Cuando la informacién pertinente hubiera sido ya
proporcionada a las Naciones Unidas o a alglin orga-
nismo especializado por un Estado Parte, no -serd
necesario repetir dicha informacién, sino que bastari
hacer referencia concreta a la misma.

Articulo 18

En virtud de las atribuciones que la Carta de las
Naciones Unidas le confiere en materia de derechos
humanos y libertades fundamentales, el Consejo Eco-




némico y Social podrd concluir acuerdos con los orga-
nismos especializados sobre la presentacién por tales
organismos de informes relativos al cumplimiento de las
disposiciones de este Pacto que corresponden a su campo
de actividades. Estos informes podrin contener detalles
sobre las decisiones y recomendaciones que en relacién
con ese cumplimiento hayan aprobado los 6rganos
competentes de dichos organismos.

Articulo 19

El Consejo Econémico y Social podra transmitir a la
Comisién de Derechos Humanos, para su estudio y
recomendacidn de caricter general, o para informacién,
segliin proceda, los informes sobre derechos humanos que
presenten los Estados conforme a los articulos 16 y 17, y
los informes relativos a los derechos humanos que presen-
ten los organismos especializados conforme al articulo 18.

Articulo 20

Los Estados Partes en el presente Pacto y los organis-
mos especializados interesados podran presentar al
Consejo Econdémico y Social observaciones sobre toda
recomendacién de caracter general hecha en virtud del
articulo 19 o toda referencia a tal recomendacién general
que conste en un informe de la Comisién de Derechos
Humanos o en un documento alli mencionado.

Articulo 21

El Consejo Econémico y Social podra presentar de vez
en cuando a la Asamblea General informes que contengan
recomendaciones de caracter general asi como un resumen
de la informacion recibida de los Estados Partes en el
presente Pacto y de los organismos especializados acerca
de las medidas adoptadas y los progresos realizados para
lograr el respeto general de los derechos reconocidos en
el presente Pacto.

Articulo 22

El Consejo Econémico y Social podra sefialar a la
atencién de otros drganos de las Naciones Unidas, sus
6rganos subsidiarios y los organismos especializados
interesados que se ocupen de prestar asistencia técnica,
toda cuestidn surgida de los informes a que se refiere esta
parte del Pacto que pueda servir para que dichas entidades
se pronuncien, cada una dentro de su esfera de com-
petencia, sobre la conveniencia de las medidas inter-
nacionales que puedan contribuir a la aphcacxon efectiva
y progresiva del presente Pacto.

Articulo 23

Los Estados Partes en el presente Pacto convienen en que
las medidas de orden internacional destinadas a asegurar
el respeto de los derechos que se reconocen en el presente
Pacto comprenden procedimientos tales como la conclu-
sién de convenciones, la aprobacién de recomenda-
ciones, la prestacion de asistencia técnica y la celebracion
de reuniones regionales y técnicas, para efectuar consultas
y realizar estudios, organizadas en cooperacién con los
gobiernos interesados.

Articulo 24

Ninguna disposicién del presente Pacto deberad inter-
pretarse en menoscabo de las disposiciones de la Carta
de las Naciones Unidas o de las constituciones de los
organismos especializados que definen las atribuciones
de los diversos 6rganos de las Naciones Unidas y de los
organismos especializados en cuanto a las materias a que
se refiere el presente Pacto.

Articulo 25

Ninguna disposicién del presente Pacto debera inter-
pretarse en menoscabo del derecho inherente de todos los
pueblos a disfrutar y utilizar plena y libremente sus rique-
zas y recursos naturales.

PARTE V

Articulo 26

1. El presente Pacto estara abierto a la firma de todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas o miembros
de algin organismo especializado, asi como de todo
Estado Parte en el Estatuto de la Corte Internacional de
Justicia y de cualquier otro Estado invitado por la Asam-
blea General de las Naciones Unidas a ser parte en el
presente Pacto.

2. El presente Pacto est4d sujeto a ratificacién. Los
instrumentos de ratificacion se depositaran en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas.

3. El presente Pacto quedari abierto a la adhesién
de cualquiera de los Estados mencionados en el parrafo 1
del presente articulo.

4. La adhesiéon se efectuard mediante el depésito
de un instrumento de adhesién en poder del Secretario
General de las Naciones Unidas.

5. El Secretario General de las Naciones Unidas
informard a todos los Estados que hayan firmado el
presente Pacto, o se hayan adherido a él, del depésito de
cada uno de los instrumentos de ratificacion o de adhesion.

Articulo 27

1. El presente Pacto entrard en vigor transcurridos
tres meses a partir de la fecha en que haya sido depositado
el trigésimo quinto instrumento de ratificacién o de
adhesién en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas.

2. Para cada Estado que ratifique el presente Pacto
o se adhiera a él después de haber sido depositado el
trigésimo quinto instrumento de ratificaciéon o de adhe-
sién, el Pacto entrard en vigor transcurridos tres meses
a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su
instrumento de ratificacién o de adhesion.

Articulo 28

Las disposiciones del presente Pacto seran aplicables
a todas las partes componentes de los Estados federales
sin limitacién ni excepcién alguna.



Articulo 29

-1. Todo Estado Parte en el presente Pacto podrd
proponer enmiendas y depositarlas en poder del Secretario
General de las Naciones Unidas. El Secretario General
comunicard las enmiendas propuestas a los Estados
Partes en el presente Pacto, pidiéndoles que le notifiquen
si desean que se convoque una conferencia de Estados
Partes con el fin de examinar las propuestas y someterlas
a votacion. Siun tercio al menos de los Estados se declara
a favor de tal convocatoria, el Secretario General convo-
card una conferencia bajo los auspicios de las Naciones
Unidas. Toda enmienda adoptada por la mayoria de
Estados presentes y votantes en la conferencia se someterd
a la aprobacion de la Asamblea General de las Naciones
Unidas.

2. Tales enmiendas entraran en vigor cuando hayan
sido aprobadas por la Asamblea General de las Naciones
Unidas y aceptadas por una mayoria de dos tercios de los
Estados Partes en el presente Pacto, de conformidad con
sus respectivos procedimientos constitucionales.

3. Cuando tales enmiendas entren en vigor seran
obligatorias para los Estados Partes que las hayan acep-
tado, en tanto que los demas Estados Partes seguiran
obligados por las disposiciones del presente Pacto y por
toda enmienda anterior que hayan aceptado.

Articulo 30

Independientemente de las notificaciones previstas en
el parrafo 5 del articulo 26, el Secretario General de las
Naciones Unidas comunicara a todos los Estados men-
cionados en el pérrafo 1 del mismo articulo:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones conformes
con lo dispuesto en el articulo 26;

b) La fecha en que entre en vigor el presente Pacto
conforme a lo dispuesto en el articulo 27, y la fecha en que
entren en vigor las enmiendas a que hace referencia el
articulo 29.

» Articulo 31
1. El presente Pacto, cuyos textos en chino, espaiiol,

francés, inglés y ruso son igualmente auténticos, sera
depositado en los archivos de las Naciones Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviard copias certificadas del presente Pacto a todos los
Estados mencionados en el articulo 26.

3. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Adoptado y abierto a la firma, ratificacién y adhesién por la Asamblea
General en su resolucién 2200 A (XXI), de 16 de diciembre de 1966

_ Entrada en vigor: No se hallaba aiin en vigor el 15 de julio de 1967
(véase articulo 49)

PREAMBULO
Los Estados Partes en el presente Pacto,

Considerando que, conforme a los principios enunciados
en la Carta de las Naciones Unidas, la libertad, la justicia
y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento

de la dignidad inherente a todos los miembros de la
familia humana y de sus derechos iguales e inalienables,

Reconociendo que estos derechos se derivan de la
dignidad inherente a la persona humana,

Reconociendo que, con arreglo a la Declaracién Uni-
versal de Derechos Humanos, no puede realizarse el ideal
del ser humano libre, en el disfrute de las libertades
civiles y politicas y liberado del temor y de la miseria, a
menos que se creen condiciones que permitan a cada
persona gozar de sus derechos civiles y politicos, tanto
como de sus derechos econémicos, sociales y culturales,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas
impone a los Estados la obligacién de promover el respeto
universal y efectivo de los derechos y libertades humanos,

Comprendiendo que €l individuo, por tener deberes
respecto de otros individuos y de la comunidad a que
pertenece, tiene la obligacién de esforzarse por la conse-
cucién y la observancia de los derechos reconocidos en
este Pacto,

Convienen en los articulos siguientes:

PARTE I

Articulo 1

1. Todos los pueblos tienen el derecho de libre deter-
minacién. En virtud de este derecho establecen libremente
su condicién politica y proveen asimismo a su desarrollo
econdmico, social y cultural.

2. Para el logro de sus fines, todos los pueblos pueden
disponer libremente de sus riquezas y recursos naturales,
sin perjuicio de las obligaciones que derivan de la coope-
racién econdmica internacional basada en el principio
de beneficio reciproco, asi como del derecho internacional.
En ningtin caso podria privarse a un pueblo de sus propios
medios de subsistancia. :

3. Los Estados Partes en el presente Pacto, incluso
los que tienen la responsabilidad de administrar territorios
no auténomos y territorios en fideicomiso, promoveran
el ejercicio del derecho de libre determinacién, y respe-
taran este derecho de conformidad con las disposiciones
de la Carta de las Naciones Unidas.

PArTE II
Articulo 2
1. Cada uno de los Estados Partes en el presente
Pacto se compromete a respetar y a garantizar a todos los
individuos que se encuentren en su territorio y estén
sujetos a su jurisdiccion, los derechos reconocidos en el
presente Pacto, sin distincién alguna de raza, color, sexo,
idioma, religién, opinién politica o de otra indole, origen
nacional o social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicién social.

2. Cada Estado Parte se compromete a adoptar, con
arreglo a sus procedimientos constitucionales y a las
disposiciones del presente Pacto, las medidas oportunas
para dictar las disposiciones legislativas o de otro caracter



que fueren necesarias para hacer efectivos los derechos
reconocidos en el presente Pacto y que no estuviesen ya
garantizados por disposiciones legislativas o de otro
caracter.

3. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto
se compromete a garantizar que:

a) Toda persona cuyos derechos o libertades recono-
cidos en el presente Pacto hayan sido violados podra
-interponer un recurso efectivo, aun cuando tal violacién
hubiera -sido cometida por personas que actuaban en
ejercicio de sus funciones oficiales; .

b) La autoridad competente, judicial, administrativa
o legislativa, o cualquiera otra autoridad competente
prevista por el sistema legal del Estado, decidird sobre
los derechos de toda persona que interponga tal recurso,
y a desarrollar las posibilidades de recurso judicial;

~ ¢) Las autoridades competentes cumplirin toda
decisién en que se haya estimado procedente el recurso.

Articulo 3

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen
a garantizar a hombres y mujeres la igualdad en el goce
de todos los derechos civiles y politicos enunciados en el
presente Pacto.

Articulo 4

1. Ensituaciones excepcionales que pongan en peligro
la vida de la nacién y cuya existencia haya sido procla-
mada oficialmente, los Estados Partes en el presente Pacto
podran adoptar disposiciones que, en la medida estricta-
mente limitada a las exigencias de la situacién, suspendan
las obligaciones contraidas en virtud de este Pacto,
siempre que tales disposiciones no sean incompatibles con
las demas obligaciones que les impone el derecho inter-
nacional y no entrafien discriminacién alguna fundada
Unicamente en motivos de raza, color, sexo, idioma,
religién u origen social.

2. La disposicién precedente no autoriza suspensiéon
alguna de los- articulos 6, 7, 8 (parrafos 1 y 2), 11, 15,
16 y 18. :

3. Todo Estado Parte en el presente Pacto que haga
uso del derecho de suspension debera informar inmedia-
tamente a los demés Estados Partes en el presente Pacto,
por conducto del Secretario General de las Naciones
Unidas, de las disposiciones cuya aplicacién haya sus-
pendido y de los motivos que hayan suscitado la suspen-
sién. Se har4 una nueva comunicacién por el mismo
conducto en la fecha en.que haya dado por terminada tal
suspension.

Articulo 5

1. Ninguna disposicién del presente Pacto podré ser
interpretada en el sentido de conceder derecho alguno
a un Estado, grupo o individuo para emprender activi-
dades o realizar actos encaminados a la destruccién de
cualquiera de los derechos y libertades reconocidos en el
Pacto o a su limitacién en mayor medida que la prevista
.en éL

2. No podra admitirse restricciébn o menoscabo de
ninguno de los derechos humanos fundamentales reco-

‘e

nocidos o vigentes en un Estado Parte en virtud de leyes,
convenciones, reglamentos o costumbres, so pretexto
de que el presente Pacto no los reconoce o los reconoce
en menor grado.

Parte IIT

Articulo 6

1. El derecho a la vida es inherente a la persona
humana. Este derecho estara protegido por la ley. Nadie
podra ser privado de la vida arbitrariamente.

2. En los paises que no hayan abolido la pena capital
s6lo podra imponerse la pena de muerte por los més
graves delitos y de conformidad con leyes que estén en
vigor en el momento de cometerse el delito y que no sean
contrarias a las disposiciones del presente Pacto ni a la
Convencién para la prevencién y la sancién del delito
de genocidio. Esta pena sélo podri imponerse en cumpli-
miento de sentencia definitiva de un tribunal competente.

3. Cuando la privacién de la vida constituya delito
de genocidio se tendra entendido que nada de lo dispuesto
en este articulo excusara en modo alguno a los Estados
Partes del cumplimiento de ninguna de las obligaciones
asumidas en virtud de las disposiciones de la Convencién
para la prevencién y la sancién del delito de genocidio.

4. Toda persona condenada a muerte tendra derecho
a solicitar el indulto o la conmutacién de la pena. La
amnistia, el indulto o la conmutacién de la pena capital
podran ser concedidos en todos los casos.

5. No se impondri la pena de muerte por delitos
cometidos por personas de menos de 18 afios de edad,
ni se la aplicara a las mujeres en estado de gravidez.

6. Ninguna disposicién de este articulo podra ser
invocada por un Estado Parte en el presente Pacto para
demorar o impedir la abolicion de la pena capital.

Articulo 7

Nadie seri sometido a torturas ni a penas o tratos
crueles, inhumanos o degradantes. En pamcular nadie
sera sometido sin su libre consentimiento a experimentos
médicos o cientificos.

Articulo 8

1. Nadie estard sometido a esclavitud. La esclavitud
y la trata de esclavos estarin prohibidas en todas sus
formas.

2. Nadie estard sometido a servidumbre.

3. a) Nadie sera constreiiido a ejecutar un trabajo
forzoso u obligatorio.

b) El inciso precedente no podra ser interpretado en
el sentido de que prohibe, en los paises en los cuales
ciertos delitos pueden ser castigados con la pena de prisién
acompaifiada de trabajos forzados, el cumplimiento de una
pena de trabajos forzados impuesta por un tribunal
competente;

¢) No se considerardn como «trabajo forzoso u
obligatorio », a los efectos de este parrafo:

i) Los trabajos o servicios que, aparte de los men-



cionados en el inciso b), se exijan normalmente
de una persona presa en virtud de una decisién
judicial legalmente dictada, o de una persona que
habiendo sido presa en virtud de tal decisién se
encuentre en libertad condicional;

El servicio de caracter militar y, en los paises donde
se admite la exencién por razones de conciencia,
el servicio nacional que deben prestar conforme a
la ley quienes se opongan al servicio militar por
razones de conciencia;

El servicio impuesto en casos de peligro o calamidad
que amenace la vida o el bienestar de la comunidad;

El trabajo o servicio que forme parte de las obli-
gaciones civicas normales.

Articulo 9

1. Todo individuo tiene derecho a la libertad y a la
seguridad personales. Nadie podra ser sometido a deten-
cioén o prisién arbitrarias. Nadie podra ser privado de su
libertad, salvo por las causas fijadas por ley y con arreglo
al procedimiento establecido en ésta.

2. Toda persona detenida serd informada, en el
momento de su detencion, de las razones de la misma, y
notificada, sin demora, de la acusacién formulada contra
ella.

3. Toda persona detenida o presa a causa de una
infraccidn penal serd llevada sin demora ante un juez u
otro funcionario autorizado por la ley para ejercer
funciones judiciales, y tendra derecho a ser juzgada dentro
de un plazo razonable o a ser puesta en libertad. La
prisién preventiva de las personas que hayan de ser
juzgadas no debe ser la regla general, pero su libertad
podra estar subordinada a garantias que aseguren la
comparecencia del acusado en el acto del juicio, o en
cualquier otro momento de las diligencias procesales vy,
en su caso, para la ejecucion del fallo.

4. Toda persona que sea privada de libertad en virtud
de detencién o prisién tendra derecho a recurrir ante un
tribunal, a fin de que éste decida a la brevedad posible
sobre la legalidad de su prisién y ordene su libertad si la
prisién fuera ilegal.

5. Toda persona que haya sido ilegalmente detenida
o presa, tendra el derecho efectivo a obtener reparacion.

Articulo 10

1. Toda persona privada de libertad ser4 tratada
humanamente y con el respeto debido a la dignidad
inherente al ser humano.

2. a) Los procesados estaran separados de los
condenados, salvo en circunstancias excepcionales, y
seran sometidos a un tratamiento distinto, adecuado a su
condiciéon de personas no condenadas;

b) Los menores procesados estardn separados de los
adultos y deberan ser llevados ante los tribunales de
Just1c1a con la mayor celendad p031b1e para su enjuicia-
‘miento.

3. El régimen penitenciario consistira en un trata-
miento cuya finalidad esencial seré la reforma y la readap-

tacién social de los penados. Los menores delincuentes
estaran separados de los adultos y seran sometidos a un
tratamiento adecuado a su edad y condicién juridica.

Articulo 11

Nadie serd encarcelado por el solo hecho de no poder
cumplir una obligacién contractual.

Articulo 12

1. Toda persona que se halle legalmente en el terri-
torio de un Estado tendra derecho a circular libremente
por ély a escoger libremente en él su residencia.

2. Toda persona tendra derecho a salir libremente de
cualquier pais, incluso del propio.

3. Los derechos antes mencionados no podran ser
objeto de restricciones salvo cuando éstas se hallen
previstas en la ley, sean necesarias para proteger la
seguridad nacional, el orden piblico, la salud o la moral
publicas o los derechos y libertades de terceros, y sean
compatibles con los demas derechos reconocidos en el
presente Pacto.

4. Nadie podra ser arbitrariamente privado del
derecho a entrar en su propio pais.

Articulo 13

El extranjero que se halle legalmente en el territorio
de un Estado Parte en el presente Pacto sélo podra ser
expulsado de él en cumplimiento de una decisién adop-
tada conforme a la ley; y, a menos que razones imperiosas
de seguridad nacional se opongan a ello, se permitird
a tal extranjero exponer las razones que lo asistan en
contra de su expulsidon, asi como someter su caso a
revision ante la autoridad competente o bien ante la
persona o personas designadas especialmente por dicha
autoridad competente, y hacerse representar con tal fin
ante ellas.

Articulo 14

1. Todas las personas son iguales ante los tribunales
y cortes de justicia. Toda persona tendri derecho a ser
oida piublicamente y con las debidas garantias por un
tribunal competente, independiente ¢ imparcial, estable-
cido por la ley, en la substanciacién de cualquier acusacién
de caracter penal formulada contra ella o para la deter-
minacién de sus derechos u obligaciones de caracter civil.
La prensa y el publico podran ser excluidos de la totalidad
o parte de los juicios por consideraciones de moral, orden
plblico o seguridad nacional en una sociedad demo-
cratica, o cuando lo exija el interés de la vida privada de
las partes o, en la medida estrictamente necesaria en
opinién del tribunal, cuando por circunstancias especiales
del asunto la publicidad pudiera perjudicar a los intereses
de la justicia; pero toda sentencia en materia penal o
contenciosa ser4 publica, excepto en los casos en que
el interés de menores de edad exija lo contrario, o en las
actuaciones referentes a pleitos matnmomales oala
tutela de menores.

2. Toda persona acusada de un delito tiene derecho

a que se presuma su inocencia mientr as no se pruebe Sl.l
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culpabilidad conforme a la ley.



3. Durante el proceso, toda persona acusada de un
delito tendra derecho, en plena igualdad, a las siguientes
garantias minimas:

a) A ser informada sin demora, en un idioma que
comprenda y en forma detallada, de la naturaleza y causas
de la acusacién formulada contra ella;

b) A disponer del tiempo y de los medios adecuados
para la preparacion de su defensa y a comunicarse con un
defensor de su eleccidn;

¢) A ser juzgada sin dilaciones indebidas;

d) A hallarse presente en el proceso y a defenderse
personalmente o ser asistida por un defensor de su
eleccién; a ser informada, si no tuviere defensor, del
derecho que le asiste a tenerlo, y, siempre que el interés
de la justicia lo exija, a que se le nombre defensor de
oficio, gratuitamente, si careciere de medios suficientes
para pagarlo;

e) A interrogar o hacer interrogar a los testigos de
cargo y a obtener la comparecencia de los testigos de des-
cargo y que éstos sean interrogados en las mismas
condiciones que los testigos de cargo;

f) A ser asistida gratuitamente por un intérprete, si
no comprende o no habla el idioma empleado en el
tribunal;

g) A no ser obligada a declarar contra si misma ni a
. confesarse culpable.

4. Enel procedimiento aplicable a los menores de edad
a efectos penales se tendrd en cuenta esta circunstancia y
la importancia de estimular su readaptacién social.

5. Toda persona declarada culpable de un delito
tendra derecho a que el fallo condenatorio y la pena que
se la haya impuesto sean sometidos a un tribunal superior,
conforme a lo prescrito por la ley.

6. Cuando una sentencia condenatoria firme haya
sido ulteriormente revocada, o el condenado haya sido
indultado por haberse producido o descubierto un hecho
plenamente probatorio de la comision de un error
judicial, la persona que haya sufrido una pena como
resultado de tal sentencia deberad ser indemnizada,
conforme a la ley, a menos que se demuestre que le es
imputable en todo o en parte el no haberse revelado
oportunamente el hecho desconocido.

7. Nadie podra ser juzgado ni sancionado por un
delito por el cual haya sido ya condenado o absuelto por
una sentencia firme de acuerdo con la ley y el procedi-
miento penal de cada pais.

Articulo 15

1. Nadie sera condenado por actos u omisiones que
en el momento de cometerse no fueran delictivos segiin
el derecho nacional o internacional. Tampoco se impon-
dra pena mas grave que la aplicable en el momento de la
comisién del delito. Si con posterioridad a la comision
del delito Ia ley dispone la imposicién de una pena méas
leve, el delincuente se beneficiara de ello.

2. Nada de lo dispuesto en este articulo se opondra
al juicio ni a la condena de una persona por actos u
omisiones que, en el momento de cometerse, fueran
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delictivos segln los principios generales del derecho
reconocidos por la comunidad internacional.

Articulo 16

Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al
reconocimiento de su personalidad juridica.

Articulo 17

1. Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias o
ilegales en su vida privada, su familia, su domicilio o su
correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra y
reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la
ley contra esas injerencias o esos ataques.

Articulo 18

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensa-
miento, de conciencia y de religidn; este derecho incluye
la libertad de tener o de adoptar la religion o las creencias
de su eleccién, asi como la libertad de manifestar su
religion o sus creencias, individual o colectivamente,
tanto en publico como en privado, mediante el culto, la
celebracion de los ritos, las practicas’y la ensefianza.

2. Nadie serd objeto de medidas coercitivas que
puedan menoscabar su libertad de tener o de adoptar la
religion o las creencias de su eleccion.

3. La libertad de manifestar la propia religiéon o las
propias creencias estara sujeta Unicamente a las limita-
ciones prescritas por la ley que sean necesarias para
proteger la seguridad, el orden, la salud o la moral
publicos, o los derechos y libertades fundamentales de los
demas.

4. Los Estados Partes en el presente Pacto se compro-
meten a respetar la libertad de los padres y, en su caso,
de los tutores legales, para garantizar que los hijos
reciban la educacion religiosa y moral que esté de acuerdo
con sus propias convicciones. ’

Articulo 19

1. Nadie podra ser molestado a causa de sus opi-
niones. '

2. Toda persona tiene derecho a la libertad de expre-
sién; este derecho comprende la libertad de buscar,
recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole,
sin consideraciéon de fronteras, ya sea oralmente, por
escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier
otro procedimiento de su eleccidn.

3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2
de este articulo entrafia deberes y responsabilidad espe-
ciales. Por consiguiente, puede estar sujeto a ciertas
restricciones que deberan, sin embargo, estar expresa-
mente fijadas por la ley y ser necesarias para:

a) Asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion
de los dema4s;

b) La proteccién de la seguridad nacional, el orden
publico o la salud o la moral piblicas.



Articulo 20

1. Toda propaganda en favor de la guerra estard
prohibida por la ley.

2. Toda apologia del odio nacional, racial o religioso
que constituya incitacion a la discriminacion, la hostilidad
o la violencia estara prohibida por la ley.

Articulo 21

Se reconoce el derecho de reunién pacifica. El ejercicio
de tal derecho sélo podra estar sujeto a las restricciones
previstas por la ley que sean necesarias en una sociedad
democréitica, en interés de la seguridad nacional, de la
seguridad publica o del orden publico, o para proteger
la salud o la moral publicas o los derechos y libertades
de los demas.

Articulo 22

1. Toda persona tiene derecho a asociarse libremente
con otras, incluso el derecho a fundar sindicatos y afiliarse
a ellos para la proteccion de sus intereses.

2. El ejercicio de tal derecho sélo podra estar sujeto
a las restricciones previstas por la ley que sean necesarias
en una sociedad democratica, en interés de la seguridad
nacional, de la seguridad piblica o del orden publico, o
para proteger la salud o la moral publicas o los derechos
y libertades de los demas. El presente articulo no impedira
la imposiciéon de restricciones legales al ejercicio de tal
derecho cuando se trate de miembros de las fuerzas
armadas y de la policia.

3. Ninguna disposicién de este articulo autoriza a los
Estados Partes en el Convenio 'de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo de 1948, relativo a la libertad
sindical y a la proteccion del derecho de sindicacién, a
adoptar medidas legislativas que puedan menoscabar las
garantias previstas en €l ni a aplicar la ley de tal manera
que pueda menoscabar esas garantias.

Articulo 23

1. La familia es el elemento natural y f.undamental
de Ia sociedad y tiene derecho a la proteccién de la
sociedad y del Estado.

2. Se reconoce el derecho del hombre y de la mu_]er
a contraer matrimonio y a fundar una familia si tiene
edad para ello.

3. El matrimonio no podra celebrarse sin el libre y
pleno consentimiento de los contrayentes.

4. Los Estados Partes en el presente Pacto tomaran
las medidas apropiadas para asegurar la igualdad de
derechos y de responsabilidad de ambos esposos en
cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso
de disolucién del mismo. En caso de disolucidn, se adop-
tardn disposiciones que aseguren la protecmén necesaria
a los hijos.

. Articulo 24

1. Todo nifio tiene derecho, sin discriminacién alguna
por motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, origen
nacional o social, posicién econdémica o nacimiento, a
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las medidas de proteccién que su condicién de menor
requiere, tanto por parte de su familia como de la sociedad
y del Estado.

2. Todo nifio seri inscrito inmediatamente después
de su nacimiento y debera tener un nombre.

3. Todo nifio tiene derecho a adquirir una naciona-
lidad.

Articulo 25

Todos los ciudadanos gozarin, sin ninguna de las
distinciones mencionadas en el articulo 2, y sin restric-
ciones indebidas, de los siguientes derechos y oportuni-
dades:

a) Participar en la direccién de los asuntos publicos,
directamente o por medio de representantes libremente
elegidos;

b) Votar y ser elegidos en elecciones periddicas,
auténticas, realizadas por sufragio universal e igual 'y
por voto secreto que garantice la libre expresion de la
voluntad de los electores;

¢) Tener acceso, en condiciones generales de igualdad,
a las funciones publicas de su pais. :

Articulo 26

Todas las personas son iguales ante la ley y tienen
derecho sin discriminacién a igual proteccion de la ley.
A este respecto, la ley prohibird toda discriminacién y
garantizara a todas las personas proteccion igual y
efectiva contra cualquier discriminacién por motivos
de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas
o de cualquier indole, origen nacional o social, posicién
econdémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

Articulo 27

En los Estados en que existan minoria$ étnicas, reli-
giosas o lingiiisticas, no se negard a las personas que
pertenezcan a dichas minorias el derecho que les corres-
ponde, en comun con los demas miembros de su grupo,
a tener su propia vida cultural, a profesar y practicar su
propia religiébn y a emplear su propio idioma.

PARTE 1V

Articulo 28

1. Se establecerda un Comité de Derechos Humanos
(en adelante denominado el Comité). Se compondra
de dieciocho miembros, y desempeiiara las funciones que
se sefialan méas adelante.

2. El Comité estard compuesto de nacionales de los
Estados Partes en el presente Pacto, que deberan ser
personas de gran integridad moral, con reconocida
competencia en materia de derechos humanos. Se tomara
en consideracién la utilidad de la participacién de aigunas
personas que tengan experiencia juridica.

3. Los miembros del Comité serin elegidos y ejerceran
sus funciones a titulo personal.-



Articulo 29

1. Los miembros del Comité serin elegidos por vota-
cion secreta de una lista de personas que refinan las
condiciones previstas en el articulo 28 y que sean pro-
puestas al efecto por los Estados Partes en el presente
Pacto.

2. Cada Estado Parte en el presente Pacto podra
proponer hasta dos personas. Estas personas serdn
nacionales del Estado que las proponga.

3. La misma persona podra ser propuesta mas de una
vez.

Articulo 30

1. La eleccion inicial se celebrard a mas tardar seis
meses después de la fecha de entrada en vigor del presente
Pacto.

2. Por lo menos cuatro meses antes de la fecha de la
eleccién del Comité, siempre que no se trate de una
eleccidn para llenar una vacante declarada de conformidad
con el articulo 34, el Secretario General de las Naciones
Unidas invitara por escrito a los Estados Partes en el
presente Pacto a presentar sus candidatos para el Comité
en el término de tres meses.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas
preparara una lista por orden alfabético de los candidatos
-que hubieren sido presentados, con indicacién de los
Estados Partes que los hubieren designado, y la comuni-
cara a los Estados Partes en el presente Pacto a mis tardar
un mes antes de la fecha de cada eleccion.

4. Laeleccion de los miembros del Comité se celebrara
en una reuniéon de los Estados Partes convocada por el
Secretario General de las Naciones Unidas en la Sede
de la Organizacion. En esa reunién, para la cual el
quérum estard constituido por dos tercios de los Estados
Partes, quedarin elegidos miembros del Comité los
candidatos que obtengan el mayor niimero de votos y la
mayoria absoluta de los votos de los representantes de los
Estados Partes presentes y votantes.

Articulo 3 I

1. El Comité no podri comprender méas de un
nacional de un mismo Estado.

2. En la eleccion del Comité se tendra en cuenta una
distribucién geografica equitativa de los miembros y la
representacion de las diferentes formas de civilizacién
y de los principales sistemas juridicos.

Articulo 32

1. Los miembros del Comité se elegiran por cuatro
afios. Podran ser reelegidos si se presenta de nuevo su
candidatura. Sin embargo, los mandatos de nueve de los
miembros elegidos en la primera eleccién expirarin al
cabo de dos afios. Inmediatamente después de la primera
eleccion, el Presidente de la reunidon mencionada en el
parrafo 4 del articulo 30 designara por sorteo los nombres
de estos nueve miembros.

2. Laselecciones que se celebren al expirar el mandato
se hardn con arreglo a los articulos precedentes de esta
parte del presente Pacto.
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Articulo 33

1. Si los demas miembros estiman por unanimidad
que un miembro del Comité ha dejado de desempefiar
sus funciones por otra causa que la de ausencia temporal,
el Presidente del Comité notificara este hecho al Secretario
General de las Naciones Unidas, quien declarari vacante
el puesto de dicho miembro.

2. En caso de muerte o renuncia de un miembro del
Comité, el Presidente lo notificara inmediatamente al
Secretario General de las Naciones Unidas, quien
declarara vacante el puesto desde la fecha del fallecimiento
o desde la fecha en que sea efectiva la renuncia.

Articulo 34

1. Si se declara una vacante de conformidad con el
articulo 33 y si el mandato del miembro que ha de ser
sustituido no expira dentro de los seis meses que sigan
a la declaracion de dicha vacante, el Secretario General
de las Naciones Unidas lo notificara a cada uno de los
Estados Partes en el presente Pacto, los cuales, para
llenar la vacante, podran presentar candidatos en el plazo
de dos meses, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 2
del articulo 29.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
preparara una lista por orden alfabético de los candidatos
asi designados y la comunicara a los Estados Partes en el
presente Pacto. La eleccion para llenar la vacante se
verificara de conformidad con las disposiciones perti-
nentes de esta parte del presente Pacto.

3. Todo miembro del Comité que haya sido elegido
para llenar una vacante declarada de conformidad con
el articulo 33 ocupara el cargo por el resto del mandato
del miembro que dejé vacante el puesto en el Comité
conforme a lo dispuesto en ese articulo.

Articulo 35

Los miembros del Comité, previa aprobacién de la
Asamblea General de las Naciones Unidas, percibiran
emolumentos de los fondos de las Naciones Unidas en
la forma y condiciones que la Asamblea General deter-
mine, teniendo en cuenta la importancia de las funciones
del Comité.

Articulo 36

El Secretario General de las Naciones Unidas propor-
cionard el personal y los servicios necesarios para el
desempeifio eficaz de las funciones del Comité en virtud
del presente Pacto.

Articulo 37

1. El Secretario General de las Naciones Unidas
convocari la primera reunién del Comité en la Sede de
las Naciones Unidas.

2. Después de su primera reunién, el Comité se
reuniri en las ocasiones que se prevean en su reglamento.

3. El Comité se reunird normalmente en la Sede de
las Naciones Unidas o en la Oficina de las Naciones
Unidas en Ginebra.



Articulo 38

Antes de entrar en funciones, los miembros del Comité
declarardn solemnemente en sesién publica del Comité,
que desempeiiardn su cometido con toda imparcialidad
y conciencia.

Articulo 39

1. El Comité elegird su Mesa por un periodo de dos
afios. Los miembros de la Mesa podran ser reelegidos.

2. El Comité establecerd su propio reglamento, en el
cual se dispondra, entre otras cosas, que:

a) Doce miembros constituiran quérum;

b) Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria
de votos de los miembros presentes.

Articulo 40

1. Los Estados Partes en el presente Pacto se compro-
meten a presentar informes sobre las disposiciones que
hayan adoptado y que den efecto a los derechos recono-
cidos en el Pacto y sobre el progreso que hayan realizado
en cuanto al goce de esos derechos:

a) En el plazo de un afio a contar de la fecha de
entrada en vigor del presente Pacto con respecto a los
Estados Partes interesados;

b) En lo sucesivo, cada vez que el Comité lo pida.

2. Todos los informes se presentaran al Secretario
General de las Naciones Unidas, quien los transmitird
al Comité para examen. Los informes sefialarin los
factores y las dificultades, si los hubiere, que afecten a la
aplicacion del presente Pacto.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas,
después de celebrar consultas con el Comité, podra
transmitir a los organismos especializados interesados
copias de las partes de los informes que caigan dentro de
sus esferas de competencia.

4. El Comité estudiard los informes presentados por
los Estados Partes en el presente Pacto. Transmitird
sus informes, y los comentarios generales que estime
oportunos, a los Estados Partes. El Comité también
podra transmitir al Consejo Econdmico y Social esos
comentarios, junto con copia de los informes que haya
recibido de los Estados Partes en el Pacto.

5. Los Estados Partes podrian presentar al Comité
observaciones sobre cualquier comentario que se haga
con arreglo al parrafo 4 del presente articulo.

Articulo 41

1. Con arreglo al presente articulo, todo Estado Parte
en el presente Pacto podra declarar en cualquier momento
que reconoce la competencia del Comité para recibir y
examinar las comunicaciones en que un Estado Parte
alegue que otro Estado Parte no cumple las obligaciones
que le impone este Pacto. Las comunicaciones hechas en
virtud del presente articulo s6lo se podran admitir y
examinar si son presentadas por un Estado Parte que haya
hecho una declaracion por la cual reconozca con respecto
a-si mismo la competencia del Comité. El Comité no

admitird ninguna comunicacién relativa a un Estado
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Parte que no haya hecho tal declaracién. Las comuni-
caciones recibidas en virtud de este articulo se trami-
tardn de conformidad con €l procedimiento siguiente:

a) Siun Estado Parte en el presente Pacto considera
que otro Estado Parte no cumple las disposiciones del
presente Pacto, podra seiialar el asunto a la atencién de
dicho Estado mediante una comunicacién escrita. Dentro
de un plazo de tres meses, contado desde la fecha de
recibo de la comunicacidn, el Estado destinatario propor-
cionari al Estado que haya enviado la comunicacién una
explicacién o cualquier otra declaracién por escrito que
aclare el asunto, la cual hari referencia, hasta donde sea
posible y pertinente, a los procedimientos nacionales y
a los recursos adoptados, en trimite o que puedan
utilizarse al respecto.

b) Siel asunto no se resuelve a satisfaccion de los dos
Estados Partes interesados en un plazo de seis meses
contado desde la fecha en que el Estado destinatario haya
recibido la primera comunicacién, cualquiera de ambos
Estados Partes interesados tendrd derecho a someterlo
al Comité, mediante notificacién dirigida al Comité y al
otro Estado.

¢) El Comité conocera del asunto que se le someta
después de haberse cerciorado de que se han interpuesto
y agotado en tal asunto todos los recursos de la jurisdic-
cién interna de que se pueda disponer, de conformidad
con los principios del derecho internacional generalmente
admitidos. No se aplicara esta regla cuando la tramitacion
de los mencionados recursos se prolongue injustificada-
mente.

d) El Comité celebrara sus sesiones a puerta cerrada
cuando examine las comunicaciones previstas en el
presente articulo.

e) A reserva de las disposiciones del inciso ¢}, el
Comité pondra sus buenos oficios a disposicién de los
Estados Partes interesados a fin de llegar a una solucién
amistosa del asunto, fundada en el respeto de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales reconocidos
en el presente Pacto.

f) En todo asunto que se le someta el Com1te podra
pedir a los Estados Partes interesados a que se hace
referencia en el inciso 5) que faciliten. cualquier infor-
macién pertinente.

g) Los Estados Partes interesados a que se hace refe-
rencia en el inciso &) tendrin derecho a estar representados
cuando el asunto se examine en el Comité y a presentar
exposiciones verbalmente, o,por escrito, o de ambas
maneras.

h) El Comité, dentro de los doce meses siguientes a
la fecha de recibo de la notificacion mencionada en el
inciso b), presentard un informe en el cual:

i) Si se ha llegado a una solucién con arreglo a lo
dispuesto en el inciso e}, se limitara a una breve
exposicion de los hechos y de la solucién alcanzada;
Si no se ha llegado a una solucidn con arreglo a lo
dispuesto en el inciso e), se limitard a una breve
exposicion de los hechos, y agregara las exposi-
ciones escritas y las actas de las exposiciones
verbales que hayan hecho los Estados Partes
mteresados

ii)



En cada asunto, se enviara el informe a los Estados Partes
interesados.

2. Las disposiciones del presente articulo entraran
en vigor cuando diez Estados Partes en el presente Pacto
hayan hecho las declaraciones a que se hace referencia
en el parrafo 1 del presente articulo. Tales declaraciones
seran depositadas por los Estados Partes en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas, quien
remitird copia de las mismas a los deméas Estados Partes.
Toda declaracion podré retirarse en cualquier momento
mediante notificacién dirigida al Secretario General. Tal
retiro no serd obsticulo para que se examine cualquier
asunto que sea objeto de una comunicacion ya transmitida
en virtud de este articulo; no se admitird ninguna nueva
comunicacién de un Estado Parte una vez que el Secre-
tario General de las Naciones Unidas haya recibido la
notificacién de retiro de la declaracién, a menos que el
Estado Parte interesado haya hecho una nueva decla-
racién.

Articulo 42

1. a) Si un asunto remitido al Comité con arreglo
al articulo 41 no se resuelve a satisfaccion de los Estados
Partes interesados, el Comité, con el previo consenti-
miento de los Estados Partes interesados, podra designar
una Comision Especial de Conciliacién (denominada en
adelante la Comision). Los buenos oficios de la Comisién
se pondran a disposicion de los Estados Partes interesados
a fin de llegar a una solucién amistosa del asunto, basada
en el respeto al presente Pacto;

b) La Comisién estara integrada por cinco personas
aceptables para los Estados Partes interesados. Si,
transcurridos tres meses, los Estados Partes interesados
no se ponen de acuerdo sobre la composicion, en todo o
en parte, de la Comisién, los miembros de la Comisién
sobre los que no haya habido acuerdo seran elegidos por
el Comité, de entre sus propios miembros, en votacién
secreta y por mayoria de dos tercios.

2. Los miembros de la Comisién ejerceran sus fun-
ciones a titulo personal. No serin nacionales de los
Estados Partes interesados, de ningin Estado que no
sea parte en el presente Pacto, ni de ninglin Estado Parte
que no haya hecho la declaracién prevista en el articulo 41.

3. La Comision elegira su propio Presidente y apro-
barad su propio reglamento.

4. Lasreuniones de la Comisidn se celebraran normal-
mente en la Sede de las Naciones Unidas o en la Oficina
de las Naciones Unidas en Ginebra. Sin embargo, podran
celebrarse en cualquier otro lugar conveniente que la
Comision acuerde en consulta con el Secretario General
de las Naciones Unidas y los Estados Partes interesados.

5. La secretaria prevista en el articulo 36 prestara
también servicios a las comisiones que se establezcan en
virtud del presente articulo.

6. La informacién recibida y estudiada por el Comité
se facilitard a la Comisidn, y ésta podré pedir a los Estados
Partes interesados que faciliten cualquier otra informacién
pertinente. .
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7. Cuando la Comisién haya examinado el asunto en
todos sus aspectos, y en todo caso en un plazo no mayor
de doce meses después de haber tomado conocimiento
del mismo, presentaré al Presidente del Comité un informe
para su transmisién a los Estados Partes interesados:

a) Sila Comisiéon no puede completar su examen del
asunto dentro de los doce meses, limitard su informe a
una breve exposicion de la situacién en que se halle su
examen del asunto;

b) Si se alcanza una soluciéon amistosa del asunto
basada en el respeto a los derechos humanos reconocidos
en el presente Pacto, la Comisién limitara su informe a
una breve exposiciéon de los hechos y de la solucién
alcanzada;

¢) Si no se alcanza una solucidén en el sentido del
inciso b), el informe de la Comisién incluira sus conclu-
siones sobre todas las cuestiones de hecho pertinentes al
asunto planteado entre los Estados Partes interesados, y
sus observaciones acerca de las posibilidades de solucién
amistosa del asunto; dicho informe contendra también
las exposiciones escritas y una resefia de las exposiciones
orales hechas por los Estados Partes interesados;

d) Si el informe de la Comisién se presenta en virtud
del inciso ¢), los Estados Partes interesados notificaran
al Presidente del Comité, dentro de los tres meses siguien-
tes a la recepcidn del informe, si aceptan o no los términos
del informe de la Comisién.

8. Las disposiciones de este articulo no afectan a las
funciones del Comité previstas en el articulo 41.

9. Los Estados Partes interesados compartirin por
igual todos los gastos de los miembros de la Comisidn,
de acuerdo con el calculo que haga el Secretario General
de las Naciones Unidas.

10. EIl Secretario General de las Naciones Unidas
podra sufragar, en caso necesario, los gastos de los
miembros de la Comisidn, antes de que los Estados Partes
interesados reembolsen esos gastos conforme al parrafo 9
del presente articulo.

Articulo 43

Los miembros del Comité y los miembros de las comi-’
siones especiales de conciliacién designados conforme al
articulo 42 tendran derecho a las facilidades, privilegios
e inmunidades que se conceden a los expertos que desem-
pefian misiones para las Naciones Unidas, con arreglo a
lo dispuesto en las secciones pertinentes de la Convencion
sobre los privilegios e inmunidades de las Naciones
Unidas.

Articulo 44

Las disposiciones de aplicacién del presente Pacto se
aplicardn sin perjuicio de los procedimientos previstos
en materia de derechos humanos por los instrumentos
constitutivos y las convenciones de las Naciones Unidas
y de los organismos especializados o en virtud de los
mismos, y no impedirdn que los Estados Partes recurran
a otros procedimientos para resolver una controversia,
de conformidad con convenios internacionales generales
o especiales vigentes entre ellos.



Articulo 45

El Comité presentard a la Asamblea General de las
Naciones Unidas, por conducto del Consejo Econémico
y Social, un informe anual sobre sus actividades.

PARTE V

Articulo 46

Ninguna disposiciéon del presente Pacto debera inter-
pretarse en menoscabo de las disposiciones de la Carta
de las Naciones Unidas o de las constituciones de los
organismos especializados que definen las atribuciones
de los diversos dorganos de las Naciones Unidas y de los
organismos especializados en cuanto a las materias a que
se refiere el presente Pacto.

Articulo 47

Ninguna disposiciéon del presente Pacto debera inter-
pretarse en menoscabo del derecho inherente de todos los
pueblos a disfrutar y utilizar plena y libremente sus
riquezas y recursos naturales.

PARTE VI

Articulo 48

1. El presente Pacto estara abierto a la firma de todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas o miembros
de alglin organismo especializado, asi como de todo
Estado Parte en el Estatuto de la Corte Internacional de
Justicia y de cualquier otro Estado invitado por la Asam-
blea General de las Naciones Unidas a ser parte en el
presente Pacto.

2. El presente Pacto esti sujeto a ratificacidon. Los
instrumentos de ratificacién se depositarin en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas.

3. El presente Pacto quedari abierto a la adhesién
de cualquiera de los Estados mencionados en el parrafo 1
del presente articulo.

4. La adhesion se efectuardA mediante el depdsito de
un instrumento de adhesiéon en poder del Secretario
General de las Naciones Unidas.

5. El Secretario General de las Naciones Unidas
informara a todos los Estados que hayan firmado el
presente Pacto, o se hayan adherido a él, del depdsito
de cada uno de los instrumentos de ratificacién o de
adhesién.

Articulo 49

1. El presente Pacto entrard en vigor transcurridos
tres meses a partir de la fecha en que haya sido depositado
. el trigésimo quinto instrumento de ratificacién o de
adhesion en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas.
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2. Para cada Estado que ratifique el presente Pacto
o se adhiera a él después de haber sido depositado el
trigésimo quinto instrumento de ratificacién o de adhe-
sién, el Pacto entrard en vigor transcurridos tres meses a
partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su
instrumento de ratificacién o de adhesién.

Articulo 50

Las disposiciones del presente Pacto seran aplicables
a todas las partes componentes de los Estados federales,
sin limitacién ni excepcion alguna.

Articulo 51

1. Todo Estado Parte en el presente Pacto podra
proponer enmiendas y depositarlas en poder del Secre-
tario General de las Naciones Unidas. El Secretario
General comunicard las enmiendas propuestas a los
Estados Partes en el presente Pacto, pidiéndoles que le
notifiquen si desean que se convoque a una conferencia
de Estados Partes con el fin de examinar las propuestas
y someterlas a votacion. Si un tercio al menos de los
Estados se declara en favor de tal convocatoria, el Secre-
tario General convocard una conferencia bajo los aus-
picios de las Naciones Unidas. Toda enmienda adoptada
por la mayoria de Estados presentes y votantes en la
conferencia se someterd a la aprobacién de la Asamblea
General de las Naciones Unidas.

2. Tales enmiendas entrardn en vigor cuando hayan
sido aprobadas por la Asamblea General de las Naciones
Unidas y aceptadas por una mayoria de dos tercios de los
Estados Partes en el presente Pacto, de conformidad con
sus respectivos procedimientos constitucionales.

3. Cuando tales enmiendas entren en vigor, serin
obligatorias para los Estados Partes que las hayan acep-
tado, en tanto que los demés Estados Partes seguirin
obligados por las disposiciones del presente Pacto y por
toda enmienda anterior que hayan aceptado.

Articulo 52

Independientemente de las notificaciones previstas en
el parrafo 5 del articulo 48, el Secretario General de las
Naciones Unidas comunicari a todos los Estados men-
cionados en el parrafo 1 del mismo articulo:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones conformes
con lo dispuesto en el articulo 48;

b) La fecha en que entre en vigor el presente Pacto
conforme a lo dispuesto en el articulo 49, y la fecha en que
entren en vigor las enmiendas a que hace referencia el
articulo 51. ‘ ‘

Articulo 53

1. El presente Pacto, cuyos textos en chino, espaiiol,
francés, inglés y ruso son igualmente auténticos, serd
depositado en los archivos de las Naciones Unidas. "

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviard copias certificadas del presente Pacto a todos los
Estados mencionados en el articulo 48.



4. Protocolo Facultativo del Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos

Adoptado y abierto a la firma, ratificacién y adhesién por 1a Asam-
blea General en su resolucién 2200 A (XXI) de 16 de diciembre de 1966

Entreda en vigor: No se hallaba aiin en vigor el 15 de julio de 1967
(véase articulo 9)

Los Estados Partes en el presente Protocolo,

Considerando que para asegurar el logro de los depé-
sitos del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos (en adelante denominado el Pacto) y la apli-
cacién de sus disposiciones seria conveniente facultar al
Comité de Derechos Humanos establecido en la parte IV
del Pacto (en adelante denominado el Comité) para
recibir y considerar, tal como se prevé en el presente
Protocolo, comunicaciones de individuos que aleguen ser
victimas de violaciones de cualquiera de los derechos
enunciados en el Pacto,

Han convenido en lo siguiente:

Articuro 1

Todo Estado Parte en el Pacto que llegue a ser parte en
_ el presente Protocolo reconoce la competencia del Comité
para recibir y considerar comunicaciones de individuos
que se hallen bajo la jurisdiccion de ese Estado y que
aleguen ser victimas de una violacidn, por ese Estado
Parte, de cualquiera de los derechos enunciados en el
Pacto. El Comité no recibird ninguna comunicacién que
concierna a un Estado Parte en el Pacto que no sea parte
en el presente Protocolo.

ArticuLo 2

Con sujecién a lo dispuesto en el articulo 1, todo
individuo que alegue una violacion de cualquiera de sus
derechos enumerados en el Pacto y que haya agotado
todos los recursos internos disponibles podrd someter a
1a consideracién del Comité una comunicacion escrita.

- ArTticuLo 3

El Comité considerard inadmisible toda comunicacion
presentada de acuerdo con el presente Protocolo que sea
anénima o que, a su juicio, constituya un abuso del
derecho a presentar tales comunicaciones o sea incom-
patible con las disposiciones del Pacto. ”

ArTticuLo 4

1. A reserva de lo dispuesto en el articulo 3, el Comité
pondré toda comunicacién que le sea sometida en virtud
del presente Protocolo, en conocimiento del Estado Parte
del que se afirme que ha violado cualquiera de las dis-
posiciones del Pacto.

2. En un plazo de seis meses, ese Estado debera
presentar al Comité por escrito explicaciones o decla-
raciones en las que se aclare el asunto y se sefialen las
medidas que eventualmente haya adoptado al respecto.
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ArTticuLo 5

1. El Comité examinara las comunicaciones recibidas
de acuerdo con el presente Protocolo tomando en cuenta
toda la informacidén escrita que le hayan facilitado el
individuo y el Estado Parte interesado.

2. El Comité no examinard ninguna comunicacién
de un individuo a menos que se haya cerciorado de que:

a) El mismo asunto no ha sido sometido ya a otro
procedimiento de examen o arreglo internacionales;

b) El individuo ha agotado todos los recursos de la
jurisdiccién interna. No se aplicara esta norma cuando
la tramitacion de los recursos se prolongue injustifica-
damente.

3. El Comité celebrara sus sesiones a puerta cerrada
cuando examine las comunicaciones previstas en el
presente Protocolo.

4. El Comité presentard sus observaciones al Estado
Parte interesado y al individuo.

ArricuLo 6

El Comité incluiri en el informe anual que ha de pre-
sentar con arreglo al articulo 45 del Pacto, un resumen
de sus actividades en virtud del presente Protocolo.

ArTticuLo 7

En tanto no se logren los objetivos de la resolucién 1514
(XV) de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
de 14 de diciembre de 1960, relativa a la Declaracién
sobre la concesién de la independencia a los paises y
pueblos coloniales, las disposiciones del presente Pro-
tocolo no limitaridn de manera alguna el derecho de
peticidon concedido a esos pueblos por la Carta de las
Naciones Unidas y por otros instrumentos y conven-
ciones internacionales que se hayan concertado bajo los
auspicios de las Naciones Unidas o de sus organismos
especializados. b

ArticuLo 8

1. El presente Protocolo estari abierto a la firma de
cualquier Estado que haya firmado el Pacto.

2. El presente Protocolo estd sujeto a ratificacion
por cualquier Estado que haya ratificado el Pacto o se
haya adherido al mismo. Los instrumentos de ratificacion
se depositaran en poder del Secretario General de las
Naciones Unidas.

3. El presente Protocolo quedara abierto a la adhesion
de cualquier Estado que haya ratificado el Pacto o se haya
adherido al mismo.

4. La adhesién se efectuard mediante el dep6sito de
un instrumento de adhesién en poder del Secretario
General de las Naciones Unidas.

5. El Secretario General de las Naciones Unidas
informara a todos los Estados que hayan firmado el
presente Protocolo, o se hayan adherido a €l, del dep6sito
de cada uno de los instrumentos de ratificacién o de adhe-
sién.



ArricuLo 9

1. A reserva de la entrada en vigor del Pacto, el
presente Protocolo entrard en vigor transcurridos tres
meses a partir de la fecha en que haya sido depositado el
décimo instrumento de ratificacion o de adhesién en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

2. Para cada Estado que ratifique el presente Proto-
colo o se adhiera a él después de haber sido depositado
el décimo instrumento de ratificacién o de adhesidn, el
presente Protocolo entrard en vigor transcurridos tres
meses a partir de la fecha en que tal Estado haya deposi-
tado su propio instrumento de ratificacién o de adhesién.

ArTicuLo 10

Las disposiciones del presente Protocolo serin apli-
cables a todas las partes componentes de los Estados
federales, sin limitacién ni excepcidon alguna.

ArricuLo 11

1. Todo Estado Parte en el presente Protocolo podra
proponer enmiendas y depositarlas en poder del Secre-
tario General de las Naciones Unidas. El Secretario
General comunicard las enmiendas propuestas a los
Estados Partes en el presente Protocolo pidiéndoles que
le notifiquen si desean que se convoque una conferencia
de Estados Partes con el fin de examinar las propuestas y
someterlas a votacién. Si un tercio al menos de los Estados
se declara a favor de tal convocatoria el Secretario
General convocara una conferencia bajo los auspicios
de las Naciones Unidas. Toda enmienda adoptada por la
mayoria de los Estados presentes y votantes en la confe-
rencia se someteré a la aprobacion de la Asamblea General
de las Naciones Unidas.

2. Tales enmiendas entrardn en vigor cuando hayan
sido aprobadas por la Asamblea General y aceptadas
por una mayoria de dos tercios de los Estados Partes en el
presente Protocolo, de conformidad con sus respectivos
procedimientos constitucionales.

3. Cuando tales enmiendas entren en, vigor seran
obligatorias para los Estados Partes que las hayan
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aceptado, en tanto que los demas Estados Partes seguirn
obligados por las disposiciones del presente Protocolo
y por toda enmienda anterior que hubiesen aceptado.

ArTicuLo 12

1. Todo Estado Parte podra denunciar el presente
Protocolo en cualquier momento mediante notificacién
escrita dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas. La denuncia surtird efecto tres meses después
de la fecha en que el Secretario General haya recibido la
notificacién.

2. La denuncia se harad sin perjuicio de que las dis-
posiciones del presente Protocolo sigan aplicindose a
cualquier comunicacién presentada, en virtud del ar-
ticulo 2, antes de la fecha de efectividad de la denuncia.

ArTicuLo 13

Independientemente de las notificaciones formuladas
conforme al parrafo 5 del articulo 8 del presente Pro-
tocolo, el Secretario General de las Naciones Unidas
comunicard a todos los Estados mencionados en el
parrafo 1 del articulo 48 del Pacto:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones conformes
con lo dispuesto en el articulo 8;

b} La fecha en que entre en vigor el presente Pro-
tocolo conforme a lo dispuesto en el articulo 9, y la fecha
en que entren en vigor las enmiendas a que hace referencia
el articulo 11;

¢) Las denuncias recibidas en virtud del articulo 12.

ArTicuLo 14

1. El presente Protocolo, cuyos textos en chino,
espafiol, francés, inglés y ruso son igualmente auténticos,
sera depositado en los archivos de las Naciones Unidas.

2. El Secretatio General de las Naciones Unidas
enviara copias certificadas del presente Protocolo a todos
los Estados mencionados en el articulo 48 del Pacto.



B. DERECHO DE LIBRE DETERMINACION

5. Declaracion sobre la concesién de la independencia
a los paises y pueblos coloniales

Resolucion-1514 (XV) de la Asamblea General, de 14 de diciembre
de 1960

La Asamblea General,

Teniendo presente que los pueblos del mundo han
proclamado en la Carta de las Naciones Unidas que
estdn resueltos a reafirmar la fe en los derechos funda-
mentales del hombre, en la dignidad y el valor de Ia
persona humana, en la igualdad de derechos de hombres
y mujeres y de las naciones grandes y pequefias y a pro-
mover el progreso social y a elevar el nivel de vida dentro
de un concepto méas amplio de la libertad,

Consciente de la necesidad de crear condiciones de
estabilidad y bienestar y relaciones pacificas y amistosas
basadas en el respeto de los principios de la igualdad de
derechos y de la libre determinacion de todos los pueblos,
. y de asegurar el respeto universal de los derechos humanos
y las libertades fundamentales para todos sin hacer
distincidn por motivos de raza, sexo, idioma o religién,
y la efectividad de tales derechos y libertades,

Reconociendo el apasionado deseo de libertad que
abrigan todos los pueblos dependientes y el papel decisivo
de dichos pueblos en el logro de su independencia,

Consciente de los crecientes conflictos que origina el
hecho de negar la libertad a esos pueblos o de impedirla,
lo cual constituye una grave amenaza a la paz mundial,

Considerando €l importante papel que corresponde a
las Naciones Unidas como medio de favorecer el movi-
miento en pro de la independencia en los territorios en
fideicomiso y en los territorios no auténomos,

Reconociendo que los pueblos del mundo desean
ardientemente el fin del colonialismo en todas sus
manifestaciones,

Convencida de que la continuacién del colonialismo
impide el desarrollo de la cooperacion econdémica inter-
nacional, entorpece ¢l desarrollo social, cultural y eco-
némico de los pueblos dependientes y milita en contra del
ideal de paz universal de las Naciones Unidas,

Afirmando que los pueblos pueden, para sus propios
fines, disponer libremente de sus riquezas y recursos
naturales sin perjuicio de las obligaciones resultantes
de la cooperacién econdmica internacional, basada en el
principio del provecho mutuo, y del derecho internacional,

Creyendo que el proceso de liberacién es irresistible e
irreversible y que, a fin de evitar crisis graves, es preciso
poner fin al colonialismo y a todas las précticas de
segregacion y discriminacién que lo acompafian,
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Celebrando que en los tGltimos afios muchos territorios
dependientes hayan alcanzado la libertad y la indepen-
dencia, y reconociendo las tendencias cada vez mas
poderosas hacia la libertad que se manifiestan en los
territorios que no han obtenido adn la independencia,

Convencida de que todos los pueblos tienen un derecho
inalienable a la libertad absoluta, al ejercicio de su
soberania y a la integridad de su territorio nacional,

Proclama solemnemente la necesidad de poner fin
rapida e incondicionalmente al colonialismo en todas
sus formas y manifestaciones;

Y a dicho efecto
Declara que:

1. La sujecion de pueblos a una subyugacion, domi-
nacion y explotacién extranjeras constituye una denega-
cién de los derechos humanos fundamentales, es contraria
a la Carta de las Naciones Unidas y compromete la causa
de la paz y de la cooperacién mundiales.

2. Todos los pueblos tienen el derecho de libre deter-
minacidén; en virtud de este derecho, determinan libre-
mente su condicién politica y persiguen libremente su
desarrollo econdmico, social y cultural.

3. La falta de preparacién en el orden politico,
ecénomico, social o educativo no deberi servir nunca de
pretexto para retrasar la independencia.

4. A fin de que los pueblos dependientes puedan
ejercer pacifica y libremente su derecho a la independencia
completa, deberd cesar toda acciéon armada o toda
medida represiva de cualquier indole dirigida contra
ellos, y debera respetarse la integridad de su territorio
nacional.

5. En los territorios en fideicomiso y no auténomos -
y en todos los demas territorios que no han logrado atin
su independencia deberan tomarse inmediatamente
medidas para traspasar todos los poderes a los pueblos
de esos territorios, sin condiciones ni reservas, en confor-
midad con su voluntad y sus deseos libremente expresados,
y sin distincién de raza, credo ni color, para permitirles
gozar de una libertad y una independencia absolutas.

6. Todo intento encaminado a quebrantar total o
parcialmente la unidad nacional y la integridad territorial
de un pais es incompatible con los propoésitos y principios
de la Carta de las Naciones Unidas.

7. Todos los Estados deberdn observar fiel y estricta-
mente las disposiciones de la Carta de las Naciones Uni-
das, de la Declaracién Universal de Derechos Humanos
y de la presente Declaracién sobre la base de la igualdad,
de la no intervencidn en los asuntos internos de los demas
Estados y del respeto de los derechos soberanos de todos
los pueblos y de su integridad territorial.



6. Resolucion 1803 (XVII) de la Asamblea General, de
14 de diciembre de 1962, titulada « Soberania per-
manente sobre los recursos naturales »

La Asamblea General,

‘Recordando sus resoluciones 523 (VI) de 12 de enero
de 1952 y 626 (VII) de 21 de diciembre de 1952,

Teniendo presente lo dispuesto en su resolucién 1314
(XII1) de 12 de diciembre de 1953, por la que creé la
Comisidn de la soberania permanente sobre los recursos
naturales para que realizara un estudio completo de la
situacién en lo que respecta a la soberania permanente
sobre recursos y riquezas naturales como elemento basico
del derecho a la libre determinacién, y formulara reco-
mendaciones, si fuere del caso, encaminadas a reforzarlo,
y resolvié ademdas que, al estudiar a fondo la cuestion
de la soberania permanente de los pueblos y de las
naciones sobre sus riquezas y recursos naturales, se
tuvieran debidamente en cuenta los derechos y deberes
de los Estados en virtud del derecho internacional y la
importancia de fomentar la cooperacién internacional
en el desarrollo econémico de los paises en vias de
desarrollo,

Teniendo presente lo dispuesto en su resolucién 1515
(XV) de 15 de diciembre de 1960, en la que ha recomen-
dado que se respete el derecho soberano de todo Estado
a disponer de su riqueza y de sus recursos naturales,

Considerando que cualquier medida a este respecto debe
basarse en el reconocimiento del derecho inalienable de
todo Estado a disponer libremente de sus riquezas y
recursos naturales en conformidad con sus intereses
nacionales, y en el respeto a la independencia econémica
de los Estados,

Considerando que no hay nada en el parrafo 4 infra que
afecte en modo alguno la posicién de un Estado Miembro
acerca de ningiin aspecto de la cuestién de los derechos
y obligaciones de los Estados y gobiernos sucesores
respecto de bienes adquiridos antes de que alcanzaran la
completa soberania paises que habian estado bajo el
dominio colonial,

Advirtiendo que la cuestidon de la sucesidén de Estados
y gobiernos se estd examinando con. prioridad en la
Comisiéon de Derecho Internacional,

Considerando que es conveniente fomentar la coopera-
cidén internacional en el desarrollo econémico de los
paises en vias de desarrollo, y que los acuerdos econd-
micos y financieros entre los paises desarrollados y los
paises en vias de desarrollo deben basarse en los principios
de igualdad y del derecho de los pueblos y naciones a la
libre determinacion,

Considerando que la prestacion de asistencia econémica
y técnica, los préstamos y el aumento de las inversiones
extranjeras deben llevarse a cabo sin sujecién a condi-
ciones que pugnen con los intereses del Estado que los
recibe,

Considerando la utilidad que se deriva del intercambio
de informaciones técnicas y cientificas que favorezcan la
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explotacion y el beneficio de tales riquezas y recursos y el
importante papel que al respecto corresponde desem-
peiiar a las Naciones Unidas y a otras organizaciones
internacionales,

Asignando especial importancia a la cuestién de pro-
mover el desarrollo econdémico de los paises en vias de
desarrollo y de afianzar su independencia econdmica,

Tomando nota de que el ejercicio y robustecimiento de
la soberania permanente de los Estados sobre sus riquezas
y recursos naturales fortalecen su independencia eco-
ndémica,

Deseando que las Naciones Unidas examinen mds a
fondo el problema de la soberania permanente sobre los
recursos naturales con animo de cooperacion interna-
cional en la esfera del desarrollo econémico, sobre todo
del de los paises en vias de desarrollo,

Declara lo siguiente:

1. El derecho de los pueblos y de las naciones a la soberania
permanente sobre sus riquezas y recursos naturales debe ejercerse
en interés del desarrollo nacional y del bienestar del pueblo del
respectivo Estado.

2. Laexploracidn, el desarrollo y la disposicion de tales recursos,
asi como la importacion de capital extranjero para efectuarlos,
deberdn conformarse a las reglas y condiciones que esos pueblos
y naciones libremente consideren necesarios o deseables para
autorizar, limitar o prohibir dichas actividades.

3. En los casos en que se otorgue 1a autorizacién, el capital
introducido y sus incrementos se regirdn por ella, por la ley nacional
vigente y por el derecho internacional. Las utilidades que se obten-
gan deberdn ser compartidas, en la proporcién que se convenga
libremente en cada caso, entre los inversionistas y el Estado que
recibe la inversién, cuidando de no restringir por ningiin motivo
la soberania de tal Estado sobre sus riquezas y recursos naturales.

4. La nacionalizaci6n, la expropiacion o la requisicién deberdn
fundarse en razones o motivos de utilidad ptblica, de seguridad o de
interés nacional, los cuales se reconocen como superiores al mero
interés particular o privado, tanto nacional como extranjero. En
estos casos se pagard al duefio la indemnizacidn correspondiente,
con arreglo a las normas en vigor en el Estado que adopte estas
medidas en ejercicio de su soberania y en conformidad con el
derecho internacional. En cualquier caso en que la cuestién de la
indemnizacién dé origen a un litigio, debe agotarse la jurisdiccion
nacional del Estado que adopte esas medidas. No obstante, por
acuerdo entre Estados soberanos y otras partes intercsadas, el
litigio podr4 dirimirse por arbitraje o arreglo judicial internacional.

5. El ejercicio libre y provechoso de Ia soberania de los pueblos
y las naciones sobre sus recursos naturales debe fomentarse mediante
el mutuo respeto entre los Estados basado en su igualdad scberana.

6. La cooperacién internacional en el desarrollo econdmico
de los paises en vias de desarrollo, ya sea que consista en inversién
de capitales, publicos o privados, intercambio de bienes y servicios,
asistencia técnica o intercambio de informaciones cientificas, serd
de tal naturaleza que favorezca los intereses del desarrollo nacional
mdcpendxente de esos paises y se basar4 en el respeto de su soberania
sobre sus rlquezas y recursos naturales.



7. La violacién de los derechos soberanos de los pueblos y concertados por Estados soberanos o entre ellos deberdn cumplirse
naciones sobre sus riquezas y recursos naturales es contraria al  de buena fe; los Estados y las organizaciones internacionales debe-
espiritu y a los principios de la Carta de las Naciones Unidas y rén respetar estricta y escrupulosamente la soberania de los pueblos
entorpece el desarrollo de la cooperacion internacional y la pre- y naciones sobre sus riquezas y recursos naturales de conformidad
servacién de la paz. con Ja Carta y los principios contenidos en la presente resolucién.

8. Los acuerdos sobre inversiones extranjeras libremente
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C. PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

7. Declaracion de las Naciones Unidas sobre la elimi-
nacion de todas las formas de discriminacién racial

Proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1963 (resolucion 1904 (XVIII))

La Asamblea General,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas esta
basada en el principio de la dignidad e igualdad de todos
los seres humanos y tiene, entre otros propdsitos funda-
mentales, el de realizar la cooperacion internacional en
el desarrollo y estimulo del respeto a los derechos huma-
nos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer
distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religion,

Considerando que la Declaracién Universal de Derechos
Humanos proclama que todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos, y que toda persona
tiene todos los derechos y libertades enunciados en la
misma, sin distincién alguna, en particular por motivos
de raza, color u origen nacional,

Considerando que la Declaracion Universal de Derechos
Humanos proclama, ademas, que todos son iguales ante
Ia ley y tienen, sin distincién, derecho a igual proteccion
de la ley, y que todos tienen derecho a igual proteccioén
contra toda discriminacién y contra toda provocacién
a tal discriminacidn,

Considerando que las Naciones Unidas han condenado
el colonialismo y todas las practicas de segregacién y
discriminacién que lo acompafian, y que la Declaracion
sobre la concesion de la independencia a los paises y
pueblos coloniales proclama entre otras cosas la necesidad
de poner fin al colonialismo rapida e incondicionalmente,

Considerando que toda doctrina de diferenciacién o
superioridad racial es cientificamente falsa, moralmente
condenable, socialmente injusta y peligrosa, y que nada
permite justificar la discriminacion racial, ni en la teoria
ni en la practica,

Teniendo en cuenta las demas resoluciones aprobadas
por la Asamblea General y los instrumentos internacio-
nales aprobados por los organismos especializados, en
particular la Organizacion Internacional del Trabajo y la
Organizacién de las Naciones Unidas para.la Educacién,
la Ciencia y la Cultura, en la esfera de la discriminacion,

Teniendo en cuenta que, si bien gracias a la accién inter-
nacional y a los esfuerzos realizados en varios paises ha
sido posible lograr progresos en esta esfera, las discrimi-
naciones por motivos de raza, color u origen étnico en
algunas regiones del mundo siguen siendo causa de gran
preocupacién,

Alarmada por las manifestaciones de discriminacién
racial que atin existen en el mundo, algunas de las cuales
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son impuestas por determinados gobiernos mediante
disposiciones legislativas, administrativas o de otra
indole, en forma, entre otras, de apartheid, segregacion
o separacion, asi como por el fomento y difusiéon de
doctrinas de superioridad racial y expansionismo en
algunas regiones,

Convencida de que todas las formas de discriminacion
racial y, més atn, las politicas gubernamentales basadas
en el prejuicio de la superioridad o en el odio racial, a
mas de constituir una violacién de los derechos humanos
fundamentales, tienden a poner en peligro las relaciones
amistosas entre los pueblos, la cooperacidon entre las
naciones y la paz y la seguridad internacionales, .

Convencida asimismo de que la discriminacién racial
dafia no sélo a quienes son objeto de ella, sino también
a quienes la practican,

Convencida también de que la edificacion de una socie-
dad universal libre de todas las formas de segregacion y
discriminacién raciales, que son factores de odio y
divisién entre los hombres, es uno de los objetivos
fundamentales de las Naciones Unidas,

1. Afirma solemnemente la necesidad de eliminar
rapidamente, en todas las partes del mundo, la discrimi-
nacién racial en todas sus formas y manifestaciones, y
de asegurar la comprensién y el respeto de la dignidad
de la persona humana;

2. Afirma solemnemente la necesidad de adoptar con
tal objeto medidas de caracter nacional e internacional,
incluidas medidas en las esferas de la ensefianza, la edu-
cacidén y la informacion, para asegurar el reconocimiento
y la observancia universales y efectivos de los principios-
que se enuncian seguidamente:

3. Proclama la presente Declaracion:

ArTicuLo 1

La discriminacion entre los seres humanos por motivos
de raza, color u origen étnico es un atentado contra la
dignidad humana y debe condenarse como una negacién
de los principios de la Carta de las Naciones Unidas, una
violacidon de los derechos humanos y las libertades fun-
damentales proclamados en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, un obstaculo para las relaciones
amistosas y pacificas entre las naciones y un hecho
susceptible de perturbar la paz y la seguridad entre los
pueblos.

. ArTicuLo 2

1. Ningan Estado, institucién, grupo o individuo
establecera discriminacién alguna en materia de derechos
humanos y libertades fundamentales en el trato de las
personas, grupos de personas o instituciones, por motivos
de raza, color u origen étnico. :



2. Ninglin Estado fomentara, propugnara o apoyara,
con medidas policiacas o de cualquier otra manera,
ninguna discriminacién fundada en la raza, el color o el
origen étnico, practicada por cualquier grupo, institucion
o individuo.

3. Se adoptaran, cuando las circunstancias lo acon-
sejen, medidas especiales y concretas para asegurar el
adecuado desenvolvimiento o proteccion de las personas
que pertenezcan a determinados grupos raciales, con el
fin de garantizar el pleno disfrute por dichas personas
de los derechos humanos y de las libertades fundamen-
tales. Esas medidas en ningin caso podran tener como
consecuencia el mantenimiento de derechos desiguales o
separados para los diversos grupos raciales.

ArTicuLo 3

1. Se pondra particular empefio en impedir las
discriminaciones fundadas en motivos de raza, color u
origen étnico, especialmente en materia de derechos
civiles, acceso a la ciudadania, educacidn, religién,
empleo, ocupacién y vivienda.

2. Toda persona tendra acceso en condiciones de
igualdad a todo lugar o servicio destinado al uso del
publico, sin distincién por motivos de raza, color u origen
étnico.

ArTicuLo 4

Todos los Estados deben adoptar medidas efectivas
para revisar las politicas gubernamentales y otras politicas
publicas a fin de abolir las leyes y los reglamentos que
tengan como consecuencia el crear la discriminacién
racial y perpetuarla alli donde todavia exista. Deben
promulgar leyes encaminadas a prohibir esa discrimi-
nacién y adoptar todas las medidas apropiadas para
combatir aquellos prejuicios que dan lugar a la discrimi-
nacion racial.

ArTicuLO 5

Debe ponerse término sin demora a las politicas
gubernamentales y otras politicas piiblicas de segregacion
racial y especialmente a la politica de apartheid asi como
a todas las formas de discriminacidn y segregacion raciales
resultantes de esas politicas.

ArticuLo 6

No debe admitirse ninguna discriminacién por motivos
de raza, color u origen étnico en cuanto al disfrute por
toda persona en su pais de los derechos politicos y de
ciudadania, en particular del derecho de tomar parte en
las elecciones por medio del sufragio universal e igual
y de participar en el gobierno. Toda persona tiene el
derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las
funciones piblicas de su pais.

ArTticurLo 7

1. Toda persona tiene derecho a la igualdad .ante la
ley v a que se le haga justicia conforme a la ley y en
condiciones de igualdad. Toda persona, sin distincion
por motivos de raza, de color o de origen étnico, tiene
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derecho a la seguridad personal y a la proteccién del
Estado contra todo acto de violencia o atentado contra
su integridad personal cometido por funcionarios publi-
cos, o por cualquier individuo, grupo o institucidn.

2. Toda persona tiene derecho a un recurso y amparo
efectivos contra toda discriminacién de que pueda ser
victima en sus derechos y libertades fundamentales por
motivos de raza, de color o de origen étnico ante tribunales
nacionales independientes y competentes para examinar
esas cuestiones.

ArTicuLO 8

Deben tomarse inmediatamente todas las medidas
efectivas, en las esferas de la ensefianza, de la educacién y
de la informacién, para eliminar la discriminacion y los
prejuicios raciales y para fomentar la comprensién, la
tolerancia y la amistad entre las naciones y los grupos
raciales, asi como para propagar los propdsitos y princi-
pios de la Carta de las Naciones Unidas, de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos y la Declaracién sobre
la concesién de la independencia a los paises y pueblos
coloniales.

ArTicuLo 9

1. Toda clase de propaganda y organizaciones basadas
en ideas o teorias de superioridad de una raza o de un
grupo de personas de determinado color u origen étnico,
que tengan por objeto la justificacion o promocién de la
discriminacién racial en cualquier forma, seran severa-
mente condenadas.

2. Toda incitacion a la violencia, o actos de violencia,
cometidos por individuos u organizaciones, contra
cualquier raza o grupo de personas de otro color u origen
étnico, deben ser considerados como una ofensa contra la
sociedad y punibles con arreglo a la ley.

3. Con el fin de realizar los propdsitos y principios
de la presente Declaracién, todos los Estados deben
tomar medidas inmediatas y positivas, incluidas las legis-
lativas y otras, para enjuiciar y, llegado el caso, para
declarar ilegales las organizaciones que promuevan la
discriminacion racial o inciten a ella, que inciten al uso
de la violencia o que usen de la violencia con propdsitos
de discriminacién basados en raza, color u origen étnico.

ArTticurLo 10

Las Naciones Unidas, los organismos especializados,
los Estados y las organizaciones no gubernamentales
tienen el deber de hacer cuanto les sea posible para
fomentar una accidn enérgica que, combinando medidas
juridicas y otras medidas de indole practica, permita la
abolicion de todas las formas de discriminacién racial.
En particular, deben estudiar las causas de dicha dis-
criminacion a fin de recomendar medidas adecuadas y
eficaces para combatirla y eliminarla. '

ArticuLo 11

Todos los Estados deben fomentar el respeto y la
observancia de los derechos humanos y las libertades
fundamentales, en conformidad con la Carta de las
Naciones Unidas, y cumplir plena y fielmente las dispo-



siciones de la presente Declaracién, de la Declaracién
Universal de Derechos Humanos y de la Declaracién
sobre la concesién de la independencia a los paises y
pueblos coloniales.

8. Convencion internacional sobre la eliminacién de todas
las formas de discriminacion racial

Adoptada y abierta a la firma y ratificacién por la Asamblea General
" en su resolucién 2106 A (XX), de 21 de diciembre de 1965
Entrada en vigor: No se hallaba aiin en vigor el 15 de julio de 1967
(véase articulo 19)

Los Estados partes en la presente Convencidn,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas esta
basada en los principios de la dignidad y la igualdad
inherentes a todos los seres humanos y que todos los
Estados Miembros se han comprometido a tomar medidas
conjunta o separadamente, en cooperacién con la Orga-
nizacién, para realizar uno de los propdsitos de las
Naciones Unidas, que es el de promover y estimular el
respeto universal y efectivo de los derechos humanos y
de las libertades fundamentales de todos, sin distincién
por motivos de raza, sexo, idioma o religién,

Considerando que la Declaracién Universal de Derechos
Humanos proclama que todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos, y que toda persona
tiene todos los derechos y libertades enunciados en la
misma, sin distincién alguna, en particular por motivos
de raza, color u origen nacional,

Considerando que todos los hombres son iguales ante
la ley y tienen derecho a igual proteccién de la ley contra
toda discriminacién y contra toda incitaciéon a la dis-
criminacion,

Considerando que las Naciones Unidas han condenado
el colonialismo y todas las précticas de segregacién y
discriminacién que lo acompaifian, cualquiera que sea
su forma y dondequiera que existan, y que la Declaracién
sobre la concesién de la independencia a los paises y
pueblos coloniales, de 14 de diciembre de 1960 (reso-
lIucién 1514 (XV) de la Asamblea General), ha afirmado
y solemnemente proclamado la necesidad de ponerles fin
ripida e incondicionalmente,

Considerando que la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion racial, de 20 de noviembre de 1963
(resolucién 1904 (XVIII) de la Asamblea General),
afirma solemnemente la necesidad de eliminar rapida-
mente en todas las partes del mundo la discriminacién
racial en todas sus formas y manifestaciones y de asegurar
la comprension y el respeto de la dignidad de la persona
humana,

Convencidos de que toda doctrina de superioridad
basada en la diferenciacidn racial es cientificamente falsa,
moralmente condenable y socialmente injusta y peligrosa,
y de que nada en la teoria o en la practica permite justi-
ficar, en ninguna parte, la discriminacién racial,
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Reafirmando que la discriminacion entre seres humanos
por motivos de raza, color u origen étnico constituye un
obstaculo a las relaciones amistosas y pacificas entre las
naciones y puede perturbar la paz y la seguridad entre los
pueblos, asi como la convivencia de las personas aun
dentro de un mismo Estado,

Convencidos de que la existencia de barreras raciales
es incompatible con los ideales de toda sociedad humana,

Alarmados por las manifestaciones de discriminacién
racial que todavia existen en algunas partes del mundo
y por las politicas gubernamentales basadas en la supe-
rioridad o del odio racial, tales como las de apartheid,
segregacién o separacion,

Resueltos a adoptar todas las medidas necesarias para
eliminar rdpidamente la discriminacién racial en todas
sus formas y manifestaciones y a prevenir y combatir
las doctrinas y practicas racistas con el fin de promover
el entendimiento entre las razas y edificar una comunidad
internacional libre de todas las formas de segregacién y
discriminacién raciales,

Teniendo presentes el Convenio relativo a la discrimi-
nacién en materia de empleo y ocupacién aprobado por la
Organizacién Internacional del Trabajo en 1958 yla
Convencidn relativa a la lucha contra las discriminaciones
en la esfera de la ensefianza, aprobada por la Organiza-
cion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia
y la Cultura en 1960,

Deseando poner en préactica los principios consagrados
en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre la elimi-
nacion de todas las formas de discriminacién racial y con
tal objeto asegurar que se adopten lo antes posible
medidas practicas, :

Han acordado lo siguiente:

PARTE I

Articulo 1

1. En la presente Convencién la expresiéon « dis-
criminacién racial » denotara toda distincién, exclusion,
restriccion o preferencia basada en motivos de raza,
color, linaje u origen nacional o étnico que tenga por
objeto o por resultado anular o menoscabar el recono-
cimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad,
de los derechos humanos y libertades fundamentales
en las esferas politica, econémica, social, cultural o en
cualquier otra esfera de la vida ptblica.

2. Esta Convencidén no se aplicara a las distinciones,
esclusiones, restricciones o preferencias -que haga un
Estado parte en la presente Convencién entre ciudadanos
y no ciudadanos.

3. Ninguna de las clausulas de la presente Convencién
podra interpretarse en un sentido que afecte en modo
alguno las disposiciones legales de los Estados partes sobre
nacionalidad, ciudadania o naturalizacién, siempre que
tales disposiciones no establezcan discriminacién contra
ninguna nacionalidad en particular.,




4. Las medidas especiales adoptadas con el fin
exclusivo de asegurar el adecuado progreso de ciertos
grupos raciales o étnicos o de ciertas personas que
requieran la proteccidén que pueda ser necesaria con
objeto de garantizarles, en condiciones de igualdad, el
disfrute o ejercicio de los derechos humanos y de las
libertades . fundamentales no se considerardn como
medidas de discriminacidn racial, siempre que no conduz-
can, como consecuencia, al mantenimiento de derechos
distintos para los diferentes grupos raciales y que no se
mantengan en vigor después de alcanzados los objetivos
para los cuales se tomaron.

Articulo 2

1. Los Estados partes condenan la discriminacion
racial y se comprometen a seguir, por todos los medios
apropiados y sin dilaciones, una politica encaminada
a eliminar la discriminacidn racial en todas sus formas y a
promover el entendimiento entre todas las razas y, con
tal objeto:

a) Cada Estado parte se compromete 2 no incurrir
en ningin acto o practica de discriminacidn racial contra
personas, grupos de personas o instituciones y a velar
por que todas las autoridades puiblicas e instituciones
publicas, nacionales y locales, actiien en conformidad
con esta obligacién;

b) Cada Estado parte se compromete a no fomentar,
defender o apoyar la discriminacion racial practicada por
‘cualesquiera personas u organizaciones;

¢) Cada Estado parte tomara medidas efectivas para
revisar las politicas gubernamentales nacionales y locales,
y para enmendar, derogar o anular las leyes y las disposi-
ciones reglamentarias que tengan como consecuencia
crear la discriminacién racial o perpetuarla donde ya
exista;

d) Cada Estado parte prohibira y har4 cesar por todos
los medios apropiados incluso, si lo exigieran las circuns-
tancias, medidas legislativas, la discriminacién racial
practicada por personas, grupos u organizaciones;

e) Cada Estado parte se compromete a estimular,
cuando fuere el caso, organizaciones y movimientos
multirraciales integracionistas y otros medios encami-
nados a eliminar las barreras entre las razas, y a desalentar
todo lo que tienda a fortalecer la division racial.

2. Los Estados partes tomaran, cuando las circuns-
tancias lo aconsejen, medidas especiales y concretas, en
las esferas social, econémica, cultural y en otras esferas,
para asegurar el adecuado desenvolvimiento y proteccion
de ciertos grupos raciales o de personas pertenecientes a
estos grupos, con el fin de garantizar en condiciones de
igualdad el pleno disfrute por dichas personas de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales.
Esas medidas en ningln caso podran tener como conse-
cuencia el mantenimiento de derechos desiguales o sepa-
rados para los diversos grupos raciales después de alcan-
zados los objetivos para los cuales se¢ tomaron.

Articulo 3

Los Estados partes condenan especialmente la segre-
gacién racial y el apartheid y se comprometen a prevenir,
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prohibir y eliminar en los territorios bajo su jurisdiccidn
todas las practicas de esta naturaleza.

Articulo 4

Los Estados partes condenan toda la propaganda y
todas las organizaciones que se inspiren en ideas o teorias
basadas en la superioridad de una raza o de un grupo de
personas de un determinado color u origen étnico, o que
pretendan justificar o promover el odio racial y la dis-
criminacién racial, cualquiera que sea su forma, y se
comprometen a tomar medidas inmediatas y positivas
destinadas a eliminar toda incitacién a tal discriminacion
o actos de tal discriminacién y, con ese fin, teniendo
debidamente en cuenta los principios incorporados en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, asi como
los derechos expresamente enunciados en el articulo 5
de la presente Convencidén, tomaradn, entre otras, las
siguientes medidas:

a) Declararan como acto punible conforme a la ley
toda difusién de ideas basadas en la superioridad o en el
odio racial, toda incitacidén a la discriminacién racial asi
como todo acto de violencia a toda incitacién a cometer
tales actos contra cualquier raza o grupo de personas de
otro color u origen étnico, y toda asistencia a las activi-
dades racistas, incluida su financiacion:

b) Declararan ilegales y prohibiran las organizaciones
asi como las actividades organizadas de propaganda y
toda otra actividad de propaganda, que promuevan la
discriminacién racial e inciten a ella, y reconoceran que
la participacién en tales organizaciones o en tales activi-
dades constituya un delito penado por la ley;

¢) No permitirdAn que las autoridades ni las insti-
tuciones publicas nacionales o locales promuevan la
discriminacion racial o inciten a ella.

Articulo 5

En conformidad con las obligaciones fundamentales
estipuladas en el articulo 2 de la presente Convencién,
los Estados partes se comprometen a prohibir y eliminar
Ia discriminaciodn racial en todas sus formas y a garantizar
el derecho de toda persona a la igualdad ante la ley, sin
distincién de raza, color y origen nacional o étnico,
particularmente en el goce de los derechos siguientes:

a) El derecho a la igualdad de tratamiento en los
tribunales y todos los demas drganos que administran
justicia;

b) Elderecho a la seguridad personal y a la proteccién
del Estado contra todo acto de violencia o atentado contra
la integridad personal cometido por funcionarios piblicos
o por cualquier individuo, grupo o institucién;

¢) Los derechos politicos, en particular el de tomar
parte en. elecciones, elegir y ser elegido, por medio del
sufragio universal e igual, el de participar en el gobierno
y en la direccién de los asuntos piblicos en cualquier
nivel, y el de acceso, en condiciones de ignaldad, a las
funciones publicas;

d) Otros derechos civiles, en particular:

i) El derecho a circular libremente y a elegir su
residencia en el territorio de un Estado;



El derecho a salir de cualquier pais, incluso del
propio, y a regresar a su pais;

iii) El derecho a una nacionalidad;
iv) El derecho al matrimonio y a la eleccién del
coényuge;
v) El derecho a ser propietario, 1nd1v1dualmente y
en asociacion con otros;
vi) El derecho a heredar;
vii) El derecho a la libertad de pensamiento, de
conciencia y de religion;
viii) El derecho a la libertad de opinién y de expresion;
ix) Elderecho a la libertad de reunién y de asociacion
pacificas;
e) Los derechos econdmicos, sociales y culturales, en

particular:

i) El derecho al trabajo, a la libre eleccién de tra-
bajo, a condiciones equitativas y satisfactorias de
trabajo, a la proteccion contra el desempleo, a
igual salario por trabajo igual y a una remune-
racién equitativa y satisfactoria;

El derecho a fundar sindicatos y a sindicarse;

El derecho a la vivienda;

El derecho a la salud publica, la asistencia médica,
la seguridad social y los servicios sociales;

El derecho a la educaciéon y la formacién pro-
fesional;

El derecho a participar, en condiciones de
igualdad, en las actividades culturales;

f) El derecho de acceso a todos los lugares y servicios
destinados al uso publico, tales como los medios de
transporte, hoteles, restaurantes, cafés, espectaculos y
parques.

ii)
iii)
iv)

v)

vi)

Articulo 6

Los Estados partes asegurardn a todas las personas
que se hallen bajo su jurisdiccidn, proteccion y recursos
efectivos, ante los tribunales nacionales competentes y
otras instituciones del Estado, contra todo acto de dis-
criminacién racial que, contraviniendo la presente
Convencidn, viole sus derechos humanos y libertades
fundamentales, asi como el derecho a pedir a esos tri-
bunales satisfaccién o reparacién justa y adecuada por
toto dafio de que puedan ser victimas como consecuencia
de tal discriminacion.

Articulo 7

Los Estados partes se comprometen a tomar medidas
inmediatas y eficaces, especialmente en las esferas de la
ensefianza, la educacién, la cultura y la informacién, para
combatir los prejuicios que conduzcan a la discriminacion
racial y para promover la comprensidn, la tolerancia y la
amistad entre las naciones y los diversos grupos raciales
o étnicos, asi como para propagar los propdsitos y
principios de la Carta de las Naciones Unidas, de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, de la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre la eliminacién
de todas las formas de discriminacién rac1a] y de la
presente Convencién.
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PARrTE II

Articulo 8

1. Se constituird un Comité para la Eliminacidon de la
Discriminacién Racial (denominado en adelante el
Comité) compuesto de dieciocho expertos de gran
prestigio moral y reconocida imparcialidad, elegidos por
los Estados partes entre sus nacionales, los cuales ejerce-
ran sus funciones a titulo personal; en la constitucidon
del Comité se tendra en cuenta una distribucién geo-
grafica equitativa y la representacién de las diferentes
formas de civilizacién, asi como de los principales sistemas
juridicos.

2. Los miembros del Comité seran elegidos en vota-
cién secreta de una lista de personas designadas por los
Estados partes. Cada uno de los Estados partes podri
designar una persona entre sus propios nacionales.

3. La eleccion inicial se celebrard seis meses después
de la fecha de entrada en vigor de la presente Convencidn.
Al menos tres meses antes de la fecha de cada eleccion,
el Secretario General de las Naciones Unidas dirigira una
carta a los Estados partes invitindoles a que presenten
sus candidaturas en un plazo de dos meses. El Secretario
General preparara una lista por orden alfabético de todas
las personas designadas de este modo, indicando los
Estados partes que las han designado, y la comunicara
a los Estados partes.

4. Los miembros del Comité seran elegidos en una
reunién de los Estados partes que serd convocada por el
Secretario General y se celebrard en la Sede de las
Naciones Unidas. En esta reunién, para la cual formarin
quérum dos tercios de los Estados partes, se considerarin
elegidos para el Comité los candidatos que obtengan el
mayor numero de votos y la mayoria absoluta de los
votos de los representantes de los Estados partes presentes
y votantes.

5. a) Los miembros del Comité seran elegidos por
cuatro afios. No obstante, €l mandato de nueve de los
miembros elegidos- en la primera eleccidon expirara al
cabo de dos afios; inmediatamente después de la primera
eleccion el Presidente del Comité designara por sorteo
los nombres de esos nueve miembros.

b) Para cubrir las vacantes imprevistas, el Estado
parte cuyo experto haya cesado en sus funciones como
miembro del Comité, designara entre sus nacionales a
otro experto, a reserva de la aprobacién del Comité.

6. Los Estados partes sufragaran los gastos de los
miembros del Comité mientras éstos desempefien sus
funciones.

Articulo &

1. Los Estados partes se comprometen a _presentar al
Secretarto General de las Naciones Unidas, para su
examen por el Comité, un informe sobre las medidas
legislativas; judiciales, administrativas o de otra indole
que hayan adoptado y que sirvan para hacer efectivas
las disposiciones de la presente Convencién: a) dentro
del plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de la
Convencidn para el Estado de que se trate; y b) en lo



sucesivo, cada dos afios y cuando el Comité lo solicite.
El Comité puede solicitar mas informacién a los Estados
partes.

2. El Comité informarad cada afio, por conducto del
Secretario General, a la Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas sobre sus actividades y podra hacer sugerencias
y recomendaciones de caracter general basadas en el
examen de los informes y de los datos transmitidos por
los Estados partes. Estas sugerencias y recomendaciones
de caricter general se comunicardn a la Asamblea
General, junto con las observaciones de los Estados
partes, si las hubiere.

Articulo 10

1. El Comité aprobara su propio reglamento.

2. El Comité elegira su Mesa por un periodo de dos
afios.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas
facilitara al Comité los servicios de secretaria.

4. Las reuniones del Comité se celebraran normal-
mente en la Sede de las Naciones Unidas.

Articulo 11

1. Si un Estado parte considera que otro Estado
parte no cumple las disposiciones de la presente Conven-
cién, podra sefialar el asunto a la atencién del Comité.

El Comité transmitira la comunicacién correspondiente
al Estado parte interesado. Dentro de los tres meses, el
Estado que recibe la comunicacién presentara al Comité
explicaciones o declaraciones por escrito para aclarar la
cuestién y exponer qué medida correctiva hubiere, en su
caso, adoptado.

2. Siel asunto no se resuelve a satisfaccion de ambas
partes, mediante negociaciones bilaterales o algiin otro
procedimiento adecuado, en un plazo de seis meses a
partir del momento en que el Estado destinatario reciba
la comunicacién inicial, cualquiera de los dos Estados
tendra derecho a someter nuevamente el asunto al Comité
mediante la notificacién al Comité y al otro Estado.

3. El Comité conocera de un asunto que se le someta,
de acuerdo con el parrafo 2 del presente articulo, cuando
se haya cerciorado de que se han interpuesto y agotado
todos los recursos de jurisdiccién interna, de conformidad
con los principios del derecho internacional generalmente
admitidos. No se aplicara esta regla cuando la substan-
ciacion de los mencionados recursos se prolongue
injustificadamente.

4. En todo asunto que se le someta, el Comité podra
pedir a los Estados partes interesados que faciliten cual-
quier otra informacién pertinente.

5. Cuando el Comité entienda en cualquier asunto
derivado del presente articulo, los Estados partes intere-
sados podran enviar un representante que participara sin
derecho a voto en los trabajos del Comité mientras se
examine el asunto.

Articulo 12

1. a) Una vez que el Comité haya obtenido y
estudiado toda la informacidén que estime necesaria, el
Presidente nombrara una Comisién Especial de Conci-
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liaciéon (denominada en adelante la Comisién), integrada
por cinco personas que podrdn o no ser miembros del
Comité. Los miembros de la Comision serdn designados
con el consentimiento pleno y uninime de las partes en
la controversia y sus buenos oficios se pondrian a dis-
posicion de los Estados interesados a fin de llegar a una
solucién amistosa del asunto, basada en el respeto a la
presente Convencién.

b) Si, transcurridos tres meses, los Estados partes en
la controversia no llegan a un acuerdo sobre la totalidad
o parte de los miembros de la Comisién, los miembros
sobre los que no haya habido acuerdo entre los Estados
partes en la controversia seran elegidos por el Comité,
de entre sus propios miembros por voto secreto y por
mayoria de dos tercios.

2. Los miembros de la Comisién ejercerdn sus fun-
ciones a titulo personal. No deberan ser nacionales de los
Estados partes en la controversia, ni tampoco de un
Estado que no sea parte en la presente Convencidn.

3. La Comisién elegira su propio Presidente y apro-
bara su propio reglamento.

4. Las reuniones de la Comisidon se celebraran
normalmente en la Sede de las Naciones Unidas o en
cualquier otro lugar conveniente que la Comisién decida.

5. La secretaria prevista en el parrafo 3 del articulo 10
prestard también servicios a la Comision cuando una
controversia entre Estados partes motive su estableci-
miento.

6. Los Estados partes en la controversia compartiran
por igual todos los gastos de los miembros de la Comisién,
de acuerdo con una estimacién que hard el Secretario
General de las Naciones Unidas. '

7. El Secretario General podra pagar, en caso nece-
sario, los gastos de los miembros de la Comisidon, antes
de que los Estados partes en la controversia sufraguen
los costos de acuerdo con el parrafo 6 del presente
articulo.

8. Lainformacién obtenida y estudiada por el Comité
se facilitardA a la Comisién, y ésta podra pedir a los
Estados interesados que faciliten ofra informacién
pertinente.

Articulo 13

1. Cuando la Comisién haya examinado detenida-
mente el asunto, preparard y presentard al Presidente del
Comité un informe en el que figuren sus conclusiones
sobre todas las cuestiones de hecho pertinentes al asunto
planteado entre las partes y las recomendaciones que la
Comisién considere apropiadas para la solucién amistosa
de la controversia.

2. El Presidente del Comité transmitira el informe de
la Comisiéon a cada uno de los Estados partes en la
controversia. Dentro de tres meses, dichos Estados
notificaran al Presidente del Comité si aceptan o no las
recomendaciones contenidas en el informe de la Comision.

3. Transcurrido el plazo previsto en el parrafo 2 del
presente articulo, el Presidente del Comité comunicara
el informe de la Comisién y las declaraciones de los
Estados partes interesados a los demés Estados partes
en la presente Convencién.



Articulo 14

1. Todo Estado parte podra declarar en cualquier
momento que reconoce la competencia del Comité para
recibir y examinar comunicaciones de personas o grupos
de personas comprendidas dentro de su jurisdiccién, que
alegaren ser victimas de violaciones, por parte de ese
Estado, de cualquiera de los derechos estipulados en la
presente Convencién. El Comité no recibird ninguna
comunicacién referente a un Estado parte que no hubiere
hecho tal declaracién.

2. Todo Estado parte que hiciere una declaracion
conforme al péarrafo 1 del presente articulo podra esta-
blecer o designar un érgano, dentro de su ordenamiento
juridico nacional, que sera competente para recibir y
examinar peticiones de personas o grupos de personas
comprendidas dentro de su jurisdiccién, que alegaren
ser victimas de violaciones de cualquiera de los derechos
estipulados en la presente Convencién y hubieren agotado
los demas recursos locales disponibles.

3. Ladeclaracion que se hiciere en virtud del parrafo 1
del presente articulo y el nombre de cualquier 6rgano
establecido o designado con arreglo al parrafo 2 del
presente articulo seran depositados, por el Estado parte
interesado, en poder del Secretario General de las Nacio-
nes Unidas, quien remitird copias de los mismos a los
deméas Estados partes. Toda declaracién podra retirarse
en cualquier momento mediante notificacién dirigida al
Secretario General, pero dicha notificacion no surtird
efectos con respecto a las comunicaciones que el Comité
tenga pendientes.

4. El 6rgano establecido o designado de conformidad
con el parrafo 2 del presente articulo llevard un registro
de las peticiones y depositara anualmente, por los conduc-
tos pertinentes, copias certificadas del registro en poder
del Secretario General, en el entendimiento de que el
contenido de las mismas no se dard a conocer publica-
mente.

5. En caso de que no obtuviere reparacién satisfac-
toria del 6rgano establecido o designado con arreglo al
parrafo 2 del presente articulo, el peticionario tendra
derecho a comunicar el asunto al Comité dentro de los
seis meses. .

6. a) El Comité sefialard confidencialmente toda
comunicacion que se le remita a la atencion del Estado
parte contra quien se alegare una violacion de cualquier
disposicién de la presente Convencidn, pero la identidad
de las personas o grupos de personas interesadas no se
revelard sin su consentimiento expreso. El Comité no
aceptard comunicaciones anénimas.

b) Dentro de los tres meses, el Estado que reciba la
comunicacién presentard al Comité explicaciones o
declaraciones por escrito para aclarar la cuestién y
exponer qué medida correctiva, si la hubiere,( ha adoptado.

7. a) El Comité examinard las comunicaciones
teniendo en cuenta todos los datos puestos a su disposi-
cién por el Estado parte interesado y por el peticionario.
El Comité no examinard ninguna comunicacién de un

~peticionario sin antes cerciorarse de que dicho peticio-
nario ha agotado todos los recursos internos disponibles.
Sin embargo, no se aplicard esta regla cuando la subs-
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tanciacién de los mencionados recursos se prolongue
injustificadamente.

b) El Comité presentara al Estado parte interesado
y al peticionario sus sugerencias y recomendaciones, si
las hubiere.

8. El Comité incluird en su informe anual un resumen
de tales comunicaciones y, cuando proceda, un resumen de
las explicaciones y declaraciones de los Estados partes in-
teresados, asi como de sus propias sugerencias y recomen-
daciones.

9. El Comité serd competente para desempeiiar las
funciones previstas en este articulo sélo cuando diez
Estados partes en la presente Convencidn, por lo menos,
estuvieren obligados por declaraciones presentadas de
conformidad con el parrafo 1 de este articulo.

Articulo 15

1. En tanto no se alcancen los objetivos de la Decla-
racién sobre la concesion de la independencia a los paises
y pueblos coloniales que figura en la resolucién 1514 (XV)
de la Asamblea General, de 14 de diciembre de 1960, las
disposiciones de la presente Convencién no limitarin
de manera alguna el derecho de peticién concedido a esos
pueblos por otros instrumentos internacionales o por las
Naciones Unidas y sus organismos especializados.

2. a) El Comité constituido en virtud del parrafo 1
del articulo 8 de la presente Convencién recibird copia
de las peticiones de los érganos de las Naciones Unidas
que entienden de asuntos directamente relacionados con
los principios y objetivos de la presente Convencién, y
comunicard a dichos 6rganos, sobre dichas peticiones,
sus opiniones y recomendaciones, al considerar las peti-
ciones presentadas por los habitantes de los territorios
bajo administracidon fiduciaria o no auténomos, y de
cualesquiera otros territorios a los cuales se aplique la
resolucién 1514 (XV) de la Asamblea General, relativas
a asuntos tratados en la presente Convencién y sometidos
a examen de los mencionados 6rganos.

b) El Comité recibird de los 6rganos competentes de
las Naciones Unidas copia de los informes sobre las
medidas legislativas, judiciales, administrativas o de ofra
indole que, en relacién directa con los principios y obje-
tivos de esta Convencién, hayan aplicado las Potencias
administradoras en los territorios mencionados en el
anterior inciso @) y comunicara sus opiniones y recomen-
daciones a esos Organos.

3. El Comité incluird en su informe a la Asamblea
General un resumen de las peticiones e informes que haya
recibido de los dérganos de, las Naciones Unidas y las
opiniones y recomendaciones que les haya comunicado
acerca de tales peticiones e informes.

4. El Comité pedird al Secretario General de las
Naciones Unidas toda la informacién disponible que
guarde relacién con los objetivos de la presente Conven-
cién y que se refiera a los territorios mencionados en el
inciso a) del parrafo 2 del presente articulo.

Articulo 16

- Las disposiciones de la presente Convencién relativas
al arreglo de controversias o denuncias regirdn sin



perjuicio de otros procedimientos para solucionar las
controversias o denuncias en materia de discriminacién
establecidos en los instrumentos constitucionales de las
Naciones Unidas y sus organismos internacionales o en
convenciones aprobadas por ellos, y no impedirdn que
los Estados partes recurran a otros procedimientos para
resolver una controversia, de conformidad con convenios
internacionales generales o especiales que estén en vigor
entre ellos.

PArTE 111
Articulo 17

1. 'La presente Convencidn estard abierta a la firma
de todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas
o miembros de algin organismo especializado, asi como
de todo Estado Parte en el Estatuto de la Corte Inter-
nacional de Justicia y de cualquier otro Estado invitado
por la Asamblea General de las Naciones Unidas a ser
parte en la presente Convencion.

2. La presente Convencion esta sujeta a ratificacion.
Los instrumentos de ratificacion se depositaran en poder
del Secretario General de las Naciones Unidas.

Articulo 18

1. La presente Convencién quedard abierta a la
‘adhesion de cualquiera de los Estados mencionados en el
parrafo 1 del articulo 17 supra.

2. Los instrumentos de adhesion se depositaran en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

Articulo 19

1. La presente Convencién entrard en vigor el tri-
gésimo dia a partir de la fecha en que haya sido depositado
el vigésimo séptimo instrumento de ratificacion o de
adhesién en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas.

2. Para cada Estado que ratifique la presente Conven-
cién o se adhiera a ella después de haber sido depositado
el vigésimo séptimo instrumento de ratificacion o de
adhesion, la Convencién entrard- en vigor el trigésimo
dia a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado
su instrumento de ratificacién o de adhesidn.

Articulo 20

1. El Secretario General de las Naciones Unidas
recibirda y comunicard a todos los Estados que sean o
lleguen a ser partes en la presente Convencidn los textos
de las reservas formuladas por los Estados en el momento
de la ratificacion o de la adhesion. Todo Estado que tenga
objeciones a una reserva notificara al Secretario General
que no la acepta, y esta notificacion deberd hacerse
dentro de los noventa dias siguientes a la fecha de la
comunicacion del Secretario General.

2. No se aceptard ninguna reserva incompatible con
el objeto y el propdsito de la presente Convencion, ni se
permitird ninguna reserva que pueda inhibir el funciona-
miento de cualquiera de los 6rganos establecidos en virtud
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de la presente Convencién. Se considerari que una reserva
es incompatible o inhibitoria si, por lo menos, las dos
terceras partes de los Estados partes en la Convencién
formulan objeciones a la misma.

3. Toda reserva podrd ser retirada en cualquier
momento, enviindose para ello una notificaciéon al
Secretario General. Esta notificacién surtird efecto en
la fecha de su recepcidn.

Articulo 21

Todo Estado parte podrd denunciar la presente
Convencién mediante notificacion dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas. La denuncia surtira
efecto un afio después de la fecha en que el Secretario
General haya recibido la notificacion.

Articulo 22

Toda controversia entre dos o méas Estados partes con
respecto a la interpretacion o a la aplicacién de la presente
Convencién, que no se resuelva mediante negociaciones
o mediante los procedimientos que se¢ establecen expre-
samente en ella, serd sometida a la decisién de la Corte
Internacional de Justicia a instancia de cualquiera de las
partes en la controversia, a menos que éstas convengan
en otro modo de solucionarla.

Articulo 23

1. Todo Estado parte podrd formular en cualquier
tiempo una demanda de revision de la presente Conven-
cién por medio de notificacién escrita dll'lglda al Secre-
tario General de las Naciones Unidas.

2. La Asamblea General de las Naciones Unidas
decidir4 sobre las medidas que deban tomarse, si hubiere
lugar, respecto a tal demanda.

Articulo 24

El Secretario General de las Naciones Unidas comuni-
card a todos los Estados mencionados en el pé.rrafo 1 del
articulo 17 supra:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones conformes
con lo dispuesto en los articulos 17 y 18;

b) La fecha en que entre en vigor la presente Conven-
cioén, conforme a lo dispuesto en el articulo 19;

¢) Las comunicaciones y declaraciones recibidas en
virtud de los articulos 14, 20 y 23;

d) Las denuncias recibidas en virtud del articulo 21.

Articulo 25

1. La presente Convencién, cuyos textos en chino,
espafiol, francés, inglés y ruso son igualmente auténticos,
serd depositada en los archivos de las Naciones Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviard copias certificadas de la presente Convencién a
todos los Estados pertenecientes a cualquiera de las
categorfas mencionadas en el parrafo 1 del articulo 17
supra.



9. Convenio sobre la discriminacién (empleo y ocupacién)

Convenio N.° 111, adoptado el 25 de junio de 1958 por la Conferencia
General de Ia Organizacion Internacional del Trabajo en su cuadra-
gésima segunda reuni6n

Entrada en vigor: 15 de junio de 1960, de conformidad con el
articulo 8

La Conferencia General de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo:

- Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracién de la Oficina Internacional del Trabajo, y con-
gregada en dicha ciudad el 4 de junio de 1958 en su
cuadragésima segunda reunidn;

Después de haber decidido adoptar diversas proposi-
ciones relativas a la discriminacién en materia de empleo
y ocupacidn, cuestién que constituye el cuarto punto del
orden del dia de la reunion:

Después de haber decidido que dichas proposiciones
revistan la forma de un convenio internacional;

Considerando que la Declaracidn de Filadelfia afirma
que todos los seres humanos, sin distincién de raza, credo
o sexo, tienen derecho a perseguir su bienestar material
v su desarrollo espiritual en condiciones de libertad y
dignidad, de seguridad econémica y en igualdad de opor-
tunidades, y

Considerando ademés que la discriminacién constituye
una violacién de los derechos enunciados por la Decla-
racidén Universal de los Derechos Humanos, adopta, con
fecha veinticinco de junio de mil novecientos cincuenta
y ocho, el siguiente Convenio, que podra ser citado como
el Convenio sobre la discriminacién (empleo y ocupa-
cién), 1958:

ArTicuro 1

1. A los efectos de este Convenio, el término « dis-
criminacién » comprende:

a) Cualquier distincién, exclusibn o preferencia
basada en motivos de raza, color, sexo, religién, opinién
politica, ascendencia nacional u origen social que tenga
por efecto anular o alterar la igualdad de oportunidades
o de trato en el empleo y la ocupacién;

b) Cualquier otra distincién, exclusién o preferencia
que tenga por efecto anular o alterar la igualdad de
oportunidades o de trato en el empleo u ocupacién
que podra ser especificada por el Miembro interesado
previa consulta con las organizaciones representativas
de empleadores y de trabajadores, cuando dichas orga-
nizaciones existan, y con otros organismos apropiados.

2. Las distinciones, exclusiones o preferencias basadas
en las calificaciones exigidas para un empleo determinado
. no seran consideradas como discriminacién.

3. A los efectos de este Convenio, los términos
«empleo » y « ocupaciones » incluyen tanto’el acceso a
los medios de formacién profesional y la admisién en
el empleo y en las diversas ocupaciones como también
las condiciones de trabajo.

ArTicuLo 2

Todo Miembro para el cual este Convenio se halle en
vigor se obliga a formular y llevar a cabo una politica
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nacional que promueva, por métodos adecuados a las
condiciones y a la practica nacionales, la igualdad de
oportunidades y de trato en materia de empleo y ocupa-
cién, con objeto de eliminar cualquier discriminacién a
este respecto.

ArrticuLo 3

Todo Miembro para el cual el presente Convenio se
halle en vigor se obliga por métodos adaptados a las
circunstancias y a las praicticas nacionales, a:

a) Tratar de obtener la cooperacidn de las organiza-
ciones de empleadores y de trabajadores y de otros
organismos apropiados en la tarea de fomentar la acepta-
cién y cumplimiento de esa politica;

b) Promulgar leyes y promover programas educativos
que por su indole puedan garantizar la aceptacion y
cumplimiento de esa politica;

¢) Derogar las disposiciones legislativas y modificar
las disposiciones practicas administrativas que sean
incompatibles con dicha politica;

d) Llevar a cabo dicha politica en lo que concierne a
los empleos sometidos al control directo de una autoridad
nacional;

e) Asegurar la aplicaci6on de esta politica en las
actividades de orientacién profesional, de formacién
profesional y de colocacién que dependan de una auto-
ridad nacional;

f) Indicar en su memoria anual sobre la aplicacién
de este Convenio las medidas adoptadas para llevar a
cabo esa politica y los resultados obtenidos.

ArTticuLo 4

No se consideran como discriminatorias las medidas
que afecten a una persona sobre la que recaiga sospecha
legitima de que se dedica a una actividad perjudicial
a la seguridad del Estado, o acerca de la cual se haya
establecido que de hecho se dedica a esta actividad,
siempre que dicha persona tenga el derecho a recurrir a
un tribunal competente conforme a la practica nacional.

ArTticuLo 5

1. Las medidas especiales de proteccién o asistencia
previstas en otros convenios o recomendaciones adoptadas
por la Conferencia Internacional del Trabajo no se
consideran como discriminatorias.

2. Todo Miembro puede, previa consulta con las
organizaciones de empleadores y de trabajadores, cuando
dichas organizaciones existan, definir como no discrimi-
natorias cualesquiera otras medidas especiales destinadas
a satisfacer las medidas particulares de las personas a
las que, por razones tales como el sexo, la edad, Ia
invalidez, las cargas de familia o el nivel social o cultural,
generalmente se les reconozca la necesidad de proteccién
o asistencia especial.

ArTticuLo 6

Todo Miembro que ratifique el presente Convenio se
obliga a aplicarlo a los territorios no metropolitanos, de



conformidad con las disposiciones de la Constitucién
de la Organizacion Internacional del Trabajo.

ArTicuLo 7

Las ratificaciones formales del presente Convenio
seran comunicadas, para su registro, al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo.

ArrTicuLo 8

1. Este Convenio obligara tnicamente a aquellos
Miembros de la Organizacién Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrara en vigor dos meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos Miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrari en
vigor, para cada Miembro, doce meses después de la
fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

ArrticuLo 9

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
podra denunciarlo a la expiracién de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
~mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo. La denuncia no surtira efecto hasta un afio
después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
y que, en el plazo de un afio después de la expiracion del
periodo de diez afios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedari obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo poedra denunciar este
Convenio a la expiracion de cada periodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este articulo.

ArTicuLo 10

1. El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo notificara a todos los Miembros de la Organiza-
cion Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen
los Miembros de la Organizacidn.

2. Al notificar a los Miembros de la Organizacién el
registro de la segunda ratificacién que le haya sido
comunicada, el Director General llamari la atencién
de los Miembros de la Organizacion sobre la fecha en que
entrara en vigor el presente Convenio.

ArTticurLo 11

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicard al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con
el articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informaciéon completa sobre todas las ratificaciones,
declaraciones y actas de denuncia que haya registrado
de acuerdo con los articulos precedentes.
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ArticuLo 12

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Admi-
nistracion de la Oficina Internacional del Trabajo presen-
tard a la Conferencia una memoria sobre la aplicacion
del Convenio, y considerara la conveniencia de incluir
en el orden del dia de la Conferencia la cuestién de su
revisién total o parcial.

ArTticuro 13

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revision total o parcial del
presente, y a menos que el nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario:

a) La ratificaciéon, por un Miembro, del nuevo
convenio revisor implicara, ipso jure, la denuncia inme-
diata de este Convenio, no obstante las disposiciones
contenidas en el articulo 9, siempre que el nuevo convenio
revisor haya entrado en vigor;

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenio cesara de estar
abierto a la ratificacion por los Miembros.

2. Este Convenio continuard en vigor en todo caso,
en su forma y contenido actuales, para los Miembros
que lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio
revisor.

ArTicuLo 14

Las versiones inglesa y francesa del texto de este
Convenio son igualmente auténticas.

10. Convencion relativa a la lucha contra las discrimina-
ciones en la esfera de la ensefianza

Adoptada el 14 de dicicmbre de 1960 por 1a Conferencia General de Ia
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura

Entrada en vigor: 22 de mayo de 1962, de conformidad con el
articulo 14 . )

La Conferencia General de la Organizaciéon de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura, en su undécima reunidn, celebrada en Paris, -
del 14 de noviembre al 15 de diciembre de 1960,

Recordando que la Declaracién Universal de Derechos
Humanos afirma el principio de que no deben establecerse
discriminaciones y proclama el derecho de todos a la
educacion,

Considerando que las discriminaciones en la esfera de
la ensefianza constituyen una violacién de derechos
enunciados en la Declaraciéon Universal de Derechos
Humanos,

Considerando que, segin lo previsto en su Constitu-
cién, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura se propone instituir
la cooperacién entre las naciones a fin de asegurar el
respeto universal de los derechos humanos y una igualdad
de posibilidades de educacién,

Consciente de que, en consecuencia, incumbe a la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién,



la Ciencia y la Cultura, con el debido respeto a la diver-
sidad de los sistemas educativos nacionales, no sélo
proscribir todas las discriminaciones en la esfera de la
ensefianza, sino también procurar la igualdad de posibi-
lidades y de trato para todas las personas en esa esfera,

Habiendo recibido propuestas sobre los diferentes
aspectos de las discriminaciones en la ensefianza, cuestién
que constituye el punto 17.1.4 del orden del dia de la
reunién,

Después de haber decidido, en su décima reunién, que
esta cuestidn seria objeto de una convencién internacional
y de recomendaciones a los Estados Miembros,

Aprueba hoy, catorce de diciembre de 1960, la presente
Convencidn.

Articuro 1

1. A losefectos de la presente Convencidn, se entiende
por «discriminacién » toda distincién, exclusién, limi-
tacién o preferencia fundada en la raza, el color, el sexo,
elidioma, la religién, las opiniones politicas o de cualquier
otra indole, el origen nacional o social, la posicién econé-
mica o el nacimiento, que tenga por finalidad o por
efecto destruir o alterar la igualdad de trato en la esfera
de la ensefianza y, en especial:

a) Excluir a una persona o a un grupo del acceso a
los diversos grados y tipos de ensefianza;

b) Limitar a un nivel inferior la educacién de una
persona o de un grupo;

¢) A reserva de lo previsto en el articulo 2 de la
presente Convencidn, instituir o mantener sistemas o
establecimiento de ensefianza separados para personas
0 grupos; o

d) Colocar a una persona o a un grupo en una situa-
cién incompatible con la dignidad humana.

2. A los efectos de la presente Convencién, la palabra
«ensefianza » se refiere a la ensefianza en sus diversos
tipos y grados, y comprende el acceso a la ensefianza, el
nivel y la calidad de ésta y las condiciones en que se da.

ArTicuLo 2

En el caso de que el Estado las admita, las situaciones
siguientes no serdn consideradas como constitutivas de
discriminacién en el sentido del articulo 1 de la presente
Convencién:

a) La creacién o el mantenimiento de sistemas o
establecimientos de ensefianza separados para los alumnos
de sexo masculino y para los de sexo femenino, siempre
que esos sistemas o establecimientos ofrezcan facilidades
equivalentes de acceso a la ensefianza, dispongan de un
personal docente igualmente calificado, asi como de
locales escolares y de un equipo de igual calidad y permi-
tan seguir los mismos programas de estudio o programas
equivalentes; '

b) La creacién o el mantenimiento, por motivos de
orden religioso o lingiiistico, de sistemas o estableci-
mientos separados que proporcionen una ensefianza
conforme a los deseos de los padres o tutores legales de
los alumnos, si la participacién en esos sistemas o la
asistencia a esos establecimientos es facultativa y si la
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ensefianza en ellos proporcionada se ajusta a las normas
que las autoridades competentes puedan haber fijado o
aprobado, particularmente para la ensefianza del mismo
grado;

¢) Lacreaci6én o el mantenimiento de establecimientos
de ensefianza privados, siempre que la finalidad de esos
establecimientos no sea la de lograr la exclusién de cual-
quier grupo sino la de afiadir nuevas posibilidades de
ensefianza a las que proporciona el poder publico, y
siempre que funcionen de conformidad con esa finalidad,
y que la ensefianza dada corresponda a las normas
que hayan podido prescribir o aprobar las autoridades
competentes, particularmente para la ensefianza del mismo
grado.

ArricuLo 3

A fin de eliminar o prevenir cualquier discriminacion
en el sentido que se da a esta palabra en la presente
Convencidn, los Estados Partes se comprometen a: .

a) Derogar todas las disposiciones legislativas y
administrativas y abandonar todas las practicas admi-
nistrativas que entrafien discriminaciones en la esfera
de la ensefianza;

b) Adoptar las medidas necesarias, inclusive dlSpOSl-
siones legislativas, para que no se haga discriminacién
alguna en la admisién de los alumnos en los estableci-
mientos de ensefianza;

¢) No admitir, en lo concerniente a los gastos de
matricula, la adjudicacién de becas o cualquier otra forma
de ayuda a los alumnos, ni en la concesién de permisos y
facilidades que puedan ser necesarios para la continuacién
de los estudios en el extranjero, ninguna diferencia de
trato entre nacionales por los poderes publicos, salvo las
fundadas en el mérito o las necesidades;

d) No admitir, en la ayuda, cualquiera que sea la
forma que los poderes publicos puedan prestar a los
establecimientos de ensefianza, ninguna preferencia ni
restricciéon fundadas tdnicamente en el hecho de que los
alumnos pertenezcan a un grupo determinado;

e) Conceder, a los sibditos extranjeros residentes en
su territorio, el acceso a la ensefianza en las mismas
condiciones que a sus propios nacionales.

ArrTicuLo 4

Los Estados Partes en la presente Convencion se
comprometen, ademds, a formular, desarrollar y aplicar
una politica nacional encaminada a promover, por
métodos adecuados a las circunstancias y las practicas
nacionales, la igualdad de posibilidades y de trato en la
esfera de la ensefianza y, en espécial, a:

a) Hacer obligatoria y gratuita la ensefianza primaria,
generalizar y hacer accesible a todos la ensefianza secun-
daria en sus diversas formas; hacer accesible a todos, en
condiciones de igualdad total y segin la capacidad de
cada uno, la ensefianza superior; velar por el cumpli-
miento por todos de la obligacion escolar prescrita por
la ley;

b) Mantener en todos los establecimientos puiblicos
del mismo grado una ensefianza del mismo nivel y



condiciones equivalentes en cuanto se refiere a la calidad
de la ensefianza proporcionada;

¢) Fomentar e intensificar, por métodos adecuados,
la educacién de las personas que no hayan recibido
instruccion primaria o que no la hayan recibido en su
totalidad, y permitirles que contintien sus estudios en
funcién de sus aptitudes;

d) Velar por que, en la preparacién para la profesion
docente, no existan discriminaciones.

ArTicuLo 5

1. Los Estados Partes en la presente Convencion
convienen:

a) En que la educacién debe tender al pleno desenvol-
vimiento de la personalidad humana y a reforzar el
respeto de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales, y que debe fomentar la comprensidn, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los
grupos raciales o religiosos, y el desarrollo de las acti-
vidades de las Naciones Unidas para el mantenimiento
de la paz;

b) En que debe respetarse la libertad de los padres o,
en su caso, de los tutores legales, 1.2 de elegir para sus
hijos establecimientos de ensefianza que no sean los
mantenidos por los poderes ptblicos, pero que respeten
las normas minimas que puedan fijar o aprobar las
autoridades competentes, y 2.° de dar a sus hijos, segiin
las modalidades de aplicacion que determine la legislacion
de cada Estado, la educacién religiosa y moral conforme
a sus propias convicciones; en que, ademéas, no debe
obligarse a ningun individuo o grupo a recibir una
instruccion religiosa incompatible con sus convicciones;

¢) En que debe reconocerse a los miembros de las
minorias nacionales el derecho a ejercer las actividades
docentes que les sean propias, entre ellas la de establecer
y mantener escuelas y, seglin la politica de cada Estado
en materia de educacién, emplear y ensefiar su propio
idioma, siempre y cuando;

i) Ese derecho no se ejerza de manera que impida a
los miembros de las minorias comprender la
cultura y el idioma del conjunto de 1a colectividad
y tomar parte en sus actividades, ni que compro-
meta la soberania nacional;

El nivel de ensefianza en estas escuelas no sea
inferior al nivel general prescrito o aprobado por
las autoridades competentes; y

iii) La asistencia a fales escuelas sea facultativa.
2. Los Estados Partes en la presente Convencién se
comprometen a tomar todas las disposiciones necesarias

para garantizar la aplicacién de los principios enunciados
en el parrafo 1 de este articulo.

ii)

ARTiéULo 6

Los Estados Partes en la presente Convencion se
comprometen a prestar, en la aplicacién de la misma, la
mayor atencién a las recomendaciones que pueda aprobar
1a Conferencia General de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura con el

33

fin de definir las medidas que hayan de adoptarse para
luchar contra los diversos aspectos de las discriminaciones
en la ensefianza y conseguir la igualdad de posibilidades
y de trato en esa esfera,

ArTticuLo 7

Los Estados Partes en la presente Convencion deberian
indicar, en informes periddicos que habran de someter a
la Conferencia general de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, en las
fechas y en la forma que ésta determine, las disposiciones
legislativas o reglamentarias, y las demés medidas que
hubieren adoptado para aplicar la presente Convencidn,
inclusive las que hubieren adoptado para formular y
desarrollar la politica nacional definida en el articulo 4,
los resultados obtenidos y los obstaculos que hayan
encontrado en su aplicacién.

ArTticuLo 8

Cualquier controversia entre dos o varios Estados
Partes en la presente Convencién respecto a su interpre-
tacion o aplicacién que no se hubiere resuelto mediante
negociaciones, se sometera, a peticién de las partes en la
controversia, a la Corte Internacional de Justicia para
que resuelva al respecto, a falta de otro procedimiento
para resolver la controversia.

ArTticuLo 9

No se admitird ninguna reserva a la presente Conven-
cion. ’ :

ArTticurLo 10

La presente Convencién no tendrd por efecto menos-
cabar los derechos de que disfruten los individuos o los
grupos en virtud de acuerdos concertados entre dos o
mas Estados, siempre que esos derechos no sean contra-
rios a la letra o al espiritu de la presente Convencion.

.

ArrticurLo 11

La presente Convencién ha sido redactada en espaiiol,
francés, inglés y ruso; los cuatro textos son igualmente
auténticos.

ArTicuLo 12

1. Lapresente Convencidn serd sometida a los Estados
Miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, para su
ratificacién o aceptacién de conformidad con sus res-
pectivos procedimientos constitucionales.

2. Los instrumentos de ratificacién o de aceptacion
seran depositados en poder del Director General de la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura.

ArTticurLo 13

1. La presente Convencién estara abierta a la adhesioén
de cualquier Estado que no sea miembro de la Organiza-



cion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura y que sea invitado a adherirse a ella por el
Consejo Ejecutivo de la Organizacion.

2. La adhesién se hara mediante el depdsito de un
instrumento de adhesién en poder del Director General
de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura.

ArTicuLo 14

La presente Convencion entrard en vigor tres meses
después de la fecha en que se depositeel tercer instrumento
de ratificacién, aceptacion o adhesidn, pero tnicamente
respecto de los Estados que hubieren depositado sus
respectivos instrumentos de ratificacion, aceptaciéon o
adhesién en esa fecha o anteriormente. Asimismo,
entrard en vigor respecto de cada uno de los demés
Estados tres meses después del depdsito de su instru-
mento de ratificacion, aceptacién o adhesién.

ARrTicuLo 15

Los Estados Partes en la presente Convencién reco-
nocen que ésta es aplicable no sélo en su territorio
metropolitano, sino también en todos aquellos territorios
no auténomos, en fideicomiso, coloniales o cualesquiera
otros cuyas relaciones internacionales tengan a su cargo.
Los Estados Partes se comprometen a consultar, si fuera
necesario, al gobierno o demdas autoridades competentes
de esos territorios, antes o en el momento de la ratifi-
cacidn, aceptacion o adhesién, para obtener la aplicacion
de la Convencidén a esos territorios, y a notificar al
Director General de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura, a qué
territorios se aplicard la Convencion, notificacién que
surtird efecto tres meses después de recibida.

ArrticuLo 16

1. Todo Estado Parte en la presente Convencién
tendra la facultad de denunciarla en su propio nombre o
en el de cualquier territorio cuyas relaciones inter-
nacionales tenga a su cargo.

2. La denuncia serd notificada mediante un instru-
mento escrito que se depositara en poder del Director
General de la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura.

3. La denuncia surtira efecto doce meses después de
la fecha de recibo del correspondiente instrumento de
denuncia.

ArTicuLo 17

El Director General de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacidén, la Ciencia y.la Cultura
informara a los Estados Miembros de la Organizacién, a
los Estados no miembros a que se refiere el articulo 13
y a las Naciones Unidas, del depédsito de cualquiera
de los instrumentos de ratificacién, aceptacion o adhesién
a que se refieren los articulos 12 y 13, asi como de las
notificaciones y denuncias previstas en los articulos 15
y 16 respectivamente.
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ArTfcuLo 18

1. La presente Convencién podra ser revisada por la
Conferencia General de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura. No
obstante, la revision no obligara sino a los Estados que
lleguen a ser Partes en la convencion revisada.

2. En el caso de que la Conferencia General aprobara
una nueva convencién que constituya una revision total
o parcial de la presente Convencién, y a menos que la
nueva convencion disponga otra cosa, la presente Con-
vencién dejara de estar abierta a la ratificacién, la acep-
tacion o la adhesién desde la fecha de entrada en vigor
de la nueva convencién revisada.

ArTicuLo 19

De conformidad con el Articulo 102 de la Carta de las
Naciones Unidas, la presente Convencion sera registrada
en la Secretaria de las Naciones Unidas a peticién del
Director General de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura.

HEecHoO en Paris, el quince de diciembre de 1960, en dos
ejemplares auténticos, firmados por el Presidente de la
undécima reunion de la Conferencia General, y por el
Director General de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura,
ejemplares que quedardn depositados en los archivos de
la Organizacidén delas Naciones Unidas para la Educacidn,
la Ciencia y la Cultura y de los que se enviaran copias
certificadas conformes a todos los Estados a que se hace
referencia en los articulos 12 y 13, asi como a las Naciones
Unidas.

Lo anterior es el texto auténtico de la Convencion
aprobada en buena y debida forma por la Conferencia
General de la Organizacidn de las Naciones Unidas para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura, en su undécima
reunidn, celebrada en Paris y terminada el quince de
diciembre de 1960.

EN FE DE LO CUAL estampan sus firmas, en este dia
quince de diciembre de 1960.

11. Protocolo para instituir una Comision de Conciliacién
y Buenos Oficios facultada para resolver las contro-
versias a que pueda dar lugar la Convencion relativa
a la lucha contra las discriminaciones en la esfera
de la enseiianza

Adoptado el 10 de diciembre de 1962 por la Conferencia General de la
Organizacion de las Naciones Unidas para Ia Educacidn, la Ciencia
-y la Cultura

Entrada en vigor: No se hallaba avin en vigor el 15 de julio de 1967
(véase articulo 24)

La Conferencia General de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura, reunida en Paris del 9 de noviembre al 12 de
diciembre de 1962, en su duodécima reunidn,

Habiendo aprobado, en su undécima reunién, Ia
Convencién relativa a la Lucha contra las Discrimi-
naciones en la Esfera de la Ensefianza,



Deseosa de facilitar la aplicacién de esa Convencién,

Considerando que a este efecto es conveniente instituir
una Comisién de Conciliacidon y de Buenos Oficios para
buscar solucién amigable a las controversias que puedan
plantearse entre Estados Partes y que se refieren a la
aplicacion o a la interpretacién de la Convencidn,

Aprueba, el dia diez de diciembre de 1962, el presente
Protocolo.

Arrticuro 1

Se crea, bajo los auspicios de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura, una Comisiéon de Conciliaciéon y de Buenos
Oficios, que se denominara en el presente instrumento la
Comisidn, para buscar solucién amigable a las contro-
versias que se planteen entre Estados Partes en la Conven-
cién, que se denominara en adelante la Convencién,
relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la
Esfera de la Ensefianza y que se refieren a la aplicacion
o a la interpretacién de dicha Convencidn.

ArrticuLo 2

1. La Comisién se compondra de once miembros,
que habran de ser personalidades conocidas por su elevada
moralidad y su imparcialidad, y seran elegidos por la
" Conferencia General de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura, que se
denominara en adelante la Conferencia General.

2. Los miembros de la Comisidon formaran parte de
ella con cardcter personal.

ArTticuro 3

1. Los miembros de la Comisidon seran elegidos de
una lista de personas presentadas a este efecto por los
Estados Partes en el presente Protocolo. Cada Estado
presentard, después de consultar con su Comisidn
Nacional de la UNESCO, cuatro personas como maximo.
Esas personas deberan ser nacionales de Estados Partes
en el presente Protocolo.

2. Cuatro meses por lo menos antes de cualquier
elecciéon para la Comision, el Director General de la
Organizacioén de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura, que se denominara en adelante
el Director General, invitara a los Estados Partes en el
presente Protocolo a presentar, en un plazo de dos meses,
los nombres de las personas indicadas en el parrafo 1 del
presente articulo. Redactard la lista alfabética de las
personas presentadas y la comunicard, un mes por lo
menos antes de la eleccidn, al Consejo Ejecutivo de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién,
la Ciencia y la Cultura, que se denominara en adelante
el Consejo Ejecutivo, asi como a los Estados Partes en la
Convencion. El Consejo Ejecutivo transmitird- a la
Conferencia General la mencionada lista con las suge-
rencias que estime convenientes. La Conferencia General
procederé a la eleccion de los miembros de la Comision
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de conformidad con el procedimiento que sigue normal-
mente para las elecciones a varios puestos.

ArticuLo 4

1. No podran figurar en la Comisién dos nacionales
de un mismo Estado.

2. Al efectuar la eleccién de los miembros de la Comi-
sién, la Conferencia General procurard que figuren en €l
personalidades competentes en materia de ensefianza y
personalidades que posean una experiencia judicial o
juridica principalmente en la esfera internacional. Tendri
también en cuenta la necesidad de una distribucién
geografica equitativa y la de que estén representadas las
diversas formas de civilizacion y los principales sistemas
juridicos.

ARrTiCULO 5

Los miembros de la Comision seran elegidos por seis
afios. Seran reelegibles si se presentan de nuevo. Sin
embargo, el mandato de cuatro de los miembros designa-
dos en la primera eleccién finalizara a los dos afios, y el
de otros tres a los cuatro afios. Inmediatamente después
de la primera eleccidn, el Presidente de la Conferencia
General procedera a designar esos miembros por sorteo.

ArticuLo 6

1. Encaso de fallecimiento o dimisién de un miembro,
el Presidente de la Comision informara inmediatamente
al Director General, quien declarara vacante el puesto a
partir de la fecha del fallecimiento o de la fecha en que
surta efecto la dimision.

2. Si, a juicio undnime de los demas miembros, uno
de los miembros de Ia Comisién hubiere dejado de desem-
pefiar sus funciones por cualquier causa distinta de una
ausencia de cardcter temporal, o se encontrare incapa-
citado para continuar desempefidndolas, el Presidente
de la Comisién informara al Director General y declarara
entonces vacante el puesto.

3. El Director General comunicarda a los Estados
Miembros de la Organizacién de las Nacionés Unidas
para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura, asi como a los
Estados no Miembros que sean Partes en el presente
Protocolo, seglin lo dispuesto en su articulo 23, las
vacantes que se hayan producido en los casos pre\ustos
en los parrafos 1 y 2 del presente articulo.

4. En cada uno de los casos previstos en los parrafos 1
y 2 del presente articulo, la Conferencia General proce-
dera a reemplazar, por el tiempo restante del mandato,
al miembro cuyo puesto haya quedado vacante.

Articuro 7

A reserva de lo dispuesto en el articulo 6, todo miembro
de la Comisién conservari su mandato hasta la fecha
en que tome posesion su SUCEsor.

ArricuLo 8

1. Sien la Comisién no figura ninglin miembro que
sea nacional de uno de los Estados Partes en la contro-



versia sometida a ella de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 12 o en el articulo 13, ese Estado o si se
trata de mas de un Estado, cada uno de ellos, podra
designar a una persona elegida por él en calidad de
miembro ad hoc.

2. El Estado que haga esta designacion debera tener
en cuenta las cualidades exigidas a los miembros de la
Comisién en virtud del parrafo 1 del articulo 2 y de los
parrafos 1 y 2 del articulo 4. Todo miembro ad ’oc,
designado de esta manera, habri de ser nacional del
Estado que le nombre o de un Estado Parte en el presente
Protocolo; formara parte de la Comision a titulo personal.

3. Cuando varios Estados Partes en la controversia
hagan causa comfn, figuraran s6lo como una Parte a los
efectos de designar los micmbros ad hoc. Las modalidades
de aplicacidon de la presente disposicién serdn determina-
das por el Reglamento de 1a Comisién a que se refiere el
articulo 11.

ArTicuLo 9

Los miembros y miembros ad hoc de la Comision
designados en virtud de lo dispuesto en el articulo 8,
percibiran por el periodo de tiempo en que estén dedicados
a los trabajos de la Comisidn, viaticos y dietas con cargo
a los fondos de la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura, en las condi-
ciones que fije el Consejo Ejecutivo.

ArTticuLo 10

El Director General facilitara a la Comisién los ser-
vicios de Secretaria.

ArticuLo 11

1. La Comisidn elegird un Presidente y un Vicepresi-
dente por un periodo de dos afios. Ambos serdn reelegibles.

2. La Comisién dictard su propio Reglamento, que
debera en todo caso contener, entre otras, las disposiciones
siguientes:

a) El quérum estara constituido por los dos tercios de
los miembros incluidos, llegado el caso, los miembros
ad hoc;

b) Las decisiones de la Comisién- se tomaran por
mayoria de los miembros y miembros ad Aoc presentes;
en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad;

¢) Si un Estado somete un asunto a la Comisién con
arreglo al articulo 12 o al articulo 13:

i) Ese Estado, objeto de la queja y cualquier otro
Estado Parte en el presente Protocolo, uno de cuyos
nacionales esté interesado en el asunto, podran for-
mular observaciones por escrito a la Comision;

ii) Ese Estado y el Estado objeto de la queja tendran
¢l derecho de estar representados en las audiencias
en que se examine el asunto y el de formular obser-
vaciones orales;

3. La Comisién, cuando prepare por primera vez su
reglamento, enviara el texto en forma de proyecto a los
Estados que sean Parte en el Protocolo, los cuales podran
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formular en un plazo de tres meses las observaciones y
sugerencias que consideren oportunas. La Comision proce-
der4 a hacer un nuevo examen de su reglamento siempre
que lo pida cualquier Estado Parte en el Protocolo.

ArticuLo 12

1. Siun Estado Parte en el presente Protocolo estimare
que otro Estado también Parte en este Protocolo no
aplica las disposiciones de la Convencion, podra sefialar
el hecho a la atencion de ese Estado mediante comunica-
cién escrita. Dentro del plazo de tres meses, contados a
partir del recibo de la comunicacién, el Estado destina-
tario comunicara por escrito al Estado que haya presen-
tado Ia queja, explicaciones o declaraciones que deberan
contener, en toda la medida de lo posible y conveniente,
indicaciones sobre sus normas procesales y sobre los
recursos interpuestos, en tramitaciéon o utilizables.

2. Si, seis meses después de la fecha en que el Estado
destinatario hubiere recibido la comunicacién original,
no estuviere resuelto el asunto a satisfaccion de los dos
Estados, sea por negociaciones bilaterales, o por cualquier
otro procedimiento que puedan utilizar, tanto el uno
como el otro tendra derecho a someterla a la Comision,.
dirigiendo una comunicacién al Director General y al
otro Estado interesado.

3. Las disposiciones de los parrafos que preceden
dejan a salvo.los derechos de los Estados Partes en el
presente Protocolo de recurrir, en virtud de los acuerdos
internacionales generales y especiales por los que estén
ligados, a otros procedimientos para la solucién de sus
controversias y, entre ellos, someterlos de comiin acuerdo
a la Corte Permanente de Arbitraje de La Haya.

ArTicuLo 13

A partir del principio del sexto afio siguiente a la entrada
en vigor del presente Protocolo, la Comision podra encar-
garse también de buscar solucién a cualquier controversia
sobre la aplicacion.o interpretacion de la Convencién,
planteada entre Estados que sean Partes en la mencionada
Convencion y no sean, o no sean todos, Partes en el pre-
sente Protocolo, si esos Estados convienen en someter
esa controversia a la Comisién. El Reglamento de la
Comision fijard las condiciones que deberd reunir el
acuerdo entre esos Estados.

ArTticuLo 14

La Comision no podré intervenir en ningn asunto que
se le someta con arreglo al articulo 12 o al articulo 13 del
presente Protocolo sino cuando tenga la seguridad de que
se hayan utilizado y agotado los recursos internos dispo-
nibles, de conformidad con los principios de derecho
1nterna01onal generalmente aceptados.

' ArrticuLo 15

Salvo en los casos en que le sean comunicados nuevos
elementos, la Comisién no podra intervenir en asuntos
de que haya tratado ya.



ArTticuLo 16

En todos cuantos asuntos se le sometan, la Comisién
podra pedir a los Estados interesados que le proporcionen
todas las informaciones pertinentes,

ArTicuLo 17

1. Areserva de lo dispuesto en el articulo 14, y después
de haber obtenido todas las informaciones que estime
necesarias, la Comisidén determinari los hechos y ofrecerda
sus buenos oficios a los Estados interesados, a fin de
llegar a una solucién amigable del asunto, basada en el
respeto a la Convencién.

2. En todo caso la Comisién, dentro de un plazo
méximo de dieciocho meses, contados a partir del dia en
que el Director General hubiere recibido la notificacién
a que se refiere el parrafo 2 del articulo 12, debera redac-
tar, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 3
infra un informe que se enviari a los Estados interesados
y se comunicara luego al Director General para su publi-
cacién. Cuando se pida una opinién consultiva a la Corte
Internacional de Justicia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 18, se prorrogarin debidamente los plazos.

3. Si se logra una solucidn con arreglo a las disposi-
ciones del parrafo 1 del presente articulo, la Comisién
limitara su informe a una breve exposicién de los hechos
y de la solucién obtenida. En caso contrario, la Comisién

‘redactara un informe sobre los hechos e indicara las
recomendaciones que hubiese formulado con miras a la
conciliacién. Si el informe no expresa en todo o en parte
la opinién uninime de los miembros de la Comisidn,
cualquiera de ellos tendrd derecho a que figure en el
informe su opinién personal. Se unirdn al informe las
observaciones escritas y orales formuladas por las Partes
en la controversia, con arreglo a lo previsto en el apartado
¢, parrafo 2, del articulo 11.

ArTticuLo 18

La Comisién podra recomendar al Consejo Ejecutivo
o a la Conferencia General, si la recomendacién quedase
aprobada dos meses antes de la apertura de una de sus
reuniones, que pida a la Corte Internacional de Justicia
una opinién consultiva sobre cualquier cuestion de dere-
cho relacionada con un asunto sometido a la Comisién.

ArTticurLo 19

La Comisién someterda a la Conferencia General, en
cada una de sus reuniones ordinarias, un informe sobre
su labor que le sera transmitido por el Consejo Ejecutivo.

ArTticuLo 20

1. El Director General convocara la primera reunién
de la Comisién en la Sede de esa Organizacién, en un
plazo de tres meses a partir de la constitucion de la
Comision por la Conferencia General. '

2. En lo sucesivo, la Comisidn serd convocada, cada
vez que sea necesario, por su Presidente, a quien el
Director General transmitira, asi como a todos los demas

miembros de la Comisidn, todas las cuestiones sometidas
a ésta, de conformidad con lo dispuesto en el presente
Protocolo.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 2 del
presente articulo, cuando un tercio por lo menos de los
miembros de la Comisién estimen que una cuestién debe
ser examinada por ella en aplicacion de lo dispuesto en
el presente Protocolo, el Presidente convocara a peticién
de los mismos una reunién de la Comisidén a ese efecto.

ArTicuLo 21

El presente Protocolo ha sido redactado en espafiol,
francés, inglés y ruso, siendo los cuatro textos igualmente
auténticos.

ArTicuLo 22

1. Elpresente Protocolo serd sometido a la ratificacién
o a la aceptacién de los Estados Miembros de la Organi-
zacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura que sean Partes en la Convencién.

2. Los instrumentos de ratificacién o de aceptacién
seran depositados en poder del Director General.

ArTticuLo 23

1. El presente Protocolo estara abierto a la adhesion
de cualquier Estado que no sea miembro de la Organi-
zacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura, que sea Parte en la Convencion.

2. La adhesion se efectuard mediante el depésito del
instrumento adecuado en poder del Director General.

Articuro 24

El presente Protocolo entrara en vigor tres meses
después de la fecha en que se hubiere depositado el deci-
moquinto instrumento de ratificacién, aceptaciéon o
adhesion, pero sélo respecto de los Estados que hubieren
depositado sus respectivos instrumentos de ratificacion,
aceptacién o adhesion en esa fecha o anferiormente.
Entrard en vigor respecto de cada uno de los demas
Estados tres meses después de la fecha en que hubieren
depositado su instrumento de ratificacidn, de aceptacién
o de adhesion.

ArTicuLo 25

En el momento de la ratificacién, de la aceptacién o
de la adhesién, o en cualquier otro momento posterior,
cualquier Estado podré declarar mediante notificacién al
Director General, que se compromete, respecto de cual-
quier otro Estado que asuma la misma obligacién, a
someter a la Corte Internacional de Justicia con poste-
rioridad a la redaccién del informe previsto en el parrafo 3
del articulo 17, cualquier controversia comprendida en el
presente Protocolo que no hubiere sido resuelta amigable-
mente mediante el procedimiento previsto en el parrafo 1
del articulo 17.

ArTticuLo 26

1. Todo Estado Parte en el presente Protocolo tendra
la facultad de denunciarlo.
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2. La denuncia serd notificada en un instrumento
escrito depositado en poder del Director General.

3. La denuncia de la Convencidn entrafiara automati-
camente la del presente Protocolo.

4. La denuncia surtird efecto doce meses después de
haberse recibido el instrumento de denuncia. Sin embargo,
el Estado que denuncie el Protocolo seguira obligado por
sus disposiciones en todos los asuntos que le conciernan
y que se hubieren sometido a la Comision antes de expirar
el plazo fijado en el presente parrafo.

ArticurLo 27

El Director General informara a los Estados Miembros
de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, a los Estados no
miembros a que se refiere el articulo 23 y a las Naciones
Unidas, del depésito de cualesquiera de los instrumentos
de ratificacién, aceptacién o adhesiéon mencionados en
los articulos 22 y 23, asi como de las notificaciones y
denuncias establecidas en los articulos 25 y 26.

ArTicuLo 28

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 102
de la Carta de las Naciones Unidas, el presente Protocolo
serd registrado en la Secretaria de las Naciones Unidas,
a peticién del Director General.

EN FE DE LO CUAL estampan sus firmas, en este dia
dieciocho de diciembre de 1962.

12. Convenio sobre igualdad de remuneracion

Convenio N.° 100 relativo a la igualdad de remuneracién entre la
mano de obra masculina y la mano de obra femenina por un trabajo
de igual valor

Adoptado el 29 de junio de 1951 por la Conferencia General de la
Organizacién Internacional del Trabajo

Entrada en vigor: 23 de mayo de 1953, de conformidad con el ar-
ticulo 6

La Conferencia General de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo,

Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracidn de la Oficina Internacional del Trabajo, y congre-
gada en dicha ciudad el 6 de junio de 1951 en su trigésima
cuarta reunién; :

Después de haber decidido adoptar diversas proposi-
ciones relativas al principio de igualdad de remuneracién
entre la mano de obra masculina y la mano de obra
femenina por un trabajo de igual valor, cuestién que esta
comprendida en el séptimo punto del orden del dia de
la reunién, y .

Después de haber decidido que dichas proposiciones
revistan la forma de un convenio internacional,

Adopta, con fecha veintinueve de junio de mil nove-
cientos cincuenta y uno, el siguiente Convenio, que podra
ser citado como el Convenio sobre igualdad de remune-
racién, 1951: ’
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ArTticuLo 1

A los efectos del presente Convenio:

a) El término « remuneracién » comprende el salario
o sueldo ordinario, basico o minimo, y cualquier otro
emolumento en dinero o en especie pagados por el
empleador, directa o indirectamente, al trabajador, en
concepto del empleo de este ultimo;

b) La expresion «igualdad de remuneracién entre la
mano de obra masculina y la mano de obra femenina por
un trabajo de igual valor » designa las tasas de remune-
racion fijadas sin discriminacién en cuanto al sexo.

ArTticuLo 2

1. Todo miembro deberd, empleando medios adapta-
dos a los métodos viguentes de fijacion de tasas de
remuneracién, promover y, en la medida en que sea
compatible con dichos métodos, garantizar la aplicacién
a todos los trabajadores del principio de igualdad de
remuneracion entre la mano de obra masculina y la mano
de obra femenina por un trabajo de igual valor.

2. Este principio se debera aplicar sea por medio de:

a) La legislacion nacional;

b) Cualquier sistema para la fijacién de la remune-
racion, establecido o reconocido por la legislacion;

¢) Contratos colectivos celebrados entre empleadores
y trabajadores; o

d) La accion conjunta de estos diversos medios.

ArTtfcuLo 3

1. Se deberin adoptar medidas para promover la
evaluacién objetiva del empleo, tomando como base los
trabajos que éste entrafie, cuando la indole de dichas
medidas facilite la aplicacién del presente Convenio.

2. Los métodos que se adopten para esta evaluacién
podran ser decididos por las autoridades competentes en
lo que concierne a la fijacién de las tasas de remuneracion,
o cuando dichas tasas se fijen por contratos colectivos,
por las partes contratantes.

3. Las diferencias entre las tasas de remuneracion
que correspondan, independientemente del sexo, a dife-
rencias que resulten de dicha evaluacién objetiva de los
trabajos que han de efectuarse, no deberan considerarse
contrarias al principio de igualdad de remuneracion entre
la mano de obra masculina y la mano de obra femenina
por un trabajo de igual valor.

ArTicuLo 4

Todo Miembro debera colaborar con las organizaciones
interesadas de empleadores y de trabajadores, en la
forma que estime mas conveniente, a fin de aplicar las
disposiciones del presente Convenio.

ArTicuLo 5

Las ratificaciones formales del presente Convenio seran
comunicadas, para su registro, al Director General de la
Oficina Internacional del Trabajo.



ArTtfCcuLo 6

1. Este Convenio obligard tnicamente a aquellos
miembros de la Organizacién Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrara en
vigor, para cada miembro, doce meses después de la
fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

ArTtfcuro 7

1. Las declaraciones comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo, de acuerdo con
el parrafo 2 del articulo 35 de la Constitucion de la Orga-
nizacién Internacional del Trabajo, deberan indicar:

a) Los territorios respecto de los cuales el miembro
interesado se obliga a que las disposiciones del Convenio
sean aplicadas sin modificaciones;

b) Los territorios respecto de los cuales se obliga a que
las disposiciones del Convenio sean aplicadas con modi-
ficaciones, junto con los detalles de dichas modificaciones;

¢) Los territorios respecto de los cuales sea inaplicable
el Convenio y los motivos por los cuales sea inaplicable;

d) Los territorios respecto de los cuales reserva su
decision en espera de un examen mas detenido de su
situacidn.

2. Las obligaciones a que se refieren los apartados a)
y b) del parrafo 1 de este articulo se consideraran parte
integrante de la ratificacion y producirin sus mismos
efectos.

3. Todo miembro podra renunciar, total o parcial-
mente, por medio de una nueva declaracion, a cualquier
reserva formulada en su primera declaracién en virtud
de los apartados b), ¢) o d) del parrafo 1 de este articulo.

4. Durante los periodos en que este Convenio pueda
ser denunciado de conformidad con las disposiciones del
articulo 9, todo miembro podra comunicar al Director
General una declaracidén por la que modifique, en cual-
quier otro respecto, los términos de cualquier declaracién
anterior y en la que indique la situacién en territorios
determinados.

ArrticuLo 8

1. Las declaraciones comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo, de conformidad
con los parrafos 4 y 5 del articulo 35 de la Constitucion
de la Organizacidon Internacional del Trabajo, deberian
indicar si las disposiciones del Convenio serdn aplicadas
en el territorio interesado con modificaciones o sin ellas;
cuando la declaracién indique que las disposiciones del
Convenio serdn aplicadas con modificaciones, debera
especificar en qué consisten dichas modificaciones.

2. E! miembro, los miembros o la autoridad inter-
nacional interesados podran renunciar, total o parcial-
mente, por medio de una declaracién ulterior, al derecho
a invocar una modificacién indicada en cualquier otra
declaracién anterior.
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3. Durante los periodos en que este Convenio pueda
ser denunciado de conformidad con las disposiciones del
articulo 9, el miembro, los miembros o la autoridad inter-
nacional interesados podran comunicar al Director
General una declaracién por la que modifiquen, en cual-
quier otro respecto, los términos de cualquier declaraciéon
anterior y en la que indiquen la situacién en lo que se
refiere a la aplicacién del Convenio.

ArTticuLo 9

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
podra denunciarlo a la expiracion de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo. La denuncia no surtira efecto hasta un afio
después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo miembro que haya ratificado este Convenio
y que, en el plazo de un afio después de la expiracion del
periodo de diez afios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo podra denunciar este Con-
venio a la expiracidon de cada periodo de diez afios, en
las condiciones previstas en este articulo.

ArTticuLo 10

1. El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo notificard a todos los Miembros de la Organi-
zacién Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comumquen
los miembros de la Organizacién.

2. Al notificar a los miembros de la Organizacidn el
registro de la segunda ratificacidon que le haya sido comu-
nicada, el Director General llamara la atencién de los
miembros de la Organizaciéon sobre la fecha en que
entrard en vigor el presente Convenio.

ArtfcuLo 11

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicara al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con el
Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacion completa sobre todas las ratificaciones, decla-
raciones y actas de denuncia que haya registrado de
acuerdo con los articulos precedentes.

ArTticurLo 12

Cada vez que lo estime necesario, ¢l Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Trabajo pre-
sentara a la Conferencia una memoria sobre la aplicacién
del Convenio, y considerara la conveniencia de incluir
en el orden del dia de la Conferencia la cuestién de su
revision total o parcial.

ArticuLo 13

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revisién total o parcial del



presente, y a menos que el nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario:

a) La ratificacién, por un Miembro, del nuevo con-
venio revisor implicara, ipso jure, la denuncia inmediata
de este Convenio, no obstante las disposiciones contenidas
en el articulo 9, siempre que el nuevo convenio revisor
haya entrado en vigor; :

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenio cesarid de estar
abierto a la ratificacién por los miembros.

2. Este Convenio continuari en vigor en todo caso,
en su forma y contenido actuales, para los miembros que
lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

ArTticuLo 14

Las versiones inglesa y francesa del texto de este Con-
venio son igualmente auténticas.
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D. GENOCIDIO

13. Convencién para la prevencién y Ia sancién del delito
de genocidio

Adoptada y abierta a la firma y ratificacion, o adhesion, por la Asam-
blea General en su resolucion 260 A (IIT) de 9 de diciembre de 1948

Entrada en vigor: 12 de enero de 1951, de conformidad con el
articulo XIIT

Las Partes contratantes,

Considerando que la Asamblea General de las Naciones
Unidas, por su resolucién 96 (I) de 11 de diciembre de
1946, ha declarado que el genocidio es un delito de
derecho internacional contrario al espiritu y a los fines
de las Naciones Unidas y que el mundo civilizado
condena;

Reconociendo que en todos los periodos de la historia
el genocidio ha infligido grandes pérdidas a la humanidad;

Convencidas de que para liberar a la humanidad de un
flagelo tan odioso se necesita la cooperacidn internacional;

Convienen en lo siguiente:

ArTicuLo 1

Las Partes contratantes confirman que el genocidio, ya
sea cometido en tiempo de paz o en tiempo de guerra, es
un delito de derecho internacional que ellas se compro-
meten a prevenir y a sancionar.

ArTticurLo II

En la presente Convencidn, se entiende por genocidio
cualquiera de los actos mencionados a continuacién, per-
petrados con la intencién de destruir, total o parcialmente,
a un grupo nacional, étnico, racial o religioso, como tal:

a) Matanza de miembros del grupo;

b) Lesién grave a la integridad fisica o mental de los
miembros del grupo;

¢) Sometimiento intencional del grupo a condiciones
de existencia que hayan de acarrear su destruccion fisica,
total o parcial;

d) Medidas destinadas a impedir los nacimientos en
el seno del grupo;
¢) Traslado por fuerza de nifios del grupo a otro grupo.

ArTticurLo III

Seran castigados los actos siguientes:

a) El genocidio;

b) La asociacidén para cometer genocidio; _

¢) Lainstigacion directa y piiblica a cometer genocidio;
d) La tentativa de genocidio;

e) La complicidad en el genocidio.

ArticuLo 1V

Las personas que hayan cometido genocidio o cual-
quiera de los otros actos enumerados en el articulo III,
seran castigadas, ya se trate de gobernantes, funcionarios
o particulares.

ArticurLo V

Las Partes contratantes se comprometen a adoptar, con
arreglo a sus Constituciones respectivas, las medidas
legislativas necesarias para asegurar la aplicacién de las
disposiciones de la presente Convencion, y especialmente
a establecer sanciones penales eficaces para castigar a las
personas culpables de genocidio o de cualquier otro de
los actos enumerados en el articulo IIL.

ArTicuLo VI

Las personas acusadas de genocidio o de uno cualquiera
de los actos enumerados en el articulo III, serin juzgadas
por un tribunal competente del Estado en cuyo territorio
el acto fue cometido, o ante la corte penal internacional
que sea competente respecto a aquellas de las Partes con-
tratantes que hayan reconocido su jurisdiccion.

Articuro VII

A los efectos de extradicidn, el genocidio y los otros
actos enumerados en el articulo III no seran considerados
como delitos politicos.

Las Partes contratantes se comprometen, en tal caso,
a conceder la extradicién conforme a su legislacién y a
los tratados vigentes.

ArTticuLo VIII

Toda Parte contratante puede recurrir a los drganos
competentes de las Naciones Unidas a fin de que éstos
tomen, conforme a la Carta de las Naciones Unidas, las
medidas que juzguen apropiadas para la prevencién y la
represién de actos de genocidio o de cualquiera de los
otros actos enumerados en el articulo III.

ArTticuLo IX

Las controversias entre las Partes contratantes, rela-
tivas a la interpretacion, aplicacién o ejecucién de la pre-
sente Convencion, incluso las relativas a la responsabi-
lidad de un Estado en materia de genocidio o en materia
de cualquiera de los otros actos enumerados en el ar-
ticulo HI, serin sometidas a la Corte Internacional de
Justicia a peticién de una de las Partes en la controversia.

ArticurLo X

La presente Convencidn, cuyos textos inglés, chino,
espafiol, francés y ruso serin igualmente auténticos,
llevara la fecha de 9 de diciembre de 1948.
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ArrfcuLo XI

La presente Convencidn estara abierta hasta el 31 de
diciembre de 1949 a la firma de todos los Miembros de
las Naciones Unidas y de todos los Estados no miembros
a quienes la Asamblea General haya dirigido una invi-
tacion a este efecto.

La presente Convencién sera ratificada y los instru-
mentos de ratificacion seran depositados en la Secretaria
General de las Naciones Unidas.

A partir del 1.° de enero de 1950, sera posible adherir
a la presente Convencién en nombre de todo Miembro
de las Naciones Unidas y de todo Estado no miembro
que haya recibido la invitacién arriba mencionada.

Los instrumentos de adhesidén serdn depositados en la
Secretaria de las Naciones Unidas.

ArTticuLo XII

Toda Parte contratante podra, en todo momento, por
notificacidn dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas, extender la aplicacidn de la presente Convencién
a todos los territorios o a uno cualquiera de los territorios
de cuyas relaciones exteriores sea responsable.

ArTticuLo XIII

En la fecha en que hayan sido depositados los veinte
primeros instrumentos de ratificaciéon o de adhesidn, el
Secretario General levantara un acta y transmitird copia
de dicha acta a todos los Estados Miembros de las
Naciones Unidas y a los Estados no miembros a que se
hace referencia en el articulo XI.

La presente Convencidn entraré en vigor el nonagésimo
dia después de la fecha en que se haga el depdsito del
vigésimo instrumento de ratificacion o de adhesion.

Toda ratificacién o adhesién efectuada posteriormente
a la ultima fecha tendré efecto el nonagésimo dia después
de la fecha en que se haga el depésito del instrumento de
ratificacién o de adhesion.

ArTicuLo XIV

La presente Convencién tendrd una duracwn de diez
afios a partir de su entrada en vigor.

Permanecera después en vigor por un periodo de cinco
aflos; y asi sucesivamente, respecto de las Partes contra-
tantes que no la hayan denunciado por lo menos seis
meses antes de la expiracién del plazo.

La denuncia se hara por notificacion escrita dirigida
al Secretario General de las Naciones Unidas.
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ArTicuLo XV

Si, como resultado de denuncias, el niimero de Ias
Partes en la presente Convencién se reduce a menos de
dieciséis, la Convencion cesard de estar en vigor a partir
de la fecha en que la ultima de esas denuncias tenga
efecto.

ArTicuLo XVI

Una demanda de revisién de la presente Convencidn
podré ser formulada en cualquier tiempo por cualquiera
de las Partes contratantes, por medio de notificacién
escrita dirigida al Secretario General.

La Asamblea General decidira respecto a las medidas
que deban tomarse, si hubiere lugar, respecto a tal
demanda.

ArTfcuLo XVII

El Secretario General de las Naciones Unidas notifi-
caréa a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas
y a los Estados no miembros a que se hace referencia en
el articulo XI:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones recibidas en
aplicacion del articulo XI;

b) Las notificaciones recibidas en aplicacién del ar-
ticulo XII;

¢) La fecha en que la presente Convencidn entrari en
vigor en aplicacién del articulo XIII;

d) Las denuncias recibidas en aplicacién del ar-
ticulo XIV;

e) La abrogacion de la Convencidn, en aplicacién del
articulo XV;

f) Las notificaciones recibidas en aplicacién del ar-
ticulo XVL

ArTticuLo XVIII

El original de la presente Convencién sera deposxtado
en los archivos de las Naciones Unidas.

Una copia certificada seré dirigida a todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas y a los Estados no
miembros a que'se hace referencia en el articulo XI.

ArtfcuLo XIX

La presente Convencidén serad registrada por el Secre-
tario General de las Naciones Unidas en la fecha de su
entrada en vigor.



E. ESCLAVITUD, SERVIDUMBRE, TRABAJO FORZOSO
E INSTITUCIONES Y PRACTICAS ANALOGAS

14. Convencion sobre la esclavitud

Firmada en Ginebra el 25 de septiembre de 1926

Entrada en vigor : 7 de julio de 1955, fecha en la cual las modifica-
ciones de la Convencién contenidas en el anexo al Protocolo fir-
mado en la Sede de las Naciones Unidas el 7 de diciembre de 1953,
entraron en vigor de conformidad con el articulo III del Protocolo.

Por cuanto los signatarios del Acta General de la Con-
ferencia de Bruselas de 1889-1890 se declararon animados
por igual de la-firme intencion de poner término a la trata
de esclavos africanos;

Por cuanto los signatarios de la Convencioén de Saint-
Germain-en-Laye de 1919, destinada a revisar el Acta
General de Berlin de 1885 y el Acta General y la Decla-
racién de Bruselas de 1890, afirmaron su propésito de
lograr la completa supresion de la esclavitud en todas sus
formas y la supresién de la trata de esclavos por tierra
y por mar;

Teniendo en cuenta el informe de la Comisién Temporal
sobre la Esclavitud designada por el Consejo de la Socie-
dad de las Naciones, el 12 de junio de 1924;

Deseando completar y ampliar la labor realizada con-
forme al Acta de Bruselas y hallar los medios de poner
en practica efectivamente en todo el mundo las intenciones
expuestas con respecto a la trata de esclavos y a la escla-
vitud por los signatarios de la Convencién de Saint-
Germain-en-Laye, y reconociendo que es necesario
adoptar a tal fin disposiciones mas detalladas de las que
figuran en esa Convencion;

Considerando asimismo que es necesario impedir que
el trabajo forzoso se convierta en una condicién analoga
a la de la esclavitud,

Han decidido celebrar una Convencidn y han designado
al efecto como Plenipotenciarios [se omiten los nombres]...
quienes han convenido lo siguiente:

ArticuLo I

A los fines de la presente Convencidn se entiende que:

1. La esclavitud es el estado o condicién de un indi-
viduo sobre el cual se ejercitan los atributos del derecho
de propiedad o algunos de ellos.

2. Lla trata de esclavos comprende todo acto de
captura, adquisicién o cesién de un individuo para ven-
derle o cambiarle; todo acto de cesion por venta o cambio
de un esclavo, adquirido para venderle o cambiarle y, en
general, todo acto de comercio o de transporte de esclavos.

ArricuLo 1I

Las Altas Partes contratantes se obligan, en tanto no
hayan tomado ya las medidas necesarias, y cada una en lo
que concierne a los territorios colocados bajo su soberania,
jurisdiccién, proteccién, dominio (suzeraineté) o tutela:
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a) A prevenir y reprimir la trata de esclavos.

b) A procurar de una manera progresiva, y tan pronto
como sea posible, la supresidon completa de la esclavitud
en todas sus formas.

ArTicuro III

Las Altas Partes contratantes se comprometen a tomar
todas las medidas utiles conducentes a prevenir y repri-
mir el embarque, desembarco y transporte de esclavos
en sus aguas territoriales, asi como, en general, en todos
los barcos que enarbolen sus pabellones respectivos.

Las Altas Partes contratantes se comprometen a nego-
ciar, tan pronto como sea posible, una Convencidn general
relativa a la trata de esclavos, que conceda a aquéllas
derechos y les imponga obligaciones de la misma natu-
raleza que los previstos en el Convenio de 17 de junio
de 1925 sobre el comercio internacional de armas (ar-
ticulos 12, 20, 21, 22, 23, 24 y pérrafos 3.9,4.0y5.°de la
Seccién 2 a. del anexo 11), con reserva de las adaptaciones
necesarias, entendiéndose que este Convenio general no
pondra a los barcos (aun de pequefio tonelaje) de ninguna
de las Altas Partes contratantes en una situacion distinta
a los de las demas Partes contratantes.

Se entiende igualmente que tanto antes o después de
que entre en vigor dicha Convencién general, las Altas
Partes contratantes conservaran toda su libertad de
ajustar entre ellas, sin derogar, sin embargo, los principios
estipulados en el apartado precedente, los acuerdos parti-
culares que, por razén de su situacién especial, les parezcan
convenientes para llegar lo més pronto posible a la desa-
paricién total de la trata.

ArticurLo IV ’

Las Altas Partes contratantes se prestarin mutua asis-
tencia para llegar a la supresidon de la esclavitud y de la .
trata de esclavos.

ArricurLo V

Las Altas Partes contratantes reconocen que el recurso
al trabajo forzoso u obligatorio puede tener graves con-
secuencias y se comprometen, cada una en lo que con-
cierne a los territorios sometidos a su soberania, juris-
diccion, proteccidén, dominio (suzeraineté) o tutela a
tomar las medidas pertinentes para evitar que el trabajo
forzoso u obligatorio lleve consigo condiciones anélogas
a la esclavitud.

Se entiende:

1. Que a reserva de las disposiciones transitorias
enunciadas en el apartado segundo siguiente, el trabajo
forzoso u obligatorio no podrad exigirse mas que para
fines de publica utilidad.

2. Que en los territorios en los cuales el trabajo
forzoso u obligatorio existe atin para otros fines que los



de publica utilidad, las Altas Partes contratantes se esfor-
zaran en ponerle término tan pronto como sea posible, y
que, mientras subsista ese trabajo forzoso u obligatorio,
no se emplear sino a titulo excepcional, con una remune-
racion adecuada y a condicién de que no pueda
imponerse un cambio del lugar habitual de residencia.

3. Y que, en todo caso, las Autoridades Centrales
competentes del territorio interesado asumiran la respon-
sabilidad del recurso al trabajo forzoso u obligatorio.

ArticuLo VI

Las Altas Partes contratantes, cuya legislacién no fuere
en la actualidad suficiente para reprimir las infracciones
de las Leyes y Reglamentos dictados con objeto de hacer
efectivos los fines de la presente Convencién, se obligan
a adoptar las medidas necesarias para que estas infrac-
ciones sean castigadas con penas severas.

ArTicuLo VII

Las Altas Partes contratantes se comprometen a comu-
nicarse entre sf y a comunicar a la Secretaria General de
la Sociedad de las Naciones las Leyes y Reglamentos que
dicten para la aplicacién de las estipulaciones de Ia pre-

“sente Convencion.

Articuro VIII

Las Altas Partes contratantes convienen en que todas
las diferencias que pudieran surgir entre ellas con motivo
de la interpretaciéon o de la aplicacién de la presente
Convencion se someteran, si no pueden resolverse por
negociaciones directas, a resolucién de la Corte Perma-
nente de Justicia Internacional. Si los Estados entre los
que surgiera una diferencia, o uno de ellos, no fuera Parte
en el Protocolo de 16 de diciembre de 1920 (nim. marg.
18747) relativo a la Corte Permanente de Justicia Inter-
nacional, la diferencia sera sometida, a eleccién de aquéllos
y conforme a las reglas constitucionales de cada uno,
bien a la Corte Permanente de Justicia Internacional, bien
a un Tribunal de arbitraje constituido conforme al Con-
venio de 18 de octubre de 1907 para el arreglo pacifico
de los conflictos internacionales, o a cualquier otro
Tribunal de arbitraje.

ArTicuLo IX

Cada una de las Altas Partes contratantes puede decla-
rar, ya sea en el momento de la firma, ya en el de la rati-
ficacién o en el de la adhesidn, que por lo que se refiere
a la aplicacién de las estipulaciones de la presente
Convencién o de algunas de ellas, su aceptacion no obliga,
sea al conjunto, sea a un determinado territorio colocado
bajo su soberania, jurisdiccién, proteccién, dominio
(suzeraineté) o tutela y podra posteriormente adherirse
separadamente, en totalidad o en parte, 3 nombre de
cualquiera de aquéllos.

ArTicuLo X

Si llegara el caso de que una de las Altas Partes con-
tratantes quisiera denunciar la presente Convencién la
denuncia se notificard por escrito al Secretario General de
la Sociedad de las Naciones, el cual comunicara inmedia-

tamente una copia certificada, conforme a la notificacién
a todas las demas Altas Partes contratantes, haciéndoles
saber la fecha en que la ha recibido.

La denuncia no surtira efecto sino respecto del Estado
que la haya notificado y un afio después de la fecha en
que la notificacién haya sido recibida en la Secretaria
General de la Sociedad de las Naciones.

La denuncia podrd hacerse también separadamente
para cualquier territorio colocado bajo su soberania,
jurisdiccidn, proteccion, dominio (suzeraineté) o tutela.

ArticuLo XI

La presente Convencién que llevard la fecha de este
dia y cuyos textos francés e inglés haran igualmente fe,
podré ser firmada hasta el 1.2 de abril de 1927, por los
Estados Miembros de la Sociedad de las Naciones.

El Secretario General de la Sociedad de las Naciones
dara después a conocer la presente Convencién a los
Estados no signatarios, incluso a los que no son miembros
de la Sociedad de las Naciones, invitandoles a adherirse
al mismo.

El Estado que desee adherirse notificard por escrito su
intencion a la Secretaria General de la Sociedad de las
Naciones, remitiéndole el acta de adhesién, que se depo-
sitara en los archivos de la Sociedad.

El Secretario General enviara inmediatamente a todas
las demas Altas Partes contratantes copia certificada
conforme de la notificacién, asi como del acta de adhesidn,
indicando la fecha en que las ha recibido.

ArtfcuLo XII

La presente Convencidén sera ratificada y los instru-
mentos de ratificacion depositados en la Oficina del
Secretario General de la Sociedad de las Naciones, quien
lo notificara a las Altas Partes contratantes.

El convenio surtira sus efectos para cada Estado desde
la fecha del depésito de su ratificacion o de su adhesion.

EN FE DE LO CUAL, los plenipotenciarios han autorizado
la presente Convencién con su firma.

HECHA EN GINEBRA, el 25 de septiembre de 1926, en un
solo ejemplar, que quedara depositado en los archivos de
la Sociedad de las Naciones y se remitird a cada uno de
los Estados signatarios una copia certificada conforme
del mismo.

Protocolo para modificar- Ia Convencién sobre la
esclavitud firmada en Gmebra el 25 de septiembre
de 1926

Adoptado por la Asamblea General en su resoluc:én 794 (VIID), de
23 de octubre de 1953

Entrada en vigor: 7 de diciembre de 1953, de conformldad con
el articulo III

15.

Los Estados Partes en el presente Protocolo,

Considerando que la Convencién sobre la Esclavitud
firmada en Ginebra el 25 de septiembre de 1926 (deno-
minada en adelante en el presente instrumento «La
Convencién ») encomendé a la Sociedad de las Naciones
determinados deberes y funciones, y



Considerando que es conveniente que las Naciones
Unidas asuman en adelante el ejercicio de esos deberes
y funciones,

Han convenido en lo siguiente:

ArTicuLo 1

Los Estados Partes en el presente Protocolo se com-
prometen entre si, con arreglo a las disposiciones de este
Protocolo, a atribuir plena fuerza y eficacia juridica a las
modificaciones de la Convencién que figuran en el anexo
al Protocolo, y a aplicar debidamente dichas modifi-
caciones.

ArTicuLo II

1. El presente Protocolo estari abierto a la firma o a
la aceptacién de todos los Estados Partes en la Conven-
cién a los que el Secretario General haya enviado al efecto
copia del Protocolo.

2. Los Estados podran llegar a ser partes en el presente
Protocolo:

a) Por la firma sin reserva en cuanto a la aceptacién;

b) Por la firma con reserva en cuanto a la aceptacién
y la aceptacion ulterior;

¢) Por la aceptacion.

3. La aceptacion se efectuara depositando un instru-
" mento en debida forma en poder del Secretario General
de las Naciones Unidas.

Arricuro HI

1. EI presente Protocolo entrara en vigor en la fecha
en que hayan llegado a ser partes en el mismo dos Estados
y, en lo sucesivo, respecto de cada Estado, en la fecha en
que éste llegue a ser parte en el Protocolo.

2. Las modificaciones que figuran en el anexo al
presente Protocolo entrardn en vigor cuando hayan
llegado a ser partes en el Protocolo veintitrés Estados.
En consecuencia cualquier Estado que llegare a ser parte
en la Convencion después de haber entrado en vigor las
modificaciones de la misma serd parte en la Convencién
asi modificada.

ArTicuLo IV

Conforme al parrafo 1 del Articulo 102 de la Carta de
las Naciones Unidas y al reglamento aprobado por la
Asamblea General para la aplicacién de ese texto, el
Secretario General de las Naciones Unidas queda auto-
rizado para registrar, en las fechas de su respectiva entrada
en vigor, el presente Protocolo, y las modificaciones
introducidas en la Convencién por el Protocolo, y a
publicar, tan pronto como sea posible después del registro,
el Protocolo y el texto modificado de la Convencidn.

ARTfQULO A"

El presente Protocolo, cuyos textos chino, espaiiol,
francés, inglés y ruso son igualmente auténticos, serda
depositado en los archivos de la Secretaria de las Naciones
Unidas. Como los textos auténticos de la Convencidn,
que ha de ser modificada de conformidad con el anexo,
son unicamente el inglés y el francés, los textos inglés y
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francés del anexo serin igualmente auténticos y los textos
chino, espafiol y ruso seran considerados como traduc-
ciones. El Secretario General preparari copias certifi-
cadas del Protocolo, con inclusién del anexo, para
enviarlas a los Estados Partes en la Convencién, asi como
a todos los demdas Estados Miembros de las Naciones
Unidas. Al entrar en vigor las modificaciones con arreglo
a lo previsto en el articulo III, el Secretario General pre-
pararda también, para enviarlas a los Estados, inclusive
los que no son miembros de las Naciones Unidas, copias
certificadas de la Convencién asi modificada.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL los infrascritos, debida-
mente autorizados por sus respectivos Gobiernos, han
firmado el presente Protocolo en las fechas que figuran
al lado de sus respectivas firmas.

HecHoO en la Sede de las Naciones Unidas, Nueva York,
el ... de ... de mil novecientos cincuenta y tres.

ANEXO AL PROTOCOLO PARA MODIFICAR LA CONVENCION SOBRE
LA ESCLAVITUD FIRMADA EN GINEBRA EL 25 DE SEPTIEMBRE DE
1926

En el articulo 7 se reemplazardn las palabras «el Secretario
General de la Sociedad de las Naciones » por « el Secretario General
de las Naciones Unidas ».

En el articulo 8 se reemplazardn las palabras «la Corte Per-
manente de Justicia Internacional » por «la Corte Internacional
de Justicia », y las palabras «el Protocolo de 16 de diciembre de
1920 relativo a la Corte Pecrmanente de Justicia Internacional »
por «el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia ».

En el primero y segundo pérrafos del articulo 10 se reemplazardn
las palabras «la Sociedad de las Naciones » por «las Naciones
Unidas ».

Los tres ultimos parrafos del articulo 11 serdn suprimidos y
substituidos por los parrafos siguientes:

« La presente Convencién estard abierta a la adhesién de
todos los Estados, incluso aquellos que no sean miembros de
las Naciones Unidas, a los cuales el Secretario General de las
Naciones Unidas haya enviado una copia certificada de la
Convencibdn.

«La adhesién se efectuard depositando un instrumento en
debida forma en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas, quien la notificard a todos los Estados Partes en la
Convencién y a todos los demds Estados a que se refiere este
articulo, informandoles de la fecha en que se haya recibido en
dep6sito cada uno de dichos instrumentos de adhesién. »

En el articulo 12 se reemplazardn las palabras «la Sociedad de
las Naciones » por « las Naciones Unidas ».

16. Convenciéon suplementaria sobre la abolicion de la
esclavitud, la trata de esclavos y las instituciones
y précticas anilogas a la esclavitud

Adoptada por una Conferencia de Plenipotenciarios convocada por

el Consejo Econémico y Social en su resolucion 608 (XXI) de
30 de abril de 1956

Entrada en vigor: 30 de abril de 1957, de conformidad con el
articulo 13 »

PREAMBULO
Los Estados Partes en la presente Convencién,

Considerando que la libertad es un derecho innato de
todo ser humano;



Conscientes de que los pueblos de las Naciones Unidas
han reafirmado en la Carta su fe en la dignidad y el
valor de la persona humana;

Considerando que la Declaracién Universal de Derechos
Humanos, proclamada por la Asamblea General como
ideal comin que todos los pueblos y naciones han de
realizar, afirma que nadie estard sometido a esclavitud
ni a servidumbre y que la esclavitud y la trata de esclavos
estan prohibidas en todas sus formas;

Reconociendo que desde que se concerté en Ginebra,
el 25 de septiembre de 1926, el Convenio sobre la Escla-
vitud, encaminado a suprimir la esclavitud y la trata de
esclavos, se han realizado nuevos progresos hacia ese fin;

Teniendo en cuenta el Convenio sobre el Trabajo
Forzoso, de 1930, y las medidas adoptadas después por
la Organizacion Internacional del Trabajo en materia de
trabajo forzoso u obligatorio;

Advirtiendo, sin embargo, que la esclavitud, la trata de
esclavos y las instituciones y practicas anilogas a la
esclavitud no han sido atn suprimidas en todas las partes
del mundo;

Habiendo decidido, por ello, que el Convenio de 1926,
que contintia en vigor, debe ser ampliado ahora por una
convencién suplementaria destinada a intensificar los
esfuerzos nacionales e internacionales encaminados a
abolir la esclavitud, la trata de esclavos y las instituciones
y practicas analogas a la esclavitud;

Han convenido en lo siguiente:

SECCION 1

INSTITUCIONES Y PRACTICAS ANALOGAS A LA ESCLAVITUD

Articulo 1

Cada uno de los Estados Partes en la Convencién
adoptari todas aquellas medidas, legislativas o de cual-
quier otra indole, que sean factibles y necesarias para
lograr progresivamente y a la mayor brevedad posible la
completa abolicién o el abandono de las instituciones y
practicas que se indican a continuacién, dondequiera que
subsistan, les sea o no aplicable la definicién de esclavitud
que figura en el articulo 1 del Convenio sobre la Escla-
vitud, firmado en Ginebra en 25 de septiembre de 1926;

a) La servidumbre por deudas, o sea, el estado o la
condicién que resulta del hecho de que un deudor se
haya comprometido a prestar sus servicios personales,
o los de alguien sobre quien ejerce autoridad, como garan-
tia de una deuda, si los servicios prestados, equitativa-
mente valorados, no se aplican al pago de la deuda, o si
no se limita su duracién ni se define la naturaleza de
dichos servicios; «

b) La servidumbre de la gleba, o sea, la condicién de
la persona que estd obligada por la ley, por la costumbre
o por un acuerdo a vivir y a trabajar sobre una tierra que
pertenece a otra persona y a prestar a ésta, mediante
remuneraciéon o gratuitamente, determinados servicios,
sin libertad para cambiar su condicién;

¢) Toda institucidén o practica en virtud de la cual,
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i) Una mujer, sin que la asista el derecho a oponerse,
es prometida o dada en matrimonio a cambio de
una contrapartida en dinero o en especie entregada
a sus padres, a su tutor, a su familia o a cualquier
otra persona o grupo de personas;

ii) El marido de una mujer, la familia o el clan del
marido tienen el derecho de cederla a un tercero a
titulo oneroso o de otra manera;

iii) La mujer, a la muerte de su marido, puede ser
transmitida por herencia a otra persona;

d) Toda institucién o préctica en virtud de la cual un
nifio o un joven menor de dieciocho afios es entregado
por sus padres, o uno de ellos, o por su tutor, a otra
persona, mediante remuneracion o sin ella, con el pro-
posito de que se explote la persona o el trabajo del nifio
o del joven.

Articulo 2

Con objeto de poner fin a las instituciones y practicas
a que se refiere el inciso ¢) del articulo 1 de la presente
Convencion, los Estados Partes se comprometen a pres-
cribir, alli donde proceda, edades minimas apropiadas
para el matrimonio, a fomentar la adopcién de un proce-
dimiento que permita a cualquiera de los contrayentes
expresar libremente su consentimiento al matrimonio
ante una autoridad civil o religiosa competente, y a fomen-
tar la inscripcién de los matrimonios en un registro.

SEccION 11
LA TRATA DE ESCLAVOS

Articulo 3

1. El acto de transportar o de intentar transportar
esclavos de un pais a otro por cualquier medio de trans-
porte, o la complicidad en dicho acto, constituira delito
en la legislacion de los Estados Partes en la Convencidn,
y las personas declaradas culpables de é1 seran castigadas
con penas muy severas.

2. a) Los Estados Partes dictaran todas las disposi-
ciones necesarias para impedir que los buques y las
aeronaves autorizados a enarbolar su pabellén trans-
porten esclavos y para castigar a las personas culpables
de dicho acto o de utilizar el pabellén nacional con ese
propésito;

b) Los Estados Partes adoptaran todas las medidas
necesarias para impedir que sus puertos, aeropuertos y
costas sean utilizados para el transporte de esclavos.

~ 3. Los Estados Partes en la Convencién procederan
a un intercambio de informacion con objeto de conseguir
una coordinacién practica de las medidas tomadas por
ellos para combatir la trata de esclavos y se comunicaran
mutuamente todo caso de trata de esclavos y toda tenta-
tiva de cometer dicho delito que lleguen a su conocimiento.

Articulo 4

Todo esclavo que se refugie a bordo de cualquier
buque de un Estado Parteen la Convencién quedara libre
ipso facto



SEcciON 11T

DISPOSICIONES COMUNES A LA ESCLAVITUD
Y A LAS INSTITUCIONES Y PRACTICAS ANALOGAS
A LA ESCLAVITUD

Articulo 5

En cualquier pais donde la esclavitud o las instituciones
y practicas mencionadas en el articulo 1 de esta Conven-
cién no hayan sido completamente abolidas o abando-
nadas, el acto de mutilar o de marcar a fuego, o por otro
medio, 2 un esclavo o a una persona de condicién servil
— ya sea para indicar su condicién, para infligirle un cas-
tigo, o por cualquier otra razén — o la complicidad en
tales actos, constituird delito en la legislacién de los
Estados Partes en la Convencién, y las personas decla-
radas culpables incurriran en penalidad.

Articulo 6

1. El hecho de reducir a una persona a esclavitud, o
de inducirla a enajenar su libertad o la de una persona
dependiente de ella para quedar reducida a esclavitud, la
tentativa de cometer estos actos o la complicidad en ellos
o la participacién en un acuerdo para ejecutarlos, consti-
tuiran delito en la legislacion de los Estados Partes en la
Convencién y las personas declaradas culpables de ellos
incurrirdn en penalidad.

"~ 2. A reserva de lo establecido en el parrafo primero
del articulo 1 de la Convencidn, las disposiciones del
parrafo 1 del presente articulo se aplicaran también al
hecho de inducir a una persona a someterse 0 a someter
a una persona dependiente de ella a un estado servil que
resulte de cualquiera de las instituciones o practicas men-
cionadas en el articulo 1, asi como a la tentativa de
cometer estos actos, o la complicidad en ellos, y a la
participacidon en un acuerdo para ejecutarlos.

SeccioN 1V
DEFINICIONES

Articulo 7

A los efectos de la presente Convencién:

a) La «esclavitud », tal como esta definida en el Con-
venio sobre la Esclavitud de 1926, es el estado o condicién
de las personas sobre las que se ejercen todos o parte de
los poderes atribuidos al derecho de propiedad, y
« esclavo » es toda persona en tal estado o condicién;

b) La expresién « persona de condicidn servil » indica
toda persona colocada en la condicion o estado que resulta
de alguna de las instituciones o practicas mencionadas en
el articulo 1 de la Convencion;

-¢) «Trata de esclavos » significa y abarca todo acto
de captura, de adquisicion o de disposicion de una per-
sona con intencién de someterla a esclavitud; todo acto
de adquisicién de un esclavo con intencién de venderlo
o de cambiarlo; todo acto de cesidn por venta o cambio
de una persona, adquirida con intencién de venderla o
cambiarla, y, en general, todo acto de comercio o de
transporte de esclavos, sea cual fuere el medio de trans-
porte empleado.
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SECCION V

COOPERACION ENTRE LOS ESTADOS PARTES
Y TRANSMISION DE INFORMACION

Articulo 8

1. Los Estados Partes en la Convencion se compro-
meten a cooperar entre si y con las Naciones Unidas para
dar cumplimiento a las anteriores disposiciones.

2. Los Estados Partes se comprometen a transmitir
al Secretario General de las Naciones Unidas ejemplares
de todas las leyes, reglamentos y disposiciones adminis-
trativas promulgados o puestos en vigor para dar efecto
a las disposiciones de la Convencidn.

3. El Secretario General comunicara los datos reci-
bidos en virtud del parrafo 2 a los demas Estados Partes
y al Consejo Econémico y Social como elemento de
documentacién para cualquiera examen que el Consejo
emprenda con el propésito de formular nuevas recomen-
daciones para la abolicién de la esclavitud, la trata de
esclavos o las instituciones y practicas que son objeto de
la Convencion.

SeccioN VI

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 9

No se admitira ninguna reserva a la presente
Convencién.

Articulo 10

Cualquier conflicto que surja entre los Estados Partes
en la Convencion respecto a su interpretacién o a su
aplicacion, que no pueda ser resuelto por negociacién,
serd sometido a la Corte Internacional de Justicia a peti-
cién de cualquiera de las Partes en conflicto, a menos
que éstas convengan en resolverlo en otra forma.

.

Articulo 11

1. La presente Convencidén estard abierta a la firma '
de cualquiera Estado Miembro de las Naciones Unidas o
de los organismos especializados hasta el 1.2 de julio de
1957. Quedara sometida a la ratificacién de los Estados
signatarios, y los instrumentos de ratificacién seran depo-
sitados en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas, que lo comunicara a todos los Estados signa-
tarios de la Convencidn o que se adhirieren a ella.

2. Después del 1.0 de julio de 1957, la Convencién
quedard abierta a la adhesién de cualquier Estado
Miembro de las Naciones Unidas o de un organismo
especializado, o a la de cualquier otro Estado a quien la
Asamblea General de las Naciones Unidas haya invitado
a adherirse a la Convencion. La adhesién se efectuara
depositando un instrumento en debida forma en poder
del Secretario General de las Naciones Unidas, que lo
comunicard a todos los Estados signatarios de la Con-
vencioén o que se adhirieren a ella.



Articulo 12

1. La presente Convencion se aplicard a todos los
territorios no auténomos, en fideicomiso, coloniales y
demas territorios no metropolitanos cuyas relaciones
internacionales estén encomendadas a cualquiera de los
Estados Partes; 1a Parte interesada, en el momento de la
firma, de la ratificacién o de la adhesién, y a reserva de
lo dispuesto en el parrafo 2 del presente articulo, debera
indicar el territorio o los territorios no metropolitanos a
los que la Convencién se aplicara ipso facto como resul-
tado de dicha firma, ratificacion o adhesion.

2. Cuando, en virtud de las leyes o practicas consti-
tucionales del Estado Parte o del territorio no metropo-
litano, sea necesario el consentimiento previo de un
territorio no metropolitano, la Parte debera procurar
obtener el consentimiento del territorio no metropolitano
dentro de los doce meses siguientes a la fecha en que el
Estado metropolitano haya firmado la Convencion, vy,
cuando lo haya obtenido, lo notificar4 al Secretario
General. La Convencién se aplicara al territorio o a los
territorios mencionados en dicha notificacién desde la
fecha en que la reciba el Secretario General.

3. A la terminacion del plazo de doce meses mencio-
nado en el parrafo anterior, los Estados Partes interesados
comunicaran al Secretario General el resultado de las
consultas con los territorios no metropolitanos cuyas
relaciones internacionales les estén encomendadas y que
no hubieren dado su consentimiento para la aplicaciéon
de la Convencidn.

Articulo 13

1. La presente Convencién entrard en vigor en la
fecha en que sean Partes en ella dos Estados.

2. La Convencidn entrara luego en vigor, respecto de
cada Estado y territorio, en la fecha de depésito del
instrumento de ratificacién o de adhesién de ese Estado
o de la notificacion de su aplicacién a dicho territorio.

Articulo 14

1. La aplicacidén de la presente Convencién se dividira
en periodos sucesivos de tres afios, el primero de los
cuales empezara a contarse a partir de la fecha en que
entre en vigor la Convencién, segin lo dispuesto en el
parrafo 1 del articulo 13.

2. Todo Estado Parte podra denunc1ar la Convencién
notificdndolo al Secretario General seis meses, por lo
menos, antes de que expire el periodo de tres afios que
esté en curso. El Secretario General informara a todos
los demas Estados Partes acerca de dicha notificacién y
de la fecha en que la haya recibido.

3. Las denuncias surtiran efecto al explrar el perlodo
de tres afios que esté en curso.

4. En los casos en que, de conformidad con lo dis-
‘puesto en el articulo 12, la Convencién se haya hecho
aplicable a un territorio no metropolitano de una Parte,
ésta, con el consentimiento del territorio de que se trate,
podré, desde entonces, notificar en cualquier momento
al Secretario General de las Naciones Unidas que denuncia
la Convencién por lo que respecta a dicho territorio. La

o

48

denuncia surtird efecto un afio después de la fecha en
que haya sido recibida la notificacién por el Secretario
General, quien informari de dicha notificacién y de la
fecha en que la haya recibido a todos los demas Estados
Partes.

Articulo 15

La presente Convencidn, cuyos textos chino, espaifiol,
francés, inglés y ruso son igualmente auténticos, serd
depositada en los archivos de la Secretaria de las Naciones
Unidas. El Secretario General extenderd copias certifi-
cadas auténticas de la Convencidn para que sean enviadas
a los Estados Partes, asi como a todos los demés Estados
Miembros de las Naciones Unidas y de los organismos
especializados.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL los infrascritos, debida-
mente autorizados por sus respectivos Gobiernos, han
firmado la presente Convencién en las fechas que figuran
al lado de sus respectivas firmas.

HecHoO en la Oficina Europea de las Naciones Unidas,
Ginebra, a los siete dias de septiembre de mil novecientos
cincuenta y seis.

RS

17. Convenio sobre la abolicién del trabajo forzoso

Convenio N.° 105 relativo a la abolicién del trabajo forzoso, adoptado
el 25 de junio de 1957 por la Conferencia General de la Organi-
zacién Internacional del Trabajo en su cuadragésima reunién

Entrada en vigor: 17 de enero de 1959, de conformidad con el ar-
ticulo 4

La Conferencia General de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracion de la Oficina Internacional del Trabajo, y congre-
gada en dicha ciudad el 5 de junio de 1957 en su cuadra-
gésima reunidn,

Después de haber considerado la cuestion del trabajo
forzoso, cuestién que constituye el cuarto punto del orden
del dia de Ia reunién,

Después de haber tomado nota de las disposiciones del
Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930,

Después de haber tomado nota de que la Convencion
sobre la esclavitud, 1926, establece que deberan tomarse
todas las medidas necesarias para evitar que el trabajo
obligatorio o forzoso pueda dar lugar a condiciones
andlogas a la esclavitud y de que la Convencién suple-
mentaria sobre la abolicién de la esclavitud, la trata de
esclavos y las instituciones y practicas analogas a la
esclavitud, 1956, prevé la completa abolicién de la ser-
vidumbre por deudas y la servidumbre de la gleba,

Después de haber tomado nota de que el Convenio
sobre la proteccion del salario, 1949, prevé que el salario
se deberd pagar a intervalos regulares y prohibe los
sistemas de retribucién que priven al trabajador de la
posibilidad real de poner término a su empleo,

Después de haber decidido adoptar diversas proposicio-
nesrelativasala abolicion deciertasformasdetrabajo forzo-
so u obligatorio en violacién delos derechos humanos a que



alude la Carta de las Naciones Unidas y enunciados en la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, y

Después de haber decidido que dichas proposiciones
revistan la forma de un convenio internacional,

- Adopta, con fecha veinticinco de junio de mil nove-
cientos cincuenta y siete, el siguiente Convenio, que podra
ser citado como el Convenio sobre la abolicion del tra-
bajo forzoso, 1957:

~Arrticuro 1

“Todo Miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo que ratifique el presente Convenio se obliga a
suprimir y a no hacer uso de ninguna forma de trabajo
forzoso u obligatorio:

a) Como medio de coercién o de educacién politicas
o como castigo por tener o expresar determinadas opi-
niones politicas o por manifestar oposicién ideoldgica al
orden politico, social o econémico establecido;

.b) Como método de movilizacién y utilizacién de la
mano de obra con fines de fomento econdmico;

¢) Como medida de disciplina en el trabajo;
d) Como castigo por haber participado en huelgas;

e) Como medida de discriminacion racial, social, nacio-
nal o religiosa.

ArTicuLo 2

Todo Miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo que ratifique el presente Convenio se obliga a
tomar medidas eficaces para la abolicién inmediata y
completa del trabajo forzoso u obligatorio, segin se
describe en el articulo 1 de este Convenio.

ArTicuLo 3

Las ratificaciones formales del presente Convenio seran
comunicadas, para su registro, al Director General de la
Oficina Internacional del Trabajo

ArTicuLo 4

1. Este Convenio obligard tinicamente a aquellos
Miembros de la Organizacidén Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

--2. Entrara en vigor doce meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos Miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrara en
vigor, para cada Miembro, doce meses después de la
fecha en que haya sido registrada su ratificacién.

ArTicurLo 5

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
podra denunciarlo a la expiraciéon de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio y

_que, en el plazo de un afio después de la expiracién del

del Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta un afio

después de la fecha en que se haya registrado.’
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periodo de diez afios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo podri denunciar este
Convenio a la expiracién de cada periodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este articulo.

ArTticuLo 6

1. El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo notificard a todos los Miembros de la Organi-
zacién Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen
los Miembros de la Organizacidn.

2. Al notificar a los Miembros de la Organizacion el
registro de la segunda ratificacién que le haya sido comu-
nicada, el Director General llamara la atencién de los
Miembros de la Organizacidn sobre la fecha en que entraré
en vigor el presente Convenio.

ArTticuro 7

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicara al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con el
Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacién completa sobre todas las ratificaciones, decla-
raciones y actas de denuncia que haya registrado de
acuerdo con los articulos precedentes.

ArticurLo 8

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Trabajo pre-
sentara a la Conferencia una memoria sobre la aplicacién
del Convenio, y considerara la conveniencia de incluir en
el orden del dia de la Conferencia la cuestién de su
revision total o parcial.

ArTicuLo 9

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revisién total o parcial del
presente, y a menos que ¢l nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario: '

a) La ratificacién, por un Miembro del nuevo con-
venio revisor implicard, ipso jure, la denuncia inmediata
de este Convenio, no obstante las disposiciones contenidas
en el articulo 5, siempre que el nuevo convenio revisor
haya entrado en vigor;

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenio cesara de estar
abierto a la ratificacién por los Miembros.

- 2. Este Convenio continuara en vigor en todo caso,

en su forma y contenido actuales, para los Miembros que
lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

ArticuLo 10

. Las versiones inglesa y francesa del texto de este Con-
venio son igualmente auténticas.



18. Convenio para la represién de la trata de personas
y de la explotacion de la prostitucion ajena

Adoptado por la Asamblea General en su resolucion 317 (IV), de
2 de diciembre de 1949

Entrada en vigor: 25 de julio de 1951, de conformidad con el
articulo 24

PREAMBULO

Considerando que la prostitucién y el mal que la acom-
pafia, la trata de personas para fines de prostitucion, son
incompatibles con la dignidad y el valor de la persona
humana y ponen en peligro el bienestar del individuo,
de la familia y de la comunidad,

Considerando que, con respecto a la represion de la
trata de mujeres y nifios, estadn en vigor los siguientes
instrumentos internacionales:

1. Acuerdo internacional del 18 de mayo de 1904 para
la represion de la trata de blancas, modificado por el
Protocolo & aprobado por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 3 de diciembre de 1948,

2. Convenio internacional del 4 de mayo de 1910 para
la represion de la trata de blancas, modificado por el
precitado Protocolo,

3. Convenio internacional del 30 de septiembre de
1921 para la represion de la trata de mujeres y nifios, modi-
ficado por el Protocolo P aprobado por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 20 de octubre de 1947,

4. Convenio internacional del 11 de octubre de 1933
para la represion de la trata de mujeres mayores de edad,
modificado por el precitado Protocolo,

Considerando que la Sociedad de las Naciones redacté
en 1937 un proyecto de Convenio ¢ para extender el
alcance de tales instrumentos, y

Considerando que la evolucidén de la situacion desde 1937
hace posible la conclusién de un Convenio para fusionar
los instrumentos precitados en uno que recoja el fondo
del proyecto de Convenio de 1937, asi como las modifi-
caciones que se estime conveniente introducir,

Por lo tanto,

Las Partes Contratantes

Convienen por el presente, en lo que a continuacion se
establece :
ArtfcuLro 1

- Las Partes en el presente Convenio se comprometen a
castigar a toda persona que, para satisfacer las pasiones
de otra:

1. Concertare la prostitucion de otra persona, la
indujere a la prostitucién o la corrompiere con objeto
de prostituirla, aun con el consentimiento de tal persona;

2. Explotare la prostitucién de otra persona, aun con
el consentimiento de tal persona.
ArTicuLo 2

Las Partes en el presente Convenio se comprometen
asimismo a castigar a toda persona que:
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1. Mantuviere una casa de prostitucién, la adminis-
trare o a sabiendas la sostuviere o participare en su
financiamiento;

2. Diere o tomare a sabiendas en arriendo un ed1ﬁc1o
u otro local, o cualquier parte de los mismos, para explotar
la prostitucidon ajena.

ArtfcuLo 3

En la medida en que lo permitan las leyes nacionales,
seran también castigados toda tentativa de cometer las
infracciones mencionadas en los articulos 1 y 2, y todo
acto preparatorio de su comision.

ArticuLo 4

En la medida en que lo permitan las leyes nacionales,
serd también punible la participacion intencional en cual-
quiera de los actos delictuosos mencionados en Jos
articulos 1 y 2.

En la medida en que lo permitan las leyes nacionales,
los actos de participacién seran considerados como infrac-
ciones distintas en todos los casos en que ello sea nece-
sario para evitar la impunidad.

ArTicuLo 5

Cuando las personas perjudicadas tuvieren derecho,
con arreglo a las leyes nacionales, a constituirse en parte
civil respecto a cualquiera de las infracciones mencionadas
en el presente Convenio, los extranjeros tendran el mismo
derecho en condiciones de igualdad con los nacionales.

ArTicuLo 6

Cada una de las Partes en el presente Convenio con-
viene en adoptar todas las medidas necesarias para derogar
o abolir cualquier ley, reglamento o disposicién adminis-
trativa vigente, en virtud de la cual las personas dedicadas
a la prostitucion o de quienes se sospeche que se dedican
a ella, tengan que inscribirse en un registro especial, que
poseer un documento especial o que cumplir algiin requi-
sito excepcional para fines de vigilancia o notificacién.

ArticurLo 7

En la medida en que lo permitan las leyes nacionales, las
condenas anteriores pronunciadas en Estados extranjeros
por la infracciones mencionadas en ¢l presente Convenio,
se tendran en cuenta para:

1. Determinar la reincidencia,

2. Inhabilitar al infractor para el ejercncxo de sus
derechos civiles o politicos.

ArTticurLo 8

Las infracciones mencionadas en los articulos 1 y 2 del
presente Convenio seran consideradas como casos de
extradicion en todo tratado de extradicién ya concertado
o que ulteriormente se concierte entre cualesquiera de las
Partes en el presente Convenio.

Las Partes en el presente Convenio que no subordmen
la extradicidn a la existencia de un tratado, deberan reco-
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nocer en adelante las infracciones mencionadas en los
articulos 1 y 2 del presente Convenio como casos de
extradicion entre ellas. .

La extradicidn serd concedida con arreglo a las leyes
del Estado al que se formulare la peticién de extradicién.

ArticuLo 9

En los Estados cuya legislacion no admita la extradi-
cién de nacionales, los nacionales que hubieren regresado
a su propio Estado después de haber cometido en el
extranjero cualquiera de las infracciones mencionadas en
los articulos 1 y 2 del presente Convenio, seran enjuiciados
y castigados por los tribunales de su propio Estado.

No se aplicara esta disposicién cuando, en casos ana-
logos entre las Partes en el presente Convenio, no pueda
concederse la extradicién de un extranjero.

ArTticuLo 10

Las disposiciones del articulo 9 no se aplicarin cuando
el inculpado hubiere sido enjuiciado en un Estado extran-
jero y, caso de haber sido condenado, hubiere cumplido
su condena o se le hubiere condonado o reducido la pena
con arreglo a lo dispuesto en las leyes de tal Estado
extranjero.

ArtfcuLo 11

Ninguna de las disposiciones del presente Convenio
debera interpretarse en el sentido de prejuzgar la actitud
de cualquiera de las Partes respecto a la cuestién general
de los limites de la jurisdiccién penal en derecho inter-
nacional.

ArticuLo 12

El presente Convenio no afecta al principio de que las
infracciones a que se refiere habran de ser definidas,
enjuiciadas y castigadas, en cada Estado, conforme a sus
leyes nacionales.

ArtfcurLo 13

Las Partes en el presente Convenio estaran obligadas
a gjecutar las comisiones rogatorias relativas a las infrac-
ciones mencionadas en este Convenio, conforme a sus
leyes y précticas nacionales.

La transmisién de comisiones rogatorias se efectuara:

1. Por comunicacion directa entre las autoridades
judiciales;

2. Por comunicacién directa entre los Ministros de
Justicia de los dos Estados, o por comunicacion directa
de otra autoridad competente del Estado que formulare
1a solicitud al Ministro de Justicia del Estado al cual le
fuese formulada la solicitud; o

3. Por conducto del representante diploméatico o con-
sular del Estado que formulare la solicitud, acreditado en
el Estado al cual le fuese formulada la solicitud; tal repre-
sentante enviari las comisiones rogatorias directamente
a la autoridad judicial competente o a la autoridad indi-
cada por el gobierno del Estado al cual le fuese formulada
la solicitud, y debera recibir, directamente de tal autoridad,
los documentos que constituyan la ejecucién de las comi-
siones rogatorias.

En los casos 1 y 3, se enviard siempre una copia de la
comision rogatoria a la autoridad superior del Estado al
cual le fuese formulada la solicitud.

Salvo acuerdo en contrario, las comisiones rogatorias
seran redactadas en el idioma de la autoridad que for-
mulare la solicitud, pero el Estado al cual le fuese formu-
lada la solicitud podra pedir una traduccién a su propio
idioma, certificada conforme al original por la autoridad
que formulare la solicitud.

Cada una de las Partes en el presente Convenio notifi-
card a cada una de las deméas Partes cudl o cuales de los
medios de transmisién anteriormente mencionados reco-
nocera para las comisiones rogatorias de tal Parte.

Hasta que un Estado haya hecho tal notificacion,
seguira en vigor el procedimiento que utilice normalmente
en cuanto a las comisiones rogatorias.

La ejecuciéon de las comisiones rogatorias no dara
lugar a reclamacién de reembolso por derechos o gastos
de ninguna clase, salvo los gastos de peritaje.

Nada de lo dispuesto en el presente articulo debera
interpretarse en el sentido de comprometer a las Partes
en el presente Convenio a adoptar en materia penal cual-
quier forma o método de prueba que sea incompatible
con sus leyes nacionales.

ArTicuro 14

Cada una de las Partes en ¢l presente Convenio estable-
cerd o mantendra un servicio encargado de coordinar y
centralizar los resultados de las investigaciones sobre las
infracciones a que se refiere el presente Convenio.

Tales servicios tendran a su cargo la compilacion de
toda informaciéon que pueda facilitar la prevencién y el
castigo de las infracciones a que se refiere el presente
Convenio y deberin mantener estrechas relaciones con
los servicios correspondientes de los demas Estados.

ArTicuLo 15

En la medida en que lo permitan las leyes nacionales y
en que las autoridades encargadas de los servicios men-
cionados en el articulo 14 lo estimen conveniente, tales
autoridades deberdn suministrar a las encargadas de los
servicios correspondientes en otros Estados, los datos
siguientes:

1. Informacién detallada respecto a cualquiera de las
infracciones mencionadas en el presente Convenio o a las
tentativas de cometerlas;

2. Informacién detallada acerca de cualquier enjuicia-
miento, detencidén, condena, negativa de admisiéon o
expulsion de personas culpables de cualquiera de las
infracciones mencionadas en el presente Convenio, asi
como de los desplazamientos de tales personas y cuales-

_quiera otros datos pertinentes.
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Los datos suministrados en esta forma habran de
incluir la descripcion de los infractores, sus impresiones
digitales, fotografias, métodos de operacion, antecedentes
policiales y antecedentes penales.

ArTtfcuLo 16

Las Partes en el presente Convenio se comprometen a
adoptar medidas para la prevencion de la prostitucién y



para la rehabilitacién y adaptacidn social de las victimas
de la prostitucién y de las infracciones a que se refiere el
presente Convenio, o a estimular la adopcién de tales
medidas, por sus servicios piiblicos o privados de caracter
educativo, sanitario, social, econdmico y otros servicios
conexos. '

ArrticuLo 17

Las Partes en el presente Convenio se comprometen a
adoptar o mantener, en relaciéon con la inmigraciéon y la
emigracion, las medidas que sean necesarias, con arreglo
a sus obligaciones en virtud del presente Convenio, para
combatir la trata de personas de uno u otro sexo para
fines de prostitucién.

En especial se comprometen:

1. A promulgar las disposiciones reglamentarias que
sean necesarias para proteger a los inmigrantes o emi-
grantes, y en particular a las mujeres y a los nifios, tanto
en el lugar de llegada o de partida como durante el viaje,

2. A adoptar disposiciones para organizar una publi-
cidad adecuada en que se advierta al ptiblico el peligro
de dicha trata,

3. A adoptar las medidas adecuadas para garantizar
la vigilancia en las estaciones de ferrocarril, en los aero-
puertos, en los puertos maritimos y durante los viajes y
en otros lugares publicos, a fin de impedir la trata inter-
nacional de personas para fines de prostitucion,

4. A adoptar las medidas adecuadas para informar a
las autoridades competentes de la llegada de personas que
prima facie parezcan ser culpables o complices de dicha
trata o victimas de ella.

ArTticuro 18

Las Partes en el presente Convenio se comprometen,
con arreglo a las condiciones prescritas en sus leyes nacio-
nales, a tomar declaraciones a las personas extranjeras
dedicadas a la prostitucidn, con objeto de establecer su
identidad y estado civil y de determinar las causas que les
obligaron a salir de su Estado. Los datos obtenidos en
esta forma serdn comunicados a las autoridades del Estado
de origen de tales personas, con miras a su repatriacion
eventual.

ArrticuLo 19

Las Partes en el presente Convenio se comprometen,
con arreglo a las condiciones prescritas en sus leyes nacio-
nales y sin perjuicio del enjuiciamiento o de otra accioén
por violaciones de sus disposiciones, en cuanto sea posible:

1. A adoptar las medidas adecuadas para proporcionar
ayuda y mantener a las victimas indigentes de la trata
internacional de personas para fines de prostitucion,
mientras se tramita su repatriacién;

2. A repatriar a las personas a que se refiere el ar-
ticulo 18 que desearen ser repatriadas o que fueren recla-
madas por personas que tengan autoridad sobre ellas, o
cuya expulsion se ordenare.conforme a la ley. La repa-
triacién se llevara a cabo tinicamente previo acuerdo con
el Estado de destino en cuanto a la identidad y la nacio-
nalidad de las personas de que se trate, asi como respecto

<o
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al lugar y a la fecha de llegada a las fronteras. Cada una
de las Partes en el presente Convenio facilitara el transito
de tales personas a través de su territorio.

Cuando las personas a que se refiere el parrafo prece-
dente no pudieren devolver el importe de los gastos de su
repatriacion y carecieren de conyuge, parientes o tutores
que pudieren sufragarlos, la repatriacion hasta la fontera,
el puerto de embarque o el aeropuerto mas préximo en
direccidn del Estado de origen, ser4 costeada por el Estado
de residencia y el coste del resto del viaje sera sufragado
por el Estado de origen.

ArTticurLo 20

Las Partes en el presente Convenio, si no lo hubieren
hecho ya, deberian adoptar las medidas necesarias para
la inspeccién de las agencias de colocacién, a fin de
impedir que las personas que buscan trabajo, en especial
las mujeres y los nifios, se expongan al peligro de la
prostitucion.

ArTicuLo 21

Las Partes en el presente Convenio comunicaran al
Secretario General de las Naciones Unidas las leyes y
reglamentos que ya hubieren sido promulgados en sus
Estados y, en lo sucesivo, comunicardn anualmente toda
ley o reglamento que promulgaren respecto a las materias
a que se refiere el presente Convenio, asi como toda
medida adoptada por ellas en cuanto a la aplicacién del
Convenio. Las informaciones recibidas serdn publicadas
periédicamente por el Secretario General y enviadas a
todos los Miembros de las Naciones Unidas y a los
Estados no miembros a los que se comunique oficial-
mente el presente Convenio con arreglo al articulo 23.

Articuro 22

En caso de que surgiere una controversia entre las
Partes en el presente Convenio, respecto a su interpre-
tacién o aplicacién, y que tal controversia no pudiere ser
resuelta por otros medios, serd sometida a la Corte Inter-
nacional de Justicia; a peticion de cualquiera de las Partes
en la controversia.

ArTticuro 23

'El presente Convenio quedard abierto a la firma de
todo Miembro de las Naciones -Unidas, asi como de
cualquier otro Estado al cual el Consejo Econémico y
Social hubiere dirigido una invitacién al efecto.

El presénte Convenio seré ratificado y los instrumentos
de ratificacién serdn depositados en la Secretaria’ General
de las Naciones Unidas.

Los Estados a que se refiere el parrafo primero, que no
hayan firmado el Convenio, podran adherirse a é1..

La adhesion se efectuard mediante el depdsito de un
instrumento de adhesion en la Secretaria General de las
Naciones Unidas.

A los efectos: del presente Convenio, el término
« Estado » comprendera igualmente a todas las colonias
y territorios bajo fideicomiso de un Estado que firme el
Convenio o se adhiera a él, asi como a todos los demas
territorios de cuyas relaciones internacionales sea res-
ponsable tal Estado.



ArTicuLo 24

El presente Convenio entrari en vigor noventa dias
después de la fecha de depésito del segundo instrumento
de ratificacién o adhesién.

Respecto a cada Estado que ratifique el Convenio, o se
adhiera a él, después del depésito del segundo instrumento
de ratificacion o adhesién, el Convenio entrara en vigor
noventa dias después del depdsito por tal Estado de su
instrumento de ratificacién o adhesién.

ArTicuLo 25

Transcurridos cinco afios después de su entrada en
vigor, cualquier Parte en el presente Convenio podri
denunciarlo mediante notificacién por escrito dirigida al
Secretario General de las Naciones Unidas.

Tal denuncia surtira efecto, con respecto a la Parte que
la formule, un afio después de la fecha en que sea recibida
por el Secretario General de las Naciones Unidas.

ArTicuLo 26

El Secretario General de las Naciones Unidas notificara
a todos los Miembros de las Naciones Unidas y a los
Estados no miembros a los que se refiere el articulo 23,

a) De las firmas, ratificaciones y adhesiones, recibidas
con arreglo al articulo 23;

b) De la fecha en que el presente Convenio entrara en
vigor, con arreglo al articulo 24;
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¢) Delas denuncias recibidas con arreglo al articulo 25.

ArTticurLo 27

Cada Parte en el presente Convenio se compromete a
adoptar, de conformidad con su Constitucién, las medidas
legislativas o de otra indole necesarias para garantizar la
aplicacién del presente Convenio.

ArricurLo 28

Las disposiciones del presente Convenio abrogaran, en
las relaciones entre las Partes en el mismo, las disposi-
ciones de los instrumentos internacionales mencionados
en los incisos 1, 2, 3 y 4 del segundo parrafo del PreaAm-
bulo, cada uno de los cuales se considerara caducado
cuando todas las Partes en el mismo hayan llegado a ser
Partes en el presente Convenio.

ProToCcOLO FINAL

Nada en el presente Convenio podré interpretarse en
perjuicio de cualquier legislacion que, para la aplicacién
de las disposiciones encaminadas a obtener la represién
de la trata de personas y de la explotacién de la prosti-
tucién ajena, prevea condiciones més severas que las
estipuladas por el presente Convenio.

Las disposiciones de los articulos 23 a 26 inclusive del
Convenio se aplicaran a este Protocolo.



F. NACIONALIDAD, APATRIDIA Y REFUGIADOS

19. Convencién sobre la nacionalidad de la mujer casada

Abierta a la firma y ratificacion por la Asamblea General en su
resolucion 1040 (XI) de 29 de enero de 1957

Entrada en vigor: 11 de agosto de 1958, de conformidad con el
articulo 6

Los Estados contratantes,

Reconociendo que surgen conflictos de ley y de practica
en materia de nacionalidad a causa de las disposiciones
sobre la pérdida y adquisicién de la nacionalidad de la
mujer como resultado del matrimonio, de su disolucién,
o del cambio de nacionalidad del marido durante el
matrimonio,

Reconociendo que, en el articulo 15 de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, la Asamblea General
de las Naciones Unidas proclamé que «toda persona
tiene derecho a una nacionalidad » y que «a nadie se
privara arbitrariamente de su nacionalidad ni del derecho
a cambiar de nacionalidad »,

Deseosos de cooperar con las Naciones Unidas para
extender el respeto y la observancia universales de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales para
todos, sin distincién de sexo,

Han convenido en las disposiciones siguientes:

ArTicuLo 1

Los Estados contratantes convienen en que ni la
celebracion ni la disolucién del matrimonio entre nacio-
nales y extranjeros, ni el cambio de nacionalidad del
marido durante el matrimonio, podran afectar auto-
maticamente a la nacionalidad de la mujer.

ArticuLo 2

Los Estados contratantes convienen en que el hecho
de que uno de sus nacionales adquiera voluntariamente
la nacionalidad de otro Estado o el de que renuncie a su
nacionalidad, no impedird que la cényuge conserve la
nacionalidad que posee.

ArTticuLo ‘3

1. Los Estados contratantes convienen en que una
mujer extranjera casada con uno de sus nacionales podra
adquirir, si lo solicita, la nacionalidad del marido,
mediante un procedimiento especial de naturalizacién
privilegiada, con sujecién a las limitaciones que puedan
imponerse por razones de seguridad y de interés ptblico.

2. Los Estados Contratantes convienen en que la
presente Convencién no podra interpretarse en el sentido
de que afecte a la legislacién o la practica judicial que
permitan a la mujer extranjera de uno de sus nacionales
adquirir de pleno derecho, si lo solicita, la nacionalidad
del marido. ‘
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ArTicuLo 4

1. La presente Convencién queda abierta a la firma
y a la ratificacién de cualquier Estado Miembro de las
Naciones Unidas y de cualquier otro Estado que sea o
llegue a ser miembro de algin organismo especializado
de las Naciones Unidas, o que sea o llegue a ser parte en
el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia, o de
cualquier otro Estado al que la Asamblea General de las
Naciones Unidas haya dirigido una invitacién al efecto.

2. La presente Convencion debera ser ratificada y los
instrumentos de ratificaciéon deberan ser depositados en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

ArTicuLo 5

1. Todos los Estados a que se refiere el parrafo 1 del
articulo 4 podran adherirse a la presente Convencion.

2. La adhesion se efectuard depositando un instru-
mento de adhesidon en poder del Secretario General de
las Naciones Unidas. :

ArTicuLo 6

1. La presente Convencién entrara en vigor noventa
dias después de la fecha en que se haya depositado el
sexto instrumento de ratificacion o de adhesion.

2. Para cada uno de los Estados que ratifiquen la
Convencion o se adhieran a ella después de depositado
el sexto instrumento de ratificacién o de adhesién, la
Convencién entrard en vigor noventa dias después de la
fecha en que ese Estado haya depositado el respectivo
instrumento de ratificacién o de adhesién.

ArticuLo 7

I. La presente Convencién se aplicard a todos los
territorios no auténomos, en fideicomiso, coloniales y
otros territorios no metropolitanos de cuyas relaciones
internacionales esté encargado cualquier Estado contra-
tante; el Estado contratante interesado deberd, con
sujecion a las disposiciones del parrafo 2 del presente
articulo, declarar en el momento 'de la firma, ratificacion
o adhesion a qué territorio no metropolitano o a qué
otros territorios se aplicara ipso facto la Convencién en
razon de tal firma, ratificacién o adhesién.

2. En los casos en que, para los efectos de la nacio-
nalidad, un territorio no metropolitano no sea conside-
rado parte integrante del territorio metropolitano, o en
los casos en que se requiera el previo consentimiento de
un territorio no metropolitano en virtud de las leyes o
practicas constitucionales del Estado contratante o del
territorio no metropolitano para que la Convencién se
aplique a dicho territorio, aquel Estado contratante
tratara de lograr el consentimiento necesario del territorio
no metropolitano dentro de un lapso de doce meses a



partir de la fecha de la firma de la Convencién por ese
Estado contratante, y cuando se haya logrado tal consen-
timiento el Estado contratante lo notificara al Secretario
General de las Naciones Unidas. La presente Convencidn
se aplicara al territorio o territorios mencionados en tal
notificacién a partir de la fecha de su recepcioén por el
Secretario General.

3. Después de la expiracién del lapso de doce meses
mencionado en el parrafo 2 del presente articulo, los
Estados contratantes interesados informaran al Secretario
General sobre los resultados de las consultas celebradas
con aquellos territorios no metropolitanos de cuyas
relaciones internacionales estén encargados y cuyo
consentimiento para la aplicacion de la presente Conven-
ci6n haya quedado pendiente.

ArTicuLo 8

1. En el momento de la firma, de la ratificacién o de
la adhesién, todo Estado podra formular reservas a
cualquier articulo de la presente Convencion, con excep-
cién de los articulos 1 y 2.

2. Toda reserva formulada conforme al parrafo 1 del
presente articulo no afectara el caricter obligatorio de la
Convencién entre el Estado que haya hecho la reserva
y los demas Estados partes, con excepcion de la disposi-
cion o las disposiciones que hayan sido objeto de la

_reserva. El Secretario General de las Naciones Unidas
comunicara el texto de esa reserva a todos los Estados
que sean o lleguen a ser partes en la presente Convencion.
Todo Estado parte en la Convencién o que llegue a ser
parte en la misma podra notificar al Secretario General
que no estd dispuesto a considerarse obligado por la
Convencién con respecto al Estado que haya formulado
la reserva. Esta notificaciéon debera hacerse, en lo que
concierne a los Estados que ya sean partes en la Conven-
cién, dentro de los noventa dias siguientes a la fecha de la
comunicacién del Secretario General y, en lo que con-
cierne a los Estados que ulteriormente lleguen a ser partes
en la Convencién, dentro de los noventa dias siguientes
a la fecha del depdsito del instrumento de ratificacién o
de adhesién. En caso de que se hubiere hecho tal notifi-
cacidn, se considerard que la Convencién no es aplicable
entre el Estado autor de la notificacion y el Estado que
haya hecho la reserva.

3. El Estado que formule una reserva conforme al
parrafo 1 del presente articulo podra retirarla, en su
totalidad, o en parte, en cualquier momento después de
su aceptacién, enviando para ello una notificacién al
Secretario General de las Naciones Unidas. Esta notifi-
cacién surtira efecto en la fecha de su recepcion.

ArricurLo 9

1. Todo Estado contratante podra denunciar Ila
presente Convencién mediante una notificacién escrita
dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas.
La denuncia surtird efecto un afio después de la fecha en
que el Secretario General reciba la notificacion.

2. La presente Convencion quedard derogada en la
fecha en que surta efecto la denuncia que reduzca a
menos de seis el nimero de Estados contratantes.
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: ArticuLo 10

Toda cuestion que surja entre dos o mas Estados
contratantes sobre la interpretacién o la aplicacién de la
presente Convencidn, que no sea resuelta por medio de
negociaciones, serd sometida a la Corte Internacional de
Justicia, para que la resuelva, a peticién de cualquiera
de las partes en conflicto, salvo que las partes interesadas
convengan en otro modo de solucionarla.

ArticuLo 11

El Secretario General de las Naciones Unidas notificara
a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas
y a los Estados no miembros a que se refiere el parrafo 1
del articulo 4 de la presente Convencién:

a) Las firmas y los instrumentos de ratificacién
depositados en cumplimiento del articulo 4;

b) Los instrumentos de adhesién depositados en
cumplimiento del articulo 5;

¢) La fecha en que la presente Convencion entrara
en vigor segun el articulo 6;

d) Las comunicaciones y las notificaciones que se
reciban, segin lo dispuesto en el articulo 8;

e) Las notificaciones de denuncias recibidas segin lo
dispuesto en el parrafo 1 del articulo 9;

f) Laderogacion de la Convencidn segiin lo dispuesto
en el parrafo 2 del articulo 9.

ArticuLo 12

1. La presente Convencién, cuyos textos chino,
espaifiol, francés, inglés y ruso hacen fe por igual, quedara
depositada en los archivos de las Naciones Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviard copia certificada de la Convencién a todos los
Estados Miembros de las Naciones Unidas y a los
Estados no miembros a que se refiere el parrafo 1 del
articulo 4.

20. Convencién para reducir los casos de apatridia -

Adoptada el 30 de agosto de 1961 por una Conferencia de Plenipo-
tenciarios que se reuni en 1959 y nuevamente en 1961, en cumpli-
miento de la resolucion 896 (IX) de lIa Asamblea General, de 4 de
diciembre de 1954

Entrada en vigor: No se hallaba aiin en vigor el 15 de julio de 1967
(véase articulo 18)

Los Estados contratantes,

Actuando en cumplimiento de la resolucion 896 (IX),
adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el 4 de diciembre de 1954, y

Considerando conveniente reducir la apatridia mediante
un acuerdo internacional,

Han convenido en lo siguiente:



ArTicuro 1

1. Todo Estado contratante concedera su nacionalidad
a la persona nacida en su territorio que de otro modo seria
apatrida. Esta nacionalidad se concedera:

a) De pleno derecho en el momento del nacimiento, o

b) Mediante solicitud presentada ante la autoridad
competente por el interesado o en su nombre, en la forma
prescrita por la legislacién del Estado de que se trate.
Salvo lo dispuesto en el parrafo 2 del presente articulo,
Ia solicitud no podra ser rechazada.

Todo Estado contratante cuya legislacion prevea la
concesién de su nacionalidad mediante solicitud, segin
el apartado b) del presente parrafo, podra asimismo
conceder su nacionalidad de pleno derecho a la edad y
en las condiciones que prescriba su legislacién nacional.

2. Todo Estado contratante podrid subordinar Ila
concesién de su nacionalidad segun el apartado b) del
parrafo 1 del presente articulo a una o mas de las condi-
ciones siguientes:

a) Que la solicitud se preseante dentro de un periodo
fijado por el Estado contratante, que deberd comenzar a
mas tardar a la edad de 18 afios y que no podri terminar
antes de la edad de 21 afios, entendiéndose que el inte-
resado debera disponer de un plazo de un afio, por lo
menos, para suscribir la solicitud personalmente y sin
habilitacion;

b) Que el interesado haya residido habitualmente en
el territorio nacional por un perfodo fijado por el Estado
contratante, sin que pueda exigirse una residencia de mas
de 10 afios en total ni que el periodo inmediatamente
anterior a la presentacion de la solicitud exceda de cinco
afios;

¢) Que el interesado no haya sido condenado por un
delito contra la seguridad nacional ni a una pena de cinco
o més afios de prisién por un hecho criminal;

d) Que el interesado no haya adquirido una nacio-
nalidad al nacer o posteriormente.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado b) del
parrafo 1 y en el parrafo 2 del presente articulo, todo hijo
nacido dentro del matrimonio en el territorio dé un Estado
contratante cuya madre sea nacional de ese Estado,
adquirira en el momento del nacimiento la nacionalidad
de dicho Estado si de otro modo seria apatrida.

4, Todo Estado contratante conceder4 su nacionalidad
a la persona que de otro modo seria apatrida y que no
ha podido adquirir la nacionalidad del Estado contra-
tante en cuyo territorio ha nacido por haber pasado la
edad fijada para la presentacion de su solicitud o por no
reunir los requisitos de residencia exigidos, si en el mo-
mento del nacimiento del interesado uno de los padres
tenia la nacionalidad del Estado contratante mencionado
en primer término. Si los padres no tenian la misma
nacionalidad en el momento del nacimiento de la per-
sona, la legislaciéon del Estado contratante.cuya nacio-
nalidad se solicita determinara si esa persona sigue la
condicion del padre o la de la madre. Si la nacionalidad
asf determinada se concede mediante la presentacion de
una solicitud, tal solicitud deberd ser presentada por la
persona interesada o en su nombre ante la autoridad
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competente y en la forma prescrita por la legislacién del
Estado contratante.

5. Todo Estado contratante podrid subordinar la
concesién de su nacionalidad segiin el parrafo 4 del
presente articulo a una o varias de las condiciones
siguientes:

a) Que la solicitud se presente antes de que el inte-
resado alcance la edad determinada por el Estado contra-
tante, la que no podré ser inferior a 23 afios;

b) Que el interesado haya residido habitualmente en
el territorio del Estado contratante durante un periodo
inmediatamente anterior a la presentacidon de la solicitud
determinado por ese Estado, sin que pueda exigirse que
dicho periodo exceda de tres aiios;

¢) Que el interesado no haya adquirido una naciona-
lidad al nacer o posteriormente.

ArTtfcuLo 2

Salvo prueba en contrario, se presume que un expdsito
que ha sido hallado en el territorio de un Estado contra-
tante ha nacido en ese territorio, de padres que poseen la
nacionalidad de dicho Estado.

ArTicuLo 3

A los efectos de determinar las obligaciones de los
Estados contratantes en la presente Convencién, el
nacimiento a bordo de un buque o en una aeronave se
considerara, segtin sea el caso, como ocurrido en el
territorio del Estado cuyo pabellén enarbole el buque o
en el territorio del Estado en que esté matriculada la
aeronave.

ArTticuLo 4

1. Todo Estado contratante concedera su nacionali-
dad a una persona que no haya nacido en el territorio de
un Estado contratante y que de otro modo seria apatrida
si en el momento del nacimiento del interesado uno de los
padres tenia la nacionalidad del primero de esos Estados.
Si los padres no tenian la misma nacionalidad en el
momento del nacimiento de la persona, la legislacién
de dicho Estado contratante determinari si el interesado
sigue la condicién del padre o la de la madre. La nacio-
nalidad a que se refiere este parrafo se concedera:

a) De pleno derecho en el momento del nacimiento, o

b) Mediante solicitud presentada ante la autoridad
competente por el interesado o en su nombre, en la forma
prescrita por la legislacién del Estado de que se trate.
Salvo lo dispuesto en el parrafo 2 del presente articulo,
la solicitud no podra ser rechazada.

2. Todo Estado contratante podra subordinar la
concesion de la nacionalidad seglin el parrafo 1 del
presente articulo, a una o varias de las condiciones
siguientes:

a) Quela sohc1tud se presente antes de que €l intere-
sado alcance la edad determinada por el Estado contra-
tante, la que no podra ser inferior a 23 afios;

b). Que el interesado haya residido habitualmente en
el territorio del Estado contratante durante un periodo
inmediatamente anterior a la presentacidn de la solicitud



determinado por ese Estado, sin que pueda exigirse que
dicho periodo exceda de tres afios;

¢) Que el interesado no haya sido condenado por un
delito contra la seguridad nacional;

d) Que el interesado no haya adquirido una nacio-
nalidad al nacer o posteriormente.

ArTicuLo 5

1. Si la legislacion de un Estado contratante prevé la
pérdida de la nacionalidad como consecuencia de un
cambio de estado tal como el matrimonio, la disolucién
del matrimonio, la legitimacion, el reconocimiento o la
adopciodn, dicha pérdida estara subordinada a la posesién
o a la adquisicidn de la nacionalidad de otro Estado.

2. Si, de conformidad con la legislacién de un Estado
contratante, un hijo natural pierde la nacionalidad de
dicho Estado como consecuencia de un reconocimiento
de filiacién, se le ofrecera la posibilidad de recobrarla
mediante una solicitud presentada ante la autoridad
competente, solicitud que no podra ser objeto de condi-
ciones mAs estrictas que las determinadas en el parrafo 2
del articulo 1 de la presente Convencién.

ArTicuLo 6

Si la legislacién de un Estado contratante prevé que el

. hecho de que una persona pierda su nacionalidad o se

vea privada de ella entrafia la pérdida de esa nacionalidad

por el cényuge o los hijos, la pérdida de la nacionalidad

por estos ultimos estard subordinada a la posesién o a la
adquisicién de otra nacionalidad.

ArTticuLo 7

1. a) Sila legislacion de un Estado contratante prevé
la renuncia a la nacionalidad, dicha renuncia sélo seri
efectiva si el interesado tiene o adquiere otra nacionalidad.

b) La disposicion del apartado a) del presente parrafo
no se aplicar4 cuando su aplicacion sea incompatible con
los principios enunciados en los articulos 13 y 14 de la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, aprobada
en 10 de diciembre de 1948 por la Asamblea General de
las Naciones Unidas. - :

2. El nacional de un Estado contratante que solicite
la naturalizacién en un pais extranjero no perderd su
nacionalidad a menos que adquiera o se le haya dado la
seguridad de que adquirira la nacionalidad de dicho pais.

3. Salvo lo dispuesto en los parrafos 4 y 5 del presente
articulo, el nacional de un Estado contratante no podra
perder su nacionalidad, si al perderla ha de convertirse en
apétrida, por el hecho de abandonar el pais cuya nacio-
nalidad tiene, residir en el extranjero, dejar de inscribirse
en el registro correspondiente o cualquier otra razén
analoga.

4. Los naturalizados pueden perder la nacionalidad
por residir en el extranjero durante un periodo fijado por
la legislacion del Estado contratante, que no podrd ser
menor de siete afios consecutivos, si no declaran ante las
autoridades competentes su intencién de conservar su
nacionalidad.

5. En el caso de los nacionales de un Estado contra-
tante nacidos fuera de su territorio, la legislacién de ese
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Estado podr4 subordinar la conservacién de la naciona-
lidad, a partir del afio siguiente a la fecha en que el
interesado alcance la mayoria de edad, al cumplimiento
del requisito de residencia en aquel momento en el
territorio del Estado o de inscripcién en el registro
correspondiente.

6. Salvo en los casos a que se refiere el presente
articulo, una persona no perderd la nacionalidad de un
Estado contratante, si dicha pérdida puede convertirla
en apatrida, aunque dicha pérdida no esté expresamente
prohibida por ninguna otra disposicién de la presente
Convencion.

ArTticurLo 8

1. Los Estados contratantes no privaran de su nacio-
nalidad a una persona si esa privacién ha de convertirla
en apatrida.

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo 1 del
presente articulo, una persona podré ser privada de la
nacionalidad de un Estado contratante:

a) En los casos en que, con arreglo a los parrafos 4
y 5 del articulo 7, cabe prescribir que pierda su naciona-
lidad;

b) Cuando esa nacionalidad haya sido obtenida por
declaracién falsa o por fraude.

3. No obstante lo dispuesto en el parrafo 1 del
presente articulo, los Estados contratantes podran
conservar la facultad para privar a una persona de su
nacionalidad si en el momento de la firma, ratificacién o
adhesion especifican que se reservaran tal facultad por
uno o varios de los siguientes motivos, siempre que éstos
estén previstos en su legislacion nacional en ese momento:

a) Cuando, en condiciones incompatibles con el deber

de lealtad al Estado contratante, la persona,

i) A pesar de una prohibicién expresa del Estado
contratante, haya prestado o seguido prestando
servicios a otro Estado, haya recibido o seguido
recibiendo dinero de otro Estado, o

ii) Se haya conducido de una manera gravemente
perjudicial para los intereses esenciales del Estado;

b) Cuando la persona haya prestado juramento de
lealtad o hecho una declaracién formal de lealtad a otro .
Estado, o dado pruebas decisivas de su determinacién de
repudiar la lealtad que debe el Estado contratante.

4. Los Estados contratantes solamente ejerceran la
facultad de privar a una persona de su nacionalidad, en
las condiciones definidas en los parrafos 2 6 3 del presente
articulo, en conformidad con la ley, la cual proporcionara
alinteresado la posibilidad de servirse de todos sus medios
de defensa ante un tribunal o cualquier otro o6rgano
independiente.

ArTicuLo 9

Los Estados contratantes no privaran de su naciona-
lidad a ninguna persona o a ningin grupo de personas,
por motivos raciales, étnicos, religiosos o politicos.

Artfcuro 10

1. Todo tratado entre los Estados que disponga la
transferencia de un territorio incluird disposiciones para



asegurar que ninguna persona se convertird en apatrida
como resultado de dicha transferencia. Los Estados
contratantes pondran el mayor empeito en asegurar que
dichas disposiciones figuren en todo tratado de esa
indole que concierten con un Estado que no sea parte en
la presente Convencidn.

2. A falta de tales disposiciones, el Estado contratante
al que se haya cedido un territorio o que de otra manera
haya adquirido un territorio concedera su nacionalidad
a las personas que de otro modo se convertirian en
_ apétridas como resultado de la transferencia o adquisicion
de dicho territorio.

ArTicuLo 11

Los Estados contratantes se comprometen a promover
la creacién dentro de la 6rbita de las Naciones Unidas,
tan pronto como sea posible, después del depdsito del
sexto instrumento de ratificacién o de adhesién, de un
organismo al que podrian acudir las personas que se
crean con derecho a acogerse a la presente Convencion,
para que examine su pretension y las asista en la presen-
tacién de la misma ante la autoridad competente.

ArTicuLo 12

1. En relacion con un Estado contratante que no
conceda su nacionalidad de pleno derecho, segin el
parrafo 1 del articulo 1 o el articulo 4 de la presente
Convencidn, en el momento del nacimiento de la persona,
una u otra disposicién, seglin sea el caso, serdn de apli-
cacion a las personas nacidas tanto antes como después
de la fecha de entrada en vigor de la presente Convencion.

2. El parrafo 4 del articulo 1 de la presente Conven-
cién serd de aplicacion a las personas nacidas tanto antes
como después de la fecha de entrada en vigor de la
presente Convencion.

3. Elarticulo 2 de la presente Convencion se aplicara
solamente a los expdsitos hallados en el territorio de un
Estado contratante después de la fecha de entrada en
vigor de la presente Convencion para ese Estado.

ArTicuLo 13

Nada de lo establecido en la presente Convencién se
opondré a la aplicacién de las disposiciones mas favo-
rables para la reduccién de los casos de apatridia que
figuren en la legislacidn nacional en vigor o que se ponga
en vigor en los Estados contratantes, o en cualquier otro
tratado, convencién o acuerdo que esté en vigor o que
entre en vigor entre dos o mas Estados contratantes.

ArticuLo 14

Toda controversia que surja entre Estados contratantes
referente a la interpretacion o la aplicacién de la presente
Convencién, que no pueda ser solucionada’ por otros
medios, podra ser sometida a la Corte Internacional de
Justicia por cualquiera de las partes en la controversia.

ArticuLo 15

1. La presente Convencién se aplicard a todos los
territorios no auténomos, en fideicomiso, coloniales y
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otros territorios no metropolitanos de cuyas relaciones
internacionales esté encargado cualquier Estado contra-
tante; el Estado contratante interesado deberd, sin
perjuicio de las disposiciones del parrafo 2 del presente
articulo, declarar en el momento de la firma, ratificacion
o adhesion a qué territorio o territorios no metropolitanos
se aplicara ipso facto la Convencion en razén de tal firma,
ratificacion o adhesién.

2. En los casos en que, para los efectos de la nacio-
nalidad, un territorio no metropolitano no sea conside-
rado parte integrante del territorio metropolitano, o en
los casos en que se requiera el previo consentimiento de
un territorio no metropolitano en virtud de las leyes o
practicas constitucionales del Estado contratante o del
territorio no metropolitano para que la Convencién se
aplique a dicho territorio, el Estado contratante tratara
de lograr el consentimiento necesario del territorio no
metropolitano dentro del término de 12 meses a partir
de la fecha de la firma de la Convencidn por ese Estado
contratante, y cuando se haya logrado tal consentimiento
el Estado contratante lo notificard al Secretario General
de las Naciones Unidas. La presente Convencién se
aplicara al territorio o territorios mencionados en tal
notificacién desde la fecha en que la reciba el Secretario
General. '

3. Después de la expiracion del término de 12 meses
mencionado en el parrafo 2 del presente articulo, los
Estados contratantes interesados informaran al Secretario
General de los resultados de las consultas celebradas con
aquellos territorios no metropolitanos de cuyas relaciones
internacionales estin encargados y cuyo consentimiento
para la aplicacién de la presente Convencién haya que-
dado pendiente.

ArrticuLo 16

1. La presente Convencion quedari abierta a la firma
en la Sede de las Naciones Unidas del 30 de agosto de
1961 al 31 de mayo de 1962.

2. La presente Convencion quedard ablerta ala
firma: v
a) De todos los Estados Miembros de las Naciones

Unidas;

b) De cualquiér otro Estado invitado a la Conferencia
de las Naciones Unidas sobre la supresién o la reduccidn
de la apatridia en lo porvenir;

¢) De todo Estado al cual la Asamblea General de las
Naciones Unidas dirigiere una mvxtacmn al efecto de la
firma o de la adhesidn.

3. La presente Convencic’)p serd ratificada y los
instrumentos de ratificacién se depositardn en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas..

4. Los Estados a que se refiere el parrafo 2 del presente
articulo podran adherirse a esta Convencion. La adhesién
se efectuard mediante el depdsito de un instrumento de
adhesién en poder del Secretario General de las Naciones
Unidas.

ArTicuLo 17

1. En el momento de la firma, la ratificacién o la
adhesién, todo Estado puede formular reservas a ios
articulos 11, 14 y 15.



2. No podréa hacerse ninguna otra reserva a la presente
Convencion.

ArTicuLo 18

1. La presente Convencion entrara en vigor dos afios
después de la fecha de depésito del sexto instrumento de
ratificacion o de adhesidn.

2. Para todo Estado que ratifique o se adhiera a la
presente Convencién después del depdsito del sexto
instrumento de ratificaciéon o de adhesién, la Convencion
entrarid en vigor el nonagésimo dia siguiente a la fecha
del depdsito por dicho Estado de su instrumento de
ratificacién o de adhesidn o en la fecha de entrada en
vigor de la Convencién de acuerdo con el parrafo 1 del
presente articulo si esta ultima fecha es posterior.

ArticuLo 19

1. Todo Estado contratante podra denunciar Ia
presente Convencidén en cualquier momento, mediante
notificacion escrita dirigida al Secretario General de las
Naciones Unidas. La denuncia surtira efecto respecto de
dicho Estado un afio después de la fecha en que el Secre-
tario General lo haya recibido.

2. En los casos en que, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 15 la presente Convencion se haya
hecho aplicable a un territorio no metropolitano de un
. Estado contratante, éste, con el consentimiento del
territorio de que se trate, podra, desde entonces, notificar
en cualquier momento al Secretario General de las
Naciones Unidas que denuncia la Convencién por lo que
respecta a dicho territorio. La denuncia surtird efecto
un afio después de la fecha en que haya sido recibida la
notificaciéon por el Secretario General, quien informara
de dicha notificacién y de la fecha en que la haya recibido
a todos los demas Estados contratantes.

ArTticuLo 20

1. El Secretario General de las Naciones Unidas
notificard a todos los Estados Miembros de las Naciones
Unidas y a los Estados no miembros mencionados en el
articulo 16:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones previstas
en el articulo 16; '

b} Las reservas formuladas con arreglo a lo previsto
en el articulo 17;

¢) La fecha en que la presente Convencidn entrara en
vigor en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 18;

d) Las denuncias previstas en el articulo 19.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
sefialard a la atencién de la Asamblea General, a mas
tardar después del depdsito del sexto instrumento de la
ratificacion o de adhesidn, la cuestion de la creacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11, del
organismo mencionado en ese articulo.

ArticurLo 21

La presente Convenci6én sera registrada por el Secre-
tario General de las Naciones Unidas en la fecha de.su
entrada en vigor.
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EN FE DE LO.CUAL, los plenipotenciarios infrascritos
han firmado la presente Convencién.

Hecua en Nueva York, el treinta de agosto de mil
novecientos sesenta y uno, en un solo ejemplar, cuyos
textos en chino, espaifiol, francés, inglés y ruso hacen fe
por igual, que serd depositado en los archivos de las
Naciones Unidas y del cual el Secretario General de las
Naciones Unidas entregard copias debidamente certifi-
cadas a todos los Estados Miembros de las Naciones
Unidas y a todos los Estados no miembros a que se hace
referencia en el articulo 16 de la presente Convencion.

21. Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas

Adoptada el 28 de septiembre de 1954 por una Conferencia de Ple-
nipotenciarios convocada por el Consejo Econémico y Social en su
resolucion 526 A (XVII), de 26 de abril de 1954

Entrada en vigor: 6 de junio de 1960, de conformidad con el
articulo 39

PREAMBULO
Las Altas Partes Contratantes,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas y la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, aprobada
el 10 de diciembre de 1948 por la Asamblea General de
las Naciones Unidas, han afirmado el principio de que los
seres humanos, sin discriminacién alguna, deben gozar
de los derechos y libertades fundamentales,

Considerando que las Naciones Unidas han manifestado
en diversas ocasiones su profundo interés por los apatridas
y se han esforzado por asegurarles el ejercicio mas amplio
posible de los derechos y libertades fundamentales,

Considerando que la Convencién sobre el Estatuto de
los Refugiados de 28 de julio de 1961 comprende sdlo
a los apatridas que son también refugiados, y que dicha
Convencién no comprende a muchos apéitridas,

Considerando que es deseable regularizar y mejorar la
condicién de los apatridas mediante un acuerdo inter-
nacional,

Han convenido en las siguientes disposiciones: °

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
ARTiCcULO 1
Definicion del término « apdtrida »

1. A los efectos de la presente Convencidn, el término
« apatrida » designari a toda persona que no sea consi-
derada como nacional suyo por ningin Estado, conforme
a su legislacion.

2.
)

Esta Convencién no se aplicara:

A las personas que reciben actualmente proteccion
o asistencia de un 6rgano u organismo de las
Naciones Unidas distinto del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados,
mientras estén recibiendo tal proteccién o asis-
tencia; '



ii). A las personas a quienes las autoridades compe-
tentes del pais donde hayan fijado su residencia
reconozcan los derechos y obligaciones inherentes
a la posesién de la nacionalidad de tal pais;

iii) A las personas respecto de las cuales haya razones
fundadas para considerar:

a) Que han cometido un delito contra la paz, un
delito de guerra o un delito contra la humanidad, definido
en los instrumentos internacionales referentes a dichos
delitos;

b) Que han cometido un delito grave de indole no
politica fuera del pais de su residencia, antes de su admi-
sién en dicho palis;

¢) Que son culpables de actos contrarios a los pro-
positos y principios de las Naciones Unidas.

ARTiCULO 2
Obligaciones generales

Todo apétrida tiene, respecto del pais donde se encuen-
tra, deberes que, en especial entrafian la obligacién de
acatar sus leyes y reglamentos, asi como las medidas
adoptadas para el mantenimiento del orden publico.

ARTiCULO 3
Prohibicién de la discriminacion

Los Estados Contratantes aplicaran las disposiciones
de esta Convencidén a los apéitridas, sin discriminacién
por motivos de raza, religién o pais de origen.

ARTicuLO 4
Religion

Los Estados Contratantes otorgarin a los apéatridas
que se encuentren en su territorio un trato por lo menos
tan favorable como el otorgado a sus nacionales en cuanto
a la libertad de practicar su religién y en cuanto a la
libertad de instruccion religiosa a sus hijos.

ArTicuLO 5

Derechos otorgados independientemente
de esta Convencidn

Ninguna disposicién de esta Convencién podra inter-
pretarse en menoscabo de cualesquier derechos y benefi-
cios otorgados por los Estados Contratantes a los apa-
tridas independientemente de esta Convencion.

ARTiCcULO 6
La expresién « en las mismas circunstancias »

A los fines de esta Convencion, la expresién « en las
mismas circunstancias » significa que el interesado ha de
cumplir todos los requisitos que se le exigirian si no fuese
apatrida (y en particular los referentes a la duracién y a
las condiciones de estancia o de residencia) para poder
ejercer el derecho de que se trate, excepto los requisitos
que, por su naturaleza, no pueda cumplir un apétrida.
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ArTicuLo 7
Exencion de reciprocidad

1. A reserva de las disposiciones mas favorables,
previstas en esta Convencion, todo Estado Contratante
otorgara a los apétridas el mismo trato que otorgue a los
extranjeros en general.

2. Después de un plazo de residencia de tres afios,
todos los apéatridas disfrutarin, en el territorio de los
Estados Contratantes, de la exencién de reciprocidad
legislativa.

3. Todo Estado Contratante continuard otorgando
a los apéatridas los derechos y beneficios que ya les
correspondieren, aun cuando no existiera reciprocidad,
en la fecha de entrada en vigor de esta Convencién para
tal Estado.

4. Los Estados Contratantes examinarin con bene-
volencia la posibilidad de otorgar a los apétridas, cuando
no exista reciprocidad, derechos y beneficios mas amplios
que aquellos que les correspondan en virtud de los parra-
fos 2 y 3, asi como la posibilidad de hacer extensiva la
exencion de reciprocidad a los apatridas que no retinan
las condiciones previstas en los parrafos 2 y 3.

5. Las disposiciones de los parrafos 2 y 3 se aplicardn
tanto a los derechos y beneficios previstos en los articu-
los 13, 18, 19, 21 y 22 de esta Convencién, como a los
derechos y beneficios no previstos en ella.

ARrTiCcULO 8
Exencién de medidas excepcionales

Con respecto a las medidas excepcionales que puedan
adoptarse contra la persona, los bienes o los intereses de
nacionales o ex nacionales de un Estado extranjero, los
Estados Contratantes no aplicaran tales medidas a los
apatridas Unicamente por haber tenido la nacionalidad
de dicho Estado. Los Estados Contratantes que en virtud
de sus leyes no puedan aplicar el principio general
expresado en este articulo, otorgardn, en los casos
adecuados, exenciones en favor de tales apatridas.

ArTiCcuLO 9
Medidas provisionales

Ninguna disposicién de la presente Convencidn
impedird que en tiempo de guerra o en otras circunstan-
cias graves y excepcionales, un Estado Contratante
adopte provisionalmente, respecto a determinada per-
sona, las medidas que estime indispensables para la
seguridad nacional, hasta que tal Estado Contratante
llegue a determinar que tal persona es realmente un
apatrida y que, en su caso, la continuacién de tales
medidas es necesaria para la seguridad nacional."

ARTicuLo 10

Continuidad de residencia

1. Cuando un apétrida haya sido deportado durante
la'segunda guerra mundial y trasladado al territorio de
un Estado Contratante, y resida en €], el periodo de tal



estancia forzada se considerard como de residencia legal
en tal territorio.

2. Cuando un apétrida haya sido deportado del
territorio de un Estado Contratante durante la segunda
guerra mundial, y haya regresado a él antes de la entrada
en vigor de la presente Convencidn, para establecer alli
su residencia, el periodo que preceda y siga a su deporta-
cién se considerard como un periodo ininterrumpido,
en todos los casos en que se requiera residencia ininte-
rrumpida.

ARTicuLo 11
Marinos apadtridas

En el caso de los apatridas empleados regularmente
como miembros de la tripulacién de una nave que enar-
bole pabellén de un Estado Contratante, tal Estado
examinara con benevolencia la posibilidad de autorizar
a tales apatridas a establecerse en su territorio y de
expedirles documentos de viaje o admitirlos temporal-
mente en su territorio, en particular con el objeto de
facilitar su establecimiento en otro pais.

CAPITULO II

CONDICION JUR{DICA

~ARTicuLO 12
Estatuto personal

1. El estatuto personal de todo apétrida se regira por
la ley del pais de su domicilio o, a falta de domicilio, por
la ley del pais de su residencia.

2. Los derechos anteriormente adquiridos por el
apatrida que dependan del estatuto personal, especial-
mente los que resultan del matrimonio, seran respetados
por todo Estado Contratante, siempre que se cumplan,
de ser necesario, las formalidades que exija la legislaciéon
de tal Estado, y siempre que el derecho de que se trate
sea de los que hubiera reconocido la legislacién de tal
Estado, si el interesado no se hubiera convertido ‘en
apatrida.

ArTicuLo 13
Bienes muebles e inmuebles

Los Estados Contratantes concederan a todo apatrida
el trato més favorable posible y, en ningin caso, menos
favorable que el concedido generalmente a los extranjeros
en las mismas circunstancias, respecto a la adquisicion de
bienes muebles e inmuebles y otros derechos conexos,
arrendamientos y otros contratos relativos a bienes
muebles e inmuebles.

ARrTicuLO 14
Derechos de propiedad intelectual e industrial

En cuanto a la proteccidon a la propiedad industrial,
y en particular a inventos, dibujos o modelos industriales,
marcas de fabrica,  nombres comerciales y derechos
relativos a la propiedad literaria, cientifica o artistica, se
concederd a todo apatrida, en el pais en que resida
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habitualmente, la misma proteccién concedida a los
nacionales de tal pais. En el territorio de cualquier otro
Estado Contratante se le concedera la misma proteccién
concedida en él a los nacionales del pais en que tenga su
residencia habitual.

ARrTicuLO 15
Derecho de asociacion

En lo que respecta a las asociaciones no politicas ni
lucrativas y a los sindicatos, los Estados Contratantes
concederan a los apatridas que residan legalmente en el
territorio de tales Estados, un trato tan favorable como
sea posible y, en todo caso, no menos favorable que el
concedido en las mismas circunstancias a los extranjeros
en general.

ARTiCULO 16
Acceso a los tribunales

1. En el territorio de los Estados Contratantes, todo
apatrida tendri libre acceso a los tribunales de justicia.

2. Enel Estado Contratante donde tenga su residencia
habitual, todo apatrida recibird el mismo trato que un
nacional en cuanto al acceso a los tribunales, incluso la

asistencia judicial y la exencién de la cautio judicatum
solvi.

3. En los Estados Contratantes distintos de aquel en
que tenga su residencia habitual, y en cuanto a las cues-
tiones a que se refiere el parrafo 2, todo apatrida recibira
el mismo trato que un nacional del pais en el cual tenga
su residencia habitual.

CAPITULO 1II

ACTIVIDADES LUCRATIVAS

ARrTiCcULO 17
Empleo remunerado

1. Los Estados Contratantes concederin a los apatri-
das que residan legalmente en el territorio de dichos
Estados un trato tan favorable como sea posible y, en
todo caso, no menos favorable que el concedido en las
mismas circunstancias a los extranjeros en general, en
cuanto al derecho a empleo remunerado.

2. Los Estados Contratantes, examinarin con bene-
volencia la asimilacidn, en lo concerniente a la ocupacion
de empleos remunerados, de los derechos de todos los
apatridas a los derechos de los nacionales, especialmente
para los apatridas que hayan entrado en el territorio de
tales Estados en virtud de programas de contratacién de
mano de obra o de planes de inmigracidn.

ArTiCcULO 18
Trabajo por cuenta propia

Todo Estado Contratante concedera a los apatridas que
se encuentren legalmente en el territorio de dicho Estado
el trato mas favorable posible y, en ninglin caso, menos
favorables que el concedido en las mismas circunstancias



a los extranjeros en general, en lo que respecta al derecho
de trabajar por cuenta propia en la agricultura, la indus-
tria, la artesania y el comercio, 'y al de establecer com-
pafiias comerciales e industriales.

ArTicuLo 19
Profesiones liberales

Todo Estado Contratante concedera a los apatridas que
residan legalmente en su territorio, que posean diplomas
reconocidos por las autoridades competentes de tal Estado
y que deseen ejercer una profesion liberal, el trato mas
favorable posible y, en ningtn caso, menos favorable que
el generalmente concedido en las mismas circunstancias
a los extranjeros.

CAPITULO 1V
BIENESTAR

ArTicuLo 20
Racionamiento

Cuando la poblacion en su conjunto esté sometida a un
sistema de racionamiento que regule la distribucién
general de productos que escaseen, los apatridas recibiran
el mismo trato que los nacionales.

ArRTicUuLO 21
Vivienda

En materia de vivienda y, en tanto esté regida por leyes
y reglamentos o sujeta a la fiscalizacion de las autoridades
oficiales, los Estados Contratantes concederan a los apa-
tridas que residan legalmente en sus territorios el trato
mds favorable posible y, en ningiin caso, menos favorable
que el concedido en Ias mismas circunstancias a los
extranjeros en general.

ARTiCcULO 22
Educacién publica

1. Los Estados Contratantes concederdn a los api-
tridas el mismo trato que a los nacionales en lo que res-
pecta a la ensefianza elemental.

2. Los Estados Contratantes concederan a los apétri-
das el trato méas favorable posible y, en ningin caso,
menos favorable que el concedido en las mismas circuns-
tancias a los extranjeros en general, respecto de la
ensefianza que no sea la elemental y, en particular, res-
pecto al acceso a los estudios, reconocimiento de certi-
ficados de estudios, diplomas y titulos” universitarios
expedidos en el extranjero, exencién de derechos y cargas
y concesion de becas.

ARTiCULO 23
Asistencia priblica

Los Estados Contratantes concederdn a los apétridas
que residan legaimente én el territorio de tales Estados
el mismo trato que a sus nacionales en lo que respecta a
asistencia y a socorro publicos. '
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ArRTiCcULO 24
Legislacién del trabajo y seguros sociales

1. Los Estados Contratantes concederian a los apatri-
das que residan legalmente en el territorio de tales Estados
el mismo trato que a los nacionales en lo concerniente a
las materias siguientes:

a) Remuneracién, inclusive subsidios familiares cuando
formen parte de la remuneracidn, horas de trabajo, dispo-
siciones sobre horas extraordinarias de trabajo, vacaciones
con paga, restricciones al trabajo a domicilio, edad
minima de empleo, aprendizaje y formacién profesional,
trabajo de mujeres y de adolescentes y disfrute de los
beneficios de los contratos colectivos de trabajo, en la
medida en que estas materias estén regidas por leyes o
reglamentos, o dependan de las autoridades adminis-
trativas;

b) Seguros sociales (disposiciones legales respecto a
accidentes del trabajo, enfermedades profesionales, mater-
nidad, invalidez, ancianidad, fallecimiento, desempleo,
responsabilidades familiares y cualquier otra contingencia
que, conforme a las leyes o a los reglamentos nacionales,
esté prevista en un plan de seguro social), con sujecién a
las limitaciones siguientes: ‘

1) Posibilidad de disposiciones adecuadas para la con-
servacion de los derechos adquiridos y de los deré-
chos en vias de adquisicidn;

ii) Posibilidad de que las leyes o reglamentos nacio-
nales del pais de residencia prescriban disposiciones
especiales concernientes a los beneficios o partes de
ellos pagaderos totalmente con fondos publicos, o
a subsidios pagados a personas que no reiinan las
condiciones de aportacidn prescritas para la con-
cesién de una pensién normal.

2. El derecho a indemnizacién por la muerte de un
apétrida, de resultas de accidentes del trabajo o enfer-
medad profesional, no sufrird menoscabo por el hecho de
que el derechohabiente resida fuera del territorio del
Estado Contratante.. :

3. Los Estados Contratantes haran extensivos a los
apatridas los beneficios de los acuerdos que hayan con-
cluido o concluyan entre si, sobre la conservacién de los
derechos adquiridos y los derechos en vias de adquisicién
en materia de seguridad social, con sujecidn Uinicamente
a las condiciones que se apliquen a los nacionales de los
Estados signatarios de los acuerdos respectivos.

4. Los Estados Contratantes examinaran con bene-
volencia la aplicacidn a los apatridas, en todo lo posible,
de los beneficios derivados de acuerdos andlogos que
estén en vigor o entren en vigor entre tales Estados Con-
tratantes y Estados no contratantes.

CAPITULO V
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
.- ArtfcuLo 25

Ayuda administrativa

1. Cuando el ejercicio de un derecho por un apatnda
necesite normalmente de la ayuda de autoridades extran-



jeras a las cuales no pueda recurrir, el Estado Contratante
en cuyo territorio aquél resida tomara las medidas nece-
sarias para que sus propias autoridades le proporcionen
esa ayuda.

2. Las autoridades a que se refiere el parrafo 1 expe-
dirdn o haran que bajo su vigilancia se expidan a los
apatridas los documentos o certificados que normalmente
serian expedidos a los extranjeros por sus autoridades
nacionales o por conducto de éstas.

3. Los documentos o certificados asi expedidos reem-
plazaran a los instrumentos oficiales expedidos a los
extranjeros por sus autoridades nacionales o por conducto
de éstas, y haran fe, salvo prueba en contrario.

4. A reserva del trato excepcional que se conceda a
las personas indigentes, pueden imponerse derechos por
los servicios mencionados en el presente articulo, pero
tales derechos serin moderados y estaran en proporcion
con los impuestos a los nacionales por servicios analogos.

5. Lasdisposiciones del presente articulo no se oponen
a las de los articulos 27 y 28.

ARTICULO 26
Libertad de circulacion

Todo Estado Contratante concederi a los apatridas que
~ se encuentren legalmente en el territorio, el derecho de
escoger el lugar de su residencia en tal territorio y de
viajar libremente por él, siempre que observen los regla-
mentos aplicables en las mismas circunstancias a los
extranjeros en general.

ARTIiCULO 27
Documentos de identidad

Los Estados Contratantes expediran documentos de
identidad a todo apatrida que se encuentre en el territorio
de tales Estados y que no posea un documento valido
de viaje.

ARTiCULO 28

Documentos de viaje

1. Los Estados Contratantes expediran a los apatridas
que se encuentren legalmente en el territorio de tales
Estados, documentos de viaje que les permitan trasladarse
fuera de tal territorio, a menos que se opongan a ello
razones imperiosas de seguridad nacional o de orden
publico. Las disposiciones del anexo a esta Convencién
se aplicardn igualmente a esos documentos. Los Estados
Contratantes podran expedir dichos documentos de viaje
a cualquier otro apatrida que se encuentre en el territorio
de tales Estados; y, en particular, examinaran con bene-
volencia el caso de los apatridas que, encontrandose en el
territorio de tales Estados, no puedan obtener un docu-
mento de viaje del pais en que tengan su residencia legal.

ARTicuLo 29

Gravdmenes fiscales

1.. Los Estados Contratantes no impondran a los
apatridas derecho, gravamen o impuesto alguno de cual-

63

quier clase que difiera o exceda de los que se exijan o
puedan exigirse de los nacionales de tales Estados en
condiciones anélogas.

2. Lo dispuesto en el precedente parrafo no impedira
aplicar a los apatridas las leyes y los reglamentos concer-
nientes a los derechos impuestos a los extranjeros por la
expedicidon de documentos administrativos, incluso docu-
mentos de identidad.

ARTiCcULO 30
Transferencia de haberes

1. Cada Estado Contratante, de conformidad con sus
leyes y reglamentos, permitira a los apatridas transferir
a otro pais, en el cual hayan sido admitidos con fines de
reasentamiento, los haberes que hayan llevado consigo al
territorio de tal Estado.

2. Cada Estado Contratante examinard con bene-
volencia las solicitudes presentadas por los apatridas para
que se les permita transferir sus haberes, donde quiera
que se encuentren, que sean necesarios para su reasenta-
miento en otro pais en el cual hayan sido admitidos.

ArTicuLO 31

Expulsién

1. Los Estados Contratantes no expulsardn a apatrida
alguno que se encuentre legalmente en el territorio de
tales Estados, a no ser por razones de seguridad nacional
o de orden piblico.

2. La expulsién del apatrida unicamente se efectuara,
en tal caso, en virtud de una decision tomada conforme
a los procedimientos legales vigentes. A no ser que se
opongan a ello razones imperiosas de seguridad nacional,
se deberd permitir al apatrida presentar pruebas en su
descargo, interponer recursos y hacerse representar a este
efecto ante la autoridad competente o ante una o varias
personas especialmente designadas por la autoridad
competente.

3. Los Estados Contratantes concederan, en tal caso,
al apatrida un plazo razonable dentro del cual pueda
gestionar su admisién legal en otro pais. Los Estados Con-
tratantes se reservan el derecho a aplicar durante ese plazo
las medidas de orden interior que estimen necesarias.

ARTicuLO 32
Naturalizacion

Los Estados Contratantes facilitaran en todo lo posible
la asimilaciéon y la naturalizacién de los apatridas. Se
esforzaran, en especial, por acelerar los tramites de natu-
ralizacién y por reducir en todo lo posible los derechos y
gastos de tales tramites.

CAPITULO VI
CLAUSULAS FINALES
ARTiCcULO 33
Informacion sobre leyes y reglamentos nacionales

Los Estados Contratantes comunicaran al Secretario
General de las Naciones Unidas el texto de las leyes y los



reglamentos que promulguen para garantizar la aplicacién
de esta Convencion.

ARTiCcULO 34
Solucién de controversias

Toda controversia entre las Partes en esta Convencién
respecto a su interpretacién o aplicacién, que no haya
podido ser resuelta por otros medios, serd sometida a la
Corte Internacional de Justicia a peticién de cualquiera
~de las Partes en la controversia.

ARTiCULO 35
Firma, ratificacion y adhesién

1. Esta Convencién quedara abierta a la firma en la
Sede de las Naciones Unidas hasta el 31 de diciembre
de 1955. '

2. Estarai abierta a la firma de:
a) Todo Estado Miembro de las Naciones Unidas;

b) Cualquier otro Estado invitado a la Conferencia de
las Naciones Unidas sobre el Estatuto de los Apatridas; y

¢) Todo Estado al cual la Asamblea General de las
Naciones Unidas dirigiere una 1nv1tacxon al efecto de la
firma o de la adhesidn.

3. Habra de ser ratificada y los instrumentos de rati-
ficacién se depositaran en poder del Secretano General
de las Naciones Unldas

4. Los Estados a que se refiere el parrafo 2 podrin
adherir a esta Convencién. La adhesion se efectuara
mediante el depdsito de un instrumento de adhesion en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

ARrTiCULO 36
Cldusula de aplicacion territorial

1. En el momento-de la firma, de la ratificaciéon o de
la adhesién, todo Estado podra declarar que esta Con-
vencion se hara extensiva a la totalidad o a parte de los
territorios cuyas relaciones internacionales tenga a su
cargo. Tal declaracidn surtira efecto a partir del momento
en que la Convencmn entre en vigor para el Estado
interesado.

2. En cualquier momento ulterior, tal extensidon se
hard por notificacion dirigida al Secretario General de
las Naciones Unidas y surtira efecto a partir del nonagé-
simo dia siguiente a la fecha en que el Secretario General
de las Naciones Unidas haya recibido Ia notificacién o a
la fecha de entrada en vigor de la Convencién para tal
Estado, si esta ultima fecha fuere posterior.

3. Con respecto a los territorios a los que no se haya
hecho extensiva la presente Convencién en el momento
de la firma, de la ratificacién o de la adhesién, cada
Estado interesado examinara la posibilidad de adoptar,
a la mayor brevedad posible, las medidas necesarias para
hacer extensiva la aplicacién de esta. Convencion a tales
territorios, a reserva del consentimiento de los gobiernos
de tales territorios, cuando sea necesarxo por razones
constitucionales. :

ARTicuLO 37
Cldusula federal

Con respecto a los Estados federales o no unitarios, se

-aplicaran las disposiciones siguientes:

a) En lo concerniente a los articulos de esta Conven-
cién cuya aplicacién dependa de la accidn legislativa del
poder legislativo federal, las obligaciones del Gobierno
federal seran, en esta medida, las mismas que las de las
Partes que no son Estados federales;

b) Enlo concerniente a los articulos de esta Convencion
cuya aplicacién dependa de la accién legislativa de cada
uno de los Estados, provincias o cantones constituyentes

.que,en virtud del régimen constitucional de la federacidn,

no estén obligados a adoptar medidas legislativas, el
Gobierno federal, a la mayor brevedad posible y con su
recomendacidn favorable, comunicara el texto de dichos
articulos a las autoridades competentes de los Estados,
provincias o cantones.

¢) Todo Estado federal que sea Parte en esta Conven-
cién proporcionara, a peticién de cualquier otro Estado
Contratante que le haya sido transmitida por el Secretario
General de las Naciones Unidas, una exposicién de la
legislacion y de las practicas vigentes en la Federacion y
en sus unidades constituyentes, en lo concerniente a una
determinada disposicién de la Convencién, indicando en
qué medida, por accién legislativa o de otra indole, se
ha dado efecto a tal disposicién. -

ARTiCULO 38
Reservas

1. En el momento de la firma, de la ratificaciéon o de
la adhesion, todo Estado podra formular reservas con
respecto a articulos de la Convencién que no sean los
articulos 1, 3, 4, 16 (1), y 33 a 42 inclusive.

2. Todo Estado que haya formulado alguna reserva
con arreglo al parrafo 1 del presente articulo podra
retirarla en cualquier momento, mediante comunicacion
al efecto dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas.
R ARTiCULO 39
Entrada en vigor

1. Esta Convenci6én entrard en vigor el nonagemmo
dia siguiente a la fecha del depésito del sexto mstrumento
de ratificacién o de adhesion.

- 2. Respecto a cada Estado que ratifique la Conven-
cion o adhiera a ella después del depésito del sexto instru-
mento. de ratificacion o de adhesién. La Convencién
entrar4 en vigor el nonagésimo dia siguiente a la fecha
del depésito por tal Estado de su instrumento de ratifi-
cacién o de adhesion. o

ARTfCULO 40
Denuncia

1. Todo Estado Contratante’ podra en cualquier
momento denunciar esta Convenciéon mediante notifica-
ci6én dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas.



2. La denuncia surtird efecto para el Estado Contra-
tante interesado un afio después de la fecha en que el
Secretario General de las Naciones Unidas la haya
recibido.

3. Todo Estado que haya hecho una declaracién o
una notificacién con arreglo al articulo 36 podra declarar
en cualquier momento posterior, mediante notificacion
dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas,
que la Convencién dejard de aplicarse a determinado
territorio designado en la notificacion. La Convencién
dejara de aplicarse a tal territorio un afio después de la
fecha en que el Secretario General haya recibido esta
notificacion.

ArRTicuLo 41
Revision

1. Todo Estado Contratante podrd en cualquier
momento, mediante notificacién dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas, pedir la revisién de esta
Convencién.

2. La Asamblea General de las Naciones Unidas
recomendara las medidas que, en su caso, hayan de
adoptarse respecto de tal peticién.

ARTiCULO 42

Notificaciones del Secretario General
de las Naciones Unidas

- El Secretario General de las Naciones Unidas informara
a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas y
a los Estados no miembros a que se refiere el articulo 35,
acerca de:

a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones a que se refiere
el articulo 35;

b) Las declaraciones y notificaciones a que se refiere el
articulo 36;

" ¢) Las reservas formuladas o retiradas, a que se refiere
el articulo 38;

d) La fecha en que entrara en’vigor esta Convenmén,
con arreglo al articulo 39;

. e) Las denuncias y notificaciones a que se refiere el
artlculo 40;

. f) Las peticiones de revision a que se refiere el ar-
ticulo 41. :

. 'EN FE DE LO CUAL los infrascritos, debidamente auto-
rizados, firman en nombre de sus respectivos gobiernos la
presente Convencion.

HecHA en Nueva York el dia veintiocho de septiembre
de mil novecientos cincuenta y cuatro, en un solo ejemplar,
cuyos textos en espaifiol, francés e inglés son igualmente
auténticos, que quedaréd depositado en los archivos de las
‘Naciones Unidas y del cual se entregaran copias debida-
mente certificadas a todos los Estados Miembros de las
Naciones Unidas y a los Estados no mlembros a que se
refiere el articulo 35.

22. Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados

Adoptada el 28 de julio de 1951 por la Conferencia de Plenipotenciarios
sobre el estatuto de los refugiados y de los apatridas (Naciones
Unidas), convocada por la Asamblea General en su resclucion
429 (V) de 14 de diciembre de 1950

Entrada en vigor: 22 de abril de 1954, de conformidad con el
articulo 43

PREAMBULO
Las Altas Partes Contratantes,

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas y la
Declaracidon Universal de Derechos Humanos, aprobada
el 10 de diciembre de 1948 por la Asamblea General, han
afirmado el principio de que los seres humanos, sin
distincién alguna, deben gozar de los derechos y libertades
fundamentales,

Considerando que las Naciones Unidas han manifestado
en diversas ocasiones su profundo interés por los refu-
giados y se han esforzado por asegurar a los refugiados
el ejercicio mas amplio posible de los derechos y libertades
fundamentales,

Considerando que es conveniente revisar y codificar los
acuerdos internacionales anteriores referentes al estatuto
de los refugiados y ampliar mediante un nuevo acuerdo
la aplicacién de tales instrumentos y la protecc1on que
constituyen para los refugiados,

Considerando que la concesion' del derecho de asilo
puede resultar excesivamente onerosa para ciertos paises
y que la solucidn satisfactoria de los problemas cuyo
alcance y caracter internacionales han sido reconocidos
por las Naciones Unidas no puede, por esto. mismo,
lograrse sin solidaridad internacional,

Expresando el deseo de que todos los Estados, recono-
ciendo el caracter social y humanitario del problema de
los refugiados, hagan cuanto les sea posible por evitar que
este ‘problema se convierta en causa de tirantez entre
Estados,

Tomando nota de que el Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refuglados tiene por misién
velar por la aplicacién de las convenciones internacionales
que aseguran la proteccién a los refugiados, y recono-
ciendo que la coordinacién efectiva de las medidas adop-
tadas para resolver ese problema ‘dependera- de ‘la
cooperacién de los Estados con el Alto Comisionado, -

" Han convenido en ‘las siguientes disposiciones:-

CAPITULO 1

. DISPOSICIONES GENERALES

. ArTicuLO 1
Definicién del término « refugiado »
A. Alosefectos de la presente Convencidn, el término
« refugiado » se aplicard a toda persona:

~1) Que haya.sido considerada como refugiada en
virtud de los Arreglos del 12 de mayo de 1926 y del 30 de
junio de 1928, o de las Convenciones del 28 de octubre



de 1933 y del 10 de febrero de 1938, del Protocolo del
14 de septiembre de 1939 o de la Constitucién de la
Organizacién Internacional de Refugiados;

Las decisiones denegatorias adoptadas por la Organi-
zacién Internacional de Refugiados durante el periodo de
sus actividades, no impedirdn que se reconozca la condi-
cion de refugiado a personas que reunan las condiciones
establecidas en el parrafo 2 de la presente seccion;

2) Que, como resultado de acontecimientos ocurridos
antes del 1.2 de enero de 1951 y debido a fundados temores
de ser perseguida por motivos de raza, religion, nacio-
nalidad, pertenencia a determinado grupo social u opi-
niones politicas, se encuentre fuera del pais de su nacio-
nalidad y no pueda o, a causa de dichos temores, no quiera
acogerse a la proteccién de tal pais; o que, careciendo de
nacionalidad y hallindose, a consecuencia de tales acon-
tecimientos, fuera del pais donde antes tuviera su
residencia habitual, no pueda o, a causa de dichos temores,
no quiera regresar a él.

En los casos de personas que tengan mas de una nacio-
nalidad, se entendera que la expresién « del pais de su
nacionalidad », se refiere a cualquiera de los paises cuya
nacionalidad posean; y no se considerarid carente de la
proteccion del pais de su nacionalidad a la persona que,
sin razdn vilida derivada de un fundado temor, no se
haya acogido a la proteccion de uno de los paises cuya
nacionalidad posea.

B. 1) Alosfines de la presente Convencion, las pala-
bras « acontecimientos ocurridos antes del 1.2 de enero
de 1951 », que figuran en el articulo 1 de la seccidn A,
podran entenderse como

a) « Acontecimientos ocurridos antes del 1.2 de enero
de 1951, en Europa », 0 como

b) « Acontecimientos ocurridos antes del 1.° de enero
de 1951, en Europa o en otro lugar »;

y cada Estado contratante formulara en el momento de la
firma, de la ratificaciéon o de la adhesion, una declaracién
en que precise el alcance que desea dar a esa expresion,
con respecto a las obligaciones asumidas por €l en virtud
de la presente Convencion.

2) Todo Estado contratante que haya adoptado Ia
formula a) podrd en cualquier momento éxtender sus
obligaciones, mediante la adopcidn de la férmula b) por
notificacién dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas. ‘

C. En los casos que se enumeran a continuacion,
esta Convencién cesard de ser aplicable a toda persona
comprendida en las disposiciones de la seccibn A
precedente:

1) Si se ha acogido de nuevo, voluntariamente, a la
proteccion del pais de su nacionalidad; o

2) Si, habiendo perdido su nacionalidad, la ha reco-
brado voluntariamente; o

3) Si ha adquirido una nueva nacionalidad y disfruta
de la proteccién del pais de su nueva nacionalidad; o

4) Si voluntariamente se ha establecido de nuevo en
el pais que habia abandonado o fuera del cual habia
permanecido por temor de ser perseguida; o
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5) Si, por haber desaparecido las circunstancias en
virtud de las cuales fue reconocida como refugiada no
puede continuar negandose a acogerse a la proteccién del
pais de su nacionalidad;

Queda entendido, sin embargo, que las disposiciones
del presente parrafo no se aplicaran a los refugiados com-
prendidos en el parrafo 1 de la seccién A del presente
articulo que puedan invocar, para negarse a acogerse a la
proteccion del pais de su nacionalidad, razones impe-
riosas derivadas de persecuciones anteriores;

6) Sisetrata de una persona que no tiene nacionalidad
y, por haber desaparecido las circunstancias en virtud de
las cuales fue reconocida como refugiada, estd en condi-
ciones de regresar al pafs donde antes tenia su residencia
habitual;

Queda entendido, sin embargo, que las disposiciones
del presente parrafo no se aplicaran a los refugiados
comprendidos en el parrafo 1 de la seccién A del presente
articulo que puedan invocar, para negarse a acogerse a
la proteccion del pais de su nacionalidad, razones impe-
riosas derivadas de persecuciones anteriores.

D. Esta Convencién no serd aplicable a las personas
que reciban actualmente proteccion o asistencia de un
6rgano u organismo de las Naciones Unidas distinto del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados.

Cuando esta proteccmn o asistencia haya cesado por
cualquier motivo, sin que la suerte de tales personas se
haya solucionado definitivamente con arreglo a las reso-
luciones aprobadas sobre el particular por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, esas personas tendran
ipso facto derecho a los beneficios del régimen de esta
Convencidn.

E. Esta Convencién no serd aplicable a las personas
a quienes las autoridades competentes del pais donde
hayan fijado su residencia reconozcan los derechos y
obligaciones inherentes a la posesion de la nacionalidad
de tal pais.

F. Las disposiciones de esta Convencién no serdn
aplicables a persona alguna respecto de la cual existan
motivos fundados para considerar:

a) Que ha cometido un delito contra la paz, un delito
de guerra o un delito contra la humanidad, de los definidos
en los instrumentos internacionales elaborados para adop-
tar disposiciones respecto de tales delitos;

5) Que ha cometido un grave delito comiin, fuera del
pais de refugio, antes de ser admitida en él como refugiada;

~¢) Que se ha hecho culpable de actos contrarios a las
finalidades y a los principios de las Naciones Unidas.

ArTicurLo 2

Obligaciones generales

Todo refugiado tiene, respecto del pais donde se
encuentra, deberes que, en especial, entrafian la obligacién
de acatar sus leyes y reglamentos, asi como las medidas
adoptadas para el mantenimiento del orden piblico.



ARTICULO 3
Prohibicion de la discriminaciéon

Los Estados Contratantes aplicaran las disposiciones de
esta Convencién a los refugiados, sin discriminacién por
motivos de raza, religiéon o pais de origen.

ARTiCcULO 4
Religidn

Los Estados Contratantes otorgarin a los refugiados
que se encuentren en su territorio un trato por lo menos
tan favorable como el otorgado a sus nacionales en
cuanto a la libertad de practicar su religion y en cuanto
a la libertad de instruccién religiosa de sus hijos.

ARTICULO §

Derechos otorgados independientemente
de esta Convencidn

Ninguna disposicion de esta Convencién podra inter-
pretarse en menoscabo de cualesquiera otros derechos y
beneficios independientemente de esta Convencién otor-
gados por los Estados Contratantes a los refugiados.

ARTICULO 6
La expresion « en las mismas circunstancias »

A los fines de esta Convencidn, la expresidon «en las
mismas circunstancias », significa que el interesado ha de
cumplir todos los requisitos que se le exigirian si no fuese
refugiado (y en particular los referentes a la duracién y
a las condiciones de estancia o de residencia) para poder
ejercer el derecho de que se trate, excepto los requisitos
que, por su naturaleza, no pueda cumplir un refugiado.

ARTICULO 7
Exencidn de reciprocidad

1. A reserva de las disposiciones méis favorables pre-
vistas en esta Convencidn, todo Estado Contratante otor-
gara a los refugiados el mismo trato que otorgue a los
extranjeros en general.

2. Después de un plazo de residencia de tres afios,
todos los refugiados disfrutardn, en el territorio de los
Estados Contratantes, la exencién de reciprocidad
legislativa.

3. Todo Estado Contratante continuara otorgando a
los refugiados los derechos y beneficios que ya les
correspondieran, aun cuando no existiera reciprocidad,
en la fecha de entrada en vigor de esta Convencién para
tal Estado.

4. Los Estados Contratantes examinaran con buena
disposicion la posibilidad de otorgar a los refugiados, aun
cuando no exista reciprocidad, otros derechos y beneficios,
ademas de los que les corresponden en virtud de los
parrafos 2 y 3, asi como la posibilidad de hacer extensiva
la exencién de reciprocidad a. los refugiados que no
reunan las condiciones previstas en los parrafos 2 y 3.

5. Las disposiciones de los parrafos 2 y 3 se aplican
tanto a los derechos y beneficios previstos en los articulos
13, 18, 19, 21 y 22 de esta Convencién como a los derechos
y beneficios no previstos en ella.

ARTICULO 8
Exencion de medidas excepcionales

Con respecto a las medidas excepcionales que puedan
adoptarse contra la persona, los bienes o los intereses de
nacionales de un Estado extranjero, los Estados Con-
tratantes no aplicaran tales medidas, tinicamente por
causa de su nacionalidad, a refugiados que sean oficial-
mente nacionales de tal Estado. Los Estados Contratantes
que, en virtud de sus leyes no puedan aplicar el principio
general expresado en este articulo, otorgaran, en los casos
adecuados, exenciones en favor de tales refugiados.

ARTICULO 9
Medidas provisionales

Ninguna disposicién de la presente Convencién impe-
dird que, en tiempo de guerra o en otras circunstancias
graves y excepcionales, un Estado Contratante adopte
provisionalmente, respecto a determinada persona, las
medidas que estime indispensables para la seguridad
nacional, hasta que tal Estado Contratante llegue a deter-
minar que tal persona es realmente un refugiado y que,
en su caso, la continuacidon de tales medidas es necesaria
para la seguridad nacional.

ArTicuLo 10
Continuidad de residencia

1. Cuando un refugiado haya sido deportado durante
la segunda guerra mundial y trasladado al territorio de
un Estado Contratante, y resida en él, el periodo de tal
estancia forzada se considerara como de residencia legal
en tal territorio.

2. Cuando un refugiado haya sido, durante la segunda
guerra mundial, deportado del territorio de un Estado
Contratante, y haya regresado a él antes de la entrada
en vigor de la presente Convencidn, para establecer alli
su residencia, el tiempo de residencia precedente y sub-
siguiente a tal deportacion se considerard como un
perlodo ininterrumpido, en todos los casos en que se

.requiera residencia ininterrumpida.
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ARTicuLO 11
Marinos refugiados

En el caso de los refugiados normalmente empleados
como miembros de la tripulacidon de una nave que enarbole
pabelldon de un Estado Contratante, tal Estado exami-
nari con benevolencia la posibilidad de autorizar a tales
refugiados a establecerse en su territorio y de expedirles
documentos de viaje o admitirlos temporalmente en su
territorio, con la principal finalidad de facilitar su estable-
cimiento en otro pais.



CAPITULO 11
CONDICION JURIDICA

ArTiCULO 12
Estatuto personal

1. Elestatuto personal de cada refugiado se regira por
la ley del pais de su domicilio o, a falta de domicilio, por
la ley del pais de su residencia.

2. Los derechos anteriormente adquiridos por cada
refugiado y dependientes del estatuto personal, especial-
mente los derechos inherentes al matrimonio, seran res-
petados por todo Estado Contratante, siempre que el
derecho de que se trate sea de los que habrian sido reco-
nocidos por la legislacién del respectivo Estado, si el
interesado no hubiera sido refugiado.

ARTIiCULO 13
Bienes muebles e inmuebles

Los Estados Contratantes concederan a todo refugiado
el trato mas favorable posible y en ningin caso menos
favorable que el concedido generalmente a los extranjeros
en iguales circunstancias, respecto a la adquisiciéon de
bienes muebles e inmuebles y otros derechos conexos,
arriendos y otros contratos relativos a bienes muebles e
inmuebles.

ARTICULO 14
Derechos de propiedad intelectual e industrial

En cuanto a la proteccién a la propiedad industrial, y
en particular a inventos, dibujos o modelos industriales,
marcas de fabrica, nombres comerciales y derechos de
autor sobre las obras literarias, cientificas o artisticas, se
concederd a todo refugiado, en el pais en que resida
habitualmente, la misma proteccién concedida a los
nacionales de tal pais. En el territorio de cualquier otro
Estado Contratante se le concedera la misma proteccion
concedida en él a los nacionales del pals en que resida
habltualmente .

ARTICULO 15
. Derecho de asociacién

En lo que respecta a las asociaciones no politicas ni
lucrativas y a los -sindicatos, los Estados Contratantes
concederan a los refugiados que residan legalmente en el
territorio de tales Estados el trato mas favorable conce-
dido en las mismas circunstancias a los nacionales de un
pais extranjero.

_ ARTfCULO 16
Acceso a los trzbunales

1. En el terrltorlo de los Estados Contratantes, todo
refugiado tendr4 libre acceso a los tribunales de justicia.

2. Enel Estado Contratante donde tenga su residencia
habitual, todo refugiado recibira el mismo trato que un
nacional en cuanto al acceso a los tribunales, incluso la
asistencia- judicial y la exencién de la caucién judzcatum
solvi. .
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3. En los Estados Contratantes distintos de aquel en
que tenga su residencia habitual, y en cuanto a las cues-
tiones a que se refiere el parrafo 2, todo refugiado recibird
el mismo trato que un nacional del pais en el cual tenga
su residencia habitual.

CAPITULO 1II
ACTIVIDADES LUCRATIVAS

ArTiCuLO 17
Empleo remunerado

1. En cuanto al derecho a empleo remunerado, todo
Estado Contratante concedera a los refugiados que se
encuentren legalmente en el territorio de tales Estados el
trato mas favorable concedido en las mismas circuns-
tancias a los nacionales de paises extranjeros.

2. En todo caso, las medidas restrictivas respecto de
los extranjeros o del empleo de extranjeros, impuestas
para proteger el mercado nacional de trabajo, no se apli-
caran a los refugiados que ya estén exentos de ellas en la
fecha en que esta Convencion entre en vigor respecto del
Estado Contratante interesado, o que retinan una de las
condiciones siguientes:

a) Haber cumplido tres afios de residencia en el pais;

b) Tener un cényuge que posea la nacionalidad del pais
de residencia. El refugiado no podra invocar los beneficios
de esta disposicion en caso de haber abandonado a su
conyuge; _

¢) Tener uno o mas hijos que posean la nacionalidad
del pais de residencia.

3. Los Estados Contratantes examinaran benévola-
mente la asimilacion, en lo concerniente a la ocupacién
de empleos remunerados, de los derechos de todos los
refugiados a los derechos de los nacionales, especialmente
para los refugiados que hayan entrado en el territorio de
tales Estados en virtud de programas de contrataciéon de
mano de obra o de planes de inmigracién.’

ArTicuLO 18
g }'abajo por cuenta propia

Todo Estado Contratante concedera a los refugiados
que se encuentren legalmente en el territorio de tal Estado
el trato més favorable posible y en ninglin caso menos
favorable que el concedido en las mismas circunstancias
generalmente a los extranjeros, en lo que respecta al
derecho de realizar trabajos -por cuenta propia en la
agricultura, la industria, la artesania y el comercio y de
establecer compaiiias comerciales e industriales.

ArTiCULO 19
Profesiones liberales

1. Todo Estado Contratante concedera a los refugia-
dos que se encuentren legalmente en su territorio, que
posean diplomas réconocidos por las autoridades com-
petentes de tal Estado y que deseen ejercer una profesién
liberal, el trato mas favorable posible y en ningin caso

-



menos favorable que el generalmente concedido en las
mismas circunstancias a los extranjeros.

2. Los Estados Contratantes pondran su mayor
empefio en procurar, conforme a sus leyes y constitu-
ciones, el asentamiento de tales refugiados en los territorios
distintos del territorio metropolitano, de cuyas relaciones
internacionales sean responsables.

CAPITULO IV

BIENESTAR

ArTicuLo 20
Racionamiento

Cuando la poblacién en su conjunto esté sometida a un
sistema de racionamiento que reglamente la distribucién
general de productos que escaseen, los refugiados reci-
biran el mismo trato que los nacionales.

ArTicuLo 21
Vivienda .

En materia de vivienda y en la medida en que esté
regida por leyes y reglamentos o sujeta a la fiscalizacion
de las autoridades oficiales, los Estados Contratantes
concederan a los refugiados que se encuentren legalmente
en sus territorios el trato mas favorable posible y en
ningin caso menos favorable que el concedido general-
mente en las mismas circunstancias a los extranjeros.

ARTicuLO 22

1. Los Estados Contratantes concederan a los refu-
giados el mismo trato que a los nacionales en lo que
respecta a la ensefianza elemental.

2. Los Estados Contratantes concederan a los refu-
giados el trato mas favorable posible y en ningin caso
menos favorable que el concedido en las mismas circuns-
tancias a los extranjeros en general respecto de la
ensefianza distinta de la elemental y, en particular,
respecto a acceso a los estudios, reconocimiento de
certificados de estudios, diplomas y titulos universitarios
expedldos en el extranjero, exencion: de derechos y cargas
y concesion de becas.

ArTicuLo 23
Asistencia piiblica

1. Los Estados Contratantes concederdn a los refu-
giados que se encuentren legalmente en el territorio de
tales Estados el mismo trato que a sus nacionales en lo
que respecta a asistencia y a socorro publicos.

ArTicuLO 24

Legislacion del trabajo y seguros sociales

1. Los Estados Contratantes concederan a -los
refugiados que se encuentren legalmente en el territorio

69

de tales Estados el mismo trato que a los nacionales en
lo concerniente a las materias siguientes:

a) Remuneracion, incluso subsidios familiares cuando
formen parte de la remuneracién, horas de trabajo,
disposiciones sobre horas extraordinarias de trabajo,
vacaciones con paga, restricciones al trabajo a domicilio,
edad minima de empleo, aprendizaje y formaciéon pro-
fesional, trabajo de mujeres y de adolescentes y disfrute
de los beneficios de los contratos colectivos de trabajo,
en la medida en que estas materias estén regidas por leyes
o reglamentos, o dependan de las autoridades adminis-
trativas;

b) Seguros sociales (disposiciones legales respecto a
accidentes del trabajo, maternidad, enfermedad, invalidez,
ancianidad, fallecimiento, desempleo, responsabilidades
familiares y cualquier otra contingencia que, conforme a
las leyes o los reglamentos nacionales, esté prevista en un
plan de seguro social), con sujecion a las limitaciones
siguientes:

i) Posibilidad de disposiciones adecuadas para la

conservacién de los derechos adquiridos y de los
derechos en vias de adquisicion;
Posibilidad de que las leyes o reglamentos nacio-
nales del pais de residencia prescriban disposiciones
especiales concernientes a los ~ beneficios o la
participacién en los beneficios pagaderos total-
mente con fondos publicos, o a subsidios pagados
a personas que no reinan las condiciones de aporta-
cidon prescritas para la concesién de una pension
normal.

ii)

2. El derecho a indemnizacién por la muerte de un
refugiado, a resultas de accidentes del trabajo o enfer-
medad profesional, no sufrirdA menoscabo por el hecho
de que el derechohabiente resida fuera del territorio del
Estado Contratante.

3. . Los Estados Contratantés haran extensivos a los
refugiados los beneficios de los acuerdos que hayan
concluido o concluirdn entre si, sobre la conservacion de
los derechos adquiridos y de los derechos en vias de
adquisicién en materia de seguridad social, con sujecién
Unicamente a las condiciones que se apliquen a los
nacionales de ‘los Estados signatarios de los. acuerdos
respectivos.

4. -Los Estados Contratantes examinaran con benevo-
lencia 1a aplicacién a los refugiados, en todo lo posible,
de los - beneficios derivados de acuerdos ‘anélogos que
estén en vigor o entren en vigor entre tales Estados
Contratantes y Estados no contratantes

_ CAPITULO V
: MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
- ARTiCULO-25
 Ayuda administrativa

1. Cuando el ejercicio de un derecho por un refugiado
necesite normalmente de la ayuda de autoridades extran-
jeras a las cuales no pueda recurrir, el Estado Contratante



en cuyo territorio aquél resida tomaré las disposiciones
necesarias para que sus propias autoridades o una auto-
ridad internacional le proporcionen esa ayuda.

2. Las autoridades a que se refiere el parrafo 1
expedirdn o hardn que bajo su vigilancia se expidan a los
refugiados los documentos o certificados que normal-
mente serian expedidos a los extranjeros por sus autori-
dades nacionales por conducto de éstas.

3. Los documentos o certificados asi expedidos
reemplazardn a los instrumentos oficiales expedidos a
los extranjeros por sus autoridades nacionales o por
conducto de éstas, y haran fe salvo prueba en contrario.

4. A reserva del trato excepcional que se conceda a
los refugiados indigentes, pueden asignarse derechos por
los servicios mencionados en el presente articulo, pero
tales derechos serdn moderados y estaran en proporcion
.con los asignados a los nacionales por servicios analogos.

5. Lasdisposiciones del presente articulo no se oponen
a las de los articulos 27 y 28.

ARTiCULO 26
Libertad de circulacion

Todo Estado Contratante concedera a los refugiados
que se encuentren legalmente en el territorio el derecho
de escoger el lugar de su residencia en tal territorio y de
viajar libremente por él, siempre que observen los regla-
mentos aplicables en las mismas circunstancias a los
extranjeros en general.

ARTicULO 27
Documentos de identidad

Los Estados Contratantes expediran documentos de
identidad a todo refugiado que se encuentre en el terri-
‘torio de tales Estados y que no posea un documento
valido de viaje.

ARTICULO 28
Documentos de viaje

1. Los Estados Contratantes expediran a los refu-
giados que se encuentren legalmente en el territorio de
tales Estados documentos de viaje que les permitan
trasladarse fuera de tal territorio, a menos que se opongan
a ello razones imperiosas de seguridad nacional; y las
disposiciones del Anexo a esta Convencidn se aplicaran a
esos documentos. Los Estados Contratantes podran
expedir dichos documentos de viaje a cualquier otro
refugiado que se encuentre en el territorio de tales Esta-
dos; y trataran con benevolencia a los refugiados que en
el territorio de tales Estados no puedan obtener un
documento de viaje del pais en que se encuentren legal-
mente. ‘

2. Los documentos de viaje expedidos a los refugiados,
en virtud de acuerdos internacionales previos, por las
Partes en tales acuerdos, seran reconocidos por los Esta-
dos Contratantes y considerados por ellos en iguai forma
que si hubieran sido expedidos con arreglo al presente
articulo, :
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ARrTiCULO 29
Gravdmenes fiscales

1. Los Estados Contratantes no impondrin a los
refugiados derecho, gravamen o impuesto alguno de
cualquier clase que difiera o exceda de los que se exijan
o puedan exigirse de los nacionales de tales Estados en
condiciones andlogas.

2. Lo dispuesto en el precedente parrafo no impedira
aplicar a los refugiados las leyes y los reglamentos concer-
nientes a los derechos impuestos a los extranjeros por la
expedicién de documentos administrativos, incluso docu-
mentos de identidad.

ArTfcuLo 30
Transferencia de haberes

1. Cada Estado Contratante, de conformidad con sus
leyes y reglamentos, permitira a los refugiados transferir
a otro pais, en el cual hayan sido admitidos con fines de
reasentamiento, los haberes que hayan llevado consigo
al territorio de tal Estado.

2. Cada Estado Contratante examinard con benevo-
lencia las solicitudes presentadas por los refugiados para
que se les permita transferir sus haberes, dondequiera
que se encuentren, que sean necesarios para su reasenta-
miento en otro pais en el cual hayan sido admitidos. -

ArTicuLO 31

Refugiados que se encuentren ilegalmente
en el pais de refugio

1. Los Estados Contratantes no impondrain sanciones
penales, por causa de su entrada o presencia ilegales, a
los refugiados que, llegando directamente del territorio
donde su vida o su libertad estuviera amenazada en el
sentido previsto por el articulo 1, hayan entrado o se
encuentren en el territorio de tales Estados sin autoriza-
cion; a condicién de que se presenten sin ‘demora a las
autoridades y aleguen causa justificada de su entrada o
presencia ilegales. - :

2. Los Estados Contratantes no aplicaran a tales
refugiados otras restricciones de circulaciébn que las
necesarias; y tales restricciones se aplicardn uinicamente
hasta que se haya regularizado su situacion en el pais o
hasta que el refugiado obtenga su admisién en otro pais.
Los Estados Contratantes concederdn a tal refugiado un
plazo razonable y todas las facilidades necesarias para
obtener su admision en otro pais.

ARTiCULO 32
Expulsion

1. Los Estados Contratantes no expulsardn a'refu-
giado alguno que se halle legalmente en el territorio de
tales Estados, a no ser por razones de seguridad nacional
o de orden publico. '

2. La expulsién del refugiado tGnicamente se efec-
tuard, en tal caso, en virtud de una decisiéon tomada
conforme a los procedimientos legales vigentes. A no ser



que se opongan a ello razones imperiosas de seguridad
nacional, se debera permitir al refugiado presentar pruebas
exculpatorias, formular recurso de apelacién y hacerse
representar a este efecto ante la autoridad competente o
ante una o varias personas especialmente designadas por
la autoridad competente.

3. Los Estados Contratantes concederan, en tal caso,
al refugiado un plazo razonable dentro del cual pueda
gestionar su admisién legal en otro pais. Los Estados
Contratantes se reservan el derecho a aplicar durante ese
plazo las medidas de orden interior que estimen necesarias.

ARTfcuLo 33

Prohibicion de expulsion y de devolucidn
(« Refoulement »)

1. Ninglin Estado Contratante podri, por expulsién
o devolucidn, poner en modo alguno a un refugiado en
las fronteras de territorios donde su vida o su libertad
peligre por causa de su raza, religién, nacionalidad,
pertenencia a determinado grupo social, o de sus opiniones
politicas.

2. Sin embargo, no podra invocar los beneficios de la
presente disposicion el refugiado que sea considerado, por
razones fundadas, como un peligro para la seguridad del
pais donde se encuentra o que, habiendo sido objeto de
una condena definitiva por un delito particularmente
grave, constituya una amenaza para la comunidad de tal
pais.

ARTiCULO 34
Naturalizacién

Los Estados Contratantes facilitardn en todo lo posible
la asimilacién y la naturalizacién de los refugiados. Se
esforzaran, en especial, por acelerar los tramites de natu-
ralizacidn y por reducir en todo lo posible los derechos y
gastos de tales tramites.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y DE EJECUCION

ARTicuLO 35

Cooperacion de las autoridades nacionales
con las Naciones Unidas

1. Los Estados Contratantes se comprometen a
cooperar en el ejercicio de sus funciones con la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados, o con cualquier otro organismo de las
Naciones Unidas que le sucediere; y en especial le ayuda-
ran en su tarea de vigilar la aplicacién de las disposiciones
de esta Convencion.

2. Afin de permitir a la Oficina del Alto Comisionado,
o a cualquier otro organismo de las Naciones Unidas que
le sucediere, presentar informes a los 6rganos competentes
de las Naciones Unidas, los Estados Contratantes se
comprometen a suministrarles en forma adecuada las
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informaciones y.los datos estadisticos que soliciten acerca
de:

a) La condicion de los refugiados,
b) La ejecucién de esta Convencidn, y

¢) Las leyes, reglamentos y decretos, que estén o
entraren en vigor, concernientes a los refugiados.

ArTiCULO 36
Informacicén sobre leyes y reglamentos nacionales

Los Estados Contratantes comunicarin al Secretario
General de las Naciones Unidas el texto de las leyes y de
los reglamentos que promulgaren para garantizar la
aplicacién de esta Convencion. '

ARrTiCcULO 37
Relacion con convenciones anteriores

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 2 del ar-
ticulo 28, esta Convencidn reemplaza entre las Partes en
ella a los Acuerdos de 5 de julio de 1922, 31 de mayo
de 1924, 12 de mayo de 1926, 30 de junio de 1928 y 30 de
julio de 1935, a las Convenciones de 28 de octubre de
1933 y 10 de febrero de 1938, al Protocolo del 14 de

septiembre de 1939 y al Acuerdo del 15 de octubre de
1946. .

CAPITULO VII

CLAUSULAS FINALES

ARTIiCULO 38
Solucion de controversias

Toda controversia entre las Partes en esta Convencidn,
respecto de su interpretacién o aplicacién, que no haya
podido ser resuelta por otros medios, serd sometida a la
Corte Internacional de Justicia, a peticion de cualquiera
de las Partes en la controversia.

ARTicULO 39 S
Firma, ratificacion y adhesién

1. Esta Convencion sera abierta a la firma en Ginebra
el 28 de julio de 1951 y, después de esa fecha, sera deposi-
tada en la Secretaria General de las Naciones Unidas.
Estard abierta a la firma en la Oficina Europea de las
Naciones Unidas, desde el 28 de julio hasta el 31 de
agosto de 1951; y quedara nuevamente abierta a la firma,
en la Sede de las Naciones Unidas, desde el 17 de sep-
tiembre de 1951 hasta el 31 de diciembre de 1952,

2. Esta Convencidn estara abierta a la firma de todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas, asi como
de cualquier otro Estado invitado a la Conferencia de
Plenipotenciarios sobre el Estatuto de los Refugiados y
de los Apatridas y de todo Estado al cual la Asamblea
General hubiere dirigido una invitacién a tal efecto.
Esta Convencién habré de ser ratificada y los instrumentos
de ratificacion se depositaran en la Secretaria General de
las Naciones Unidas.



3. Los Estados a que se refiere el parrafo 2 del presente
articulo podran adherirse a esta Convencion a partir del
28 de julio de 1951. La adhesidn se efectuara mediante el
depésito de un instrumento de adhesion en la Secretaria
General de las Naciones Unidas.

ArTicuLO 40
Cldusula de aplicacidn territorial

- 1. Todo Estado podra, en el momento de la firma,
de la ratificacion o de la adhesidn, declarar que esta
Convencidn se hara extensiva a la totalidad o a parte de
los territorios de cuyas relaciones internacionales sea
responsable. Tal declaracion surtird efecto a partir del
momento en que la Convencién entre en vigor para el
Estado interesado.

2. En cualquier momento ulterior, tal extensidén se
har4 por notificacién dirigida al Secretario General de
lIas Naciones Unidas y surtira efecto a los 90 dias contados
a partir de la fecha en la cual el Secretario General de las
Naciones Unidas haya recibido la notificacién o en la
fecha de entrada en vigor de la Convencién para tal
Estado, si esta ultima fecha fuere posterior.

3. Con respecto a los territorios a los que no se haya
hecho extensiva la presente Convencion en el momento
de la firma, de la ratificacion o de la adhesién, cada
Estado interesado examinara la posibilidad de adoptar,
a la mayor brevedad posible, las medidas necesarias para
hacer extensiva la aplicacién de esta Convencidn a tales
territorios, a reserva del consentimiento de los gobiernos
de tales territorios, cuando sea necesario por razones
constitucionales.

ARTICULO 41
Cldusula federal

Con respecto a los Estados federales o no unitarios,
se aplicaran las disposiciones siguientes:

a) En lo concerniente a los articulos de esta Conven-
cién cuya aplicacién dependa de la accién legislativa del
poder legislativo federal, las obligaciones del Gobierno
federal serdn, en esta medida, las mismas que las de las
Partes que no son Estados federales;

b) En lo concerniente a los articulos de esta Conven-
cién cuya aplicacion dependa de la accidn legislativa de
cada uno de los Estados, provincias o cantones consti-
tuyentes que, en virtud del régimen constitucional de la
federacién, no estén obligados a adoptar medidas legis-
lativas, el Gobierno federal, a la mayor brevedad posible
y con su recomendacién favorable, comunicara el texto
de dichos articulos a las autoridades competentes de los
Estados, provincias o cantones; )

¢) Todo Estado federal que sea Parte.en esta Conven-
cién proporcionara, a peticion de cualquier otro Estado
Contratante que le haya sido transmitida por el Secretario
General de las Naciones Unidas, una exposicién de la
legislacion y de las practicas vigentes en la Federacion y
en sus unidades constituyentes, en lo concerniente a
determinada disposicion de la Convencidn, .indicando
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en qué medida, por accidn legislativa o de otra indole, se
ha dado efecto a tal disposicién.

ArTicuLO 42
Reservas

1. En el momento de la firma de la ratificacién o de
la adhesion, todo Estado podrd formular reservas con
respecto a articulos de la Convencidon que no sean los
articulos 1, 3, 4, 16 (1), 33 y 36 a 46 inclusive.

2. Todo Estado que haya formulado alguna reserva
con arreglo al parrafo 1 del presente articulo podra, en
cualquier momento, retirarla mediante comunicacién al
efecto dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas.

ARrTiCULO 43
Entrada en vigor

1. Esta Convencion entrara en vigor 90 dias después
de la fecha de depésito del sexto instrumento de ratifi-
cacion o de adhesidn.

2. Respecto a cada Estado que ratifique la Convencion
o se adhiera a ella después del depésito del sexto instru-
mento de ratificacién o de adhesién, la Convencién
entrarad en vigor 90 dias después de la fecha del depésito
por tal Estado de su instrumento de ratificaciéon o de
adhesién.

ARTicULO 44
Denuncia

1. Todo Estado Contratante podrd en -cualquier
momento denunciar esta Convenciéon mediante notifi-
cacion dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas.

2. La denuncia surtira efecto para el Estado Contra-
tante interesado un afio después de la fecha en que el
Secretario General de las Naciones Unidas. la haya
recibido.

3. Todo Estado que haya hecho una declaracién o
una notificacién-con arreglo al articulo 40 podra declarar
ulteriormente, mediante notificacion dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas, que la Convencién
dejara de aplicarse a determinado territorio designado en
la notificacién. La Convencion dejara de aplicarse a tal
territorio un afio después de la fecha en que el Secretario
General haya recibido esta notificacion.

ARTiCULO 45
Revisién

1. Todo Estado Contratante podrd en cualquier
momento, mediante notificacién dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas, pedir la revisién de
esta Convencion.

2. La Asamblea General de las Naciones Unidas
recomendard las medidas que eventualmente hayan de
adoptarse respecto de tal peticion.



ArTiCcuLO 46

Notificaciones del Secretario General
de las Naciones Unidas

El Secretario General de las Naciones Unidas informara
a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas y
a los Estados no miembros a que se refiere el articulo 39,
acerca de:

a) Las declaraciones y notificaciones a que se refiere
la seccion B del articulo 1;

b) Las-firmas, ratificaciones y adhesiones a que se
refiere el articulo 39;

¢) Las declaraciones y notificaciones a que se refiere
el articulo 40;

d) Las reservas formuladas o retiradas, a que se
refiere el articulo 42;

e) La fecha en que entrara en. vigor esta Convencion,
con arreglo al articulo 43;

f) Las denuncias y notificaciones a que se refiere el
articulo 44;

g) Las peticiones de revision a que se refiere el
articulo 45.

EN rE DE LO CUAL los infrascritos, debidamente auto-
rizados, firman en nombre de sus respectivos Gobiernos
la presente Convencion.

. HecHA en Ginebra el dia veintiocho de julio de mil
novecientos cincuenta y uno, en un solo ejemplar, cuyos
textos en inglés y francés son igualmente auténticos, que
quedard depositado en los archivos de las Naciones
Unidas y del cual se entregaran copias debidamente
certificadas a todos los Estados Miembros de las Naciones
Unidas y a los Estados no miembros a que se refiere el
articulo 39.

23. Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados

Del Protocolo tomaron nota con aprobacion el Consejo Econbémico
y Social en su resolucién 1186 (XLI), de 18 de noviembre de 1966,
y la Asamblea General en su resolucion 2198 (XXI), de 16 de
diciembre de 1966. En la misma resolucién, la Asamblea General
pidi6 al Secretario General que transmitiera el texto del Protocolo
a los Estados mencionados en su articulo V a fin de que pudieran
adherirse al Protocolo

Entrada en vigor: No se hallaba atn en vigor el 15 de julio de 1967
(Véase articule VIII)

Los Estados Partes en el presente Protocolo,

Considerando que la Convencion sobre el Estatuto de
los Refugiados, hecha en Ginebra el 28 de julio de 1951
(denominada en lo sucesivo la Convenci6n), sélo se
aplica a los refugiados que han pasado a tener tal condi-
cién como resultado de acontecimientos ocurridos antes
del 1.0 de enero de 1951,

Considerando que han surgido nuevas situaciones de
refugiados desde que la Convencién fue adoptada y que
hay la posibilidad, por consiguiente, de que los refugiados
interesados no queden comprendidos en el 4mbito de la
Convencion, : : »
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Considerando conveniente que gocen de igual estatuto
todos los refugiados comprendidos en la definicién de la
Convencién, independientemente de la fecha limite del
1.0 de enero de 1951,

Han convenido en lo siguiente:

Articulo 1

DISPOSICIONES GENERALES

1. Los Estados Partes en el presente Protocolo se
obligan a aplicar los articulos 2 a 34 inclusive de la
Convencioén a los refugiados que por el presente se definen.

2. A los efectos del presente Protocolo y salvo en lo
que respecta a la aplicacion del parrafo 3 de este articulo,
el término «refugiado» denotard toda persona com-
prendida en la definicidn del articulo 1 de la Convencidn,
en la que se dardn por omitidas las palabras « como
resultado de acontecimientos ocurridos antes del 1.0 de
enero de 1951 y ...» y las palabras «...a consecuencia
de tales acontecimientos», que figuran en el parrafo 2
de la seccién A del articulo 1.

3. El presente Protocolo sera aplicado por los Estados
Partes en el mismo sin ninguna limitacién geografica; no
obstante, seran aplicables también en virtud del presente
Protocolo las declaraciones vigentes hechas por Estados
que ya sean Partes en la Convencién de conformidad con
el inciso @) del parrafo I de la seccién B del articulo 1
de la Convenciodn, salvo que se hayan ampliado conforme
al parrafo 2 de la seccién B del articulo 1.

Articulo I

COOPERACION DE LAS AUTORIDADES NACIONALES
CON LAS NACIONES UNIDAS

1. Los Estados Partes en el presente Protocolo se
obligan a cooperar en el ejercicio de sus funciones con la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados, o cualquier otro organismo de las
Naciones Unidas que le sucediere; en especial le ayudarian
en su tarea de vigilar la aplicacién de las disposiciones del
presente Protocolo.

2. A fin de permitir a la Oficina del Alto Comisionado,
o cualquier otro organismo de las Naciones Unidas que
le sucediere, presentar informes a los érganos competentes
de las Naciones Unidas, los Estados Partes en el presente
Protocolo se obligan a suministrarle en forma adecuada
las informaciones y los datos estadisticos que soliciten
acerca de:

a) La condicién de los refugiados;

b) La ejecucion del presente Protocolo;

¢) Las leyes, reglamentos y decretos, que estén o
entraren en vigor, concernientes a los refugiados.

Articulo IIT
INFORMACION SOBRE LEGISLACION NACIONAL

Los Estados Partes en el presente Protocolo comuni-
caran al Secretario General de las Naciones Unidas el



texto de las leyes y los reglamentos que promulgaren para
garantizar la aplicacién del presente Protocolo.

Articulo IV
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia entre Estados Partes en el presente
Protocolo relativa a su interpretacién o aplicacién, que
no haya podido ser resuelta por otros medios, sera
sometida a la Corte Internacional de Justicia a peticién
de cualquiera de las partes en la controversia.

Articulo V
ADHESION

El presente Protocolo estard abierto a la adhesién de
todos los Estados Partes en la Convencién y de cualquier
otro Estado Miembro de las Naciones Unidas, miembro
de alglin organismo especializado o que haya sido
invitado por la Asamblea General de las Naciones Unidas
a adherirse al mismo. La adhesion se efectuard mediante
el depésito de un instrumento de adhesién en poder del
Secretario General de las Naciones Unidas.

Articulo V1
CLAUSULA FEDERAL

Con respecto a los Estados federales o no unitarios, se
aplicaran las disposiciones siguientes:

a) En lo concerniente a los articulos de la Convencidn
que han de aplicarse conforme al parrafo 1 del articulo I
del presente Protocolo, y cuya aplicacién dependa de la
accion legislativa del poder legislativo federal, las obli-
gaciones del gobierno federal serdn, en esta medida, las
mismas que las de los Estados Partes que no son Estados
federales;

b) En lo concerniente a los articulos de la Convencién
que han de aplicarse conforme al parrafo 1 del articulo I
del presente Protocolo, y cuya aplicacion dependa de la
accidn legislativa de cada uno de los Estados, provincias
o cantones constituyentes que, en virtud del régimen
constitucional de la federacién, no estén obligados a
adoptar medidas legislativas, el gobierno federal, a la
mayor brevedad posible y con su recomendacidn favo-
rable, comunicara el texto de dichos articulos a las
autoridades competentes de los Estados, provincias o
cantones; .

¢) Todo Estado federal que sea Parte en el presente
Protocolo proporcionari, a peticién de cualquier otro
Estado Parte en el mismo que le haya sido transmitida
por conducto del Secretario General de las Naciones
Unidas, una exposicién de la legislacién y de las practicas
vigentes en la Federacion y en sus unidades constituyentes
en lo concerniente a determinada disposicién de la
Convencién que haya de aplicarse conforme al parrafo 1
del articulo I del presente Protocolo, indicando en qué
medida, por accién legislativa o de otra indole, se ha dado
efectividad a tal disposicidn.
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Articulo V1I
RESERVAS Y DECLARACIONES

1. Al tiempo de su adhesién, todo Estado podra
formular reservas con respecto al articulo IV del presente
Protocolo y, en lo que respecta a la aplicacion, conforme
al articulo I del presente Protocolo de cualesquiera
disposiciones de la Convencidn que no sean las contenidas
en los articulos 1, 3, 4, 16 (1) y 33; no obstante, en el caso
de un Estado Parte en la Convencion, las reservas for-
muladas al amparo de este articulo no se haran extensivas
a los refugiados respecto a los cuales se aplica la Conven-
cién.

2. Las reservas formuladas por los Estados Partes
en la Convencién conforme al articulo 42 de la misma
seran aplicables, a menos que sean retiradas, en relacion
con las obligaciones contraidas en virtud del presente
Protocolo.

3. Todo Estado que haya formulado una reserva con
arreglo al parrafo 1 del presente articulo podra retirarla
en cualquier momento, mediante comunicacidn al efecto
dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas.

4. La declaracién hecha conforme a los parrafos 1
y 2 del articulo 40 de la Convencién por un Estado Parte
en la misma que se adhiera al presente Protocolo se -
considerara aplicable con respecto al presente Protocolo,
a menos que, al efectuarse la adhesion, se dirija una
notificacién en contrario por el Estado Parte interesado
al Secretario .General de las Naciones Unidas. Las
disposiciones de los parrafos 2 y 3 del articulo 40 y del
parrafo 3 del articulo 44 de la Convencidn se consideraran
aplicables mutatis mutandis al presente Protocolo.

Articulo VIIIT
ENTRADA EN VIGOR
1. El presente Protocolo entrard en vigor en la fecha
en que se deposite el sexto instrumento de adhesion.

2. Respecto a cada Estado que se adhiera al Pro-
tocolo después del depésito del sexto instrumento de .
adhesion, el Protocdlo entrari en vigor en la fecha del
depdsito por ese Estado de su instrumento de adhesidn.

Articulo IX
DENUNCIA

1. Todo Estado Parte en el presente Protocolo podra
denunciarlo en cualquier momento mediante notificacién
dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas.

2. La denuncia surtird efecto para el Estado Parte
interesado un afio después de la fecha en que el Secretario
General de las Naciones Unidas la ‘haya recibido.

Articulo X

. NOTIFICACIONES DEL SECRETARIO -GENERAL
DE LAS NACIONES UNIDAS

El Secretario General de las Naciones Unidas informara
a los Estados mencionados en el articulo V supra acerca



de la fecha de entrada en vigor, adhesiones, reservas
formuladas y retiradas y denuncias del presente Protocolo,
asi como acerca de las declaraciones y notificaciones
relativas a éste. '

Articulo XI

DEPGOSITO EN LOS ARCHIVOS DE LA SECRETARfA
DE LAS NACIONES UNIDAS

Un ejemplar del presente Protocolo, cuyos textos
chino, espafiol, francés, inglés y ruso son igualmente
auténticos, firmado por el Presidente de la Asamblea
General 'y por el Secretario General de las Naciones
Unidas, quedara depositado en los archivos de la Secre-
taria de las Naciones Unidas. El Secretario General
transmitird copias certificadas del mismo a todos los
Estados Miembros de las Naciones Unidas y a los demas
Estados mencionados en el articulo V supra.

24. Estatuto de la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados

Adoptado por la Asamblea General en su resolucion 428 (V), de
14 de diciembre de 1950

Capitulo 1
DISPOSICIONES GENERALES

1. El Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
- los Refugiados, actuando bajo la autoridad de la Asam-
blea General, asumird la funcién de proporcionar
proteccion internacional, bajo los auspicios de las
Naciones Unidas, a los refugiados que retinan las condi-
ciones previstas en el presente Estatuto, y de buscar
soluciones permanentes al problema de los refugiados,
ayudando a los gobiernos y, con sujecién a la aprobacién
de los gobiernos interesados, a las organizaciones pri-
vadas, a facilitar la repatriacion voluntaria de tales
refugiados o su asimilacién en nuevas comunidades
nacionales.

En el ejercicio de sus funciones, y especialmente si
llegare a presentarse alguna dificultad respecto, por ejem-
plo, a cualquier controversia relativa al estatuto inter-
nacional de esas personas, ¢l Alto Comisionado solicitara
el dictamen de un comité consultivo en asuntos de refu-
giados si se creare tal comité.

2. La labor del Alto Comisionado tendra caracter
enteramente apolitico; serd humanitaria y social y, por
regla general, estard relacionada con grupos y categorias
de refugiados.

3. El Alto Comisionado seguira las instrucciones que
le den la Asamblea General o el Consejo Econémico y
Social.

4. El Consejo Econdémico y Social podra decidir,
después de oir el parecer del Alto Comisionado en la
materia, la creacién de un comité consultivo en asuntos
de refugiados, que estard compuesto de representantes
de Estados Miembros y de Estados no miembros de las
Naciones Unidas, escogidos por el Consejo atendiendo
al interés que demuestren por la solucién del problema
de los refugiados y a su devocidn a esta causa.

5. La Asamblea General examinard nuevamente, a
mas tardar en su octavo periodo ordinario de sesiones,
las disposiciones relativas a la Oficina del Alto Comi-
sionado, a fin de decidir si la Oficina debe seguir en
funciones después del 31 de diciembre de 1953.

Capitulo II
FuNCIONES DEL ALTO COMISIONADO

6. El Alto Comisionado tendrid competencia res-
pecto a:

A. 1) Cualquier persona que haya sido considerada
como refugiado en virtud de los Arreglos del 12 de mayo
de 1926 y del 30 de junio de 1928, o de las Convenciones
del 28 de octubre de 1933 y del 10 de febrero de 1938, del
Protocolo del 14 de septiembre de 1939 o de la Constitu-
cién de la Organizacion Internacional de Refugiados.

ii)) Cualquier persona que, como resultado de aconte-
cimientos ocurridos antes del 1.2 de enero de 1951 y
debido a fundados temores de ser perseguida por motivos
de raza, religién, nacionalidad u opinidén politica, se
encuentre fuera del pais de su nacionalidad y no pueda
0, a causa de dichos temores o de razones que no sean de
mera conveniencia personal, no quiera acogerse a la
proteccion de ese pais, 0 que, por carecer de nacionalidad
y estar fuera del pais donde antes tenfa su residencia,
habitual, no pueda o, a causa de dichos temores o de
razones que no sean de mera conveniencia personal, no
quiera regresar a él. -

Las decisiones adoptadas por la Organizacion Inter-
nacional de Refugiados durante el periodo de sus acti-
vidades en cuanto a la condicion de refugiado de una
persona, no impedirdn que se conceda el estatuto de
refugiado a personas que reunan las condiciones estable-
cidas en el presente parrafo.

El Alto Comisionado dejarA de tener competencia
respecto a cualquier persona comprendida en la prece-
dente seccion A si esa persona:

a) Se ha acogido de nuevo, voluntariamente, a la
protecci6n del pais de su nacionalidad;

b) Ha recobrado, voluntariamente, la nacionalidad
que habia perdido;

¢) Ha adquirido una nueva nacionalidad y goza de la
proteccion del Gobierno del pais de su nueva naciona-
lidad;

d) Se ha establecido de nuevo, voluntariamente, en

“el pais que habia abandonado o fuera del cual habia
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permanecido por temor de ser perseguido;

e) Por haber desaparecido las circunstancias en virtud
de las cuales fue reconocida como refugiado, no puede
seguir invocando, para continuar negindose a acogerse
a la proteccion del Gobierno del pais de su nacionalidad,
otros motivos que los de conveniencia personal; no
podran invocarse razones de cardcter puramente eco-
némico; o -

f) Sisetrata de una persona que no tiene nacionalidad
y, por haber desaparecido las circunstancias en virtud
de las cuales fue reconocida como refugiado, puede



regresar al pais donde tenia su residencia habitual y
no puede seguir invocando, para continuar negindose
a regresar a ese pais, motivos que no sean de mera
conveniencia personal.

B. Cualquier otra persona que se halle fuera del pais
de su nacionalidad o, si carece de nacionalidad, fuera del
pais en el cual tenia su residencia habitual, por tener o
haber tenido temores fundados de ser victima de perse-
cuciones por motivos de raza, religiéon, nacionalidad u
opiniones politicas, y no pueda o, debido a ese temor,
no quiera acogerse a la proteccién del gobierno del pais
de su nacionalidad o, si carece de nacionalidad, no quiera
regresar al pais donde antes tenia su residencia habitual.

7. Queda entendido que la competencia del Alto
Comisionado definida en el precedente pérrafo no
comprenderd a una persona:

a) Que tenga méas de una nacionalidad, a menos que se
den en ella las condiciones fijadas en el precedente
parrafo 6 con respecto a cada uno de los paises de los
cuales sea nacional;

b) A la cual las autoridades competentes del paisen
que haya fijado su residencia reconozcan los derechos e
impongan las obligaciones inherentes a la posesién de la
nacionalidad de tal pais;

¢) Que continte recibiendo proteccién o asistencia de
otros Organos y organismos de las Naciones Unidas; o

d) Respecto a la cual existan motivos fundados para
creer que ha cometido uno de los delitos comprendidos
en las disposiciones de los tratados de extradicién o uno
de los delitos especificados en el articulo VI del Estatuto
del Tribunal Militar Internacional aprobado en Londres
o en las disposiciones del parrafo 2 del articulo 14 de
la Declaracion Universal de Derechos del Hombre.

8. El Alto Comisionado debera asegurar la proteccioén
de los refugiados a quienes se extienda la competencia
de la Oficina del Alto Comisionado, por los medios
siguientes:

a) Promoviendo la conclusiébn y ratificacién de
convenios internacionales para proteger a los refugiados,
vigilando su aplicaciéon y proponiendo modificaciones a
los mismos;

b) Promoviendo, mediante acuerdos espec1a]es con
los gobiernos, la ejecucién de todas las medidas destinadas
a mejorar la situacién de los refugiados y a reducir el
nimero de los que requieran proteccion;

¢) Asistiendo a los gobiernos y a los particulares en
su esfuerzo para fomentar la repatriacidn ‘voluntaria de
los refugiados o su asimilacién en nuevas comumdades
nacionales; .

d) Promoviendo la admisién de refugiados, sin excluir
a los de categorias mas desamparadas, en los territorios
de los Estados;

e) Tratandode obtener que se conceda a los refugiados
permlso para trasladar sus haberes y especlalmente los
necesarios para su reasentamiento;

f) Obteniendo de los gobiernos informacién acerca
del nlimero y la situacién de los refugiados que se encuen-
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tran en sus territorios, y de las leyes y reglamentos que les
conciernen;

g) Manteniéndose en contacto permanente con los
gobiernos y las organizaciones intergubernamentales
interesadas; )

h) Estableciendo contacto, en la forma que juzgue
mds conveniente, con las organizaciones privadas que se
ocupen de cuestiones de refugiados;

i) Facilitando la coordinacion de los esfuerzos de las
organizaciones privadas que se ocupen del bienestar
social de los refugiados.

9. El Alto Comisionado emprendera cualquier otra
actividad adicional que pueda prescribir la Asamblea
General, en particular la de repatriacion y reasentamiento
de refugiados, dentro de los limites de los recursos puestos
a su disposicion.

10. El Alto Comisionado administrard y repartira
entre los organismos particulares y, eventualmente, entre
los organismos publicos que considere mas aptos para
administrar tal asistencia, los fondos, publicos o privados,
que reciba con este fin.

El Alto Comisionado podra rechazar toda oferta que
no considere adecuada o que no pueda utilizarse.

El Alto Comisionado no podra recurrir a los gobiernos .
en demanda de fondos ni hacer un llamamiento general
sin la aprobacién previa de la Asamblea General.

El Alto Comisionado debera hacer, en su informe anual
una exposicion sobre su actividad en esta materia.

11. El Alto Comisionado podra exponer su opinién
ante la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social
y sus respectivos érganos subsidiarios.

El Alto Comisionado deberd presentar anualmente
un informe a la Asamblea General, por conducto del
Consejo Econdmico y Social; su informe sera examinado
como tema separado del programa de la Asamblea
General.

12. El Alto Comisionado podré4 recurrir a la ayuda
de los diversos organismos especializados.

Capitulo III
ORGANIZACION Y HACIENDA

13. El Alto Comisionado sera elegido por la Asamblea
General a propuesta del Secretario General. Los términos
del mandato del Alto Comisionado serdn propuestos por
el Secretario General y aprobados por la Asamblea
General. El Alto Comisionado seri elegido por un perfodo
de tres afios, a partir del 1.° de enero de 1951.

14. El Alto Comisionado nombrara, por un perfodo
igual, un Alto Comisionado Adjunto de nacionalidad
distinta a la suya.

15. a) Dentro de los limites de los crédxtos presupues-
tarios consignados al efecto, el Alto Comisionado
nombraré el personal de su Oficina, el cual sera respon-
sable ante él en el ejercicio de sus funciones;

b) Este personal serd escogido entre las personas

consagradas a la causa que la Oficina del Alto Comx-
s1onado ha de servir;



¢) Sus condiciones de trabajo serin las previstas en el
estatuto del personal aprobado por la Asamblea General,

y en las disposiciones reglamentarias dictadas, en virtud

de dicho estatuto, por el Secretario General;

d) Ademads, podrin adoptarse disposiciones para
permitir el empleo de personal sin retribucién.

16. El Alto Comisionado deberd consultar con los
gobiernos de los paises en que residan los refugiados,
respecto a la necesidad de nombrar representantes en
ellos. En todo pais que reconozca esta necesidad, podra
nombrarse un representante aceptado por el gobierno de
tal pais. Con sujecién a las mismas condiciones, un mismo
representante podrd ejercer la representacion en varios
paises.

17. El Alto Comisionado y el Secretario General
tomaran disposiciones adecuadas para mantener enlace
y consultarse en los asuntos de interés comun.

18. El Secretario General proporcioharé al Alto
Comisionado todas las facilidades necesarias dentro de
los limites previstos en el presupuesto.

19. La Oficina del Alto Comisionado estara situada
en Ginebra (Suiza).
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20. La Oficina del Alto Comisionado sera financiada
con cargo dl presupuesto de las Naciones Unidas. A
menos que la Asamblea General decida ulteriormente
otra cosa, no s¢ cargaran al presupuesto de las Naciones
Unidas mas gastos que los de orden administrativo
derivados del funcionamiento de la Oficina del Alto
Comisionado, y todos los demas gastos derivados de las
actividades del Alto Comisionado serdn sufragados
mediante contribuciones voluntarias.

21. La gestion de la Oficina del Alto Comisionado
estara sujeta al Reglamento Financiero de las Naciones
Unidas y a las disposiciones reglamentarias que en
materia de hacienda dicte el Secretario General en
cumplimiento de dicho Reglamento.

22, Las cuentas relativas a los fondos puestos a
disposicion del Alto Comisionado estaran sujetas a
comprobacién por la Junta de Auditores de las Naciones
Unidas, quedando entendido que la Junta podra aceptar
las cuentas comprobadas presentadas por los organismos
a los cuales se hayan asignado fondos. Las disposiciones
administrativas relativas a la custodia y .la distribucién
de tales fondos serin tomadas de comiin acuerdo por el
Alto Comisionado y el Secretario General, conforme al
Reglamento Financiero de las Naciones Unidas y a las
disposiciones reglamentarias dictadas por el Secretario
General en aplicacion de dicho Reglamento.



G. LIBERTAD DE INFORMACION

25. Convencién sobre el derecho internacional
de rectificacion

Abierta a la firma por la Asamblea General en su resolucion 630 (VI
de 16 de diciembre de 1952

Entrada en vigor: 24 de agosto de 1962, de conformidad con cl
articulo VIII

PREAMBULO

Los Estados Contratantes,

Deseosos de hacer efectivo el derecho de sus pueblos a
estar plena y fielmente informados,

Deseosos de mejorar la mutua comprension entre sus
pueblos mediante la libre circulacion de informaciones
y opiniones,

Deseosos de proteger asi a la humanidad contra el
flagelo de la guerra, de impedir la repeticion de toda
agresi6n, cualquiera que sea su procedencia, y de combatir
toda propaganda encaminada a provocar o estimular
cualquier amenaza a la paz, quebrantamiento de la paz
o acto de agresion, o que pueda producir tales efectos,

Considerando el peligro que para el mantenimiento de
relaciones amistosas entre los pueblos y para la conser-
vacién de la paz entrafia la publicacién de informaciones
inexactas,

Considerando que la Asamblea General de las Naciones
Unidas recomendd, en su segundo perfodo ordinario
de sesiones, la adopcidon de medidas destinadas a combatir
la difusion de informaciones falsas o tergiversadas, que
puedan ser perjudiciales para las relaciones amistosas
entre los Estados,

Considerando, sin embargo, que no es factible por el
momento instituir en el plano internacional un procedi-
miento para averiguar la exactitud de las informaciones
que pueda llevar a la imposicién de sanciones por la
publicacion de informaciones falsas o tergiversadas,

Considerando, ademds, que para impedir la publicacion
de informaciones de esta indole o reducir sus efectos
perniciosos es, ante todo, necesario elevar el sentido de
responsabilidad de quienes se dedican profesionalmente
a su difusion, y fomentar la amplia circulacién de las
noticias,

Considerando que un medio eficaz para lograr estos
fines es dar a los Estados directamente perjudicados por
una informacidén que consideren falsa o tergiversada
y que haya sido difundida por una agencia de informacion,
la posibilidad de asegurar una publicidad adecuada a sus
rectificaciones,

Considerando que la legislaciéon de ciertos Estados no
establece un derecho de rectificacién del que puedan
valerse los gobiernos extranjeros y que, en consecuencia,
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es conveniente instituir tal derecho en el plano inter-
nacional, y

Habiendo resuelto concertar una Convencion al efecto,
Han convenido en lo siguiente:

ArTicuLo 1

A los efectos de la presente Convencion:

1. La expresion «despacho informativo » se aplica
al material de informacion transmitido por escrito o por
via de telecomunicaciones, en la forma habitualmente
empleada por las agencias de informacién para transmitir
tal material de informacién, antes de su publicacion, a
diarios, publicaciones periddicas y organizaciones de
radiodifusién; :

2. La expresién « agencia de informacién » se aplica
a toda organizacidn, ptiblica o privada, de prensa, radio,
cine, television o telefotocopia, regularmente dedicada
a la obtencién y difusién de material de informacién,
creada y organizada con arreglo a las leyes y reglamentos
del Estado Contratante en cuyo territorio esté situada la
oficina central de la agencia, y que funcione con arreglo
a las leyes y reglamentos del Estado Contratante en cuyo
territorio ejerza su actividad;

3. La palabra «corresponsal» se aplica a todo
nacional de un Estado Contratante o a toda persona
empleada por una agencia de informacién de un Estado
Contratante, que en cualquiera de los dos casos se dedique
profesionalmente a la obtencion y difusion de material
de informacidn, y que, cuando se encuentre fuere de su
pals, se identifique como corresponsal por un pasaporte
valido o por un documento anilogo aceptado inter-
nacionalmente.

.ARTfCULO II

1. Reconociendo que la responsabilidad profesional
de los corresponsales y de las agencias de informacién les
impone dar cuenta de los hechos sin discriminacion y sin
separarlos de los elementos conexos necesarios para su
recta apreciacién, a fin de fomentar el respeto a los
derechos humanos y a las libertades fundamentales,
favorecer la comprensiéon y la cooperacién entre las
naciones y contribuir al mantenimiento de Ia paz y la
seguridad internacionales; ,

Considerando asimismo que, conforme a la ética pro-
fesional, todos los corresponsales y agencias de informa-
cidn, en el caso de que se haya demostrado que ciertos
despachos informativos transmitidos o publicados por
ellos son falsos o tergiversados, deberian seguir la practica
establecida de transmitir por los mismos medios, o de
publicar, rectificaciones de tales despachos;

Los Estados Contratantes convienen en que, cuando
un Estado Contratante alegue que determinado despacho
informativo, capaz de perjudicar sus relaciones con otros



Estados o su prestigio o dignidad nacionales, es falso o
tergiversado y tal despacho informativo haya sido trans-
mitido de un pais a otro por corresponsales o agencias
de informacién de un Estado Contratante o no contra-
tante, y publicado o difundido en el extranjero, aquel
Estado podra presentar su versién de los hechos (deno-
minada en adelante « comunicado ») a los Estados Con-
tratantes en cuyos territorios haya sido publicado o difun-
dido. Al mismo tiempo, se enviard un ejemplar del
comunicado al corresponsal o a la agencia de informacién
interesados, a fin de que tal corresponsal o agencia de
informacién pueda rectificar el despacho informativo de
que se trate.

2. Tales comunicados sélo podrin referirse a despa-
chos informativos y no deberdn contener comentarios ni
expresar opiniones. No seran mas extensos de lo necesario
para rectificar la alegada inexactitud o tergiversacién y
deberan ir acompaiiados del texto integro del despacho
tal como fue publicado y difundido y de la prueba de que
ha sido enviado desde el extranjero por un corresponsal
o por una agencia de informacidn.

‘ArTicuro III

1. Dentro del plazo mas breve posible, y en todo caso
dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la fecha de
recibo de un comunicado transmitido con arreglo a las
disposiciones del articulo II, todo Estado Contratante,
. sea cual fuere su opinion respecto de los hechos de que
se trate, debera:

a) Distribuir el comunicado a los corresponsales y
agencias de informacién que ejerzan actividades en su
territorio, por las vias habitualmente utilizadas para la
transmisién de informaciones sobre asuntos internacio-
nales destinadas a la publicacién; y

b) Transmitir el comunicado a la oficina principal de
la agencia de informacioén cuyo corresponsal sea respon-
sable del envio del respectivo despacho, si tal oficina esta
situada en su territorio.

2. En caso de que un Estado Contratante no cumpla
la obligacién que le impone este articulo respecto de un
comunicado de otro Estado Contratante, este ultimo
podra aplicar el principio de reciprocidad y observar la
misma actitud cuando el Estado que haya faltado a sus
obligaciones le presente ulteriormente un comunicado.

ArrticuLo IV

1. Si alguno de los Estados Contratantes al cual se
haya transmitido un comunicado con arreglo al articulo IT
no cumple, dentro del plazo prescrito, las obligaciones
impuestas en el articulo III, el Estado Contratante que
ejerza el derecho de rectificacién podra remitir tal comu-
nicado, acompafiado del texto integro del despacho publi-
cado o difundido, al Secretario General de las Naciones
Unidas; y, al mismo tiempo, notificara su gestion al
Estado objeto de la reclamacion, el cual podra, dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de recibo
de la notificacidn, presentar al Secretario General sus
observaciones, que solo podran referirse a la alegacién
de no haber cumplido las obligaciones que le impone el
articulo IIL
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2. En todo caso, dentro de los diez dias hdabiles
siguientes a la fecha de recibo del comunicado, el Secre-
tario General debera dar, por los medios de difusion de
que disponga, adecuada publicidad al comunicado, acom-
pafiado del despacho y de las observaciones eventualmente
presentadas por el Estado objeto de la reclamacién.

ArTicuLo V

Toda controversia entre dos o mas Estados Contra-
tantes, respecto a la interpretacion o a la aplicacion de
la presente Convencion, que no sea resuelta por negocia-
ciones, sera sometida a la decision de la Corte Inter-
nacional de Justicia, a menos que los Estados Contra-
tantes interesados convengan en otro modo de arreglo.

ArTicuLo VI

1. La presente Convencidn quedara abierta a la firma
de todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas,
de todo Estado invitado a la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Libertad de Informacion, celebrada en
Ginebra en 1948, asi como de cualquier otro Estado
autorizado al efecto por una resoluciéon de la Asamblea
General.

2. La presente Convencion serd ratificada por los
Estados signatarios, conforme a sus respectivos procedi-
mientos constitucionales. Los instrumentos de ratificacion
seran depositados en la Secretaria General de las Naciones
Unidas.

ArTticuro VII

1. La presente Convenciéon quedarid abierta a la
adhesion de todos los Estados a que se refiere el parrafo 1
del articulo VI. : :

2. La adhesion se efectuard mediante el depdsito de
un instrumento de adhesidn en la Secretaria General de
las Naciones Unidas.

ArTticuLo VIII

Cuando seis de los Estados a que se refiere el parrafo 1
del articulo VI hayan depositado sus respectivos instru-
mentos de ratificacién o adhesién, la presente Convencién
entrard en vigor entre ellos treinta dias después de la
fecha en que haya sido depositado el sexto instrumento
de ratificacion o adhesion. La Convencidén entrara en:
vigor para cada uno de los Estados que ulteriormente la
ratifiquen o se adhieran a ella, treinta dias después de la
fecha en que hayan depositado su respectivo instrumento
de ratificacién o de adhesién. :

ArTticuLo IX

Las estipulaciones de la presente Convencidn se exten-
deran o seran aplicables igualmente al territorio metro-
politano de cada Estado Contratante y a todos los
territorios, ya sean no auténomos, en fideicomiso o colo-
niales, que estén administrados o gobernados por tal
Estado.

ArTicuLo X

Todo Estado Contratante podrd denunciar la presente
Convenciéon mediante notificacién dirigida al Secretario



General de las Naciones Unidas. La denuncia surtira
efecto seis meses después de la fecha en que el Secretario
General haya recibido la notificacion.

ArTicuLo XI

La presente Convencion cesara en su vigencia a partir
de la fecha en que se haga efectiva la denuncia que reduzca
a menos de seis el nimero de los Estados Partes.

ArTtfcurLo XII

1. Todo Estado Contratante podra pedir en cualquier

momento la revisién de la presente Convencién, mediante

notificacién dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas.

2. La Asamblea General determinara las medidas que
en su caso hayan de adoptarse respecto de tal peticion.

ArTicuLo XIII

El Secretario General de las Naciones Unidas notifi-
card a los Estados a que se refiere el parrafo 1 del
articulo VI:
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a) Las firmas, ratificaciones y adhesiones que reciba
en virtud de los articulos VI y VII;

b) La fecha en que la presente Convencioén entre en
vigor en virtud del articulo VIII;

¢) Las denuncias que reciba en virtud del articulo X;
d) La abrogacion en virtud del articulo XI;

e) Las notificaciones que reciba en virtud del ar-
ticulo XII.

ArTticuLo XIV

1. La presente Convencidn, cuyos textos en chino,
espafiol, francés, inglés y ruso seran igualmente autén-
ticos, quedara depositada en los archivos de las Naciones
Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviara copia certificada de la presente Convencidn a cada
uno de los Estados a que se refiere el parrafo 1 del
articulo VL )

3. La presente Convencion serd registrada en .la
Secretaria de las Naciones Unidas, en la fecha en que
comience su vigencia.



H. LIBERTAD DE ASOCIACION

26. Convenio sobre la libertad sindical y Ia proteccién
del derecho de sindicacién

Adoptado el 9 de julio de 1948 por la Conferencia General de la
Organizacién Internacional del Trabajo en su trigésima primera
reunion

Entrada en vigor: 4 de julio de 1950, de conformidad con el ar-
ticulo 15 -~

La Conferencid General de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo:

Convocada en San Francisco por el Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Trabajo, y con-
gregada en dicha ciudad el 17 de junio de 1948 en su
trigésima priraera reunién;

Después de haber decidido adoptar, en forma de con-
venio, diversas proposiciones relativas a la libertad sin-
dical y a la proteccién del derecho de sindicacidn, cuestién
que constituye el séptimo punto del orden del dia de la
reunién;

Considerando que el preAmbulo de la Constitucion de
la Organizacion Internacional del Trabajo enuncia, entre
los medios susceptibles de mejorar las condiciones de
trabajo y de garantizar la paz, «la afirmacién del prin-
‘cipio de la libertad de asociacidn sindical »;

Considerando que la Declaraciéon de Filadelfia pro-
clam6 nuevamente que «la libertad de expresion y de
asociacion es esencial para el progreso constante »;

Considerando que la Conferencia Internacional del
Trabajo, en su trigésima reunién, adopté por unanimidad
los principios que deben servir de base a la reglamentacién
internacional, y

Considerando que la Asamblea General de las Naciones
Unidas, en su segundo periodo de sesiones, hizo suyos
estos principios y solicit6 de la Organizacién Internacional
del Trabajo la continuacion de todos sus esfuerzos a fin
de hacer posible la adopcién de uno o varios convenios
internacionales,

Adopta con fecha nueve de julio de mil novecientos
cuarenta y ocho, el siguiente Convenio, que podrd ser
citado como el Convenio sobre la libertad sindical y la
proteccidn del derecho de sindicacion, 1948:

PARTE I. LIBERTAD SINDICAL

Articulo 1

Todo miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo para el cual esté en vigor el presente Convenio
se obliga a poner en practica las disposiciones siguientes.

Artl;culo 2

Los trabajadores y los empleadores, sin ninguna dis-
tincién y sin autorizacidn previa, tienen el derecho de
constituir las organizaciones que estimen convenientes,
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asi como el de afiliarse a estas organizaciones, con la
sola condicién de observar los estatutos de las mismas,

Articulo 3

1. Las organizaciones de trabajadores y de emplea-
dores tienen el derecho de redactar sus estatutos y regla-
mentos administrativos, el de elegir libremente sus
representantes, el de organizar su administraciéon y sus
actividades y el de formular su programa de accién.

2. Las autoridades publicas deberin abstenerse de
toda intervencién que tienda a limitar este derecho o a
entorpecer su ejercicio legal.

Articulo 4

Las organizaciones de trabajadores y de empleadores
no estan sujetas a disolucidbn o suspensién por via
administrativa.

Articulo 5

Las organizaciones de trabajadores y de empleadores
tienen el derecho de constituir federaciones y confede-
raciones, asi como el de afiliarse a las mismas, y toda
organizacion, federacion o confederacidn tiene el derecho
de afiliarse a organizaciones internacionales de trabaja-
dores y de empleadores.

Articulo 6

Las disposiciones de los articulos 2, 3 y 4 de este
Convenio se aplican a las federaciones y confederaciones
de organizaciones de trabajadores y de empleadores.

Articulo 7

La adquisicién de la personalidad juridica por las
organizaciones de trabajadores y de empleadores, sus
federaciones y confederaciones no puede estar‘sujeta a
condiciones cuya naturaleza limite la aplicacion de las
disposiciones de los articulos 2, 3 y 4 de este Convenio.

Articulo 8

1. Al ejercer los derechos que se les reconocen en el
presente Convenio, los trabajadores, los empleadores y
sus organizaciones respectivas estin obligados, lo mismo
que las demés personas o las colectividades organizadas,
a respetar la legalidad.

2. La legislacién nacional no menoscabari ni sera
aplicada de suerte que menoscabe las garantias previstas
por el presente Convenio.

Articulo 9

1. La legislacion nacional deberd determinar hasta
qué punto se aplicaran a las fuerzas armadas y a la policia
las garantias previstas por el presente Convenio.



2. De conformidad con los principios establecidos en
el parrafo 8 del articulo 19 de la Constitucién de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo, la ratificacion de este
Convenio por un miembro no deberd considerarse que
menoscaba en modo alguno las leyes, sentencias, cos-
tumbres o acuerdos ya existentes que concedan a los
miembros de las fuerzas armadas y de la policia garantias
prescritas por el presente Convenio.

Articulo 10

En el presente Convenio, el término « organizacién »
significa toda organizacién de trabajadores o de emplea-
dores que tenga por objeto fomentar y defender los
intereses de los trabajadores o de los empleadores.

PARTE II. PROTECCION DEL DERECHO DE SINDICACION

Articulo 11

Todo miembro de la Organizacién Internacional del
Trabajo para el cual esté en vigor el presente Convenio
se obliga a adoptar todas las medidas necesarias y apro-
piadas para garantizar a los trabajadores y a los emplea-
dores el libre ejercicio del derecho de sindicacién.

PARTE III. DISPOSICIONES DIVERSAS

Articulo 12

1. Respecto de los territorios mencionados en el
articulo 35 de la Constitucién de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo, enmendada por el Instrumento de
enmienda a la Constituciéon de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo, 1946, excepcion hecha de los terri-
torios a que se refieren los parrafos 4 y 5 de dicho articulo,
tal como qued6 enmendado, todo miembro de la Organi-
zacién que ratifique el presente Convenio debera comu-
nicar al Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo, en el plazo més breve posible después de su
ratificacion, una declaracidon en la que manifieste:

a) Los territorios respecto de los cuales se obliga a que
las disposiciones del Convenio sean aplicadas sin modi-
ficaciones;

b) Los territorios respecto de los cuales se obliga a
que las disposiciones del Convenio sean aplicadas con
modificaciones, junto con los deta]les de dichas modifi-
caciones;

¢) Los territorios respecto de los cuales es inaplicable
el Convenio y los motivos por los que es inaplicable;

d) Los territorios respecto de los cuales reserva su
decision.

2. Las obligaciones a que se refieren los apartados a)
y b) del parrafo 1 de este articulo se consideraran parte
integrante de la ratificacion y produciran sus mismos
efectos.

3. Todo miembro podrad renunciar, total o parcial-
mente, por medio de una nueva declaracién, a cualquier
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reserva formulada en su primera declaracién en virtud
de los apartados b), ¢) o d) del parrafo 1 de este articulo.

4. Durante los periodos en que este Convenio pueda
ser denunciado, de conformidad con las disposiciones del
articulo 16, todo miembro podrd comunicar al Director
General una declaracién por la que modifique, en cual-
quier otro aspecto, los términos de cualquier declaracién
anterior y en la que indique la situacién en territorios
determinados.

Articulo 13

1. Cuando las cuestiones tratadas en el presente
Convenio sean de la competencia de las autoridades de
un territorio no metropolitano, el miembro responsable
de las relaciones internacionales de ese territorio, de
acuerdo con el gobierno del territorio, podra comunicar
al Director General de la Oficina Internacional del Tra-
bajo una declaracién por la que acepte; en nombre del
territorio, las obligaciones del presente Convenio.

2. Podran comunicar al Director General de la Oficina
Internacional del Trabajo una declaracién por la que se
acepten las obligaciones de este Convenio:

a) Dos o mas miembros de la Organizacién, respecto
de cualquier territorio que esté bajo su autoridad
comun; o :

b) Toda autoridad internacional responsable de la
administracién de cualquier territorio, en virtud de las
disposiciones de la Carta de las Naciones Unidas o de
cualquxer otra disposicién en vigor, respecto de dicho
territorio.

3. Las declaraciones comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo, de conformidad
con los parrafos precedentes de este articulo, deberan
indicar si las disposiciones del Convenio seran aplicadas
en el territorio interesado con modificaciones o sin ellas;
cuando la declaracién indique que las disposiciones ‘del
Convenio seran aplicadas con modificaciones, deberi
especificar en qué consisten dichas modificaciones.

4. El miembro, los miembros o la autoridad inter-
nacional interesados podrin renunciar, total o parcial-
mente, por medio. de una declaracién ulterior, al derecho
a invocar una modificacién indicada en cualquier otra
declaracién anterior.

5. Durante los periodos en que este Convenio pueda
ser denunciado de conformidad con las disposiciones del
articulo 16, el miembro, los miembros o la autoridad
internacional interesados podran comunicar al Director
General una declaracién por la que modifiquen, en cual-
quier otro respecto, los términos de cualquier declaracién
anterior y en la que indiquen la situacién en lo que se
refiere a la aplicacion del Convenio.

PARTE IV. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 14

Las ratificaciones formales del presente’ Convenio
serdn comunicadas, para su registro, al Director General
de la-Oficina Internacional del Traba_]o



Articulo 15

1. Este Convenio obligard tunicamente a aquellos
miembros de la Organizacién Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrari en
vigor, para cada miembro, doce meses después de la
fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

Articulo 16

1. Todo miembro que haya ratificado este Convenio
podré denunciarlo a la expiracién de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta un afio
después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo miembro que haya ratificado este Convenio
y que, en el plazo de un afio después de la expiracién del
periodo de diez afios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo podrd denunciar este
Convenio a la expiracién de cada periodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este articulo.

Articulo 17

1. El Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo notificara a todos los miembros de la Orga-
nizacién Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen
los miembros de la Organizacidn.

2. Al notificar a los miembros de la Organizacién el
registro de la segunda ratificacién que le haya sido
comunicada, el Director General llamaré 1a atencidén de
los miembros de la Organizacién sobre la fecha en que
entrara en vigor el presente Convenio.

Articulo 18

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicara al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con el
articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacién completa sobre todas las ratificaciones,
declaraciones y actas de denuncia que haya registrado de
acuerdo con los articulos precedentes.

Articulo 19

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Trabajo pre-
sentard a la Conferencia General una memoria sobre
la aplicacién del Convenio y considerara la conveniencia
de incluir en el orden del dia de la Conferencia la cuestion
de su revisién total o parcial.

Articulo 20

1. En caso*de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revisién total o parcial del
presente, y a menos que e! nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario:

a) La ratificacién, por un miembro, del nuevo
convenio revisor implicara, ipso jure, la denuncia inme-
diata de este Convenio, no obstante las disposiciones
contenidas en el articulo 16, siempre que el nuevo conve-
nio revisor haya entrado en vigor;

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenio cesard de estar
abierto a la ratificacién por los miembros.

2. Este Convenio continuard en vigor en todo caso,
en su forma y contenido actuales, para los miembros que
lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

Articulo 21

Las versiones inglesa y francesa del texto de este
Convenio son igualmente auténticas.

27. Convenio sobre el derecho de sindicacion
y de negociacion colectiva

Adoptado el 1.° de julio de 1949 por Ia Conferencia General de la
Organizacién Internacional del Trabajo en su trigésima segunda
reuniéon ’

Entrada en vigor: 18 de julio de 1951, de conformidad con el ar-
ticulo 8

La Conferencia General de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracién de la Oficina Internacional del Trabajo, y congre-
gada en dicha ciudad el 8 de junio de 1949 en su trigésima
segunda reunion;

Después de haber decidido adoptar diversas proposi-
ciones relativas a la aplicacién de los principios del
derecho de sindicacién y de negociacién colectiva,
cuestién que constituye el cuarto punto de! orden del dia
de la reunién, y

.
Después de haber decidido que dichas proposiciones
revistan la forma de un convenio internacional,

Adopta, con fecha primero de julio de mil novecientos
cuarenta y nueve, el siguiente Convenio, que podra ser
citado como el Convenio sobre el derecho de sindicacién

y de negociacion colectiva, 1949:
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ArricurLo 1

1. Los trabajadores deberan gozar de adecuada
proteccién contra todo acto de discriminacidén tendiente
a menoscabar la libertad sindical en relacién con su
empleo.

2. Dicha proteccién debera ejercerse especialmente
contra todo acto que tenga por objeto:

a) Sujetar el empleo de un trabajador a la condicién

de que no se afilie a un sindicato o a la de dejar de ser
miembro de un sindicato;



b) Despedirauntrabajador o perjudicarlo en cualquier
otra forma a causa de su afiliacién sindical o de su par-
ticipacion en actividades sindicales fuera de las horas de
trabajo o, con el consentimiento del empleador, durante
las horas de trabajo.

ArTicurLo 2

1. Las organizaciones de trabajadores y de emplea-
dores deberan gozar de adecuada proteccién contra todo
acto de injerencia de unas respecto de las otras, ya se
realice directamente o por medio de sus agentes o miem-
bros, en su constitucién, funcionamiento o administra-
cién.

2. Se consideran actos de injerencia, en el sentido del
presente articulo, principalmente, las medidas que tiendan
a fomentar la constitucién de organizaciones de trabaja-
dores dominadas por un empleador o una organizacién
de empleadores, 0 a sostener econémicamente, o en otra
forma, organizaciones de trabajadores, con objeto de
colocar estas organizaciones bajo el control de un
empleador o de una organizacién de empleadores.

ArtfcuLo 3

Deberan crearse organismos adecuados a las condiciones
nacionales, cuando ello sea necesario, para garantizar
el respeto al derecho de sindicacién definido en los
artfculos precedentes.

ArTtficuLo 4

Deberan adoptarse medidas adecuadas a las condi-
ciones nacionales cuando ello sea necesario, para estimular
y fomentar entre los empleadores y las organizaciones de
empleadores, por upa parte, y las organizaciones de
trabajadores, por otra, el pleno desarrollo y uso de
procedimientos de negociacién voluntaria, con objeto de
reglamentar, por medio de contactos colectivos, las
condiciones de empleo.

ArTticuLo 5

1. La legislacidbn nacional debera determinar el
alcance de las garantias previstas en el presente Convenio
en lo que se refiere a su aplicacion a las fuerzas armadas y
a la policia.

2. De acuerdo con los principios establecidos en el
parrafo 8 del articulo 19 de la Constitucioén de la Organi-
zacién Internacional del Trabajo, la ratificacién de este
Convenio por un Miembro no podrd considerarse que
menoscaba en modo alguno las leyes, sentencias, costum-
bres o acuerdos ya existentes, que concedan a los miem-
bros de la fuerzas armadas y de la policia las garantias
prescritas en este Convenio.

ArTticuLo 6

El presente Convenio no trata de la situacion de los
funcionarios publicos en la administracién del Estado y
no debera interpretarse, en modo alguno, en menoscabo
de sus derechos o de su estatuto.
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ArTticuLo 7

Las ratificaciones formales del presente Convenio seran
comunicadas, para su registro, al Director General de la
Oficina Internacional del Trabajo.

ArTticuLo 8

1. Este Convenio obligard Unicamente a aquellos
Miembros de la Organizacién Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos Miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrard en
vigor, para cada Miembro, doce meses después de la
fecha en que haya sido registrada su ratificacion.

ArTticuLo 9

1. Las declaraciones comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo, de acuerdo con
el parrafo 2 del articulo 35 de la Constitucién de la
Organizacién Internacional del Trabajo, deberan indicar:

a) Los territorios respecto de los cuales el Miembro
interesado se obliga a que las disposiciones del Convenio
sean aplicadas sin modificaciones;

b) Los territorios respecto de los cuales se obliga a que
las disposiciones del Convenio sean aplicadas con modi-
ficaciones, junto con los detalles de dichas modificaciones;

¢) Los territorios respecto de los cuales es inaplicable
el Convenio y los motivos por los cuales es inaplicable;

d) Los territorios respecto de los cuales reserva su
decisién en espera de un examen mas detenido de su
situacion.

2. Las obligaciones a que se refieren los apartados a)
y b) del péarrafo 1 de este articulo se consideraran parte
integrante de la ratificacién y producirin sus mismos
efectos.

3. Todo Miembro podra renunciar, total o parcial-
mente, por medio de una nueva declaracion, a cualquier
reserva formulada en su primera declaracién en virtud
de los apartados &), ¢) o d) del parrafo 1 de este articulo.

4. Durante los periodos en que este Convenio pueda
ser denunciado de conformidad con las disposiciones del
articulo 11, todo Miembro podra comunicar al Director
General una declaracion por la que modifique, en cual-
quier otro respecto, los términos de cualquier declaracién
anterior y en la que indique la ‘situacién en territorios
determinados.

ArTicuLo 10

1. Las declaraciones comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo, de conformidad
con los parrafos 4 y S del articulo 35 de la Constitucién
de la Organizacién Internacional del Trabajo, deberan
indicar si las disposiciones del Convenio seran aplicadas
en el territorio interesado con modificaciones o sin ellas;
cuando la declaracién indique que las disposiciones del
Convenio seran aplicadas con modificaciones, debera
especificar en qué consisten dichas modificaciones.



2. El Miembro, los Miembros o la autoridad inter-
nacional interesados podran renunciar, total o parcial-
mente, por medio de una declaracién ulterior, al derecho
a invocar una modificacién indicada en cualquier ‘otra
declaracién anterior.

3. Durante los periodos en que este Convenio puede
ser denunciado de conformidad con las disposiciones
del articulo 11, el Miembro, los Miembros o la autoridad
internacional interesados podran comunicar al Director
General una declaracién por la que modifiquen, en cual-
quier otro respecto, los términos de cualquier declaracion
anterior y en la que indiquen la situacién en lo que se
refiere a 14 aplicacién del Convenio.

ArTtfcuLo 11

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
podra denunciarlo a la expiracién de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo. La denuncia no surtira efecto hasta un afio
después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio
y que, en el plazo de un afio después de la expiracién del
periodo de diez afios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo podrd denunciar este
"Convenio a la expiracién de cada periodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este articulo.

ArrticuLo 12

1. El Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo notificara a todos los Miembros de la Orga-
nizacidén Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen
los Miembros de la Organizacién.

2. Al notificar a los Miembros de la Organizacién el
registro de la segunda ratificacion que le haya sido comu-
nicada, el Director General llamara la atenciéon de los
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Miembros de la Organizacién sobre la fecha en que
entrard en vigor el presente Convenio.

ArTticuLo 13

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicar4 al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de la conformidad con
el Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacién completa sobre todas las ratificaciones,
declaraciones y actas de denuncia que haya registrado de
acuerdo con los articulos precedentes.

Articuro 14

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Admi-
nistraciéon de la Oficina Internacional del Trabajo pre-
sentara a la Conferencia General una memoria sobre la
aplicacién del Convenio y considerard la conveniencia
de incluir en el orden del dia de la Conferencia la cuestion
de su revisién total o parcial.

ArTticuLo 15

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revisién total o parcial del
presente, y a menos que el nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario;

a) La ratificacién, por un Miembro, del nuevo conve-
nio revisor implicara, ipso jure, la denuncia inmediata de
este Convenio, no obstante las disposiciones contenidas
en el articulo 11, siempre que el nuevo convenio revisor
haya entrado en vigor;

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, €l presente Convenio cesara de estar
abierto a la ratificacién por los Miembros.

2. Este Convenio continuard en vigor en todo caso,
en su forma y contenido actuales, para los Miembros que
lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

ArticuLo 16

Las versiones inglesa y francesa del texto de este
Convenio son igualmente auténticas.



I. POLITICA DEL EMPLEO

28. Convenio sobre la politica del empleo

Convenio N.° 122 adoptado por la Conferencia General de Ia Orga-
nizacion Internacional del Trabajo el 9 de julio de 1964

Entrada en vigor: 15 de julio de 1966, de conformidad con el ar-
ticulo 5

La Conferencia General de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Adminis-
tracién de la Oficina Internacional del Trabajo, y con-
gregada en dicha ciudad el 17 de junio de 1964, en su
cuadragésima octava reunion;

Considerando que la Declaraciéon de Filadelfia reconoce
la obligacion solemne de la Organizacién Internacional
del Trabajo de fomentar entre todas las naciones del
mundo programas que permitan lograr el pleno empleo
y la elevacién del nivel de vida, y que en el preaAmbulo de
la Constitucién de la Organizacién Internacional del
Trabajo se dispone la lucha contra el desempleo y la
garantia de un salario vital adecuado;

Considerando, ademés, que de acuerdo con la Decla-
raciéon de Filadelfia incumbe a la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo examinar y considerar los efectos
de las politicas econdmicas y financieras sobre la politica
del empleo, teniendo en cuenta el objetivo fundamental
de que « todos los seres humanos, sin distincién de raza,
credo o sexo, tienen derecho a perseguir su bienestar
material y su desarrollo espiritual en condiciones de
libertad y dignidad, de seguridad econémica y en igualdad
de oportunidades »;

Considerando que la Declaraciéon Universal de Dere-
chos Humanos dispone que « toda persona tiene derecho
al trabajo, a la libre eleccion de su trabajo, a condiciones
equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccién
contra el desempleo »;

Teniendo en cuenta las disposiciones de los' convenios
y recomendaciones internacionales del trabajo en vigor
relacionados directamente con la politica del empleo,
especialmente el Convenio y la Recomendacién sobre el
servicio del empleo, 1948; la Recomendacién sobre la
orientacion profesional, 1949; la Recomendacién sobre la
formacién profesional, 1962, asi ‘como el Convenio y la
Recomendacién sobre la discriminacién (empleo y ocu-
pacién), 1958;

Teniendo en cuenta que estos instrumentos deben ser
considerados como parte integrante de un programa
internacional mas amplio de expansién econémica basado
en el pleno empleo, productivo y libremente elegido;

Habiendo decidido la adopcién de diversas propuestas

relativas a la politica del empleo que se hallan incluidas
en el octavo punto del orden del dia de la reunién, y

Habiendo determinado que estas propuestas revistan
la forma de un convenio internacional,
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Adopta, con fecha nueve de julio de mil novecientos
sesenta y cuatro, el siguiente Convenio, que podra ser
citado como el Convenio sobre la politica del empleo,
1964:

ArTticurLo 1

1. Con el objeto de estimular el crecimiento y el desa-
rrollo econémicos, de elevar el nivel de vida, de satisfacer
las necesidades de mano de obra y de resolver el pro-
blema del desempleo y del subempleo, todo miembro
debera formular y llevar a cabo, como un objetivo de
mayor importancia, una politica activa destinada a
fomentar el pleno empleo, productivo y libremente elegido.

2. La politica indicada debera tender a garantizar:

a) Que habra trabajo para todas las personas dispo-
nibles y que busquen trabajo;

b) Que dicho trabajo serd tan productivo como sea
posible;

¢) Que habr4 libertad para escoger empleo y que cada -
trabajador tendra todas las posibilidades de adquirir la
formacion necesaria para ocupar el empleo que le con-
venga y de utilizar en este empleo esta formacion y las
facultades que posea, sin que se tengan en cuenta su raza,
color, sexo, religion, opinidn politica, procedencia nacio-
nal u origen social.

3. Laindicada politica deberd tener en cuenta el nivel
y la etapa de desarrollo econdmico, asi como las relaciones
existentes entre los objetivos del empleo y los demés
objetivos econdmicos y sociales, y serd aplicada por
métodos apropiados a las condiciones y practicas
nacionales.

ArtfcuLo 2

Por los métodos indicados y en la medida en que lo.
permitan las condiciones del pais, todo miembro deber4:

a) Determinar y revisar regularmente las medidas que
habra de adoptar, como parte integrante de una politica
econdmica y social coordinada, para lograr los objetivos
previstos en el articulo 1; '

b) Tomar las disposiciones que pueda requerir la apli-
cacion de tales medidas, incluyendo, si fuere necesario,
la elaboracién de programas.

ArTicuLo 3

En la aplicacién del presente Convenio se consultard a
los representantes de las personas interesadas en las
medidas que se hayan de adoptar y, en relacién con la
politica del empleo, se consultara sobre todo a los repre-
sentantes de los empleadores y de los trabajadores con el
objeto de tener plenamente en cuenta sus experiencias y
opiniones y, ademas, de lograr su plena cooperacién en
la labor de formular la citada politica y de obtener el
apoyo necesario para su ejecucion. .



ArTicuLo 4

Las ratificaciones formales del presente Convenio seran
comunicadas, para su registro, al Director General de la
Oficina Internacional del Trabajo.

ArTicuLo 5

1. Este Convenio obligard tnicamente a aquellos
Miembros de la Organizacién Internacional del Trabajo
cuyas ratificaciones haya registrado el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha
en que las ratificaciones de dos miembros hayan sido
registradas por el Director General.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrara en
vigor, para cada miembro, doce meses después de la fecha
en que haya sido registrada su ratificacion.

ARTiCULO 6

1. Todo miembro que haya ratificado este Convenio
podra denunciarlo a la expiracién de un periodo de diez
afios, a partir de la fecha en que se haya puesto inicial-
mente en vigor, mediante un acta comunicada, para su
registro, al Director General de la Oficina Internacional
del Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta un afio
después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo miembro que haya ratificado este Convenio
y que, en el plazo de un afio después de la expiracion del
. periodo de diez aifios mencionado en el parrafo prece-
dente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en
este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo
de diez afios, y en lo sucesivo podra denunciar este Con-
venio a la expiracidon de cada periodo de diez afios, en
las condiciones previstas en este articulo.

ArrtfcuLo 7

1. El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo notificara a todos los miembros de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo el registro de cuantas
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen
los miembros de la Organizacidn.

2. Al notificar a los miembros de la Organizacién el
registro de la segunda ratificacién que le haya sido comu-
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nicada, el Director General llamara la atenciéon de los
miembros de- la Organizacion sobre la fecha en que
entrara en vigor el presente Convenio.

ArTicuLo 8

El Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo comunicari al Secretario General de las Naciones
Unidas, a los efectos del registro y de conformidad con
el Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una
informacién completa sobre todas las ratificaciones, decla-
raciones y actas de denuncia que haya registrado de
acuerdo con los articulos precedentes.

ArTticuLo 9

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Trabajo pre-
sentara a la Conferencia una memoria sobre la aplicacion
del Convenio, y considerara la conveniencia de incluir en
el orden del dia de la Conferencia la cuestion de su revi-
sién total o parcial.

ArTticurLo 10

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo
convenio que implique una revision total o parcial del
presente, y a menos que el nuevo convenio contenga
disposiciones en contrario: .

a) La ratificacién, por un miembro, del nuevo convenio
revisor implicara, ipso jure, la denuncia inmediata de este
Convenio, no obstante las disposiciones contenidas en el
articulo 6, siempre que el nuevo convenio revisor haya
entrado en vigor;

b) A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo
convenio revisor, el presente Convenio cesard de estar
abierto a la ratificacion por los miembros.

2. Este Convenio continuara en vigor en todo caso,
en su forma y contenido actuales, para los miembros que
lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio revisor.

ArTticuro 11

Las versiones inglesa y francesa del texto de este Con-
venio son igualmente auténticas.



J. DERECHOS POLITICOS DE LA MUJER

29. Convencién sobre los derechos politicos
de la mujer

Abierta a la firma y ratificacion por la Asamblea General en su
resolucion 640 (VII) de 20 de diciembre de 1952

Entrada en vigor: 7 de julio de 1954, de conformidad con el ar-

ticulo VI

Las Partes Contratantes,

Deseando poner en practica el principio de la igualdad
de derechos de hombres y mujeres, enunciado en la Carta
de las Naciones Unidas,

Reconociendo que toda persona tiene derecho a parti-
cipar en el Gobierno de su pafs, directamente o por con-
ducto de representantes libremente escogidos, y a iguales
oportunidades de ingreso en el servicio publico de su pais;
y deseando igualar la condicion del hombre y de la mujer
en el disfrute y ejercicio de los derechos politicos, con-
forme a las disposiciones de la Carta de las Naciones
Unidas y de la Declaracién Umversal de Derechos
Humanos,

Habiendo resuelto concertar una convenciéon con tal
objeto,

Convienen por la presente en las disposiciones siguientes:

ArTicuLo I

Las mujeres tendran derecho a votar en todas las elec-
ciones en igualdad de condiciones con los hombres sin
discriminaci6n alguna.

ARTfCULo II

Las mujeres seran elegibles para todos los organismos
publicos electivos establecidos por la legislacién nacional,
en condiciones de igualdad con los hombres, sin discri-
minacién alguna.

ArTicurLo III

Las mujeres tendran derecho a ocupar cargos publicos
y a ejercer todas las funciones publicas establecidas por
la legislacién nacional, en igualdad de condiciones con
los hombres, sin discriminacién alguna.

ArticuLo IV

1. La presente Convencién quedara abierta a la firma
de todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas,
y de cualquier otro Estado al cual la Asamblea General
haya dirigido una invitacién al efecto.

2. La presente Convencién seri ratificada y los ins-
trumentos de ratificacién serdn depositados en la Secre-
taria General de las Naciones Unidas.
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ArTicuLo V

1. La presente Convencién quedara abierta a la adhe-
sién de todos los Estados a que se refiere el parrafo 1 del
Articulo IV.

2. La adhesién se efectuara mediante el depésito de
un instrumento de adhesién en la Secretaria General de
las Naciones Unidas.

ArticuLo VI

1. La presente Convencién entrard en vigor noventa
dias después de la fecha en que se haya depositado el
sexto instrumento de ratificacién o de adhesidn.

2. Respecto de cada uno de los Estados que ratifiquen
la Convencién o que se adhieran a ella después del
depdsito del sexto instrumento de ratificacién o de adhe-
sidn, la Convencidn entrard en vigor noventa dias después
de la fecha del depésito del respectivo instrumento de
ratificacion o de adhesidn. '

ArTtfcuro VII

En el caso de que un Estado formule una reserva a
cualquiera de los articulos de la presente Convencion en
el momento de la firma, la ratificacién o la adhesidn, el
Secretario General comunicara el texto de la reserva a
todos los Estados que sean partes en la presente Conven-
cién o que puedan llegar a serlo. Cualquier Estado que
oponga objeciones a la reserva podra, dentro de un plazo
de noventa dias contado a partir de la fecha de dicha
comunicacion (o en la fecha en que llegue a ser parte en
la presente Convencion), poner en conocimiento del Secre-
tario General que no acepta la reserva. En tal caso, la
Convencién no entrard en vigor entre tal. Estado el
Estado que haya formulado la reserva.

ArTticuLo VIII

1. Todo Estado podrd denunciar la presente Con-
venciéon mediante notificacion por escrito dirigida al
Secretario General de las Naciones Unidas. La denuncia
surtira efecto un afio después de la fecha en que el Secre-
tario General haya recibido la notificacion.

2. La vigencia de la presente Convencién cesard a
partir de la fecha en que se ‘haga efectiva la denuncia
que reduzca a menos de seis el nimero de los Estados
Partes.

ArTicuLo IX

Toda controversia entre dos o mas Estados Contra-
tantes, respecto a la interpretacion o a la aplicacion de la
presente Convencién, que no sea resuelta por negocia-
ciones, serd sometida a la decision de la Corte Inter-
nacional de Justicia a peticion de cualquiera de las partes
en la controversia, a menos que los Estados Contratantes
convengan en otro modo de solucionarla.



ArTticuLo X

El Secretario General de las Naciones Unidas notificara
a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas y
a los Estados no miembros a que se refiere el parrafo 1
del articulo IV de la presente Convencidén:

a) Las firmas y los instrumentos de ratificacién reci-
bidos en virtud del articulo IV;

b) Los instrumentos de adhesion recibidos en virtud
del articulo V;

¢) Lafecha en que entre en vigor la presente Conven-
cién en virtud del articulo VI;

d) Las comunicaciones y notificaciones recibidas en
virtud del articulo VII;
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¢) Las notificaciones de denuncia recibidas en virtud
del parrafo 1-del articulo VIII;

f) La abrogacion resultante de lo previsto en el
parrafo 2 del articulo VIIL.

ArTicuLo XI

1. La presente Convencién, cuyos textos chino,
espaiiol, francés, inglés y ruso serin igualmente autén-
ticos, quedard depositada en los archivos de las Naciones
Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviard copia certificada de la presente Convencién a
todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas y a
los Estados no miembros a que se refiere el parrafo 1 del
articulo IV,



K. MATRIMONIO Y FAMILIA, INFANCIA Y JUVENTUD

30. Convencién sobre el consentimiento para el matri-
monio, la edad minima para contraer matrimonio y el
registro de los matrimonios

Abierta a la firma y ratificacion por la Asamblea General en su
resolucion 1763 A (XVII) de 7 de noviembre de 1962

Entrada en vigor: 9 de diciembre de 1964, de conformidad con el
articulo 6

Los Estados contratantes,

Deseando, de conformidad con la Carta de las Naciones
Unidas, promover el respeto y la observancia universales
de los derechos humanos y las libertades fundamentales
de todos, sin distincién de raza, sexo, idioma o religion,

Recordando que el articulo 16 de la Declaraciéon Uni-
versal de Derechos Humanos dice que:

» 1) Los hombres y las mujeres, a partir de la edad
nubil, tienen derecho, sin restriccién alguna por motivos
de raza, nacionalidad o religion, a casarse y fundar una
familia; y disfrutaran de iguales derechos en cuanto al
matrimonio, durante el matrimonio y en caso de diso-
lucién del matrimonio.

»2) Soélo mediante libre y pleno consentimiento
de los futuros esposos podra contraerse el matrimonio.»

Recordando asimismo que la Asamblea General de las
Naciones Unidas, en su resolucion 843 (IX) de 17 de
diciembre de 1954, declaré que ciertas costumbres, anti-
guas leyes y practicas referentes al matrimonio y a la
familia son incompatibles con los principios enunciados
en la Carta de las Naciones Unidas y en la Declaracién
Universal de Derechos Humanos,

Reafirmando que todos los Estados, incluso los que
hubieren contraido o pudieren contraer la obligacién de
administrar territorios no auténomos o en fideicomiso
hasta el momento en que éstos alcancen la independencia,
deben adoptar todas las disposiciones adecuadas con
objeto de abolir dichas costumbres, antiguas leyes y prac-
ticas, entre otras cosas, asegurando la libertad completa
en la eleccién del conyuge, aboliendo totalmente el matri-
m onio de los nifios y la practica de los esponsales de las
jovenes antes de la edad nubil, estableciendo con tal fin
las penas que fueren del caso y creando un registro civil
o de otra clase para la inscripcion de todos los
matrimonios,

Convienen por la presente en las disposiciones siguientes:

ArTicurLo 1

1. No podra contraerse legalmente matrimonio sin el
pleno y libre consentimiento de ambos contrayentes,
expresado por éstos en persona, después de la debida
publicidad, ante la autoridad competente para formalizar
el matrimonio y testigos; de acuerdo con la ley.
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2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 1 supra,
no sera necesario que una de las partes esté presente
cuando la autoridad competente esté convencida de que
las circunstancias son excepcionales y de que tal parte,
ante una autoridad competente y del modo prescrito por
la ley, ha expresado su consentimiento, sin haberlo reti-
rado posteriormente.

ArTicuLo 2

Los Estados parte en la presente Convencién adoptaran
las medidas legislativas necesarias para determinar la edad
minima para contraer matrimonio. No podran contraer
legalmente matrimonio las personas que no hayan cum-
plido esa edad, salvo que la autoridad competente, por
causas justificadas y en interés de los contrayentes, dis-
pense el requisito de la edad.

! ArrTicuLo 3

Todo matrimonio debera ser inscrito por la autoridad .
competente en un registro oficial destinado al efecto.

ArTicuLo 4

1. La presente Convencién quedard abierta, hasta el
31 de diciembre de 1963, a la firma de todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas o miembros de cual-
quiera de los organismos especializados, y de todo otro
Estado que haya sido invitado por la Asamblea General
de las Naciones Unidas a participar en la Convencion.

2. La presente Convencion estara sujeta a ratificacion
y los instrumentos de ratificacién serin depositados en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

ArTticuLo 5

1. Todos los Estados a que se refiere el parrafo 1 del
articulo 4 podran adherirse a la presente Convencidn.

2. La adhesion se efectuard depositando un instru-
mento de adhesién en poder del Secretario General de
las Naciones Unidas. :

ARrTiCULO 6

1. La presente Convencién entrara en vigor noventa
dias después de la fecha en que se haya depositado el
octavo instrumento de ratificacion o de adhesion.

2. Para cada uno de los Estados que ratifiquen la
Convencién o se adhieran a ella después de depositado
el octavo instrumento de ratificacion o de ‘adhesidn, la
Convencién entrari en vigor noventa dias después de la
fecha en que ese Estado haya depositado el respectivo
instrumento de ratificacion o de adhesion.

ArTticuLo 7

1. Todo Estado contratante podra denunciar la pre-
sente Convencion mediante notificacién por escrito diri-



gida al Secretario General de las Naciones Unidas La.
denuncia surtira efecto un afio después de la fecha en que
¢l Secretario General haya recibido la notificacién.

2. La presente Convencion dejard de estar en vigor
a partir de la fecha en que surta efecto la denuncia que
reduzca a menos de ocho el nimero de los Estados parte.

ArricurLo 8

Toda cuestién que surja entre dos o mas Estados con-
tratantes sobre la interpretacion o la aplicacién de Ia pre-
sente Convencién, que no sea resuelta por medio de
negociaciones, sera sometida a la Corte Internacional de
Justicia para que la resuelva, a peticidbn de todas las
partes en conflicto, salvo que las partes interesadas con-
vengan en otro modo de solucionarla.

ArTticuLo 9

El Secretario General de las Naciones Unidas notifi-
cara a todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas
y a los Estados no miembros a que se refiere el parrafo 1
del articulo 4 de la presente Convencion:

a) Las firmas y los instrumentos de ratificacion reci-
bidos en virtud del articulo 4;

b) Los instrumentos de adhesién recibidos en virtud
del articulo 5;

¢) La fecha en que entre en vigor la Convencién en
. virtud del articulo 6;

d) Las notificaciones de denuncia recibidas en virtud
del parrafo 1 del articulo 7;

¢) La extincién resultante de lo previsto en el parrafo 2
del articulo 7.

ArricuLo 10

1. La presente Convencidén, cuyos textos chino, espa-
fiol, francés, inglés y ruso hacen fe por igual, quedari
depositada en los archivos de las Naciones Unidas.

2. El Secretario General de las Naciones Unidas
enviara copia certificada de la Convencidén a todos los
Estados Miembros de las Naciones Unidas y a los Estados
no miembros a que se refiere el parrafo 1 del articulo 4.

31. Recomendacion sobre el consentimiento para el matri-
monio, la edad minima para contraer matrimonio y el
registro de los matrimonios

Resolucién 2018 (XX) de 1a Asamblea General, de 1.0 de noviembre
de 1965

La Asamblea General,

Reconociendo que es conveniente propiciar el fortaleci-
miento del nicleo familiar por ser la célula fundamental
de toda sociedad y que, segin el articulo 16 de la Decla-
racién Universal de Derechos Humanos, los hombres y
las mujeres, a partir de la edad niibil, tienen derecho a
casarse y fundar una familia, que disfrutan de iguales
derechos en cuanto al matrimonio y que éste sélo puede
contraerse con el libre y pleno consentimiento de los
contrayentes, :
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Recordando su resolucién 843 (IX), de 17 de diciembre
de 1954, :

Recordando ademds el articulo 2 de la Convencién
Suplementaria de 1956 sobre la Abolicion de la Esclavitud,
la Trata de Esclavos y las Instituciones y Practicas Ana-
logas a la Esclavitud, en el que se estipulan ciertas dispo-
siciones relativas a la edad para contraer matrimonio, al
consentimiento de los contrayentes y al registro de los
matrimonios,

Recordando asimismo que, de conformidad con el
inciso b del parrafo.1 del Articulo 13 de la Carta de las
Naciones Unidas, la Asamblea General puede formular
recomendaciones para ayudar a hacer efectivos los dere-
chos humanos y las libertades fundamentales de todos,
sin distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religién,

Recordando también que el Consejo Econémico y Social,
conforme al Articulo 64 de la Carta, puede concertar
arreglos con los Estados Miembros de las Naciones Unidas
para obtener informes respecto de las medidas tomadas
a fin de hacer efectivas sus propias recomendaciones y las
que haga la Asamblea General acerca de materias de la
competencia del Consejo.

1. Recomienda que los Estados Miembros que ain no
hayan adoptado disposiciones legislativas o de otro
orden en este sentido hagan lo necesario, con arreglo a
su procedimiento constitucional y a sus practicas tradi-
cionales y religiosas, para adoptar las disposiciones legis-
lativas o de otro orden que sean indispensables para hacer
efectivos los principios siguientes:

PrinciIpiO 1

a) No podra contraerse legalmente matrimonio sin el
pleno y libre consentimiento de ambos contrayentes,
expresado por éstos en persona, después de la debida
publicidad, ante la autoridad competente para formalizar
el matrimonio y testigos, de acuerdo con la ley;

b) Sdlo se permitira el matrimonio por poder cuando
las autoridades competentes estén convencidas de que
cada una de las partes ha expresado su pleno y libre
consentimiento ante una autoridad competente, en pre-
sencia de testigos y del modo prescrito por la ley, sin
haberlo retirado posteriormente.

PRINCIPId II

Los Estados Miembros adoptaran las medidas legis-
lativas necesarias para determinar la edad minima para
contraer matrimonio, la cual en ningiin caso podra ser
inferior a los quince afios; no podran contraer legalmente
matrimonio las personas que no hayan cumplido esa edad,
salvo que la autoridad competente, por causas justificadas
y en interés de los contrayentes, dispense del requisito de
la edad.

PrincIprio III

Todo matrimonio debera ser inscrito por la autoridad
competente en un registro oficial destinado al efecto.

2. Recomienda que los Estados Miembros, cuanto
antes, y de ser posible dentro de los dieciocho meses



siguientes a la fecha de su aprobacién, sometan la reco-
mendacién sobre el consentimiento para el matrimonio,
la edad minima para contraer matrimonio y el registro
de los matrimonios, contenida en la presente resolucidn,
a las autoridades competentes para adoptar medidas
legislativas o de otro orden;

3. Recomienda que los Estados Miembros, a la mayor
brevedad posible después de adoptadas las disposiciones
a que se hace referencia en el parrafo 2 de este documento,
informen al Secretario General de las medidas que hayan
tomado con arreglo a la presente recomendacién para
someter ésta a la autoridad o autoridades competentes,
dandole a conocer cuiles son esas autoridades;

4. Recomienda asimismo que los Estados Miembros
presenten al Secretario General después de transcurridos
tres afios, y en adelante cada cinco afios, un informe
acerca de su legislaciéon y practicas en las materias que
son objeto de la presente recomendacién, en el cual se
indicarin la medida en que hayan hecho efectivas o
tengan el propésito de hacer efectivas las disposiciones
de la recomendacion y las modificaciones que hayan esti-
mado o estimen necesarias para adaptar o aplicar la
recomendacién;

5. Pide al Secretario General que prepare para la
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer
un documento que contenga los informes recibidos de
los gobiernos sobre los métodos para poner en préictica
los tres principios bésicos de la presente recomendacién;

‘6. Invita a la Comisién de la Condicidon Juridica y
Social de la Mujer a que examine los informes recibidos
de los Estados Miembros en cumplimiento de la presente
recomendacion, e informe al respecto al Consejo Econ6-
mico y Social, formulando las recomendaciones que
estime oportunas.

32. Declaracion de los Derechos del Nifio

Proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1959 (resolucién 1386 (XIV) de la Asamblea
General)

PREAMBULO

Considerando que los pueblos de las Naciones Unidas
han reafirmado en la Carta su fe en los derechos funda-
mentales del hombre y en la dignidad y el valor de la
persona humana, y su determinacién de promover el
progreso social y elevar el nivel de vida dentro de un
concepto mas amplio de la libertad,

Considerando que las Naciones Unidas han proclamado
en la Declaracién Universal de Derechos Humanos que
toda persona tiene todos los derechos y libertades enun-
ciados en ella, sin distincién alguna de raza, color, sexo,
idioma, religién, opinién politica o de cualquiera otra
indole, origen nacional o social, posicién econdémica,
nacimiento o cualquiera otra condicién,

Considerando que el nifio, por su falta de madurez
fisica y mental, necesita proteccién y cuidado especiales,
incluso la deblda proteccién legal tanto antes como
después del nacimiento,

Considerando que la necesidad de esa proteccidn especial
ha sido enunciada en la Declaracién de Ginebra de 1924

sobre los Derechos del Nifio y reconocida en la Decla-
raciéon Universal de Derechos Humanos y en los con-
venios constitutivos de los organismos especializados y de
las organizaciones internacionales que se interesan en el
bienestar del nifio,

Considerando que la humanidad debe al nifio lo mejor
que puede darle,

Proclama la presente Declaracion de los Derechos del
Nifio a fin de que éste pueda tener una infancia feliz y
gozar, en su propio bien y en bien de la sociedad, de los
derechos y libertades que en ella se enuncian e insta a los
padres, a los hombres y mujeres individualmente y a las
organizaciones particulares, autoridades locales y gobier-
nos nacionales a que reconozcan esos derechos y luchen
por su observancia con medidas legislativas y de otra -
indole adoptadas progresivamente en conformidad con
los siguientes principios:

PriINcIPIO 1

El nifio disfrutard de todos los derechos enunciados en
esta Declaracién. Estos derechos serin reconocidos a
todos los nifios sin excepcién alguna ni distincién o dis-
criminaciéon por motivos de raza, color, sexo, idioma,
religién, opiniones politicas o de otra indole, origen
nacional o social, posicién econdmica, nacimiento u otra -
condicidn, ya sea del propio nifio o de su familia.

PrINCIPIO 2

El nifio gozara de una proteccion especial y dispondra
de oportunidades y servicios, dispensado todo ello por
la ley y por otros medios, para que pueda desarrollarse
fisica, mental, moral, espiritual y socialmente en forma
saludable y normal, asi como en condiciones de libertad
y dignidad. Al promulgar leyes con este fin, la conside-
racion fundamental a que se atendera sera el interés
superior del nifio.

PrincIPIO 3
El nifio tiene derecho desde su nacimiento a un nombre
y a una nacxonahdad
PriNCIPIO 4

El nifio debe gozar de los beneficios de la seguridad
social. Tendrd derecho a crecer y desarrollarse en buena

salud; con este fin deberin proporcionarse, tanto a él
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como a su madre, cuidados especiales, incluso atencién
prenatal y postnatal. El nifio tendra derecho a disfrutar
de alimentacién, vivienda, recreo y servicios médicos
adecuados. )

PRINCIPIO 5

El nifio fisica o mentalmente 1mped1do o que sufra
algiin impedimento social debe recibir el tratamlento, la
educacién y el culdado especiales que requxere su caso
particular.

PrRINCIPIO 6

El nifio, para el pleno y armonioso desarrollo de su
personalidad, necesita amor y comprension. Siempre que
sea posible, debera crecer al amparo y bajo la responsa-
bilidad de sus padres y, en todo caso, en un ambiente de




afecto y de seguridad moral y material; salvo circuns-
tancias excepcionales, no deberd separarse al nifio de
corta edad de su madre. La sociedad y las autoridades pii-
blicas tendran la obligacién de cuidar especialmente a los
nifios sin familia o que carezcan de medios adecuados de
subsistencia. Para el mantenimiento de los hijos de fa-
milias numerosas conviene conceder subsidios estatales
o de otra indole.

PrincIPIO 7

El nifio tiene derecho a recibir educacién que serd
.gratuita y obligatoria por lo menos en las etapas elemen-
tales. Se le dard una educacion que favorezca su cultura
general y le permita, en condiciones de igualdad de opor-
tunidades, desarrollar sus aptitudes y su juicio individual,
su sentido de responsabilidad moral y social, y llegar a
ser un miembro 1til de la sociedad.

El interés superior del nifio debe ser el principio rector
de quienes tienen la responsabilidad de su educacién y
orientacion; dicha responsabilidad incumbe, en prlrner
término, a sus padres.

El nifio debe disfrutar plenamente de juegos y recrea-
ciones, los cuales deberan estar orientados hacia los fines
perseguidos por la educacidn; la sociedad y las autoridades
publicas se esforzarin por promover el goce de este
derecho.

PRINCIPIO 8.

El nifio debe, en todas las circunstancias, figurar entre
los primeros que reciban proteccién y socorro.

PriINCIPIO 9

El nifio debe ser protegido contra toda forma de aban-
dono, crueldad y explotacién. No serd objeto de ningiin
tipo de trata.

No deberd permitirse al nifio trabajar antes de una
edad minima adecuada; en ningtin caso se le dedicar4 ni
se le permitird que se dedique a ocupacién o empleo
alguno que pueda perjudicar su salud o su educacion, o
impedir su desarrollo fisico, mental o moral.

PriNncrIPIO 10

El nifio debe ser protegido contra las practicas que
puedan fomentar la discriminacién racial, religiosa o de
cualquiera otra indole. Debe ser educado en un espiritu
de comprension, tolerancia, amistad entre los pueblos,
paz y fraternidad universal, y con plena conciencia de
que debe consagrar sus energias y aptitudes al servicio
de sus semejantes.

33. Declaracion sobre el fomento entre la juventud de los
ideales de paz, respeto mutuo y comprension entre
los pueblos

Proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 7 de
" diciembre de 1965 (resolucion 2037 (XX) de Ia Asamblea General)

La Asamblea General,

Recordando que, segiin consta en la Carta de las
Naciones Unidas, los pueblos se han declarado resueltos
a preservar a las generaciones venideras del flagelo de la
guerra,
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Recordando ademds que las Naciones Unidas han afir-
mado en la Carta Ia fe en los derechos fundamentales del
hombre, en la dignidad de la persona humana y en la
igualdad de derechos de los individuos y de las naciones,

Reafirmando los principios incluidos en la Declaraciéon
Universal de Derechos Humanos, en la Declaracion sobre
la concesién de la independencia a los paises y pueblos
coloniales, en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre
la eliminacién de todas las formas de discriminacién
racial, en la resolucién 110 (II) de la Asamblea General,
de 3 de noviembre de 1947, por la que se condena toda
propaganda destinada a provocar o alentar, o susceptible
de provocar o alentar cualquier amenaza a la paz; en la
Declaracidén de los Derechos del Nifio y en la resolucion
1572 (XV) de la Asamblea General, de 18 de diciembre
de 1960, que se refiere particularmente a la educacién de la
juventud en un espiritu de paz, respeto mutuo y compren-
sién entre los pueblos,

Recordando que la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura tiene por fina-
lidad contribuir a la paz y la seguridad mediante el
fomento de la colaboracion entre las naciones por la
educacion, la ciencia y la cultura, y reconociendo la
funcién y las contribuciones de dicha Organizacion a la
educacion de la juventud en un espiritu de comprension,
cooperacion y paz internacional,

Teniendo presente que en las guerras que ha padecido
la humanidad fueron los jévenes los que més sufrieron y
tuvieron mayor niimero de victimas,

Convencida de que la juventud desea que se asegure su
porvenir, y de que la paz, la libertad y la justicia figuran
entre las garantias principales para lograr sus aspiraciones
de felicidad,

Consciente del importante papel que la juventud desem-
pefia en todas las esferas de la actividad de la sociedad,
y del hecho de que estd llamada a dirigir los destinos de
la humanidad,

Consciente ademds de que, en esta época de grandes
realizaciones cientificas, técnicas y culturales,. es preciso
que la energia, el entusiasmo y el espiritu creador de los
jovenes se consagren al progreso material y moral de
todos los pueblos,

Convencida de que la juventud debe conocer, respetar
y desarrollar el acervo cultural de su pais y de toda la
humanidad,

Convencida asimismo de que la educacidn de la juventud
y el intercambio de jovenes, asi como las ideas en un
espiritu de paz, respeto mutuo y comprensién entre los
pueblos, pueden contribuir a mejorar las relaciones inter-
nacionales y a robustecer la paz y la seguridad,

Proclama ‘1a presente Declaracion sobre el fomento
entre los jovenes de los ideales de paz, respeto mutuo y
comprensién entre los pueblos, y dirige un Hamamiento
a los gobiernos, a las organizaciones no gubernamentales
y a los movimientos de juventudes para que reconozcan
los principios contenidos en esta Declaracion y aseguren
el respeto de los mismos con medidas apropiadas:



PriINciIPIO 1

La juventud debe ser educada en el espiritu de la paz,
la justicia, la libertad, el respeto y la comprensién mutuos,
a fin de promover la igualdad de derechos de todos los
seres humanos y de todas las naciones, el progreso econd-
mico y social, el desarme y el mantenimiento de la paz
y la seguridad internacionales.

Princreio 11

Todos los medios de educacion, entre los que se cuenta
como elemento de suma importancia la orientaciéon dada
por los padres o la familia, y todos los medios de ense-
fianza y de informacién destinados a la juventud, deben
fomentar entre los jovenes los ideales de paz, humanismo,
libertad y solidaridad internacionales, y todos los demas
ideales que contribuyen al acercamiento de los pueblos,
y deben darles a conocer la misién confiada a las Naciones
Unidas como medio de preservar y mantener la paz y
promover la comprension y la cooperacién inter-
nacionales.

Princrrio 111

Los jovenes deben ser educados en el espiritu de la
dignidad y la igualdad de todos los hombres, sin distin-
cion alguna por motivos de raza, color, origen étnico o
creencia, y en el respeto de los derechos humanos funda-
mentales y del derecho de los pueblos a la libre
determinacidn.

Princrrio 1V

Los intercambios, el viaje, el turismo, las reuniones, el
estudio de los idiomas extranjeros, el hermanamiento de
ciudades y universidades sin discriminacion y otras acti-
vidades analogas, deben estimularse y facilitarse entre los
jovenes de todos los paises con objeto de acercarlos en
las actividades educativas, culturales y deportivas, con-
forme al espiritu de la presente Declaracion.
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PriNcIPIO V

Las asociaciones de jovenes en el plano nacional e
internacional deben ser estimuladas a fomentar los pro-
positos de las Naciones Unidas, en particular la paz y la
seguridad internacionales, las relaciones amistosas entre
las naciones basadas en el respeto de la igualdad soberana
de los Estados y la abolicién definitiva del colonialismo
y de la discriminacidn racial y de otras violaciones de los
derechos humanos.

De conformidad con la presente Declaracién, las orga-
nizaciones juveniles deben tomar todas las medidas apro-
piadas, dentro de sus respectivas esferas de actividad,
para aportar su contribucién, sin discriminacién alguna,
a la obra de educar a la generacién joven en consonancia
con estos ideales.

Tales organizaciones, de acuerdo con el principio de la
libertad de asociacion, deben fomentar el libre inter-
cambio de ideas dentro del espiritu de los principios de
la presente Declaracion y de los propésitos de las Naciones
Unidas, tal como se enuncian en la Carta. ]

Todas las organizaciones juveniles deben ajustarse a
los principios enunciados en esta Declaracion.

Princirio VI

La educacion de los jovenes debe tener como una de
sus metas principales el desarrollo de todas sus facultades,
la formacién de personas dotadas de altas cualidades
morales, profundamente apegadas a los nobles ideales de
paz, libertad, dignidad e igualdad para todos y penetradas
de respeto y amor para con el hombre y su obra creadora.
A este respecto corresponde a la familia un papel
importante.

La nueva generacién debe adquirir conciencia de las
responsabilidades que habra de asumir en un mundo que
estara llamada a dirigir, y estar animada de confianza en
el porvenir venturoso de la humanidad.



L. DERECHO A DISFRUTAR DE LA CULTURA; DESARROLLO Y COOPERACION
CULTURAL INTERNACIONAL

34. Declaracion de los principios de la cooperacién
cultural internacional (UNESCO)

Proclamada por la Conferencia General de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura en
su 14a. reunion, celebrada el 4 de noviembre de 1966

La Conferencia General de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura,
reunida en Paris, en su 14a. reunién, en este cuarto dia
de noviembre de 1966, fecha del vigésimo aniversario del
establecimiento de la Organizacién,

Recordando que la Constitucién de la Organizacién
declara « que, puesto que las guerras nacen en la mente
de los hombres, es en la mente de los hombres donde
deben erigirse los baluartes de la paz », y que la paz debe
basarse en la solidaridad intelectual y moral de la
humanidad,

Recordando que segun los términos de esa misma Cons-
titucidn, la amplia difusién de la cultura y la educacién
de todos con miras a la justicia, la libertad y la paz son
indispensables a la dignidad del hombre y constituyen un
deber sagrado que todas las naciones han de cumplir con
un espiritu de ayuda mutua,

Considerando que los Estados Miembros de la Organi-
zacidén, persuadidos de la necesidad de buscar la verdad
y de lograr el libre intercambio de ideas y de conoci-
mientos, han decidido desarrollar e intensificar las rela-
ciones entre sus pueblos,

Considerando que, a pesar de los adelantos de la técnica,
que facilitan el desarrollo y la difusién de los conoci-
mientos y de las ideas, la ignorancia del modo de vida y
de los usos y costumbres de los deméas pueblos sigue
constituyendo un obsticulo para la amistad entre las
naciones, su cooperacion paciﬁca y el progreso de la
humanidad,

Teniendo en cuenta la Declaraciéon Universal de Dere-
chos Humanos, la Declaracién de los Derechos del Nifio,
la Declaracion sobre la Concesion de la Independencia a
los Paises y Pueblos Coloniales, la Declaraciéon de las
Naciones Unidas sobre la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacidén Racial, ]a Declaracidén sobre
las Medidas para fomentar entre la Juventud los Ideales
de Paz, Respeto Mutuo y Comprension entre los Pueblos,
la Declaracién sobre la Inadmisibilidad de Ia Intervencion
en los Asuntos Internos de los Estados y Proteccidén de
su Independencia y Soberania, declaraciones proclamadas
sucesivamente por la Asamblea General de las Naciones
Unidas,

Convencida por la experiencia adquirida durante los
primeros veinte afios de existencia de la Organizacién de
que, para reforzar la cooperacidn cultural internacional,
es necesario reafirmar los principios de la misma,
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Proclama 1a presente Declaracion de los Principios de
la Cooperacién Cultural Internacional, con el fin de que
los gobiernos, las autoridades, las organizaciones, las
asociaciones e instituciones, a cuyo cargo estan las acti-
vidades culturales, tengan constantemente en cuenta tales
principios y puedan alcanzar gradualmente, como se
afirma en la Constitucién de la Organizacién — mediante
la cooperacién de las naciones del mundo en las esferas
de la educacidn, la ciencia y la cultura — los objetivos de
paz y de bienestar enunciados en la Carta de las Naciones
Unidas.

ArTicuLo I

1. Toda cultura tiene una dignidad y un valor que
deben ser respetados y protegidos.

2. Todo pueblo tiene el derecho y el deber de desa-
rrollar su cultura.

3. En su fecunda variedad, en su diversidad y por la
influencia reciproca que ejercen unas sobre otras, todas
las culturas forman parte del patrimonio comin de la
humanidad.

ArTticuro II

Las naciones se esforzaran por lograr el desarrollo
paralelo y, en cuanto sea posible, simultaneo de la cultura
en sus diversas esferas, con el fin de conseguir un equilibrio
armonico entre el progreso técnico y la elevacién inte-
lectual y moral de la humanidad.

ArTticuLo III

La cooperacién cultural internacional abarcari todas
las esferas de las actividades intelectuales y creadoras en
los campos de la educacién, la ciencia y la cultura.

ArticurLo IV

Las finalidades de la cooperacion cultural internacional,
en sus diversas formas — bilateral o multilateral, regional
o universal — son:

1. Difundir los conocimientos, estimular las voca-
ciones y enriquecer las culturas;

2. Desarrollar las relaciones pacificas y la amistad
entre los pueblos, llevindolos a comprender mejor sus
modos de vida respectivos;

3. Contribuir a la aplicacién de los principios enun-
ciados en las declaraciones de las Naciones Unidas a que
se hace referencia en el preAmbulo de la presente
Declaracion;

4. Hacer que todos los hombres tengan acceso al
saber, disfruten de las artes y de las letras de todos los
pueblos, se beneficien de los progresos logrados por la
ciencia en todas las regiones del mundo y de los frutos



que de ellos derivan, y puedan contribuir, por su parte, al
enriquecimiento de la vida cultural;

5. Mejorar en todas las regiones del mundo las con-
diciones de la vida espiritual del hombre y las de su
existencia material.

ArTicuLo V

La cooperacién cultural es un derecho y un deber de
todos los pueblos y de todas las naciones, los cuales deben
compartir su saber y sus conocimientos.

ArrticurLo VI

La cooperacidn internacional, al desarrollar su benéfica
accién sobre las culturas, al propio tiempo que favorece
el enriquecimiento mutuo, respetara en cada una de ellas
su originalidad.

ArrfcurLo VII

1. La amplia difusién de las ideas y de los conoci-
mientos, basada en el intercambio y la confrontacién
mds libres, es esencial para la actividad creadora, la
blisqueda de la verdad y el cabal desenvolvimiento de la
persona humana.

2. La cooperacién cultural deberd poner de relieve
las ideas y los valores méas adecuados para crear un clima
de amistad y de paz. Debera evitar todo rasgo de hosti-
lidad en las actitudes y en la expresion de las opiniones.
La difusion y la presentacion de las informaciones deberan
resguardar la autenticidad de las mismas.
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ArtfcurLo VIII

La cooperacién cultural se desarrollard en beneficio
mutuo de todas las naciones que participen en ella. Los
intercambios a que dé lugar deberin organizarse con
amplio espiritu de reciprocidad.

ArticuLo IX

La cooperacion cultural debe contribuir a establecer
entre los pueblos vinculos estables y duraderos, al abrigo
de las tensiones que pudieren producirse en las relaciones
internacionales.

ArticuLo X

En la cooperacion cultural debera concederse particular
importancia a la educacién moral e intelectual de la
Jjuventud con espiritu de amistad, de comprensién inter-
nacional y de paz. La cooperacién cultural fomentari
entre los Estados la conciencia de la necesidad de suscitar
vocaciones en los campos mas diversos y de favorecer la
formacién profesional de las nuevas generaciones.

ArticuLo XI

1. Los Estados deberan inspirar sus relaciones cultu-
rales en los principios de las Naciones Unidas. Respetaran, -
en sus esfuerzos por alcanzar la cooperacién internacional,
la igualdad soberana de los Estados y se abstendrin de
intervenir en los asuntos que corresponden esencialmente
a la esfera de la competencia nacional.

2. La aplicacién de los principios enunciados en la
presente Declaracion se basara en el respeto de los dere-
chos humanos y las libertades fundamentales.



Anexo

LISTA DE INSTRUMENTOS ORDENADOS CRONOLOGICAMENTE
SEGUN LA FECHA DE ADOPCION

. Convenio sobre la libertad sindical y la proteccion del derecho

de sindicacién, 9 de julio de 1948.

Convencién para la prevencién y la sancién del delito de
genocidio, 9 de diciembre de 1948.

Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, 10 de diciembre
de 1948.

. Convenio sobre el derecho de sindicacidon y de negociacion

colectiva, 1.° de julio de 1949,

. Convenio para la represién de la trata de personas y de la

explotacion de la prostitucién ajena, 2 de diciembre de 1949,

Estatuto de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados, 14 de diciembre de 1950.

7. Convenio sobre igualdad de remuneracion, 29 de junio de 1951.

8. Convencibén sobre el Estatuto de los Refugiados, 28 de julio de

10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

1951.

Convencién sobre el derecho internacional de rectificacién,

16 de diciembre de 1952.

Convencién sobre los derechos politicos de la mujer, 20 de
diciembre de 1952,

Protocolo para modificar la convencién sobre la esclavitud
firmada en Ginebra el 25 de septiembre de 1926, 23 de octubre
de 1953.

Convencién sobre la esclavitud, firmada en Ginebra el 25 de
septiembre de 1926 y modificada por el Protocolo de 23 de
octubre de 1953.

Convencidn sobre el Estatuto de los Apétridas, 28 de septiembre
de 1954. -

Convencién suplementaria sobre la abolicién de la esclavitud,
la trata de esclavos y las instituciones y pricticas anilogas a
la esclavitud, 7 de septiembre de 1956.

Convencién sobre la nacionalidad de la mujer casada, 29 de
enero de 1957.

Convenio sobre la abolicién del trabajo forzoso, 25 de junio
de 1957.

Convenio sobre la discriminacién (empleo y ocupacién), 25 de
junio de 1958. .

Declaracién de los Derechos del Nifio, 20 de noviembre de 1959.
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32,

33.

34.

Convenci6n relativa a la lucha contra las discriminaciones en
la esfera de la ensefianza, 14 de diciembre de 1960.

Declaracion sobre la concesién de la independencia a los paises
y pueblos coloniales, 14 de diciembre de 1960,

Convencién para reducir los casos de apatridia, 30 de agosto
de 1961.

Convenci6én sobre el consentimiento para el matrimonio, la
edad minima para contraer matrimonio y el registro de los
matrimonios, 7 de noviembre de 1962.

Protocolo para instituir una Comisién de Conciliacién y Buenos
Oficios facultada para resolver las controversias a que pueda
dar lugar la Convencidn relativa a la lucha contra las discri-
minaciones en la esfera de la ensefianza, 10 de diciembre de
1962.

Resolucion 1803 (XVII) de la Asamblea General « Soberania
permanente sobre los recursos naturales », 14 de diciembre de
1962.

Declaracion de las Naciones Unidas sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacién racial, 20 de noviembre de
1963.

Convenio sobre la politica del empleo, 9 de julio de 1964.

Recomendacién sobre el consentimiento para el matrimonio,
la edad minima para contraer matrimonio y el registro de los
matrimonios, 1.2 de noviembre de 1965.

Declaracién sobre el fomento entre la juventud de los ideales
de paz, respeto mutuo y comprensién entre los pueblos, 7 de
diciembre de 1965.

Convencién internacional sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacidn racial, 21 de diciembre de 1965.

Declaracion de los principios de 1a cooperacién cultural inter-
nacional, 4 de noviembre de 1966.

Pacto Internacional de Derechos Econbémicos, Sociales y
Culturales, 16 de diciembre de 1966. ’

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, 16 de
diciembre de 1966.

Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, 16 de diciembre de 1966.

Protocolo sobre el Estatuto de los refugiados, 16 de diciembre
de 1966. °
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