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Resumen

El presenteinforme incluyelas necesidades de puestos revisadas para lacuentadeapoyo
para las operaciones de mantenimiento delapazen el periodo comprendido entre el 1/ dejulio
de 1999y el 30de junio del 2000 como consecuencia del aumento delas necesidades de apoyo
en la Sede debidas al establecimiento de dos nuevas operaciones de mantenimiento de la paz
(la Misién de Administracion Provisional de las Naciones Unidas en Kosovo (UNMIK) y la
Administracion Provisional de las Naciones Unidas en Timor Oriental (UNTAET)), asi como
la ampliacion de la Mision de Observadores de las Naciones Unidas en Sierra Leona
(UNOMSIL), que pasaaser laMisioén de las Naciones Unidas en SierraLeona (UNAMSIL),
laMisiondelas Naciones Unidas enla Republica Centroafricana (MINURCA) y laMision de
las Naciones Unidas para el Referéndumdel Sdhara Occidental (MINURSO). A ese respecto,
cabe recordar que la Asamblea General, en su resolucién 53/12 B, de 8 de junio de 1999, habia
autorizado para el periodo de 12 meses comprendido entre el 1/ de julio de 1999y el 30dejunio
del 2000 la suma de 34.887.100 ddlares para la cuenta de apoyo para las operaciones de
mantenimiento delapaz, que se prorrated entre lospresupuestos delas distintas operaciones
de mantenimiento de la paz en curso.

El Secretario General solicita 67 puestos adicionales que se han de financiar con cargo
alacuentade apoyo.

Las medidas que ha de adoptar la Asamblea General se enumeran en el parrafo 11.

** Publicado por segundavez por razonestécnicas.
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I ntroduccion

1 En su resolucién 53/12 B, la Asamblea General aprobd recursos por un monto de
34.887.100 dolares para la cuenta de apoyo en el periodo comprendido entre el 1/ dejulio de
1999y el 30de junio del 2000, incluidos 400 puestos temporarios. Esta aprobacién tuvo lugar
tras la presentacion del informe del Secretario General (A/53/854/Add.1) y el informe conexo
de la Comision Consultivaen Asuntos Administrativosy de Presupuesto (A/53/901). En su
informe, el Secretario General habiaindicado que, en el momento de formular sus propuestas,
el nimero de misiones de mantenimiento de lapaz habia disminuidode16al4y queel prorrateo
en cifras brutas para el periodo comprendido entre el 1/ dejulio de 1998y el 30de junio de 1999
ascendia a unos 843 millones de délares. Los proyectos de presupuesto para el periodo
comprendido entre el 1/ dejulio de 1999 y el 30 de junio del 2000, incluidala cuentade apoyo,
se calculaban en ese momento en unos 650 millones de délares. Aunque esa cifra era
sustancialmente inferior al prorrateo en cifras brutas para el periodo comprendido entre el 1/
de julio de 1998 y el 30 de junio de 1999, se sefial6 que el monto efectivo podia aumentar
considerablemente si se establecian nuevas misiones de mantenimiento de la paz como
consecuencia delasiniciativas de paz en curso en las zonas de conflicto. En su informe, la
Comision Consultiva observé que se habiaindicado que el nivel de recursos solicitados en
el contexto de la cuenta de apoyo era suficiente para prestar apoyo a las actividades de
mantenimiento de la pazy quelosrepresentantes del Secretario General habian indicado que,
de ser necesario, solicitarian recursos adicionales.

2. Desde la preparacion de | as estimaciones presentadas a la Asamblea General en marzo
de 1999 (A/53/854/Add.1), se ha producido un notable aumento de las actividades de
mantenimientodelapazy lasnecesidades paraprestarlesapoy o hanaumentado sustancialmen-
te en la Sede.

3. En su resolucién 1244 (1999), de 10 de junio de 1999, el Consejo de Seguridad establecio
laMision de Administracion Provisional de las Naciones Unidas en Kosovo (UNMIK). Las
tareascompl gjas,multifacéticasy sin precedentes queaguardanalaUNMIK abarcanunaamplia
gama de especialidades, desde la salud, la educacién y la administracién plenitenciaria hasta
el establecimiento de un poder judicialy unafuerza de policialocal, todo lo cual requiere apoyo
especializado desde la Sede.

4, El 22 de octubre de 1999, el Consejo de Seguridad decidi6 ampliarel mandato delaMision
de las Naciones Unidas en laRepublicaCentroafricana (MINURCA) hasta el 15 de febrero de
2000,después delas el ecciones presidencial es. Esemismo dia, el Consejo deSeguridaddecidio
ampliary modificarlas funcionesdelaMisiéndeObservadores delasNaciones Unidasen Sierra
Leona(UNOMSIL) eincluir 6.000 efectivosenlaMisiondelasNacionesUnidasen Sierra L eona
(UNOMSIL).

5. El 25de octubre de1999,ensuresol uci6n1272(1999), el Consejo de Seguridad establecio
la Administraciéon de Transicion de las Naciones Unidas en Timor Oriental (UNTAET),
responsable de la administracion en general del territorio y facultada para ejercer toda la
autoridad legislativay ejecutiva, incluidala administracion de justicia.

6. En su resolucién 1273 (1999), de 5 de noviembre de 1999, el Consejo pidi6 al Secretario
General que siguiera informando periddicamente sobre |os acontecimientos en la Republica
Democratica del Congo, entre otras cosas, sobre la futura presencia de las Naciones Unidas
en el pais en apoyo del proceso de paz.

7. Ademaés, se ha reanudado el proceso de identificacidn de los votantes en la Mision de
las Naciones Unidas para el Referéndumdel Sdhara Occidental (MINURSO) y pronto laMisidn
se debera ampliar considerablemente.
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8. Como consecuencia delosacontecimientosenumerados en los parraf osque anteceden,
el presupuesto total de todas las operaciones de mantenimiento de la paz sera ligeramente
superior a los 2.000 millones de délares por afio, en comparaciéon con la estimacién de
650 millones dedol ares ef ectuadaen el momentodepresentarlasnecesidadesinicialesincluidas
en el informe del Secretario General. Ademas, el nimero defuncionarioscivilesinternacional,
soldados, policiacivil y observadores militares de | as operaciones de mantenimiento delapaz
préacticamente se duplicara.

9. L as caracteristicas masdestacadas deestas misiones sonlacomplejidaddesus mandatos
y el gran namero de personal civil que, por definicion, no es parte de las unidades militares.
L osmandatos complejosconstituyen un desafio mas severo, eincluyen una gama mas amplia
de conocimientos especializados para planificarlas operaciones, proporcionarles orientacion
y velar por la coordinacion anivel detodo el sistema.Laproporcionrelativade personal civil
en |as misiones entrafiamayores exigencias parala Secretaria en todas las etapas; |as misiones
con una proporcion mayor de civiles exigen un apoyo administrativo y logistico per capita
muchomayor que, por ejemplo,unbatall 6ndeinfanteria,quehastaciertopuntoesautosuficien-
te.

10. A findehacerfrenteal volumen detrabajo adicional derivado del establecimiento delas
nuevas misiones, seproponelacreacion de67puestos adicionales que sehan definanciarcon
cargo alacuentadeapoyo. Las necesidades seresumenenlaseccion |l y enlaseccién il se
proporciona informacion detal lada.

Cuadro 1
Recur sos

(En miles de délares EE.UU.)

Necesidades Necesidades Aumento/
aprobadas Necesidades revisadas disminucion
1999-2000 adicionales 1999-2000 (porcentaje)
Total 34 887 100 3501 600 38 388 700 10,0
Cuadro 2
Puestos
Necesidades Necesidades
aprobadas Necesidades revisadas Aumento
Puestos 1999-2000 adicionales 1999-2000 (porcentaje)
Cuadro organicoy categoriasuperiores 216 52 268 24,0
Cuadro de servicios generales y cuadros
Conexos
Categoriaprincipal 10 - 10 -
Otras categorias 174 15 189 8,6
Subtotal 184 15 199 8,1
Total 400 67 467 16,8
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Medidas que ha de adoptar la Asamblea General

11. Las medidas que hade adoptar la Asamblea General son |las siguientes:

a) Aprobar el establecimiento de 67 puestos;

b)  Autorizar al Secretario General a contraer compromisos que no excedan la suma
de 3.501.600d6lares por concepto de gastos conexos e informar al respecto en el contexto del
informe de gjecucion correspondiente al periodo comprendido entre el 1° dejulio de 1999y el

30 de junio de 2000.

Necesidades derecur sosrevisadas en apoyo delas
oper aciones de mantenimiento dela paz para el
periodo comprendido entre el 1°dejulio de 1999

y € 30 dejunio de 2000

Cuadro 3
Necesidades gener ales

(Enddlares EE.UU.)

Necesidades Necesidades
aprobadas revisadas
julio de 1999 — Necesidades julio de 1999 —
junio de 2000 adicionales junio de 2000
Puestos 31438500 3501600 34940 100
Personal temporario genera 282500 - 282500
Consultores 39000 - 39000
Horasextraordinarias 142 000 - 142 000
Magjes 140 000 - 140 000
Capacitacion 337500 - 337500
Servicioscomunes 2256200 - 2256200
Equipo de procesamiento de datos 216 400 - 216 400
Mobiliarioy equipo de oficina 35000 - 35000
Total 34 887 100 3501 600 38 388 700
Cuadro 4
Plantilla general
P est Puests N idadt Total
resupuesto uestos lecesiaadaes ;
ordinario aprobados adicionales revisado
yotros  (cuentade (cuentade  (cuentade g revisado
recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general
Cuadro organico y categor fas superiores
Secretario General Adjunto 1 - 1 - - 1
Subsecretario Genera 3 - 3 - - 3
D-2 5 - 5 - - 5
D-1 11 8 19 - 8 19
P-5 16 20 36 2 22 38
P4 21 72 93 22 94 15
P-3 24 63 87 27 90 114
P-2/P-1 14 4 18 1 5 19
Subtotal 95 167 262 52 219 314

Cuadro de servicios generales
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Total
Presupuesto Puestos Necesidades .
ordinario aprobados adicionales revisado
yotros  (cuentade (cuentade  (cuentade g revisado
recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general
Categoriaprincipa 1 9 10 - 9 10
Otras categorias 79 140 219 15 155 234
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 80 149 229 15 164 244
Total 175 3162 491 67 383 558
2 Hay un total de 400 puestos autorizados que se financian con cargo alacuentade gpoyo. Los
316 puestos que seindican aqui no incluyen otros 84 puestos con cargo alacuentade apoyo
correspondientes adependencias dela Oficina Ejecutivadel Secretario General, laOficinade
Serviciosde Supervision Internay e Departamento de Gestion, paralas cuales no se piden nuevos
puestos con cargo alacuentade apoyo en el presenteinforme.
b |aaprobacion delos 67 nuevos puestos con cargo alacuentade apoyo que solicitael Secretario
Genera daralugar aque e nimero total de puestos con cargo ala cuentade apoyo aumente a467
(383 més 84; véaselanotaa) supra).
Departamento de Operacionesde M antenimiento de la Paz
Cuadro 5
Necesidades gener ales
(En délares EE.UU.)
Aprobadas Revisadas
julio de 1999 — Necesidades julio de 1999 —
junio de 2000 adicionales junio de 2000
Puestos 21962 900 3097 000 25059900
Personal temporario generd 100 000 - 100 000
Consultores 39000 - 39000
Horas extraordinarias 120000 - 120000
Vigjes 100 000 - 100 000
Capacitacion 337500 - 337500
Servicios comunes 665 300 - 665 300
Equipo de procesamiento de datos 205500 - 205500
Mobiliarioy equipo de oficina - - -
Total 23 530 200 3097 000 26 627 200
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Cuadro 6
Plantilla general

Presupuesto Puestos Necesidades Total
ordinario aprobados adicionales revisado

y otros (cuenta de (cuentade (cuentade Total revisado
recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general

Cuadro organico y categor ias superiores
Secretario General Adjunto 1 - 1 - - 1
Subsecretario General 2 - 2 - - 2
D-2 4 - 4 - - 4
D-1 5 8 13 - 8 13
P-5 6 18 24 1 19 25
P-4 10 62 72 19 81 91
P-3 13 57 70 25 82 95
P-2/P-1 8 4 12 1 5 13
Subtotal 49 149 198 46 195 244

Cuadro de servicios generales

Categoriaprincipa - 9 9 - 9 9
Otras categorias 24 129 153 14 143 167
Artesy oficios - — — — — —
Subtotal 24 138 162 14 152 176
Total 73 287 360 60 347 420

1. Oficinadel Secretario General Adjunto

Cuadro 7
Oficina del Secretario General Adjunto
Puestos Necesidades Total
Presupuesto aprobados adicionales revisado
ordinario (cuenta de (cuentade  (cuentade Total revisado
y Otros recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general
Cuadro organico y categoria superiores
Secretario General Adjunto 1 - 1 - - 1
Subsecretario Genera - - - - - -
D-2 - - - - - -
D-1 1 1 2 - 1 2
P-5 - 2 2 - 2 2
P4 1 3 4 - 3 4
P-3 - 2 2 2 2
P-2/P-1 2 1 3 1 2 4
Subtotal 5 9 14 1 10 15
Cuadro de servicios generales
Categoriaprincipa - 2 2 - 2 2
Otras categorias 2 11 13 1 12 14
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 2 13 15 1 14 16
Total 7 22 29 2 24 31

12. Lasfunciones delaOficinasedescriben enlosparrafos4la44del informe del Secretario
General sobre la cuenta de apoyo (A/53/854/Add.1).
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13. Elaumentodelasactividades en | os Gltimos meses hatenido unaimportante repercusi 6n
en el volumen detrabajo de laOficinadel Secretario General Adjunto. Las operaciones nuevas
y ampliadas han producido un aumento sin precedentes de lacorrespondencia recibida delas
operaciones de mantenimiento delapazy de otrosdepartamentosdela Secretaria; lacantidad
de correspondencia e informes presentados por diversas dependencias del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de |la Paz para que el Secretario General Adjunto los examine
y firme; el nimero de reuniones y equipos de tareainternos e interdepartamental es que hade
presidir el Secretario General Adjunto, que exige la preparacion de documentaci 6ny medidas
complementarias por la Oficina del Secretario General Adjunto; y el nimero de cuestiones en
general queexigen medidas complementarias del Departamentoy quedebesupervisarlaOficina
del Secretario General Adjunto. Ademas de los cablesy losinformes de situacion recibidos
adiario de cada unadelas operaciones de mantenimiento delapaz, el nUmero de documentos
queserecibenfluctliaentre 100y 120 por dia desde hace algunas semanas. A fin dehacerfrente
aeseaumento del volumen detrabajo en laOficinadel Secretario General Adjunto, sepropone
la adicién de un puesto de Oficial de Asuntos Politicos (P-2) y un secretario.

Oficina de operaciones

Cuadro 8
Oficina de operaciones

Presupuesto Puestos Necesidades Total

ordinario aprobados adicionales revisado Total
yotros  (cuentade (cuentade  (cuentade revisado
recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general

Cuadro orgéanico y categor ias superiores
Secretario General Adjunto - - - -
Subsecretario General 1 - 1 - - 1
D-2 2 - 2 - - 2
D-1 3 2 5 - 2 5
P-5 2 3 5 1 4 6
P4 3 5 8 3 8 n
P-3 2 11 13 - 11 13
P-2/P-1 - - - - - -
Subtotal 13 21 34 4 25 38

Cuadro de servicios generales

Categoriaprincipa - - - - - -
Otras categorias 5 12 17 3 15 20
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 5 12 17 3 15 20
Total 18 33 51 7 40 58

14. Las funciones de la Oficina de Operaciones se describen en los parrafos 47 a 50 del
informe mencionado (A/53/854/Add.1).

Oficina del Subsecretario General

Dotacion actual: 3 puestos del cuadro organico, 2 puestos del cuadro de servicios
generales

Adicion propuesta: 1 puesto del cuadro organico.



A/54/648

10

15. Hl reciente aumento de las operaciones de mantenimiento de la paz incluye amplias
responsabilidades parala administracion civil, especialmente en Kosovo y Timor Oriental. El
alcancemas amplio delas responsabili dades delaadministracioncivil actualmenteencomenda-
das alas Naciones Unidas exige personal dedicado y especializado que preste asistencia en
laplanificaciony gestion delas operaciones, incluida la el aboraci 6n de conceptos especificos
delas operacionesy el establecimiento de parametros general es para seleccionar y contratar
al personal apropiado. Por consiguiente, se solicita en la Oficina del Subsecretario General un
puesto de Oficial de Asuntos Civiles (P-5) para prestar asistencia al respecto.

Division de Africa
Dotacion actual: 6 puestos del cuadro organico, 6 puestos del cuadro de servicios
generales

Adicién propuesta: 1 puesto del cuadro organico, 1 puesto del cuadro de servicios
generales.

16. Laampliacion delas actividades de mantenimiento delapazde las Naciones Unidas en
Sierra Leona y la Republica Democratica del Congo se produce en momentos en que la
MINURSO esta progresando en la aplicacién del plan de arreglo y avanza rapidamente hacia
unaimportanteampliacion.LaMINURCA se haprorrogado por un nuevoperiododetresmeses
después delaeleccion presidencial. Seestaprestando apoyo ala planificacion deunaposible
operacion para ayudar al arreglo del conflicto entre Eritreay Etiopiay paraevaluar la situacion
en Guinea—Bissau,y prosiguen |as actividades para fortal ecer lacapaci dad deAfricaenmateria
de mantenimiento de la paz.

17. El establecimiento de una operacion de mantenimiento de la paz en la Republica
Democrética del Congo tendrédimportantes consecuencias politicas, militares, humanitarias,
logisticasy de seguridad. Esta mision, asi como |a operacion prevista para Eritreay Etiopia,
exigiraunnuevonivel deinteraccionconlaOrganizaciondelaUnidad Africana(OUA).Ademas,
laampliaciondelaUNOM SIL entrafiano solo el posible desplieguedecontingentes adicional es
de las Naciones Unidas sino también la aplicacion de una serie de medidas politicas que se
deben coordinar anivel de equipo de tareas.

18. Porconsiguiente, no hay posibilidadesdeagregarnuevasresponsabilidades al personal
con que ya cuenta la Division de Africa, que sigue ocupandose de numerosas cuestiones
relacionadas con las operaciones delas Naciones Unidas en Rwanda, Liberia, Somaliay otras.
Por consiguiente, se propone la adicion de un Oficial de Asuntos Politicos de categoria P-4
y un funcionario del cuadro de servicios generales

Division de Asiay el Oriente Medio
Dotacion actual: 5 del cuadro orgéanico, 4 del cuadro de servicios generales
Adicion propuesta: 1 del cuadro organico, 1 del cuadro de servicios generales

19. Losrecientes acontecimientosen TimorOrientaly lacreacion de laUNTAET han hecho
aumentar considerablemente el volumen detrabajo delaDivisiénde Asiay el Oriente Medio.

20. Senecesitaun oficial de asuntos politicos(P—4) adicional paraquedesempefiefunciones
relacionadas con esta mision; siga de cerca los acontecimientos y |os avances; descubra
cambios, problemas e incidentes politicosy operacionalesy responda a €stos; proporcione
orientacién y asesoramiento sobre medidas que se han de adoptar, politicay cuestiones
politicas y de operaciones; brinde asesoramiento y andlisis sobre modelos operacionales y
posiciones de las partes, y prepare documentos para presentarlos al Consejo de Seguridad.
Ademas,elfuncionario responderaaobservaciones,decl aracioneseindagacionesdel aspartes,
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los paises que aportan contingentes, miembros del Consejo de Seguridad y funcionarios
gubernamental es. Tambiénsenecesitaotro secretario para que ayude conelvolumendetrabajo
ampliado que ha acarreado la Mision de las Naciones Unidas en Timor Oriental (UNAMET).

Division de Europay América L atina
Dotacion actual: 5 del cuadro orgéanico, 4 del cuadro de servicios generales
Adicién propuesta: 1 del cuadro organico, 1 del cuadro de servicios generales

21. LaDivision de Europay Américal atina estda encargada de laUNMIK, [aMisién de las
Naciones Unidas en Bosnia y Herzegovina (UNMIBH), la Misién de Observadores de las
Naciones Unidas en Georgia(UNOMIG), laMisién de Observadores de |as Naciones Unidas
en Previaka (UNMOP) y laMision de PoliciaCivildelasNaciones Unidas en Haiti (MIPONUH).
Habida cuenta del caréacter y el alcance del mandato de la UNMIK y el volumen excepcional
detrabajo creado porlamision, sepide crear un puesto P—4adicional paraun oficial de asuntos
politicos superior, que seria el encargado principal de la misién. También se necesita un
secretario adicional para que ayude con el volumen de trabajo ampliado acarreado por la
UNMIK.

Oficinade Logistica, Gestiéon y ActividadesrelativasalasMinas

Cuadro 9
Oficinade Logistica, Gestion y ActividadesrelativasalasMinas
Puestos Necesidades Total
Presupuesto aprobados adicionales revisado Total
ordinarioy otros (cuenta de (cuentade  (cuentade revisado
fondos apoyo) Total apoyo) apoyo) general
Cuadro organico y categor fas superiores
Secretario General Adjunto - - - - - -
Subsecretario Genera 1 - 1 - - 1
D-2 1 - 1 - - 1
D-1 1 3 4 - 3 4
P-5 3 10 13 - 10 13
P4 6 32 38 6 38 44
P-3 11 41 52 25 66 77
P-2/P-1 6 3 9 - 3 9
Subtotal 29 89 118 31 120 149
Cuadro de servicios generales
Categoriaprincipa - 7 7 - 7 7
Otras categorias 15 96 11 9 105 120
Artesy oficios — — — — — —
Subtotal 15 103 18 9 12 127
Total 14 192 236 40 232 276

22. LasfuncionesdelaOficinadeLogistica, Gestiony Actividades relativas alas Minas se
describen en |os parrafos 53 a 64 del informe antes mencionado (A/53/854/Add.1).

Oficina del Subsecretario General
Dotacion actual: 2 del cuadro orgénico, 2 del cuadro de servicios generales
Adicién propuesta: 1 del cuadro organico

23.  Sepropone un puesto de oficial administrativo paralaOficinadel Subsecretario General
(P=3).Elfuncionario ayudariaconelvolumendetrabajo adicional araizdelacreacion denuevas
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mi siones;las necesi dades adi cional esdecoordinaci 6n entrelosdiferentes elementosdel apoyo
amisiones, y lafuncién cadavezmés activade coordinacion en las actividades relativas a las
minas de las Naciones Unidas.

Servicio de Administracién y Apoyo Financier os
Dotacion actual: 28 del cuadro organico, 23 del cuadro de servicios generales
Adicién propuesta: 3 del cuadro organico, 2 del cuadro de servicios generales

24. Como resultado del aumento del volumen de trabajo del Servicio de Administraciény
Apoyo Financieros debido alacreaciondelaUNMIK y laUNTAET, sesolicitan tres puestos
de oficial definanzasy dos puestos de auxiliar de finanzas.

25. Se necesitan dospuestosdeoficial definanzas (P-3) para prestar apoyo financiero ala
UNMIKy laUNTAET, respectivamente. Esto comprendela determinacion de |las necesidades
operacionales de los cuarteles generales, el examen de las necesidades sobre el terreno, la
preparaciéndedatosy andlisis justificativos paralapresentacion deinformessobre ejecucion,
la certificacion de pagosy el apoyo cotidiano alas dos misiones antes mencionadas.

26. Senecesitaun auxiliar definanzas (cuadro de serviciosgeneral es) para que ayude alos
oficialesdefinanzasen lapreparaciéndedocumentospresupuestari osy deejecucionfinanciera
y para que responda a consultas habituales de laUNMIK y laUNTAET.

27. Ademas, se solicita un puesto de oficial de finanzas (P—4) y un puesto del cuadro de
serviciosgeneral esqueactua mentesefinancian con cargo al Fondo FiduciariodelaUNAMET

para sufragarlos con cargo ala cuenta de apoyo. El puesto de oficial de finanzas se necesita
paraqueprepareinformesfinanci erosmensual esdegesti 6n; combinel osinformesmasrecientes

sobre habilitaciones en los cuarteles generales y sobre el terreno; examine los informes
mensual es sobre habilitaciones deloscuarteles generalesy el terreno para seguir decercalos
avancesy laejecucion,y adopte medidas complementarias. El titulartambi én mantendré enlace
conlas misionesen el terrenoy los cuartel es general es sobre cuestiones de gestion financiera,
personal y adquisiciones para asegurar la ejecucion oportuna y la utilizacion eficaz de los
recursos; velara por la preparacion de memorandos de entendimiento y respuestas a
observaciones de los auditores, y administrara las habilitaciones de los cuartel es general es.

Servicio de L ogisticay Comunicaciones
Dotacion actual: 52 del cuadro orgéanico, 40 del cuadro de servicios generales
Adicién propuesta: 20 del cuadro organico, 3 del cuadro de servicios generales

28. El Servicio deLogisticay Comunicaciones ha experimentado un notable incremento de
lasactividadesderivadode lacreacién delas nuevas misionesy laampliaciéndelasactividades
de mantenimiento de la paz. Sus funciones de apoyo suelen abarcar cerca de 25 esferas
separadas de actividad, la mayoria de las cual es exigen conocimientos especializados, como
comunicaciones; procesami ento electronicodedatos; gestiéndeparquesde vehicul os; apoyo
aéreo, incluida la seguridad; control de tréfico; suministros (agua, combustible, alimentos,
avios); apoyo médico; ingenieria (infraestructura, unidades prefabricadas, construcciéon), y
abastecimiento de agua y saneamiento. Entre las tareas que normal mente deben ejecutarse
durante lainstal acidondeunanuevaoperaci dndemantenimientodelapaz se cuentan lacreacion
de un sistema de apoyo (como la concepcion de una red de comunicaciones o planes parala
instalacion de oficinas y viviendas en una zona de operaciones dada), la determinacién de
especificaciones,la presentacion de pedidos de compras y el seguimiento de adquisiciones.
A fin de que el Servicio pueda prestar apoyo eficaz a todas las misiones recientemente
establecidas al igual que alas ampliadas, se necesita un total de 23 puestos adicionales.
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29. Se necesitan dos puestos de oficial de comunicaciones (P-3) para que se ocupen de
asuntos relacionados con los requisitos técnicos, la planificacion, cuestiones logisticasy la
dotacién de unidades de comunicaciones enlaUNMIK, laMisiéon de las Naciones Unidas en
la Republica Democratica del Congo (MONUC) y otras misiones sobre el terreno nuevasy
ampliadas en vistade laimportancia criticade contar con comunicaciones fiables en lamision.

30. Senecesitaun puesto de oficial de procesamiento electronico de datos (P-3) para que
se ocupe de asuntos relacionados con los requisitos técnicos, |a planificacion, proyectosde
presupuestos, cuestiones logisticas y |a dotaci6n de unidades de procesamiento electrénico
dedatosenlaUNMIK y en otras misiones sobre el terreno nuevas y ampliadas.

31. Senecesitaun oficial desuministroenlacategoria P-4 paralaelaboracién deun enfoque
sistematico a la definicion de las necesidades de las Naciones Unidas con respecto a la
subcontratacién comercial de servicios de apoyo logistico en laUNMIK, laUNTAET y otras
misiones sobre el terreno nuevas y ampliadas. Ademas, se necesita un oficial de suministro
(P-3) para determinar los medios mas eficaces en funcidn de los costos de satisfacer las
necesidades de gasolina, aceitey lubricantes y equipo de almacenamiento y manipulacién de
combustible. Se necesitara otro oficial de suministro (P-3) para proporcionar periciatécnica
enmateria de serviciosde raciones paraoperaciones demisionessobre elterrenoy parael aborar
un enfoque sistematico atodos|osaspectos delacontrataci én del suministro de raciones. Se
proponen otros dos oficiales de suministro (P-3) para concertar y administrar contratos de
sistemas para suministros generales para la UNMIK, laUNTAET y otras misiones sobre el
terreno nuevasy ampliadas.

32. Sesolicitaun oficial de transporte terrestre (P-3) paralagestiéon contractual detallada
deloscontratos mundiales de compra de vehiculosy |os contratos mundiales propuestosde
compradeneuméticos,baterias de vehicul osy enajenaciondevehicul os,enapoyoalaUNMIK,
laUNTAET y otras misiones sobre el terreno nuevasy ampliadas.

33. Sesolicitandospuestos,unoenlacategoriaP-3y uno del cuadro de serviciosgenerales,
paralas unidades de operaciones aéreas parala gestion de las operaciones aéreas en apoyo
alaUNMIK, laUNTAET y otras misiones sobre el terreno nuevas'y ampliadas. El auxiliar de
operaciones aéreas preparara un escrutinio detallado delas facturas mensual esdefletes aéreos
por periodosprolongadosy supervisara las horas de vuelo y el consumo de combustible para
las operaciones aéreas en laUNMIK, laUNTAET y otras misiones sobre el terreno nuevasy
ampliadas.

34. Senecesitan dos puestos de oficiales de control de tréfico (P-3) paralaplanificacion y
gjecucion de fletes deaviones por periodos cortosen apoyo al desplieguey larotacién de los
contingentes enlaUNMIK, laUNTAET y otras misiones sobre el terreno nuevas y ampliadas.

35. Sesolicita un oficial de logistica (P-3) para que preste asesoramiento en materia de
logisticarespecto del equipo de propiedad de los contingentes y de propuestas de autonomia
logistica de los paises que aportan contingentes parala UNMIK y otras misiones nuevas y
ampliadas.

36. Sesolicitantresoficialesde operaciones de logistica(P-3) para coordinarlasactividades
deapoyo logisticoy preparar planes delogisticadetalladosen apoyo alaUNMIK,laMONUC
y otras misiones sobre el terreno nuevas o ampliadas.

37. La falta de servicios médicos en la Republica Democrética del Congo y el nimero
potencialmente grande de efectivos militares exigiran apoyo directo dela Sede, inclusive la
compra de suministros médicos. En consecuencia, sesolicitaun oficial médico en lacategoria
P-3.

38. Sesolicitaun oficial de operaciones técnicas en lacategoria P-3para que preste apoyo
operacional técnico ala UNMIK, la UNTAET y otras misiones sobre el terreno nuevas y
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ampliadas,inclusiveladeterminacion de las necesidades derecursos,lapreparaciény el examen
delosrequisitos presupuestariostécnicos, lainiciacion de tramites deadquisiciony lagestion
de programas técnicos.

39. Ademas,sesolicitandosoficiales delogistica(P-4)y dos auxiliares delogistica(cuadro
de servicios generales) que actualmente se financian con cargo al Fondo Fiduciario de la
UNAMET para sufragarlos con cargo ala cuenta de apoyo.

Servicio de Apoyo y Administracion del Personal
Dotacién actual: 16 del cuadro orgéanico, 44 del cuadro de servicios generales
Adicién propuesta: 7 del cuadro organico, 4 del cuadro de servicios generales

40. Elvolumendetrabajo del ServiciodeApoyoy Administraciéndel Personalhaaumentado
considerablemente como resultado de lanecesidad de contratary administrar mayor personal,
inclusive, por primeravez, un gran nimero de especialistas en buena gestién de los asuntos
publicosy administracion pablicaparala UNMIK y la UNTAET. Se estima que se agregaran
cercade 8.000 puestos para las misiones nuevasy ampliadas.

41. Se solicitan dos oficiales de contratacion de personal (P-3) para la preseleccion y
seleccién delossolicitantes,|a determinacion de las categorias al momento de lacontratacion
y latramitaci6ndecontratos.Actualmente, sélo paralaUNMIK serecibenmasde20solicitudes
por dia, sin contar las consultas por teléfono.

42. Sesolicitan dos oficiales de personal (P-3) paralagestién administrativay de personal
delaplantilladelaUNMIK y laUNTAET, expedientes y funciones de gesti 6n de informacion,
inclusive la supervision de laautoridad delegadaala UNMIK, la UNTAET y otras misiones
nuevas y ampliadas. Ademas, se necesitan dos auxiliares de personal (cuadro orgénico/otras
categorias) para tramitar ofertas de nombramiento, solicitudes de baja, instrucciones sobre
reasignaciony tramites complementarios conexosy la emision de formularios denotificacion
administrativa, asignacion inicial del personal en coordinacién con la nébmina de pagos,
tramitacion de gastos de viagjes y otros derechos. Durante el mandato de la UNMIK y la
UNTAET, estosfuncionariostramitaranevacuacionesmédi casy reclamaci onesdei ndemnizacio-
nes por muerte y discapacidad y por concepto de efectos personales para el personal de la
UNMIK y laUNTAET.

43. Se necesita un oficial de viajes (P-3) para la coordinacion de los diversos tramites
necesariosy para asegurar el seguimiento de los detalles de los viajes propios de laUNMIK
ylaUNTAET y senecesitaun auxiliarde vigjes (cuadro deserviciosgeneral es/otras categorias)
paradisponerlosarreglosde vigje paratodo el personal decontratacidninternacional,incluidos
los agentes de policiacivil.

44,  Ademas,sesolicitan dos oficiales de personal (P—4)y un auxiliarde personal. Un oficial
de personal y el auxiliar de personal actualmente se financian con cargo al Fondo Fiduciario
delaUNAMET.

Division de Personal Militar y Policia Civil

Cuadro 10
Division de Personal Militar y Policia Civil

Puestos Necesidades Total

Presupuesto aprobados adicionales revisado Total
ordinarioy otros (cuenta de (cuentade  (cuentade revisado
fondos apoyo) Total apoyo) apoyo) general

Cuadro orgéanico y categor ias superiores
Secretario General Adjunto - - - - — _
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Puestos Necesidades Total

Presupuesto aprobados adicionales revisado Total

ordinarioy otros (cuenta de (cuentade  (cuentade revisado

fondos apoyo) Total apoyo) apoyo) general

Subsecretario Genera - - - - - -

D-2 1 - 1 - - 1

D-1 - 2 2 - 2

P-5 1 3 4 - 4

P4 - 22 22 10 32 32

P-3 - 3 3 - 3 3

P-2/P-1 - - = = - =

Subtotal 2 30 32 10 40 42
Cuadro de servicios generales

Categoriaprincipa - - - - - -

Otras categorias 2 10 12 1 11 13

Artesy oficios - - - - - -

Subtotal 2 10 12 1 n 13

Total 4 40 44 n 51 55

Division de Actividades Militaresy Policia Civil

Dotacion actual: 32 puestos del cuadro organico, 12 puestos del cuadro de servicios
generales
Adicion propuesta: 10 puestos del cuadro organico, 1 puesto del cuadro de servicios
generales

1 Lasfunciones delaDivisiéndeActividades Militaresy Policia Civil sedescriben enlos
parrafos 69 a 71 del informe mencionado anteriormente (A/53/854/Add.1).

2. Con el establecimiento de nuevas misiones y laampliacion de las existentes, la Division
yano puede prestar apoyo suficientea la planificacion de nuevas misiones, larevision delos
planesdelas misiones en curso, nilagestién diariade |l osaspectosoperacionalesy depersonal
de esas misiones. Estasituacion seaplicatanto al componente militar como al de policiacivil.
Por consiguiente, se solicita personal adicional paralaplanificaciony gestion delas misiones
y paralapoliciacivil.

3. Se solicita un puesto de oficial de personal (P—4) parala Oficinadel Asesor Militar. Su
titularserdelencargadodecoordinarlas cuestiones del personal militar; recibirainformesacerca
de ladotacion de personal militar de todas Ias misiones que emplean a personal militar y de
policiacivil y distribuirainformes consolidados.

4, Ademas, se necesita un oficial de mision militar (P—4) para observar laevolucién diaria
delasituacidnenelambitomilitarenrelacion con el mandatoy larealizacionde las operaciones;
informar al Asesor Militar, por conducto del Jefe de Estado Mayor, sobre las cuestiones
operacionales, logisticasy de personal, y prestar asistencia en la preparacion de informes al
Consejo deSeguridad.Otras actividadesincluyenel mantenimientodecontactoscon | os paises
que aportan contingentes, el cumplimiento de funciones de coordinacion para el despliegue,
larotacion, el apoyo y larepatriacion de loselementosmilitares de las misiones 'y el manteni-
mientodecontactosconloscomandantesdelasfuerzasy losjefes delosobservadores militares
sobre el terreno.

5. Se necesitan dos oficiales de planificacién (P-4) para la preparacion de planes
operacional es amplios paralas nuevas operaciones de mantenimiento de lapaz. Lostitulares
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de esos puestos llevaran a cabo operaciones y eval uaciones de la situacion desde el punto
de vista militar, formularan cursos de accion y estudiaran la viabilidad de cada uno y la
disponibilidaddeelementosparaseguirlos.Ademas,senecesitaun oficial de planificacion para
elaborar y modificar documentos genéricos como documentos de politica disciplinaria,
documentosde politicasobre contingentes multinacional es y normas general es para entabl ar
combate. Tambiénsenecesitaotro oficial de planificaci dn (P—4) paraquepartici peen maniobras
multinacional es de mantenimiento de la paz, preste asesoramiento alos 6rganosregionales de
mantenimiento de la paz y observe las actividades regional es de mantenimiento de la paz e
informe acercade ellas. El titular del tercer puesto de oficial de planificacién (P—4) se encargara
de las relaciones con las misiones permanentes de paises de Europay de Asia respecto de las
cuestiones relacionadas con el sistema de fuerzas de reserva, como la promocion del sistema
mediante consultas con los Estados Miembros,y servira de funcionario de contacto respecto
de todas | as cuestiones relacionadas con el equipo de propiedad de |os contingentes.

6. En relacién con la Unidad de Policia Civil, se solicitan tres puestos de oficial de
planificacion (P—4) y un puesto del cuadro de serviciosgenerales (Otras categorias). El puesto
de oficial de planificacion se necesita para formular planes operacional es para el componente
de policiacivil de las nuevas misiones de mantenimiento de la paz y modificar |os planes de
los componentes de policia civil de las misiones en curso. Su titular emprenderd misiones
inicialesdeinvestigaciondel oshechosrel acionadasconlapreparaci 6ndepl anesoperacional es
para el componente de policia civil, participara en las actividades de planificaci6n basadas en
lasevaluacionessobreelterrenoy lesprestaraasesoramientoy tambiénprestard asesoramiento
acercadel conceptodelasoperaciones.Ademas, establ eceracriteriosorequisitosbasicossobre
el empleo de oficiales de policiacivil en las misiones de mantenimiento de lapaz y formulara
y examinarg, enlineasgeneral es, procedi mi entosuniformesdeoperacionesy | osprocedi mientos
uniformes de administracion paralapoliciacivil.

7. Sesolicitaala Secretaria que preste apoyo administrativoy de secretariaalaUnidad de
Policia Civil de las nuevas misiones de mantenimiento de la paz autorizadas a partir de marzo
de 1999.
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Oficina de Servicios Centralesde Apoyo, Divisién de Adquisiciones

Cuadro 11
Necesidades gener ales

(En délares EE.UU.)

Necesidades aprobadas Total revisado
juliode 1999 a junio Necesidades juliode 1999 a
de 2000 adicionales junio de 2000
Puestos 1993400 136 500 2129900
Personal temporario generd - - -
Consultores - - -
Horas extraordinarias - - -
\Vigjes - - -
Capacitacion - - -
Servicios comunes - - -
Equipo de procesamiento de datos - - -
Mobiliarioy equipo de oficina - - -
Total 1993 400 136 500 2129 900
Cuadro 12
Plantilla general dela Division de Adquisiciones
Presupuesto Puestos Necesidades Total
ordinarioy aprobados adicionales revisado Total
otros (cuenta de (cuentade  (cuentade revisado
recursos apoyo) Total apoyo) apoyo) general
Cuadro orgéanico y categorias superiores
Secretario General Adjunto - - - - - -
Subsecretario Genera - - - - - -
D-2 - - - - - -
D-1 1 - 1 - - 1
P-5 2 1 3 - 1 3
P-4 3 8 n - 8 1
P-3 5 5 10 2 7 12
P-2/P-1 3 - 3 - - 3
Subtotal 14 14 28 2 16 30
Cuadro de servicios generales
Categoriaprincipal - - - - - -
Otras categorias 34 11 45 1 12 46
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 34 1 45 1 12 46
Total 48 25 73 3 28 76

8. Las funciones de la Division de Adquisiciones se describen en los parrafos 128 a 131

del informe mencionado anteriormente (A/53/854/Add.1).
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Division de Adquisiciones
Dotacion actual: 28 puestos del cuadro organico, 45 puestos del cuadro de servicios
generales

Adicion propuesta: 2 puestos del cuadro organico, 1 puesto del cuadro de servicios
generales

9. Enla dotacion prevista paralaDivision de Adquisiciones enrelacion con el periodo en
curso se observaba una reduccién de cuatro puestos de P-3. Esa reduccién se habia basado
en quecuando sepresenté lapropuesta presupuestaria en marzo de 1999, se habiaproyectado
gue el numero de misiones de mantenimiento delapazregistraria unatendencia descendente.
Como eseno fueel caso, sesolicitandos puestos de oficial de adquisiciones (P-3) y un puesto
del cuadro de servicios generales.

Oficina del Coordinador de Asuntos de Seguridad de las Naciones Unidas

Cuadro 13
Necesidades gener ales

(Endélares EE.UU.)

Necesidades aprobadas julio de Necesidades ~ Total revisado julio de

1999 a junio de 2000 adicionales 1999 a junio de 2000

Puestos 116 400 138700 255100
Personal temporario generd - - -
Consultores - - -
Horas extraordinarias - - -
\Vigies - - -
Capacitacion - - _
Servicios comunes 8700 - 8700
Equipo de procesamiento de datos 1800 - 1800
Mobiliarioy equipo deoficinas - - -
Total 126 900 138 700 265 600
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Cuadro 14
Dotacién de personal general

Puestos Necesidades Total

Presupuesto  aprobados adicionales revisado Total
ordinarioy  (cuentade (cuenta (cuenta revisado
Otros recursos apoyo) Total deapoyo  deapoyo) general

Cuadro orgéanico y categor ias superiores
Secretario General Adjunto - - - - - -
Subsecretario Genera - - - - - -
D-2 — — - - - -
D-1 1 - 1 - - 1
P-5 1 - 1 1 1 2
P4 3 1 4 1 2 5
P-3 - - - - - -
P-2/P-1 - - - - - -
Subtotal 5 1 6 2 3 8

Cuadro de servicios generales

Categoriaprincipa - - - - - -
Otras categorias 4 - 4 - - 4
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 4 - 4 - - 4
Total 9 1 10 2 3 12

10. LasfuncionesdelaOficinadel Coordinador de Asuntosde Seguridad de las Naciones
Unidas sedescriben en los parrafos 148y 149 del informe presentado paraexponerlosrecursos
necesariosiniciales paralacuentade apoyo durante el periodo comprendido entre el 1/ dejulio
de 1999y el 30 dejunio de 2000 (A/53/854/Add.1).

Oficina del Coordinador de Asuntos de Seguridad de las Naciones Unidas

Dotacién de personal actual: 5 funcionarios del cuadro organico y 4 del cuadro de
servicios generales

Adicién propuesta: 2 funcionarios del cuadro organico

11. LaOficinadel Coordinadorde Asuntos de Seguridad de las Naciones Unidas dispone
enlaactualidad de un puesto del cuadro organico financiado con cargo alacuenta deapoyo.
Estees el tnico puesto al que corresponde de modo general lacoordinaci6n delas actividades
de seguridad y salvaguardia del personal civil delas misiones de mantenimiento de la paz.

12.  Teniendoen cuenta el aumento del nimero y el tamafio de las operaciones de manteni-
miento de lapaz, unpuesto es totalmenteinsuficiente para sati sfacer |as necesidades actual es.
A finde garantizarlaseguridad y salvaguardia del personal delas Naciones Unidas que presta
servicios sobre el terreno en las operaciones de mantenimiento de la paz y de satisfacer las
urgentes necesidades de las misiones de mantenimiento de la paz, se solicitan dos puestos,
uno de P-5y uno de P-4.

Oficina de Asuntos Juridicos
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Cuadro 15
Necesidades gener ales

(En délares EE.UU)

Total revisado julio

Necesidades aprobadas julio de 1999 a junio
de 1999 a junio de 2000 Necesidades adicionales de 2000
Puestos 345700 129400 475100
Personal temporario genera - - -
Consultores - - -
Horasextraordinarias - - -
Vigjes - - -
Capacitacion - - -
Servicios comunes 7300 - 7300
Equipo de procesamiento de datos - - -
Mohiliarioy equipo deoficinas - - -
Total 353 000 129 400 482 400
Cuadro 16
Oficina del Asesor
Puestos Necesidades Total
Presupuesto  aprobados adicionales revisado
ordinario  (cuenta de ( cuenta (cuenta  Total revisado
y Otros recursos apoyo) Total de apoyo) de apoyo) general
Cuadro organico y categor fas superiores
Secretario General Adjunto - - - - - -
Subsecretario Genera 1 - 1 - - 1
D-2 - - - - - —
D-1 2 - 2 - - 2
P-5 2 - 2 - - 2
P4 2 - 2 1 1 3
P-3 1 - 1 - - 1
P-2/P-1 1 - 1 - - 1
Subtotal 9 - 9 1 1 10
Cuadro de servicios generales
Categoriaprincipa 1 - 1 - -
Otras categorias 7 - 7 - - 7
Artesy oficios - - - - - -
Subtotal 8 - 8 - - 8
Total 17 - 17 1 1 18

13. Las funciones de la Oficina de Asuntos Juridicos se describen en el parrafo 156 del
informe mencionado (A/53/854/Add.1).

14. Elvolumendetrabajo delaOficinadel A sesorJuridicohaaumentado considerablemente
debido al establecimiento delaMisién de Administracion Provisional de las Naciones Unidas

20



A/54/648

en Kosovo (UNMIK)y delaAdministracionde Transicion de las Naciones Unidas para Timor
Oriental (UNTAET).Sehapedido alaOficinaquereviseel proyecto dereglamento establ ecido
por los Representantes Especiales del Secretario General para la UNMIK y laUNTAET, de
conformidad con las facultades que les fueron otorgadas en virtud de las resoluciones del
Consegjo de Seguridad 1244 (1999) y 1272 (1999), respectivamente.

15. LaOficina proporciona asesoramiento sobre cuestiones juridicas relacionadas con los
mandatos de laUNMIK y laUNTAET y sobre el establecimiento de una administracion civil
provisional en Kosovo y Timor Oriental, respectivamente, asicomo sobre larealizaciondelas
actividades de esas misiones. Ademas, la Oficina se encarga de la elaboraciény negociacion
de acuerdos con los Estados vecinos respecto alaUNMIK (fuerade Kosovo) y laUNTAET
(fuerade Timor Oriental). La Oficina también examina las normas para entablar combate en lo
que respecta a la utilizacion de la fuerza por el componente militar de la UNTAET a fin de
asegurar lacoherencia de esas normas con los principios del derecho internacional; mantiene
el contacto y la coordinacion en el plano juridico con las organizaciones regionales que
colaboran con las Naciones Unidas en Kosovo y con lafuerza multinacional en el caso de la
UNTAET; y asistealasreunionesdela UNMIK y laUNTAET convocadas en la Secretaria,
asicomo alasrealizadas con representantes de EstadosMiembros.Porconsiguiente,sesolicita
un puesto de P-4 parala Oficina del Asesor Juridico.

Cuadro 17
Dotacion de personal general: Division de Asuntos Juridicos Generales

Presupuesto Puestos Necesidades
ordinario aprobados adicionales  Total revisado
yotros (cuanta de (cuenta (cuenta  Total revisado
recursos apoyo) Total de apoyo) de apoyo) general

Cuadro orgéanico y categorias superiores

Secretario General Adjunto - - - - - _
Subsecretario Genera - - - - - _
D-2 1 1 - - 1
D-1 2 - 2 - - 2
P-5 5 1 6 - 1 6
P-4 3 1 4 1 2 5
P-3 5 1 6 - 1 6
P-2/P-1 2 2 - - 2
Subtotal 18 3 21 1 4 22
Cuadro de servicios generales
Categoriaprincipa - - - - - _
Otras categorias 10 - 10 - - 10
Artesy oficios - - - - - _
Subtotal 10 - 10 - - 10
Total 28 3 31 1 4 32

16. Lasnuevas misionesen Kosovoy en Timor Oriental también han aumentado la carga
de trabajo de la Division de Asuntos Juridicos Generales, que al mismo tiempo debe seguir
proporcionando serviciosrelacionadoscon las otras operaciones de mantenimiento de lapaz
delaOrganizaciony conoperaciones anal ogas.Respectodelas operaciones de mantenimiento
de la paz en Kosovo y en Timor Oriental, las funciones de la Division incluyen no sélo
proporcionar asesoramiento juridico sobre las disposiciones normativas y operacionales que
regulan ladotacién depersonaly elavituallamientoy abasteci miento de esas operaciones, sino
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también responsabilidades sustancial es que sederivan delos mandatos de caréacter inico que
tienen esas operaciones. Habida cuenta del volumen suplementario de trabajo indicado
anteriormente, se solicita un puesto adicional de P-4 parala Division de Asuntos Juridicos
Generales.




