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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الثالثة والستون 

   2023حزيران/يونيه  30  -أيار/مايو  30
 مشروع تقرير   

 
 )ألمانيا( كلاين: السيد روفِن المقرر

 
 إضافة   

 
 2024المسائل البرنامجية: الميزانية البرنامجية المقترحة لعام    
 )أ((   3)البند    

 
 27البرنامج   

 الأنشطة الإدارية المشتركة التمويل 
 
ــرة،  - 1 ــا  ة   ـــــــــــ ــترا الســـــــــــ ، في 2023حزيران/يونيه  12الم قودة في نظرت اللجنة، خلال جلســـــــــــ

ــتراــة التمويــ ، من ال شــة البرنــامجيــة المقترحــة ل ــا   27 البرنــام   ــشــة ااداريــة الم ــــــــــــ  2024، الأن ــــــــــــ
 (.A/78/6 (Sect. 31)) 2022الم لومات  ن الأداء البرنامجي ل ا   وفي 

لجنة ال دمة المدنية الدولية، ورئيسـة وحدة التتتي  الم ـتراة، وأمينة مجلس الراءـاء  و رض رئيس - 2
التنتيذيين في منظومة الأمم المتحدة الم ني  التنسـي  البرنام   وأجاووا  ل  الأءـةلة التي حرحترا اللجنة أاناء 

 نظرها في البرنام .
 

 المناقشة   

ميع ممثلي لجنـة ال ـدمـة المـدنيـة الـدوليـة ووحـدة التتتي   أ ربـ   ـدة وفود  ن دقـديرهـا واــــــــــــــ رهـا لج - 3
الم تراة ومجلس الراءاء التنتيذيين في منظومة الأمم المتحدة الم ني  التنسي   ل  ال رض ال ام  لل شة  

 البرنامجية. اما أُ رب  ن التأييد للنروض   م  الكيانات الثلااة.

 

 .2023آب/أغسشس  22أ يد إصدارها لأءباب فنية في  * 

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.31)
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ة، اــــــــــــــ ر أحـد الوفود اللجنـة  ل   ملرـا الرـا  لحمـايـة فتي مـا يت ل  ولجنـة ال ـدمـة المـدنيـة الـدولي ـ - 4
د لحمم المتحدة وهو يواجه دحديات  ل  نشام المنظومة ناجمة   ودحســــين اــــروو خدمة مواتي النظا  الموحا
 ن ءــــــــــــوم ال م  ال المي المتايِ.ر  اءــــــــــــتمرار. وهن.أ الوفد اللجنة  ل  اانجاا الذل حققته م خرا  في ما يت ل  

ة الوالـديـة الجـديـد، الـذل ين   ل  إجـااة مـدفو ـة الأجر لمـدة حويلـة للوالـدين،  ان النظر  ن نو   ـطحـار ااجـاا 
الجنس، ويتيح للمرأة التمتع  ـالمزيـد من المســــــــــــــاواة مع الرجـ  في مـا يت ل   ـالترذ الوايديـة، ويتيح اـذلـ  مزيـدا  

جرود التي دبذلرا اللجنة لت زيز نظا   من المرونة في ويةة  م  ءــــــــــري ة التاير. وأُ رب أيرــــــــــا   ن الترحي   ال 
 متماءــــــ  وف ال ادارة الموارد الب ــــــرية يتمااــــــ    ــــــ   واي  مع دحقي  أهداف المنظمة وغايادرا،  ما في  ل  
ــايلية  ــشترا الت ــــــ ــاني لول في أن ــــــ ــباب القوة ال املة، وظدماج منظور جنســــــ د زيز التنو  الجارافي ودجديد اــــــ

ترـــــــــاء. وأ رب وفد آخر  ن امتنانه لجرود اللجنة في ءـــــــــبي  د زيز التنو   وظنجااادرا ونتائجرا، حســـــــــ  ا ل
الجارافي ودجديد اــــباب القوة ال املة. ولةن أُاــــير إل  حدو  ان تاض في ميزانية اللجنة نتيجة  ءــــتنتاجات 

. وحل   2024اـــــب ة المالية والميزانية، فقد أُ رب  ن القل    ـــــأن القيود المالية التي ءـــــتواجررا اللجنة  ا   
  4- أحد الوفود دوضـــــــــيحا    ـــــــــأن  د  إدراج التراى اللجنة الرامي إل  إن ـــــــــاء وايتة موا  لانوني وردبة ف

ر الرئيس اللجنة  أءــــــــــالي   ملرا وبأن  2024 ل ا  ، والتي اان  لد التُرح  أيرــــــــــا  في ال ا  الســــــــــاو . و ا.
 ن اادارة والميزانية واللجنة ال امسة.المسائ  المت لقة  الموارد هي من اختصاذ اللجنة ا ءت ارية ل  و 

ــارة إل  مايــار أداء اللجنــة المقرر ل ــا    - 5 امــا هي مبينــة    1دحــ  النتيجــة المقررة    2024وبــاااـــــــــــــ
، أل وجود م اـرات إيجاوية في ما يت ل   اجتذاب المواتين واءـتبقائرم، و  ءـيما النسـاء، 2-31الجدول   في

 المصناتة من التةة دال وهاء، أاير ء ال  ن المقصود  عبارة ”م ارات إيجاوية“.في مراكز ال م  ال الة 

وفي ما يت ل  ووحدة التتتي  الم ــــــــــــــتراة، أ رب أحد الوفود  ن دأييد  ال ــــــــــــــديد لوجود وحدة لوية   - 6
ســــــين دتح م في اتاءة ال دمات وا ءــــــت دا  الســــــليم لأموال الأمم المتحدة ودقد  وجرة نظر مســــــتقلة   ية دح

ــير   ــات منظومة الأمم المتحدة. وأُاـــ ــســـ ــي  في ما وين م ءـــ ــالي ، مع دحقي  لدر أكبر من التنســـ اادارة والأءـــ
أن دوفير م لومات أفرــــ  لصــــنع لرارات الريةات التداولية ودحســــين الكتاءة والت الية والتنســــي  والت اون   إل 

ة د دل دورا  أءــاءــيا  في ضــمان دحق   ا   أمورٌ حاءــمة  النســبة لم ءــســات منظومة الأمم المتحدة، وأن الوحد
دل  الأهداف. وي تســـي الدور التريد الذل دقو   ه الوحدة ووصـــترا الريةة ال ارجية المســـتقلة الم نية  التتتي   
ــتوو  ــب ، ومن المتولع أن ي  س مســـــ ــوو لرذا الســـــ ــ يد المنظومة ا   أهمية لصـــــ والتقييم والتحقي   ل  صـــــ

ة دلـ  الأهميـة  ل  نحو مـا أ ربـ   نـه الجمعيـة ال ـامـة في لرارهـا الأخير. ورح   الموارد التي دحتـاجرـا الوحـد
ذ من 2024الوفـد   شـة الوحـدة ل ـا    ، و  ءــــــــــــــيمـا درايزهـا  ل  لـدردرـا  ل  الرصـــــــــــــــد الت ـال لمـا يُقبـ  ويُنتـا

نية، وا ترف من لِب  اــب ة المالية والميزا 2024دوصــيادرا. وأاــار وفد آخر إل  د دين ميزانية الوحدة ل ا  
أيرا   أن و ية الوحدة د خذ  جدية ابيرة. وأاار الوفد نتسه إل  أنه ءيتوخ  الحذر  ند د م الميزانية الكاملة  

 للوحدة حيث يتشل  هذا الأمر إرادة الجمعية ال امة للتدخ .

اة، ورد ، ايادة لبول دوصـــــيات وحدة التتتي  الم ـــــتر 2دح  النتيجة   42-31وباااـــــارة إل  التقرة  - 7
في المائة من التوصــــــيات   74أءــــــرم في لبول المنظمات الم ــــــاراة نســــــبة   2022أن  م  البرنام  في  ا   

الصــــــــــادرة  ن وحدة التتتي  الم ــــــــــتراة، وهو ما اــــــــــ   أداء مســــــــــتو يا  للردف المقرر. وبالنظر إل  هدف  
د من د دوضـــيح الكيدية التي دســـن   و الوف أحد  ، حل 2024المائة المقرر ل ا   في 76 ورا د شيط هدف محدا

 20في الصــتحة   31هذا القبي  ودحايقه  الت  . وفي الول  نتســه، ُ كر أيرــا  أن ال ــ   ال امس من الباب 
ــبة   ــنة( اان ونســـــ ــا قة )في الســـــ ــنة الســـــ لة من الســـــ ــات المرح. ــت راضـــــ  المائة فقط في    50أارر أن دوافر ا ءـــــ
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. وحُلب   2024و   2023في المائة في  امي   100بة ولغ الأداء البرنامجي المقرر نســـــــــ ـــــ ، وينما2022  ا 
اما هي  2024م لومات لتوضـيح التباين في هذا الصـدد. اما حُل  التوضـيح في ما يت ل   اءـتراديجية  ا  

ــليمة   30-31مبي.نة في التقرة  )د(، دصـــــــــميم ودنتيذ منصـــــــــات ف الة لتبادل الم لومات  ن الممارءـــــــــات الســـــــ
المواضــــــــــــــيعيـة ل مـ  الوحـدة،  مـا في  لـ  الممـارءــــــــــــــات المبتكرة والم ـارف  والم ـارف في م تل  المجـا ت

 (.19-الم ءسية النااةة  ن جائحة مرض فيرور اورونا )كوفيد

ــاء التنتيذيين، أ رب أحد الوفود  ن د مه لما يقو   ه من  م   الغ   - 8 وفي ما يت ل   مجلس الراءــــــــ
دد الأحراف  ل  الوفاء  جميع جوان  إجراءاده من أج   الأهمية في ءـــــــبي  د زيز ودوءـــــــيع لدرة النظا  المت 

التنمية المســتدامة وحقوم اانســان وال م  اانســاني والســلا  في اــت  أنحاء ال الم، ودســ ير القدرة الجما ية  
لم ءسات منظومة الأمم المتحدة من أج  التنتيذ الت ال للو يات. وأُ رب ووجه خاذ  ن الترحي   الجوان  

ــ ،  مـا في  لـ   التـاليـة:   د زيز الجرود للنروض  ـالتايير البنيول من خلال الترايز  ل  دوفير ويـانـات أفرــــــــــــ
التحلي  وا دصـــــــــا تر وا وتكار والتحول الرلمير والراية ا ءـــــــــتراديجيةر وايادة الترايز  ل  النتائ ر واقافة  

ط الت اون ود ــجِ. ه. وفي هذا الصــدد، أاير ءــ ال  ن ايدية اردب  او  م  مجلس الراءــاء التنتيذيين   م  دبســ.
 ووجه  ا . 2.0  ملية الأمم المتحدة 

دحــ    20- 31، امــا هو مبين في الجــدول  2024وبــاااــــــــــــــــارة إل  مايــار الأداء المقرر ل ــا    - 9
، أل دحســــــــــــين إم انية احلا  م ءــــــــــــســــــــــــات الأمم المتحدة والدول  2024، النتيجة المقررة ل ا   1 النتيجة 

ــاء  ل  مجمو ــة أ ــين الأ رـــــــــــــ كبر من البيــانــات المــاليــة  ل  نشــام منظومــة الأمم المتحــدة، مع دحســــــــــــ
ال صــــــــــــــائ  الوايدية للتحلي  التتا لي للبيانات واد ا  لرارات ف الة لائمة  ل  الأدلة، حُل  دوضــــــــــــــيح  

 المقصود  عبارة ”دحسين إم انية احلا “.

ورحـ  وفـد آخر  ـالجرود المســــــــــــــتمرة التي يبـذلرـا مجلس الراءــــــــــــــاء التنتيـذيين لـد م التنتيـذ الت ـال  - 10
لأولويات الأمم المتحدة وأان   ل  جرود  الواءـــــــ ة النشام التي من اـــــــأنرا: )أ( حتز ا وتكار في أءـــــــالي   

ــاءلةر )ج( وظ شاء الأولوية ادارة الم احرر   ــتا ية والمســ )د( وقيادة التحول الرلمي ال م ر )ب( ودحســــين ال ــ
ــدد الوفد  ل  أهمية د م المجلس لتنتيذ خشة   ــي   ل  نشام منظومة الأمم المتحدة. واــ من أج  ايادة التنســ

. ووُصـــــت  الصـــــتحة ال ـــــب ية لبيانات مجلس الراءـــــاء التنتيذيين  ل  اـــــب ة 2030التنمية المســـــتدامة ل ا  
ي ما يت ل   أهداف التنمية المســــــتدامة، واان اءــــــت دا  المولع اانترن   أنرا دينامي ية ودتا لية،   ءــــــيما ف

و لاوة  ل   ل ، أان  الوفد  ل   ال ــــب ي لمجلس الراءــــاء التنتيذيين ل رض البيانات موضــــع دقدير خاذ. 
المجلس لتوفير هذ  الأداة التي أصـبح الوصـول إليرا أءـر  والتي دج   من الأءـر  دصـنيي البيانات ودصـتيترا  

حليلات حســ  الحاجة. وفي هذا الصــدد، حُلب  م لومات إضــا ية ل ــرى قيمة إن ــاء منصــة دينامي ية  ان ــاء د 
 ما  ل  اانترن  للمســــت دِمين. وبينما أُ رب  ن التقدير ل م  مجلس الراءــــاء التنتيذيين، دســــاءل أحد الوفود 

ــايا التي داشي مجا ت التحرس الجنســــــي وا ءــــــتالال وا نت إ ا دم  ــيين في  ا  دناول القرــــ   2023راك الجنســــ
 . 2024في اءت راض الميزانية ل ا   أل إاارة إل   ل  ال م    إدراج وءأل  ن ءب   د  

وأ رب أحد الوفود  ن د مه للبرنام  وادد  ل  أنه ما من ا  في أن ال م  الرا  الذل لام   ه  - 11
اء التنتيذيين لد أُنجز داخ  منظومة  لجنة ال دمة المدنية الدولية ووحدة التتتي  الم ــــــــــــتراة ومجلس الراءـــــــ ـــــ

الأمم المتحدة، و  ءـيما الأن ـشة المت لقة ولجنة ال دمة المدنية الدولية ووحدة التتتي  الم ـتراة. وءـلط الوفد  
ه إل  مجلس الراءــاء التنتيذيين لكي يواصــ   مله  ل  أءــار   الرــوء  ل  الد وة التي جرت ال ادة أن دوجا

 ـار إليرا في لرارات الجمعية ال امة  ات الصـلة، ولال إن لجنة البرنام  والتنسـي  اان  الو يات المقررة والم
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ــاء  ــتته رئيس مجلس الراءــــــــــ ــرورة أن دشل  الجمعية ال امة إل  الأمين ال ا ،  صــــــــــ لد أكدت من جديد ضــــــــــ
في ما يت ل  التنتيذيين، أن يحرذ  ل  أن دتمااــــ  الأن ــــشة والمبادرات مع الو يات الح ومية الدولية. أما 

، فقد ُ كر أن ورنام  ال م  لم يترـمن إاـارة واحدة إل  الت ددية اللاوية،  ل  الرغم من أن لجنة  2024  ا   
ــية   ــاءــــ ــي  اان  لد اررت د ودرا إل  الت ددية اللاوية، التي هي إحدو الايم الجوهرية والأءــــ البرنام  والتنســــ

 ن الأءـــةلة  ن ااجراءات التي اد ذها مجلس الراءـــاء  لمنظومة الأمم المتحدة. وفي هذا الســـيام، أايرت   
 .2024التنتيذيين لت زيز الت ددية اللاوية و ن ءب   د  إدراج دل  الم لومات في ورنام  ال م  ل ا  

ــبي   - 12 ــاء التنتيذيين في ءـــــــ وأ رب وفد آخر  ن دقدير  البالغ لل م  الذل يرـــــــــشلع  ه مجلس الراءـــــــ
التنســــــــــــــي  داخـ  منظومـة الأمم المتحـدة. وبينمـا دم دـأكيـد الأهميـة الحيويـة للت ـدديـة د زيز الت ـاون والمواءمـة و 

اللاويــة في  مــ  الأمم المتحــدة، وُجــه نــداء لتقلي  التجوة وين اللاــة اانكليزيــة واللاــات الرءــــــــــــــميــة ال مس  
الجارافي ود ا إل  الأخرو لحمم المتحدة. وظضـافة إل   ل ، أ رب الوفد  ن للقه البالغ   ـأن مسـألة التمثي  

 وذل المزيد من الجرود لزيادة دمثي  البلدان النالصة التمثي  من أج  لوة  املة متنو ة وااملة للجميع.
 

 الاستنتاجات والتوصيات   

أثنت اللجنة على العمل الذي تقوم به لجنة الخدمة المدنية الدولية، مشيييييرة إلى دورلا الرئيسييييي   - 13
اء من تنفيييذ ولاتيياتنييا عن هريق تنيفيية درو  الخييدميية اللا ميية لاجتييذا   في تمكين المنظمييات الأع يييييييييي

المودفين، الذين لم المورد الأكثر قيمة في النظام الموحد للأمم المتحدة، والاحتفاظ بنم، وشيييييييييددت على  
 الحاجة إلى الخبرة القانونية داخل أمانة لجنة الخدمة المدنية الدولية.

على إدراج عنصييييييييير   2024عيام في  تركيز لجنية الخيدمية الميدنيية اليدوليية  اقتراح  ورحبيت اللجنية بي - 41
إهار إدارة الموارد البشيييييييرية، على النحو الذي وافقت عليه الجماية العامة في ضيييييييمن  العاملة    القوةتنوع 
 سلوك.المعايير  علىنظام الموحد، وكذلك الالمشاركة في  منظماتالبشأن  73/273 قرارلا

وأشيييادت اللجنة بالعمل الذي اضيييطلعت به وحدة التفتيت المشيييتركة، وأكدت على ألمية التزامنا   - 15
 الطويل الأمد بتعزيز الشفافية والمساءلة على نطاق منظومة الأمم المتحدة.

الرؤسييييياء التنفيذيين على مواصيييييلة جنود   وأوصيييييت اللجنة بأن تشيييييجا الجماية العامة مجلس   - 16
المبذولة في مجال تعزيز تنفيذ الولاتات على نطاق المنظومة بند  ضيييييمان ال،فاءة، ولا سييييييما في تنفيذ  

 .2030خطة عام 

وأوصت اللجنة أت ا بأن تطلب الجماية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيساً لمجلس الرؤساء   - 17
التشيجيا على اتباع ننج منسيق إ اء تعدد اللتات، الذي تمثل إحدا الميم الأسياسيية  التنفيذيين، أن يواصيل 

 والجولرية لمنظومة الأمم المتحدة، وفقا لقرارات الجماية ذات الصلة.

وأعادت اللجنة التأكيد على ضييييييرورة أن تطلب الجماية العامة إلى الأمين العام، بصييييييفته رئيس   - 18
 تكفل اتساق الأنشطة والمبادرات ما الولاتات الحكومية الدولية. مجلس الرؤساء التنفيذيين، أن

وأوصيييييت اللجنة بأن تشيييييجا الجماية العامة مجلس الرؤسييييياء التنفيذيين على مواصيييييلة جنود    - 19
 الرامية إلى التصدي للاستتلال والانتناك الجنسيين وجميا الأشكال الأخرا لسوء السلوك والتحرش.

https://undocs.org/ar/A/RES/73/273
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بأن تشييجا الجماية العامة الأمين العام على ضييمان الشييفافية والمسيياءلة    وأوصييت اللجنة أت ييا - 20
ترتيب تقاسيييييم الت،الي  بين ال،يانات الممثلة في على صيييييعيد فيما يتعلق بإجراءات الميزانية المعمول بنا  

 شبكة المالية والميزانية.

الأنشييييطة  ، 27لبرنامج  بأن توافق الجماية العامة على السييييرد البرنامجي لكذلك  وأوصييييت اللجنة   - 21
 .2024، من الميزانية البرنامجية المقترحة لعام المشتركة التمويل

 


