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 )ألمانيا(   كلاين السيد روفين  المقرر:    
  

 إضافة   
  
 2024المسائل البرنامجية: الميزانية البرنامجية المقترحة لعام    
 )أ((   3)البند    

  
 25البرنامج    
 خدمات الإدارة والدعم  

 
، نظرت اللجنــ  2023حزيران/يونيــه    6أيــار/مــايو و    31المعقودتين في    13و    4في الجلســــــــــــــتين   - 1
 وفي المعلومــات  ن  2024، خــدمــات اةدارة والــد م، من البرــ  البرنــامجيــ  المقترحــ  لعــا   25البرنــام    في

  A/78/6 (Sect.29B)و   A/78/6 (Sect.29A)و   A/78/6 (Sect.29))  2022الأداء البرنامجي لعا  
 (. A/78/6 (Sect.29F)و    A/78/6 (Sect.29E)و    A/78/6 (Sect.29D)و    A/78/6 (Sect.29C) و 

ي  ومسـالل اممتاا،، ووكيل الأمين  وقا  كل من وكيل  الأمين العا  للاسـتراتيجيات والسـياسـات اةدار  - 2
ــا د ورلية ميظ  موكني تجنولوليا المعلومات في مكتو تجنولوليا  العا  للد م العملياتي، والأمين العا  المســـ

العــــا ،المعلومـــات وامتتـــــــــــــــــامت مع ممالين    وألـــا وا  بعرض البرنـــام   ، وممالين وممالات آخرين للأمين 
 سظل  التي طرحتها اللجن  أثناء نظرما في البرنام .آخرين للأمين العا   لى الأوممالات 

 

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29A)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29B)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29C)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29D)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29E)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29F)
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 المناقشة   

رحبت الوفود بالدور الأســاســي الضط ت ــرلع به ادارة امســتراتيجيات والســياســات اةداري  واممتاا،،  - 3
من ألــل انجــاي وميتهــا بكنــاءة وفعــاليــ  ومن ألــل تعزيز أمم متحــدة لهــا  وأ ربــت  ن تقــديرمــا لودارة ود مهــا  

ت نظا  ادارط يتســــــــم بالاــــــــناُي  والمســــــــاءل  ويانناض بنعالي  وفقا للوميات المكللإ  ها. وأا ــــــــيد  بالتزا  اةدارة  ذا
بالتحســـين المســـتمر وبتوليه ســـياســـات وممارســـات اةدارة القالم   لى النتال  في الأداء اليومي للمنظم  وفي  

ــعت وننضت العديد من متادرات الأمين العا  ثقافتها. وأ رب أحد الوفود  ن تقديره لودارة، التي رأى   أنها وضـــ
اةصـــــــــــلاحي  وأنها احدى الوحدات الرليســـــــــــي  في الأمان  العام ، من المنظورين الموضـــــــــــو ي والتقني  لى 
ــرلع به اةدارة في تحقيا النموذلأ اةدارط للأمين  ــواء. وأ رب وفد آخر  ن ت ييده للعمل الها  الضط ت ـــ الســـ

ــتمر وييجاد طرل لديدة للعمل داخليا. وأثنى العا  وفي اثراء اةصـ ـــــ ــين المســــ لاحات الجاري  من خلا، التحســــ
التي تهــدإ الى النهوض بـالنموذلأ اةدارط الجــديـد بـاتتــا  نه     2024الوفـد  لى اســــــــــــــتراتيجيــ  اةدارة لعــا   

المــاليــ     متجــامــل ذط ركــالز أربع مترابرــ ، مي: أداة التبريي المركزط للموارد  وتبريي البرام  والاــــــــــــــ ون 
و ـــــــــ ون الميزاني   والموارد التاـــــــــري   والتحو، في تســـــــــيير الأ ما، والمســـــــــاءل . ورحو أحد الوفود بال يادة 
ــاتي  التي ت ـــــــرلع  ها اةدارة في لميع المجامت اةداري  من خلا، توفير اطار واضـــــــ  ومتجامل  ــياســـــ الســـــ

، تعزيز آليات الرصــد والتقييم والمســاءل ، للاســتراتيجيات والســياســات اةداري   لى النرال العالمي، ومن خلا
 وم سيما الراءات الرقاب  الداخلي .

وأ ـــــــــار أحد الوفود الى مدى املتهاد الضط تعمل به اةدارة لد م لجن  البرنام  والتنســـــــــيا واللجن   - 4
ــا ا للجم ي  العام   ــتاـــهد  رلية سـ ذكر ذات مرة أن اللجن   كان قد البامســـ ، وبالتالي المنظم  ب ســـرما، واسـ

البامسـ  مي العمود النقرط للجم ي  العام  )وأضـاإ الوفد أن لجن  البرنام  والتنسـيا لزء من  ملي  الميزن  
ــه، يمكن القو، ان  ــتبدا  المنرا ننســ ــامل (، وخلى الى أنه باســ مي العمود النقرط للأمان  العام    اةدارةالاــ

ن م تســــــــــــــتريعان العمل  دون د م من اةدارة وأن المنظم  لن تتمكن  للأمم المتحدة، مع ملاحظ  أن اللجنتي 
 وم مل .من الوفاء  ومياتها دون تمويل وسيول  كافيين، ومساءل   امل ، ويدارة مقتدرة، وموارد باري  متنو   

وأ رب أحد الوفود  ن تقديره للدور الحيوط الضط تواصـــــــــــل اةدارة امضـــــــــــرلا  به من ألل تننيض خر    - 5
الأمين العا  لوصــــــــلاط،  لى نرال المنظم  ب ســــــــرما، لجنال  ةيا  الأمم المتحدة بعملها  لى نحو يتســــــــم بالجناءة 

ــم الى الوفـــد آخرون أ ربوا 19- واةنتـــاليـــ  طوا، فترة لـــالحـــ  مرض فيروف كورونـــا ) وفيـــد  ( وبعـــدمـــا. وان ـــــــــــ
في ذلك ت مبها للحناظ  لى اســـــــــــــتمراري   د مهم للجهود الرامي  الى تعزيز قدرة المنظم   لى التـــــــــــــمود، بما  ن 

ــاليو العمل بعد لالح  كوفيد  ــد وتعديل أسـ ــريلأ الأ ما، في حامت الروارم، من خلا، توليه ورصـ في   19- تتـ
 .المتاح    مقر الأمم المتحدة من ألل التجيالأ باستمرار مع التغيرات التي تررأ  لى البيظ  ومع المباطر والنرص 

ارة  لى مســا دة الدو، الأ  ــاء في التوصــل الى اتنال باــ ن قرارين مامين و ــكر أحد الوفود اةد - 6
( ويصــلاط دورة الميزاني  77/278لدا في الســنوات الأخيرة، ومما ادارة الموارد التاــري  )قرار الجم ي  العام  

(. وفي مـضا التـــــــــــــــدد، مح  الوفـد أن الجزء الأخير من خرـ  الأمين العـا  77/267)قرار الجم يـ  العـامـ   
قد ا تملت العا  الماضــي، وأن رتيته لوصــلاط اةدارط قد تحققت بالقرار الضط اتبض  توافا ا راء    لوصــلاط

تربيا دورة أقتــــــــــــــر   ألل توطيد النوالد التي تحققت من بإنهاء النترة التجريبي  لدورة الميزاني  الســــــــــــــنوي  من
ــتنيد من ثقاف    ــاء تسـ ــرما ولميع الدو، الأ  ـ والتركيز  لى انجاي الومي  وأدالها. وذكر الوفد أن المنظم  ب سـ

بالنســــــــــــــت  ةدارة امســــــــــــــتراتيجيات وتبريي  رنامجي أ ار مرون ، ولجن ذلك يترلو   أ ار تولها نحو النتال 
مزيدا من العمل وقدرا كبيرا من املتزا . وأ رب أحد الوفود  ن امتمامه داري  ومســالل اممتاا،  والســياســات اة

https://undocs.org/ar/A/RES/77/278
https://undocs.org/ar/A/RES/77/267


E/AC.51/2023/L.4/Add.25  

 

23-11329 3/12 

 

التي تعتبرما مام  وما ينتغي    وبالعناصـــــــــرخلالها اةدارة لتننيض قرار دورة الميزاني   بالســـــــــبل التي تســـــــــتعد من
نســـــر وفد آخر  ما اذا كانت منا   ام تتار من ألل تننيض القرار تننيضا ســـــلســـــا. واســـــت  ي ـــــعه الجميع في أن
ا تتارات لبدء المناقاـــــات في اللجن  امســـــتاـــــاري  لاـــــ ون اةدارة والميزاني  قبل أن تبدأ في لجن  البرنام   أط

 في وقت أبكر العا  المقبل، ا تداء من منتتلإ أيار/مايو.  التما اتهاوالتنسيا التي ستبدأ 

، التي أ ــــــــارت فيها الجم ي  الى ناــــــــرة الأمين العا  77/278من القرار  40وباة ــــــــارة الى النقرة   - 7
باـــــــــ ن ترتيتات العمل المرن ، ســـــــــ ، أحد الوفود  ن ارتتاد ممارســـــــــات العمل الداخلي ،  لى النحو المضكور 

، أداة التبريي المركزط  1ام  النر ي  في اطـار التولـه العـا ، وفي اطـار البرن ـ  2024اســــــــــــــتراتيجيـ   ـا    في
ــيا، والبدمات   ــ  للجم ي  العام  ويلى لجن  البرنام  والتنســـــــــــ للموارد، والبدمات المقدم  الى اللجن  البامســـــــــــ

، ممارسـات العمل الداخلي  الجديدة  1، البدمات امسـتاـاري  اةداري ، النتيج  3امسـتاـاري  اةداري ، العنتـر 
، بالتد ير اةدارط الداخلي الضط يق ـــي بح ـــور الموكنين الى المقر ثلاث  أيا  19-في مرحل  ما بعد كوفيد

 في الأسبو .

وأ رب  ن التقـدير للعمـل الهـا  الـضط قـامـت بـه اةدارة ل ــــــــــــــمـان  مليـ  توكيلأ فعـالـ  تجتـضب أ ار  - 8
الجنســـين. وأ رب أحد الوفود  ن تقديره المر ـــحين ت ميلا مع النهوض بالتمايل الجغرافي العاد، والتجاف   ين  

التالغ ل يا  اةدارة بالعمل من ألل تحقيا التمايل الجغرافي العاد، للدو، الأ  ــــــــــــــاء وأ رب  ن ترلعه الى 
ــار وفــد آخر الى النقرة   ــدد، أ ـــــــــــــ ، وطلــو مزيــدا  9-أللإ  29احراي تقــد  في مــضا المجــا،. وفي مــضا التـــــــــــــ

يمـا يتعلا بـالتغيير في المعلومـات  ن خرـ  الأمـانـ  العـامـ  ة من النرـاقـات   نظـا دخـا، مـضه التحســــــــــــــينـات. وُ
الجم ي  العام  في الجزء الأو، من دورتها الســـــــابع  والســـــــتعين المســـــــت نن    ليهوافقت   الضطالمســـــــتتـــــــوب ، 

، ســــــــــــــ ، أحـد الوفود  2024من كـانون الاـاني/ينـاير    حيز الننـاذ ا تتـارا  يـدخـلأن    ، المتوقع77/278قرارمـا   في
الجيفي  التي تعد  ها اةدارة ننســـــــــها لهضا التغيير ومتى تتوقع أن تبدأ الدو، الأ  ـــــــــاء في رتي  تغييرات   ن
 تجوين الأمان  العام . في

 ورحبت الوفود بمزيد من العمل لتننيض خر  العمل امســــــــــــتراتيجي  المتعلق  بمنام ــــــــــــ  العنتــــــــــــري  - 9
ــامـــ ، وأ ربـــت    2-أللإ  29المـــضكورة في النقرة   ــانـــ  العـ )ط( وتعزيز كرامـــ  لميع الموكنين  لى نرـــال الأمـ

بـ ن من المهم ضــــــــــــــمـان أن تجون الأمم المتحـدة مكـان  مـل  ـــــــــــــــامـل للجميع وقـالم  لى امحترا     رأيهـا  ن
 للموكنين، وطلبت معلومات  ن تننيض استراتيجي  منام   العنتري .

حيو أي ـا بالجهود الرامي  الى تعزيز ممارسـ  تنويا السـلر ، وطلو أحد الوفود بعا ولرى التر  - 10
الأمالــ  الحــدياــ  التي كــان لهــا أثر ايجــا ي  لى الرريقــ  التي تنجز  هــا الأمم المتحــدة وميــاتهــا و لى النتــال   

الســــــياســــــات، وتعزيز    لى أرض الواقع. وأ ــــــيد بالجهود التي تبضلها اةدارة لتعزيز اطار المســــــاءل ، وتتســــــيي
 الاناُي ، وتيسير رصد ادارة المباطر واة لاغ  نها.

ورحو أحد الوفود بعمل اةدارة لمنع التحرش الجنســـــــــــــي من خلا، نه   لى نرال المنظوم  يركز  - 11
( واســــــتنســــــر  ن الجيفي  التي ســــــتاــــــجع  ها اةدارة الاــــــهود  9-أللإ 29 لى ال ــــــحايا )المضكور في النقرة  

، ومكـافحـ  التقـا ة  ن اتبـاذ الراءات اياء حـامت التحرش الجنســــــــــــــي. وبـاة ــــــــــــــارة الى التتــــــــــــــرإ  لى
ــيا، 2024، والنتيج  المقررة لعا  35-أللإ 29 الجدو، ــا لنســــ ، أط اة لاغ  ن الســــــلو  الضط ياــــــكل تحر ــــ

أ رب وفد آخر، مع موافقته  لى أممي  منع التحرش الجنســـــــــي،  ن قلقه من أن وضـــــــــع مقايية للأداء مال 
يادة اة لاغ  ن الســــــــلو  الضط ياــــــــكل تحر ــــــــا لنســــــــيا قد ي دط الى اتهامات كاذب . واســــــــتنســــــــرت الوفود  ي 

https://undocs.org/ar/A/RES/77/278
https://undocs.org/ar/A/RES/77/278
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الســــبل التي ســــتعال   ها اةدارة مضه المســــ ل ، واقترحت صــــيال  في مضا التــــدد للنظر فيها، ماــــيرة الى   ن
نها تاـــــكل ســـــوء ســـــلو  ينتغي  امد اءات الجاذب  بامســـــتغلا، وامنتها  الجنســـــيين التي تقد  مع العلم  زي  أن

 فرض تدا ير ت ديبي  با نه.

التحو، الرقمي وام تجـارات من خلا، أومولـا متبـاذ القرارات بنعـاليـ  أ بر،   ،3  النتيجـ وفي اطـار   - 12
  القوة العامل  وبواب أ ربت الوفود  ن تقديرما ود مها للتحو، الرقمي، ، 1، العنتــــــــــــر 1من البرنام  النر ي 

الوثيق   أســــــاف المتادرة المضكورة مو اةطار المحدد فييكون  ، وتســــــاءلت  ن الســــــبو في أن ماا،  لى ذلك
،  27-أللإ  29في النقرة     لى النحو المبين  ، 2,0المتحـدة  الأمم  خالمعنونـ  خخرتنـا الماــــــــــــــتركـ   وصــــــــــــــيغـ   

 لم تناقش الدو، الأ  اء أيا منهما بعد. حين في

، التي تنى  لى أن العنتــر ســيعزي تجرب  المســتبد  في نظا  28-أللإ 29وباة ــارة الى النقرة   - 13
ادارة امســتراتيجيات والســياســات اةداري  ومســالل لم يكن أحد الوفود واضــحا باــ ن تقســيم العمل  ين   ،أومولا
نما  ومكتو تجنولوليا المعلومات وامتتامت، حيث ان نظا  أومولا يعمل ك داة للتحو، الم سسي  ي  اممتاا،

ــيحا  ــامت، وطلو توضـــــ ــ وليات مكتو تجنولوليا المعلومات وامتتـــــ ــمن مســـــ  انت تجنولوليا المعلومات ضـــــ
 مضا التدد. في

ــار أحـد الوفود الى أن اةدارة قـدمـت  نجـاط الـد م التقني الى الأمـانـ  العـامـ  من خلا، النظـا   - 14 وأ ــــــــــــ
ي ــــــــــــــا أن لودة المعلومـات المتـاحـ  للـدو،  المركزط لتبريي الموارد ويلى الـدو، الأ  ــــــــــــــاء. ومح  الوفـد أ

 الأ  اء با ن امنتبابات ويمكاني  الحتو،  ليها قد تحسنت سن  بعد سن .

يما يتعلا بالنتيج    - 15  ، 1النر ي     ، تحســـــــين المعلومات المتاح  للمندوبين المضكورة في اطار البرنام 1وُ
، البدمات المقدم  الى اللجن  البامســــ  للجم ي  العام  ويلى لجن  البرنام  والتنســــيا، أ ــــار أحد  2العنتــــر 

للاطلا   لى الوفود الى أنـه قـد يكون من المنيـد القـاء نظرة  لى ادارة  ــــــــــــــ ون الجم يـ  العـامـ  والم تمرات  
 لى قراءتها في أقرب وقت ممكن.التدا ير ةتاح  الوثالا التي تحتالأ الدو، الأ  اء ا المنيد من

يع المســـــــــتوى والعمل الاـــــــــال الضط  - 16 أمان   ت ـــــــــرلع بهوأ رب أحد الوفود  ن بالغ تقديره للد م الرُ
تبريي البرام  والميزاني  لما تبضله من لهود   و ن تقديره لاــــــ ت اللجن  البامســــــ  ولجن  البرنام  والتنســــــيا،  
ــد المتـــــــــرلحات المســـــــــتبدم  والتنا ل المتكر مع الدو،    لتحســـــــــين لودة تقارير الميزاني ، بما في ذلك رصـــــــ

 الأ  اء وا تماد المزيد من الجداو، والرسو  البياني  لتيسير الرلو  اليها.

يمـا يتعلا بـالبرنـام  النر ي  - 17 ــار أحـد الوفود الى أمميـ  2وُ ، تبريي البرام  والمـاليـ  والميزانيـ ، أ ــــــــــــ
ــامل في تحليل ال ــا و ـــــــ ــاءل  في لميع  مليات الأمم المتحدة، اتتا  نه  متســـــــ بيانات المالي ، وتعزيز المســـــــ

المستقل  والمس ول     واةدارةوتحسين نوعي  تحليل البيانات لتيسير ادارة الموارد في التعاات السياسي  الباص ،  
ــار الوفد الى أنه تعراإ، من خلا، الوثيق ،   ــييد في المنظم . وأ ـــ ــاريع التاـــ ــت  لماـــ لى  واب  للمباطر بالنســـ

المعارإ المالي ، ومي منتــــــــــــــ  رقمي  متجامل  ومجتمع  المي للأمم المتحدة لمســــــــــــــتبدمي العمليات المالي  
 نظا  أومولا، وطلو معلومات اضاُي   نها ف لا  ن الومي  ذات التل . في

يما يتعلا بالنقرة  - 18 ــل  بالعنتــــــر   58-أللإ 29وُ ــتراتيجي  المتتــــ التمويل، اقترط أحد ، 1باــــــ ن امســــ
 الوفود اضاف  نى با ن تعزيز ادارة الموارد البارل   ن الميزاني .
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ــكل الرابع من التاب  - 19 يما يتعلا بالاــــ ــييد    29وُ ــاريع التاــــ ــتويات الاق  في تننيض ماــــ أللإ الضط يبين مســــ
دارة المباطر المرتتر  ، خدمات مســـتقل  ة 2الجاري  في الأمم المتحدة  لى التـــعيد العالمي، في اطار النتيج   

، تمويل العمليات الميداني ،  2بماــاريع التاــييد الجبرى للأمم المتحدة  لى التــعيد العالمي، وفي اطار العنتــر 
 .اقترط أحد الوفود ادرالأ البر  امستراتيجي  لحن  التراث في مكتو الأمم المتحدة في لنيلأ 

يما يتعلا بالنتيج   - 20 ــين دق  مقترحات  3وُ ــر ، تحســـــــــ ، تبريي البرام  3الميزاني ، في اطار العنتـــــــــ
أن العنتــر ســيقترط تســويات متــمم  ختــيتــا ة ادة تقدير التجاليلأ  95-أللإ  29النقرة  ذكرتوالميزن ،  

ــنلإ اختلافا كبيرا  ن ــعار التــــــ ــناإ محددة  ندما تبتللإ التغيرات المتوقع  في أســــــ ــعار  لأصــــــ ــر أســــــ م  ــــــ
  الراء  ملي  ا ادة تقدير التجاليلأ المتـمم  ختـيتـا، ولأط نو  واسـتنسـر أحد الوفود  ن كيفي   ،امسـتهلا 

 من الأصناإ المحددة، وما مي الظروإ التي سيانظر فيها ببلاإ الت بم.

يما يتعلا بالبرنام  النر ي  - 21 ــري ، والبرنام  النر ي  3وُ ــيير الأ ما، 4، الموارد التاـ ، في تسـ ، التحوا
الى امســــتر ــــاد  رأط  مســــتراتيجيات والســــياســــات اةداري  ومســــالل اممتاا،ادارة اوالمســــاءل ، د ا أحد الوفود 

ــان/أ ريل   ــ ن في نيســ ــري ، التي ا تمدت قرار  هضا الاــ ــيما ُيما يتعلا بإدارة الموارد التاــ الجم ي  العام ، م ســ
 القرار. لأو، مرة منض ست سنوات. وطلو الوفد معلومات  ن الجيفي  التي اتبضت  ها الأمان  العام  2023

يمـا يتعلا بـالنقرة   - 22 ، 1العنتــــــــــــــر  ،  3البرنـام  النر ي  )و( في اطـار اســــــــــــــتراتيجيـ     98-أللإ  29وُ
أ رب  ،امســــتراتيجيات والســــياســــات العالمي ، حيث أ ــــير الى ا تماد ةيم وســــلوكيات لديدة في ادارة الموامو

وتساء،  ن ال يم والسلوكيات الجديدة  أحد الوفود  ن امتمامه بامستما  الى مزيد من المعلومات  هضا الا ن
 الماار اليها.

يما يتعلا بالنقرة  - 23 ، التي ذكر فيها أن العنتــــــر ســــــياــــــر  في تننيض  رنام  خاختيار 107-أللإ 29وُ
المتعدد الســنوات، الضط ياتوقع أن تن ــي نتيجته النهالي  الى تننيض  ملي  اســتقدا  لديدة تتســم     2,0الموكنين 
ر المتادرة تقديرا  اليا ويرحو  ها لأن التمايل بالنعالي  وال عد، والجناءة والمرون ، أ ـار أحد الوفود الى أنه يقدا

 الجغرافي العاد، م يزا،  اللا أساسيا وأنه يترلع الى تننيضما وتحقيا نتال  مامرة.

يمـا يتعلا بـإدارة الـد م العمليـاتي، أثنـت الوفود  لى الـد م الـضط تقـدمـه الى ا - 24 لأمـانـ  العـامـ  للأمم وُ
المتحدة، بما في ذلك خدمات الد م امســـــــتاـــــــارط والعملياتي وخدمات د م المعاملات، بما في ذلك تتســـــــيي 

 ن تقديره للجهود المبضول  للا تجار   وفدالعمليات، وتحليل البيانات، ود م الاــرا ات، وتنمي  القدرات. وأ رب 
الوميات التي كلنت      تمكين كيانات الأمان  العام  من تننيضولوضع العملاء في صميم تتميم العمليات، بغي 

ــرلع به  ــم الضط ت ــ ــار وفد آخر الى أنه يعترإ بالدور الحاســ ــنها الضرا     اةدارة ها وتحقيا النتال . وأ ــ  وصــ
التننيـضط للأمـانـ  العـامـ  والوالهـ  التي تتعـامـل معـه العملاء ُيمـا يتعلا بمســـــــــــــــالـل الـد م العمليـاتي، وأ رب 

في تحسـين أسـاليو العمل، واسـتمراري  تتـريلأ الأ ما،،   اةدارةتقديره للدور الحيوط الضط اضـرلعت به   ن
ومــا بعــدمــا. وأثنى وفــد آخر  لى   19-ولعــل الأمم المتحــدة  ــاملــ  وفعــالــ  ومنتجــ  طوا، فترة لــالحــ  كوفيــد

 اةدارة لما أ دته من روط تعاوني .

ب مداإ التنمي  المســـــتدام  وثمن مســـــاممتها في توليه    اةدارةما   وأ رب أحد الوفود  ن تقديره ممت  - 25
التغييرات اةلرالي  اللايم  في لميع أنحاء الأمم المتحدة لتســــــــريع تحقيا أمداإ التنمي  المســــــــتدام . وطلو  

الم ــــي قدما في التماف فرص    اةدارةالوفد الحتــــو،  لى تعليقات باــــ ن الجيفي  التي تســــتريع من خلالها 



 E/AC.51/2023/L.4/Add.25 

 

6/12 23-11329 

 

ذلـك في مجـالي الموارد  في امســــــــــــــتبـدا  النعـا، للا تراإ المتتـاد،، بمـا  بســــــــــــــبـل منهـالتـزير،  التعـاون وأولـه ا
 التاري  ويدارة سلاسل اةمداد.

ــتهدإ  - 26 ــل  د م الجهود التي تســــ وأ رب أحد الوفود  ن ت ييده القوط لبري اةدارة الرامي  الى مواصــــ
مم المتحدة وامســـــــتنادة من ييادة اســـــــتبدا   تحســـــــين امكاني  وصـــــــو، الأ ـــــــباص ذوط اة اق  الى متاني الأ

 الأدوات والمنتات الرقمي  لتحسين البنى التحتي  الرقمي  في المقر من ألل تحسين امكاني  الوصو،.

ــر  التوعي  والدورات التدريبي    - 27 ــا  ن د مه للجهود التي تبضلها اةدارة لتعزيز أناــــ وأ رب الوفد أي ــــ
 الاركات المملوك  للنساء.للتالعين، بما في ذلك من ألل 

ــار أحـد الوفود الى الـدور الحـاســــــــــــــم الأمميـ  الـضط ي ديـه مركز البـدمـات العـالمي التـابع للأمم  - 28 وأ ــــــــــــ
 المتحدة في تقديم ماورة  الي  الجودة ومبتت  للتعاات الميداني  في الحد من بتمتها البيظي .

، م يزا، ياــــــــــــــكـل  ــــــــــــــاللا وطلـو معلومـات وأ ــــــــــــــار أحـد الوفود الى أن التمايـل الجغرافي العـاد - 29
 التدا ير التي ستتبضما اةدارة في مضا التدد.  ن

ــار أحـــد الوفود الى النقرة   - 30 )ب(، التي ذكرت، ُيمـــا يتعلا بـــالعوامـــل البـــارليـــ ،    7-بـــاء  29وأ ــــــــــــــ
من الأمم  تسـتند، في لمل  أمور، الى افتراض التبريي ب ن الاـركاء المعنيين  2024البر  الاـامل  لعا    أن

المتحدة ومن لير الأمم المتحدة يواصـلون التعاون، مما يسـا د  لى ت ـبيم ت ثير اةدارة في د م احتيالات  
ــمان تقديم الد م العملياتي في الوقت المناســــــو   ــرلا   ومياتها ل ــــ ــتنيدة من البدمات وامضــــ الجيانات المســــ

 الأمم المتحدة.الاركاء من لير   ن موي  م مءوباكل مستمر، وطلو توضيحا 

ــارة الى النقرة  - 31 ــاء والجيانات  11- باء   29وباة ـــــــــــ ــيال د م الدو، الأ  ـــــــــــ ، حيث كان منا ، في ســـــــــــ
ذا رت آلي  اةللاء الربي، وأ ـــار أحد الوفود    ، 19- المســـتنيدة من البدمات في المســـالل المتعلق  بجالح  كوفيد 

 .ن وضعها وخر  الأمان  ُيما يتتل با لي  وس ،     2022الى أنه ينهم أن ا لي  ستغلا في نهاي   ا  

وفقـا اةدارة في تنظيم  مـل  للـد م العمليـاتي  وأ رب  ن التـ ييـد للنه  الـضط يتتعـه وكيـل الأمين العـا    - 32
باـــــــــ ن المســـــــــالل    67/274قرار الجم ي  العام  للوميات القالم . وفي مضا التـــــــــدد، أ ـــــــــار أحد الوفود الى 

وأخرى متعلق  بالاـــراء، ف ـــلا  ن توصـــيات   لولســـتي الجامع ، الضط يت ـــمن وميات لامع  للأمان  العام   
، وأ ار الى أنه لير مدرلأ اةدارةاللجن  امستااري  لا ون اةدارة والميزاني  التي أاقرت للنظر فيها في أ ما،  

 يحا  ن سبو  د  ادراله.الوميات التاري ي  وطلو توض في

ــتهدف  التمكيني  للبرنام  النر ي  - 33 يما يتعلا بالمنجزات المســ ، د م 1،  مليات الد م، والعنتــــر  1وُ
ــار أحد الوفود الى أنه فولر بالعاور  لى معلومات  ن خري   ــري ، في مجا، اةدارة، أ ــ   اةدارةالموارد التاــ

لتننيض واســــــتعراض تجنولوليات ســــــلاســــــل اةمداد المســــــتدام  الجديدة. ومح  الوفد أن الجم ي  العام  لم تجن 
 لى منهو  الاـــــراء    (69/273من أحدث قرار اتبضته باـــــ ن الماـــــتريات )القرار  20وافقت بعد في النقرة   قد

من تقرير اللجن  امســــتاــــاري  لاــــ ون اةدارة والميزاني   39ر الوفد بالتوصــــي  الواردة في النقرة  المســــتدا . وذكا 
(A/69/809)  لها، وبمولبها يعد الأمين العا  تقريرا  ــــــاملا  ن منهو  الاــــــراء المســــــتدا    وأ رب  ن ت ييده

أثر تننيضه    وكضلك  ن الأربع  المبين  في النظا  المالي والقوا د المالي  للأمم المتحدة،و لاقته بمتادم الاــراء  
اذا ما وافقت  ليه الجم ي  العام . وأضــــاإ الوفد أن مضا التقرير لم يقد  بعد الى الجم ي  العام  للنظر ُيه. 

https://undocs.org/ar/A/RES/67/274
https://undocs.org/ar/A/RES/69/273
https://undocs.org/ar/A/69/809
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ما تعنيه التــيال  المضكورة  وفي مضا التــدد، طلو توضــيحا لمعنى تجنولوليات ســلاســل اةمداد المســتدام  و 
 سابقا وما اذا كان لها أط  لاق  بمنهو  الاراء المستدا .

يما يتعلا بالجدو،   - 34 ــتاب، 2، في اطار النتيج   4-باء 29وُ ، تحســــــين  رنام  الموكنين الننيين الاــــ
في المال   55، أط أن تجون نست  2024في اطار العنتر ننسه، أ ار الوفد الى م ياف الأداء المقرر لعا  

ــ  التمايل، وطلو   ــتاب المعيانين من  لدان لير ممال /ناقتـــــــ  لى الأقل من المر ـــــــــحين لبرنام  الننيين الاـــــــ
تنســــــــــــــيرا باــــــــــــــ نه. ووفقا لنهم الوفد فإن البرنام  من حيث المبدأ م يمكن أن يقبل ام مر ــــــــــــــحين من  لدان 

، ماـــــــيرا الى المعلومات 2024لمقرر لعا  ممال /ناقتـــــــ  التمايل، ولضلك طلو تعليقات  لى الم  ـــــــر ا لير
ــحين من البلدان الممال  تمايلا يالدا ــحين المعينين من خلا، البرنام  مر ـ وكضلك  ،المقدم  ب ن من  ين المر ـ

 .البلدان الممال  في حدود النرال المستتوب

ــتراتيجي  المبين  في العنتــــــــــر  - 35 العملياتي، وفي  ، تنمي  القدرات والتدريو2ورحو أحد الوفود بامســــــــ
، ادارة الر اي  التـــحي  والســـلام  والتـــح  المهنيتان، وم ســـيما التدريو  لى نقل الد  في حامت  3العنتـــر 

 الروارم المقد  الى الموكنين الربيين الميدانيين في قوة الأمم المتحدة الم قت  في لبنان.

يما يتعلا بالنقرة  - 36 ــير الى البدمات54-باء 29وُ ــين    ، التي تاـــــــ الربي  المراعي  للنوارل  ين الجنســـــــ
، ســـــــ ، أحد الوفود  ن  دد الحامت المبلغ  نها في الســـــــنوات القليل  الماضـــــــي  التي 3اطار العنتـــــــر  في

 استلزمت تقديم مال مضه البدمات.

  ، اةدارة المتجامل  لســلســل 1، ادارة ســلســل  اةمداد، العنتــر 2ورحو أحد الوفود بالبرنام  النر ي  - 37
للحــد من الأثر البيظي   لودارةُيمــا يتعلا بــامســــــــــــــتراتيجيــ  البيظيــ     3اةمــداد، و ــــــــــــــــدد  لى أمميــ  النتيجــ   

ــيكون من الأممي  بمكان أن تقترط الأمان   في ــتنتهي قريتا ومن ثم ســ ــتراتيجي  ســ ــار الى أن امســ الميدان. وأ ــ
ر ال ــي قدما. وذكا ــبيلا للم ـ ــاء، سـ ــاور مع الدو، الأ  ـ ــار، العام ، بالتاـ ــاور لاري ، وأ ـ وفد ب ن  ملي  التاـ

بتنته الرلية الماار  لمجمو   الأصدقاء التي تقو   دور رالد في مجا، اةدارة البيظي  في الميدان، الى أنه 
 فبور بالمسامم  في تلك العملي  ويترلع الى الرريا النهالي للم ي قدما الضط سيقترط.

المتعلق  بإقام  تعاون   3، الأناــــــر  الباصــــــ ، والنتيج  3لنر ي ولوح  أنه، ُيما يتعلا بالبرنام  ا - 38
ر المقرر لعا   ــا ــار الم  ــــ ــرا ات الد م، أ ــــ ، الوارد 2024منيد للجميع في  مليات الد م من خلا، اطار لاــــ

ــيتمكن من تقديم الد م 22-باء  29الجدو،   في ، الى أن مكتو الأمم المتحدة لتقديم الد م في التــــــــوما، ســــــ
لى قوات الأمن لير التابع  للأمم المتحدة في التــوما،. واقترط أحد الوفود تغيير الم  ــر ليعكة العملياتي ا

تمكين مكتــو الأمم المتحــدة لتقــديم الـد م في التــــــــــــــومـا، من تقــديم الـد م العمليــاتي لتعاــ  امتحــاد الأفريقي 
 امنتقالي  في التوما،، وفقا لوميتها التي أقرما مجلة الأمن.

يما  - 39 يتعلا بمكتو تجنولوليا المعلومات وامتتــــامت، أ ربت الوفود  ن د مها لعمل المكتو وأثنت   وُ
مهارات    قوة  امل  متنقل  ذات   ، وتمكين  مل 19-  ليه، م ســيما في الجهود التي  ضلها في أ قاب لالح  كوفيد 

التغيُّر، مقدما الد م للجم ي   في المجا، الرقمي، وملتمســــــا طريقه  بر التحو، الرقمي في ماــــــهد رقمي ســــــريع  
العام  لعقد املتما ات  نسـا  ـامل  للجميع، ومقدما الد م في مجا، الحوسـت  السـحا ي ، ووضـع مبري لهيكل 

 .البيانات لتلبي  استراتيجي  الأمين العا  مستبدا  البيانات من قبل الجميع وفي كل مكان 

تيجي  لتجنولوليا المعلومات وامتتــــامت حددت رتي  و ــــكر أحد الوفود المكتو  لى تقديمه اســــترا - 40
ــجع المكتو  لى تقديم   ــبير قوة التجنولوليا والبيانات من ألل تننيض الومي  بمزيد من النعالي ، و ـ ــي  لتسـ خمسـ
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 ناصــــــر منقح  من امســــــتراتيجي  في ســــــيال خرير  طريا منتــــــل  ومحددة يمنيا للتننيض، ينتغي أن تاــــــمل 
د لجـل مـدإ الراءات ملموســــــــــــــ  راميـ  الى تح يقـه  يلي: )أ( دقـ  في مـا    أمـداإ امســــــــــــــتراتيجيـ  المتوخـاة تحـدا
ــ  التواين  ين  )ب( ــاءل  يوضـ ــ  وفعا، للحوكم  والمسـ ــتهدف  ويطار واضـ ــي  ومنجزات مسـ ــرات أداء رليسـ م  ـ

علومــات )لأ( تقــديرات للموارد اللايمــ  لتننيــض اســــــــــــــتراتيجيــ  تجنولوليــا الم   التحكم المركزط وحريــ  التاــــــــــــــغيــل
وامتتـامت التي وضـعت  هدإ تر ـيد تبتـيى الننقات الحالي  لتجنولوليا المعلومات وامتتـامت وتجنو 

الأمين العــا  للاســــــــــــــتنــادة من قوة ام تجــار   الجهود التي ســــــــــــــيبــضلهــا)د( معلومــات  ن     اميدواليــ  والتــداخــل
   2030  التنمي  المســـــــــتدام  لعا   التجنولولي في الســـــــــعي الى تحقيا أمداإ المنظم ، وم ســـــــــيما تننيض خر

 الو ي.  نتر التوعي  لتعزيز )ه(

وأوصـــــــــــى الوفد ننســـــــــــه بإلراء  ملي  لتحليل المباطر ُيما يتعلا ب من المعلومات وامتتـــــــــــامت،  - 41
ــامت والتحليل  ــتراتيجي  تجنولوليا المعلومات وامتتــــــ ــر  ن الحال  الرامن  لبرير  طريا تننيض اســــــ ــتنســــــ واســــــ

ــامل للمب ــار الوفد الى النقرة  الاــ ــر  ن الرريق    25-ليم 29اطر. و لاوة  لى ذلك، أ ــ ــتنســ من الوثيق  واســ
ــتنادا الى البيانات لعدة كيانات تابع  للأمم المتحدة  التي أدرلت  ها النتيج  المقررة  تعزيز اتباذ القرارات اســـــــ

 . وأخيرا، طلو الوفد ننسـه  2,0  ةخأمم متحد  نحو صـيغ في متادرة خماسـي  التغيير التي وضـعها الأمين العا  
ييادة  دد ليم، وتحديدا باـــــــــــ ن   29توضـــــــــــيحا باـــــــــــ ن م ياف الأداء المبين في الاـــــــــــكل الااني من التاب 

 Microsoft لديهم امكاني  الوصــــــــو، الى البدمات الهاتفي  المكتبي  باســــــــتبدا  تربيا المســــــــتبدمين الضين

Teams   احراي تقد و ن فرص  2023العدد الحالي لعا  ، وطلو تناصـــيل  ن مســـتبد  6500الى  43من 
 .2024في  ا  

وأ رب أحد الوفود  ن ت ييده مســـــــــــــتمرار التحو، من التربيقات القديم  الى المنتـــــــــــــات المركزي ،   - 42
ي دط الى  يظ  لتجنولوليا المعلومات وامتتـــــامت أ ار تماســـــكا واتســـــاقا ومرون ، واســـــتنســـــر  ن خري   مما

ــا، اللاســــلجي  ــي  لبدم  امتتــ ــاســ في مبنى الأمان  العام  لتلبي  مترلتات    Wi-Fiتحديث البني  التحتي  الأســ
 المندوبين والمستعملين  موما والأمان  العام .

لرى  ولرى ام تراإ بالمســـــامم  التي قدمتها البيانات في التننيض النعا، للومي . وفي مضا الســـــيال،  - 43
ــتراتيجي  ن الت ييد    اة راب ــي  التغيير، والتاـــجيع ي اطار متادر فمســـتبدا  البيانات الأمين العا     مسـ ة خماسـ
 ـض، الجهود من ألـل تعزيز قـا ليـ  التاــــــــــــــغيـل البيني وأولـه التـزير  لى نرـال المنظومـ ، ةتـاحـ  تننيـض     لى

التي ناقاــت النه  الضط يتتعه المكتو اياء   7-ليم 29الومي   لى نحو أف ــل. وأ ــار أحد الوفود الى النقرة 
كتـو للرلـو  لى ام تجـار  لى نرـال الأمـانـ  العـامـ  للأمم المتحـدة ام تجـار، وطلـو معلومـات  ن تقييم الم

 و ن قدرته  لى استبدا  أط نه  ا تجاري  ونارما وامستنادة منها.

وذكر أحد الوفود باة ـــــارة الواردة في الوثيق  الى املتما ات المبتلر  وامفتراضـــــي  ووله امنتتاه  - 44
  ملتما ات الهيظات الحكومي  الدولي  قد وضــــــعت حتــــــرا ل ــــــمان الى أن الأ ــــــكا، المبتلر  وامفتراضــــــي 

ــتمراري  تتــــريلأ الأ ما، أثناء لالح  كوفيد ــيات الهيظات المحلي  مال 19-اســ مكافح     مرا ز، واتتا ا لتوصــ
الى أنــه م ينتغي  قــد التمــا ــات    الأمريكيــ  التي أ ــــــــــــــــارتالأمراض والوقــايــ  منهــا في الوميــات المتحــدة  

وة  لى ذلك،  ـــــــــــدد الوفد  لى أن الجم ي  العام  لم تمن  تنوي ـــــــــــا لعقد التما ات  هضه ح ـــــــــــوري . و لا
ــار الى أن ــكا، وأ ـ ــبتمبر  الأ ـ ــ ل  في أيلو،/سـ ــتناقش المسـ ــ ن 2023لجن  الم تمرات سـ ــيحا باـ . وطلو توضـ

الم تمرات، الررل التي يتعاون  ها مكتو تجنولوليا المعلومات وامتتــامت مع ادارة  ــ ون الجم ي  العام  و 
الأمان  العام  التي تقد  خدمات الم تمرات الى الدو، الأ  ــــاء، و لى وله التحديد  ومي اةدارة الوحيدة في
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الجيفيـ  التي يبتـار  هـا المكتـو مبتللإ المنـا ر وأط المكـاتـو لـه ســــــــــــــلرـ  البـت في اســــــــــــــتبـدا  تلـك المنـا ر 
 وله  نظر ومياته. من

يما يتعلا بمكاتو الأمم ال - 45 متحدة في نيروبي ولنيلأ وفيينا، أثنى أحد الوفود  لى الجهود المبضول  وُ
، وكضلك في ســــــــيال البر   19-للاســــــــتنادة من الدروف المســــــــتقاة من التحديات التي فرضــــــــتها لالح  كوفيد

امســتراتيجي  لحن  التراث، وامســتنادة من الدروف المســتقاة ل ــمان اســتمراري  تتــريلأ الأ ما، في المكاتو 
وطلو من المكاتو الالاث  ماـارك  خررها للاسـتعداد  للوضـع الربيعي المقبل،ث  د ما لجهود التبريي  الالا

. و ـــــــكر وفد آخر المكاتو  لى 19-للأيمات والتبريي لها، في أ قاب التعرل الضط نجم  ن لالح  كوفيد
 .2022وأقر بعملها الممتاي في  ا   2024خررها البرنامجي  لعا  

د الوفود  ن د مه وتقديره للعمل الضط أنجزته المكاتو في امضــــــرلا   ومياتها المتعلق  وأ رب أح - 46
ــاء  ن تننيض الوميات الموكل  اليها بكناءة  ــاءل  أما  الدو، الأ  ــــ ــدد  لى المســــ ببدمات الد م اةدارط، و ــــ

ــتريات تجنولوليا المعلوم ــري  وماــــ ــ ون المالي  والموارد التاــــ ــامت والبنى  وفعالي  في مجامت الاــــ ات وامتتــــ
التحتيــ . وأ رب الوفــد  ن تــ ييــده لمبتللإ  مليــات الاــــــــــــــراء، بمــا في ذلــك من البلــدان النــاميــ ، و ن تــ ييــده 

 للاتتا، بالبلدان النامي  من خلا، الحلقات الدراسي  الدولي  المتعلق  بالماتريات.

ــري ، طلو أحد الوفود معلوم - 47 يما يتعلا بإدارة الموارد التاــــ ــاُي   ن العمل الجارط لتحقيا وُ ات اضــــ
ــار أحـد الوفود الى أنـه ي يـد التمايـل  التمايـل الجغرافي العـاد، في لميع المكـاتـو المولودة خـارلأ المقر، وأ ــــــــــــ

 الجغرافي العاد، في الوكاللإ، بما في ذلك في الرتو العليا.

متا ــــــــرة التي يقو   ها موكنو  وطلو وفد آخر توضــــــــيحا باــــــــ ن الحال  الرامن  ُيما يتعلا بالزيارات ال  -   48
المجمع الى مبنيي مكتو الأمم المتحدة في فيينا ومكتو الأمم المتحدة في نيروبي. وطرط ســـــــ ا، باـــــــ ن نســـــــت   

 بعد.  الموكنين الضين يح رون الى مكان العمل  بتيا خمس  أيا  في الأسبو  والموكنين الضين يعملون  ن 

ــامل للبر  البرنامجي  لمكتو الأمم المتحدة في نيروبي،   وأ رب أحد الوفود  ن تقديره للرابع - 49 الاــــــــــ
ــتمراري  تتــــــــريلأ الأ ما، من خلا،   ــا  نرال الرموط ومدى التننيض والنتال ، مما يتي  اســــــ التي تعكة اتســــــ

وكال  من وكامت الأمم المتحدة، وييادة الد م المقد  لنظا  المنسقين    60تقديم البدمات متا رة الى أ ار من 
ــار الى الم يم ــابق  قد أ ـ ــن  السـ ــار الوفد الى أن  رنام  السـ ــترك . وأ ـ ين  بر العالم والد م العا  لبرتنا الماـ

طرالا لديدة لتســـــــــــيير الأ ما، والتننيض في اطار النمو   تت ـــــــــــمن، التي 2,0اســـــــــــتراتيجي  تســـــــــــيير الأ ما، 
 ر  البرنامجي  الحالي .، واستنسر  ن أستاب  د  اة لاغ  ن امستراتيجي  في البللمكتوالمستقبلي  

تتمال في توفير   لمكتو الأمم المتحدة في نيروبيوأ ـــــار أحد الوفود الى أن احدى المها  الرليســـــي    - 50
مكتتا    131خدمات ادارة الموارد التاــــــــري ، وكاــــــــوإ المرتتات، والبدمات المالي  الى الموكنين الدوليين في 

من مكاتو المنســـقين الم يمين في لميع أنحاء العالم وكضلك الى المكاتو التابع  لبرنام  الأمم المتحدة للبيظ  
وأثنى الوفد ننســـــــــــــه  لى  رنام  مكتو الأمم المتحدة في نيروبي  .  المنتاـــــــــــــرة في العالم ومولل الأمم المتحدة

الاــــامل لتــــح  ورفاه الموكنين، وم ســــيما ُيما يتعلا بالتــــح  الننســــي  بعد الجالح ، واســــتنســــر  ن الجيفي   
يـ  المتـاحـ  في مرا ز العمـل الأخرى،   المكتـويســــــــــــــتنيـد  هـا   التي  في المقر وفي مكتـو  أطمن الموارد المعرُ

تحدة في فيينا ومكتو الأمم المتحدة في لنيلأ، بما في ذلك من خلا، تتاد، أف ـــــــــل الممارســـــــــات.  الأمم الم
 لاوة  لى ذلك، أثنى الوفد  لى مكتو الأمم المتحدة في نيروبي مســتمراره في اســتبدا  الدروف المســتنادة و 

وأخيرا، أ ـــــــار الوفد الى  .2024 ، والحناظ  لى التزامه بإدارة اســـــــتمراري  الأ ما، لعا 19-من لالح  كوفيد
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الــد م القوط الــضط تقــدمــه حكومــ  كينيــا ومــدينــ  نيروبي، وطلــو معلومــات محــدثــ   ن الاــــــــــــــرا ــات المقبلــ  
  ليهما لرفع مستوى البني  التحتي  وتحسينها، م سيما ُيما يتعلا بمارو   ار  الأمم المتحدة. مع

الى تقييم وحدة التنتيش الماـــــــترك  باـــــــ ن  14-ا،د 29وذكر أحد الوفود اة ـــــــارة الواردة في النقرة  - 51
، والضط وله  2022اســــــتمراري  تتــــــريلأ الأ ما، في م ســــــســــــات منظوم  الأمم المتحدة الضط أنجز في  ا  

خر  اســـــــــتعراض أدالها في مجا، اســـــــــتمراري  تتـــــــــريلأ الأ ما، أثناء الجالح  وحدد الاغرات متباذ تدا ير 
د، طلو الوفد توضـيحا باـ ن الاغرات التي حددت بالنعل والتدا ير . وفي مضا التـد2024تتـحيحي  في  ا  

 امستتاةي  التي يمكن اتباذما لتقليى الاغرات.

وأ ـار أحد الوفود الى أن م سـسـات لير تابع  للأمم المتحدة تاـار  في  ملي  امسـتقدا  التي يقو    - 52
ت  ن الررالا المســــــــــتبدم  في تلك العملي ،  ها مكتو الأمم المتحدة في نيروبي، وطلو مزيدا من المعلوما

وطلو توضـــيحا باـــ ن التحســـينات المحددة في  ملي  امســـتقدا ، ماـــيرا الى أن التوصـــيات الســـابق  المتعلق  
ــ ت  التننيض. وطلو الوفد معلومات  ــيات تبدو صــ ــري  لم تننض تننيضا كاملا، وأقر ب ن بعا التوصــ بالموارد التاــ

يما يتعلا بموضــو  آخر، أ ــار  مســتجمل   ن ســبل التحســين ا لتي يمكن تننيضما للم ــي قدما في المكتو. وُ
في مكتو الأمم المتحدة في نيروبي كانت أ ار صـــــرام    19-الوفد الى أن التدا ير التي ننضت لمكافح  كوفيد

لوفد الى مما كانت  ليه في نيويور ، وذكر بامختتارات اليومي  الماـــــار اليها في التقرير. ومع ذلك، أ ـــــار ا
  التمـا ـات المجلة التننيـضط لمولـل الأمم المتحـدة التي  قـدتاليوميـ  خلا،   19-أنـه لم تجر اختتـارات كوفيـد

ــ ن التدا ير المعمو،  ها2022في  ا   ــتجمل  باــ ــار الوفد ننســــه الى حاليا  ، وطلو معلومات مســ . وأخيرا، أ ــ
ســــــــــنر وطلو مزيدا من المعلومات  ن ســــــــــبل توفير خدمات ال  للمكتو تتماال فياحدى المها  الرليســــــــــي    أن

 تنظيم السنر و راء التضا ر. منيدا فياذا كان  و مااستبدا  نظا  أومولا للسنر، 

واســــتنســــر أحد الوفود  ن مســــتوى اســــتبدا  مجمع نيروبي ومرافقه وطلو توضــــيحا باــــ ن مســــاح    - 53
 .7-دا، 29فدانا في الجدو،  140 و 5-دا، 29فدانا في النقرة  142المجمع التي أ ير الى أنها تبلغ  

يمـا يتعلا بمكتـو الأمم المتحـدة في لنيلأ، رحـو أحـد الوفود بـالتركيز المســــــــــــــتمر  لى  نـاء  نيـ    - 54 وُ
تحتي  مســــتدام  لتنظيم املتما ات والم تمرات وفقا لنموذلأ اســــتمراري  تتــــريلأ الأ ما،، و ــــدد  لى أممي  

تامارات الدو، الأ  ـاء في البر  امسـتراتيجي  لحن  التراث. وسـ ،  التـيان  المسـتمرة وامسـتتاةي  لحماي  اس ـ
 الوفد  ن أف ل نموذلأ لتاغيل المبنى الضط لدد حدياا و ن أف ل استبدا  للمساح .

وأثنى أحـد الوفود  لى مكتـو الأمم المتحـدة في لنيلأ مســــــــــــــتمراره في موالهـ  التحـديـات النـالمـ    - 55
ر  امســــــتراتيجي  لحن  التراث، وم ســــــيما تقديم الد م في ل ــــــون مهل   الجالح  وفي ســــــيال الب أ قاب في

يع  المســــــتوى التي تجريها التعاات الســــــياســــــي  الباصــــــ . واســــــتنســــــر الوفد   قتــــــيرة للمناوضــــــات الباصــــــ  رُ
ــي  لتقييم مســـــــــــتوى ادمالأ منظور اة اق  في حلو، تجنولوليا المعلومات وامتتـــــــــــامت    ن متادرة المنوضـــــــــ

ــار اليه في النقرة  المتاح  للجيان  ــتنيدة في لنيلأ،  لى النحو الماــــــ ــار الوفد الى 12-ماء 29ات المســــــ . وأ ــــــ
ــالهم المضكور في النقرة   أن ــعيد العالمي 38-ماء 29النظا  الجديد لتقييم الموكنين لرتسـ ، الضط ننض  لى التـ

ــاســــه في ضــــوء خري العمل الرامي  الى تح ســــين تنا ل النريا لجميع المديرين والضط ي يم الموكنين  لى أســ
ــين ادارة الأداء.  ــر  ن البروات التالي  لتحســــ ــتنســــ ــنا من الموكنين، واســــ وقدرته  لى التجيلأ، لقي قبوم حســــ
يما يتعلا بالبر  امســـــــتراتيجي  لحن  التراث، ســـــــ ، الوفد  ن مســـــــتوى امســـــــتبدا  الحالي للحيز المكتبي  وُ

 المنتوط مقارن  بالحيز المكتبي التقليدط.
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،  تحقاأحد الوفود بالعمل امســــــــــــتانالي المنجز في مرا ز العمل الالاث  وأ رب  ن امتنانه لما   ورحو  - 56
وأ ـــــــــار الى العمل المنجز في لرإ املتما ات في لنيلأ، ويلى المبنى الجديد الضط يحتوط  لى نظا  تهوي  

دة لنســــــــــانيا لمن يســــــــــتبدمون مترور ينول المعايير. وأ ــــــــــار الوفد الى ولود فظ  ثالا  من دورات المياه المحاي 
المرافا واستنسر  ن الومي  التي  ر  في انااء دورات المياه تلك  لى أساسها. واستنسر الوفد أي ا  ن التقد  

 للالتما ات.   المحري في أ ما، البناء والمدة التي سيكون فيها استبدا  المنتات الرقمي  ضروريا 

الاــــال الضط  ض، في ا داد البري البرنامجي ، وأ رب  ن رأط مناده وأ ــــار أحد الوفود الى العمل  - 57
 أن مضا النو  من اة لاغ، أط ييادة الاــناُي ، م يمكن ام أن يســا د الدو، الأ  ــاء في د م  مل المكاتو

د لتجهيز القـا ـات بمعـدات لعق ـ 50-مـاء  29. وأ رب الوفـد  ن تـ ييـده للاســــــــــــــتراتيجيـ  الواردة في النقرة الالاثـ 
الم تمرات بالرريقتين الح ـــــــــــوري  وامفتراضـــــــــــي . ورأى الوفد أن منا  حال  الى تمديد ترتيتات اســـــــــــتمراري  
ــي  من ألل   ــوري  وامفتراضـــ ــتمرار تقديم خدمات الم تمرات بالرريقتين الح ـــ ــماط باســـ ــريلأ الأ ما، للســـ تتـــ

تل  لى تمديد حتى نهاي  السن   امستبدا  النعا، لتلك المرافا. ومح  الوفد أن مجلة حقول اةنسان قد ح
التقويمي ، ولجنه افترض أنه قد يلز  ايجاد حل أوسـع في الألل المتوسـي لجميع الجيانات التي يقد  لها مكتو 

 الأمم المتحدة في لنيلأ خدمات  قد الم تمرات بالرريقتين الح وري  وامفتراضي .

ــي  لمكتو - 58 ــار وفد آخر الى أن احدى المها  الرليســـ الأمم المتحدة في لنيلأ مي توفير خدمات   وأ ـــ
  2022الم تمرات ملتمـا ـات الهيظـات الحكوميـ  الـدوليـ . ورحـو الوفـد بـالتـدا ير التي اتبـضمـا المكتـو في  ـا   

ل ــــــمان اســــــتمراري  العملي  الحكومي  الدولي  أثناء الجالح ، أط تنظيم التما ات افتراضــــــي /مبتلر  كتد ير  
. 19-ممكنا بســـــــبو مباطر انتاـــــــار كوفيد  قد املتما ات ح ـــــــوريايكن فيها  م قت في الحامت التي لم

وبالنظر الى أن مضه الماـــــــــا ل قد ولت ا ن، ذكر الوفد أن الأمان  العام ، بما في ذلك مكتو الأمم المتحدة 
  لنيلأ، لية لديها ومي  من الجم ي  العام  لعقد التما ات حكومي  دولي  في  ــــــــكل افتراضــــــــي/مبتلي. في

وأ ــــــار الوفد الى أن ادارة  ــــــ ون الجم ي  العام  والم تمرات، ومي اةدارة الرليســــــي  في الأمان  العام  للأمم 
المتحـدة لتقـديم خـدمـات الم تمرات، تعمـل وفقـا لهـضا النموذلأ، وأ رب  ن رأط منـاده أن مـضه مي الرريقـ  التي 

 ينتغي أن يتترإ  ها مكتو الأمم المتحدة في لنيلأ.

ار أحد الوفود الى أن خرـ  اســــــــــــــتمراري  تتــــــــــــــريلأ الأ مـا، لمكتـو الأمم المتحـدة في فيينـا وأ ـــــــــ ـــــ - 59
 هـدإ ييـادة الجـامزيـ  لموالهـ  الأيمـات في المســــــــــــــتقبـل، حيـث أ ـدت مرالعـ  ألرامـا مكتـو خـدمـات  تلإ لم

ــامت أن منا  حال  الى مزيد من ا ــ ن أمن تجنولوليا المعلومات وامتتـــ لتعديلات الرقاب  الداخلي  م خرا باـــ
التعديلات اللايم  لتحقيا أمداإ اســــتمراري    توضــــ معلومات   طلو الوفد. وفي مضا التــــدد،  2023 في  ا 

 . لى أساف التقييم تتريلأ الأ ما،

وأثنى أحد الوفود  لى تركيز مكتو الأمم المتحدة في فيينا المسـتمر  لى المسـالل المتتـل  بالموارد   - 60
لرامي  الى تهيظ   يظ   مل أ ار  ـــــــــــــموم واحتراما ود ما،  لى النحو المبين  التاـــــــــــــري ، وم ســـــــــــــيما الجهود ا

ــيكون 31-واو 29النقرة   في ــه الى أنه ســــ ــار الوفد ننســــ ــليم بالدور المركزط لتدريو الموكنين، أ ــــ . ومع التســــ
ام   المنيــد رتيــ  بعا المقــايية الأخرى في تقييم أثر البرنــام  من ألــل فهم مــا اذا كــانــت أمــداإ البرن ــ من
 تحققت. وطرط س ا،  ما اذا كانت منا  خري ل ياف النجاط. قد
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 الاستنتاجات والتوصيات   

أوصت  اللجنة أنن تنرر الييةة العامة أو اللجنة الرئيستية أو اللجان الرئيستية  ات الصتلة التاأعة   - 61
ف ختدمتات الإدارة  25في الخطتة البرنتامجيتة للبرنتامج    77/254  للجمعيتة العتامتةف وفقتا لقرار الجمعيتة العتامتة

في إطتتار دنتتد جتتدوا ااعمتتاا المعنون  تخطي    2024والتتدعمف من الميزانيتتة البرنتتامجيتتة المقترحتتة لعتتام  
 البرامج“ في الدورة الثامنة والسبعين للجمعية العامة.
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