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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الثالثة والستون 

    2023حزيران/يونيه  30 -أيار/مايو   30
 مشروع تقرير   

  
 )ألمانيا(  كلاين: السيد روفين  المقرر
  

 إضافة   
  
 2024المسائل البرنامجية: الميزانية البرنامجية المقترحة لعام    

  
 23البرنامج   
 المساعدة الإنسانية  

  
، 23، نظرت اللجنا في البرنامج 2023حزيران/يونيه  8في الجلســـــا ال امســـــا ودـــــرة الم قو ة في  - 1

ــانيــا، من ال  ــا البرنــامجيــا المقترحــا ل ــا    ــاوــدة ا نســـــــــــــ   2022والأ اء البرنــامجي في وــا     2024المســـــــــــــ
(A/78/6 (Sect. 27).) 

 .فيه   ولى الأسئلا التي طرحتها اللجنا أثناء نظرها   أجبن وقامت ممثلات الأمين ال ا  ب رض البرنامج و  - 2
 

 المناقشة   

أوربت الوفو  ون تقديرها و ومها ل مل مكتب تنسـي  الدـنون ا نسـانيا ومكتب الأمم المتحدة للحد  - 3
يه كلا المكتبين في توفير الاســـــــــتجابا  من م اطر الكوارث، وشـــــــــد ت ولى الدور الايا ا الحاســـــــــم ال ا ين 

ــد  ب رض ال  تين البرنامجيتين ل ا    ــانيا، ورحبت الوفو  في ه ا البــ   2024الدوليا لحالات ال وارئ ا نســ

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.27)
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المت لقتين بكل منهما. وأورب أحد الوفو  ون رأا مفا ه أنه ينبغي ت زيز قدرات كلتا المنسـسـتين للاج جمي   
 لتأهب والت فيف والاستجابا ال ملياتيا وإوا ة التأهيل.مراحل وملهما، بما في ذلك ا

واوترفت ب ض الوفو  بأن مكتب تنســـــــي  الدـــــــنون ا نســـــــانيا ي ـــــــ ل   دور ندـــــــي  ولا  نى ونه  - 4
تنســي  ال مل ا نســاني القالم ولى المبا ئ ال ا يكفل وســ  اســتراتيجيات اســتجابا ولى ن ا  المنظوما   في

الف اليا لتلبيا الاحتياجات ا نسـانيا للمت ـررين ال ين يشيدـون في أوسـاة هدـا.  تتسـم بالانسـجا  والاتسـا  و 
ــ ل  به المكتب  واــــفه المنظما الرليســــيا التي ي تمد وليها   وأوربت الوفو  ون تأييدها التا  للدور ال ا ي ــ

 التنميا المستداما.المجتم  الدولي لتيسير الانتقاج من ا  اثا في حالات ال وارئ إلى إوا ة التأهيل وتحقي   

ورحب أحد الوفو  بالمبا رات التي قرر مكتب تنســي  الدــنون ا نســانيا إطلاقها بسيا تحســين جم    - 5
البيانات وتقاسـمها وتحليلها ل ـمان ات اذ قرارات اسـتراتيجيا سـليما منهجيا وقالما ولى الأ لا ومسـتنيرة بدـأن  

وار  ا نســـــانيا المحدو ة. وفي ه ا البـــــد ، ط لب توســـــي   جهو  الاســـــتجابات ا نســـــانيا وتحديد أولويات الم
بدـــأن كيف ي تز  المكتب، من للاج مبا راته ا اـــلاحيا، أن ي ـــمن أن يظل اتباة نهج جيد وشـــامل وقالم  

 ولى الأ لا في اميم نهج ومله ا نساني.

،  2024 ا البرنامجيا ل ا وأورب أحد الوفو  ون تأييده للاستراتيجيا ال اما والنتالج المبينا في ال   - 6
أجل ال مل   بما في ذلك التركيز ولى تحســين الســياســا ال اما والتحليل، وتنســي  ال مل ا نســاني، والدووة من
ال مل المبكّر.   ا نساني، وإ ارة الكوارث، والحد من الم اطر، وت بئا الموار ، التي رأى الوفد أنها ستمكن من

ســــــــــتتاف فراــــــــــا لتنفي  البرنامج  نجاف إذا أو ى مكتب تنســــــــــي  الدــــــــــنون  وأورب الوفد ون رأا مفا ه بأنه 
إ ارة الم لومات،   ا نسـانيا الأولويا للمها  الأسـاسـيا الموكلا إليه من  ورة البرامج ا نسـانيا  هدت التمكّن من

 من للاج أمور من  ينها وجو  ميداني قوا والدوم المقدّ  من المقر.

ديره للأمم المتحدة، وتحديدا لمكتب تنســـــــــي  الدـــــــــنون ا نســـــــــانيا ومكتب وأورب أحد الوفو  ون تق - 7
  2022المتحـدة للحـد من م ـاطر الكوارث، ولى الت بئـا الســــــــــــــري ـا للموار  والـدوم الـ ا قـدمتـه في وـا    الأمم

وندما ت رّض  لده  وبــــار. وأورب وفد علر ون امتنانه لمنظوما الأمم المتحدة والمجتم  الدولي لما قدماه  
 وم وقــب الفي ـــــــــــــــان المــدمّر الــ ا ألح  أســــــــــــــرارا بملايين الأشــــــــــــــ ــا  وموار  الشي  في  لــده في    من
. وأشار الوفد إلى أن التنسي  الوثي   ين المكتبين ووكالات وهيئات الأمم المتحدة الألرى يكتسي  2022 وا 

ــانيا بف اليا وكفاءة، وأورب الوفد ك لك و   ن تقديره لالتزا  المكتبين فيأهميا حيويا لتقديم المســـــــاودات ا نســـــ
ورأى الوفد أن ال مل في مجاج تقديم المســاودة ا نســانيا ســيســتفيد من وجو  ييكل مالي والمي   ه ا البــد .

يسـاود    منبـ  ي الج مدـا ل السـيولا في البلدان المثقلا بالديون التي تواجه مدـا ل إنسـانيا، ويمكن ل لك أن
  تب لها. وطلب الوفد نفســـه توســـيحات إســـافيا بدـــأن كيف ي تز  مكتب الأمم المتحدة أي ـــا في الجهو  التي

لتقديم المسـاودة    ماتحسـين اسـت دا ه تنسـي  الدـنون ا نسـانيا ومكتب الأمم المتحدة للحد من م اطر الكوارث
 ا نسانيا في أوانها وتيسير الانتقاج من ا  اثا إلى إوا ة التأهيل.

وســـلّ  أحد الوفو  ال ـــوء ولى أهميا مهما التنســـي   ين مكتب تنســـي  الدـــنون ا نســـانيا ووكالات  - 8
الأمم المتحدة واـنا يقها وبرامجها الألرى، ومنظوما الأمم المتحدة، وهي مهما أسـاسـيا لتقديم مسـاودة تتسـم  

ــلّ  الوفد ال ـــــوء ك لك ولى أنه ينبغي   ــاء والأطفاج  بالف اليا والكفاءة أثناء الأزمات. وســـ إو اء الأولويا للنســـ
وكبار السـن وذوا ا واقا والمهاجرين والأشـ ا  ال ين يشيدـون في أوسـاة هدـا. وفي ه ا البـد ، أورب  

، الـ ا يهـدت إلى “ال وذ البي ــــــــــــــاء”الوفـد ون تقـديره لل لاقـا القـالمـا  ين المكتـب وحكومتـه من للاج  رنـامج 
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كوارث وتقديم المســاودة ا نســانيا الدوليا ســمن الأطر والقوانين  تحســين الت اون من أجل الحد من م اطر ال
 ا نسانيا الحاليا.

ورحبت مجمووا من الوفو   تدـديد البرنامج ولى الأهميا المسـتمرة للت اون والدـرا ات، بما في ذلك  - 9
ــتجابا الجما يا للأز  ــات الماليا الدوليا، لت زيز الاســـــ ــســـــ ــانيا. م  الجهات الفاولا المحليا والمنســـــ مات ا نســـــ

ــانيا وا نماليا وجهو  الســــلا  لتحقي    ــتمرار في مواءما الجهو  ا نســ ــارت الوفو  ك لك إلى ســــرورة الاســ وأشــ
ــ ا  ال ين يمرون بأزمات.   ــوج الم ونا الأجنبيا إلى ود  أ بر من الأشـــ ــمان واـــ ــتركا وســـ الأهدات المدـــ

اوترفت بالدور الحيوا ال ا اســ ل ت به الجهات  أشــا ت الوفو  بالدوم المقدّ  وأوربت ون تقديرها له، و   ما
ــاني، بما في ذلك بالم اطرة بحياتها ولى ال  وة الأماميا للأزمات لتقديم  الفاولا المحليا في المجاج ا نســــــ

 مساودات أنق ت أرواف الملايين من الأش ا .

ــانيـا لم تتمكن  المـا واوترت أحـد الوفو  بـأن وـد ا من المدــــــــــــــاري  الراميـا لمواجهـا الأزمـات ا ن - 10 ســــــــــــ
موا بــا عثــار تغير المنــاق والتقــد  التكنولوجي، وأورب ون رأا مفــا ه أن النهج المتب ــا ينبغي أن تكون   من

 شاملا قدر ا مكان وأن تمتثل للقانون الدولي والقانون الدولي ا نساني.

ا لل مل ا نســاني ولى في المالا من ميزانيتها الم بــبــ  60وذكّر وفدٌ بأن حكومته راــدت نســبا  - 11
ــندو  المركزا   ــنوات إلى البـــــ ــاهمات مت د ة الســـــ ــيما من للاج تقديم مســـــ نحو مرن ويمكن التنبن به، ولا ســـــ

بأن ه ا النهج   اقتناوه الراسـ لمواجها ال وارئ و يره من اـنا ي  التمويل الجماوي. وأورب الوفد نفسـه ون  
 جات ا نسانيا ال اجلا.يمكّن من الاستجابا بف اليا وبدكل ملالم للاحتيا

وأشــــــــــــــــار وفــد علر إلى أن الت ليقــات التي أ ــداهــا وفــده للاج الــدورة الســــــــــــــــابقــا للجنــا قــد أ لــ ت  - 12
 الاوتبار. وذكر الوفد ك لك أنه سيقد  ت ديلات ل يا إسافيا ولى النص المقدّ . في

، وتحت ال نوان الفروي “مكتب تنســـــــــــــي  الدـــــــــــــنون ا نســـــــــــــانيا”وفيما يت ل  بالفرة الأوج الم نون   - 13
منظور جنســــــــــــاني،  إ راج ، رحّب أحد الوفو  ب7-27، والفقرة “2024الاســــــــــــتراتيجيا وال وامل ال ارجيا ل ا   ”

لدـــنون ا نســـانيا أمران  وأورب ون اوتقا ه الراســـ  بأن مدـــاركا المرأة وايا تها في اـــن  القرارات المتبـــلا با
ــكان   ــاء المحليات من السـ ــاركا ممثلات النسـ ــا ون تأييد زيا ة مدـ ــمان ولا  نى ونهما. وتم ا وراب أي ـ حاسـ
المت ـررين ال ين يحتاجون إلى التقييم والت  ي  للاسـتجابا، ولمدـاركتهن في ا حاطات التي يقدمها المكتب  

ريا واليمن وبدـأن الأزمات ا نسـانيا الألرى. وأشـا  وفد علر  إلى مجلس الأمن بدـأن الجمهوريا ال ربيا السـو 
بإ راج إشــــارة إلى أشــــد الفئات ســــ فا في ال  ا البرنامجيا، ورأى أن تلك الفئات تســــتح  اهتماما لااــــا في  

ــاني ــانيا فترة ما ب د الجالحا. وأورب الوفد ون رأا مفا ه أنه يجب تنفي  نهج جنســــــــ في    إزاء الأزمات ا نســــــــ
النزاوات المســـــــــــلحا  ن لأجراءات الها فا لتفا ا وقوة أزمات إنســـــــــــانيا وللاســـــــــــتجابا لتلك الأزمات،  جمي  ا 

الأزمات ا نســــانيا تنثر بدــــكل  ير متناســــب ولى النســــاء والأطفاج. وشــــد  الوفد نفســــه ولى أهميا التركيز  و 
فيما يت ل  باسـت دا  مبـ ل   ولى النهج الجنسـاني وولى المدـاركا الكاملا والها فا للمرأة في اـن  القرار. و 

ــار إلى أن  “ال مل المبكر” ــا   وأشــ ــا في ال ا  الســ ــوة مناقدــ ــ ل  كان موســ ، ذكّر أحد الوفو  بأن ه ا المبــ
ــيغا الم تمدة كانت  ــت دا  نفس  “ال مل المبكر -نظم ا ن ار المبكر  ”البــ ل اســ ــّ ــا أنه يف ــ . وذكر الوفد أي ــ

 البيغا المتف  وليها في ال ا  السا  .

، الســــــياســــــا ال اما والتحليل، ســــــلّ  أحد الوفو  ال ــــــوء ولى أهميا  1وفيما يت ل  بالبرنامج الفروي   - 14
موااــلا تقييم الاحتياجات ا نســانيا بالاوتما  ولى الأ لا. وأورب الوفد ون قلقه من أنه في ال بــر الرقمي 
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ن حجم ب ض الأزمــات الحــالي، حيــت تنتدــــــــــــــر الم لومــات المغلوطــا ولى ن ــا  واســــــــــــــ ، يمكن التقليــل م
ــتر ولى حجم الاحتياجات ا نســـانيا أو حتى  ا نســـانيا من للاج الترويج باســـتمرار لدوايات تهدت إلى التسـ

 ولى وجو ها.

 “الد لوماسـيا ا نسـانيا”وطلب وفد علر توسـيحا بدـأن الولايا التي تدـكل أسـات اسـت دا  مبـ ل    - 15
ناقدــــــــــات وتحليلات ســــــــــياســــــــــاتيا أ ثر تركيزا وقالما ولى الأ لا. تحليل موحد  جراء م :1الوار  في النتيجا  

وأورب الوفد ون رأا مفا ه أنه يبدو أن مكتب تنســـــــــي  الدـــــــــنون ا نســـــــــانيا ي    فق  للمبا رة الرالدة التي 
أطلقها وكيل الأمين ال ا  للدــنون ا نســانيا ومنســ  ا  اثا في حالات ال وارئ، وهو يرى أنها لا تمثل هدفا  

، نظرا إلى السياقات الألرى القالما. وأورب الوفد ون قلقه من ود  إ راج أهدات ملموسا  2024ا ل ا   طموح
 للمبا رة ككل أو منشرات أ اء أساسيا أو نموذج تقييم، وط لب توسي  بدأن عراء المكتب بدأن ه ه المسالل.

ــانيا لم الجا اآ  :2وفيما يت ل  بالنتيجا   - 16 ثار المتزايدة لأزما تغير المناق،  ت زيز المســـــــــــاودة ا نســـــــــ
ــين ندــــــــاطه المت ل   تحليل  ــانيا لتحســــــ رحب أحد الوفو  بالجهو  التي يب لها مكتب تنســــــــي  الدــــــــنون ا نســــــ
الســـــــــــــياســـــــــــــات في مواجها التحديات المتزايدة، ولا ســـــــــــــيما أثر تغير المناق. وأورب وفد علر ون رأا مفا ه  

ــا في الجدوج  المكتب يركز فيما يبدو ولى أرب ا  لدان أن ــتفســـــــر وما إذا كانت  4-27فق ، م روســـــ ، واســـــ
البلدان الأرب ا هي البلدان التي يجرا فيها التبار المبا رة الرالدة لمنســـــــــ  ا  اثا في حالات ال وارئ، وهي  

  2023جنوب الســــــــــــــو ان، والفلبين، وكولومبيـا، والنيجر. وولاوة ولى ذلـك، وفيمـا يت ل  بمايـات الأ اء ل ـا   
،  “ايا  الجهات الم نيا الم تلفا  وســــ  لري ا طري  لتكييف المســــاودة ا نســــانيا م  تغير المناق”الم نون  

 استفسرت الوفو  ون حالا لري ا ال ري  وومّا إذا كانت ستبب  متاحا للجمهور.

حلوج جما يا لحمايا الحيز ا نســــــــاني من الم اطر الناشــــــــئا،  :3وأشــــــــار أحد الوفو  إلى النتيجا   - 17
وأوســــ  أن ه ا النهج قد انبث  ون المنتدى ال المي للســــياســــات ا نســــانيا. وبينما اوترت الوفد بالحاجا إلى 
ــدرا للولايات  ــد  ولى أن المنتدى لا يقد  ســــــــــــوى تقرير موجز لا ينبغي أن يدــــــــــــكل مبــــــــــ ه ا النهج، قد شــــــــــ

في ال  ا البرنامجيا، وشـــد  ولى أن ا شـــارات  المنتدى ب الوفد توســـيحا ون ســـبب ورضالبرنامجيا. وطل
 والمب لحات الوار ة في ال  ا البرنامجيا ينبغي أن تندأ ون الولايات الحكوميا الدوليا.

ــت في إطار   - 18 ــس التي و رســـــــ ــتنا ا إلى الأســـــــ ــت دا  التكنولوجيات الجديدة اســـــــ وأ ورب ون تأييد اســـــــ
ــئا، والفقرة  :3 النتيجا ــاني من الم اطر الناشـــــ ــر أحد  28-27حلوج جما يا لحمايا الحيز ا نســـــ ــتفســـــ . واســـــ

الوفو  وما إذا كان  وسـ  مكتب تنسـي  الدـنون ا نسـانيا تنظيم إحاطات مواسـيشيا منتظما بدـأن النجاحات  
 ين اســــــــــــــت ــدا   التي ت حق  والتحــديــات المــاثلــا في هــ ا المجــاج. وشـــــــــــــــد  وفــد علر ولى أهميــا إيجــا  توازن  

التكنولوجيا الجديدة وأهميا الوجو  الما ا في الميدان م  سـمان حمايا البيانات، وط لبت توسـيحات إسـافيا  
وط لب توسي  بدأن ال ريقا التي يتب ها مكتب تنسي  الدنون    بدأن ه ا الجانب من جوانب حمايا البيانات.

اآمن لتكنولوجيا الم لومات والاتبـالات، وبدـأن كيفيا ا نسـانيا للت  ي  لبحوثه وتحليلاته بدـأن الاسـت دا  
اســــــــــــــت ـدا  المكتـب للنتـالج واآليـات القـالمـا  الـل منظومـا الأمم المتحـدة، مثـل مكتـب تكنولوجيـا الم لومـات  
ــر الوفد ك لك ون كيفيا تقيّد مكتب   ــتفســ ــتفا ته من تلك النتالج واآليات. واســ ــأن كيفيا اســ ــالات، وبدــ والاتبــ

ــنون  ــي  الدــ ــالات والت امل م  ه ا    تنســ ــت دا  تكنولوجيا الم لومات والاتبــ ا نســــانيا بالاتجاه الســــالد في اســ
 الاتجاه ب ريقا ف الا في الأجل ال ويل.
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، تنســـــي  ال مل ا نســـــاني والاســـــتجابا لحالات ال وارئ، شـــــد  أحد 2وفيما يت ل  بالبرنامج الفروي   - 19
ــلا أ ثر متانا  ين  الوفو  ولى أنه يرى أنه يجب تف يل كل من ا لولايات الجديدة والولايات القالما  قاما اـــــــــــ

ــانيا المت لقا بالتنميا والســـلا    ــار الوفد ك لك إلى أن الولايات ا نسـ ــانيا. وأشـ التنميا والســـلا  والمســـاودة ا نسـ
أ ثر    تدــكل جزءا لا يتجزأ من الأمن وال  ا الجديدة للســلا ، وأ دّ مجد ا أن ه ه البــلا ســتج ل الســياســات

ــت دا   ــوء ولى أهميا البرنامج الفروي وأورب ون رأا مفا ه أن زيا ة اسـ ــلّ  وفد علر ال ـ ا تكارا وف اليا. وسـ
ــتباايا ونظم ا ن ار المبكر يمكن أن تســـاود ولى تفا ا تكبّد لســـالر كبيرة في الأرواف إلى جانب  النهج الاسـ

 رى التي تحتاج إلى مساودات إنسانيا.السماف  ت بيص المزيد من الأمواج للمناط  السالنا الأل

، رحّب أحد الوفو  بالنتالج 27والدــــــكل الثاني من الباب   27وفيما يت ل  بالدــــــكل الأوج من الباب  - 20
ا يجا يا الم روســـا، وأشـــا   دور مكتب تنســـي  الدـــنون ا نســـانيا في تنســـي  ال مل ا نســـاني والاســـتجابا  

 لحالات ال وارئ.

ــانيا، أورب أحد الوفو  ون رأا مفا ه    :1بالنتيجا  وفيما يت ل    - 21 ت زيز ت  ي  الاســــــــتجابا ا نســــــ
من إطار ومل التحليل المدــترب  ين الق اوات    1,0أنه من البــ ب، اســتنا ا إلى لبرته، ت بي  النســ ا  

ر  في الســـيا  ا نســـاني بســـبب شـــدة ت قيده وكثافا الاحتياجات من الموار  البدـــريا. وفي ه ا البـــد ، أشـــا
ــ ا   ــاء قد أوربت ون قلقها من ود  وجو  قدرات كافيا لت بي  النســـ من   2,0الوفد إلى أن ودة  وج أو ـــ

ــتهدت   ــترب  ين الق اوات. وأورب الوفد ك لك ون رأا مفا ه أن الم دج المســـــــــ إطار ومل التحليل المدـــــــــ
من مكتــب    يبــدو  ير واق ي، وطلــب  2024و    2023في المــالــا للتنفيــ  المقرر في وــامي    100البــال   

 تنسي  الدنون ا نسانيا إ داء رأيه بدأن ذلك.

ال مـل المبكر،    - زيـا ة اســــــــــــــت ـدا  النهج الاســــــــــــــتبـاايـا ونظم ا نـ ار المبكر    :2وفيمـا يت ل  بـالنتيجـا   -   22
، أوســــ  أحد الوفو  أنه فهم أن المرحلا التجريبيا ســــتنتهي  8- 27الوار  في الجدوج   2023ومايات الأ اء ل ا  

ــمبر    في كانون  ــندو  المركزا لمواجها ال وارئ اوتبارا  2022الأوج/ يســـ ــيا   رنامج البـــ ــت  م م في ســـ ، وأنها ســـ
. وطلب الوفد توســيحا بدــأن الم لومات المحدثا المت لقا  رميا مكتب تنســي  الدــنون ا نســانيا 2023وا   من 

، طلب أحد الوفو  توسـيحا  2024ل ا    للإجراءات الاسـتباايا ب د المرحلا التجريبيا. وفيما يت ل  بمايات الأ اء 
في المالا من راـيد البـندو  سـت سـت د  للإجراءات الاسـتباايا،    10بدـأن ما إذا كانت النسـبا المسـتهدفا البالغا  

وإذا كان الأمر ك لك، ما إذا كان ينبغي ذكرها أي ـــا في تلك النتيجا باوتبارها من المنجزات المســـتهدفا. وجرى 
 . ور المكتب في ت زيز نظم ا ن ار المبكر للت فيف من حدة الكوارث التدديد أي ا ولى   

تحويل البرامج ا نســانيا من أجل تحســين إيبــاج الم ونا إلى المحتاجين،    :3وفيما يت ل  بالنتيجا   - 23
، تســـــــــــــــاءج أحـد الوفو  ون مـدى واقشيـا مايـات الأ اء 9-27الوار  في الجـدوج    2024ومايـات الأ اء ل ـا   

في المالا من ال مليات الق ريا ا نســــــانيا ون اتباة ومليات أقبــــــر ومبســــــ ا   75في إ لاغ نســــــبا  المتمثل 
ــانيا، وند أل  إطار ومل   ــاودة ا نسـ ــاج المسـ نا ولى التركيز ولى إيبـ ــ  ــانيا وقدرة محسـ لدورات البرامج ا نسـ

 التحليل المدترب  ين الق اوات في الاوتبار.

، لدمات الدوم في حالات ال وارئ، ســلّ  أحد الوفو  ال ــوء ولى 3وي  وفيما يت ل  بالبرنامج الفر  - 24
أهميا واـوج مكتب تنسـي  الدنون ا نسانيا و يره من الجهات الفاولا في المجاج ا نساني  ون ووال  إلى 

قد ت ي    أا من قا تحتاج إلى استجابا إنسانيا. وأورب الوفد ك لك ون أسفه لأن ب ض الاوتبارات السياسيا
 يباج الدوم الحيوا للنساء والأطفاج وكبار السن المحتاجين للم ونا ا نسانيا.إ
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ــ ـا الـدووة فيمـا يتبـــــــــــــــل بحـالات ال وارئ  4وفيمـا يت ل  بـالبرنـامج الفروي   - 25 ، الم لومـات وأندــــــــــــ
ــنون  ــي  الدــــــــ ــلا التي يب لها مكتب تنســــــــ ــانيا، أورب أحد الوفو  ون تقديره لجهو  الدووة المتوااــــــــ ا نســــــــ

نيا بسيا التو يا بالمبا ئ ا نسـانيا والحاجا إلى توفير اسـتجابا ملالما لأا حالا إنسـانيا، نظرإا إلى ا نسـا
أن النزاوات المســـلحا، والتهديدات المحدقا بالأمن الغ الي، وال ديد من ال وامل الألرى المنججا للأزمات  

 ا نسانيا، لا تزاج قالما.

وبا نجازات التي حققها مكتب تنسـي     2022وأشـا  وفد علر بالأ اء البرنامجي المبلّ  ونه في وا    - 26
الدــنون ا نســانيا، بما في ذلك ايامه  ت وير واســت دا  مســتكدــ   يانات الجفات في القرن الأفريقي، ســم   

ــالل المتراب ا، مثل ان دا  الأمن ــتويات ه وج    تجمي  م لومات حيويا بدـــــأن ال ديد من المســـ الغ الي، ومســـ
ر تتب  ال املين في المجاج ا نسـاني للت ورات من أجل ات اذ قرارات أ ثر اسـتنارة.   الأم ار، والنزاوات، ويسـّ
ــكان المت ـــــررين من   ــاود ولى زيا ة التو يا باحتياجات الســـ ــتكدـــــ  البيانات قد ســـ ــار الوفد إلى أن مســـ وأشـــ

   في المن قا، والمجالات ال ملياتيا ذات الأولويا، والتمويل اللاز .الجفات، وك لك ان دا  الأمن الغ الي الحا

ــتراتيجيا   - 27 ــبا لمكتب الأمم المتحدة للحد من م اطر الكوارث، فقد رحبت الوفو  بالاســــــــــ أما بالنســــــــــ
نداا للحد من م اطر الكوارث للفترة  ه ا  والنتالج التي قدمها   ــر المكتب، التي شـــــــــد ت ولى أهميا إطار ســـــــ

 وولى أهميا تحسين فهم الكوارث وتفا ا وقووها.  2015-2030

زيا ة القدرة ولى البـــمو  ولى البـــ يد المحلي من للاج شـــرا ا والميا،    :1وفيما يت ل  بالنتيجا   - 28
ج ـل المـدن قـا رة ولى البــــــــــــــمو  بحلوج  ”، طلـب أحـد الوفو  توســــــــــــــيحـا بدـــــــــــــــأن مبـا رة  122-27والفقرة  
للتو يا الل ين تم اوتما هما، والل ين يبدو أنهما قد نجحا من وجها نظر  وبدأن النموذج المبتكر   “2030 وا 

الوفد. وطلب الوفد توســـــــيحات إســـــــافيا بدـــــــأن ما إذا كان النموذج ســـــــينل  في الاوتبار في النتالج المقررة  
 .2024 ل ا 

ــانيا  - 29 ومكتب وأورب أحد الوفو  ون رأا مفا ه أن تكوين ملاب موظفي مكتب تنســـي  الدـــنون ا نسـ
ــه ون أمله   الأمم المتحدة للحد من م اطر الكوارث ينبغي أن يكون أ ثر شـــــــــــمولا وتنووا. وأورب الوفد نفســـــــــ

أن يت   المكتبان تدا ير لتحســــين التمثيل الجغرافي  ت يين المزيد من الموظفين من البلدان الناميا الممثلا   في
 تمثيلا ناقبا.

ن البرنامج التي تتناوج الموار  لا تندرج ســـــمن ولايا اللجنا، وم  أن المســـــالل المتبـــــلا بالأجزاء م - 30
لا من الدوج الأو ــــاء، ول لك ينبغي ألا ت ســــت د  موار ها   فقد شــــد  أحد الوفو  ولى أن الميزانيا ال ا يا ممو 

جلس  إلا لتنفي  القرارات التي تواف  وليها الدوج الأو ـــــــــــــاء ولى النحو المبين في وثال  الجمشيا ال اما والم
 الاقتبا ا والاجتماوي.

 
 الاستنتاجات والتوصيات   

ضالل  ا  متت  تنسايق الشا ون اانساانية في مواجلاة الاحتياجات اأشاادت اللجنة االعمل اليي  - 31
 اانسانية المتزايدة والتحديات العالمية المتشااتة.

وأوصاااااان اللجنة ابن تلل  الجمعية العامة إلن المين العامه اصااااااست  رئيس مجلس الر سااااااا   - 32
التنسيييينه أن يعمل علن زيادة تعزيز آليات منظومة المم المتحدة وقدراتلاا من أجل ضمان تيسير وصول 

ات السااااتان  المساااااعدة اانسااااانية ابمان ودون عوائق من أجل الاسااااتجااة لاحتياجاوكالات المم المتحدة 
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المساااالا وحالات اللوارن اانسااااانيةه م  الاحترام الاامل لمسادن اانسااااانية   نزاعالمتضااااررين في حالات ال
 والحياد والنزاهة والاستقلالية.

وأوصان اللجنة ابن تلل  الجمعية العامة إلن متت  تنسايق الشا ون اانساانية مواصالة الجلاود   - 33
لصاااااااعيد العالمي م  الحركة الدولية للصااااااالي  الحمر واللالال الحمر  الرامية إلن تعزيز الشاااااااراكات علن ا

لضااامان   المعنيةالمصااالحة  الجلاات صااااحسةوالمنظمات اانساااانية  ير الحتومية  ات الصااالة و يرها من 
 فعالية الاستجااة اانسانية.

وصاااان ابن وأ  متت  تنساااايق الشاااا ون اانسااااانيةوأعربن اللجنة عن تقديرها للجلاود التي يبيللاا   - 34
تشااااااج  الجمعية العامة المتت  علن مواصاااااالة كسالة تصاااااادي المجتم  الدولي للاوار  اللبيعية وحالات  
اللوارن المعقدة في الوقن المناسااا  وبشاااتل متساااق ومنساااق وقائم علن المسادنه وعلن مواصااالة تيساااير  

 ستدامة.الانتقال من اا اثة في حالات اللوارن إلن إعادة التبهيل وتحقيق التنمية الم

وشاااددت اللجنة علن أهمية تحساااين إدما  الحد من ملاور الاوار  في الاساااتجااة اانساااانيةه  -35
  في مواصاالةمتت  المم المتحدة للحد من ملاور الاوار   وشااددت أيضااا علن الدور الحاساام اليي ي دي 

حدة القلرية والمنساااااقين  داخل منظومة المم المتحدةه اما في  لك دعم  لفرقة المم المت تعزيز تنسااااايق 
المقيمين في إدما  الحد من ملاور الاوار  والقدرة علن الصاامود في التحليلات القلرية المشااتركة و وار  

 المم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المستدامة.

رة  ه وضاارو والعمل المستر ج الاسااتساةية ونظم اانيار المسترلا  وشااددت اللجنة أيضااا علن أهمية الن   - 36
زيادة القدرة علن الصااامود االتعاون والت زر م  الحتومات أهمية تحساااينلاا في منظومة العمل اانساااانيه و 

 .والسللات المعنيةه وكيلك المنظمات ااقليمية ودون ااقليميةه حس  الاقتضا  الوونية

مساااااااااعدة ه ال23وأوصاااااااان اللجنة ابن توافق الجمعية العامة علن الساااااااارد البرنامجي للبرنامج  - 37
 :ه رهناً االتعديلات التالية2024اانسانيةه من الميزانية البرنامجية المقترحة لعام 

 متت  تنسيق الش ون اانسانية  -   أولا   

 التوج  العام

 3-27السقرة 

يسااااااتعاب عن ”سارة ءااجرا ات المسترة والنلاج الاسااااااتساةيةن اعسارة ءالنلاج الاسااااااتساةية ونظم  
 ن.والعمل المستر اانيار المستر

 اعساارة  ساااااااااريعاةن [اساااااااااتجااااة]ءاماا يتيا اتلاا  إجرا ات مسترة وتحقيق يساااااااااتعااب عن ”ساارة  
 .مناسسة التوقين وفعالةن  [استجااة]ء

 (أ) 6-27السقرة   

 .نعوامل أخرى ءاعسارة  نكوار  أخرى ءيستعاب عن ”سارة  

 ( ) 6-27 السقرة

 نالاوار كلمة ءاعد   نالخرى ء كلمةحيف  
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 .نوالنزاعات المسلحةءاعسارة  نالنزاعات المسلحة فيلاااما ءه  يستعاب عن ”سارة  

 .نالنزاعات المسلحةءاعد ”سارة  نوالزمات اانسانيةءتضاف ”سارة  

 7-27السقرة 

فعلن سااااااابيل المثاله يعمل المتت  علن تعزيز المسااااااااواة مين الجنساااااااين وتمتين جملة ءتحيف  
والستيات من خلال خلط عمل ه وسااااااياسااااااات  وأدوات  المشااااااتركة مين الوكالاته وقد ن شاااااار كسار  النسااااااا  

 .نمستشاري  لدعم منسقي الش ون اانسانية والفرقة القلرية اانسانية

 9-27السقرة 

 .نءفي معرب ااشارة إلناعسارة   نانسجاماءيستعاب عن ”سارة  

 .نالشلاص  وي ااعاقة في العمل اانسانيتمشيا م  ميثاق إدما  ءه   ”سارةتحيف  

 .نوحقوقلامءتحيف ”سارة  

 11–27السقرة 

  2022وعلن ساااااابيل المثاله ع قد المنتدى العالمي للسااااااياسااااااات اانسااااااانية لعام ء جملةتحيف  
 .نشلص من كل المناوق 6 000افتراضياه ما أتاح مشاركة نحو 

  
 1البرنامج السرعي 

 والتحليلالعامة السياسة  

 23-27السقرة 

 .نوصولءكلمة  اعد ناانسانيةءالمساعدات   ”سارةتدر   

 .نوالدملوماسية اانسانيةءتحيف ”سارة  

ملادا    145مشااااااااااار  من    6  000الايي حقق اللاادف المقرر احضاااااااااور أكثر من  ءتحايف جملاة   
المائة  في 200منسسة  ه وهو ما يمثل زيادة  2022في المائة من ملدان الجنوب( في المنتدى في عام   75)

 .ن2021عن المشاركة المسجلة في عام 

 4-27الجدول 

 (نالدا  السعلي) 2022د ءالعمو 

الدائمة المشااااااتركة مين الوكالات الدعوة التي أولقتلاا اللجنة علن ساااااابيل المثاله ءتحيف ”سارة  
 أجلن من

 (نالدا  المقرر) 2024ء العمود

 .نآثارءتضاف كلمة   نالمناخية المعاكسةالحدا  ءقبل ”سارة  

 .المناخن  تغيرء عسارةا المناخيةن الحدا ء ”سارةيستعاب عن   
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  نمن الملاور الناشاةة الحيز اانساانيحلول جما”ية لحماية ءه يساتعاب عن ”سارة 3في عنوان النتيجة  
 .ناانساني الحيز  التصدي للملاور الناشةة علنءاعسارة 

 28-27السقرة 

 .نمسادنءاعد كلمة   ناانسانيةءتدر  كلمة  
 

 2البرنامج السرعي 
 حالات اللوارن لتنسيق العمل اانساني والاستجااة 

 34-27السقرة 

”ساااارة    النزاعااا ءيساااااااااتعااااب عن  من  المسااااااااالحاااة ءاعساااارة    اتنامزيج  النزاعاااات  من  امزيج 
 .ناللبيعية والاوار 

 .نالآثار الضارة لتغير المناخءاعسارة  نالصدمات المناخيةءي ستعاب عن ”سارة  

 .نةيالصحءتحيف كلمة  

 .نفي أوان ءاعسارة  نأحو  ما كانوا إليلاماءيستعاب عن ”سارة  

 8-27الجدول 

 (نالدا  المقرر) 2023عمود ءال

ااالاوار  المتصااااااااالاة ءيساااااااااتعااب عن ”ساارة ءااالاوار  اللبيعياة المتصااااااااالاة ااالمنااخن اعساارة   
 .نالمناخ متغير

 40-27السقرة 

 يستعاب عن النص الموجود اما يلي:

تتبلف دورة البرامج اانسااااااانية من مجموعة من الدوات المتراالة لمساااااااعدة المنسااااااق المقيم ء 
ري للعمل اانسااااني علن تحساااين إيصاااال المسااااعدة اانساااانية ومنساااق الشااا ون اانساااانية والسريق القل

ويواج  تنسياي الدورة تحاديا متزايدا يتمثال في الاحتيااجات اانساااااااااانياة المتناامياةه والبيةاات   .نوتوفير الحمااية
ي  لياه من الضرور  الميدانية المعقدةه والتوقعات العالمية المتلورة ااستمراره والتساين مين القدرات والموارد.

  إيجاد توازن مين الاحتياجات الملحّة وتحليل الاسااااااتجااةه من جلاةه والمرونة السااااااياةيةه من جلاة أخرى.
 .نوما مرح البرنامج السرعي يدرس السبل التي يمتن ملاا مواصلة تحسين آليات التنسيق

 41-27 السقرة

 .نتحسين تحديد الولويات فيءتحيف ”سارة  

 .ناستلاداف المستسيدينءاعد ”سارة  حتياجاتنعلن أساس الاءتضاف ”سارة  

 9-27الجدول 

 (نالدا  السعلي) 2022عمود ءال

 .ن2023حزمة لتيسير دورة البرامج اانسانية لعام ءتحيف ”سارة  
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 3البرنامج السرعي 
 خدمات الدعم في حالات اللوارن 

 53-27السقرة 

وصاول المسااعدات اانساانية اشاتل  ءاعسارة    نالوصاول في الوقن المناسا ءيساتعاب عن ”سارة  
 .نآمن ودون عوائق

 54-27السقرة 

 .نالمشاركة فيء اعد ”سارة  نالنزاع المسلاءتدر  ”سارة  

 نعن وريق تعزيز اساتلدام المساوضاات اانساانية والدملوماساية اانساانيةء ”سارةيساتعاب عن   
اانساااانية دون عوائق والحسال عليلااه ولدى القيام ميلكه  لتحقيق القدرة علن إيصاااال المسااااعدات ءاعسارة 

 .نتلبية الاحتياجات اانسانية

   ناانسانيةءوصول المساعدات  ”سارةتدر  نه  دون عوائقءقبل ”سارة  

 .نضمن ولاية المسوضيةءتدر  ”سارة  نالمسنون والقليات العرةية والدينيةءاعد ”سارة  

 11-27الجدول 

الاساااااااتجااة  ءاعسارة  نوالاساااااااتجااة لحالات اللوارن البيةيةءه يساااااااتعاب عن ”سارة  3في البند   
 .ناللارئة للاوار  والخلار اللبيعية والآثار الضارة لتغير المناخ

 (أ) 59-27السقرة 

 .ون دون عوائقء ”سارةت حيف  

 12-27الجدول 

 (نالدا  السعلي) 2022عمود ءال

علن أقرب مساااااااااافاة من ءاعساارة    نالللوط الماامياة للاساااااااااتجااااةعلن  ءيساااااااااتعااب عن ”ساارة  
 .نالمحتاجين

 
 متت  المم المتحدة للحد من ملاور الاوار  - ثانيا

 مرنامج العمل

 112-27السقرة 

 .نملاورءتحيف كلمة   انم  مراعاة المعلومات المتعلقة مءاعد ”سارة  

 114-27السقرة 

 ن.وفي معرب ااشارة إلناعسارة ءيستعاب عن ”سارة ءوتمشيا م ن   
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 116-27السقرة 

خلة االي من أجل منا  القدرة علن الصاااااااموده وهي موجز وقائ  الدورة ء يساااااااتعاب عن ”سارة 
 .نوءن احرف العلف السااعةه

 126-27السقرة  

المنااااخ والاوار ءيساااااااااتعااااب عن ”ساااارة    تغير ملااااور    تحليلاتءاعساااارة    نتحليلات ملااااور 
 .نوالاوار  المناخ

 


