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Carta de fecha 31 de mayo de 2023 dirigida a la Presidencia
del Consejo de Seguridad por la Representante Permanente
de los Emiratos Arabes Unidos ante las Naciones Unidas

Tengo el honor de transmitirle los compromisos de los Emiratos Arabes Unidos
en relacion con los métodos de trabajo durante su Presidencia del Consejo de
Seguridad en el mes de junio de 2023 (véase el anexo), de conformidad con la nota
de la Presidencia de fecha 12 de julio de 2021 (S/2021/647).

Le agradeceria que hiciera distribuir la presente carta y su anexo como
documento del Consejo de Seguridad.

(Firmado) Lana Nusseibeh
Embajadora y
Representante Permanente
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Anexo de la carta de fecha 31 de mayo de 2023 dirigida a
la Presidencia del Consejo de Seguridad por la
Representante Permanente de los Emiratos Arabes Unidos
ante las Naciones Unidas

Emiratos Arabes Unidos

Compromisos en relacion con los métodos de trabajo,
junio de 2023

Los Emiratos Arabes Unidos, que ocupardn la Presidencia del Consejo de
Seguridad en junio de 2023, son conscientes de la importancia de los métodos de
trabajo del Consejo para mejorar su eficacia, eficiencia y transparencia. Los Emiratos
Arabes Unidos reconocen también que la innovacién y la tecnologia pueden ser
beneficios para la labor cotidiana del Consejo de Seguridad. Los Emiratos Arabes
Unidos estdn comprometidos con la plena aplicacion, a la que seguiran alentando, de
la nota de la Presidencia de 30 de agosto de 2017 (S/2017/507) y las notas posteriores.
A este respecto, y teniendo en consideracion la nota de la Presidencia de 12 de julio
de 2021 (S/2021/647), deseamos poner de relieve las siguientes prioridades:

Enfoque consultivo

» La Presidencia estad determinada a seguir un enfoque consultivo y trabajard con
todos los miembros del Consejo para que resuelvan las discrepancias que
puedan surgir a fin de permitir el buen funcionamiento de la labor del Consejo.

* La Presidencia recabara las opiniones de los Estados Miembros afectados,
involucrados o interesados en relacion con los puntos del orden del dia del
Consejo de Seguridad en junio.

* La Presidencia consultard a organizaciones internacionales, regionales y
subregionales, seglin proceda.

* Estaremos en comunicacion con la Comision de Consolidacion de la Paz e
incluiremos a la Presidencia de la Comisién en las sesiones, por ejemplo
solicitando asesoramiento por escrito, segun proceda.

Las mujeres y la paz y la seguridad; cambio climatico, paz y seguridad;
valores de fraternidad humana; y cooperacion entre las Naciones Unidas
y las organizaciones regionales y subregionales

» La Presidencia promovera las cuestiones de las mujeres y la paz y la seguridad;
el cambio climatico, la paz y la seguridad; los valores de fraternidad humana en
la promocidon y el sostenimiento de la paz; y la cooperacion entre las Naciones
Unidas y las organizaciones regionales y subregionales en la labor del Consejo
durante el mes, por ejemplo convocando sesiones oficiales del Consejo o
abordando esas cuestiones durante el mes.

* La Presidencia tendra presentes sus compromisos adquiridos en virtud de la
Declaracion de compromisos compartidos sobre las mujeres y la paz y la
seguridad y la Declaracion de Promesas Conjuntas en relacion con el Clima, la
Paz y la Seguridad. La Presidencia garantizara la representacion de mujeres
ponentes de la sociedad civil y promovera el equilibrio de género entre los
ponentes. La Presidencia también propondra y apoyara la participacion de
ponentes con conocimientos especializados en materia de cambio climatico, paz
y seguridad en las sesiones pertinentes del Consejo de Seguridad.
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* La Presidencia promovera los valores de fraternidad humana, entre otras formas
promoviendo los principios de didlogo y respeto mutuo y reflejando una
diversidad de religiones, antecedentes personales y opiniones.

» La Presidencia considera que el Consejo se beneficia de las contribuciones de
ponentes de la sociedad civil y estd comprometida con la participacion en
condiciones de seguridad de ponentes de la sociedad civil en la labor del
Consejo. La Presidencia aplicara métodos robustos a fin de prevenir y mitigar
las amenazas y las represalias dirigidas contra ponentes de la sociedad civil, en
consonancia con las directrices en materia de buenas practicas para Estados
Miembros del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas a fin de mitigar los
actos de intimidacion y las represalias de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, al tiempo que respetara la
adopcioén de decisiones del Consejo con arreglo al articulo 39 de su Reglamento
Provisional y los intereses en materia de transparencia.

Seguiremos alentando a los ponentes a incluir aspectos relacionados con el
género en sus declaraciones ante el Consejo. También se alentara a los ponentes
a que pongan de relieve en todas las sesiones del Consejo sobre paises los
riesgos asociados con las repercusiones nocivas del cambio climatico en la paz
y la seguridad.

Transparencia y accesibilidad

* La Presidencia preparara una adicion no oficial para resaltar las actividades
adicionales del Consejo que no figuren en el programa de trabajo provisional
mensual del Consejo. El sitio web de la Mision de los Emiratos Arabes Unidos
mantendra un calendario interactivo no oficial actualizado del mes de junio con
informacion sobre todas las actividades oficiales y oficiosas del Consejo en la
siguiente direccion: https://uacun.org/unsc/programme-of-work/.

La Presidencia estd determinada a dar prioridad al multilingiiismo en todo
momento.

La Presidencia se asegurara de que se ofrezca interpretacion a lengua de sefias
en al menos una sesion del Consejo.

La Presidencia publicara una traduccion no oficial al arabe del programa de
trabajo y traducciones no oficiales al arabe de los comunicados de prensa del
Consejo de Seguridad en junio en el sitio web de la Mision de los Emiratos
Arabes Unidos.

La Presidencia celebrara una reunion informativa para todos los miembros de
las Naciones Unidas tras la adopcion del programa de trabajo provisional y una
sesion interactiva oficiosa de conclusion a final de junio. La Presidencia
organizara también reuniones informativas por separado para los medios de
comunicacion.

* La Presidencia distribuird sus compromisos en relacién con los métodos de
trabajo como documento oficial del Consejo de Seguridad.

Promocion del funcionamiento eficaz y eficiente del Consejo

* La Presidencia buscard un equilibrio entre sesiones publicas y privadas para
promover la transparencia a la vez que velard por que se use el formato mas
adecuado para facilitar debates especificos.

* A fin de hacer un uso eficaz de las sesiones publicas, se animara a los miembros
y los no miembros del Consejo a que limiten sus declaraciones a cinco minutos.
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La Presidencia acogera favorablemente las declaraciones conjuntas, segin
proceda, a fin de centrar los debates y mejorar la interactividad, en particular en
los debates abiertos.

* La Presidencia promovera la eficiencia y la interactividad en las consultas
oficiosas del pleno.

* La Presidencia adoptara una posicion de principios al abordar cuestiones
imprevistas que puedan surgir en las sesiones del Consejo. Esto incluye
cuestiones relacionadas con solicitudes no previstas de minutos de silencio, para
los cuales la Presidencia se coordinard con los miembros del Consejo de
Seguridad.
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