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 الدورة السابعة والسبعون 
    جدول الأعمالمن  136البند 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة   
  

 تقرير اللجنة الخامسة  
 

 )البوسنة والهرسك(   أفراموفيتش : السيد مارينكو  المقرر   
  

 مقدمة  - أولا   
ــامقة المقدمة من ال إنة الجامســــــة  لي الإم سة ال امة      ار البند  - 1 ــساب الســــ من  136ترد التوصــــ

 .A/77/673جدول الأعمال    تقرير ال إنة الوارد    الوثسقة 

ــام ة  - 2 ــتيها الســ ــة ااربا    البند    ج ســ ــت الل ال إنة الجامســ ــرين  وقد اســ ــرين والةامنة وال شــ وال شــ
. وترد البســااــاب الت  ي دل  وهــا والمالاــاب الت  ي وــد ــل  ال  2023آذار/مــار     31و    9الم قودتين     

 .( 1) اار ال إنة رسمسا    البند    المحضرين الموجزين ذوي الص ة

 ة:ولأغراض مواص ة النار    البند  كاال الوثائق التالسة م روضة ع ي ال إن  - 3
 

 تعزيز المساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة   

 (A/77/692)التقرير المرل   الةاا  عشر عن المساءلة: ت زيز المساءلة    الأمااة ال امة للأمم المتحدة 

 (A/77/743الص ة مالموضوع )تقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزااسة ذو 
 

 أنشطة سلسلة الإمداد في الأمانة العامة للأمم المتحدة   

 (A/76/613)تقرير الأمين ال ام عن ياشطة س س ة الإمداد    الأمااة ال امة للأمم المتحدة 

_________________ 

 (1) A/C.5/77/SR.27  وA/C.5/77/SR.28. 

https://undocs.org/ar/A/77/673
https://undocs.org/ar/A/77/692
https://undocs.org/ar/A/77/743
https://undocs.org/ar/A/76/613
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/SR.27
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/SR.28
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 (A/76/722تقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزااسة ذو الص ة مالموضوع )

تقرير مكتب  دماب الرقامة الدا  سة عن مراج ة تنليذ القيود الملروضـــــة ع ي مولل  المشـــــترياب م د ااتهاء  
 (A/76/139الجدمة )

تقرير مكتــب  ــدمــاب الرقــامــة الــدا  ســة عن مراج ــة التجطس  ل ط ــب والمصــــــــــــــــادر    عم ســاب الســــــــــــــام 
(A/76/595) 

مذكرة من الأمين ال ام  وجه وها الااتباه  لي تقرير ولدة التلتسش المشــــــــــــتركة عن اســــــــــــت راض الممارســــــــــــاب  
ممصــــــادر  ارجسة من  ارظ المناومة من الم اصــــــرة    مإال اســــــت ااة مؤســــــســــــاب مناومة الأمم المتحدة 

 (A/75/551) (JIU/REP/2019/9)مقدم ِّ  الجدماب التإاريين

مـذكرة من الأمين ال ـام يحيـه وهـا ت  سقـاتـه وت  سقـاب مإ ا الرتســـــــــــــــاء التنليـذ ين    مناومـة الأمم المتحـدة  
لتلتسش المشــتركة عن اســت راض الممارســاب الم اصــرة    مإال اســت ااة الم ن  مالتنســيق ع ي تقرير ولدة ا

مؤســـــــــــســـــــــــاب مناومة الأمم المتحدة ممصـــــــــــادر  ارجسة من  ارظ المناومة من مقد ِّم  الجدماب التإاريين 
(A/75/551/Add.1) 
 

 الاستثمار في الوقاية وبناء السلام   

 (A/76/732تقرير الأمين ال ام عن الاستةمار    الوقاية وبناء السام )

 (A/76/821تقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزااسة ذو الص ة مالموضوع )
  

 النظر في مشاريع المقترحات  -  ثانيا  
 A/C.5/77/L.32مشروع القرار   -ألف   

ة مشـروع  قرار  آذار/مار   كان م روضـا ع ي ال إن  31   الإ سـة الةامنة وال شـرين  الم قودة      - 4
ــاءلة    الأمااة ال امة للأمم المتحدة”م نوان   ــاء ااام ل مســــــــ    (A/C.5/77/L.32)“التقدم المحرز احو  اشــــــــ

 قدمه رئسا ال إنة وناء ع ي مشاوراب غير رسمسة اسقها ممةه السامان.

ــها  اعتمدب ال  -   5 ــة الســـ ــروع القرار ) و   الإ ســـ ــويل )ااار A/C.5/77/L.32 إنة مشـــ ( دون تصـــ
 (. 8اللقرة  

 
 A/C.5/77/L.33مشروع المقرر   -باء   

ــرين  الم قودة      - 6 ــة الةامنة وال شــــ ــا ع ي ال إنة مشــــــروع آذار/مار  31   الإ ســــ   كان م روضــــ
   قدمه رئسا ال إنة.(A/C.5/77/L.33) “المسائه الت  يرجئ النار  يها  لي مرل ة لالقة”مقرر عنوااه  

ــروع المقرر  -   7 ــها  اعتمدب ال إنة مشــــ ــة الســــ ــويل )ااار   A/C.5/77/L.33و   الإ ســــ دون تصــــ
 (. 9اللقرة  

 

https://undocs.org/ar/A/76/722
https://undocs.org/ar/A/76/139
https://undocs.org/ar/A/76/595
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/9
https://undocs.org/ar/A/75/551
https://undocs.org/ar/A/75/551/Add.1
https://undocs.org/ar/A/76/732
https://undocs.org/ar/A/76/821
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.32
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.32
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.32
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.33
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.33
https://undocs.org/ar/A/C.5/77/L.33
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 توصية اللجنة الخامسة  - ثالثا  
 التال :توص  ال إنة الجامسة الإم سة ال امة ماعتماد مشروع القرار  - 8
 

 التقدم المحرز نحو إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة   

 إن الجمعية العامة، 

المؤرخ   60/254و    2004كــااون الأول/ديســــــــــــــمبر    23المؤرخ    59/272 لي قراريهــا    إذ تشيييييييييير 
  60/283  وإلي قراراتهـا  2006ييـار/مـا و    8المؤرخ    60/260  والإزء الأول من قراربـا 2006ييـار/مـا و   8

ــه    7المؤرخ   ــااون الأول/ديســــــــــــــمبر    22المؤرخ    61/245و    2006تموز/ ولسـ المؤرخ   63/276 و  2006كـ
  2012 اسسان/يوريه  9المؤرخ    66/257و    2010آذار/مار     29المؤرخ    64/259و    2009اسسان/يوريه  7
المؤرخ   69/272و   2014اسســــان/يوريه   9المؤرخ   68/264و   2013اسســــان/يوريه   12المؤرخ   67/253و 
  2017اسسـان/يوريه   6المؤرخ   71/283و   2016اسسـان/يوريه   1المؤرخ   70/255و   2015اسسـان/يوريه   2
المؤرخ   74/271و   2019اسســـــــــــــان/يوريه    15المؤرخ  73/289 و  2018تموز/ ولسه   5المؤرخ   72/303و 
  2020ي  ول/سبتمبر  3المؤرخ  74/571  وكذلك  لي مقرربا  2020اسسان/يوريه   13

ــؤولسة الأمين وإذ تؤكد من جديد التزامها    ــاءلة    الأمااة ال امة للأمم المتحدة ومســـــــــ وت زيز المســـــــــ
 ال ام يمام جمسع الدول الأعضاء عن يداء الأمااة ال امة 

ــسة لل السة الإدارة وكلاءتها وياها تتط ب ابتماما والتزاما  وإذ تشييييدد  ــاســـ ــاءلة دعامة يســـ ع ي ين المســـ
 قويا ع ي جمسع مستوياب الأمااة ال امة  وبجاصة ع ي يع ي مستوى 

 دور بيئاب الرقامة الهام     اشاء ااام ل مساءلة  ناسب الأمم المتحدة  وإذ تدرك وتؤكد من جديد 

ر المرل   الةاا  عشـر للأمين ال ام عن المسـاءلة: ت زيز المسـاءلة    الأمااة    التقري  وقد نظرت 
  ( 2) و   تقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزااسة ذي الص ة  ( 1) ال امة للأمم المتحدة

مالتقرير المرل   الةاا  عشـر للأمين ال ام عن المسـاءلة: ت زيز المسـاءلة     تحيط علما   - 1 
 ااة ال امة للأمم المتحدة؛الأم

الاســـــــــتنتاجاب والتوصـــــــــساب الواردة    تقرير ال إنة الاســـــــــتشـــــــــارية لشـــــــــؤون الإدارة  تؤيد  - 2 
 والميزااسة  ربنا م لكام بذا القرار؛

مالإهود المتواصــــــ ة الت   بذلها الأمين ال ام من يجه  رســــــاء ثقا ة قوية ل مســــــاءلة   ترحب - 3 
مم المتحدة مكام ها  وتؤكد ين المســــــــاءلة مبدي يســــــــاســــــــ  من مباد  الإصــــــــا   ع ي اطاق الأمااة ال امة للأ

ــاءلة وكلالة  ــه الإهود الت   بذلها لكلالة وجود ثقا ة قوية ل مســـــــــ الإداري  وتط ب  لي الأمين ال ام ين  واصـــــــــ
 الامتةال للأاامة والقواعد  وتحقيق النتائج؛

رئسسسة المجتصة    الإم سة ال امة الت  ين ال إنة الجامسة ب  ال إنة ال  تؤكد من جديد - 4 
ــا دور ال إنة الجامســــة    ال سام  ــائه الإدارة والميزااسة  وتؤكد من جد د ييضــ ياسطل وها المســــؤولساب عن مســ

_________________ 

 (1) A/77/692. 

 (2) A/77/743. 

https://undocs.org/ar/A/RES/59/272
https://undocs.org/ar/A/RES/60/254
https://undocs.org/ar/A/RES/60/260
https://undocs.org/ar/A/RES/60/283
https://undocs.org/ar/A/RES/61/245
https://undocs.org/ar/A/RES/63/276
https://undocs.org/ar/A/RES/64/259
https://undocs.org/ar/A/RES/66/257
https://undocs.org/ar/A/RES/67/253
https://undocs.org/ar/A/RES/68/264
https://undocs.org/ar/A/RES/69/272
https://undocs.org/ar/A/RES/70/255
https://undocs.org/ar/A/RES/71/283
https://undocs.org/ar/A/RES/72/303
https://undocs.org/ar/A/RES/73/289
https://undocs.org/ar/A/RES/74/271
https://undocs.org/ar/A/77/692
https://undocs.org/ar/A/77/743
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وتح يه واف ل موارد البشــــرية والمالسة والســــساســــاب والموا قة ع يها  منسة ضــــمان التنليذ الكامه والل ال والكلؤ 
 اشطة الت  يصدر وها تك سف وتنليذ السساساب    بذا الصدد؛لإمسع البرامج والأ

م بمسة الإدارة القائمة ع ي النتائج والإواغ عن الأداء  وتط ب  لي الأمين ال ام ين  تسيلم - 5 
 واصـــــــــــــه جهوده الرامسة  لي ت زيز تنليذ الإدارة القائمة ع ي النتائج  مما    ذلك من  ال تحســـــــــــــين   السة  

ــتجدام البساااب والتح ياب ورامج وناء ا ــه زيادة اســ ــد البرامج والإواغ عنها  وين  واصــ لقدراب والتدريب  ورصــ
ووصـلها يداة اسـتراتسإسة يسـتربـد وها    صـنع القرار  مما    ذلك من جااب الدول الأعضـاء  وين يقدم تقريرا 

   الأمـااـة ال ـامـة    تقريره عن تـ ثير بـذا الاســــــــــــــتجـدام    تحويـه المنامـة احو ثقـا ـة ت تمـد ع ي النتـائج  
 المرل   المقبه؛

ــارية وتط ب  لي الأمين ال ام ين  واصـــــه   15 لي اللقرة   تشيييير - 6  ــتشـــ من تقرير ال إنة الاســـ
تقــديم م  ومــاب عن المنإزاب المســــــــــــــتهــد ــة والنتــائج  وعن الأداة المتكــام ــة ل تجطس  والإدارة والإواغ      

ن مواءمة ي ر التجطس  والإواغ عن الأداء  منسة ت زيز الكلاءة ال امة  التقارير ذاب الصـــــ ة  مما    ذلك ع
 لناام المساءلة    الأمم المتحدة؛

 لي الأمين ال ام ين  واصـــــــــــــه تحد د مإالاب ممكنة  ضـــــــــــــا سة تكون  يها مواءمة   تطلب - 7 
  جراءاب الإواغ ضرورية وين يقدم م  وماب عن ذلك    تقريره المقبه عن المساءلة؛

 لي الأمين ال ـام ين يكلـه ين ت زز الأاشــــــــــــــطـة  الكلـاءة من ليـ  التك لـة  تطليب أيايييييييييا - 8 
ــري   للأمم المتحدة  مما    ذلك الناام المال  والقواعد المالسة للأمم  ــلا سة وين تنلاذ و قا لع ار التشـــــــــ والشـــــــــ

   مع الحلاظ ع ي المساءلة الكام ة يمام الإم سة ال امة؛( 3) المتحدة

  بهـــا الموجـــه  لي الأمين ال ـــام ين يقـــدم    تقريره المرل   المقبـــه تح يا   تكرر تيييديييد - 9 
لامتةال للأبداف الإدارية ومقا سا الأداء المحددة    اتلاقاب كبار المد رين  ولا سـسما للأبداف المنصـو  

 ع يها    الاتلاقاب  وين يكله اتجاذ تداوير مناسبة    لالاب عدم الامتةال؛

اتلــاقــاب كبــار المــد رين و ط  عمــه الموللين  نبم  ين تواءم مع الأاشــــــــــــــطـة    ينتؤكيد   - 10 
 البراامإسة الم تمدة؛

ين تقـديم الوثـائق    موعـدبـا جـااـب بـام من جوااـب مســــــــــــــاءلـة الأمـااـة ال ـامـة   تكرر تييدييد - 11 
ــسة ا ــاســ ــدي       ار الإهود الإارية  ل تحدياب الأســ ــرورة التصــ ــاء  وتالو ضــ ــ ة  يمام الدول الأعضــ لمتصــ

مالوثائق  وتط ب  لي الأمين ال ام    بذا الصـــــدد ين يكله مواصـــــ ة تضـــــمين اتلاقاب كبار المد رين مؤبـــــرا  
 داريا ذا ص ة  وين يقدم    تقريره المرل   المقبه م  وماب عن كسفسة استجدام بذا المؤبر من يجه تحسين 

 مساءلة كبار المد رين وتقديم الوثائق    موعدبا؛

من تقرير ال إنة الاستشارية  وتط ب  لي الأمين ال ام ين يح  كبار   24 لي اللقرة    رتشي - 12 
 مد ريه ع ي تحقيق الأبداف الإمرا سة الواردة    اتلاقاب كبار المد رين؛

_________________ 

 (3) ST/SGB/2013/4  وST/SGB/2013/4/Amend.1. 

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2013/4
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2013/4/Amend.1
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ــارية  وتالو ين التقارير المرل سة   55 لي اللقرة تشيييير أيايييا   - 13  ــتشـــ من تقرير ال إنة الاســـ
ن المســـــــــاءلة    الأمااة ال امة للأمم المتحدة ســـــــــتاه تتضـــــــــمن المر قين الوارد ن     المقب ة للأمين ال ام ع

 التقرير المرل   الحال ؛

من تقرير ال إنة الاســـــــتشـــــــارية  وتؤكد يبمسة ين يكله الأمين  31 لي اللقرة   تشيييييير ك ل  - 14 
 داءِّ الأداءَ الل   ؛ال ام ين تاه عم ساب  دارة الأداء    المنامة   الة وين ي كا ااام تقيسم الأ

اســـــتمرار الحاجة  لي ااام جيد الأداء لتلويل الســـــ طة من  ال التحد د الواضـــــ  تؤكد   - 15 
ــؤولساتهم  وإلي آلساب  واغ  ــ طة والت ريف الإيد لأدواربم ومســ للأ راد من جمسع الرتب الذ ن تلوض  ليهم الســ

ا ر والوقاية  وإلي آلساب لاسـتإامة    لالاب  عن رصـد السـ طاب الملوضـة  وإلي تداوير ل تجفسف من المج
 سوء الإدارة يو  ساءة است مال الس طة؛

ــارية  وتط ب  لي الأمين ال ام ين  37و   35 لي اللقرتين  تشييير   - 16  ــتشـ من تقرير ال إنة الاسـ
ب ةاب   سما  ت  ق  وض  ال اقة وين المقر والمواقع الميدااسة يثناء  اشاء الب ةاب و ال المراله الااتقالسة ل 

 وتلويل الس طة  وين يقدم م  وماب    تقريره المرل   المقبه؛

من تقرير ال إنة الاســـــتشـــــارية  وتالو  صـــــدار الكتي ب عن   48 لي اللقرة تشيييير أيايييا   - 17 
التوعسة مالمش واللســـــاد ل مســـــابمة      ار مكا حة المش واللســـــاد    الأمم المتحدة  وتشـــــإع الأمين ال ام 

ــه الجارج      لدود الموارد ع  ــل ليةما يكون ذلك مليدا ل تواصـــــــــ ــمسة الســـــــــ ي  تالته مإمسع ال ماب الرســـــــــ
المتالة ودون ين يشــكه ذلك ســامقة  وع ي مواصــ ة جهوده الرامسة  لي تطوير الوقاية من المجا ر والتصــدي 

 لها من يجه مواجهة المجا ر الحرجة المحددة؛

عنهـا الت  تؤد هـا آلسـاب الرقـامـة الجـارجسـة والـدا  سـة من  ال    الأدوار الت  لا غني  تؤكيد - 18 
المراج اب المنتامة وإصــدار التوصــساب الســد دة  وين التنليذ الكامه والإيد التوقيل لتوصــساب بيئاب الرقامة  
ــسة لأي ااام  ــاســ ــاءلون عنها من المقوماب الأســ ــطة الت  يســ ــد الأاشــ الرامسة  لي ت زيز يداء المد رين    رصــ

 ال ل مساءلة؛  

ــائه المت  قة مالســــــــــــ و  والإجراءاب الت د بسة   تلاحظ  - 19  مع التقد ر التقدم المحرز    المســــــــــ
ــ    مما ــدي ل تمييز والتحرر  مما    ذلك التحرر الإنســــ ــة ال امة المتب ة    التصــــ ــساســــ    ذلك تن س  الســــ

 ي تحقيق تحول ثقا   من يجه  ولإســـــــاءة اســـــــت مال الســـــــ طة  وتط ب  لي الأمين ال ام ين  واصـــــــه ال مه ع
ضـــــمان تهيئة مكان عمه لا ي ســـــام   سه  زاء التمييز والتحرر  مما    ذلك التحرر الإنســـــ   وإزاء  ســـــاءة  
 است مال الس طة  وي ساءل  سه مرتكبو بذه الأ  ال ويش ر  سه الموللون مالأمان لعواغ عن سوء الس و ؛

نة الاستشارية  وتشدد ع ي ين الشلا سة الكام ة تكتس  من تقرير ال إ 56 لي اللقرة    تشير - 20 
     يبمسة مالمة لضمان المساءلة  وتط ب  لي الأمين ال ام ين  واصه جهوده الرامسة  لي ت زيز الشلا سة  مما

ذلك من  ال تمكين الهيئاب التشــري سة والرقاوسة من الوصــول  لي منصــاب وبواماب البساااب الرقمسة  لسـب  
 لإاإاز ولاية كه منها؛ الاقتضاء

ــارية  وت مه ين  تضـــــــمن التقرير   57 لي اللقرة   تشيييييير أيايييييا - 21  ــتشـــــ من تقرير ال إنة الاســـــ
د ل مساءلة    الأمااة ال امة للأمم المتحدة؛  المرل   المقبه م  وماب عن استجدام المنامة لت ريف مول 
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وت ريف المســاءلة الوارد  سه  الذي يشــمه واجب الأمااة  64/259 لي قراربا    تشيير ك ل  - 22 
ــتةناء من يجه   ــؤولسة عن جمسع ما  تجذواه من قراراب وإجراءاب دون اســــــ ال امة ومولليها م ن  تحم وا المســــــ

ســــــــــــــب وبطريقـة   ـالـة من ليـ  التك لـة    تنليـذ تحقيق الأبـداف وتحقيق اتـائج عـالسـة الإودة    الوقـل المنـا
جمسع الولايـاب الموك ـة  لي الأمـااـة ال ـامـة الت  توا ق ع يهـا الهيئـاب الحكومسـة الـدولسـة التـام ـة للأمم المتحـدة  

 وغيربا من الأجهزة اللرعسة الت  ياش تها ت ك الهيئاب والو اء وها مشكه تام؛

تســاق اشــراته تماما مع قراراب الإم سة ال امة ومقرراتها  لي الأمين ال ام ين يكله ا  تطلب - 23 
 ذاب الص ة؛

 لي الأمين ال ام ين يكله ين يطَ ع المد رون الم نيون ع ي جمسع القراراب    تطلب أيايييييييا - 24 
ذاب الصـ ة المت  قة م مه  داراب ومكاتب وكساااب ي رى محددة  مما  يها القراراب ذاب الطامع الشـامه  وين 

    الاعتبار عند الاضطاع م اشطتهم.  ي  ذوبا
  
 وتوص  ال إنة الجامسة الإم سة ال امة ماعتماد مشروع المقرر التال : - 9
 

 المسائل التي أرجئ النظر فيها إلى مرحلة لاحقة   

 ألف   

ــام ة   ر الإم سة ال امة ين ترجئ  لي الإزء الةاا  من دورتها السـ ــت الة النار    ت قر ِّ ــب ين المسـ والسـ
 الوثسقتين التاليتين:

 
 136البند    
 است راض كلاءة الأداء الإداري والمال  للأمم المتحدة   
 الاستثمار في الوقاية وبناء السلام   

 ( 1) تقرير الأمين ال ام عن الاستةمار    الوقاية وبناء السام

 ( 2) والميزااسة ذو الص ة مالموضوعتقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة 

 
 باء   

ر الإم ســة ال ــامــة ين ترجئ  لي الإزء الرئسســــــــــــــ  من دورتهــا الةــامنــة والســــــــــــــب ين النار      تقر ِّ
 التالسة: الوثائق

 138البند    
 2023الميزااسة البراامإسة المقترلة ل ام    
 التخطيط للاستثمارات الرأسمالية   

_________________ 

 (1) A/76/732. 

 (2) A/76/821. 

https://undocs.org/ar/A/RES/64/259
https://undocs.org/ar/A/76/732
https://undocs.org/ar/A/76/821
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 ( 3) س  لاستةماراب الريسمالسةتقرير الأمين ال ام عن التجط

 ( 4) تقرير ال إنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزااسة ذو الص ة مالموضوع
 

 استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات   

 ( 5) تقرير الأمين ال ام عن استراتسإسة تكنولوجسا الم  وماب والاتصالاب

 ( 6) الإدارة والميزااسة ذو الص ة مالموضوعتقرير ال إنة الاستشارية لشؤون 

الســـــــــــيبراا       مذكرة من الأمين ال ام  وجه وها الااتباه  لي تقرير ولدة التلتسش المشـــــــــــتركة الم نون ”الأمن
 ( 7) مؤسساب مناومة الأمم المتحدة“

مناومـة الأمم المتحـدة  مـذكرة من الأمين ال ـام يحيـه وهـا ت  سقـاتـه وت  سقـاب مإ ا الرتســـــــــــــــاء التنليـذ ين     
الم ن  مالتنســــــــيق ع ي تقرير ولدة التلتسش المشــــــــتركة الم نون ”الأمن الســــــــيبراا     مؤســــــــســــــــاب مناومة  

 ( 8) المتحدة“ الأمم

 

_________________ 

 (3) A/77/519. 

 (4) A/77/7/Add.23. 

 (5) A/77/489. 

 (6) A/77/7/Add.22. 

 (7) A/77/88. 

 (8) A/77/88/Add.1. 

https://undocs.org/ar/A/77/519
https://undocs.org/ar/A/77/7/Add.23
https://undocs.org/ar/A/77/489
https://undocs.org/ar/A/77/7/Add.22
https://undocs.org/ar/A/77/88
https://undocs.org/ar/A/77/88/Add.1

