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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الثانية والستون 

    2022تموز/يوليه   1  -أيار/مايو  31
 مشروع تقرير   

 
 )البرازيل( فيلدمان: السيد لويس المقرر

  
 إضافة   

  
 المسائل البرنامجية: التقييم   
 )ب((   3)البند    

  
تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن الاستتتتت راذ الجي  جري لال سنو ستتتتنوات لتن يج    

 التوصيات المت لقة بتقييم برامج مكتب إدارة الموارد البشرية
 
، في تقرير مكتب 2022حزيران/يونيه   9ا الســـــاشرة  اـــــرة، المرقو ة في نظرت اللجنة، في جلســـــت  - 1

خدمات الرقاشة الداخلية  ن الاســترراا ال ي يجري  ل ث س ســنوات لتناي  التو ــيات المترلقة  تقييم  رام  
 (.E/AC.51/2022/9مكتب إ ارة الموار  البارية )

و را ممثــل مكتــب خــدمــات الرقــاشــة الــداخليــة التقرير، وأجــاب، إلإ جــانــب ممث ت مكتــب إ ارة   - 2
 الموار  البارية،  ن الأسئلة التي طرحت ا اللجنة أثناء نظرها في التقرير.

 
 المناقشة   

المحرز في المبا ئ  أ ربت الوفو   ن شــكرها للمكتب  لإ التقرير. ورحب أحد الوفو  شجوجه التقد   - 3
 الحديثة لإ ارة الموار  البارية وبتجكيد المكتب أن جميع التو يات قد نا ت.
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 الاستنتاجات والتوصيات   

نظرت اللجنتة في تقرير مكتتب ختدمتات الرقتابتة التداخليتة عن الاستتتتتتتتتت راذ التجي  جري لاتل سنو   - 4
 ة والخمسين بشأن تقييم برامج مكتب إدارة  سنوات لتن يج التوصيات التي أصدرتها اللجنة في دورتها التاس

 .الموارد البشرية

 .وأشارت اللجنة إلى الجهود التي بجلها المكتب لتن يج التوصيات - 5
 


