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   والسبعون   السادسة الدورة  
    من جدول الأعمال 28البند 

   التنمية الاجتماعية 
   
 2021  كانون الأول/ديسمبر   16قرار اتخذته الجمعية العامة في    

  
 [ ( 51، الفقرة  A/76/454)   الثالثة اللجنة    تقرير   ]بناء على   

  
الذكرى السنننننولة الخمسننننون لبرنام  متمواي الأمة المتكدة والذكرى السنننننولة الع ننننرون   -  76/131 

 للسنة الدولية للمتمواين

 
 ،إن الجمعية العامة 

كرى السنوية الخمسين لبرنامج متطوعي الأمم المتحدة منذ بدايته يوافق الذ  2021أن عام  إذ تلاحظ 
 للمتطوعين، ويوافق أيضا الذكرى السنوية العشرين للسنة الدولية 1971في كانون الثاني/يناير  

ـــــي   2018كانون الأول/ديسمبر   17المؤرخ  73/140إلى قرارها   وإذ ت ير  والمعنون ”العمل التطوعـ
 “،2030فـي سبيل خطة التنمية المستدامة لعام 

بالدور المهم الذي قام به المتطوعون وما زالوا يقومون به في تصـــــــــــديهم لجا حة مر   وإذ تسنننننننلة 
تــدابير وينيــة لمواجهــة الجــا حــة  (، وبخــا ـــــــــــــــة أدااهم دورا فعــا   يمــا ا ت خــذ من  19-فيروس كورونــا )فوفيــد

ــاديـة، بمـا في  لـ   والتعـافي من ثاـارهـا وفي معـالجـة عواقبهـا والتخ يط من ويـهة ثاـارهـا ا جتمـاايـة وا قتصــــــــــــ
 بصفتهم عاملين  حيين وغيرهم من العمال الأساسيين الذين يؤدون مهامهم في الخطوط الأمامية،

يسـهموا عن يريق العمل التطوعي وبههمية مـمان  برغبة الناس في العالم قايبة في أن وإذ تعترف 
 سلامة المتطوعين وأمنهم عبر توفير التهمين الملا م وتقديم الدعم في مجال الصحة البدنية والعقلية،

بهن الشـبا  يضـطلعون بدور ر يسـي في العمل التطوعي على نطال العالم، وتؤكد  وإذ تعترف أيضنا 
الشــــــــــبا  والمنيماد التي يقودها الشــــــــــبا  والمنيماد التي ترك   من جديد في هذا الصــــــــــدد أهمية إ ــــــــــرا   

https://undocs.org/ar/A/76/454
https://undocs.org/ar/A/RES/73/140
https://undocs.org/ar/A/RES/73/140
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عملهـا على قضـــــــــــــــايـا الشــــــــــــــبـا  في جمي  المســـــــــــــــا ـل التي تهمهم، بمـا في  لـ  داخـل الجم يـة العـامـة  في
 ا قتصادي وا جتماعي ولجانه الفنية ومؤتمراد الأمم المتحدة المعنية بالموموع، والمجلس

خلقت حاجة ماسـة غير مسـبوقة عالميا ووينيا   ( 1) 2030دامة لعام بهن خطة التنمية المسـت  وإذ تسنلة 
إلى التعجيل بإحراز تقدم في ا عتراف بالعمل التطوعي وتع ي ه وتيسـيره وتحقيق تاامله وتوا ـل عنا ـره من 
قبل الحكوماد والمجتمعاد المحلية والمجتم  المدني والقطاع الخاص والأوســـاط الأفاديمية ووســـا م ا علام 

 لجهاد الفاعلة الدولية، بما في  ل  منيومة الأمم المتحدة، و يما يجم  بينها من علاقاد،وا

ــلة التي نيرد فيها الأمم المتحدة،  وإذ ترحب  ــا ل  اد الصـــ بإدماج العمل التطوعي في جمي  المســـ
ياد العالمية ، التي اعتمدد بموجبها مجموعة من الأهداف والغا2030و  ســيما خطة التنمية المســتدامة لعام 

الشـــاملة والبعيدة المدى المتعلقة بالتنمية المســـتدامة التي ترك  على الناس وتفضـــي إلى التحول، وخطة عمل 
، التي اعترفــت فيهــا بــهن المتطوعين وغيرهم من  ( 2) أديس أبــابــا للمؤتمر الــدولي الثــالــت المعني بتمويــل التنميــة
معارف والخبراد والتانولوجيا والموارد المالية وتبادلها، الأيراف  ــــاحبة المصــــلحة لهم دور  مهم في حشــــد ال

ــة في البلدان النامية، وكذل  القرار   ــتدامة، وبخا ــــ وتاميل الجهود الحكومية، ودعم تنفيذ أهداف التنمية المســــ
تعرا  الشــــامل الذي يجري كل أرب  ســــنواد  بشــــهن ا س ــــ  2020كانون الأول/ديســــمبر  21المؤرخ   75/233

لسـياسـة الأنشـطة التنفيذية التي تضـطل  بها منيومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، الذي اعترفت  يه بالعمل 
 ،2030التطوعي كوسيلة فعالة تشمل عدة قطاعاد من أجل تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 

ــر برنامج متطوعي الأ  وإذ ترحب أيضنننا  عن حالة    2022تقرير عام مم المتحدة للتقرير المعنون  بنشــ
الذي يقدم أدلة جديدة على  العمل التطوعي في العالم: إقامة مجتمعاد على أســـــس المســـــاواة و ـــــمول الجمي 

العلاقة بين المتطوعين والدولة ويومـــي كيط يمكن لنما ج العمل التطوعي المســـتجدة أن تســـاعد في معالجة  
 د المحلية بطريقة تقوم على الشمول وا ستجابة،احتياجاد المجتمعا

با ســـــهام القا م لمؤســـــســـــاد منيومة الأمم المتحدة في دعم العمل التطوعي، و  ســـــيما  وإذ تعترف 
عمل برنامج متطوعي الأمم المتحدة في أنحاء العالم أجم ، وإ  تعترف أيضا بجهود ا تحاد الدولي لجم ياد  

إ  تلاحظ عمل الصـلي  الأحمر والهلال الأحمر لتشـجي  العمل التطوعي في جمي  وحداد  ـبكته العالمية، و 
المنيمـاد الأخرى التي تشــــــــــــــر  المتطوعين في عملهـا على كـل من الصــــــــــــــعيـد المحلي والويني وا قليمي 

 والعالمي، وإ  تعترف بالدور المهم الذي يؤديه المجتم  المدني في تيسير العمل التطوعي،

عبر ا نترنت  بهن تطور ممارســـاد العمل التطوعي، بما في  ل  العمل التطوعي   وإذ تعترف أيضننا 
والعمل التطوعي الرقمي، أوجد حاجة إلى فهم الشـكل الذي أ ـبحت تتخذه مشـاركة المتطوعين في إيار تل  
الممارســـاد وإلى العمل على أ  يتر  أحد خلل الرك  بتيســـير إمكانية الو ـــول، وإ  تشـــدد في هذا الصـــدد  

ــب  ج ــد جمي  الفجواد الرقمية، التي زادد هوتها بسـ ــواء  يما بين البلدان 19-ا حة كوفيدعلى مـــرورة سـ ، سـ
أو داخلها، بما يشمل الفجوة الرقمية بين المنايق الري ية والحضرية وبين الشبا  وكبار السن وبين الجنسين، 
ــياقاد الوينية وا قليمية والتصــــــــــــدي للتحدياد المرتبطة بإمكانية   وتع ي  الشــــــــــــمول الرقمي، م  مراعاة الســــــــــ

_________________ 

 .70/1القرار  (1) 
 ، المرفق.69/313القرار  (2) 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
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حو الأمية الرقمية والمهاراد والدراية الرقمية، وكفالة أن تعود التانولوجياد الجديدة  الو ـــول وي ســـر التالفة وم
 بالنف  على الجمي ، م  أخذ احتياجاد الأ خاص الذين هم في أوماع هشة بعين ا عتبار،

بتقرير الأمين العــام عن خطــة العمــل من أجــل إدمــاج العمــل التطوعي في خطــة    ترحنب - 1 
الذي يهدف إلى تمكين جمي  البشـــــــــر من تفعيل ياقاتهم الاامنة في إيار   ( 3) 2030لعام   التنمية المســـــــــتدامة

الارامة والمسـاواة وفي لل بيةة  ـحية، ويشـير إلى التقدم الذي أحرزته الأيراف  ـاحبة المصـلحة في إيار  
 ؛2030خطة العمل لدمج العمل التطوعي في خطة التنمية المستدامة لعام 

إدماج العمل التطوعي، حســــ  ا قتضــــاء، في أنشــــطة التخطيم لتنفيذ خطة  بههمية    تذكر - 2 
، وتشــج  منيومة الأمم المتحدة والمجتم  المدني والقطاع الخاص على الايام، 2030التنمية المســتدامة لعام 

ــاء، بدعم هذه الجهود وتهيةة بيةة ملا مة للعمل التطوعي والمتطوعين من أجل   ــرافة م  الدول الأعضــــــــــ بشــــــــــ
 ي  استدامة نتا ج التنمية؛تع  

بما لمساهماد المتطوعين من أهمية حاسمة في هذا الصدد وتثني على مساهماد   تعترف - 3 
المتطوعين الوينيين والـدوليين لتفـاعلهم الضــــــــــــــروري م  الســــــــــــــكـان المحليين في الحـد من مخـاير الاوار  
ي والتعـافي من ثاـارهـا، وهو مـا تجلى مؤخرا في العمـل الـذي أدوه عقـ  الاوار  الطبي يـة، ومنهـا الاوار  الت 

 تفاقمت بفعل تغير المناخ في أرجاء عديدة من العالم؛

على ازديـاد التلاحم بين العمـل التطوعي والريـامــــــــــــــة الـذي يســــــــــــــهم في تحقيق م ثـل  تثني - 4 
الســــــــــلام والمجتم  الشــــــــــامل للجمي  بفضــــــــــل ما يقدمه المتطوعون الوينيون والدوليون من مســــــــــاهماد  يمة  

ى وتنفيذها ومن جملتها الألعا  الأولمبية والألعا  الأولمبية للأ خاص  ا عداد للمناسباد الريامية الابر  في
  وي ا عاقة؛

ــعيد الويني وإدماجه في    تثني أيضننننا - 5  على  ياس حجم العمل التطوعي ونطاقه على الصــــ
الســياســاد وا ســتراتيجياد المعنية بقضــايا الشــبا  واســتراتيجياد التهه  للاوار  والتصــدي لها على الصــعيد 

لويني، وخطم التنمية الوينية، وتشــــــــج  الحكوماد، بالشــــــــرافة م  كياناد الأمم المتحدة، والمنيماد التي ا
تشـر  المتطوعين في عملها، والقطاع الخاص، والمجتم  المدني، بما في  ل  الأوسـاط الأفاديمية وغير  ل  

اســــــــتراتيجياد التنمية الوينية  من الأيراف المعنية، حســــــــبما يكون مناســــــــبا، على إدماج العمل التطوعي في 
 وخططها وسياساتها وفي أير الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المستدامة وأير التخطيم المماالة؛

الدول الأعضاء على دعم العمل التطوعي من أجل بلوغ أهداف التنمية المستدامة،   ت جع - 6 
ة واســــــــــــــتراتيجيــاد التنميــة الوينيــة وخططهــا  و لــ  يشــــــــــــــمــل إدمــاج العمــل التطوعي في الأولويــاد القطــااي ــ

ــتثمار في المتطوعين والعمل التطوعي باعتبارهم ج ءا من القدراد الوينية لتع ي  ا دماج   ــاتها، وا سـ ــياسـ وسـ
وتع ي  المشـــــــاركة وتدايم ا بتاار وتوييد الأدلة على نواية المشـــــــاركة من خلال العمل التطوعي في إيار  

 ، بتضافر م  الأيراف الأخرى  احبة المصلحة؛2030ام خطة التنمية المستدامة لع

ــاء  ت نننننننجع - 7  ــن والنســــــــ ــبا  وكبار الســــــــ ــاركة المجدية لجمي  الناس، بمن فيهم الشــــــــ المشــــــــ
والمهـاجرون واللاجةون والأ ــــــــــــــخـاص  وو ا عـاقـة وأفراد الأقليـاد والفةـاد المهمشـــــــــــــــة الأخرى، في البرامج 

_________________ 

 (3) A/76/137. 

https://undocs.org/ar/A/76/137
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توفير الوســـــــــــــــا ـل المنـاســــــــــــــبـة لتســــــــــــــخير كـامـل إمكـانـاد    والمشـــــــــــــــاري  التي تنطوي على عمـل تطو عي، م 
 التطوعي؛ العمل

على الدول الأعضاء التي سلطت الضوء على إسهاماد العمل التطوعي في تحقيق   تثني - 8 
أهداف التنمية المســـــــتدامة في اســـــــتعرامـــــــاتها الوينية الطواية المعرومـــــــة على المنتدى الســـــــياســـــــي الر ي   

  2019و   2018و   2017و  2016ســـتدامة في اجتماعاته المعقودة في الأعوام المســـتوى المعني بالتنمية الم
ــاء على أن ت يد من تعاونها م  المنيماد التي تشـــــــــر  2021و   2020و  ، وتشـــــــــج  جمي  الدول الأعضـــــــ

المتطوعين في عملهــا ومنيمــاد المجتم  المــدني والقطــاع الخــاص من أجــل دعم تلــ  الجهود وإيجــاد بيةــة 
تطوعي والمتطوعين في ســـــــبيل تع ي  اســـــــتدامة نتا ج التنمية، وأن تدرج في ا ســـــــتعرامـــــــاد  مواتية للعمل ال

الوينية الطواية المقبلة معلوماد بشــــــهن مدى العمل التطوعي وإســــــهامه وتهايره، وأن تشــــــر  المتطوعين في  
في إيار  ر ـــــــد التقدم المحرز نحو بلوغ أهداف التنمية المســـــــتدامة على الصـــــــعيدين الويني ودون الويني و 

 أعم؛ مشاركة الناس بشكل

جمي  الدول الأعضـاء على ا سـتثمار في  ياس حجم الجهود الطواية التي يبذلها  ت نجع - 9 
الناس وإســهامها، تمشــيا م  الم يار الذي حدده المؤتمر الدولي التاســ  عشــر لخبراء إحصــاءاد العمل بشــهن 

س العمل التطوعي، وعلى جم  بياناد عالية الجودة  العمل التطوعي ودليل منيمة العمل الدولية بشــــــــــــــهن  يا
مصـــنفة حســـ  نوع الجنس والســـن وا عاقة واســـتخدامها في دعم العمل التطوعي وإدماجه في ا ســـتراتيجياد 

 ؛2030الوينية و ياس أاره على تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 

تـدرج المســــــــــــــاهمـاد المتمي ة للعمـل  إلى كيـانـاد الأمم المتحـدة وأفرقتهـا القطريـة أن   تملنب - 10 
التطوعي مــــــــــــــمن أير التعـــاون من أجـــل التنميـــة المســــــــــــــتـــدامـــة وواـــا ق البرامج القطريـــة، انســــــــــــــجـــامـــا م  

بشـــــهن ا ســـــتعرا  الشـــــامل الذي يجري كل أرب  ســـــنواد لســـــياســـــة الأنشـــــطة التنفيذية التي  75/233 القرار
 ضطل  بها منيومة الأمم المتحدة من أجل التنمية؛ت 

إلى النداء إلى العمل المعنون ”تســــخير العمل التطوعي في النهو  بعقد العمل“،    ت نننير - 11 
ــاء على جا حة كوفيد ــاهمة المتطوعين في الجهود العالمية الرامية إلى القضـــــ ، وتؤكد الدور 19-وترح  بمســـــ

في مجا د التصــــدي للجا حة وإعادة البناء وتحقيق ا نتعاذ وكذل  الر يســــي الذي يضــــطل  به المتطوعون 
، ومن جملتها التغطية  2030في تنفيذ الأهداف والغاياد المتصـــلة بالصـــحة في خطة التنمية المســـتدامة لعام 

، الصــحية الشــاملة، وتدر  أن تهاير الجا حة في الفقراء والفةاد الأ ــد مــعفا تهايرا أ ــد من تهايرها في غيرهم
 م  ما يجره  ل  من عواق  على المكاس  الصحية وا نما ية؛

إلى الدول الأعضـــــــاء ومنيومة الأمم المتحدة أن تعمل م  المنيماد التي تشـــــــر    تملب - 12 
المتطوعين في عملهــا، بمــا فيهــا المنيمــاد المنتســــــــــــــبــة إلى المجتم  المــدني، من أجــل دعم الجهود الراميــة  

وتحســـــــــين أمنهم ورفاهيتهم، وتهي  بالدول أن تســـــــــعى، على  ـــــــــعيدي القانون    تع ي  حماية المتطوعين إلى
والممارســــة، إلى خلق بيةة مهمونة مواتية للمتطوعين والحفاي عليها، وتشــــج  على الأخذ بالممارســــاد الجيدة 

 في مجال النهو  بالعمل التطوعي وتيسيره وإدارته حيثما انطبق؛

ــة    بـــدور برنـــامج متطوعي الأمم  تنوه - 13  المتحـــدة في دعم إدمـــاج العمـــل التطوعي في خطـ
عبر تبادل ما افتســـــــبه في هذا الشـــــــهن من معارف وتجار ، وتشـــــــج  الدول    2030التنمية المســـــــتدامة لعام 

الأعضـــــاء والأيراف الأخرى المعنية على تبادل جهودها المســـــتمرة في ســـــبيل دمج العمل التطوعي في خطة  

https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
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ــتدامة لعام  ــيفها  من خ  2030التنمية المســ ــتضــ لال البوابة العالمية للمعارف المتعلقة بالعمل التطوعي التي يســ
برنامج متطوعي الأمم المتحدة، بما يشــــمل الســــياســــاد وا ســــتراتيجياد والبحو  والأدلة والممارســــاد الجيدة 

 بشهن تسخير العمل التطوعي في تحقيق أهداف التنمية المستدامة؛

خاص لمتطوعي الأمم المتحدة باعتباره المورد الذي يمكن بصندول التبرعاد ال تنوه أيضا - 14 
برنامج متطوعي الأمم المتحدة ومــــ  مبادراد تدمج  يم العمل التطوعي في عمل الحكوماد ومنيومة الأمم 

الصـــــــــندول على أن تقوم بذل  لضـــــــــمان  المتحدة، وتشـــــــــج  الدول الأعضـــــــــاء القادرة على زيادة تبرعاتها في
 استمرار الأنشطة؛

ــكال المبتارة   تنوه كذلك - 15  ــي  نطال الأ ــ ــا د في توســ بدور تانولوجياد المعلوماد وا تصــ
للعمل التطوعي، وتشــــــــــج  الحكوماد والقطاع الخاص والمجتم  المدني والأيراف الأخرى المعنية على دعم 

لــذي يتيي  العمــل التطوعي على ا نترنــت، بمــا في  لــ  العمــل التطوعي على ا نترنــت في الأمم المتحــدة ا
 منصاد عالمية  املة للجمي  م ودة با مكاناد التانولوجية؛

الدول الأعضــــاء والشــــركاء ا نما يين على موا ــــلة تبادل المعارف وزيادة الســــبل  ت ننجع - 16 
ــخاص   ــالي جمي  الناس، بمن فيهم الأ ــ ــبة في يريق العمل التطوعي لصــ ــدي للحواج  المنتصــ الافيلة بالتصــ

 هشة؛الذين هم في أوماع 

إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا إلى الجم ية العامة في دورتها التاســـــــعة والســـــــبعين    تملب - 17 
 عن تنفيذ هذا القرار، في إيار البند المعنون ”التنمية ا جتمااية“.
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