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Se abre la sesién a las 18.10 horas.

Reunion de alto nivel de la Asamblea General para
conmemorar el 20° aniversario de la aprobacién
de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban

Tema 72 del programa (continuacion)

Eliminacidn del racismo, la discriminacién racial,
la xenofobia y las formas conexas de intolerancia

b) Aplicacion y sequimiento generales
de la Declaracion y el Programa
de Accion de Durban

El Presidente (habla en inglés): Como ya se anun-
cio, la Asamblea escuchara en primer lugar los resime-
nes de las deliberaciones que presentaran las Presiden-
cias de las dos mesas redondas de la reunién de alto nivel.

Doy ahora la palabra a la Ministra de Relaciones
Internacionales y Cooperacion de Sudafrica y Presiden-
ta de la mesa redonda 1, Excma. Sra. Naledi Pandor,
para que presente el resumen de la mesa redonda 1.

Sra. Pandor (Sudéafrica) (habla en inglés): Quisiera
expresar mi mas sincera gratitud por esta oportunidad.
Resumiré brevemente la mesa redonda 1, cuyo tema fue
“Reparaciones, justicia racial e igualdad para las perso-
nas afrodescendientes: ¢en qué punto nos encontramos
20 afios después de la aprobacién de la Declaracién y el
Programa de Accion de Durban?”

Tuve el privilegio de presidir la mesa redonda 1, a
cuyos ponentes se invité a debatir sobre los progresos
realizados, las dificultades encontradas y las lecciones

aprendidas en los esfuerzos por eliminar el racismo, la
discriminacidn racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia en los 20 afios transcurridos desde la
aprobacion de la Declaracién y el Programa de Accién
de Durban. Por supuesto, tuve la oportunidad de retirar-
me temporalmente de la Presidencia para pronunciar la
declaracion de mi Gobierno y, a continuacion, invité a
los Estados Miembros a seguir intercambiando parece-
res sobre la situacion de la lucha contra el racismo, en
particular desde el punto de vista de la situacion de los
afrodescendientes como tema general transmitido por la
Asamblea General. Cifiéndome a la tarea que se me ha
encomendado, presento aqui a los Estados Miembros el
resumen de la mesa redonda.

La mesa redonda contd con las intervenciones de
varios Jefes de Estado: los de Cuba, Malawi, Seychelles,
Guinea Ecuatorial, Kenya, Comoras, Guyana, Zimba-
bwe y Maldivas. Entre los altos dignatarios habia Jefes y
Subjefes de Gobierno; y también intervinieron ministros,
incluidos los de Costa Rica, Barbados, Fiji, San Vicente
y las Granadinas, China, Namibia, Etiopia, Egipto, Arge-
lia, el Peru, Cote d’Ivoire, Sudéfrica, Guatemala, Indone-
sia, Mauricio, Bangladesh, Mozambique, Tunez, Lesotho
y el Senegal, asi como del Estado de Palestina.

También hicieron uso de la palabra participantes
de los grupos de interesados que se enumeran en la re-
solucion 75/320, parrafo 7 c). Participaron los siguientes
representantes de entidades y expertos del sistema de
las Naciones Unidas: la Directora Ejecutiva del Fondo
de Poblacion de las Naciones Unidas, la Presidenta del
Grupo de Eminentes Expertos Independientes sobre la
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Aplicacion de la Declaracion y el Programa de Accion
de Durban y la Relatora Especial sobre las formas con-
temporaneas de racismo, discriminacion racial, xenofo-
bia y formas conexas de intolerancia.

Por ultimo, pronunci6 su discurso la directora eje-
cutiva de Congressional Black Caucus Political Educa-
tion and Leadership Institute.

Todos los oradores reafirmaron el compromiso de
sus Gobiernos e instituciones de eliminar el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia. La mayoria de los oradores destacaron
que la Declaracion y el Programa de Accion de Durban
son un instrumento histérico que crea un marco acre-
ditado y exhaustivo para combatir el racismo y otras
formas de discriminacién racial y que sigue siendo per-
tinente 20 afios después de su aprobacion.

Muchos oradores acogieron con satisfaccion el en-
foque tematico de la reunion de alto nivel y de las mesas
redondas, y varios oradores reconocieron positivamente
el papel de los cofacilitadores designados para dirigir
las negociaciones sobre la declaracion politica con moti-
vo del 20° aniversario, los Representantes Permanentes
ante las Naciones Unidas de Portugal y Sudéafrica. Va-
rios oradores reiteraron su apoyo a la declaracion politi-
ca acordada. Otros oradores consideraron desafortuna-
do que algunos Estados Miembros hubieran decidido no
participar en la conmemoracion, y un orador expresé el
deseo de que se hubiera acordado un rechazo méas con-
tundente del antisemitismo en la declaracion.

Muchos oradores se refirieron a varios hitos que
reflejan los avances logrados a través del didlogo y los
acuerdos alcanzados por las Naciones Unidas, como
el establecimiento del Afo Internacional de los
Afrodescendientes, la designacion del Decenio Interna-
cional de los Afrodescendientes y la creacién, mas recien-
temente, del Dia Internacional de los Afrodescendientes.

Ademas, otros oradores resaltaron la relevancia de
que se hubiera creado el Grupo de Trabajo de Expertos
sobre los Afrodescendientes como mecanismo de segui-
miento de la Declaracién y el Programa de Accion de
Durban y la importancia de apoyarlo mediante fondos
voluntarios, y algunos destacaron la reciente creacion
del Foro Permanente de Afrodescendientes. Uno de los
oradores también pidi6 que el Consejo de Derechos Hu-
manos desempefiara un papel en el seguimiento de los
avances en la aplicacion de la Declaracion y el Progra-
ma de Accién de Durban.

Varios oradores lamentaron la perpetuacion del
racismo y la discriminacion dos décadas después de la
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aprobacion de la Declaracion y el Programa de Accion
de Durban, y sefialaron que la situacion se derivaba del
legado de injusticias historicas, como el colonialismo,
la esclavitud y la trata de esclavos, que seguian sin abor-
darse y requerian reparacion, y que la situacién estaba
indisolublemente ligada a dicho legado. Por su parte,
otros oradores reconocieron el carécter sistémico del
racismo y sefialaron que este esta arraigado en las es-
tructuras sociales e institucionales.

Numerosos oradores pidieron la concertacion de
esfuerzos mundiales para garantizar las reparaciones,
en consonancia con el tema de la reunién de alto ni-
vel. Consideraban que debia hacerse habida cuenta del
legado de la esclavitud, que, segun indicaron algunos
oradores, habia robado a las naciones africanas y a los
pueblos afrodescendientes toda una serie de derechos,
y pidieron un enfoque integral en la agenda nacional e
internacional, empezando por el reconocimiento y las
disculpas de las antiguas Potencias coloniales.

Muchos oradores también pidieron que se ponga
fin a la impunidad en materia de discriminaciéon. Un
orador pidié que se organizara una cumbre interna-
cional sobre las reparaciones por la trata de esclavos.
Otro orador subray6 los objetivos de la justicia repa-
radora internacional, segln los cuales los paquetes de
programas de apoyo al desarrollo y la cancelacion de
la deuda deberian discutirse multilateralmente, y pidid
una reestructuracion reparadora de las instituciones in-
ternacionales, lo que se consider6 fundamental para dar
equidad y oportunidades a quienes fueron explotados
como colonias en el momento de la creacién de dichas
instituciones internacionales.

Otro orador hizo un llamamiento especial a for-
jar una coalicion mundial contra la discriminacion y
observo que el informe de la Alta Comisionada de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos sobre
la promocion y proteccion de los derechos humanos
y las libertades fundamentales de los africanos y los
afrodescendientes sefialaba el uso excesivo de la fuer-
za y otras violaciones de los derechos humanos por los
agentes del orden, y que dicho informe arroja mas luz
sobre la terrible realidad de la discriminacion.

Varios oradores se refirieron a sus esfuerzos o a
los de su pais para combatir el racismo y la intolerancia
conexa mediante una serie de normas internas, incluso
en el plano constitucional, y subrayaron la importancia
de haber creado instituciones nacionales con el man-
dato de combatir la discriminacion racial. Algunos de
esos oradores citaron instituciones educativas como el
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Museo Intercontinental de la Esclavitud y el Memorial y
Museo de Gorea y el importante papel que desempefian.

Muchos oradores destacaron que la pandemia de
la enfermedad por coronavirus (COVID-19) habia pues-
to de manifiesto y exacerbado la discriminacion racial.
Expresaron su profunda preocupacion por lo que llama-
ron “nacionalismo respecto de la vacuna”, y sefialaron
que ese enfoque estaba agudizando las desigualdades
entre los Estados. Un orador resalté que la Declaracion
y el Programa de Accién de Durban posibilitan un tra-
tamiento integral de la pandemia y exhorté a la comu-
nidad internacional a hacer que las vacunas contra la
COVID-19 sean accesibles sin discriminacion y se pon-
gan a disposicion de todo el mundo. Otro orador subray6
la realidad de la discriminacion racial en &mbitos como
el acceso a la atencidn sanitaria, que existia incluso an-
tes de la pandemia, mientras que otro sefalo la discri-
minacion que sufren los pueblos en situacion de extre-
ma vulnerabilidad, como los rohinyas y los palestinos.

Otros sefialaron las dificultades que plantea la
composicion multiétnica y pluricultural de sus socie-
dades, mientras que otros mencionaron que encuentran
fuerzas en su diversidad. Los oradores también expre-
saron grave preocupacién por el aumento del discurso
de odio, la incitacién al odio racial y la desinformacion,
tanto en linea como en otros ambitos.

Un orador advirtié de los casos en los que la discri-
minacion se utiliza como excusa para luchar contra el te-
rrorismo, y otro orador pidi6 que se hiciera rendir cuentas
a las gigantescas empresas multinacionales de tecnologia
digital que brindan plataformas sin cortapisas a quienes
propagan el discurso de odio y propaganda racial.

Muchos oradores pidieron que se redoblen los es-
fuerzos y las medidas para combatir el racismo, la dis-
criminacién racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia. Sefialaron la importancia de trabajar de
consuno y adoptar medidas colectivas para superar las
dificultades que se viven. Muchos oradores se refirieron a
la necesidad de voluntad politica, incluso a nivel interna-
cional, y un orador destac6 la importancia de adoptar me-
didas especiales, como una mayor representacion de los
afrodescendientes en los puestos de liderazgo mundial.

También se exhortd a los Estados a adoptar planes
de accion nacionales sostenibles para hacer frente al ra-
cismo y a las formas conexas de intolerancia. Algunos
oradores resaltaron las buenas préacticas internaciona-
les en materia de lucha contra el racismo y la discri-
minacion. Algunos ejemplos fueron la declaracion por
la Unién Africana de 2020-2030 como la Década de la
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Diaspora Africana; la creacion de la Comision de Re-
paraciones de la Comunidad del Caribe (CARICOM) y
su plan de diez puntos; y la reciente cumbre de la Unidn
Africanay la CARICOM.

Los oradores también hicieron hincapié en que
la lucha contra el racismo, la discriminacion racial,
la xenofobia y las formas conexas de intolerancia era
esencial para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible y cumplir la promesa de no dejar a nadie atras.
En las observaciones de los participantes invitados con
arreglo a la resolucion 75/320, parrafo 7 c), también se
afirmé la importante novedad que supuso la declaracién
como hoja de ruta y como herramienta para denunciar,
combatir y desmantelar la discriminacion estructural,
y se sefialé que las mujeres y las nifias soportan la pe-
sada carga del sexismo y el racismo, que a menudo se
ve desdibujada por la falta de datos desglosados, lo que
hace que las mujeres sean invisibles. Los participantes
invitados destacaron que los pueblos y las naciones si-
guen sufriendo el racismo, pero que nunca hay que per-
der la esperanza. Pidieron que se revitalicen las alianzas
que habian hecho posible la Declaracion y el Programa
de Accion de Durban para abordar la cuestion de las
reparaciones de forma prioritaria y nos recordaron el
informe de los procedimientos teméticos especiales en
la materia.

Los debates de hoy han sido perspicaces, construc-
tivos y orientados al futuro. Tengo la esperanza de que
esta conmemoracion no se quede en pura retorica, sino
que avancemos juntos hacia el fin del racismo, redo-
blando nuestros esfuerzos para corregir los errores del
pasado, y de que nos aseguremos de avanzar juntos con
acciones practicas.

Como se establece en la declaracion politica que
hemos acordado esta mafiana, proclamaremos de con-
suno nuestra firme determinacion de hacer que la lucha
contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
y las formas conexas de intolerancia sean una prioridad
para todos nuestros paises. Estos son los puntos clave
que se desprendieron de las deliberaciones que mantu-
vimos en la mesa redonda, y le doy sinceramente las
gracias, Sr. Presidente, por este privilegio.

El Presidente (habla en inglés): Doy ahora la palabra
al Ministro de Relaciones Exteriores del Gabon y Presi-
dente de la mesa redonda 2, Sr. Pacéme Moubelet Bou-
beya, para que presente el resumen de la mesa redonda 2.

Sr. Boubeya (Gabén) (habla en francés): Tengo el
honor de presentar los resultados de la mesa redonda
2, pero lo haré en inglés porque todavia no tenemos la
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version definitiva en francés. Por lo tanto, solicito la
indulgencia de todos ahora que paso a leer el documento
en inglés.

(contintia en inglés)

Tuve el honor de presidir la mesa redonda 2, titu-
lada “Reparaciones, justicia racial e igualdad para las
personas afrodescendientes: ;cémo abordar el pasado
para avanzar?”

En esta mesa redonda, se invité a los ponentes a
debatir como abordar la discriminacién racial del pasa-
do y considerar la posibilidad de ofrecer reparaciones
podia contribuir a hacer avanzar la lucha contra el racis-
mo. También se los invit6 a hablar sobre la pertinencia
de la Declaracion y el Programa de Accién de Durban a
la hora de abordar las tendencias nuevas y emergentes
en la lucha contra la discriminacion.

Quisiera agradecer a los Estados Miembros, a los
observadores, a los expertos del sistema de las Naciones
Unidas y a los representantes del mundo académico y de
las organizaciones no gubernamentales su participacion
activa y sus contribuciones durante el debate de hoy.

Me complace presentar a los Estados Miembros y
a los demas participantes el resumen de la mesa redon-
da 2. Todos los oradores que representaban a Estados
Miembros de las Naciones Unidas reafirmaron el com-
promiso de sus Gobiernos de prevenir, combatir y erra-
dicar el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
y las formas conexas de intolerancia. Muchos oradores
recalcaron la absoluta pertinencia de la Declaracion y
el Programa de Accion de Durban, junto con la Con-
vencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacién Racial, para hacer frente,
20 afios después de su aprobacién, al racismo, la dis-
criminacién racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia.

Varios oradores sefialaron que la Declaracion y el
Programa de Accién de Durban siguen siendo el mar-
co mas completo y orientado a la accidn para combatir
esas lacras. Muchos oradores reiteraron explicitamente
el compromiso de sus Gobiernos con la aplicacién plena
y efectiva de la Declaracién y el Programa de Accion de
Durban y su proceso de seguimiento.

Varios oradores se felicitaron por la aprobacion de
la declaracion politica en esta reunion de alto nivel. Un
orador lamenté la ausencia de referencias a la cuestion
de las reparaciones en la declaracion politica aprobada,
mientras que otro orador celebro la referencia explicita
al antisemitismo en el mismo documento.
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Algunos oradores lamentaron la decision de deter-
minados Estados de no asistir a la sesion de hoy. Varios
oradores acogieron con satisfaccion la creacion del Foro
Permanente de Afrodescendientes por considerarlo un
importante paso adelante para hacer justicia y mejorar
los medios de vida de los afrodescendientes. Varios ora-
dores reconocieron la importancia de varias conmemo-
raciones, como la reciente proclamacién del Dia Inter-
nacional de los Afrodescendientes, el Dia Internacional
de la Eliminacion de la Discriminacion Racial, el Dia
Internacional del Recuerdo de la Trata de Esclavos y de
su Abolicion y el hecho de que sea un crimen contra la
humanidad, y el Dia Internacional de Conmemoracion
de las Victimas del Holocausto para garantizar que esos
crimenes del pasado no se repitan jamas.

Varios oradores también reconocieron la pertinen-
cia del Decenio Internacional de los Afrodescendientes
y la promesa de la Agenda 2030 para el Desarro-
llo Sostenible de no dejar a nadie atrds a fin de erra-
dicar las desigualdades y la discriminacion de los
afrodescendientes, los pueblos indigenas y otros grupos
vulnerables. Un orador menciond los efectos discrimi-
natorios que las medidas coercitivas unilaterales tienen
en el disfrute de los derechos humanos de los ciudada-
nos de varios Estados.

Todos los oradores expresaron preocupacion por el
resurgimiento, en distintas formas, del racismo, la dis-
criminacién racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia. Varios expresaron su preocupacion por
el aumento del odio racial, el discurso de odio, la xeno-
fobia, la intolerancia, las ideologias supremacistas y el
nacionalismo violento. Algunos oradores destacaron la
necesidad de erradicar todas las formas de intoleran-
cia a las que se enfrentan los asiaticos y las personas
de origen asiatico. Otros sefialaron a la atencién de los
asistentes el aumento de las manifestaciones de intole-
rancia, violencia y discriminacion contra grupos reli-
giosos, como el antisemitismo, la islamofobia y las ac-
titudes anticristianas. Varios oradores condenaron los
mensajes antisemitas.

Varios oradores sefialaron también a la atencién
de los presentes la situacion de los migrantes, que si-
guen siendo objeto de estereotipos negativos, maltrato
fisico y verbal y leyes de ciudadania discriminatorias,
asi como de desigualdades en el acceso a los servicios
econdmicos y sanitarios en muchos paises.

Un orador sefiald las violaciones de los derechos
humanos y la discriminacion a las que estan siendo so-
metidos los palestinos y los rohinyas. Varios oradores
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reconocieron el racismo sistémico. Expresaron su pre-
ocupacion por el hecho de que las minorias raciales y
étnicas, especialmente los afrodescendientes, sigan su-
friendo discriminacion institucional y estructural, lo
cual se manifiesta en un acceso desigual a la educacidn
de calidad, a la vivienda, a la atencion sanitaria y al
empleo y en la discriminacién en el sistema de justicia
penal. También se resaltaron como preocupaciones im-
portantes la prevalencia del perfilamiento racial y el uso
excesivo de la fuerza por parte de las fuerzas del orden
contra los afrodescendientes.

Muchos oradores reconocieron que la pandemia de
enfermedad por coronavirus (COVID-19) habia puesto
aln més de manifiesto el racismo, la discriminacién ra-
cial y las desigualdades subyacentes, y los habia exacer-
bado. Algunos de ellos sefialaron el efecto perjudicial
de la pandemia de COVID-19 en las sociedades y co-
munidades empobrecidas que sufren los legados de la
esclavitud y el colonialismo.

Todos los oradores sefialaron las repercusiones
de la pandemia en el aumento de la estigmatizacion de
determinados grupos, en particular los asiaticos y las
personas de origen asiatico, y otros grupos vulnerables,
como los migrantes. Varios oradores también plantea-
ron su preocupacion por lo que denominaron “nacio-
nalismo respecto de la vacuna”, que ha agudizado las
desigualdades entre los Estados en el acceso a las vacu-
nas contra la COVID-19. Algunos oradores destacaron
la necesidad de incluir a los afrodescendientes, tanto
hombres como mujeres, en las respuestas de emergencia
y de salud publica, asi como en la toma de decisiones
relativas a la pandemia de COVID-19.

Algunos oradores reconocieron que el asesinato de
George Floyd y el movimiento Black Lives Matter en
2020 habian empujado a la comunidad internacional a
examinar los legados de la esclavitud y el colonialismo y
a tomar medidas firmes para la eliminacion del racismo.

Varios oradores recordaron que la Declaracién y
el Programa de Accion de Durban reconocian que el ra-
cismo es consecuencia del legado del colonialismo y la
trata de esclavos. También recordaron que en la Decla-
racion y el Programa de Accidn de Durban se reconocia
que la esclavitud y la trata de esclavos constituyen, y
siempre deberian haber constituido, un crimen de lesa
humanidad. Se expreso la preocupacion de que 20 afios
después no se hubiera hecho lo suficiente para aplicar la
Declaracion y el Programa de Accion de Durban. Los
oradores sefialaron que es importante enfrentarse al pa-
sado y avanzar.
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Muchos oradores reconocieron la necesidad de
abordar los legados de la trata de esclavos, el colonia-
lismo y el apartheid para hacer avanzar la lucha contra
el racismo. Varios oradores sefialaron que tanto el re-
conocimiento de las injusticias y la discriminacion su-
fridas por los afrodescendientes como las reparaciones
y el resarcimiento de los hechos ilicitos histéricos son
necesarios para demostrar la rendicion de cuentas y el
compromiso de luchar contra la discriminacion racial.
Un orador sefial6 que el resarcimiento de la esclavitud
y el colonialismo también implica la transformacion de
las estructuras contemporaneas de injusticia racial, des-
igualdad y discriminacion inherentes al orden financie-
roy econémico mundial.

Un experto pronuncié un discurso principal en el
que recordd que la Declaracion y el Programa de Accion
de Durban han insuflado esperanza en el movimiento
de justicia reparadora. Subray6 que la lucha por conse-
guir una justicia reparadora es importante para sostener
la democracia en el siglo XXI, pues es la continuacion
I6gica del proceso historico iniciado hace dos siglos con
la abolicidn de la esclavitud. El experto sefialé asimismo
que la justicia reparadora esta contribuyendo a poner fin
al ethos colonial, a las estructuras raciales en que se
apoyaba, a los principios econdmicos de explotacion de
la mano de obra en el contexto de la esclavitud y al uso
del racismo como ideologia de division y odio. Dijo que
la cuestion no era si hacerlo o no, sino cual era la mejor
manera de hacerlo para el beneficio general de todos, y
puso de relieve la urgencia de encontrar soluciones a las
cuestiones planteadas en Durban hace 20 afios.

Varios expertos observaron que el movimiento por
la justicia reparadora ya esta en marcha y pidieron que
se establezca un marco global de justicia reparadora.
Citaron varias iniciativas emprendidas a nivel guber-
namental y regional, como la Comision de Reparacio-
nes de la Comunidad del Caribe (CARICOM) y su pro-
grama de diez puntos, asi como el llamamiento de la
CARICOM a los Estados de Africa para que se unieran
a fin de crear un marco global de justicia reparadora. Un
orador celebré la convergencia de los movimientos de la
sociedad civil y los Gobiernos, por la cual se ha incluido
en el programa la necesidad de abordar la cuestion de la
justicia reparadora. También se refirié a las numerosas
iniciativas de instituciones privadas y publicas, como
universidades, empresas y museos, para reflexionar so-
bre su participacion en la esclavitud y la trata de escla-
vos y sobre las formas de ofrecer justicia reparadora.

Un experto acogio con satisfaccion la reciente apro-
baciéon de la resolucion 47/21 del Consejo de Derechos
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Humanos, titulada “Promocién y proteccion de los dere-
chos humanos y las libertades fundamentales de las per-
sonas africanas y afrodescendientes frente al uso excesivo
de la fuerza y otras violaciones de los derechos humanos
cometidas por agentes del orden, mediante un cambio
transformador en favor de la justicia y la igualdad racia-
les”. También expresé su reconocimiento por el informe
de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos sobre la justicia y la igualdad racia-
les (A/HRC/47/53) y su programa de cuatro puntos (A/
HRC/47/53, anexo), pues ofrecen recomendaciones sobre
medidas concretas que deben adoptarse para hacer frente
a los legados de la trata de esclavos y el colonialismo,
entre otras, la rendicion de cuentas y las reparaciones.

(continta en francés)

Este es el resumen de la mesa redonda 2, y ha sido
para mi un placer y un privilegio presentarlo.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la pa-
labra la Subsecretaria General de Derechos Humanos,
Sra. llze Brands Kehris, que hara una declaracién en nom-
bre de la Vicesecretaria General de las Naciones Unidas.

Sra. Brands Kehris (habla en inglés): Nos hemos
reunido hoy para celebrar el 20° aniversario de la apro-
bacion de la Declaracion y el Programa de Accion de
Durban y para renovar nuestros compromisos de erra-
dicar el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
y las formas conexas de intolerancia. El racismo y la
discriminacidn racial atacan lo mas profundo de la dig-
nidad de una persona. La historia ha demostrado una
y otra vez que, cuando se permite que arraiguen, el ra-
cismo, la discriminacion y la intolerancia destruyen los
cimientos de las sociedades y les dejan secuelas por ge-
neraciones. El camino hacia un mundo libre de racismo
es largo y arduo. Requiere la persistencia de todas las
partes interesadas, pero el grado de decision que se ha
manifestado hoy confirma la necesidad urgente de ace-
lerar nuestra accion y fortalecer nuestra determinacion.

El racismo existe en todas partes, hecho que ha sido
recordado en muchas ocasiones por el Comité para la Elimi-
nacion de la Discriminacion Racial. Al constituir el racis-
mo una preocupacion verdaderamente mundial, debemos
seguir celebrando un didlogo al respecto a nivel mundial,
complementando las medidas nacionales y regionales, asi
como las numerosas recomendaciones formuladas por los
diferentes mecanismos de derechos humanos.

Ahora que reiteramos nuestro compromiso de no
olvidar nunca las atrocidades y las violaciones de los
derechos humanos cometidas en el pasado y que tenian
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su origen en la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia, debemos aprovechar el
nuevo impulso de la implicacién pablica mundial.

Hoy los Estados Miembros reafirmaron que la De-
claracion y el Programa de Accion de Durban y el do-
cumento final de la Conferencia de Examen de Durban,
asi como la declaracion politica formulada en el décimo
aniversario de su aprobacion, constituyen el marco inte-
gral de las Naciones Unidas y una base solida para com-
batir el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y
las formas conexas de intolerancia.

Esperamos que este resultado (resolucién 76/1) im-
pulse nuestros esfuerzos para una aplicacidon mejor, plena
y universal de la Declaracién y el Programa de Accién de
Durban. Para lograrlo, es crucial contar con una mayor
cooperacion y participacion de los Gobiernos, las autori-
dades locales, los grupos de victimas, las organizaciones
populares, las instituciones nacionales de derechos hu-
manos y las organizaciones internacionales y regionales.

Una parte fundamental de nuestros esfuerzos re-
novados es la necesidad de continuar nuestro dialogo
constructivo sobre las reparaciones. Como sefialo la
Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los De-
rechos Humanos en su informe (A/HRC/47/53) al Con-
sejo de Derechos Humanos en julio de este afio, las re-
paraciones son esenciales para modificar las relaciones
de discriminacion e inequidad y para invertir conjunta-
mente en un futuro méas fructifero y resiliente de digni-
dad, igualdad y no discriminacién para todos.

Como se ha subrayado hoy, debemos reconocer y
seguir analizando la naturaleza sistémica del racismo,
con una mirada mas atenta a como afecta a grupos espe-
cificos, como los africanos y los afrodescendientes, los
pueblos indigenas, los asiaticos y las personas de origen
asiatico. Al hacerlo, es indispensable prestar atencion a
las formas interrelacionadas de discriminacion, inclui-
das las basadas en el género y la religion.

Para erradicar eficazmente el racismo sistémico,
es imperioso abordar las estructuras de poder y las
practicas institucionales existentes y eliminar la legis-
lacion, las normas y las practicas discriminatorias que
han exacerbado y perpetuado la desigualdad de oportu-
nidades y de resultados.

Como ha subrayado el Secretario General aqui
esta mafiana (véase A/76/PV.5), el racismo penetra en
todos los ambitos de la sociedad. Por lo tanto, tenemos
que abordar el racismo no solo en el sistema de justicia
penal, sino también en otras esferas, como la salud, la
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educacidn, el empleo, la vivienda y la seguridad social.
Las causas y consecuencias del racismo en todos los
ambitos estan interrelacionadas y generan importantes
desigualdades econ6micas, sociales y educativas.

Por lo tanto, existe la necesidad acuciante de dis-
poner de un enfoque holistico, polifacético e integral
para abordar y eliminar el racismo y todas las formas
de discriminacién racial. La pandemia de enfermedad
por coronavirus ha puesto de manifiesto la urgencia de
cumplir los compromisos de la Declaracion y el Progra-
ma de Accion de Durban para hacer realidad la promesa
de igualdad de derechos para todos, en todo momento.

Para forjar un futuro mejor, debemos trabajar en
que nadie se quede atras, en que todos nos beneficie-
mos de la cobertura sanitaria universal y los planes de
proteccion social y en que todos los grupos marginados
participen plenamente y tengan igual acceso a las nue-
vas tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
Cualquier obstaculo en este sentido podria aumentar el
alcance y la magnitud de la discriminacion racial.

Deseo también subrayar la necesidad de cumplir el
enfoque orientado a las victimas plasmado en la Decla-
racion y el Programa de Accion de Durban y de mejorar-
lo alin més escuchando a las victimas con mayor aten-
ciéon. Solo si conocemos mejor las necesidades de las
victimas podremos responder con prontitud y eficacia
para que se respeten, protejan y cumplan sus derechos.

Nuestro camino esta lleno de retos, pero también
de nuevas esperanzas y oportunidades. Como se ha re-
saltado hoy, se han reforzado las estructuras interna-
cionales contra el racismo. Aguardamos con interés la
oportunidad de brindar apoyo al Foro Permanente de
Afrodescendientes, el nuevo mecanismo para hacer
avanzar la justicia racial en la aplicacion de la ley y la
aplicacion de la agenda de cuatro puntos para un cam-
bio transformador en favor de la justicia y la igualdad
raciales (A/HRC/47/53, anexo), publicada recientemente
por la Alta Comisionada para los Derechos Humanos.

Ademas de estas nuevas e importantes iniciati-
vas, no debemos olvidar nuestros compromisos para
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promover la aplicacion del Decenio Internacional de
los Afrodescendientes y seguir apoyando la labor de los
mecanismos de seguimiento de Durban.

El sistema de las Naciones Unidas sigue siendo el
firme partidario y asociado de los Estados Miembros
en la consecucion de nuestro objetivo comun de acabar
con el racismo. La red de las Naciones Unidas sobre dis-
criminacion racial y proteccién de las minorias esta in-
tensificando sus acciones en la Sede y sobre el terreno.
Tal y como se subraya en el [lamamiento del Secretario
General a la accion en favor de los derechos humanos,
solo si se eliminan todas las formas de discriminacion y
se aborda la desigualdad en todas sus dimensiones po-
dremos alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Solo podemos avanzar si permanecemos unidos
contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofo-
bia y las formas conexas de intolerancia. Esa es nuestra
responsabilidad comun y nuestro deber para con las ge-
neraciones pasadas, presentes y futuras.

El Presidente (habla en inglés): Quisiera agrade-
cer a las delegaciones el interés con que han participado
en el debate sobre el 20° aniversario de la aprobacion de
la Declaracién y el Programa de Accion de Durban, en
particular en lo que respecta a las reparaciones, la justi-
cia racial y la igualdad para los afrodescendientes. Las
opiniones y recomendaciones que los Estados Miembros
han planteado durante esta importante reunion deberian
servirnos de guia para avanzar en el cumplimiento de
nuestras obligaciones de construir sociedades inclusivas
e igualitarias. Es esencial si deseamos lograr la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible. Deseo dar las gra-
cias a todos los presentes por sus contribuciones.

Damos por concluida la reunién de alto nivel de la
Asamblea General para conmemorar el 20° aniversario
de la aprobacion de la Declaracion y el Programa de
Accion de Durban.

La Asamblea General ha concluido asi la presente
etapa del examen del subtema b) del tema 72 del programa.

Se levanta la sesién a las 18.50 horas.
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