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 مقدمة -     أولا   
ــي  الد قرا ية   -1 ــان توم  و رينســــــــــ ــعت وهورية ســــــــــ ــتعرا خضــــــــــ  أولي في كانون الثاني/  لســــــــــ

 146                          ، حيث قد مت الدول الأعضــــــــــــاء  2015                         ثان  في تشــــــــــــرين الثاني/نوفمبّ    ولســــــــــــتعرا ،  2011 يناير
                                   توصية منها، كما أحا ت علما  باثنتين. 144سان توم  و رينسي  الد قرا ية وهورية              توصية، ق بلت 

في ره،  عد اســــــتق  ا  وهورية ســــــان توم  و رينســــــي  الد قرا ية أمام العا   ســ ــــ            وقد تعه دت   -2
 الحقوق الأساسية  غية ضمان حياة كر ة لموا نيها. قوامه،  بناء مجتمع حر ومتضامن 1975تموز/يوليه 

توم  و رينســـــــــــــي                                                                  ووفقا  للتقرير الو ني الثالث عن الأهداف الإنمائية للألفية، حققت ســـــــــــــان   -3
 ث ثة أهداف على الأقل من الأهداف الإنمائية الثمانية للألفية وه :

 80  مقا ل  2015في المائة في عام    98 لغ                  بمعدل قيد صـــــــــاف  تعميم التعليم ال تدائ ،   •
 ؛1990في المائة في عام 

 89مقا ل    2015مولود ح  في عام    1  000لكل    38                           خفض معدل وفيات الر ضــ ع      •
 ؛1990مولود ح  في عام  1 000 لكل

ــات     • ــات الأمهـ ــدل وفيـ ــل  76خفض معـ ــام  100 000لكـ  2015مولود ح  في عـ
 .2005مولود ح  في عام  100 000لكل  151,3مقا ل 

وأحرزت ســــــــان توم  و رينســــــــي   عض التقدم في التصــــــــديل على الصــــــــكو  القانونية الدولية  -4
 الإنسان.والإقليمية الرئيسية لحقوق 

                                                                                 ومع ذلك، فإن  ســـان توم  و رينســـي  تدر  أن  ما حققته  عيد عن  لو  ا دف المنشـــود،  ي د  -5
أنها ســـــتواصـــــل جهودها الرامية     ناء مجتمع حر قائم على المســـــاواة لضـــــمان  قامة ع قات جيدة  ين 

                                                       الجميع، رجال  ونساء وأ فال ، ممن يعيشون ويعملون في البلد.

 المنهجية -      ثانيا   

الدورة الثانية المنبثقة عن توصـــيات  الف مكتب شـــ ون حقوق الإنســـان التا ع لوزارة العدل      صـــن   -6
 الفرعية المواضيعية التالية:والمجموعات المجموعات  ضمنمن الستعرا  الدوري الشامل 

 الحقوق المدنية والسياسية: )أ( 

 لحقوق الإنسان؛التصديل على الصكو  القانونية الدولية الرئيسية  •

  قامة العدل؛ •

 الحريات الأساسية؛  •

 المشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية. •

 الحقوق القتصادية والجتماعية: )ب( 

 الحقوق القتصادية؛ •

 الحقوق والمستوى المعيش  ال ئل؛ •

 الحل في الصحة؛  •

 الحل في التعليم. •
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 :دة                دين أو فئات محد                 حقوق أشخاص محد   )ج( 

 حقوق الطفل؛ •

 حقوق المرأة؛  •

 حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. •

 المساواة وعدم التمييز؛ )د( 

 الشواغل البيئية؛ )ه( 

 خاتمة. )و( 

ــان، ووزارة الل ية والتعليم  -7 ــق فريل عامل يتكون من ممثلين عن وزارة العدل وحقوق الإنســـ وأنشـــ
التدريب المهني، ووزارة الش ون الخارجية والتعاون العالي، ووزارة الصحة، ووزارة العمل والأسرة والتضامن و 

والجاليات، ووزارة الشــــباب والرياضــــة وريادة الأعمال، ووزارة التخطية والمالية والقتصــــاد الأزرق، وا اد 
                                                                                        المنظمات غير الحكومية، لتنسيل أعمال  عداد التقرير المقد م    الستعرا  الدوري الشامل الثالث.

 التوصيات تنفيذ -      ثالثا   
 توصـية، منها توصـيتان أحا   146                      ، قد مت الدول الأعضـاء  2015تشـرين الثاني/نوفمبّ    11في   -8

   خمس هذه التوصــيات  تتوزع  و ،         قب لها  144                         رينســي  الد قرا ية علما  ووهورية ســان توم  و وفد  بهما  
  :                            مجموعات مواضيعية تقد م ذكرها

 والسياسيةالحقوق المدنية  -ألف 
                                               ق س  مت هذه المجموعة المواضيعية    عدة فصول، وه : -9

إلى   1-107)  التوصددددديات  -التصدددددديق للك الصدددددنوة القانونية الدولية الر يسدددددية لحقوق الإنسدددددان   -1 
107-40 ،108-1) 

                                                                              وفقا   ذه القائمة، هنا  ســــت عشــــرة اتفاقية لحقوق الإنســــان   تصــــد  ق عليها وهورية ســــان  -10
 توم  و رينسي  الد قرا ية  عد.

ــان توم  و رينســـي  الد قرا ية بالفعل على ما                           ومن  ين هذه التفاقيات، صـــد   -11 قت وهورية سـ
الدولي  ااد با قوق ا اندو  د   والعهـد؛  2015يل : اتفـاقيـة حقوق الأشــــــــــــــخـاص ذوي الإعـاقـة في عـام 

لعهو الولي  اا با قوق ا انو    ليالسددددددد   ددددددد  ، ، ليالبرليت ك ل الاخت  ري الأليل انلحق قليالسددددددد   ددددددد  
ــية، و ليالبرليت ك ل الاخت  ري الث  ــياســـــــ لعهد الدولي اني الملحل بالعهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والســـــــ

الاتف ق   الوليل   للقض ء ، واتفاقية مناهضة التعذيب، والخاص بالحقوق القتصادية والجتماعية والثقافية
التفاقية الدولية لحماية حقوق ويع العمال المهاجرين وأفراد لي،  شددددددددددددا ل الت     الع  دددددددددددد يعلى جم ع أ

ــرهم ــا ، 2017، في عام  أســ ــديل أيضــ ــديل عليها. وفيما يتعلل بالتصــ ــت كملت بالفعل  جراءات التصــ                                                                     ، واســ
                                                                وهورية سـان توم  و رينسـي  الد قرا ية قد صـد قت كذلك على البّوتوكول             أن                     تجدر الإشـارة أيضـا  

الختياري الملحل باتفاقية حقوق الطفل  شـــــــــــــ ن  يع الأ فال واســـــــــــــتغ ل الأ فال في البغاء وفي المواد 
ــد المرأة،   ــكال التمييز ضـــــــ ــاء على ويع أشـــــــ والبّوتوكول الإباحية، والبّوتوكول الختياري لتفاقية القضـــــــ

 ، وه  غير مدرجة على قائمة التوصيات.الختياري لتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة
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لى المعاهدات ع  قت وهورية ســــان توم  و رينســــي  الد قرا ية                         وعلى الصــــعيد الإقليم ، صــــد   -12
ــ ن الــد قرا  ،الميثــاق الأفريق  لحقوق الطفــل ورفــاهيتــه :2019التــاليــة في عــام   يــة والميثــاق الأفريق   شـــــــــــــ

ــ ن حق،  والنتخابات والحكم ــعوب  شــــــ ــان والشــــــ وق والبّوتوكول الملحل بالميثاق الأفريق  لحقوق الإنســــــ
 واتفاقية ال اد الأفريق  لمنع الفساد ومكافحته. ،وميثاق الشباب الأفريق  المرأة،

 إقامة العدل -2 

ث ثة فصول على النحو التالي:                                                           ق س  مت التوصيات المتعلقة بهذه المجموعة المواضيعية الفرعية      -13
ــ ن  ــريعية لمكافحة ويع أشـــــكال التمييز؛ وتعزيز القدرة الوريفية لمركز المشـــــورة  شـــ تنفيذ  صـــــ حات تشـــ
العنف العائل ؛ وتو يد القدرة الوريفية للنظام القضـائ ، وينقسـم الفصـل الأول منها    فصـلين فرعيين 

                            )أ( و)ب( ير د  يانهما أدناه. 

  ص حات تشريعية لمواءمة القوانين الو نية مع الصكو  الدولية لحقوق الإنسان تنفيذ )أ( 

 (34-108    28-108)التوصيات  -كافحة ويع أشكال التمييز لمتشريعية تنفيذ  ص حات  ‘1’ 

الأسـاسـية، وهورية سـان توم  و رينسـي  الد قرا ية دولة د قرا ية تقوم على حقوق الإنسـان   -14
ــية أمام القانون، ويتمتعون  نفس الحقوق، ولضـــعون لنفس الواجبات،  وعلى كون ويع الموا نين ســـواسـ
                                                                                   دون تمييز  ســـــــــبب الأصـــــــــل الجتماع  أو الع رق أو الجنس أو التوجه الســـــــــياســـــــــ  أو المعتقد الديني أو 

فلت  ا المشــــــاركة الكاملة في                                                                   القناعات الفلســــــفية. والمرأة متســــــاوية مع الرجل في الحقوق والواجبات، وك  
 6                                                                                            الحياة السياسية والقتصادية والجتماعية والثقافية، وفقا  للأحكام الدستورية المنصوص عليها في المادة

                                                                          من دســتور وهورية ســان توم  و رينســي  الد قرا ية، ومن س ل ي ســم  بممارســة أي شــكل   15والمادة  
 و رينسي .من أشكال التمييز في أراض  سان توم  

                      ، نشــير    أن  الدســتور  33- 108                                                          وفيما يتعلل بالمســاواة  ين الأ فال، على النحو المبين  في التوصــية   - 15
ــه يكفل في الفقرات   ــاوية    - 3" : ما يل    26من المادة   5و   4و   3نفســــــــ للزوجين حقوق وعليهما واجبات متســــــــ

ولذلك ل يجب ممارســة أي   - 4  رعاية الأ فال وتنشــئتهم.                                              فيما يتعلل بالأهلية المدنية والســياســية، فضــ   عن  
 . ومن حل الوالدين وواجبهما تر ية أ نائهما ورعايتهم"   - 5تمييز ضد الأ فال المولودين خارج   ار الزواج.  

ن  العديد من النصـــــــوص ال  أ درجت فيها  -16                                                                              ولجعل هذا التد ير الدســـــــتوري أكثر اســـــــتدامة، ســـــــ 
 ع أشكال التمييز وسوء المعاملة ضد الأ فال، بما في ذلك:أحكام قانونية لحظر وي

قانون العنف العائل  الذي ينشــــق تليات لمنع العنف العائل    -  2008/11القانون رقم  •
 والأسري والمعاقبة عليه؛

ــاء والأ فـال -قـانون العقوبات   -  2016/6القـانون رقم  •                                   أ درجـت أحكـام لحمـايـة النســــــــــــ
 التمييز والعنف ضدهم؛وحظر ويع أشكال 

                                             ينظ  م، في ولة أمور، نظام المســاواة  ين الزوجين؛  - قانون الأســرة   -   2018/19القانون رقم   •
؛ وواجب الرعاية   يت الزوجية ؛ وواجبات الزوجين؛ وعنوان  و دارة شــــــــ ون الأســــــــرة وتمثيلها 

 عبء الحياة الأسرية؛        م ل   ين الزوجين والأ فال؛ وواجب المساهمة في  

ر الذي يتضــــمن مجموعة من المعايير   -  2018/20 رقم  نونالقا •                                                    قانون تنظيم حماية القصــــ 
ــيلة  ال  تهدف    تعزيز وحماية حقوق الأ فال والشــــــــــــباب  وجه عام باعتبارهما وســــــــــ

                                      لضمان رفاههم ونمو شخصيتهم نمو ا  كام  ؛
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صـلة بها ال  السـياسـة الو نية لحماية الأ فال وخطة العمل المت -  2016/4المرسـوم رقم   •
ــتنادا      قة لمنع ويع أشــــكال العنف ضــــد الأ فال، اســ ــ                                                                           د  د  جراءات منظ مة ومنســ

 التفاقيات الدولية؛

 ينشق اللجنة الو نية لتنسيل تنفيذ سياسة حماية الأ فال. - 2018/06المرسوم رقم  •

     41-108)  التوصــــيات  -تنفيذ  صــــ حات تشــــريعية لإلغاء العقو ة البدنية ال  تمارف ضــــد الأ فال   ‘2’ 
108-43 ،108-46    108-49 ،108-52 ،108-54 ،107-61 ،107-63 ،107-67) 

نســـــي  يالنظام القانوني لجمهورية ســـــان توم  و ر                                            فيما يتعلل بهذه التوصـــــيات، نود أن نقول  ن   -17
                                                                                      ية ل يتضــــمن أي  حكم يجيز ممارســــة العقو ة البدنية باعتبارها  جراء عقا ي ا  ضــــد الأ فال. ومع الد قرا

 بهذا الش ن.ات التالية حيوض           نقد  م التذلك، نود أن 

                                                          شـ ن العنف العائل  والأسـري صـراحة  تليات لمنع العنف العائل    2008/11ينشـق القانون رقم   -18
منه )العنف البدني والنفســ  والجنســ  والعنف   7                                               والأســري، ويبين   أيضــا   تلف أشــكال العنف في المادة  

 المتعلل بالميراث والإساءة العا فية(.

من المادة المذكورة أع ه                                                           وفي حالة الأذى البدني أو العنف الجســدي  ديدا ، تصــف الفقرة )أ( -19
ســــــلو   س بالســــــ مة البدنية أو   كل  ســــــديلعنف الجبا       ي قصــــــد    "العنف الجســــــدي على النحو التالي:  

بالصـــــــحة، مثل الصـــــــفع أو الســـــــحب أو الدفع أو الضـــــــرب أو القرص أو العض أو الخد  أو الركل أو 
على تدا ير   19، تنص المادة لحل من القانون نفســـه  ". وفي موضـــعدواتالعتداء  واســـطة أســـلحة أو أ

ســنوات كل من ألحل   8     3عقا ية على جرائم الأذى البدني على النحو التالي: "يعاقب بالســجن من  
من القانون   20                 . وتشد  د المادة                                                             ضررا  بجسد الآخر أو صحته، وذلك بالإساءة للتعايش العائل  والأسري"

 المذكور العقو ة على الأذى البدني.

              أيضـــــــــــــــا  في المواد  -  قـانون العقوبات -  2012/6 حيـة أخرى، تنص أحكـام القـانون رقمومن نا -20
على   152على فر  عقوبات على مرتك  جرائم الأذى البدني  وجه عام، وفي المادة    151      141 من

ــريع يجيز  لحاق  ر على وجه الخصــــوص، وعليه ل يوجد أي تشــ ــ  ــد الق صــ                                                                                 عقوبات على مرتك  الجرائم ضــ
 الضرر البدني بالأ فال أو  ي شخص في وهورية سان توم  و رينسي  الد قرا ية.

م على للوالدين تو يخ أ نائهم وتأديبه  يجوز"                                              ومن هذا المنطلل، عندما يســــتخدم المشــــرع   العبارة   -21
                                                              ل ينبغ   ي حال من الأحوال أن ي فهم منها أنها تجيز "ممارســــــــــــــة العقو ة نحو صــــــــــــــحي  ومعتدل..."،  

 البدنية ضد الأ فال".

             منه على أن     304                يشـــد  د في المادة    -   2018/19القانون رقم    -                               وهكذا، فإن  قانون الأســـرة الجديد  - 22
       تخو  ل   ل صـــــحي  ومعتدل على ما يصـــــدر عنهم من أخطاء"  "يجوز للوالدين تو يخ أ نائهم على نحو  العبارة  

                                                                                              الوالدين الحل في معاقبة أ فا م  دنيا ، و ل عوقبا وفقا  للقوانين المعمول بها، على النحو المبين  أع ه. 

روينص   -23 مجموعة من المعايير الرامية    النهو  بحقوق الأ فال   على                         قانون تنظيم حماية القصــــــ 
                                                                                       والشــباب وحمايتها، باعتبارهما وســيلة لضــمان رفاههم ونموهم الكامل، على أن تشــك  ل المصــلحة الفضــلى 

 توجيهية. ئللأ فال والشباب مباد

ني يجيز                                                                        و ناء على ما تقد م، فإن  تشــــــريعات ســــــان توم  و رينســــــي  ل تتضــــــمن أي  حكم قانو  -24
                                                                                      صــــــــــــــراحـة  اللجوء    العقو ـة البـدنيـة أســــــــــــــلوبا  لمعـاقبـة الأ فـال،  ـل توجـد على العكس من ذلـك تـدا ير 

  تشريعية لزجر هذه الممارسة.
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 (60-107، 59-107) التوصيتان -تعزيز القدرة الوريفية لمركز المشورة في مجال العنف العائل   )ب( 

العنف العائل  من  ســــين  عض الظروف الداخلية ومن الحصــــول مركز المشــــورة في مجال        تمك ن   -25
ات حاســـو ية لتمكين مكاتبه من التواصـــل مع قيادات المقا عات ومنطقة الحكم الذاب التا عة          على معد  

م وى للضـحايا؛ وتوفير معدات التواصـل من أجل تغيير السـلو ؛ وتنظيم   لأمير الشـر ة الو نية؛ و نشـاء
ة؛ و جراء الدراســــــــــة التشــــــــــاركية الأســــــــــاســــــــــية  شــــــــــ ن العنف العائل ؛ وتقييم تنفيذ حم ت توعية ميداني

 .2023-2019اسلاتيجية العنف الجنساني و ديثاتها الخاصة بالفلة 

                                                                                 ومع ذلك، ينبغ  أن نبلغكم  ن  مركز المشـــــــــــــورة في مجال العنف العائل  ل يزال يواجه العديد  -26
 من الصعوبات في ضمان انتظام عمله.

 (70-107، 68-107)التوصيتان  -تو يد القدرة الوريفية للنظام القضائ   )ج( 

. ومن هذا المنطلل، نود أن نحيطكم علما   ن   -27                                                                               تتقا ع الأهداف بهذا الشـــــــــ ن من منظور معين 
حكومة ســــــان توم  و رينســــــي  تضــــــع ضــــــمن أهدافها الأســــــاســــــية تعزيز وتنمية ثقافة الســــــ م والحقوق 

                                                                                       وأنها،  قيقا   ذه الغاية، ما فتئت تت خذ  جراءات  تلفة من أجل تعزيز قدرة النظام القضائ ، والعدالة،  
 يجدر أن نذكر من  ينها ما يل :

ــان، كما هو مبين  في  • ــديل على معظم التفاقيات الدولية والإقليمية لحقوق الإنسـ                                                                         التصـ
 أع ه: 1النقطة 

تنفيذ  ص حات تشريعية بهدف مواءمة القوانين الو نية مع الصكو  القانونية الدولية  •
                                                                     لحقوق الإنســــــان، مع ســــــن قوانين جديدة وتنقي  أخرى، على النحو المبين  في النقطة 

 من هذه الوثيقة؛ 2-1

 المحكمة الدستورية؛  نشاء •

   شــــــــــــــر ة   تول ، بحيث  هيكل شــــــــــــــر ة التحقيقات الجنائية في ذلك الوقت  تغيير •
 قضائية؛

 الفصل  ين ا يكل المادي للمحكمة العليا والمحاكم القضائية؛ •

 تكفلن  ي ناء جناح خاص بالســــجينات لفصــــلهن عن الســــجناء الذكور؛ و نشــــاء زناز  •
 رروف عيش أفضل؛

  عادة تأهيل محكمة ليمبا المحلية، وغير ذلك من الإجراءات. •

                                             أيضـــــــــــــــا ، تجري، بالتعـاون مع  رنام  الأمم المتحـدة وفي   ـار  نـاء قـدرات النظـام القضـــــــــــــــائ -28
                                                                                          الإنمائ ، عملية  ديث قطاع العدالة من أجل  ديث النظام القضائ   رم ته، من حيث التنظيم والإدارة 
                                                                                                  وتعزيز الموارد البشـــــــــرية والب  التحتية المادية والمعلوماتية وتوفير المعدات والمواد، وي توخى اتخاذ مجموعة من 

 ءات بهذا الش ن، نذكر منها ما يل :الإجرا

ة ي الإدار الش ون                                                          نشاء محاكم متخصصة في ش ون الأسرة والق ص ر وفي مجالت العمل و  •
                                                              ة وشــ ون البح ارة، من  ين أمور أخرى، لتحســين رروف وصــول الموا نين    يوالتجار 
 العدالة؛

 وتأهيلهم؛ القضاءضاة وغيرهم من مورف   نشاء مركز متعدد الأغرا  لتدريب الق •
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ــاء النيا ة العامة، من أجل  • ــاة وأعضـــــــ تعزيز وتفعيل أدوات التقييم الفردي الدائم للقضـــــــ
 نوعية العمل و نتاجيته؛ سين 

 تعزيز الإجراءات والسياسات الرامية    حماية الأ فال؛ •

                                                                            نشـــاء مديرية عامة لمنع الجر ة ومكافحتها تقتصـــر مهامها حصـــرا  على العنف العائل   •
 منع الإدمان على المخدرات ومكافحته؛و 

 وضع خطة عمل للتخفيف من اكتظاظ المحاكم؛ •

  ويل التجاوزات والجن      الفات  دارية. •

 وفيما يتعلل بمكافحة الفساد والإف ت من العقاب، من المزمع القيام بما يل : -29

ــاد وتنقي  القوانين المتعل • صــــــــــانات وأوجه قة بالح عداد مشــــــــــروع قانون لمكافحة الفســــــــ
 تضارب المهام؛

 النضمام    ويع الصكو  الدولية لمحاكمة مرتك  الجرائم عبّ الو نية؛ •
مكـافحـة الجر ـة المنظمـة وغيرهـا من أشــــــــــــــكـال المس  من الـدولـة وأمن الأشــــــــــــــخـاص  •

 والممتلكات العامة والخاصة على حد سواء؛
ــائة الإع  • ــراكات مع المنظمات غير الحكومية ووســـــــــ ــجيع الشـــــــــ م لتعزيز حم ت تشـــــــــ

 التثقيف والتوعية  ش ن الآثار السلبية لتسويل المخدرات غير المشروعة وتعا يها.
 وفيما يتعلل  سياسة  عادة الإدماج في المجتمع، من المزمع القيام بما يل : -30

وضـــــــــــــع نموذج تنظيم  مناســـــــــــــب لإدارة مشـــــــــــــاريع القا لية للتوريف والتدريب المهني  •
 شيطها وتطويرها؛و نتاجية السجناء وتن

اتخاذ  جراءات  ديلة للســــــــجن تشــــــــمل المشــــــــاركة في أعمال ذات منفعة عامة، وذلك  •
ــره في عمليات  عادة الت هيل الجتماع   ــاركة الفعالة للمجتمع  ســــــــ ــجيع المشــــــــ  تشــــــــ

 للشباب الخاضعين للتدا ير الوقائية والتدا ير الت ديبية والسجن؛

  ناء م سسة سجنية جديدة؛ •
وحدة ســــجنية أو  عادة تأهيل الســــجن الســــا ل في  قليم  رينســــي  المتمتع بالحكم  ناء   •

 الذاب.
 ومن أجل تسوية المنازعات  سرعة و سا ة أكبّ، من المزمع  نشاء مراكز  كيم. -31

                                                       ، ي توخى  سـين عملية تسـجيل المواليد الجدد، وتبسـية الإجراءات وفي مجال التسـجيل والتوثيل -32
لتسـجيل وممارسـات التوثيل، واعتماد ال مركزية في تقدا الخدمات، واسـتعرا  الرسـوم المعمول الإدارية وا
           بها حاليا .

 الحريات الأساسية والمشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية -3 
الو نية لحقوق تغط  هذه المجموعة المواضـيعية الفرعية ويع التوصـيات المتعلقة شنشـاء الم سـسـة   -33

الإنســـان، و عادة تنشـــية لجنة حقوق الطفل، و نشـــاء تلية مســـ ولة عن متا عة تنفيذ التوصـــيات و عداد 
 :نها في ما يل                   التدا ير ال  نبي    التقارير عن حقوق الإنسان، وه 
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     16-108،  11-108      3-108،  45-107)التوصــيات    - نشــاء الم ســســة الو نية لحقوق الإنســان   )أ( 
108-24) 

            نظرا  لأهميته   2014رل  نشــاء م ســســة و نية لحقوق الإنســان أحد اهتمامات الدولة منذ عام   -34
. وهكذا تمت الموافقة على  نشـــــــــاء هاته في عملية ترســـــــــيخ أســـــــــس الد قرا ية وحماية حقوق الإنســـــــــان

، على أن تبدأ في 2020ناير  كانون الثاني/ي  12  الم ســـســـة خ ل الدورة الثالثة والخمســـين لمجلس الوزراء في
 ة له.                                       ويجري اتخاذ  جراءات لتفعيلها، كما هو  ط   .2021                      العمل اعتبارا  من عام 

 (49-107    41-107)التوصيات  - عادة تنشية اللجنة الو نية لحقوق الطفل  )ب( 

                                                                                 نود أن نبلغكم  ن  حكومة وهورية ســـــان توم  و رينســـــي  الد قرا ية اعتمدت، بموجب المرســـــوم   - 35
ــور في الجريدة الر ية عدد    2016/4رقم   ــة الو نية لحماية الأ فال، وه  مجموعة من  71المنشـــــــــــ ــياســـــــــــ ، الســـــــــــ

                         امات الدولية ال  تعه دت                                                                          الإجراءات المنسـ قة والمتضـافرة ذات أهداف ومقاصـد متعددة، ترم     تنفيذ اللتز 
 بها دولة سان توم  و رينسي  من خ ل التصديل على اتفاقية حقوق الطفل وغيرها من التفاقيات الدولية. 

،  2018/06ولتنفيذ هذه الســـياســـة، أنشـــئت اللجنة الو نية المعنية  تنســـيل تنفيذها، بموجب المرســـوم   - 36
لحكومية المســ ولة عن الشــ ون الجتماعية وشــ ون العدل والأمن                                       وه  م ل فة من ممثلين عن  تلف الإدارات ا 

الداخل  والصـــــــحة والتعليم ووســـــــائة الإع م والمنظمات غير الحكومية العاملة في مجال حماية حقوق الطفل.  
                                                           وتجدر الإشارة    أن  هذه اللجنة ل تزال معط لة لأسباب تنظيمية. 

التوصـــــــيات  -  الإنســـــــانذ التوصـــــــيات و عداد التقارير عن حقوق  نشـــــــاء تلية مســـــــ ولة عن متا عة تنفي  )ج( 
(107-50    107-56) 

لإنشـاء هيئة مشـلكة  ين القطاعات   ةل الجارياعم                                      فيما يتعلل بهذه التوصـيات، نشـير    أن  الأ -37
، تجاوز الشــواغل الواردة في التوصـيات ء ا يئة المذكورةتي ، بمجرد  نشــاســت  50-107ل ســتجا ة للتوصــية  

ــيات   ــان المشـــلكة لج                      على التوالي، نظرا  لأن    56-107      52-107ال حقة، وه  التوصـ نة حقوق الإنسـ
  الستعرا  الدوري الشامل.تقارير على  عداد الحالية يقتصر دورها  ات ين القطاع

 الحقوق الاقتصادية والاجتمالية والثقااية -باء 
 (75-107إلى  71-107) التوصيات -الحقوق الاقتصادية  -1 

 التدا ير المتخذة للتصدي للفقر )أ( 

ــان توم    - 38 ــي                                                           يقد  ر تخر تقرير للبنك الدولي عن تقييم الفقر في سـ ــبة الفقر في عام و رينسـ   2017 نسـ
في المائة من سكان البلد    34,5في المائة، باستخدام خة الفقر الو ني. وبالإضافة    ذلك، يعيش    66,7  ـــ ــــ

                                       . و لغت نســـــبة تركيز الدخل، مقيســـــا  بم شـــــر  حســـــب تكاف  القوة الشـــــرائية دولر في اليوم    1,9على أقل من  
2017 في المائة في عام   1,9 لغ معدل البطالة  ، فيما  2017في عام    3,56جيني،  

 (1 ) . 

ذت                                                                 ولتحسـين نوعية حياة الناف، ول سـيما الشـرائ  الجتماعية الأكثر ضـعفا ،   -39 الحكومات        اتخ 
، تدا ير لمكافحة الفقر وتوفير نوعية الإنمائيينشـــــــركاء  ال، بالتعاون مع  و رينســـــــي   المتعاقبة في ســـــــان توم 

ــي                                                                          حياة أفضــــل، ل ســــيما لأكثر الفئات الســــكانية ضــــعفا ، وكذلك لجميع ســــكان ســــان توم ، و رينسـ
 .75-107و 74-107و 73-107و 71-107للتوصيات     ا  فقو 
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ــبتمبّ   -40 الجتماعية ال  ، الســــــلاتيجية الو نية للحماية  2015واعتمدت الحكومة، في أيلول/ســــ
ت الســــلاتيجية                                دى الســــنوات العشــــر المقبلة، وســــط ر ة في القضــــاء على الفقر المدقع على متروم المســــاهم

 اتيجية:خمسة أهداف اسل 

ل لتدخ ت   )أ(  نظام الحماية الجتماعية                                                القضـــــاء على الفقر المدقع  فضـــــل نظام منســـــ 
 ؛للموا نين

ــيع نطاق نظام الحماية الجتماعية الإلزامية القائمة على الشـــــــــلاكات تطوير   )ب(  وتوســـــــ
 النظام؛                                                                  الذي يغط  فعليا   ا ر العجز والشيخوخة والوفاة لجميع الأسر المنخر ة في 

تعزيز القا لية للتوريف والحصــول على عمل تمن وكرا، ل ســيما في أوســا  الفئات  )ج( 
 غير العاملة مثل الشباب والنساء والأشخاص ذوي الإعاقة، والقضاء على عمل الأ فال؛

  دارة فعالة في الإجراءات؛  رساء )د( 

موارد المتاحة والســع     اعتماد تليات تنســيل م ســســ  لضــمان الإدارة الســليمة لل )ه( 
  قيل الأهداف المنشودة.

                                     ولبلو  هذه الأهداف، و ضعت ث ثة  رام : -41

ل ، ويشــم 2019                                                          رنام  دعم الأســر الضــعيفة، الذي اســت هل في تشــرين الثاني/نوفمبّ   )أ( 
 صــل كل أســرة معيشـية و على أنها تعيش في فقر مدقع.    حســب الأصــول                     أســرة معيشــية صــ ن  فت    624 2

 كل شهرين؛  دو را 200 1لى مساعدة  قيمة ع
 رنام  تعليم الوالدين و رنام  أيام الطفولة الألف مع هذا البّنام                 و ضــــــــــــــع بالتوازي   )ب( 

 ؛ وي ت ماليةالأو  الحا ة والأنشطة المدرة للدخل لفائدة الأسر ال  تستفيد من 

مع  جراء  ويـل اجتمـاع  نقـدي ر ع ســــــــــــــنوي  - رنام  المعـاشـــــــــــــــات الجتمـاعيـة  )ج( 
ــتفيدا ، بمن فيهم أشـــخاص من ذوي  045 3      دو را  480 قدره ــن                                  مسـ ــا ون  مرا               الإعاقة ومسـ ون ومصـ

 مزمنة وأيتام؛

يهدف    تقدا الدعم الم قت الذي   رنام  الأشـــــــــــغال العامة في المجتمعات المحلية،   )د( 
ــيـة العـا لـة عن العمـل في المجتمعـات المحليـة ال  تعيش في فقر مـدقع. ول يزال التمويـل  للأســــــــــــــر المعيشــــــــــــ

 لتنفيذ هذا البّنام .        منعدما  

                                                  مكافحة الفقر، يجدر أن نذكر أيضا  الإجراءات التالية: جهود    اروفي -42

من تمويل  رنام  الأغذية العالم  في عام   ،ســـــــــــــلاتيجية للقضـــــــــــــاء على الجوعالطة  الخ •
لمكافحة الجوع وأســــبا ه                                            أ  لل عليها مســــمى "القضــــاء التام على الجوع"،  ال   ،  2017

 ؛وبهدف ضمان الأمن الغذائ ،                           ال  تول  د الإقصاء الجتماع ا يكلية 

، ( Priasa II) (2) مشــروع  عادة تأهيل البنية التحتية للأمن الغذائ   2011              اســت هل في عام   •
الرام     تعزيز الأمن الغـذائ  والحـد من الفقر في المنـا ل الريفيـة، على فلة من خمس 

،  تمويـــل من  نـــك التنميـــة الأفريق  ومرفل البيئـــة العـــالميـــة (2020-2016)ســــــــــــــنوات 
                                                                         وصــندوق أقل البلدان نمو ا  والخزينة العامة لســان توم  و رينســي ، بهدف  ســين جودة 

عية ومصــــــايد الأ ا  في الســــــوق المحلية، عن  ريل  ناء القدرات وتوافر المنتجات الزرا
 الم سسية و ديث البنية التحتية الزراعية والبنية التحتية لمصايد الأ ا ؛
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يهدف    ضمان   (2022      2018)                                           مشروع زراع  ممو ل من منظمة الأغذية والزراعة   •
وتطوير ســــ ســــل القيمة في مجال الإدارة المســــتدامة للموارد الطبيعية، و ســــين الإنتاج  

 الزراعة وتر ية الماشية والحراجة ومصايد الأ ا ، والحد من الجوع وسوء التغذية؛

، 2030بحلول عام    -  (3)"القضـــــــاء التام على الجوع"الســـــــتعرا  الســـــــلاتيج  لخطة   •
السـلاتيجيات والسـياسـات   ل سـيمابهدف تشـخيص حالة الأمن الغذائ  والتغذوي،  
وتيرة  حراز  ، من أجل تســريعذلكغير  والبّام  وتليات التنســيل والقدرات الم ســســية و 

                                                            قيل الغايات المحد دة في ا دف الثاني من أهداف التنمية المستدامة؛   على درب  تقدم

بهدف  صـــ ح وتوســـيع نطاق نظام توليد الطاقة الكهرمائية  عادة تأهيل قطاع الطاقة   •
 ليشمل ويع أنحاء البلد؛

2019مشــــــروع  دارة الأعمال الجتماعية، كانون الأول/ديســــــمبّ   •
ســــــيســــــتفيد من :  (4)

                                                     مشـــروعا  لتشـــجيع الشـــباب على أن يصـــبحوا من أصـــحاب المشـــاريع   15  هذا البّنام 
 تحدة الإنمائ ؛الجتماعية،  تمويل من  رنام  الأمم الم

لصــندوق من تمويل ا  ،(5)مشــروع "كومبّان" لدعم التســويل والإنتاجية الزراعية والتغذية •
بالشـــــراكة مع الوكالة الفرنســـــية للتنمية ومنظمة العمل الدولية، الدولي للتنمية الزراعية،  

بهـــدف مكـــافحـــة الفقر وانعـــدام الأمن الغـــذائ  والتغـــذوي في  لـــدنا، من أجـــل تنويع 
 .ةل  ضافيو الحصول على دخ في سبيل اج الإنت

في         كث فت،  نســــي يســــان توم  و ر                           ، نود أن نحيطكم علما   ن   72-107وفيما يتعلل بالتوصــــية   -43
                                                                                  مجال الســـــــــياســـــــــة الخارجية، د لوماســـــــــيتها القتصـــــــــادية من أجل حشـــــــــد أموال خارجية خدمة  لتنميتها 

ــركاء التالي ــادية، مع الشــ ــعبية، أنغول، البّتغال، المغرب، غينيا ؤهمة أ االجتماعية والقتصــ : الصــــين الشــ
ــندوق النقد الدولي،   ــتوائية، صــــــ ــندوق   البنك الدولي،  نكالســــــ التنمية الأفريق ، ال اد الأوروبي، الصــــــ

الـدولي للتنميـة الزراعيـة،  رنام  الأمم المتحـدة الإنمـائ ، منظمـة الأغـذيـة والزراعـة، اليونيســــــــــــــيف،  رنام  
 وغيرهم.الأغذية العالم ، صندوق الأمم المتحدة للسكان، منظمة العمل الدولية، 

 (77-107، 76-107) انالتوصيت -الحل في مستوى معيش  لئل  )ب( 

وا دف المتوخى منه،  لغت   هلبّنام  الو ني للتنمية المســــتدامة وم شــــراتل                    وفقا  للإ ار المنطق    -44
، ومن المتوقع أن 2016في المائة في عام    47نســـــــبة الســـــــكان المرتبطين بالشـــــــبكة العمومية للإمداد بالمياه  

 مما يدل على حدوث تطور.، 2020في المائة من السكان بحلول عام  50تصل    

ــبـة المئويـة لتزويد  -45 وت كـد  يـانات شــــــــــــــركـة الـماء والكهرباء بالفعـل حـدوث زيادة تـدريجيـة في النســــــــــــ
                                        السكان بالمياه، كما هو مبين  في الجدول أدناه:

   1الجدول 
 النسبة المئوية للتزويد بالمياه المعالجة

 المعالجةالنسبة المئوية للتزويد بالمياه 

2000 2014 2015 2016 2017 2018 

60% 74% 75%  77% 80% 

 (2018 -شركة الماء والكهرباء )تقرير متا عة  ص ح المياه والصرف الصح   المصدر:
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وتعزى هـذه النتيجـة     عـادة تأهيـل و نـاء شــــــــــــــبكـات جـديـدة لإمـدادات الميـاه ومعـالجتهـا في  -46
 :(6)الإجراءات التاليةالسنوات الأخيرة، بما يشمل 

 تعزيز  مداد سكان قرية ريبيرا أفونسو والمنا ل المحيطة بها بمياه الشرب؛ •

 زوتش  بمياه الشرب؛ - تعزيز  مداد مقا عة م  •

 تعزيز  مداد مدينة نيفيس والمنا ل المحيطة بها بمياه الشرب؛ •

 بالمياه؛تعزيز  مداد المسجد ومحافظة مايانسو والمنا ل المحيطة بها  •

ــانتانا وأغوا  يزي  •                                                                             يجري حاليا  تنفيذ مشـــــروع توفير المياه لســـــكان مقا عة كانتاغالو )ســـ
 والمنا ل المحيطة بهما(.

 

 (79-107، 78-107، 56-108، 55-108)التوصيات  -لحق في الصحة ا -2 

                                      ، نف ذت وزارة الصـحة عدة أنشـطة للوقاية 55-108                                       فيما يتعلل بالشـاغل المعبّ  عنه في التوصـية   -47
 2017في الفلة  ين عام   عديدة أنشـطة                               يها، وفي هذا الصـدد، ن ـف  ذت  من الأمرا  ال   كن الشـفاء ف

 ، نذكر من  ينها ما يل :2019و

انات المرجعية الجغرافية، وع البيانات تعزيز نظام  دارة البيانات )التســـجيل، قاعدة البي •
( فيمــا والتمــاف التعليقــاتمراجعــة البيــانات ا وتقــدا تقــارير اعتيــاديــة عنهــا، وتجهيزه ــ

 يتعلل بالم ريا على ويع المستويات؛

تعزيز نظام البحث النشـــــــة والتقصـــــــ  وتصـــــــنيف المنازل المتبقية بهدف  ديد مواقعها  •
 وتوجيه  جراءات الستجا ة؛

تعزيز نظــام الوقــايــة من الأو ئــة والكشــــــــــــــف المبكر عنهــا والتصــــــــــــــــدي  ــا على ويع  •
المسـتويات )على المسـتوى المركزي وعلى صـعيد المقا عات وعلى صـعيد  قليم  رينسـي  

 المتمتع بالحكم الذاب(؛

 تطوير قدرات البحث لمواجهة  ديات البّنام  في الوقت المناسب؛ •

في القطـاعين العـام والخـاص على تشــــــــــــــخيص الم ريا  يينالصــــــــــــــح المهنيينتعزيز قـدرة  •
 وع جها؛

ــرا  العاملين في المجال الصــــح  في المجتمعات المحلية في   • ــخيص  جراء عمليات   شــ التشــ
ــ ن تدا ير الوقاية  ــريع، وتوفير المعلومات والتوعية  شـ ــتخدام اختبار التشـــخيص السـ باسـ

 من الم ريا؛
اســــتخدام الناموســــيات المشــــبعة بمبيدات مديدة تطبيل التدخ ت الوقائية، ول ســــيما   •

 المفعول بالإضافة    ر  مبيدات الحشرات داخل المنازل؛
تعزيز مكافحة النواقل للحد من احتمال انتشـــــــــار الم ريا، باســـــــــتخدام ويع وســـــــــائل  •

 التكامل )المادية والبيولوجية وغير ذلك(؛

 خطرتمتع بالحكم الذاب  شــ ن  المقيمين في  قليم  رينســي  الم  في صــفوف ذكاء الوع    •
ــيـاتالم ريا و  أمور  في ولـةو ـاردات المواد الكيميـائيـة،   تـدا ير الوقـايـة منهـا )النـاموســــــــــــ

 أخرى( لمنع عودة رهور الم ريا؛
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 تعزيز تعبئة المجتمع للتكيف مع عملية القضاء على المر ؛ •

تنفيذ في    والفعالية من حيث التكلفةتعزيز الإدارة المالية الشــاملة لتحســين أداء البّام    •
 .الو نية السلاتيجيةطة الخ

ــيــة والإ ــا يــة للمراهقين الوارد  يــانــه في وفيمــا يتعلل  تنفيــذ  رنام  خــاص با -48 لصــــــــــــــحــة الجنســــــــــــ
، نشــــير    وضــــع خدمات م ئمة للشــــباب، وه  متاحة في ويع المرافل الصــــحية. 56-108 التوصــــية

ــا                                 ومع ذلك، فإن  مركز الصـــحة الإ ا  صـ ــ  ــاء  صـ ــم فضـ                                                        ية في مقا عة أجوا غراندي هو الوحيد الذي يضـ
                                                                               للمراهقين. ولمعالجة هذا الوضع، نف ذنا اسلاتيجية نعتزم من خ  ا  قيل الأهداف التالية:

في المـــائـــة في  15    2014في المـــائـــة في عـــام  27خفض معـــدل حمـــل المراهقـــات من  •
 ؛2021 عام

ــتمر لمقد  م  ا • ــ ن النه  المت بع في                             جراء تدريب مســــــــ الخدمات ال    تقدا                           لخدمات  شــــــــ
 ت ئم صحة المراهقين؛

                           للمراهقين، بمـا في ذلـك الع ـد ة          المقـد مـة   ـديـد/اســــــــــــــتعرا  حزمـة الخـدمـات الصــــــــــــــحيـة   •
 المدرسية؛

  عادة تنظيم الفضاءات والجداول الزمنية الم ئمة لتقدا الخدمات للمراهقين؛ •

                                           بمواد تعليمية مصم مة خص  يصا  لصحة المراهقين؛ تزويد المدارف والمرافل الصحية •

 م ئمة للمراهقين، بما في ذلك الصحة المدرسية.توفير خدمات صحية  •

لزيادة الوع  في صـفوف معلم    ( 2021-2017)ويجري تنفيذ البّنام  الشـامل للل ية الجنسـية   -49
عداد لإشـــــبكة المدارف العامة  شـــــ ن المســـــائل المتصـــــلة  عدم المســـــاواة  ين الجنســـــين والتنوع الجنســـــ ، و 

المهنيين في مجال التعليم لمعالجة هذه المســــــــــائل  طريقة شــــــــــاملة في الحياة اليومية للمدارف. وفي   ار هذا 
التنفيذية للبّنام  الشــــــــامل للل ية الجنســــــــية؛ الدليل التعليم  الخطة    :                            البّنام ، و ضــــــــعت الأدوات التالية

ين؛ دليل المنهجيات التشــــاركية للبّنام  الشــــامل للل ية الجنســــية؛ المواد التصــــويرية الخاصــــة          مين/المر          للمعل  
ة الأب المشار  )دليل الأ و  -؛ مدارف الأزواج  بالبّنام  الشامل للل ية الجنسية؛ دليل التواصل والصحة

 الأب المشار ؛ خطة التواصل لتنظيم الأسرة. -؛ المواد التصويرية والرعاية(
ــظ  مت حم ت توعية في المدارف والمجتمعات المحلية  ش ن حمل المراهقات، وتنظيم الأسرة،  -50                                                                             ون ـــــــــــ

 واستخدام الرفالت.

ت ووســائل خدما  عر          وع ز  ز    ( 2021-2018)                                        واعت مدت خطة العمل للتعجيل  تنظيم الأســرة  -51
، 2016-2012                                                                              منع الحمل مجانا  في ويع المراكز الصــــحية؛ ون ـق  حت وح د  ثت الســــياســــة الصــــحية الو نية  

  .(2021-2017)مما أفضى    وضع الخطة الصحية الو نية 

نسـي ، مع جعل سـين الوضـع الصـح  في سـان توم  و ريالصـحية الو نية       الخطةوتهدف   -52
ــا  مرجعي ـا  فيالتغطيـة الو نيـة الع ـ ، ولتحقيل 2030رؤيـة  ة في   منطقـة خلي  غينيـا دون الإقليمي ـ                       ادلـة مقيـاســــــــــــ

                                   هذه الغاية، س ط رت الأهداف التالية:
  سين توافر الموارد البشرية وتدريبها؛ •

  سين توافر الأدوية واللقاحات والمستهلكات الطبية ذات الجودة العالية؛ •

 الجغرافية للخدمات الصحية و سين  مكانية الوصول  ليها؛توسيع نطاق التغطية  •
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  سين الستدامة المالية للخدمات الصحية؛ •

  سين نوعية خدمات مكافحة الأمرا  والطلب عليها؛ •

 تعزيز المستشفيات الو نية للإحالة والبحث والع ج؛ •

 المعلومات.حوسبة نظام الرعاية الصحية  كمله من أجل  سين الرقا ة و دارة  •

 (84-107إلى  80-107، 58-108، 57-108) التوصيات -الحق في التعليم  -3 

 2الحل في التعليم حل شــــامل للجميع، يكفله دســــتور ســــان توم  و رينســــي  وأحكام المادتين   -53
ص على تعميم التعليم القانون الأســـــــــــاســـــــــــ  للنظام التعليم ، ال  تن -  04/2018من القانون رقم    12و

ومجانيته حتى الســـــــــنة التاســـــــــعة من التعليم. وفيما يتعلل بالخطة الو نية لإ،حة التعليم للجميع،   و لزاميته
ــية  و  ــة التعليمية  ينبغ   ،  57-108               وفقا  للتوصـ ــياسـ ــير    أن  البلد لديه ميثاق للسـ ، ( 2022-2012)                                                  أن نشـ
متاح و         عاما ،    12جيد لمدة  تعليم  وم، في ولة أهداف أخرى، ضمان الحصول التدريج  والمستدام على  ير 

 .2022للجميع ومجاني لجميع الشباب حتى عام 

                                                           ، نود أن نبلغكم  ن  سـن الدراسـة في وهورية سـان توم  و رينسـي   58- 108وفيما يتعلل بالتوصـية   - 54
)لمزيد    18ن الأســـاســـ  للنظام التعليم ، يبدأ من ســـن الرا عة ويســـتمر حتى ســـن                               الد قرا ية، وفقا  لمرفل القانو 

 في المرفل الثالث(.   2من التفاصيل، يرجى ال  ع على المخطة التنظيم  الوارد في الجدول  

  سين  مكانية الوصول    التعليم وجودته  

ــيـــات  -55 في اتخـــاذ المزيـــد من الخطوات  83-107و 82-107و 81-107نســــــــــــــلشــــــــــــــــد بالتوصــــــــــــ
                                    لدى البلد ميثاقا  للســياســة التعليمية                                                            مكانية الوصــول    التعليم وجودته. وكما ذ كر تنفا ، فإن   لتحســين

ــتدام على    ( 2012-2022) ــول التدريج  والمســــــ ــمان الحصــــــ جيد تعليم  يروم، في ولة أهداف أخرى، ضــــــ
ذ البلد   .2022باب حتى عام  متاح للجميع ومجاني لجميع الشــــــــــ ــــو         عاما ،    12 لمدة                          وفي هذا الصــــــــــــــدد، اتخ 

  جراءات لتحقيل هذه الأهداف، كما يتض  من البيانات التالية:

انتقـل المعـدل الإوـالي ل لتحـاق بالـمدارف في مرحلـة التعليم قبـل الـمدرســــــــــــــ   ين عـام   •
 في المائة. 71في المائة     50من  2017و 2012

ــاســـــ ، ق د ر الم • ــبة                             وفي التعليم الأســـ في المائة   115عدل الإوالي ل لتحاق بالمدارف  نســـ
 في المائة(. 118)                                       ، أي أقل قلي   من توقعات الخطة القطاعية 2017في عام 

في  97وفي المرحلــة الأو  من التعليم الثــانوي العــام، ارتفع معــدل القيــد الإوــالي من  •
 في المائة. 114المائة    

                                                                           وي ســــــج ل أهم تقدم في المرحلة الثانوية، ل ســــــيما في المرحلة العليا، حيث يناهز معدل  •
 في المائة المتوقعة. 63نسبة مقا ل في المائة،  73             الإوالي حاليا  القيد 

 2006من المرفل الثالث تطور م شـــــــــــــرات التغطية في النظام التعليم  من عام    3             ويبين   الجدول  -56
  .2017   عام 

                                  سينات كبيرة في عر  الدروف المقد مة  

مع مرور الوقت.   ننا أن ن حظ حدوث زيادة تدريجيةفيما يتعلل  توفير الفصول الدراسية،  ك -57
 في المرفل الثالث.الواردين  4و 3ولمزيد من المعلومات، يرجى ال  ع على الر ين البيانيين 
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الوارد  4                    أيضـا ، يعر   الجدول     نظام التعليمالقت في                                     وفيما يتعلل  بعض التحسـينات ال   ق   -58
 .(2018-2014)في المرفل الثالث الم شرات الرئيسية للنظام التعليم  

   ضـمان حل المراهقات الحوامل في التعليم. وفي هذا الصـدد، نشـير       84- 107وترم  التوصـية   - 59
من ال ئحة الت ديبية للمرحلة الثانية من التعليم الأســــــــــاســــــــــ  والثانوي    36                                أن  النظام، من خ ل أحكام المادة  

 دروف. والمهني، كان يحظر على المراهقات الحوامل، وكذلك على المراهقين الشباب المعنيين، مواصلة ال 

التعليم                                                                                   ل أنه نظرا  لضــــــرورة احلام الإ ار المفاهيم  الذي نص عليه مشــــــروع "وزن الفتيات وتوفير  - 60
  27 الم رخ  GMEES/2020/18من الأمر رقم  1                                              الجيــــد للجميع"، فقــــد أ لغ  هــــذا التــــد ير بموجــــب المــــادة 

   قات الحوامل في التعليم. تذار/مارف، الذي يلغ  الحكم المذكور أع ه، مما يكفل استمرار المراه 

 حقوق أشخاص محددين أو ائات محددة -جيم 

 حقوق الطفل -1 

 (26-108    25-108، 14-108    12-108) التوصيات -الحل في السم والجنسية  )أ( 

                                                                             الحل في السم والحل في اكتساب جنسية م   ران في مجال الحل في ا وية الشخصية الذي أرساه   - 61
ــي  الد قرا ية واتفاقية حقوق الطفل، ويتم اكتســـــــاب هذين الحق ين   ــان توم  و رينســـــ ــتور وهورية ســـــ                                                                                        دســـــ

ويجب تسـجيلهما  من الدسـتور،    24                                                          بمجرد تسـجيل الطفل  عد ولدته. وهذا الحق ان مصـونان بموجب المادة  
 قانون الأحوال المدنية.   -   1967/47678من المرسوم  قانون رقم    2و   1 صفة  لزامية بموجب المادتين  

، اتخذت دولة ســـــــــان توم  و رينســـــــــي  ســـــــــلســـــــــلة من التدا ير         ين الحق ينومن أجل  عمال هذ -62
                                         مجانية لجميع سـج ت الأ فال منذ الولدة، وفقا  و السـياسـية والتشـريعية والم سـسـية لضـمان تغطية و نية  

 من اتفاقية حقوق الطفل: 7لمتطلبات المادة 

الذي   2009/45السلاتيجية الو نية للتسجيل الدائم للمواليد، من خ ل المرسوم رقم   •
نص على مجموعة من التدا ير، بما في ذلك تســــــــجيل أو تأكيد ولدة المواليد الجدد في 
ويع مســــــــتوصــــــــفات الولدة في البلد )مســــــــتشــــــــفى أيريس دي مينيزيس، وغوادالوبي، 

وأنغولريس، في جزيرة ســـــان توم ، ومانويل كواريســـــما دياف دا غراســـــا، في نيفيس،  و 
                                  لسجل المدني وفي مكاتبها المحلية أيضا ؛جزيرة  رينسي (، في مراكز ا

بمجانية تسجيل الولدة أو  ع ن الأمومة   2017/04يقض  الأمر الإداري المشل  رقم   •
 أو ملف القاصر حتى سن سنة واحدة؛

وبالتعاون مع اليونيســيف، نظمت المديرية العامة للســج ت والموثقين بانتظام معار   •
 يع الأ فال في ويع مقا عات البلد؛مجانية  ش ن الصحة والتسجيل لجم

ــتشـــفى أيريس دي مينيزيس، تعمل  • ــاء وحدة لتســـجيل المواليد في قســـم الولدة بمسـ  نشـ
                                                        يوميا ، بما في ذلك أيام عطل نهاية الأسبوع وأيام العطل الر ية؛

                              بحيث يســــــــــــج ل المواليد  لكلونيا  في   عملية التســــــــــــجيلالنظام المعلوماب لإدارة اعتماد   •
الســـــجل المدني الإقليم  ومراكز الســـــجل المدني ومكاتبها المحلية في ويع أنحاء مكتب  

                      في المائة وفقا  للبيانات   95                                                      البلد. ويناهز معدل تغطية تســـــــجيل المواليد للأ فال حاليا   
المكتب   ال  أجراها  2014المســتمدة من الدراســة الســتقصــائية المتعددة الم شــرات لعام  

  .(7)الو ني للإحصاءات
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، 29- 108إلى    27- 108) الت صدد       - او  ي  من الت     لي دد ء انع مل  ليه م من ودد ليب انع مل  انه      )ب(  
108-40 ،108-45 ،108-50 ،108-51 ،108-53 ،107-61) 

ــعنا أن نقول  ن  الأ فال غير معر   -63 ــوء المعاملة والعنف             قا  ضـــــــــــين                                         ليس في وســـــــــ للتمييز وســـــــــ
. وفي مواجهة هذه الآفات الجتماعية، ولمنع سـان توم  و رينسـي والسـتغ ل الجنسـ  في    اتوالعتداء

ال  ارتأت دولة التدا ير  الأي نوع من الأفعال ال  من شـــــــــ نها أن ت دي    هذه الممارســـــــــات، اتخذت 
 40- 108و  27-108على المسـتوى التشـريع  والم سـسـ  والسـياسـ ، ل سـتجا ة للتوصـيات  أنها ضـرورية  

ــا  ويع ، من أجل حماي61-107و  51-108و  45-108و ــب،  ل أيضــــ                                          ة الأ فال، وليس الأ فال فحســــ
 .الآفاتمن هذه  ،                              الشرائ  الجتماعية الأكثر ضعفا  

                                                                                    ومن هذا المنطلل، صـد قت وهورية سـان توم  و رينسـي  على أهم التفاقيات الدولية والإقليمية   - 64
ــان، كما هو مبين  في الفقرتين   ــيعية )   31و   29                                    لحقوق الإنســـــــــــ ــ   عن  1- ألف من المجموعة المواضـــــــــــ             (، فضـــــــــــ

على التوالي  شــــ ن الحد الأد     ( 29و   182و   138اتفاقيات أخرى تتعلل بمنظمة العمل الدولية )التفاقيات  
لسن الستخدام؛ و ش ن حظر أسوأ أشكال عمل الأ فال واستغ  م، في وهورية سان توم  و رينسي ،  

 التقرير.  ( من نفس المجموعة المواضيعية من هذا أ - 1- 2) المذكورة أع ه في المجموعة المواضيعية الفرعية  

أنه بالإضــافة    التشــريعات المذكورة أع ه، ت اعتماد شــير                                 وفي هذا المجال أيضــا ، نود أن ن -65
ســــــياســــــات واســــــلاتيجيات للقضــــــاء على ويع أشــــــكال التمييز والســــــتغ ل ضــــــد الأ فال والشــــــرائ  

            ضعفا ، وه :الجتماعية الأخرى الأكثر 

ــة والســــلاتيجية الو نية للحماية الجتماعية   • ــياســ ــبتمبّ             ال  اعت مدت الســ في أيلول/ســ
 ؛2015

ــوم رقم  • ــة بها، من خ ل المرســــــ ــة الو نية لحماية الطفل وخطة العمل الخاصــــــ ــياســــــ الســــــ
 ؛2016/04

 .2013عمل الأ فال، تب/أغسطس  لمكافحةخطة العمل الو نية  •

المتوخى من السـياسـة والسـلاتيجية الو نية للحماية الجتماعية في حماية  ويتمثل ا دف الأسـاسـ    - 66
ويع ســكان ســان توم  و رينســي ، ول ســيما أفقرهم وأضــعفهم مثل الأ فال، والقضــاء على الفقر المدقع في  

 ه :                                                                                البلد خ ل السنوات العشر القادمة. ولتحقيل هذا ا دف، س ط  رت خمسة أهداف اسلاتيجية 

القضـاء على الفقر المدقع، من خ ل  وي ت نقدية مشـرو ة    الأسـر ال  تعيش  )أ( 
ر تكوين رأف ما ا البشري والحصول على الخدمات الأساسية،                                                                                      في فقر مدقع، ومن خ ل  جراءات تيس  

للأســر                                                                                       مع  عطاء الأولوية للأســر ال  تعيش في فقر مدقع وال  تضــم أفرادا  من ذوي الإعاقة أو أيتاما ، و 
نظام ت من  أ فال، وذلك  فضل نظام منسل من التدخ   ذاتال  تعيش في فقر مدقع وحيدة الوالد و 

 .للموا نينالحماية الجتماعية 

تطوير وتوســــــــــــيع نطاق النظام المســــــــــــتدام للحماية الجتماعية الإلزامية القائمة على  )ب( 
 .والشيخوخة والوفاة لجميع الأسر المنخر ة في النظام                                     الشلاكات الذي يغط  فعليا   ا ر العجز 

تعزيز القا لية للتوريف والحصــول على عمل تمن وكرا، ل ســيما في أوســا  الفئات  )ج( 
 غير العاملة مثل الشباب والنساء والأشخاص ذوي الإعاقة، والقضاء على عمل الأ فال.
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ــلاتيج )د(  ــة والســــ ــياســــ ــع  جراءات فعالة لإدارة الســــ ية الو نية للحماية الجتماعية وضــــ
ــتهـداف(و رامجهـا، بمـا في ذلـك  جراء وتســــــــــــــجيلهم، و جراءات الـدفع،   ات  ـديـد المســــــــــــــتفيـدين )الســــــــــــ

 والمطالبات، والمتا عة، والتقييم.

ة اعتماد تليات التنســـيل الم ســـســـ  ال زمة لضـــمان الســـتخدام الفعال للموارد المتاح  )ه( 
 ة.دو الأهداف المنشوالسع      قيل 

قة                                 ة الأ فال في وضـــع  جراءات منظ مة وممثل ا دف العام من الســـياســـة الو نية لحمايويت -67       نســـ 
                                                                                 كفيلة بمنع ويع أشــــــــكال العنف ضــــــــد الأ فال والحد من  تلف مظاهرها  صــــــــورة كبيرة. و قيقا   ذه 

 أر عة محاور عمل ه :        س ط  رتالغاية، 

 الوقاية؛ )أ( 
 الطفل في المجتمع؛ سين وضع  •

 تعزيز الرعاية الوالدية؛ •

 خلل مهارات الحماية الذاتية لدى الأ فال؛ •

 منع العنف الم سس . •

 :ةالمساعد )ب( 
 تعزيز تليات الكشف والتشوير؛ •

 توفير رعاية متعددة التخصصات للطفل؛ •

 تنظيم رعاية  ديلة للأ فال المحرومين من رعاية الوالدين. •

 الحماية القضائية: )ج( 

 تعزيز الحماية القضائية: •

                                                                   نفاذ القوانين ال  تقمع الجرائم المرتكبة ضد الأ فال  نفاذا  منهجي ا . •

 وريف  لنظام الحماية الو ني:الأداء ال )د( 

  ديث الإ ار القانوني: •

 ل. ا فوضع ا يكل الم سس  لحماية الأ •

لجنة و نية لتنســـــيل   2018/06ومن أجل تفعيل هذه الســـــياســـــة، أنشـــــئت بموجب المرســـــوم رقم  -68
 أنها   تبدأ عملها  عد. د             التنفيذ،  ي  

                                                                            وت عتبّ خطة العمل الو نية لمكافحة عمل الأ فال وثيقة أســــــاســــــية في ســــــبيل  يجاد حلول من  -69
ل ويع أشكال عمل الأ فال تئصاواس  2018أجل القضاء على أسوأ أشكال عمل الأ فال بحلول عام  

 .2020في البلد بحلول عام 

، بالشـــــــــراكة مع وكالت الأمم و رينســـــــــي   وبالإضـــــــــافة    ذلك، قامت حكومة ســـــــــان توم  -70
المتحـدة والمنظمـات غير الحكوميـة، بحم ت توعيـة على الصــــــــــــــعيـد الو ني، على المســــــــــــــتوى الميـداني وفي 

  قوق الطفل وحمايتها.النهو  بحوسائة الإع م على حد سواء، من أجل 
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 (38-108، 15-108) انتالتوصي -البقاء والنمو  )ج( 

الطفـل في   ـار تنفيـذ  تعزيز الســــــــــــــلاتيجيـات والتـدا ير الراميـة     عمـال حقوق         ســــــــــــــعيـا      - 71
         ، أ عد  توم  و رينسـي   سـان      م المتحدةلأمامن  المقدم  دعم  ل، وبا  د من الفقرللحالسـلاتيجية الو نية  

على   ســــــان توم  و رينســــــي لمســــــاعدة    ( 8) (2021-2017)المتحدة للمســــــاعدة الإنمائية    ار عمل الأمم  
                                 وما  عده، فضــــــــ   عن التزامات البلد   2030                                                لعات الإنمائية، كما وردت في الرؤية الق ط رية لعام  التط   قيل

 . ق الإنسانفي مجال حقو 

 و نية كبّى:اسلاتيجية وتشمل هذه الخطة ث ثة محاور  -72

تعزيز التماسك الجتماع  من خ ل الحصول على الخدمات الجتماعية الأساسية  )أ( 
 للحد من التفاو،ت وأوجه عدم المساواة  ين الموا نين والمجتمعات المحلية؛ العالية الجودة

                                        تعزيز مصداقية البلد داخلي ا  وخارجي ا ؛ )ب( 

تعزيز النمو المســـــــتدام الشـــــــامل والقدرة على الصـــــــمود، مع مراعاة قضـــــــايا الجنســـــــين  )ج( 
ــا  بهدف  قيل الأهداف الجديدة  ــاملة، وأيضــــــــ ــتدامة والشــــــــ ــباب، من منظور التنمية المســــــــ لتنمية ل                                                                           والشــــــــ

ســـــــان دولة، بما في ذلك    193المســـــــتدامة ال  اعتمدتها الدول الأعضـــــــاء في الأمم المتحدة البالغ عددها  
 .15-108                   ، استجا ة  للتوصية   و رينسي توم

                                                                                      وفيما يتعلل بمكافحة الممارســـــات الثقافية الضـــــارة  نمو الأ فال نمو ا  كام  ، على النحو الموصـــــى   - 73
ــية   ــوص عليها في قانون  38- 108 ه في التوصــــ ــريعية المنصــــ ــارة    أنه    جانب التدا ير التشــــ ، تجدر الإشــــ

ــاية على ا  ــرة وغيرها من القوانين الو نية، نف ذت  العقوبات وقانون الوصــــ ر وقانون العمل وقانون الأســــ ــ                                                                   لقصــــ
،  دعم من وكالت منظومة الأمم المتحدة )صــندوق الأمم المتحدة للســكان  و رينســي    حكومة ســان توم  

ــحة العالمية و رنام  الأمم المتحدة الإنمائ ( والمنظمات غير الحكومية، تدا ير   ــيف ومنظمة الصـــــــــــ واليونيســـــــــــ
ياســية وحم ت توعية على المســتوى الو ني، ســواء على الصــعيد الميداني أو في وســائة الإع م )الإذاعة  س ــ

 الو نية في سان توم  و رينسي  وتلفزيون سان توم  و رينسي ( للنهو  بحقوق الطفل وحمايتها. 

 الأمرهذا                       ، نود أن نبلغكم  ن  38-108وفيما يتعلل  رفع ســــــــــــــن الزواج، الوارد في التوصــــــــــــــية   -74
"الموانع                        الحالي، ال  تنص على أن    قانون الأســـــرة، النقطة )د(، من  22منصـــــوص عليه صـــــراحة في المادة  

 .      عاما " 18زواج: د( سن أقل من ال                                      التالية ه  أيضا  موانع مباشرة  ول دون 

 (65-107، 62-107، 44-108) التوصيات - عادة الت هيل و عادة الإدماج  )د( 

  ار عمل    اســـــتحداث مع اعتماد الســـــياســـــة الو نية لحماية الأ فال وخطة عملها ال  تهدف      - 75
ــت خذ في العتبار،   ــد الأ فال والحد من  تلف مظاهره، ســـــــ ــكال العنف ضـــــــ ل لمنع ويع أشـــــــ ــ                                                                                    منظ م ومنســـــــ

ــيـات   من  ــكلـة  عـادة تأهيـل الأ فـال و عـادة  دمـاجهم في المجتمع، وفقـا  للتوصـــــــــــ   44- 108                                                                            هـذا المنظور، مشـــــــــــ
 . 65- 107و   62- 107و 

السـياسـة الو نية لحماية الأ فال مبادئ توجيهية لمنع ويع أشـكال العنف أو العتداء رسـ   وت -76
                             بين   توزيع المســــ وليات  ين  تلف وت  مرتك  هذه الأفعال، و دارتها،على الأ فال أو اســــتغ  م ومعاقبة  

التعليم والســــ مة شــــ ون  القطاعات العامة المســــ ولة عن شــــ ون العدالة والصــــحة والشــــ ون الجتماعية و 
 العامة ومنع الجر ة.
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 (66-107، 64-107)التوصيتان  -عمل الأ فال  )هـ( 

في المائة من   50             والأهداف أن                                  الصـــــــحية الو نية، تبين   الم شـــــــرات  للخطة                    وفقا  للإ ار المنطق    -77
ــنوات و 5أعمارهم  ين  الملاوحة  الأ فال   ــي  في   17سـ ــان توم  و رينسـ ــنة كانوا يعملون في وهورية سـ سـ

ولتغيير هذا الوضـع، اتخذت حكومة سـان توم  و رينسـي  تدا ير سـياسـية وتشـريعية لمكافحة   .2014عام  
هذا التجاه. وســـــيســـــاعد اعتماد الســـــياســـــة الو نية لحماية الأ فال وخطة عملها    حد ما في معالجة 

 تضر هذا الوضع. ومن ناحية أخرى، ينص قانون العمل الجديد على أحكام معيارية  ظر الأنشطة ال 
                                                                                             بالنمو المتناســل للأ فال، كما حد د قائمة الأعمال الخطرة، وفقا  للمرفل الرا ع من هذا القانون، و ذلك 

 ، المتعلقة  قائمة أسوأ أشكال عمل الأ فال.64-107فهو يف  بمتطلبات التوصية 

قواعد  ظر                                             ، تجدر الإشــــارة    أن  لدى ســــان توم  و رينســــي   66- 107وفيما يتعلل بالتوصــــية   - 78
ــدد، تنص النقطة )ب( من الفقرة   من قانون    152من المادة    1أداء الأ فال لأعمال خطرة؛ وفي هذا الصــــــــ

                                                              يعاق ب أب أي شــخص دون ســن الســادســة عشــرة أو أم ه أو الوصــ   عليه،    - 1: " العقوبات، على ما يل  
مه، بالســجن لمدة تصــل                                                                     أو أي  شــخص مســ ول عنه أو عن حضــانته، أو المســ ول  عن توجيهه أو تعلي 

                                                                                        سـنوات  ذا كان: )ب( اسـتخدامه في أنشـطة خطرة أو محظورة أو غير  نسـانية، أو  ثقال كاهله، جسـديا     4
                                                                                      أو فكريا ،  عمل مفر  أو غير لئل، يضــــــر  صــــــحته أو  نموه الفكري، أو يعر  ضــــــه لخطر جســــــيم"، وذلك  

ظر أداء   273من المـادة  2                               عمـدا  أو  نانيـة. كمـا أن  الفقرة                                                      من قـانون العمـل تعز  ز هـذا الحكم كمـا يل : "يح 
                                                                         عمل يضر، بحكم  بيعته أو رروف أدائه، بالنمو البدني والعقل  والمعنوي للق ص ر". 

قت ســان                           هذه الصــكو  القانونية، صــد       جانبأنه،    نشــير   ومن ناحية أخرى، ينبغ  أن   -79
واعتمـدت   الميثـاق الأفريق  لحقوق الطفـل ورفـاهيتـهلى عتوم  و رينســــــــــــــي  على اتفـاقيـة حقوق الطفـل و 

 قوق الطفل وحمايتها.النهو  بحواسلاتيجية وخطة  سياسة

من الصــــــــــــــعوبات، ذات   ولـة                                                         ومع ذلـك، ينبغ  الإقرار  ن  البلـد يواجـه، رغم هـذه الإ ـازات،   -80
 دة في هذه الصكو .                                                                الطا ع المادي والمالي أساسا ، من أجل التنفيذ الكامل للإجراءات المحد  

 (57-107 ،39-108، 37-108، 36-108)التوصيات  –حقوق المرأة  -2 

                                 عموما     اتخاذ تدا ير للتصــــــــــــدي لجميع   39-108و  37-108و  36-108تدعو التوصــــــــــــيات   -81
توم    ن                                ، نود أن نحيطكم علما   ن دولة ســـــــــــافي هذا الصـــــــــــددأشـــــــــــكال التمييز والعنف ضـــــــــــد المرأة. و 

ــريعية وغيرها من التدا ير الرامية    مكافحة هذه الآفة  ــلة من التدا ير التشـ ــلسـ و رينســـي  قد اعتمدت سـ
 ال  تستفحل في المجتمع:

جـازة التمتع شينص قـانون الضــــــــــــــمـان الجتمـاع  على الحل في  - 90/1القـانون رقم  •
               يوما   ذا وضــــعت   75         يوما  أو   60الأمومة،  ذ يحل للمرأة التوقف عن العمل  جر لمدة  

                                                                          أكثر من  فل واحد. وينظ  م هذا القانون حل الرجل والمرأة في ســــــــن متســــــــاو  للتقاعد 
       عاما ؛ 62       محد د في 

ــ   2004/7القانون رقم  • ــمان الجتماع ، الذي لو  ل في المادتين   شـــــــــ  27و  23                                        ن الضـــــــــ
العاملين لحســـــابهم الخاص الحل في النتســـــاب    نظام الضـــــمان الجتماع ، و ذلك 

، بما يتي   مكانية اســــــــتفادة نســــــــبة كبيرة من 90/1اســــــــتدر  الفرا  الذي تركه القانون  
والعام ت في القطاع النســـــــاء العام ت من هاته الفئة )العام ت لحســـــــابهن الخاص،  

غير النظـام ، والعـام ت المنزليـات( من نظـام متكـامـل للحمـايـة الجتمـاعيـة،  نحهن، 
                                  من  ين أمور أخرى، معاشا  تقاعديا  :
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ينشـــــق قانون العنف العائل  والأســـــري تليات لمنع العنف العائل     -   2008/11القانون رقم   •
ــري والمعـاقبـة عليـه، بـما يتمـاشـــــــــــــى مع   اللتزامـات ال  ت التعهـد بـها بموجـب اتفـاقيـة  والأســـــــــــ

ــة في   ــصــ ــاء محاكم متخصــ ــد المرأة، وينص على  نشــ ــكال التمييز ضــ ــاء على ويع أشــ القضــ
قضــــــــــايا العنف العائل  وغيره من أشــــــــــكال العنف الجنســــــــــاني. وينص القانون على تدا ير  

أي فعل  ل   نه "                                                                لمساعدة ضحايا العنف العائل  وحمايتهم. وهو يعر ف مفهوم العنف العائ 
أو تقصــــــير داخل الأســــــرة أو الأســــــرة المعيشــــــية يتســــــبب في وفاة أو  صــــــا ة أو أ   دني أو  

       يحد  د  جنس  أو نفس  أو ضرر معنوي أو مادي أو الحرمان من الحرية في الحالت التالية:  
                                                                         هذا القانون أيضـــــــــا  ويعر  ف ســـــــــتة أشـــــــــكال من العنف العائل  والأســـــــــري، وه : العنف  

والعنف النفس ، والعنف الجنس ، والعنف المتعلل بالميراث، والإساءة العا فية.    الجسدي، 
وينص القانون على تدا ير عقا ية في حل من يرتكبون جرائم تندرج ضـــمن هذه الأشـــكال  

 ؛ منه   19و   18و   17و   15و   13من العنف، على النحو الوارد في المواد  

ــ ن تعزيز تليات  -  2008/12القانون رقم  • ــحايا جرائم   قانون  شـــــــ الحماية القانونية لضـــــــ
العنف العائل  والأســـــــــري، يوقظ الضـــــــــمير الو ني  زاء النتها  الجســـــــــيم لحقوق المرأة 
ويســــاعد النســــاء أنفســــهن على كســــر حاجز الصــــمت  شــــ ن هذه الظاهرة عن  ريل 
الإ    عن حــالت العنف ال    تكن من قبــل مــدرجــة في عــداد الجرائم، ممــا يعط  

 عن هذه الظاهرة؛ صورة أوض 

ت سن قانون العقوبات بهدف حماية المرأة وحظر ويع أشكال   -  2012/6القانون رقم   •
ر   ــ  ــوء المعاملة أو  ثقال كاهل الق صــ ــدها، أو ســ ــاية                                                            التمييز والعنف ضــ ــعين لوصــ والخاضــ

، والعنف العائل ، وغير ذلك، بالنص على تدا ير عقا ية ضــــد هذه الجرائم، الراشــــدين
 من القانون المذكور؛ 256    129المنصوص عليه في المواد من على النحو 

، على 242من الـمادة   2المتعلل  لوائ  الخـدمـة الـمدنيـة، في الفقرة    2018/2ينص القـانون   •
مع مع الإجـازة الســــــــــــــنويـة،  كن أن تبـدأ قبـل   98الحل في  جـازة أمومـة مـدتهـا                                                  يومـا ، تج 

                     ث ثين يوما  من الوضع؛

ــطة محظورة على العام ت الحوامل وال ئ     -   2019/62القانون رقم   •                                                         حد د قانون العمل أنشــــــ
ــاواة وعدم التمييز  ين الجنســــين في مجال العمل، وهو   وضــــعن حملهن والمرضــــعات، وكذا المســ

 ؛ ( 22      15وح والمحظور صراحة، من  ين أمور أخرى )المواد                   التمييز المبين   وض 
ــرة ويع الحالت القانونية  -  2018/19القانون رقم  • الأســــــرية المرعية -راعى قانون الأســــ

في المبادئ الدســــــتورية واتفاقية القضــــــاء على ويع أشــــــكال التمييز ضــــــد المرأة واتفاقية 
 حقوق الطفل؛

ينص و   ،                                           الذي يصــد  ق على اتفاقية منظمة العمل الدولية  2004/3المرســوم الريســ  رقم   •
 8                   أســــــــــبوعا ، تلاوح  ين    14 جازة أمومة مدتها     المرأة تســــــــــتفيد من        على أن   4في المادة  

 أسا يع  عد الولدة، و كن وعها مع الإجازة السنوية؛ 6أسا يع قبل الولدة و

وضــــع القوانين، قامت الحكومة،  دعم من الشــــركاء      جانبوتجدر الإشــــارة    أنه   •
الإنمـــائيين،  تنفيـــذ أنشــــــــــــــطـــة تـــدريـــب و نـــاء قـــدرات مورف   نفـــاذ القوانين ومورف  

 منظمات المجتمع المدني لنشر تلك القوانين.
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 توم  و رينسـي   نسـاما لص  فيالحل في التعليم         فإن                     ، كما ذ كر تنفا ،  57-107ية               ووفقا  للتوص ـ -82
ــعة من التعليم، ول يوجد تمييز فيه ــنة التاسـ ــامل ومجاني حتى السـ ــ ء و حل شـ ــدد، وينطبل الشـ  هذا الصـ
 سه على الحل في العمل.نف

 (59-108)التوصية  -الأشخاص ذوو الإلاقة  -3 

                                                                            كر تنفا ، اعتمدت دولة ســان توم  و رينســي  الســياســة والســلاتيجية الو نية للحماية        كما ذ   -83
على حماية حقوق الأشــــــــخاص ذوي   3و  1الجتماعية، ومن  ين أهدافها الســــــــلاتيجية، ينص ا دفان  

 ما يل :في، نعرضهما الإعاقة

وي ت القضــــــاء على الفقر المدقع في ســــــان توم  و رينســــــي  من خ ل    -1ا دف  •
ر                                                                   نقدية مشـــــــــــرو ة    الأســـــــــــر ال  تعيش في فقر مدقع، ومن خ ل  جراءات تيســـــــــــ  
تكوين رأف ما ا البشـــــــري وحصـــــــو ا على الخدمات الأســـــــاســـــــية، مع  عطاء الأولوية 
ــر                                                                            للأســــر ال  تعيش في فقر مدقع وال  تضــــم أفرادا  من ذوي الإعاقة أو أيتاما ، وللأسـ

ئل وحيد و ا أ فال، وذلك  فضــل نظام منســل من ال  تعيش في فقر مدقع ذات عا
 ؛للموا نينالجتماعية  ت من نظام الحماية التدخ

سيما  ولئل، ل  تمنتعزيز القدرة على الإدماج المهني والحصول على عمل    -3ا دف   •
مثل الشـــــباب والنســـــاء   العمل                                   الفئات ال  يحتمل أن ت ســـــتبعد من ســـــوقفي صـــــفوف  

 والقضاء على عمل الأ فال. والأشخاص ذوي الإعاقة،

 (30-108)التوصية  -المساواة ولدو التمييز  -دال 

مع تنفيذ السياسة والسلاتيجية الو نية للحماية الجتماعية.    30- 108                            من المقرر أن ت نف ذ التوصية   - 84
                                            من هذه الســـــياســـــة، المذكوران تنفا ، ســـــتمك  ن من    2و   1والإجراءات ال  ينص عليها ا دفان الســـــلاتيجيان  

                                                                             القضاء    حد ما على التجاه التمييزي الذي تشعر  ه الفئات الجتماعية الأشد ضعفا . 

 (85-107)  التوصية -يئية الشواغل الب -هاء 

م            ، رهنا   دعالتزمت  ســــــــــان توم  و رينســــــــــي                                              فيما يتعلل بالقضــــــــــايا البيئية، نحيطكم علما   ن   -85
في المائة.   24 نســــــبة    2030بخفض انبعاثات ســــــيناريو  قاء الأمور على حا ا بحلول عام  المجتمع الدولي،  

في المائة،   47وتهدف تدا ير التخفيف    زيادة حصـــــــة الطاقة المتجددة في شـــــــبكة الكهرباء الو نية     
 في المائة من الطاقة الشمسية. 13في المائة من الطاقة الكهرمائية و 37منها 

ــاهمات المحد دة  -86 ــ ن المســ ــي  نواياها  شــ ــان توم  و رينســ ــاغت ســ           و ني ا  في                                                                   ومن هذا المنطلل، صــ
و عد التصـــــــــــديل،   .2016تشـــــــــــرين الثاني/نوفمبّ    2                                وصـــــــــــد قت على اتفاق باريس للمناخ في    2015عام  

ــاهماته  ــتهل البلد عملية تنفيذ مســ                                                                                          أصــــبحت نوايا المســــاهمات المحد دة و ني ا  مســــاهمات محد دة و ني ا ، واســ
 التخفيف والتكيف.بجهوده في مجال  للدفع                                     المحد دة و ني ا   وضع خطة شاملة و موحة 

، وه  2016                                                                    كما انضـــــــم البلد    شـــــــراكة المســـــــاهمات المحد دة و ني ا  في تشـــــــرين الثاني/نوفمبّ   -87
                                                        طة التنفيذ الو نية للمســــــــاهمات المحد دة و ني ا ، اســــــــتنادا     صــــــــو  خالشــــــــراكة ال  أســــــــهم دعمها في  

ــمل  جراءات تخفيف وتكيف ــاملة وهيكلية العمليات الو نية القائمة، وال  تشـ ــ   عن  جراءات شـ                                 ، فضـ
 قادر على الصمود وخفيض الكر ون.   يتس  النتقال    نموذج  نمائ لك
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                                                                            وفي الإ ار البيئ  أيضــــا ، نود أن نضــــيف أنه ت اســــتحداث مشــــروعين هامين للتقليل    أد   -88
ومشروع الستثمار في قدرة   (9)حد من تثار تغير المناخ، هما على التوالي: مشروع التكيف مع تغير المناخ

 .(10)سواحل غرب أفريقيا على التكيف
  2012 وقد شـــــــرعت المديرية العامة للبيئة في تنفيذ أنشـــــــطة مشـــــــروع التكيف مع تغير المناخ في عام  - 89

والمجلس الو ني للت هب للكوارث ومواجهتها،   MARAPA شـــــــراكة مع البنك الدولي والمنظمة غير الحكومية  
                                                                                           وخفر الســـواحل، والســـلطة المينائية، واســـتهدفت أكثر المجتمعات الســـاحلية ضـــعفا  في ســـان توم  و رينســـي ،  
                                                                                                  وه  ريبيرا أفونســـــو وســـــانتا كا،رينا ومالنزا و رايا  ورا. وهذا المشـــــروع محد د في خطة التكيف الو نية و رنام   

ــروع التكيف مع تغير المنــاخ من  علم القيــاف وفي   ــار المعهــد الو ني ل  للتكيف العمــل الو ني  ، ويتــ لف مشـــــــــــ
 مكونين أساسيين. 

ــاء نظام للإنذار   :1المكون   • ــاحلية لإنشـــ ــيادين في المنا ل الســـ نظام الإنذار المبكر للصـــ
المبكر لنشر التنب ات الجوية، ويهدف، في ولة أمور،    الحد من عدد الحوادث ومن 

                                      ح العاتية: التدريب وتوزيع معد ات حماية خطر الوفاة  سبب العواصف والضباب والريا
ــية؛ والســــلاتيجية الو نية للأمن البحري؛ واختبار  ــســ ــيادين؛ و ناء القدرات الم ســ الصــ
التغطية القصــوى لشــبكة ا اتف المحمول في أعالي البحار؛ والتوعية وتبادل الخبّات في 

اقبة، والشــــراكة مع صــــفوف أوســــا  الصــــيادين؛ وتعزيز قدرة الســــلطة المينائية على المر 
 المجلس الو ني للت هب للكوارث ومواجهتها.

لمجتمعـات الضــــــــــــــعيفـة، بهـدف تزويـد هـذه المجتمعـات حمـايـة الســــــــــــــواحـل في ا :2المكون  •
بهيـاكـل  ميهـا من الأخطـار ال  تمثلهـا الفيضـــــــــــــــانات النهريـة،    جـانـب ارتفـاع المـد 

التحتية الجتماعية و وســــــــائل عمل                                                 والأمواج المرتفعة، ال  تلحل أضــــــــرارا  هائلة بالبنية
 نواع للســـواحل                                                                أفراد هذه المجتمعات، وقد و ضـــعت الأنشـــطة التالية: الحماية الطبيعية  

 عداد خطة التنمية الحضـرية في المنا ل و نبا،ت قا لة للتكيف مع المنا ل السـاحلية؛  
 والأعمال ا ندسية الرامية    درء فيضان الأنهار والأمطار والبحر.

  2023- 2018فيغط  الفلة    ( 11) أما مشــــــروع الســــــتثمار في قدرة ســــــواحل غرب أفريقيا على التكيف  -90
،  تمويل من الم سـسـة الدولية للتنمية )التا عة للبنك الدولي( ومرفل دو رامليون    15 تكلفة متوقعة قدرها 

   المجتمعات المحلية على الصـــــمود و البيئة العالمية ودولة ســـــان توم  و رينســـــي ، ويهدف    تعزيز قدرة 
اســــــــــــتهداف المنا ل الســــــــــــاحلية في غرب أفريقيا، وتهيئة رروف القدرة على التكيف مع الأحداث ال  

 ة من جراء تغير المناخ الشديد. ويتمحور هذا المشروع حول أر عة مكونات رئيسية:                   تزداد تواترا  وحد  

ون    دعم الحوار الـدولي في المنطقـة، تعزيز التكـامـل الإقليم "، يهـدف هـذا المك" -1 •
ــياســـــية والتقنية لتعزيز الرؤية المشـــــلكة لإدارة  ومواءمة التشـــــريعات، وتبادل الخبّات الســـ

 السواحل في غرب أفريقيا.

تعزيز الســــــــياســــــــات والم ســــــــســــــــات والنظم الو نية"، يشــــــــمل هذا المكون تقدا "  -2 •
وتنظيم حلقات عمل لدعم الإصــــــــ حات مســــــــاعدة تقنية وقانونية و جراء دراســــــــات  

 السياسية ال  تعزز  دارة المنا ل الساحلية على نحو أكثر استدامة وم ءمة؛

الســـتثمارات المادية والجتماعية من أجل ضـــمان قدرة الســـواحل على الصـــمود "  -3 •
في المجتمعات الضعيفة"، يشتمل هذا المكون على أنشطة التكيف المادي والجتماع  

 مارات في حماية السواحل.واستث
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 دارة المشاريع"، يشمل هذا المكون المساعدة في  دارة المشاريع، بما في ذلك التكاليف  "   - 4 •
التشـــــغيلية المرتبطة شدارة المشـــــاريع و لبات تقدا العرو  والإدارة المالية والشـــــ ون الإدارية  

 لبيئية. ومراجعة الحسابات والمساعدة في تفعيل الضمانات الجتماعية وا 

 رينسي  سان توم  و   -  رب أفريقيا على التكيف                                     وسيرك  ز مشروع الستثمار في قدرة سواحل غ -91
ــي ، وتعزيز التدخ ت   12على ما يناهز   ــان توم  و رينسـ ــة للت ثر في سـ ــاحلي ا  ت عتبّ أكثر عرضـ                                                                            مجتمعا  سـ

ــانتا كا،رينا، و رايا   4ال  جرت في   ار المرحلة الأو  في   ــو، ومالنزا، وســــ مجتمعات محلية )ريبيرا أفونســــ
 رايا لوخينغــا، و رايا مجتمعــات محليــة جــديــدة )أيو غرانــدي، و رايا ميلو، وبانتوفو، و  8داف  وراف( وفي 

 توم ، و رايا أبادي في جزيرة  رينسي (. بوا، و رايا كروز، وميكولو في سانغام

 ةددمدخات -واو 

                                                                              كما ذكرنا أع ه، فإن  وهورية ســــان توم  و رينســــي  الد قرا ية ه   لد ضــــعيف جد ا  على  -92
                                      لمساعدة الإنمائية الر ية ال  تمو  ل نفقات في المائة من ا  90الصعيد القتصادي،  ذ تعتمد على أكثر من  

جاهدة                                                                      في المائة من ميزانية الدولة، ولو أن  الحكومات المتعاقبة في هذا البلد ســــــــعت  97,3الســــــــتثمار و
ــعر فيه ويع قدر الإمكان ــامن،  كن أن يشـــــ ، في رل هذه الظروف،     ناء مجتمع حر وعادل ومتضـــــ

 السكان بالرغبة في العيش.

، على الرغم من القيود قد أحرزت                                                      من المسـل م  ه أن  وهورية سـان توم  و رينسـي  الد قرا يةو  -93
                                                                                     القتصــــــــــــادية والمالية ال  تواجهها، تقدما  كبيرا  في مجالت الصــــــــــــحة والتعليم والســــــــــــياســــــــــــة الجتماعية 

 أمور أخرى. في ولةوالإص ح التشريع  والتصديل على التفاقيات، 

ــوا    يلب   تطلعاتنا تماما ، ولكن، كما تعلمون، فإن             كما أن   - 94 ــل م  ه أن  ما قطعناه من أشـــــ                                                                                     من المســـــ
 عمال حقوق الإنســـان يتطلب  درجة كبيرة توافر الموارد القتصـــادية والمالية والبشـــرية، باعتبارها عوامل حا ة  

رى    تضــــافر جهود الجميع حتى  لإعمال تلك الحقوق. وفي هذا الصــــدد، نغتنم هذه الفرصــــة لندعو مرة أخ 
                                                                                      نتمكن سويا   من  ناء عا  أفضل للجميع يكون فيه احلام حقوق الإنسان وحمايتها في صلب الهتمام. 

 1 Mémorandum économique pour le pays de la Banque mondiale, page 40, 

http://documents1.worldbank.org/curated/en/656351570563734606/pdf/Turning-Smallness-into-

Uniqueness-Six-Key-Challenges-to-Unlock-Sao-Tome-and-Principe-Growth-s-Potential-

Summary-Report.pdf. 

 2 Voir la page web du projet de réhabilitation des infrastructures d'appui à la sécurité alimentaire 

(Priasa II) http://priasa.org/projecto.html. 

 3 Rapport final de l'examen stratégique "Faim Zéro" – Horizon 2030 en avril 2018. 

 4 https://www.st.undp.org/content/saotome_and_principe/pt/home/presscenter/articles/2019/ 

empreendedorissocial.html. 

 5 http://www.stp-press.st/2019/10/03/governo-oficializa-o-novo-programa-agricola-estimado-em-

25-milhoes-de-dolares/. 

 6 (Rapport de suivi de la réforme du secteur de l'eau et de l'assainissement – 2018) 

 7 Source: DGRN. 

 8 Plan-cadre des Nations unies pour l'aide au développement pour un développement équitable, 

inclusif et durable dans les PTS - UNDAF 2017 - 2021 -http://ms.gov.st/wp-

content/uploads/2018/08/UNDAF-STP_2017-2021_final-version-PT.pdf. 

 9 Rapport sur le bilan du PAMCZC 2012-2016. 

 10 Rapport du 1er trimestre 2020, Direction générale de l'environnement. 

 11 Rapport du 1er trimestre 2020, Direction générale de l'environnement. 
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