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  Circulaire* 
 

 

  Circulaire de la Sous-Secrétaire générale aux ressources humaines  
 

Destinataires :Les membres du personnel 

 

 Objet : Barèmes révisés des traitements de base des administrateurs 

et fonctionnaires de rang supérieur et des agents du Service mobile  
 

 

1. Dans sa résolution 75/245, l’Assemblée générale a approuvé une version révisée 

du barème unifié des traitements de base minima des administrateurs et fonctionnaires 

de rang supérieur, avec effet au 1er janvier 2021, qui fait apparaître une majoration de 

1,9 % du barème devant être appliquée selon la méthode qui consiste à augmenter le 

traitement de base net et à réduire les points d’ajustement dans les mêmes proportions, 

le résultat ne modifiant pas la rémunération effectivement perçue.  

2. Comme elle l’a fait lors des précédentes incorporations de points d’ajustement 

aux traitements de base nets, la Commission de la fonction publique internationale 

déterminera les indices et coefficients d’ajustement révisés pour chaque lieu 

d’affectation lorsque le barème révisé des traitements de base minima sera entré en 

vigueur. Toute modification des coefficients d’ajustement devant intervenir après le 

1er janvier 2021 se fera sur la base des variations des nouveaux indices d’ajustement. 

3. Dans son seizième rapport annuel à l’Assemblée générale, portant sur l’année 

1990, la Commission a recommandé que les ajustements futurs du barème des 

traitements de base des agents du Service mobile soient calculés en fonction des 

ajustements du barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang 

supérieur [voir A/45/30, par. 270 e)], ce qu’a ensuite approuvé le Secrétaire général. 

En conséquence, le barème des traitements de base nets des agents du Service mobile 

a lui aussi été révisé avec effet au 1er janvier 2021, par incorporation de 1,9 point 

d’ajustement aux traitements de base nets, comme indiqué au paragraphe 1 ci-dessus. 

4. On trouvera en annexe à la présente circulaire les barèmes révisés des 

traitements de base minima (traitements annuels bruts et traitements annuels nets 

après déduction des contributions du personnel) des administrateurs et fonctionnaires 

de rang supérieur (annexe I) et des agents du Service mobile (annexe II). Ces 

nouveaux barèmes, entrés en vigueur le 1er janvier 2021, serviront à l’établissement 

des états de paie de la fin du mois de janvier 2021.

 * La présente circulaire annule et remplace la circulaire ST/IC/2020/7 du 13 janvier 2020, et 

restera en vigueur jusqu’à nouvel ordre. 

https://undocs.org/fr/A/RES/75/245
https://undocs.org/fr/A/45/30
https://undocs.org/fr/ST/IC/2020/7
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Annexe I 
 

  Barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur : 
traitements annuels bruts et équivalents nets après déduction des contributions 
du personnel 
 

 

(Entrée en vigueur : 1er janvier 2021) 

(En dollars des États-Unis) 
 

 

  Échelon 

Classe  I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII 

               
SGA Montant brut 205 264             

 Montant net 150 974             

               
               

SSG Montant brut 186 323             

 Montant net 138 473             

               
   * * * * * * * * *    

D-2 Montant brut 148 744 152 092 155 517 158 944 162 371 165 798 169 221 172 650 176 074 179 498    

 Montant net 113 621 115 881 118 141 120 403 122 665 124 927 127 186 129 449 131 709 133 969    

               
      * * * * * * * * * 

D-1 Montant brut 133 164 136 000 138 840 141 679 144 507 147 347 150 194 153 198 156 211 159 217 162 224 165 229 168 239 

 Montant net 102 715 104 700 106 688 108 675 110 655 112 643 114 628 116 611 118 599 120 583 122 568 124 551 126 538 

               
         * * * * * * 

P-5 Montant brut 114 767 117 181 119 596 122 006 124 420 126 831 129 247 131 659 134 071 136 483 138 897 141 306 143 723 

 Montant net 89 837 91 527 93 217 94 904 96 594 98 282 99 973 101 661 103 350 105 038 106 728 108 414 110 106 

               
         * * * * * * 

P-4 Montant brut 93 964 96 109 98 254 100 433 102 760 105 089 107 420 109 749 112 076 114 401 116 734 119 057 121 386 

 Montant net 74 913 76 543 78 173 79 803 81 432 83 062 84 694 86 324 87 953 89 581 91 214 92 840 94 470 

               
         * * * * * * 

P-3 Montant brut 77 132 79 117 81 103 83 086 85 072 87 055 89 039 91 028 93 011 94 995 96 984 98 968 101 036 

 Montant net 62 120 63 629 65 138 66 645 68 155 69 662 71 170 72 681 74 188 75 696 77 208 78 716 80 225 
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  Échelon 

Classe  I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII 

               
               

P-2 Montant brut 59 612 61 387 63 161 64 936 66 713 68 491 70 268 72 038 73 816 75 589 77 366 79 143 80 917 

 Montant net 48 805 50 154 51 502 52 851 54 202 55 553 56 904 58 249 59 600 60 948 62 298 63 649 64 997 

               
         * * * * * * 

P-1 Montant brut 45 990 47 370 48 749 50 142 51 647 53 157 54 662 56 170 57 676 59 184 60 689 62 196 63 703 

 Montant net 38 172 39 317 40 462 41 608 42 752 43 899 45 043 46 189 47 334 48 480 49 624 50 769 51 914 

 

Abréviations : SGA = Secrétaire général(e) adjoint(e) ; SSG = Sous-Secrétaire général(e). 
 

 * La périodicité des avancements d’échelon est biennale.  
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Annexe II 
 

  Barème des traitements des agents du Service mobile : traitements annuels bruts 
et équivalents nets après déduction des contributions du personnel 
 

 

(Entrée en vigueur : 1er janvier 2021) 

(En dollars des États-Unis) 
 

  Échelon 

Classe  I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII 

               
         * * * * * * 

FS-7 Montant brut  93 392   95 657   97 918   100 184   102 636   105 089   107 544   109 991   112 447   114 899   117 351   119 807   122 264  

 Montant net  74 478   76 199   77 918   79 629   81 345   83 062   84 781   86 494   88 213   89 929   91 646   93 365   95 085  

               
          *   *   *   *   *   *  

FS-6 Montant brut  77 645   79 720   81 800   83 875   85 947   88 025   90 103   92 189   94 261   96 337   98 417  100 534   102 787  

 Montant net  62 510   64 087   65 668   67 245   68 820   70 399   71 978   73 564   75 138   76 716   78 297   79 874   81 451  

               
          *   *   *   *   *   *  

FS-5 Montant brut  66 749   68 517   70 291   72 059   73 836   75 608   77 383   79 153   80 930   82 700   84 472   86 246   88 016  

 Montant net  54 229   55 573   56 921   58 265   59 615   60 962   62 311   63 656   65 007   66 352   67 699   69 047   70 392  

               
          *   *   *   *   *   *  

FS-4 Montant brut  58 466   59 946   61 416   62 883   64 355   65 825   67 293   68 770   70 238   71 711   73 183   74 605   76 125  

 Montant net  47 934   49 059   50 176   51 291   52 410   53 527   54 643   55 765   56 881   58 000   59 119   60 200   61 355  

               
          *   *   *   *   *   *  

FS-3 Montant brut  51 232   52 489   53 737   54 984   56 234   57 491   58 739   59 989   61 245   62 488   63 738   64 993   66 247  

 Montant net  42 436   43 392   44 340   45 288   46 238   47 193   48 142   49 092   50 046   50 991   51 941   52 895   53 848  

               
          *   *   *   *   *   *  

FS-2 Montant brut  45 425   46 439   47 452   48 463   49 477  50 530   51 588   52 742   53 849   54 954   56 058   57 159   58 263  

 Montant net  37 703   38 544   39 385   40 224   41 066   41 903   42 707   43 584   44 425   45 265   46 104   46 941   47 780  

                
          *   *   *   *   *   *  

FS-1 Montant brut  40 440   41 330   42 217   43 106   43 994   44 890   45 780   46 665   47 558   48 447   49 334   50 241   51 212  

 Montant net  33 565   34 304   35 040   35 778   36 515   37 259   37 997   38 732   39 473   40 211   40 947   41 683   42 421  

 

 * La périodicité des avancements d’échelon est biennale.  
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Annexe III  
 

  Seuils de l’actuel barème des traitements à conserver 
au titre des mesures de protection de la rémunération 
des fonctionnaires dont les traitements sont supérieurs 
à ceux qui correspondent aux derniers échelons  
de leur classe dans le barème des traitements de base 
minima (avec effet au 1er janvier 2021) : montants annuels 
bruts et équivalents nets après déduction des contributions 
du personnel 
 

 

  (Entrée en vigueur : 1er janvier 2021) 

  (En dollars des États-Unis) 
 

 

Classe  

Seuil 1 des mesures de protection  

de la rémunération 

Seuil 2 des mesures de protection  

de la rémunération 

    
P-4 Montant brut 123 719 126 047 

 Montant net 96 103 97 733 

P-3 Montant brut 103 189 105 343 

 Montant net 81 732 83 240 

P-2 Montant brut 82 692 – 

 Montant net 66 346 – 

P-1 Montant brut 65 209 – 

 Montant net 53 059 – 

FS-4 Montant brut 77 596 79 064 

 Montant net 62 473 63 589 

FS-3 Montant brut 67 497 68 745 

 Montant net 54 798 55 746 

 

 


