
Организация Объединенных Наций  A/75/595 

 

Генеральная Ассамблея  
Distr.: General 

13 November 2020 

Russian 

Original: English 

 

 

20-15146 (R) 140121 180121 

*2015146*  
 

Семьдесят пятая сессия 

Пункт 155 повестки дня 

Финансирование Временных сил Организации 

Объединенных Наций по обеспечению 

безопасности в Абьее 
 

 

 

  Исполнение бюджета Временных сил Организации 
Объединенных Наций по обеспечению безопасности в 
Абьее на период с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года 
 

 

  Доклад Генерального секретаря 
 

 

 

Содержание 
   Стр. 

I. Введение . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

II. Выполнение мандата . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

A. Общая информация  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

B. Исполнение бюджета  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6 

C. Инициативы по поддержке миссии  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   15 

D. Сотрудничество с миссиями в регионе  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   16 

E. Партнерские отношения, координация действий со страновыми группами 

и комплексные миссии . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   17 

F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных на результаты  . . . . . . . . . . .   17 

III. Использование ресурсов  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   37 

A. Финансовые ресурсы  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   37 

B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между категориями 

расходов . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   38 

C. Распределение расходов по месяцам . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   38 

D. Прочие поступления и корректировки  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   39 



A/75/595 
 

 

2/46 20-15146 

 

E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: основное имущество 

и имущество для самообеспечения  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   39 

F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   40 

IV. Анализ разницы  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   40 

V. Меры, которые предлагается принять Генеральной Ассамблее  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   44 

VI. Краткая информация о последующих мерах, принятых во исполнение решений 

и просьб Генеральной Ассамблеи, содержащихся в ее резолюции 74/283 . . . . . . . . . .   45 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/283


 
A/75/595 

 

20-15146 3/46 

 

 

 Резюме 

 Общий объем расходов Временных сил Организации Объединенных Наций 

по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) за период с 1  июля 2019 года 

по 30 июня 2020 года увязан с целью миссии с помощью ряда таблиц бюджетных 

показателей, ориентированных на конкретные результаты и сгруппированных 

по следующим компонентам: обеспечение безопасности, управление и погра-

ничный контроль; и поддержка миссии.  

 В течение отчетного периода, несмотря на ограничения, связанные с пан-

демией коронавирусного заболевания (COVID-19), ЮНИСФА продолжали осу-

ществлять ключевые элементы своего мандата, в том числе: обеспечение без-

опасности; защиту гражданского населения; наблюдение и контроль за демили-

таризацией района Абьей; поддержку усилий по обеспечению верховенства 

права; содействие оказанию гуманитарной помощи; и взаимодействие со сторо-

нами с целью способствовать мирному процессу. Миссия продолжала прилагать 

усилия по укреплению собственного строительного потенциала, сосредоточив-

шись на приобретении тяжелых специализированных автотранспортных средств 

в качестве одного из способов устранения зависимости от внешних подрядчи-

ков, и оперативно отреагировала на пандемию путем мобилизации ресурсов в 

целях смягчения последствий распространения COVID-19. 

 За отчетный период расходы ЮНИСФА составили 259,0  млн долл. США, а 

показатель использования ресурсов — 99,6 процента (в то время как за период 

2018/19 годов расходы составили 259,8 млн долл. США, а показатель использо-

вания ресурсов — 98,4 процента). 

 Свободный от обязательств остаток средств в размере 1,2  млн. долл. США 

образовался главным образом в результате сокращения потребностей в ресурсах 

на военнослужащих и полицейских на сумму 5,2  млн. долл. США, обусловлен-

ного главным образом тем, что не были выданы въездные визы и разрешения на 

поездки для развертывания сформированных полицейских подразделений и по-

лицейских Организации Объединенных Наций в Судане в соответствии с Согла-

шением между правительством Республики Судан и Народно-освободительным 

движением Судана о временных мерах по управлению районом Абьей и обеспе-

чению его безопасности от 20 июня 2011 года, а также ограничениями, введен-

ными в связи с пандемией COVID-19. Сокращение общего объема потребностей 

в ресурсах было частично компенсировано более высокими, чем планировалось, 

расходами на гражданский персонал в размере 3,7  млн долл. США, обусловлен-

ными главным образом более низкой фактической средней долей вакантных 

должностей, более высокими, чем планировалось, общими расходами на персо-

нал и увеличением множителя корректива по месту службы.  

 

Использование финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2019 года — 30 июня 2020 года.) 

 

Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  

Сумма В процентах 

       
 Военнослужащие и полицейские  137 372,8 132 199,4 5 173,4 3,8  

 Гражданский персонал 36 394,4 40 129,4 (3 735,0) (10,3)  

 Оперативные расходы 86 409,8 86 681,5 (271,7) (0,3)  

  Валовые потребности 260 177,0 259 010,3 1 166,7 0,4  
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Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  

Сумма В процентах 

       

 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 2 864,7 3 152,4 (287,7) (10,0)  

  Чистые потребности 257 312,3 255 857,9 1 454,4 0,6  

 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(учтенные в бюджете) – – – –  

 

 Общий объем потребностей 

в ресурсах 260 177,0 259 010,3 1 166,7 0,4  

 

Людские ресурсы: фактическая численность персонала  

 Категория 

Утвержденная 

численностьa 

Фактическая 

численность 

(средняя) 

Доля вакантных 

должностей 

 (в процентах)b   

       
 Военные наблюдатели 225 144 36,0   

 Воинские контингенты 3 620 3 747 (3,5)   

 Полицейские Организации Объединенных 

Наций 185 35 81,1 

  

 Сформированные полицейские подразделения  160 – 100,0   

 Международный персонал 165 152 7,9   

 Национальный персонал      

  Национальные сотрудники-специалисты 3 3 –   

  Персонал категории общего обслуживания  83 75 9,6   

 Добровольцы Организации Объединенных 

Наций    

  

 Международный персонал 34 30 11,8   

 Временные должностиc      

  Международный персонал 1 – 100,0   

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 

персонала. 

 c Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 

 

 О мерах, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, говорится 

в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Временных сил Организации Объ-

единенных Наций по обеспечению безопасности в Абьее (ЮНИСФА) на период 

с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года был представлен в докладе Генераль-

ного секретаря от 14 февраля 2019 года (A/73/742) и составлял 267 918 400 долл. 

США брутто (265 046 000 долл. США нетто). В нем предусматривались ассиг-

нования на развертывание 225 военных наблюдателей, 3620 военнослужащих 

воинских контингентов, 185 полицейских Организации Объединенных Наций, 

160 сотрудников сформированных полицейских подразделений, 167 междуна-

родных сотрудников (включая одну должность, финансируемую по статье вре-

менного персонала общего назначения), 86 национальных сотрудников и 34  доб-

ровольцев Организации Объединенных Наций.  

2. В своем докладе от 26 апреля 2019 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года сумму в размере 

264 877 000 долл. США брутто (A/73/755/Add.11, п. 40). 

3. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 73/311 ассигновала сумму в раз-

мере 260 177 000 долл. США брутто (257 312 300 долл. США нетто) на содер-

жание миссии в период с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года. На всю ука-

занную сумму государствам-членам начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Общая информация 
 

 

4. Мандат ЮНИСФА был определен Советом Безопасности в его резолю-

ции 1990 (2011) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 

отчетный период был определен Советом в его резолюциях 2469 (2019), 2497 

(2019) и 2519 (2020). 

5. 14 мая 2019 года в своей резолюции 2469 (2019) Совет постановил сокра-

тить до 15 ноября 2019 года утвержденную максимальную численность военно-

служащих с 4140 до 3550 человек и увеличить утвержденную максимальную 

численность полицейских с 345 до 640 человек, включая 148 полицейских, 

набираемых на индивидуальной основе, и еще три сформированных полицей-

ских подразделения.  

6. Кроме того, в своей резолюции 2497 (2019) Совет Безопасности постано-

вил сохранить утвержденную максимальную численность воинских континген-

тов на уровне 3550 военнослужащих и постановил санкционировать отсрочку 

вывода 295 военнослужащих сверх максимальной утвержденной численности 

до 15 мая 2020 года. 

7. В своей резолюции 2519 (2020) Совет Безопасности также постановил 

санкционировать отсрочку вывода 295 военнослужащих сверх санкционирован-

ной максимальной численности воинских контингентов до тех пор, пока Гене-

ральный секретарь не отменит приостановление своего решения о репатриации 

военнослужащих из-за ограничений, введенных в связи с пандемией коронави-

русного заболевания (COVID-19).  

8. ЮНИСФА поручено оказывать содействие Совету Безопасности в дости-

жении общей цели, а именно обеспечивать поддержку осуществления Соглаше-

ния между правительством Республики Судан и Народно-освободительным 

https://undocs.org/ru/A/73/742
https://undocs.org/ru/A/73/742
https://undocs.org/ru/A/73/755/Add.11
https://undocs.org/ru/A/73/755/Add.11
https://undocs.org/ru/A/RES/73/311
https://undocs.org/ru/A/RES/73/311
https://undocs.org/ru/S/RES/1990(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1990(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
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движением Судана о временных мерах по управлению районом Абьей и обеспе-

чению его безопасности от 20 июня 2011 года на основе участия в работе соот-

ветствующих органов, занимающихся районом Абьей, наблюдения за демилита-

ризацией этого района, содействия в предоставлении гуманитарного доступа и 

обеспечении связи между сторонами, защиты района Абьей от вторжений со 

стороны несанкционированных элементов и оказания поддержки Совместному 

механизму по наблюдению и контролю за границей для создания безопасной и 

демилитаризованной приграничной зоны.  

9. Исходя из этой общей цели, ЮНИСФА в течение отчетного периода содей-

ствовали реализации целого ряда достижений путем осуществления соответ-

ствующих основных мероприятий, указанных в приведенных ниже таблицах, 

сгруппированных по следующим компонентам: обеспечение безопасности, 

управление и пограничный контроль; и поддержка миссии.  

10. В настоящем докладе приводится оценка фактического исполнения в срав-

нении с содержащимися в бюджете на период 2019/20 года таблицами плановых 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты. В частности, в насто-

ящем докладе об исполнении бюджета фактические показатели достижения ре-

зультатов, т. е. фактическая степень реализации ожидаемых достижений за от-

четный период, сопоставляются с запланированными показателями достижения 

результатов, а фактически проведенные мероприятия  — с запланированными. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

11. В течение отчетного периода ЮНИСФА продолжали осуществлять ключе-

вые элементы своего мандата, включая обеспечение безопасности; защиту граж-

данского населения; наблюдение и контроль за демилитаризацией района Абьей; 

поддержку усилий по обеспечению верховенства права; содействие оказанию 

гуманитарной помощи; содействие межобщинному диалогу на низовом и 

межобщинном уровнях; и взаимодействие со сторонами с целью способствовать 

мирному процессу и окончательному урегулированию вопроса о статусе Абьея. 

ЮНИСФА также продолжали оказывать поддержку Совместному механизму по 

наблюдению и контролю за границей, следить за положением в области прав 

человека в районе Абьея и содействовать обеспечению гендерного равенства.  

12. Несмотря на продолжающуюся информационно-разъяснительную работу 

ЮНИСФА, включая призывы к возобновлению заседаний Объединенного 

надзорного комитета по Абьею, в процессе, ведущем к урегулированию оконча-

тельного статуса Абьея, стороны мало чего добились. В целях содействия поли-

тическому диалогу между сторонами по вопросу об Абьее и обсуждения вопро-

сов, касающихся безопасности, мирного процесса и осуществления мандата, ру-

ководство ЮНИСФА регулярно встречалось с должностными лицами в Хартуме 

и Джубе и с членами дипломатического корпуса. Руководство ЮНИСФА посе-

тило Хартум в июле, сентябре и ноябре и дважды  — в декабре 2019 года, а в 

марте 2020 года встретилось с премьер-министром, министром иностранных 

дел, министром обороны, первым заместителем председателя Суверенного со-

вета, суданским сопредседателем Объединенного надзорного комитета по 

Абьею и другими государственными должностными лицами Судана. В июле и 

августе 2019 года и дважды в январе 2020 года руководство ЮНИСФА встреча-

лось в Джубе с министром иностранных дел, министром обороны, заместителем 

министра иностранных дел, южносуданским сопредседателем Объединенного 

надзорного комитета по Абьею, главой делегации на переговорах по Абьею и 

руководителем аппарата министра обороны, а также с другими должностными 

лицами Южного Судана. 
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13. Кроме того, в течение отчетного периода в Джубе были организованы три 

заседания Совместного механизма по политическим вопросам и вопросам без-

опасности, которые состоялись 2 и 13 октября 2019 года и 19 февраля 2020 года. 

Повестка дня последнего из этих заседаний была подготовлена ЮНИСФА, и в 

нем приняли участие члены Механизма и представители министерств иностран-

ных дел и обороны обеих стран, а также представители Объединенного надзор-

ного комитета по Абьею. Хотя с тех пор некоторые пункты соглашения начали 

реализовываться, в том числе положения о создании контрольно-пропускных 

пунктов и о процедурах досмотра и задержания, а также о возобновлении ра-

боты Объединенного комитета военных наблюдателей и механизмов Объеди-

ненной группы военных наблюдателей, другие его пункты были переданы на 

рассмотрение президентов, включая просьбу о введении в эксплуатацию 

взлетно-посадочной полосы Атони, а также положение об охране нефтяных ме-

сторождений Диффры. 

14. 26 апреля 2020 года руководство ЮНИСФА встретилось с должностными 

лицами из Джубы, включая бывшего министра иностранных дел, нынешнего ру-

ководителя делегации на переговорах по Абьею и сопредседателя Объединен-

ного надзорного комитета по Абьею, и настоятельно призвало их ускорить вы-

полнение решений, принятых Совместным механизмом по политическим вопро-

сам и вопросам безопасности на его заседании 19  февраля. Консультативное со-

вещание с заинтересованными сторонами Объединенного надзорного комитета 

по Абьею, запланированное ЮНИСФА на 24  марта в Хартуме, пришлось отло-

жить из-за ограничений, связанных с пандемией COVID-19. 

15. В течение отчетного периода ЮНИСФА приняли у себя дипломатов из Со-

единенных Штатов Америки, а также делегацию Корейского агентства по меж-

дународному сотрудничеству. В феврале 2020 года ЮНИСФА посетили заме-

ститель Генерального секретаря по операциям в пользу мира и Специальный 

посланник Генерального секретаря по Африканскому Рогу. 

16. Что касается инициатив по поддержанию связей с общинами, то в течение 

отчетного периода деятельность миссии по содействию межобщинному диалогу 

и урегулированию конфликтов потерпела неудачу после инцидентов в области  

безопасности в Найнае и Коломе в январе 2020 года. До этих инцидентов миссия 

регулярно проводила заседания объединенного комитета по вопросам мира 

между общинами, организовала три конференции, направленные на облегчение 

миграционных циклов, проводила встречи с представителями руководителей ад-

министративных органов и традиционных лидеров и занималась информаци-

онно-разъяснительной работой в общинах в целях укрепления мирного про-

цесса. К числу основных тем, обсуждавшихся в рамках этих мероприятий, от-

носились случаи обстрела и другие нападения на гражданских лиц, угон скота, 

предоставление компенсации жертвам преступлений, возмещение за угнанный 

скот и сотрудничество между общинами в деле сохранения мира и безопасности 

в Абьее. Однако инциденты, произошедшие в январе, были столь значитель-

ными, что привели к ухудшению отношений между общинами. В результате 

этого сторона нгок-динка прекратила участвовать во встречах с представите-

лями племени миссерия в рамках объединенного комитета по вопросам мира 

между общинами. Для того чтобы эти две общины возобновили взаимодействие 

друг с другом, во второй половине отчетного периода ЮНИСФА организовали 

два совещания на уровне традиционных лидеров в Диффре.  

17.  На встречах с судьями традиционных судов, включая членов объединен-

ного суда в Амьете, обсуждались вопросы, касающиеся центра содержания под 

стражей в Амьете, включая бытовые условия заключенных, соблюдение надле-

жащей правовой процедуры, недопущение произвольных арестов и длительного 
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содержания под стражей. В июле 2019 года ЮНИСФА организовали практикум 

по этим и смежным вопросам. ЮНИСФА также обновили стратегию миссии по 

защите гражданских лиц. 

18. После начала пандемии COVID-19 в целях содействия охвату медицин-

скими услугами на общем рынке Амьет ЮНИСФА организовали специальные 

заседания объединенного комитета по вопросам мира между общинами с уча-

стием двух неправительственных организаций, занимающихся предоставле-

нием медицинских услуг в связи с COVID-19 на общем рынке Амьет: организа-

ции «Глобал эйд хенд», действующей в северной части района Абьей, и между-

народной организации «Спасти детей», действующей в южной части района 

Абьей. Кроме того, профилактические меры по борьбе с COVID-19 обсуждались 

с членами объединенного традиционного суда общего рынка Амьет как с важ-

нейшими участниками каждодневного административного управления рынком 

и его регулирования. 

19. В отсутствие службы полиции Абьея полиция Организации Объединенных 

Наций оставалась единственным подразделением, обеспечивавшим полицей-

ские услуги и реагирующим на проблемы в области поддержания правопорядка 

в районе Абьей. Ввиду сохраняющегося вакуума в сфере обеспечения правопо-

рядка полиция Организации Объединенных Наций продолжала в соответствии 

с резолюцией 2205 (2015) Совета Безопасности укреплять потенциал общинных 

комитетов защиты в целях совершенствования процессов поддержания право-

порядка в южной части района Абьей. Полицейские Организации Объединен-

ных Наций также продолжали укреплять потенциал совместного комитета по 

защите, с тем чтобы он мог решать все большее число вопросов, связанных с 

обеспечением правопорядка на общем рынке Амьет, который является экономи-

ческим центром района Абьей. Полицейские Организации Объединенных 

Наций способствовали укреплению безопасности в районе Абьей на основе сов-

местного размещения с общинными комитетами защиты, наставничества в от-

ношении их членов, наблюдения за их работой и предоставлением им консуль-

таций, а также обеспечивали, чтобы эти комитеты действовали на основе базо-

вых стандартов в области полицейской деятельности и прав человека.  

20. Полицейские Организации Объединенных Наций тесно сотрудничали с 

местными общинами в рамках общинных комитетов защиты и объединенного 

комитета защиты c целью сдержать распространение COVID-19 в трех центрах 

содержания под стражей и в общинах. Полицейские Организации Объединен-

ных Наций применяли все рекомендованные меры в области здравоохранения в 

целях такого сдерживания, в том числе меры по соблюдению социальной ди-

станции и ношению защитных масок, продолжали наставлять и консультировать 

общинные комитеты защиты и объединенный комитет защиты во время панде-

мии COVID-19 и проводили учебную подготовку по основным обязанностям 

правоохранителей, стратегиям действий участковых уполномоченных полиции, 

механизмов работы полицейских на основе оперативных данных, надлежащему 

управлению центрами содержания под стражей и предотвращению распростра-

нения COVID-19. Кроме того, проводились специальные программы учебной 

подготовки, в рамках которых основное внимание уделялось определению того, 

в чем состоят права человека, и их поощрению и уважению, а также предотвра-

щению сексуального и гендерного насилия и принятию надлежащих мер в связи 

с ним.  

21. Развертывание сформированных полицейских подразделений в миссии в 

соответствии с резолюциями 2497 (2019) и 2519 (2020) Совета Безопасности в 

течение отчетного периода не происходило, главным образом из-за того, что со-

трудникам сформированных полицейских подразделений не были выданы 

https://undocs.org/ru/S/RES/2205(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2205(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
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въездные визы в Судан и разрешения на проезд, что привело к задержкам с со-

вершением предшествующей развертыванию поездки в Эфиопию в течение от-

четного периода. Задержки с развертыванием сформированных полицейских 

подразделений препятствовали осуществлению мандата. Многочисленные ин-

циденты, в том числе демонстрации, дорожно-транспортные происшествия и 

пожары, стали испытанием для находящихся на местах набранных на индиви-

дуальной основе полицейских Организации Объединенных Наций, численность 

которых сократилась и которым было непросто справиться с этими инцидентами 

в отсутствие сформированных полицейских подразделений. 

22. В течение отчетного периода в связи с деятельностью Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за границей Совместная пограничная комис-

сия провела два совещания (12–22 октября 2019 года в Хартуме и 24–29 ноября 

2019 года в Аддис-Абебе) в дополнение к ранее упомянутым заседаниям Сов-

местного механизма по политическим вопросам и вопросам безопасности. Еще 

одно совещание было запланировано на апрель 2020  года в Джубе, но из-за огра-

ничений, связанных с пандемией COVID-19, было отложено. 

23. За отчетный период в Абу-Куссе/Вункуре был создан опорный пункт 22. 

Таким образом, Совместный механизм по наблюдению и контролю за границей 

завершил этап наращивания своего первоначального оперативного потенциала. 

Кроме того, Механизм приступил к модернизации своих помещений во всех 

опорных пунктах, а также к улучшению подъездных путей. На опорных пунк-

тах 12 и 22 началось возведение постоянных помещений, а на опорных пунк-

тах 11 и 21, несмотря на сложности, вызванные сильными дождями, были 

начаты инженерные работы. 

24. В течение отчетного периода в Безопасной демилитаризованной пригра-

ничной зоне в целом обеспечивалась свобода передвижения. Однако из -за при-

сутствия сил Народно-освободительного движения/армии Судана (оппозиции) 

где-то в районе опорного пункта 22 (Абу-Кусса/Вункур) национальные наблю-

датели Народных сил обороны Южного Судана в Абу-Кусса/Вункур не направ-

лялись, и этот опорный пункт по-прежнему не функционировал. Кроме того, 

хотя обе стороны согласились полностью уйти из Безопасной демилитаризован-

ной приграничной зоны, заседание Специального технического пограничного 

комитета по 14-мильной зоне, состоявшееся 12 октября 2019 года, подтвердило 

присутствие в этой зоне Народных сил обороны Южного Судана, которое на мо-

мент подготовки настоящего доклада по-прежнему подтверждалось. Что каса-

ется открытия шести коридоров для пересечения границы, то 14  февраля 

2020 года Совместный механизм по наблюдению и контролю за границей посе-

тил пограничный контрольно-пропускной коридор Мейрам — Авейль для опре-

деления логистических потребностей. Запланированное посещение коридора 

Кости — Ренк было отложено из-за ограничительных мер, введенных в связи с 

пандемией COVID-19. 

25. Совместно со Службой по вопросам деятельности, связанной с разминиро-

ванием, миссия продолжала вести работу по разминированию и оценке состоя-

ния дорог в районе Абьей, обезвреживанию взрывоопасных предметов, утили-

зации оружия и боеприпасов, разведке местности и информированию о минной 

опасности. Благодаря проведению оценок и мероприятий по разминированию 

Служба по вопросам деятельности, связанной с разминированием, содейство-

вала повышению мобильности Сил на всей территории района Абьей. В Без-

опасной демилитаризованной пограничной зоне миссия продолжала сотрудни-

чать со Службой по вопросам деятельности, связанной с разминированием, в 

целях поддержки Совместного механизма по наблюдению и контролю за грани-

цей и его миссий по наземному наблюдению путем предоставления 
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вспомогательных патрульных групп и автотранспортных средств с противомин-

ной защитой. В связи с приостановкой деятельности в результате введения огра-

ничительных мер в связи с пандемией COVID-19 и ограничений, действующих 

в пределах Безопасной демилитаризованной приграничной зоны Служба по во-

просам деятельности, связанной с разминированием, смогла проверить и счи-

тать безопасными от взрывоопасных предметов лишь 80,2 км из 400 км марш-

рутов, в отношении которых планировалось провести оценку в этой зоне. Кроме 

того, из запланированных 270 занятий по информированию о минной опасности 

было проведено лишь 133, а из запланированных 60 вводных занятий  — лишь 

46. Проведение меньшего числа занятий по информированию о минной опасно-

сти и вводных занятий, чем планировалось, обусловлено воздействием панде-

мии COVID-19. 

26. В течение отчетного периода для целей проведения операций в районе 

Абьей и оказания поддержки Совместному механизму по наблюдению и кон-

тролю за границей ЮНИСФА было развернуто в среднем 35  полицейских Орга-

низации Объединенных Наций, 144 военных наблюдателя и 3747 военнослужа-

щих в составе воинского контингента, включая 127  штабных офицеров. Воен-

ный компонент ЮНИСФА по-прежнему находился в трех секторах района 

Абьей, в каждом из которых был дислоцирован один батальон. Штаб сектора 

«Север» был расположен в Диффре, штаб сектора «Центр» — в Дукре и штаб 

сектора «Юг» — в Атони. В рамках осуществления мандата Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за границей войска ЮНИСФА продолжали 

находиться в Гок-Мачаре и Кадугли. Войска ЮНИСФА дислоцировались в 

14 пунктах базирования в районе Абьей. За отчетный период новых опорных 

пунктов полиции Организации Объединенных Наций не было создано.  

 

  Пандемия коронавирусной инфекции  
 

27. Несмотря на ограничения, введенные в связи с пандемией COVID-19, 

ЮНИСФА старались контролировать ситуацию в области безопасности и сохра-

нять в Абьее демилитаризованную зону благодаря своему механизму быстрого 

реагирования и присутствию своих сил в самых чувствительных районах. 

Начало пандемии COVID-19 негативно сказалось на усилиях миссии по вовле-

чению представителей общин в работу в рамках совместного комитета по во-

просам мира между общинами и ее попытках возобновить диалог на уровне тра-

диционных лидеров. 

28. Из-за мер по сдерживанию распространения COVID-19, ограничений на 

поездки и непроходимости дорог деятельность полиции Организации Объеди-

ненных Наций по информированию общественности и общин была ограничена, 

а масштабы проведения некоторых запланированные мероприятий, включая 

совместное размещение, патрулирование и посещение центров содержания  под 

стражей, были сокращены. Тем не менее полиция Организации Объединенных 

Наций была в состоянии выполнять совместное патрулирование, обеспечивать 

совместное размещение и совершать посещения пунктов размещения внутренне 

перемещенных лиц и участвовала в выполнении рекогносцировочного воздуш-

ного патрулирования в сотрудничестве с военными наблюдателями и националь-

ными наблюдателями от Судана и Южного Судана. Полиция Организации Объ-

единенных Наций также проводила кампании по информированию о преступно-

сти, кампании по повышению осведомленности о COVID-19 и различные ин-

формационно-разъяснительные практикумы. 

29. Из-за начала пандемии COVID-19, которая препятствовала поездкам в це-

лом, процесс формирования и развертывания одного санкционированного и 

определенного сформированного полицейского подразделения был затруднен.  
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30. Несмотря на ограничительные меры, связанные с COVID-19, ЮНИСФА 

продолжали успешное осуществление всех 15  проектов с быстрой отдачей в це-

лях оказания поддержки местному населению и повышения эффективности вы-

полнения мандата миссии. В связи с продолжающимися усилиями миссии, 

направленными на обеспечение беспристрастности, средства, выделенные на 

проекты с быстрой отдачей, и количество проектов, подлежащих осуществле-

нию, были равномерно распределены по всему району Абьея. Осуществление 

мандата в отношении женщин и мира и безопасности также продолжалось, не-

смотря на то, что его масштабы из-за пандемии COVID-19 несколько сократи-

лись. Пандемия заставила миссию искать альтернативные и творческие подходы 

к продолжению взаимодействия с местными партнерами, особенно с женщи-

нами, что отчасти смягчило последствия сокращения масштабов деятельности.  

31. В течение отчетного периода ЮНИСФА столкнулись со значительными 

трудностями в осуществлении своего мандата в полном объеме после начала 

пандемии COVID-19 и введения связанных с ней ограничительных мер. В част-

ности, из-за начала пандемии COVID-19 был утрачен импульс, приданный со-

вещанием Совместного механизма по политическим вопросам и вопросам без-

опасности, которое состоялось 19 февраля 2020 года в Джубе и повестка дня 

которого состояла главным образом из вопросов, поднятых ЮНИСФА по ряду 

тем, включая вопросы, касающиеся политического/мирного процесса, межоб-

щинного диалога, безопасности и границы/Совместного механизма по наблюде-

нию и контролю за границей, поскольку в течение последней трети отчетного 

периода последующие совещания было невозможно провести, что стало препят-

ствием для полного осуществления мандата. Увеличение потребностей по кате-

гории расходов на контингенты, главным образом в связи с возмещением расхо-

дов на воинские контингенты, объясняется тем, что миссия столкнулась с труд-

ностями в плане репатриации 295 военнослужащих воинских контингентов и 

соответствующего имущества, принадлежащего контингентам. Это увеличение 

потребностей в значительной степени компенсировалось сокращением потреб-

ностей по статьям «Полицейские Организации Объединенных Наций» и «Сфор-

мированные полицейские подразделения», поскольку из-за ограничительных 

мер, введенных в связи с пандемией COVID-19, и дополнительных трудностей 

с получением виз миссия не смогла развернуть санкционированное Советом 

Безопасности количество полицейских. В результате этого чистое сокращение 

потребностей по категории военнослужащих и полицейских составило 5,7 млн 

долл. США, что объясняется главным образом приостановкой переброски всех 

военнослужащих и полицейских в четвертом квартале финансового  года. В чет-

вертом квартале финансового года все поездки прекратились, что привело к со-

кращению потребностей в ресурсах на официальные рабочие поездки и поездки 

в связи с учебной подготовкой, однако самым значительным оказалось сокраще-

ние потребностей в ресурсах на воздушные перевозки. В результате ресурсы 

были стратегически перенаправлены на увеличение объема закупок сборных 

конструкций в рамках подготовки к прибытию трех сформированных полицей-

ских подразделений. Кроме того, ресурсы были перенаправлены на приобрете-

ние тяжелых специализированных автотранспортных средств, главным образом 

в целях укрепления потенциала мобильности сил, а также для того, чтобы сде-

лать возможным выполнение обязанностей миссии в контексте рамочной про-

граммы «Действия в поддержку миротворчества». Кроме того, в связи с началом 

пандемии COVID-19 были выполнены закупки медицинского оборудования и 

предметов медицинского назначения. Оперативная смена приоритетности про-

ектов миссии привела к оптимальному использованию утвержденных ресурсов 

в полном соответствии с мандатом. 
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  Основная и прочая деятельность по программам 
 

32. В течение отчетного периода 2019/20 годов деятельность по программам 

использовалась в качестве инструмента для эффективного достижения полити-

ческих успехов и расширения сферы выполнения мандата ЮНИСФА, особенно 

с учетом резолюций 2445 (2018) и 2469 (2019) Совета Безопасности, в которых 

Совет уделил особое внимание участию как Судана, так и Южного Судана в про-

движении Соглашения от 20 июня 2011 года. ЮНИСФА регулярно взаимодей-

ствовали с должностными лицами в Хартуме и Джубе, а также с другими соот-

ветствующими заинтересованными сторонами. Несмотря на введение после 

начала пандемии COVID-19 ограничений на передвижение, ЮНИСФА занима-

лось осуществлением деятельности, о которой говорится ниже. 

 a) Укрепление доверия. К мероприятиям в этой области относились 

практикумы для традиционных лидеров и женщин по гендерным вопросам в 

Агоке, Абьее, Амьете и Диффре с целью сокращения поколенческого и культур-

ного разрыва между традиционными лидерами и женщинами, которые состав-

ляют большую, хотя зачастую и самую уязвимую, часть населения Абьея. Пред-

полагая, что проведение таких практикумов вызовет сопротивление, миссия об-

ратилась к участникам инновационного проекта, который осуществляется при 

ведущей роли женщин из племен миссерия и нгок-динка. Эта группа, созданная 

в духе призыва Генерального секретаря к глобальному прекращению огня после 

вспышки пандемии, намерена бороться с распространением COVID-19 и 

предотвращать его. Был подписан меморандум о взаимопонимании с Междуна-

родной организацией по миграции (МОМ) в качестве партнера-исполнителя. 

Эта инициатива возникла в связи с растущими потребностями в доступных и 

эффективных с точки зрения затрат масках, и данное предложение было встре-

чено местным населением с большим одобрением. Эти маски распространяются 

среди наиболее уязвимых групп населения, включая женщин, внутренне пере-

мещенных лиц, членов общинных комитетов защиты, престарелых и находя-

щихся на переднем крае работников контрольно-пропускных пунктов и меди-

цинских учреждений. К концу осуществления этого проекта будет изготовлено 

в общей сложности 30 000 масок. 

 b) Контроль за оружием, находящимся у гражданского населения.  К 

деятельности в этой области относились выделение средств на проведение прак-

тикума по механизмам контроля за стрелковым оружием в сотрудничестве с 

Миссией Организации Объединенных Наций в Южном Судане (МООНЮС) 

между общинами миссерия и нгок-динка в соответствии с мандатом ЮНИСФА 

обеспечению демилитаризации района Абьей и отсутствия в нем оружия. Хотя 

этот практикум не состоялся из-за ограничительных мер, введенных в связи с 

пандемией COVID-19, в рамках программы «Молодежные активисты за разору-

жение» были начаты обсуждения с целью задействовать эту инициативу и при-

влечь молодежь, в частности из Абьея, для участия в программе разоружения и 

укрепления их потенциала в поддержку дела разоружения.  

 c) Программа стабилизации обстановки в общинах.  В этой области, 

в частности, осуществлялись мероприятия, связанные с созданием систем 

управления, направленных на сокращение межобщинных конфликтов и содей-

ствие диалогу и закреплению мира на местах, в том числе с участием граждан-

ского общества и низовых организаций. Были выделены средства на проведение 

двух совещаний между представителями местных административных органов 

нгок-динка и миссерия, а также на проведение ряда встреч для взаимодействия 

с общинами и проведения в них информационно-разъяснительной работы. В це-

лях поощрения и облегчения межобщинного диалога на низовом и межобщин-

ном уровнях ЮНИСФА подписали меморандум о взаимопонимании с одной из 

https://undocs.org/ru/S/RES/2445(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2445(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2469(2019)
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международных неправительственных организаций и провели совещания с 

местными организациями гражданского общества, включая женские и молодеж-

ные объединения северной и южной частей Абьея. ЮНИСФА также приступили 

к осуществлению программы анализа конфликтов и оценки потенциала с учетом 

гендерной и молодежной проблематики в целях укрепления местного потенци-

ала в области обеспечения верховенства права и контроля за соблюдением прав 

человека, а также поощрения ответственности и всестороннего участия мест-

ного населения. Крайне важным было привлечение молодых женщин и мужчин 

к проведению оценок потенциала и определению конкретных мер в поддержку 

участия организаций гражданского общества в мирных процессах на местах, что 

достигалось посредством выделения субсидий второй очереди через посредство  

партнеров-исполнителей. ЮНИСФА подготовили 15 молодых специалистов по 

оценке из правовой сети Союза молодежи Абьея, которые играли ведущую роль 

в процессе оценки. В связи с ростом преступности в различных местах, в том 

числе в Агоке, Румамьере, Абьее, Амьете и Диффре, были проведены учебные и 

информационно-просветительские кампании для местного населения.  

 d) Сокращение масштабов насилия среди населения. К деятельности 

в этой области относились организация и обеспечение проведения трех совеща-

ний традиционных лидеров племен миссерия и нгок-динка в целях содействия 

межобщинному диалогу и примирению и поддержки межобщинных механизмов 

урегулирования споров, включая оказание помощи в проведении не менее 40 со-

вещаний объединенного комитета по вопросам мира между общинами. Кроме 

того, были выделены средства на оказание поддержки в проведении двух кон-

ференций в периоды до и после миграции в координации с учреждениями, фон-

дами и программами с целью содействовать миру в период миграции. ЮНИСФА 

содействовали проведению двух встреч традиционных лидеров в Диффре, со-

стоявшихся 16 марта и 9 апреля 2020 года. Традиционные лидеры встретились в 

таком формате впервые с ноября 2017 года. В связи с сохраняющейся напряжен-

ностью, вызванной нерешенностью проблем, возникающих в период после ми-

грации, ЮНИСФА в срочном порядке оказали содействие в проведении диало-

гов в период, предшествующий миграции, в сотрудничестве с МОМ и Продо-

вольственной и сельскохозяйственной организацией Объединенных Наций. 

Первый диалог состоялся 13 января 2020 года в Нунге, а второй и третий состо-

ялись 14 и 18 января в Дунгопе и Теджалее соответственно. Обе стороны не 

смогли договориться об условиях привлечения к ответственности, что привело 

к внезапному прекращению осуществления программной деятельности в обла-

сти миграции и ухудшению обстановки в плане безопасности, в результате ко-

торого 22 января 2020 года были совершены нападения на Найнай и Колом. Объ-

единенный комитет по вопросам мира между общинами провел 18 заседаний. 

После инцидентов в Найнае и Коломе заседания объединенного комитета по во-

просам мира между общинами проводились спорадически, а после того как 

встреча традиционных лидеров в Диффре 9 апреля завершилась безрезультатно, 

их проведение было приостановлено. Три заседания объединенного комитета по 

вопросам мира между общинами, посвященные COVID-19, состоялись на об-

щем рынке Амьет. Однако общих совещаний с участием представителей мест-

ных административных органов нгок-динка и миссерия не проводилось.  

 e) Права человека. Деятельность в этой области почти исключительно 

касалась вопросов осуществления права женщин через посредство информаци-

онных кампаний и ежеквартальных мероприятий для женщин и детей в Агоке, 

Абьее и Диффре. В ноябре было проведено два мероприятия (одно  — с участием 

представителей нгок-динка и одно — с участием представителей миссерия), по-

ложивших начало кампании под названием «16 дней активных действий против 

гендерного насилия». В декабре отдельно для каждой общины в координации с 
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их соответствующими женскими ассоциациями были проведены два практикума 

по борьбе с сексуальным и гендерным насилием. В координации с женскими 

ассоциациями нгок-динка и миссерия были проведены два практикума по ВИЧ 

и гендерным вопросам для традиционных лидеров, женщин и молодежи.  В де-

кабре ЮНИСФА в координации с Ассоциацией женщин Абьея провели практи-

кум по вопросам расширения прав и возможностей женщин нгок-динка и разви-

тия их потенциала. 

 f) Укрепление мира. К деятельности в данной области относилось про-

ведение трех совещаний Объединенного надзорного комитета по Абьею и меро-

приятий по обе стороны границы в координации с МООНЮС, а также трех кон-

ференций в целях содействия диалогу между общинами в районе Абьей и общи-

нами в соседних районах Южного Судана. Поскольку стороны не договорились 

о проведении совещаний, миссия была вынуждена безотлагательно реорганизо-

вать Объединенный надзорный комитет по Абьею, с тем чтобы он осуществлял 

надзор за безопасностью и стабильностью в этом районе и содействовал их 

укреплению, а также обеспечивал, чтобы в районе Абьей по-прежнему не было 

оружия и несанкционированных вооруженных групп, и продолжала выступать 

за создание совместной временной администрации района Абьей, включая совет 

района Абьей и службу полиции Абьея. Большая часть информационно-разъяс-

нительной работы велась через Совместный механизм по политическим вопро-

сам и вопросам безопасности, и 19 февраля 2020 года в Джубе состоялось засе-

дание, на котором Объединенному надзорному комитету по Абьею было пред-

ложено возобновить регулярные заседания. Однако из-за ограничительных мер, 

принятых в связи с пандемией COVID-19, консультативное заседание Объеди-

ненного контрольного комитета по Абьею, запланированное на 24  марта, на ко-

тором должны были быть рассмотрены, среди различных вопросов, касающихся 

безопасности, способы активизации деятельности Объединенного надзорного 

комитета по Абьею, провести не удалось. В Румамьере под эгидой южного сек-

тора было проведено одно специальное заседание с участием представителей 

племени нуэр, проживающих в Абиемноме, находящемся в Южном Судане, и 

представителей нгок-динка, проживающих в юго-восточной части района 

Абьей. В целях выявления конкретных видов деятельности по программам, ко-

торая могла бы осуществляться в рамках сотрудничества между ЮНИСФА и 

МООНЮС, 15 января было начато совещание для обсуждения условий расши-

рения сотрудничества и координации между этими миссиями. Кроме того, 

ЮНИСФА провели мероприятия по укреплению потенциала общинных комите-

тов защиты и объединенного комитета по вопросам мира между общинами.  

 g) Верховенство права. К деятельности в этой области относилось про-

ведение практикумов по вопросам традиционного правосудия. 31  июля и 1 ав-

густа 2019 года был проведен практикум для традиционных лидеров нгок-

динка, юристов, представителей молодежи, женщин и общинных комитетов за-

щиты, направленный на расширение знаний по вопросам, касающимся проведе-

ния справедливых слушаний и конфликтов интересов, а также по таким темам, 

как права человека, гендерные подходы и защита женщин в соответствии с меж-

дународным правом прав человека. С целью закрепить итоги практикума 

ЮНИСФА инициировали обсуждения с юридической сетью Союза молодежи 

Абьея, а также с местными неправительственными организациями на севере 

Абьея. Ожидается, что будут разработаны конкретные инициативы по вовлече-

нию молодежи в процессы, связанные с правосудием, в целях улучшения спра-

ведливого доступа к правосудию с уделением особого внимания женщинам и 

наиболее уязвимым группам.  

33. ЮНИСФА продолжали осуществление инициативы по вопросу о женщи-

нах, мире и безопасности. Был проведен ряд встреч с женщинами-лидерами, а 
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также ряд кампаний по повышению осведомленности о правах женщин, ориен-

тированные на население на низовом уровне. ЮНИСФА продолжали вести ин-

формационно-разъяснительную работу в целях обеспечения участия женщин в 

процессе принятия решений и взаимодействовали с населением, в том числе с 

членами общинных комитетов защиты и женщинами-лидерами, по вопросам 

борьбы с сексуальным и гендерным насилием. ЮНИСФА продолжали следить 

за сообщениями о нарушениях прав человека, особенно в отношении женщин и 

детей, и принимать последующие меры в этой связи. Кроме того, ЮНИСФА ока-

зывали поддержку женским организациям гражданского общества в проведении 

16-дневной кампании активных действий против гендерного насилия. К другой 

деятельности относилась кампания по повышению осведомленности в районе 

Абьей по вопросам предупреждения сексуального и гендерного насилия, и для 

объявления о начале этой кампании были проведены два мероприятия. Было 

проведено пять практикумов по борьбе с сексуальным и гендерным насилием, 

по правам женщин, а также по гендерным вопросам и по борьбе с ВИЧ. Кроме 

того, в южной части Абьея ЮНИСФА взаимодействовали с Ассоциацией жен-

щин Абьея в связи с призывом Генерального секретаря к глобальному прекра-

щению огня. В результате Ассоциация сыграла важную роль, выступив с заяв-

лением, в котором она призвала все вооруженные элементы в Абьее прекратить 

огонь. ЮНИСФА взаимодействовала с женщинами-лидерами по вопросам, ка-

сающимся COVID-19 и его гендерных последствий, а также роли женщин в про-

филактике этого заболевания и принятии мер в связи с пандемией. В результате 

женщины сыграли важнейшую роль в качестве распространителей информации 

о COVID-19. ЮНИСФА и женщины-лидеры совместно провели в 11 деревнях и 

поселениях внутренне перемещенных лиц в южной части Абьея информаци-

онно-разъяснительную кампанию, посвященную COVID-19 и его последствиям 

для женщин и девочек. 

34. Несмотря на начало пандемии COVID-19 и введение в действие соответ-

ствующих мер предосторожности, ЮНИСФА продолжали осуществлять про-

екты с быстрой отдачей в целях оказания поддержки местному населению и со-

действия осуществлению мандата миссии. За отчетный период ЮНИСФА 

успешно осуществили 8 из 15 проектов с быстрой отдачей, а остальные проекты 

должны быть завершены в первом квартале 2020/21 финансового года. В рамках 

проектов с быстрой отдачей основное внимание по-прежнему уделялось водо-

снабжению, здравоохранению, традиционному правосудию и охране правопо-

рядка, общинному и социальному развитию, расширению прав и возможностей 

женщин и образованию. К этим проектам относилось строительство или модер-

низация пунктов водоснабжения на солнечной энергии, начальных школ, боль-

ницы, помещения для собраний, общественного центра и здания, находящегося 

в ведении объединенного комитета защиты на общем рынке Амьет. Четвертая 

часть проектов касается объектов, которые используются общинами нгок-динка 

и миссерия совместно. 

 

 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 

 

35. Миссия продолжала прилагать усилия по наращиванию потенциала, необ-

ходимого для обеспечения мобильности сил, и по-прежнему твердо следовала 

передовым методам инициативы «Действия в поддержку миротворчества», уде-

ляя особое внимание приобретению тяжелой техники путем ее закупки и пере-

дачи из Смешанной операции Африканского союза — Организации Объединен-

ных Наций в Дарфуре (ЮНАМИД), а также задействуя стороннего подрядчика 

для выполнения работ. Кроме того, за отчетный период в целях наращивания 

горизонтального инженерного потенциала была проведена реорганизация  
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легкой полевой инженерной роты. Этот усиленный потенциал будет задейство-

ван в ходе следующей ротации, когда начнется интеграция гражданских и воен-

ных элементов. 

36. В начале пандемии COVID-19 миссия использовала пассажирский само-

лет CRJ, базирующийся в Энтеббе, Уганда, для выполнения определенных гру-

зовых перевозок. В период 2019/20 года миссия завершила установку 46 солнеч-

ных ламп. На объектах Совместного механизма по наблюдению и контролю за 

границей были пробурены дополнительные скважины для установок для подачи 

и очистки воды, что позволило использовать воду, прошедшую очистку на этих 

установках, для орошения полей. Кроме того, в штаб-квартире в Абьее была со-

оружена установка по переработке мусора для удаления и переработки твердых 

отходов. В штаб-квартире в Абьее были также сооружены нефтяные и водяные 

сепараторы для генераторных электростанций, с тем чтобы обеспечить надле-

жащую ликвидацию потенциальных разливов жидкости в ходе технического об-

служивания. Почва, загрязненная горюче-смазочными материалами на опорном 

пункте в Тодаче, была выкопана и подвергнута аэрации. В течение отчетного 

периода постоянно производилась посадка деревьев, которая, как ожидается, в 

рамках инициатив по озеленению будет выполняться во всех местах дислокации 

миссии. В штаб-квартире в Абьее был полностью осуществлен первый этап про-

екта по созданию системы дистанционного управления инфраструктурой на ме-

стах для контроля за потреблением воды и электроэнергии в жилых помеще-

ниях. 

37. Миссия провела переговоры со своим провайдером Интернет-услуг об уве-

личении пропускной способности сети и инвестировала средства в расширение 

своих проводных и беспроводных сетей на основе увеличения числа действую-

щих точек доступа, роутеров и кабельной инфраструктуры. В рамках этой ини-

циативы мисси также потребовалось модернизировать свои радиорелейные 

станции, используемые для поддержания связи между опорными пунктами, в 

целях обеспечения поддержки более широкого использования данных, «облач-

ных» вычислений и голосовых услуг в соответствии с политикой Организации 

Объединенных Наций в отношении переноса данных в «облачную» среду. 

38. Из-за начала пандемии COVID-19 еще больше возросла потребность в 

дальнейшем расширении пропускной способности сети для содействия 

удаленной работе и использования «облачных» компьютерных приложений, 

таких как Microsoft Teams, SharePoint и OneDrive. Глобальные ограничения на 

поездки в сочетании со значительным увеличением объема передаваемых по 

электронным средствам связи онлайновых данных обусловили необходимость 

увеличения объема ресурсов, выделяемых на информационно 

коммуникационные технологии. 

 

 

 D. Сотрудничество с миссиями в регионе 
 

 

39. В течение отчетного периода ЮНИСФА поддерживали регулярные и тес-

ные контакты со Специальным посланником Генерального секретаря по Афри-

канскому Рогу в целях содействия политическому урегулированию пограничных 

вопросов между Суданом и Южным Суданом и продолжали поддерживать связь 

с Имплементационной группой высокого уровня Африканского союза для коор-

динации усилий по осуществлению Соглашения от 20 июня 2011 года. Для под-

держки совместных усилий в этом направлении 12  февраля 2020 года Специаль-

ный посланник по Африканскому Рогу посетил ЮНИСФА и Абьей.  

40. В целях обмена информацией и координации по вопросам суще ства и ло-

гистики ЮНИСФА также поддерживали регулярные контакты с МООНЮС и 



 
A/75/595 

 

20-15146 17/46 

 

ЮНАМИД. ЮНИСФА взаимодействовали с МООНЮС в целях создания меха-

низма сотрудничества для борьбы с вооруженными группами, действующими по 

обе стороны границы. 30 апреля 2020 года для координации мер реагирования 

на акты насилия по обе стороны границы было проведено одно специальное со-

вещание, в котором приняли участие представители племени нуэр, проживаю-

щие в Абиемноме, находящемся в Южном Судане, и представители нгок-динка, 

проживающие в юго-восточной части района Абьей. 15 января для обсуждения 

механизмов расширения сотрудничества и/или координации между миссиями 

состоялось еще одно совещание представителей ЮНИСФА и МООНЮС. Из-за 

ограничительных мер, введенных в связи с пандемией COVID-19, проведение 

следующих запланированных совещаний было отложено. Что касается взаимо-

действия с ЮНАМИД, то благодаря передаче тяжелой техники из этой миссии 

была повышена мобильность ЮНИСФА.  

41. Региональный центр обслуживания в Энтеббе, Уганда, продолжал оказы-

вать поддержку на региональном уровне, в том числе поддержку миссии, в таких 

вопросах, как оформление при приеме на работу и увольнении, выплата пособий 

и начисление заработной платы, представление финансовой отчетности, предо-

ставление услуг, связанных с военнослужащими и полицейскими, расчеты с по-

ставщиками, оформление выплат и льгот и служебных командировок, обработка 

требований, кассовые услуги, учебная подготовка и конференционные услуги, 

транспорт и управление перевозками и информационно-коммуникационные 

услуги. 

 

 

 E. Партнерские отношения, координация действий 

со страновыми группами и комплексные миссии  
 

 

42. В сотрудничестве с учреждениями, фондами и программами Организации 

Объединенных Наций, действующими в Абьее, а также неправительственными 

организациями ЮНИСФА продолжали оказывать людям, находящимся в уязви-

мом положении, гуманитарную помощь и помощь в деле восстановления. 

ЮНИСФА оказывали поддержку в осуществлении мероприятий в области ми-

ростроительства на основе ежедневного взаимодействия и участия в деятельно-

сти объединенных рабочих групп и прилагали значительные усилия для коорди-

нации действий и сотрудничества с учреждениями, фондами и программами Ор-

ганизации Объединенных Наций и неправительственными организациями в 

борьбе с распространением COVID-19. Проекты с быстрой отдачей по-преж-

нему дополняли собой проекты, осуществляемые учреждениями, фондами и 

программами Организации Объединенных Наций, в целях обеспечения кумуля-

тивного эффекта. Представители миссии регулярно встречались с представите-

лями страновых группам Организации Объединенных Наций, базирующихся в 

Хартуме и Джубе, и неправительственных организаций, действующих в Абьее.  

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 
 

 
 

 
 

  Компонент 1: обеспечение безопасности, управление и пограничный 

контроль 
 

43. ЮНИСФА продолжали работать над поддержанием статуса района Абьей 

в качестве демилитаризованной и свободной от оружия зоны, обеспечением без-

опасности и защиты гражданских лиц и поддержанием регулярного и продук-

тивного межобщинного диалога в целях содействия мирному сосуществованию 
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между общинами, поощрению верховенства права и обеспечением доступа к гу-

манитарной помощи. Мир и стабильность обеспечивались благодаря значитель-

ному военному присутствию и постоянному патрулированию со стороны Сил и 

полиции Организации Объединенных Наций на всей территории района Абьей. 

Благодаря регулярному взаимодействию с административными органами и тра-

диционными властями обеих общин, а также с объединенным комитетом по во-

просам мира между общинами, объединенным комитетом защиты и общинными 

комитетами защиты в течение отчетного периода обстановка в Абьее оставалась 

стабильной. Вместе с тем напряженность, связанная с миграционным циклом, 

привела к всплеску насилия в первой половине 2020  года. Регулярное взаимо-

действие с традиционными институтами правосудия и субъектами гражданского 

общества, в частности женщинами и молодежью, привело к укреплению потен-

циала на местном уровне, в том числе в области верховенства права и смягчения 

последствий пандемии COVID-19.  

44. В течение отчетного периода ЮНИСФА уделяли особое внимание мир-

ному процессу и регулярно взаимодействовали с местными должностными ли-

цами и чиновниками в Хартуме и Джубе, а также с другими заинтересованными 

сторонами, включая региональные организации. Эти усилия привели к созыву 

19 февраля 2020 года в Джубе расширенного совещания Совместного механизма 

по политическим вопросам и вопросам безопасности, в ходе которого стороны 

согласовали ряд мероприятий для осуществления и поручили председателям за-

няться такими вопросами, как защита месторождений нефти Диффры и обеспе-

чение функционирование взлетно-посадочной полосы Атони. Стороны также 

договорились о возобновлении регулярных заседаний Объединенного надзор-

ного комитета по Абьею. Из-за введения через несколько недель после этого со-

вещания мер по смягчению последствий в связи с распространением COVID-19 

осуществление ряда аспектов этого соглашения было отложено.  

45. Заседание Совместного механизма по политическим вопросам и вопросам 

безопасности, состоявшееся 19 февраля 2020 года, стало одним из трех таких 

заседаний, которые были проведены за отчетный период. Были достигнуты 

успехи в осуществлении мер, связанных с Совместным механизмом по наблю-

дению и контролю за границей и перечисленных в ряде резолюций Совета Без-

опасности в отношении свободы передвижения, мест расположения опорных 

пунктов, демаркации границы, создания контрольно-пропускных коридоров и 

проведения не только заседаний Совместного механизма по политическим во-

просам и вопросам безопасности, но и заседаний Совместной пограничной ко-

миссии и Совместного комитета по демаркации.  

 

Ожидаемое достижение 1.1: обеспечение безопасных и надежных условий, способствующих безопасному 

добровольному возвращению, миграции в обстановке мира и предоставлению гуманитарной помощи; 

а также укрепление потенциала Службы полиции Абьея в соответствии с Соглашением от 20  июня 

2011 года 

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  1.1.1 Продолжение добровольного возвра-

щения перемещенных лиц в места их пер-

воначального проживания (2017/18 год: 

120 971 человек; 2018/19: 128 971 человек; 

2019/20 год: 198 000 человек) 

За отчетный период из числа перемещенных лиц (вынужден-

ных покинуть свои дома в 2011 году) в места первоначального 

проживания не вернулся никто. По состоянию на конец отчет-

ного периода общее число лиц, возвратившихся в места пер-

воначального проживания с момента начала работы миссии, 

составило 128 971 человек. Однако после инцидентов в 

Найнае и Коломе в январе 2020 года свои дома покинули но-

вые группы людей. Приблизительно 800 семей (около 4000 че-

ловек) были вынуждены покинуть деревню Колом и 
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находящиеся неподалеку от нее Нунг, Докуру и Амьет в юж-

ном секторе. Большинство людей, вынужденных покинуть ме-

ста своего проживания в результате инцидентов, произошед-

ших в январе 2020 года, с тех пор вернулись в свои дома, од-

нако внутренне перемещенные лица из Колома по-прежнему 

проживают в городе Абьей 

1.1.2 Ни одного случая нападения на со-

трудников гуманитарных организаций 

(2017/18 год: 3 случая; 2018/19 год: 1 слу-

чай; 2019/20 год: 0 случаев) 

В 2019/20 году ни об одном нападении на сотрудников гума-

нитарных организаций не сообщалось 

1.1.3 Ни одного случая межобщинного 

насилия в период миграции (2017/18 год: 

11 случаев; 2018/19 год: 15 случаев) 

2019/20 год: 0 случаев) 

В период 2019/20 года поступили сообщения о 4 инцидентах 

между общинами. 

7 ноября 2019 года вооруженная группа, предположительно из 

числа миссерия, убила 7 представителей нгок-динка в Миор-

доле и 2 — в Дунгопе, южный сектор. В районах, где было со-

вершено нападение, для защиты гражданского населения и вос-

становления спокойствия были направлены войска ЮНИСФА, 

и с тех пор Силы поддерживают постоянное присутствие в этом 

районе для наблюдения за ситуацией и недопущения деятель-

ности вооруженных групп. 

22 января 2020 года в центральном секторе произошло воору-

женное нападение на проживающих в Коломе нгок-динка, ко-

торое, по сообщениям, было совершено вооруженными пред-

ставителями миссерия. Были убиты 35 нгок-динка. Для защиты 

жизней гражданских лиц и обеспечения его охраны и безопас-

ности ЮНИСФА направили в этот район дополнительные вой-

ска. Кроме того, были активизированы взаимодействие ключе-

вых руководителей с общинными лидерами и старейшинами и 

поощрение людей к продолжению диалога в рамках созданных 

комитетов мира и безопасности. С тех пор в этот район был 

направлен взвод для обеспечения круглосуточной безопасно-

сти верховных вождей в деревнях Нунг и Колом. Миссия также 

создала объединенную следственную группу для расследова-

ния этого преступления. 

9 апреля 2020 года в Лофоне, к западу от города Абьей, произо-

шло столкновение между нгок-динка и миссерия; были убиты 

2 представителя миссерия и 3 представителя нгок-динка. 

ЮНИСФА приняли решительные меры для подавления столк-

новений и восстановления порядка. Силы увеличили числен-

ность войск, развернутых в этом районе, и создали специаль-

ные контрольно-пропускные пункты на маршрутах въезда в 

этот район. С тех пор эти меры продолжают применяться  

13 апреля 2020 года несколько вооруженных лиц, предположи-

тельно из числа миссерия, напали на деревню Мабок (южный 

сектор), убили 4 представителей динка (включая деревенского 

старосту), похитили 2 несовершеннолетних, сожгли по мень-

шей мере 44 дома и угнали более 100 коз. С того времени вой-

ска ЮНИСФА активизировали патрулирование в целях сдер-

живания деятельности вооруженных групп в этом районе  

1.1.4 Отсутствие в районе Абьей сил, 

средств и вооружений любых воинских 

Было зарегистрировано 56 случаев присутствия сил, средств и 

вооружений воинских и иных военизированных 
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и иных военизированных подразделений, 

за исключением входящих в состав 

ЮНИСФА и Службы полиции Абьея (ко-

личество зарегистрированных случаев 

присутствия указанных сил, средств и во-

оружений: 2017/18 год: 29 случаев; 

2018/19 год: 10 случаев; 2019/20 год: 

20 случаев) 

подразделений. В соответствии с мандатом ЮНИСФА в отно-

шении конфискации и уничтожения оружия Служба по вопро-

сам деятельности, связанной с разминированием, уничтожила 

16 единиц оружия и 764 единицы боеприпасов, которые были 

изъяты ЮНИСФА, на своем объекте, предназначенном для 

хранения и уничтожения оружия и боеприпасов.  

1.1.5 Отсутствие случаев прерывания 

или отмены перемещения персонала 

ЮНИСФА, Совместного механизма по 

наблюдению и контролю за границей, гу-

манитарных организаций и гражданских 

лиц из-за угрозы наличия мин или взрыво-

опасных пережитков войны в районе 

Абьей и в Безопасной демилитаризован-

ной приграничной зоне (2017/18 год: 

0 случаев; 2018/19 год: 0 случаев; 

2019/20 год: 0 случаев) 

В период 2019/20 года не произошло ни одного случая преры-

вания перемещения и развертывания персонала ЮНИСФА, 

а также гражданских лиц и гуманитарных работников из-за 

угрозы наличия мин или взрывоопасных пережитков войны. 

Было обнаружено и уничтожено в общей сложности 42  взры-

воопасных пережитка войны и 1 наземная противотанковая 

мина. Служба по вопросам деятельности, связанной с разми-

нированием, провела 133 учебных занятий на тему минной 

опасности, охватив в районе Абьей 3426  мужчин, женщин, 

мальчиков и девочек. Кроме того, Служба по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, провела для 593  во-

еннослужащих, полицейских и гражданских сотрудников 

ЮНИСФА 46 занятий по информированию о минной опасно-

сти. В связи с пандемией COVID-19 запланированные занятия 

по информированию о минной опасности были приостанов-

лены в целях сдерживания распространения COVID-19. 

 

Запланированные мероприятия  

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Осуществление патрулирования силами 

военнослужащих в районе Абьей в объеме 

632 448 человеко-дней для обеспечения 

безопасности, контроля над территорией, 

проверки и наблюдения, а также обнаруже-

ния и предотвращения вторжений (27 воен-

нослужащих на патруль × 64 операции по 

патрулированию в день × 366 дней) 

380 121 человеко-дней военного патрулирования. Панде-

мия COVID-19 началась в сухой сезон, когда ко-

личество патрулей, как правило, увеличивается 

благодаря большей легкодоступности путей сле-

дования, в результате чего количество ежеднев-

ных патрулей оказалось меньше, чем планирова-

лось. 

Проведение 9516 операций по патрулиро-

ванию силами военных наблюдателей Ор-

ганизации Объединенных Наций для 

наблюдения и контроля за передислока-

цией всех сил и поддержания контактов 

с местными общинами и органами власти 

в районе Абьей в целях раннего предупре-

ждения и урегулирования конфликтов 

(13 групп × 2 патруля в день × 366 дней) 

7 930 операций по патрулированию, проведенных си-

лами военных наблюдателей Организации Объ-

единенных Наций с привлечением 14 независи-

мых групп. Уменьшение числа операций по пат-

рулированию объясняется непроходимостью до-

рог в течение более длительного и тяжелого, 

чем ожидалось, сезона дождей, а также ограни-

чительными мерами, введенными в связи с пан-

демией COVID-19. Напротив, в период 

2019/20 года операции по воздушному патрули-

рованию были активизированы  

117 часов наблюдения за разоружением во-

оруженных групп и расследования инци-

дентов (2,25 часа × 52 недели) 

87 часов наблюдения за разоружением вооружен-

ных групп в районе Абьей в рамках наземных 

и воздушных наблюдательных миссий. Умень-

шение числа часов наблюдения объясняется 
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непроходимостью дорог в течение более дли-

тельного и тяжелого, чем ожидалось, сезона до-

ждей, а также ограничительными мерами, вве-

денными в связи с пандемией COVID-19. 

Организация 446 совещаний совместного 

комитета по безопасности при участии 

ЮНИСФА и общин миссерия и нгок-динка 

8 Как сообщалось, состоялось 8 заседаний сов-

местного комитета по безопасности. Силы еже-

дневно взаимодействовали с общинами в целях 

устранения источников напряженности и укреп-

ления безопасности в этом районе. Однако из-за 

технических проблем сведения об этом взаимо-

действии в систему отчетности внесены не 

были. Шаблон отчетности батальонов был скор-

ректирован, с тем чтобы он включал информа-

цию о заседаниях совместного комитета по без-

опасности, и в настоящее время батальоны со-

блюдают установленные требования  

Материально-техническая и администра-

тивная поддержка проведению 3 заседаний 

Объединенного надзорного комитета 

по Абьею и предоставление соответствую-

щих консультаций 

0 Количество заседаний Объединенного надзор-

ного комитета по Абьею, состоявшихся в тече-

ние отчетного периода (ввиду отсутствия дого-

воренности между сторонами по поводу встреч). 

Однако в этот период было проведено 2  заседа-

ния Совместного механизма по политическим 

вопросам и вопросам безопасности (12 октября 

2019 года и 19 февраля 2020 года). В последнем 

из них участвовали представители Объединен-

ного надзорного комитета по Абьею. ЮНИСФА 

проводят регулярные встречи с членами Объ-

единенного надзорного комитета по Абьею, 

представляющими обе стороны, отдельно друг 

от друга 

Организация и содействие проведению 

3 совещаний для традиционных вождей 

миссерия и нгок-динка в целях облегчения 

межобщинного диалога по вопросам мир-

ного сосуществования и примирения, 

а также оказание поддержки механизмам 

урегулирования межобщинных споров, 

в том числе посредством проведения 40 за-

седаний объединенного комитета по вопро-

сам мира, и оказание поддержки в проведе-

нии 2 совещаний с участием представите-

лей местных административных органов 

нгок-динка и миссерия 

2 встречи традиционных лидеров в Диффре, со-

стоявшиеся 16 марта и 9 апреля 2020 года. Было 

проведено 18 заседаний объединенного коми-

тета по вопросам мира между общинами. После 

инцидентов в Найнае и Коломе заседания объ-

единенного комитета по вопросам мира между 

общинами проводились спорадически, а после 

того как встреча традиционных лидеров в Диф-

фре 9 апреля завершилась безрезультатно, их 

проведение было приостановлено. 3 заседания 

объединенного комитета по вопросам мира 

между общинами, посвященные COVID-19, со-

стоялись на общем рынке Амьет. Однако общих 

совещаний с участием представителей местных 

административных органов нгок-динка и миссе-

рия не проводилось 

Организация 10 совещаний Объединенного 

комитета военных наблюдателей и прове-

дение объединенной группой военных 

наблюдателей 2562 операций по патрули-

рованию (7 групп ×1 патрульная операция 

в день × 366 дней) 

14 совещаний Объединенного комитета военных 

наблюдателей было проведено 

2 180 операций по патрулированию Объединенной 

группы военных наблюдателей было зареги-

стрировано в 2019/20 году. Более низкий 
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показатель обусловлен приостановкой совмест-

ного патрулирования из-за ограничительных 

мер, введенных в связи с COVID-19. 

Проведение 7320 операций по интерактив-

ному патрулированию на местах силами 

полиции Организации Объединенных 

Наций в целях наблюдения за безопасным 

возвращением перемещенных лиц, обеспе-

чения безопасности и поддержания право-

порядка и предоставления информации 

об этом (10 групп × 2 патруля в день × 

366 дней) 

1 220 операций по интерактивному патрулированию, 

проведенных на местах силами полиции Орга-

низации Объединенных Наций. Более низкий 

показатель обусловлен ограничительными ме-

рами, введенными в связи с пандемией 

COVID-19, и низкой численностью полицейских 

Организации Объединенных Наций (35), развер-

нутых для охвата всего района операций  

Патрулирование и развертывание сформи-

рованных полицейских подразделений Ор-

ганизации Объединенных Наций в объеме 

43 920 человеко-дней для обеспечения 

адекватного реагирования на угрозы со 

стороны преступных элементов в районе 

общего рынка Амьет и других районах 

Абьея, которые требуют реагирования 

сформированных полицейских подразделе-

ний, включая охрану военнослужащих, по-

лицейских и гражданского персонала, а 

также объектов Организации Объединен-

ных Наций (10 человек на патруль × 3 пат-

руля на взвод × 4 взвода на сформирован-

ное полицейское подразделение × 1 сфор-

мированное полицейское подразделение  × 

366 дней) 

0 дней патрулирования силами сформированных 

полицейских подразделений Организации Объ-

единенных Наций, поскольку ни одно сформи-

рованное полицейское подразделение не было 

развернуто из-за задержек с выдачей виз 

Оказание консультационной помощи 

и наставнических услуг 19 общинным ко-

митетам защиты на основе совместного 

размещения 

31 участок для работы общинных комитетов за-

щиты был создан на основе совместного разме-

щения. Более высокий показатель был обуслов-

лен необходимостью подготовки большего 

числа членов общинного комитета защиты пе-

ред увеличением количества охватываемых 

опорных пунктов 

Оказание поддержки в проведении двух 

конференций в периоды до и после мигра-

ции в координации с учреждениями, фон-

дами и программами с целью содейство-

вать миру в период миграции  

3 предмиграционные конференции были прове-

дены по трем миграционным коридорам: в 

Нунге (13 января), Теджалее (14 января) и Дун-

гопе (16 января). Из-за ограничительных мер, 

введенных в связи с пандемией COVID-19, кон-

ференции после периода миграции проведены 

не были. 

Оказание материально-технической под-

держки в координации с МООНЮС в орга-

низации 3 конференций или совещаний в 

целях поощрения диалога между общи-

нами в районе Абьея и общинами в сосед-

них районах Южного Судана 

2 совещания были проведены в период 

2019/20 года. В Румамьере под эгидой южного 

сектора было проведено 1 специальное заседа-

ние с участием представителей племени нуэр, 

проживающих в Абиемноме, находящемся 

в Южном Судане, и представителей нгок-динка, 

проживающих в юго-восточной части района 

Абьей. 15 января для обсуждения механизмов 

расширения сотрудничества и/или координации 
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между миссиями состоялось еще одно совеща-

ние представителей ЮНИСФА и МООНЮС. 

Из-за ограничительных мер, введенных в связи 

с пандемией COVID-19, проведение следующих 

запланированных совещаний было отложено.  

Оказание консультационной помощи и со-

действия в осуществлении в местных об-

щинах 36 учебных программ и программ 

по повышению уровня информированно-

сти о преступности (12 — в северном сек-

торе, 12 — в центральном секторе и 12 — 

в южном секторе) 

111 учебных и информационно-разъяснительных 

кампаний по борьбе с преступностью было про-

ведено на местах. Более высокий показатель 

был обусловлен реакцией на рост числа пре-

ступных деяний. 

Оказание поддержки в проведении, в коор-

динации с соответствующими структурами 

Организации Объединенных Наций и не-

правительственными организациями, 

6 практикумов, посвященных вопросам 

миростроительства, в том числе вопросам, 

касающимся примирения, традиционного 

правосудия, гендерных аспектов и защиты, 

и механизмам контроля за стрелковым ору-

жием, с участием представителей миссе-

рия и нгок-динка 

8 практикумов было проведено при поддержке 

ЮНИСФА. В ноябре 2019 года было проведено 

2 мероприятия (1 — с участием представителей 

нгок-динка и 1 — с участием представителей 

миссерия), положивших начало кампании под 

названием «16 дней активных действий против 

гендерного насилия». В декабре отдельно для 

каждой общины в координации с их соответ-

ствующими женскими ассоциациями были про-

ведены 2 отдельных практикума продолжитель-

ностью 2 дня по борьбе с сексуальным и гендер-

ным насилием. В координации с женскими ассо-

циациями нгок-динка и миссерия были прове-

дены 2 практикума по ВИЧ и по гендерным во-

просам для традиционных лидеров, женщин и 

молодежи. В декабре 2019 года ЮНИСФА в ко-

ординации с Ассоциацией женщин Абьея про-

вели практикум по вопросам расширения прав и 

возможностей женщин нгок-динка и развития их 

потенциала. В период с 31 июля по 2 августа 

2019 года в районе Абьей был проведен практи-

кум, посвященный праву на справедливое судеб-

ное разбирательство в рамках процесса отправ-

ления традиционного правосудия  

Предоставление услуг, имеющих отноше-

ние к деятельности, связанной с размини-

рованием, включая обследование и разми-

нирование 100 км дорог для безопасного 

доступа в район Абьей, извлечение и уни-

чтожение всех обнаруженных наземных 

мин и взрывоопасных пережитков войны, 

а также уничтожение всего оружия и бое-

припасов, конфискованных ЮНИСФА 

в районе Абьей 

301 км Протяженность дорог в районе Абьей, которые 

были признаны Службой по вопросам деятель-

ности, связанной с разминированием, свобод-

ными от взрывоопасных предметов. Были извле-

чены и уничтожены 100 процентов всех обнару-

женных наземных мин и взрывоопасных пере-

житков войны. Были уничтожены 100 процентов 

оружия и боеприпасов, полученных от 

ЮНИСФА. Более высокий показатель был обу-

словлен оценкой дополнительных маршрутов в 

целях содействия мобильности сил  

Проведение 270 занятий по информирова-

нию о минной опасности (30 занятий в ме-

сяц × 9 месяцев) для общин в районе 

Абьей; проведение 60 вводных инструкта-

жей об опасности наземных 

133 Число занятий по информированию о минной 

опасности, проведенных на всей территории 

района Абьей. Более низкий показатель был 

обусловлен ограничительными мерами, введен-

ными в связи с пандемией COVID-19. 



A/75/595 
 

 

24/46 20-15146 

 

мин/взрывоопасных пережитков войны для 

вновь прибывших сотрудников ЮНИСФА 

и военнослужащих (5 инструктажей в ме-

сяц × 12 месяцев) 

Проведение информационно-разъяснитель-

ной работы с населением в ходе кампаний 

по повышению осведомленности и инфор-

мированию общественности, изготовление 

и распространение листовок, брошюр, фут-

болок, предназначенных для населения 

района Абьей, в связи с празднованием че-

тырех отмечаемых в Организации Объеди-

ненных Наций дней (Международного дня 

миротворцев Организации Объединенных 

Наций, 29 мая; Международного дня моло-

дежи, 12 августа; Международного дня 

мира, 21 сентября; и Дня Организации 

Объединенных Наций, 24 октября) 

Выполнено Информационно-разъяснительная деятельность 

проводилась в ходе практикума по вопросам 

справедливого судебного разбирательства, со-

стоявшегося 31 июля — 2 августа 2019 года. 

21 сентября 2019 года, в Международный день 

мира, ЮНИСФА провели серию мероприятий с 

участием представителей местного населения. 

Населению раздавались футболки с надписью 

на тему этого дня («Климат, способствующий 

миру»). 24 октября 2019 года ЮНИСФА и учре-

ждения, фонды и программы Организации Объ-

единенных Наций отметили День Организации 

Объединенных Наций, организовав выставку, 

посвященную их вкладу в дело мира в Абьее. 

Международный день миротворцев Организа-

ции Объединенных Наций отмечался 29 мая 

2020 года, однако его празднование проводилось 

в менее публичном формате из-за ограничитель-

ных мер, введенных в связи с пандемией 

COVID-19. В районе Абьей было проведено не-

сколько информационных кампаний о 

COVID-19. 

 

Ожидаемое достижение 1.2: обеспечение перехода к работе на начальном этапе и эффективного 

функционирования Совместного механизма по наблюдению и контролю за границей  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  1.2.1 Проверка планов вывода и поступа-

ющих заявлений посредством осуществле-

ния наблюдения на 100 процентах общей 

площади неоспариваемой Безопасной де-

милитаризованной приграничной зоны  

В период 2019/20 года наблюдение за Безопасной демилитари-

зованной приграничной зоной осуществлялось успешно, 

за исключением апреля, мая и июня 2020 года, когда в связи 

с пандемией COVID-19 были введены ограничения на пере-

движение. На заседании Специального технического комитета 

по 14-мильной зоне, состоявшемся 12 октября 2019 года, было 

подтверждено присутствие в этой зоне войск Народных сил 

обороны Южного Судана. По сообщениям, 1  апреля и 17 мая 

2020 года Суданские вооруженные силы и Народные силы 

обороны Южного Судана осуществляли патрулирование 

в районе опорных пунктов 11 и 12, соответственно. 26 мая 

2020 года поступили сообщения о столкновениях между 

Народными силами обороны Южного Судана и неопознан-

ными повстанцами по мосту через реку Киир в районе опор-

ного пункта 12. В связи с пандемией направление наземных 

миссий по наблюдению было приостановлено, что подтолк-

нуло вооруженные группы к активизации своих действий в 

Зоне. 

1.2.2 Первоначальное размещение персо-

нала Службы по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием, в штабе 

Совместного механизма по наблюдению 

Военнослужащие и сотрудники Службы по вопросам деятель-

ности, связанной с разминированием, были задействованы 

в штабах Совместного механизма по наблюдению и контролю 

за границей, в штабах секторов и на всех действующих 
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и контролю за границей, штабах секторов 

и на опорных пунктах для обеспечения 

поддержки Механизма по мере необходи-

мости 

опорных пунктах и оказали содействие в создании нового 

опорного пункта в Абу-Куссе. В 100 процентах случаев опера-

ции по наземному патрулированию осуществлялись группами 

Совместного механизма по наблюдению и контролю за грани-

цей в сопровождении по мере необходимости вспомогатель-

ных патрульных групп Службы по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием, на автотранспортных сред-

ствах с противоминной защитой 

 

Запланированные мероприятия  

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Проведение 1830 совместных операций по 

наземному патрулированию (4 группы × 

1,25 патруля в день × 366 дней) и 48 сов-

местных операций по дальнему патрулиро-

ванию (2 сектора × 2 патруля в месяц × 

12 месяцев) с участием групп поддержки 

патрулей на автотранспортных средствах с 

противоминной защитой и 96 операций по 

воздушному патрулированию, проводимых 

объединенными группами Совместного ме-

ханизма по наблюдению и контролю за 

границей из расчета 8 патрульных вылетов 

в месяц 

167 совместных операций по наземному патрулиро-

ванию с участием патрульных групп на авто-

транспортных средствах с противоминной защи-

той. Более низкое, чем ожидалось, количество 

операций по наземному патрулированию объяс-

няется инцидентами, в ходе которых проведе-

нию операций по патрулированию чинила пре-

пятствия Национальная полицейская служба 

Южного Судана до сентября 2019 года, и огра-

ничениями на передвижение, введенными 

в связи с пандемией COVID-19. Нынешний по-

казатель патрулирования составляет 3 группы × 

0,286 патрулей в день × 365 дней. Опорный 

пункт в Абу-Куссе был создан, но пока не функ-

ционирует, поскольку национальные наблюда-

тели из Южного Судана до сих пор не развер-

нуты на этом опорном пункте из-за присутствия 

в этом районе повстанцев Народно-освободи-

тельного движения/армии Судана (оппозиция). 

Этот вопрос был передан Совместному меха-

низму по политическим вопросам и вопросам 

безопасности для решения. 

 48 совместных операций по дальнему патрулирова-

нию из штаба миссии в опорные пункты  

 61 операция по воздушному патрулированию, про-

веденная объединенными группами Совмест-

ного механизма по наблюдению и контролю за 

границей. 

Оказание консультационной помощи 

и поддержки в координации и планирова-

нии операций по наблюдению в Безопас-

ной демилитаризованной приграничной 

зоне посредством проведения 52 совеща-

ний с должностными лицами Совместного 

механизма по наблюдению и контролю 

за границей в штабе, секторах и на опор-

ных пунктах 

144 еженедельных совещания, проведенных цен-

тральным штабом и штабами в секторах Сов-

местного механизма по наблюдению и контролю 

за границей с высокопоставленными представи-

телями национальных наблюдателей и нацио-

нальными наблюдателями от обеих сторон. 

Кроме того, было проведено 2 заседания Сов-

местного механизма по политическим вопросам 

и вопросам безопасности 12 октября 2019 года 

и 18 февраля 2020 года в Джубе. 14 февраля 

2020 года была также проведена совместная 
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оценка в коридоре пересечения границы Мей-

рам — Авейль в целях определения требований, 

которые необходимо удовлетворить для его по-

вторного открытия. Заседание Технического 

специального комитета 14-мильного района, за-

планированное на 16 марта 2020 года в штаб-

квартире ЮНИСФА, было отменено, поскольку 

члены южносуданского комитета столкнулись 

с проблемами в области логистики. 

Предоставление услуг, имеющих отноше-

ние к деятельности, связанной с размини-

рованием, включая обследование и рас-

чистку 400 км дорог для обеспечения без-

опасного доступа в Безопасной демилита-

ризованной приграничной зоне, извлече-

ние и уничтожение 100 процентов обнару-

женных в приграничной зоне наземных 

мин и взрывоопасных пережитков войны, 

а также сопровождение 100 процентов 

наземных патрулей Совместного меха-

низма по наблюдению и контролю за гра-

ницей группами поддержки патрулей 

Службы по вопросам деятельности, свя-

занной с разминированием, на транспорт-

ных средствах с противоминной защитой  

80 км дорог в Безопасной демилитаризованной при-

граничной зоне, в отношении которых была про-

ведена оценка. На первом этапе группы по раз-

минированию Службы по вопросам деятельно-

сти, связанной с разминированием, занимались 

обеспечением мобильности сил в районе Абьея, 

после чего группа по разминированию была 

направлена для участия в операциях Совмест-

ного механизма по наблюдению и контролю за 

границей в этой зоне. Из-за масштабных навод-

нений в районе Абьей, имевших место в течение 

продолжительного сезона дождей, развертыва-

ние военнослужащих страны, предоставляющей 

войска ЮНИСФА, в сухой сезон могло начаться 

только в декабре 2019 года, а не в ноябре 

2019 года, как планировалось. Из-за ограниче-

ний на передвижение, введенных правитель-

ством принимающей страны в целях сдержива-

ния распространения COVID-19, операции 

в Зоне, которые были начаты в январе 2020 года, 

в апреле 2020 года были приостановлены. Были 

извлечены и уничтожены 100 процентов обнару-

женных в Зоне наземных мин и взрывоопасных 

пережитков войны. Вспомогательные патруль-

ные группы Службы по вопросам противомин-

ной деятельности, оснащенные автотранспорт-

ными средствами с противоминной защитой, со-

провождали 100 процентов групп по наземному 

патрулированию Совместного механизма по 

наблюдению и контролю за границей. Выполне-

ние групповых задач и операций по разминиро-

ванию зависит от доступа и задач, поставлен-

ных штабом Совместного механизма по наблю-

дению и контролю за границей ЮНИСФА.  

 

 

 

  Компонент 2: поддержка 
 

46. Из-за ограничительных мер, введенных в связи с пандемией COVID-19, в 

течение отчетного периода ЮНИСФА столкнулись со значительными трудно-

стями в осуществлении своего мандата. Из-за соблюдения введенного вслед за 

этим режима самоизоляции все поездки прекратились, что существенно сказа-

лось на способности миссии перевозить грузы, а также военнослужащих, поли-

цейских и гражданский персонал. Несмотря на эти трудности, миссия продол-

жала приобретение тяжелой инженерной техники для повышения мобильности 
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сил, которая особенно пострадала от пандемии COVID-19, поскольку пандемия 

привела к сокращению возможностей прибегать к услугам подрядчиков. С уче-

том увеличения санкционированной численности сформированных полицей-

ских подразделений и полицейских Организации Объединенных Наций 

ЮНИСФА приобрели дополнительные сборные конструкции. Кроме того, мис-

сия приобрела оборудование для первого этапа замены устаревших жилых по-

мещений для военнослужащих, которые ЮНИСФА получили от Миссии Орга-

низации Объединенных Наций в Судане и которые приходят в негодность. 

ЮНИСФА добились успехов в осуществлении своей стратегии модернизации 

компьютерной и коммуникационной инфраструктуры в рамках подготовки к 

увеличению численности полицейского компонента и укрепления потенциала в 

области дистанционной поддержки и связи. Пандемия COVID-19 также привела 

к значительному росту спроса на медицинские принадлежности и оборудование. 

Осуществление этих инициатив стало возможным отчасти благодаря дополни-

тельным имеющимся ресурсам, образовавшимся в результате сокращения объ-

ема официальных деловых поездок и авиаперевозок, которые были стратегиче-

ски переориентированы на расширение закупок предметов медицинского назна-

чения, а также в результате сокращения объема услуг в области полевой тех-

ники, строительства и наземного транспорта.  

 

Ожидаемое достижение 2.1: оперативное, эффективное, действенное и ответственное оказание 

поддержки миссии  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  2.1.1 Доля использованных летных часов 

в процентах от утвержденного количества 

(2017/18 год: 89 процентов; 2018/19 год: 

72 процента; 2019/20 год: ≥ 90 процентам) 

Миссия использовала 67,5 процента летных часов (3453 из 

5115 утвержденных летных часов) в связи с закрытием аэро-

портов в соседних странах после начала пандемии COVID-19, 

что не позволило миссии перебрасывать военнослужащих, по-

лицейских и сотрудников в Абьей и из Абьея. Единственными 

разрешенными к выполнению рейсами были грузовые и гума-

нитарные рейсы, в частности, для медицинской эвакуации.  

2.1.2 Среднегодовая доля утвержденных 

должностей международного персонала, 

которые оставались вакантными 

(2017/18 год: 13,7 процента; 2018/19 год: 

11,3 процента; 2019/20 год: 15 процентов ± 

3 процента) 

Среднегодовая доля вакантных должностей международного 

персонала составила 7,9 процента 

2.1.3 Среднегодовая доля женщин среди 

международного персонала (2017/18 год: 

18,5 процента; 2018/19 год: 21 процента; 

2019/20 год: ≥ 29 процентов) 

Среднегодовая доля женщин среди международного граждан-

ского персонала составляла 22 процента из-за трудностей 

с подбором подходящих кандидатов-женщин на должности, 

на которые миссия набирает персонал. 

2.1.4 Среднее количество календарных 

дней, затрачиваемое для заполнения вакан-

сий из реестра кандидатов — с даты объ-

явления о вакансии до выбора канди-

дата — по всем классам должностей 

от С-3 до Д-1 и от ПС-3 до ПС-7 

(2017/18 год: неприменимо; 2018/19 год: 

неприменимо; 2019/20 год: ≤ 101) 

Среднее число рабочих дней, затрачиваемых на заполнение 

должности из реестра (с момента закрытия вакансии до вы-

бора кандидата) при подборе сотрудников на все должности 

международного персонала, составило 47 дней 
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2.1.5 Среднее количество календарных 

дней, затрачиваемое для заполнения кон-

кретных должностей — с даты объявления 

о вакансии до выбора кандидата — по 

всем классам должностей от С-3 до Д-1 

и от ПС-3 до ПС-7 (2017/18 год: неприме-

нимо; 2018/19 год: неприменимо; 

2019/20 год: ≤ 120) 

Среднее количество рабочих дней, необходимых для найма 

сотрудников на конкретные должности, в течение отчетного 

периода составляло 258 

2.1.6 Общая оценка в соответствии с оце-

ночным листом администрации по выпол-

нению требований в области охраны окру-

жающей среды (2017/18 год: неприме-

нимо; 2018/19: 75 баллов; 2019/20 год: 

100 баллов) 

Общий балл согласно оценочному листу администрации по 

выполнению требований в области охраны окружающей 

среды составил 76. Более низкий балл объясняется задержкой 

в осуществлении экологических проектов в связи с тем, что 

экологическое оборудование и строительные материалы для 

строительства новых установок по переработке отходов задер-

живались во время перевозки из-за ограничительных мер, вве-

денных в связи с пандемией COVID-19. 

2.1.7 Процентная доля всех инцидентов 

в сфере информационно-коммуникацион-

ных технологий высокой, средней и низ-

кой степени приоритетности, урегулиро-

ванных в установленные сроки 

(2017/18 год: 97,5 процента; 2018/19 год: 

95 процентов; 2019/20 год: ≥ 85 процен- 

тов) 

Доля устраненных в установленные сроки инцидентов в сфере 

информационно-коммуникационных технологий высокой, 

средней и низкой степени приоритетности составила 81  про-

цент 

2.1.8 Соблюдение правил предупрежде-

ния нарушений техники безопасности 

на местах (2017/18 год: 100 процентов; 

2018/19 год: 100 процентов; 2019/20 год: ≥ 

100 процентов) 

Миссия добилась 100-процентного соблюдения норм и правил 

техники безопасности на местах 

2.1.9 Общее значение установленного ад-

министрацией индекса управления имуще-

ством, рассчитываемого на основе 20 клю-

чевых показателей выполнения работы 

(2017/18 год: 1462; 2018/19 год: 1585; 

2019/20 год: ≥ 1800) 

Значение разработанного администрацией индекса качества 

управления имуществом для миссии составило 1882  

2.1.10 Процентная доля личного состава 

контингентов, который согласно меморан-

думам о взаимопонимании по состоянию 

на 30 июня был расквартирован в помеще-

ниях Организации Объединенных Наций, 

отвечающих применимым стандартам 

(2017/18 год: 100 процентов; 2018/19 год: 

100 процентов; 2019/20 год: ≥ 100 процен-

тов) 

По состоянию на 30 июня 2020 года все военнослужащие в со-

ставе контингентов (100 процентов) были расквартированы 

в помещениях Организации Объединенных Наций, соответ-

ствующих стандартам 

2.1.11 Соблюдение поставщиками стан-

дартов Организации Объединенных Наций 

в отношении доставки, качества и управ-

ления запасами продовольствия 

(2017/18 год: 100 процентов; 2018/19 год: 

100 процентов; 2019/20 год: ≥ 95 процен-

тов) 

За отчетный период миссия обеспечила соблюдение стандар-

тов Организации Объединенных Наций в отношении до-

ставки, качества и управления запасами продовольствия 

на 98 процентов 
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Запланированные мероприятия  

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Повышение качества обслуживания   

Осуществление в масштабах всей миссии 

плана действий по охране окружающей 

среды в соответствии с экологической 

стратегией администрации 

Выполнено Несмотря на трудности, возникшие в связи 

с воздействием пандемии COVID-19, миссия 

смогла провести 20 инструктажей для повыше-

ния осведомленности области охраны окружа-

ющей среды для военнослужащих и полицей-

ских; 8 инструктажей по охране окружающей 

среды для гражданских сотрудников; 4 ин-

структажа по повышению осведомленности 

в области охраны окружающей среды для по-

ставщиков; и 4 экологические кампании для 

миссии. Миссия смогла также провести 30 эко-

логических инспекций опорных пунктов 

ЮНИСФА. Миссия также смогла посадить 

10 000 местных деревьев в опорных пунктах 

и штаб-квартире в Абьее. 

Оказание поддержки в осуществлении 

стратегии и подробного плана администра-

ции в области управления цепочками по-

ставок 

Выполнено В течение отчетного периода ЮНИСФА оказы-

вали поддержку в осуществлении стратегии 

организации по управлению цепочками поста-

вок. Эти усилия приобрели большую извест-

ность благодаря использованию общеорганиза-

ционного подхода и расширенного задейство-

вания инструмента планирования спроса, кото-

рый продолжает способствовать повышению 

качества и расширению возможностей прогно-

зирования как потребностей миссии, так и об-

щеорганизационных потребностей. Кроме 

того, развертывание в декабре 2019 года мо-

дуля управления транспортом в системе 

«Умоджа» (в рамках дополнительного модуля 2 

«Умоджи») повысило наглядность и улучшило 

отслеживание поступающих грузов, что позво-

лило группе по управлению цепочками поста-

вок выявлять «узкие места» и принимать соот-

ветствующие меры 

Авиационное обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

3 самолетов и 4 вертолетов, в том числе 

2 воздушных судов военного назначения  

7 воздушных судов (3 самолета и 4 вертолета) 

эксплуатировались и обслуживались  

Обеспечение налета 5116 часов (3624 часа 

для коммерческих поставщиков услуг 

3 453 летных часа было в общей сложности предо-

ставлено миссии 
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и 1492 часа для военных поставщиков 

услуг) для предоставления всех видов 

услуг, включая пассажирские и грузовые 

перевозки, патрулирование и наблюдение, 

поисково-спасательные операции и меди-

цинскую эвакуацию и эвакуацию постра-

давших 

 Более низкое, чем предусматривалось в бюд-

жете, фактическое количество летных часов 

главным образом объясняется приостановкой 

переброски всех военнослужащих, полицей-

ских и гражданского персонала в связи с за-

крытием аэропортов в соседних странах после 

начала пандемии COVID-19. 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

7 воздушных судов и 11 аэродромов 

и взлетно-посадочных площадок 

 Был обеспечен надзор за соблюдением стан-

дартов авиационной безопасности при эксплуа-

тации: 

4 вертолетов 

3 самолетов 

11 взлетно-посадочных площадок 

Финансовые и бюджетные услуги 

и услуги по составлению отчетности 

  

Предоставление, в соответствии с делеги-

рованными полномочиями, услуг в области 

бюджета, финансов и отчетности в отно-

шении бюджета объемом 267,9 млн долл. 

США 

Выполнено Миссия предоставляла бюджетные и финансо-

вые услуги и услуги по составлению отчетно-

сти в отношении утвержденного бюджета 

в размере 260,2 млн долл. США  

Обслуживание гражданского персонала   

Оказание — в соответствии с предостав-

ленными полномочиями — кадровых услуг 

гражданскому персоналу, утвержденная 

численность которого составляет макси-

мум 287 человека (166 международных со-

трудников, 86 национальных сотрудников, 

1 временный сотрудник и 34 добровольца 

Организации Объединенных Наций), 

включая оказание услуг по оформлению 

требований, причитающихся пособий 

и льгот, проведению и оформлению найма, 

управлению должностями, подготовке 

бюджета и управлению служебной дея-

тельностью персонала в соответствии с де-

легированными полномочиями 

 Миссия предоставляла кадровые услуги в сред-

нем 260 гражданским сотрудникам, включая: 

152 международных сотрудников 

78 национальных сотрудников 

30 добровольцев Организации Объединенных 

Наций 

Помещения и объекты инфраструктуры    

Выполнение работ по техническому обслу-

живанию и ремонту в 14 воинских подраз-

делениях и 1 сформированном полицей-

ском подразделении на 17 объектах 

 Осуществлялось эксплуатационно-ремонтное 

обслуживание: 

14 воинских подразделений 

0 сформированных полицейских подразделений 

на 

24 пунктах базирования миссии, включая 19 по-

стоянных и 5 временных пунктов 

 Миссия осуществила:  
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Осуществление 10 проектов по строитель-

ству, ремонту и переоборудованию, вклю-

чая проекты по обеспечению безопасно-

сти, строительство дополнительных 

135 помещений для полицейских Органи-

зации Объединенных Наций, обслужива-

ние дорог для развертывания, строитель-

ство объектов для переработки органиче-

ских твердых отходов, строительство уста-

новок для сжигания мусора, установка топ-

ливных емкостей с защитной оболочкой 

в опорных пунктах, улучшение системы 

вторичного дренажа и ремонт и асфальти-

рование дороги по периметру патрулирова-

ния вокруг комплекса штаба в Абьее 

и подъездной дороги к задним воротам  

5 проектов по строительству, ремонту и перепла-

нировке 

 Миссия отремонтировала: 

226 км дорог 

14 аэродромов/вертолетных площадок  

Эксплуатация и техническое обслуживание 

140 генераторов, принадлежащих Органи-

зации Объединенных Наций, и 420 освети-

тельных приборов, работающих на солнеч-

ных батареях 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала:  

139 генераторов, принадлежащих Организации 

Объединенных Наций 

412 осветительных приборов, работающих на сол-

нечных батареях 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

18 водоочистных установок и 30 установок 

по очистке сточных вод, принадлежащих 

Организации Объединенных Наций, 

в 17 пунктах базирования 

 В 19 пунктах базирования миссия эксплуатиро-

вала и обслуживала: 

19 водоочистных установок, принадлежащих Ор-

ганизации Объединенных Наций  

34 установки по очистке сточных вод, принадле-

жащих Организации Объединенных Наций  

Предоставление услуг по утилизации отхо-

дов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, в 17 пунктах базирования 

Выполнено  Миссия обеспечивала регулярное/регулярное 

обслуживание/услуги по удалению отходов 

в 18 пунктах базирования 

Услуги по обеспечению топливом   

Управление поставками и организация хра-

нения 10,2 млн литров топлива 

(3,9 млн литров — для воздушного транс-

порта, 1,0 млн литров — для наземного 

транспорта и 5,3 млн литров — для генера-

торов и другого оборудования) и смазоч-

ных материалов во всех распределитель-

ных пунктах и хранилищах в 17 пунктах 

базирования 

 Миссия обеспечила поставку и хранение:  

11,5 млн литров топлива, включая: 

2,5 млн литров авиационного топлива для воздушных 

операций 

0,9 млн литров топлива для наземного транспорта  

8,1 млн литров топлива для генераторов 

Кроме того, миссия управляла поставками 

и хранением 100 000 литров горюче-смазочных 

материалов в 19 пунктах базирования 
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Услуги в области геопространственных, 

информационных и телекоммуникаци-

онных технологий 

  

Поставка и техническое обслуживание 

1124 портативных радиостанций, 380 пере-

носных радиостанций для транспортных 

средств и 80 стационарных радиостанций 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала:  

922 сверхвысокочастотные портативные радио-

станции TETRA 

376 мобильных радиостанций для автотранспорт-

ных средств 

79 базовых радиостанций 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

10 наземных терминалов узкополосной 

связи, 18 автоматических телефонных 

станций и 25 станций радиорелейной связи 

Выполнено Эксплуатация и техническое обслуживание 

8 терминалов с очень малой апертурой, 17 ав-

томатических телефонных станций и 23 стан-

ций радиорелейной связи 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

1 радиовещательной станции 

УКВ-диапазона и 1 радиостудии 

Не вы- 

полнено 

Радиостанция УКВ-диапазона и радиопередаю-

щая установка не были установлены в резуль-

тате технических проблем, возникших на под-

готовительном этапе, и политических возраже-

ний, высказанных принимающей страной.  

Предоставление и техническое обслужива-

ние 1045 компьютеров и 154 принтеров, 

предназначенных для использования 

в среднем 699 гражданскими и военными 

конечными пользователями, в дополнение 

к 303 компьютерам и 14 принтерам, пред-

назначенным для обеспечения возможно-

сти подключения к сети военнослужащих 

в составе контингентов, а также предостав-

ление других видов общего обслуживания  

 Миссия осуществляла техническое обслужива-

ние:  

1 040 компьютеров  

154 принтеров  

303 компьютеров  

14 принтеров  

Поддержка и техническое обслуживание 

34 локальных вычислительных сетей(ЛВС) 

и глобальных вычислительных сетей (ГВС) 

для 775 пользователей на 20 пунктах бази-

рования 

 В 20 пунктах базирования миссия эксплуатиро-

вала и обслуживала: 

34 локальные вычислительные сети  

19 глобальных вычислительных сетей 

Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

11 000 кв. км, составление топографиче-

ских и тематических наборов данных 

и подготовка 3500 карт 

 Группа геопространственной информации мис-

сии провела анализ геопространственных дан-

ных, охватывающих территорию площадью:  

11 000 кв. км района Абьей 

  Кроме того, миссия хранила и обновляла топо-

графические и тематические наборы данных и 

составила и представила: 

5 059 карт для использования миссией в ходе опера-

ций. Увеличение объема деятельности обуслов-

лено дополнительными оперативными потреб-

ностями, включая создание новых опорных 

пунктов, подготовку и развертывание дополни-

тельных полицейских и военных наблюдателей 

Организации Объединенных Наций и внесение 
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изменений в стратегический план миссии и ее 

план обеспечения безопасности  

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

принадлежащих Организации Объединен-

ных Наций медицинских учреждений 

(1 клиника уровня I в штабе Миссии в 

Абьее) и оказание поддержки принадлежа-

щим контингентам медицинским учрежде-

ниям (8 клиник уровня I, 2 клиники 

уровня I в Гок-Мачаре и Кадугли и 1 боль-

ница уровня II в Абьее) и 10 пунктам ока-

зания неотложной и первой помощи в ме-

стах дислокации войск стран, предоставля-

ющих войска, в 21 пункте базирования для 

всего персонала миссии, персонала других 

учреждений Организации Объединенных 

Наций и местного гражданского населения 

в экстренных случаях 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала:  

1 медицинский пункт уровня I, принадлежащий 

Организации Объединенных Наций  

 Миссия оказывала поддержку принадлежащим 

контингентам медицинским учреждениям 

в 21 пункте базирования, включая:  

10 медицинских пунктов уровня I 

1 госпиталь уровня II 

10 пунктов оказания неотложной и первой меди-

цинской помощи 

Соблюдение договоренностей о медицин-

ской эвакуации, имеющихся со всеми 

пунктами базирования Организации Объ-

единенных Наций, включая госпитали 

уровня III в Аддис-Абебе для стран, предо-

ставляющих войска, и медицинские учре-

ждения уровней III и IV в Кампале, Хар-

туме, Найроби и Претории для граждан-

ского персонала и военнослужащих и по-

лицейских из других стран 

 Миссия провела 271 эвакуацию в пределах и за 

пределами своего района действия, доставив 

пациентов в следующие медицинские учрежде-

ния: 

1 госпиталь уровня II в пределах района дей-

ствия миссии 

3 госпиталя уровня III в Аддис-Абебе, Хартуме и 

Кампале 

2 учреждения уровня IV в Найроби и Претории  

Услуги по управлению цепочками поста-

вок 

  

Оказание в рамках делегированных полно-

мочий поддержки в планировании и поиске 

поставщиков в связи с приобретением то-

варов сметной стоимостью 48,7 млн долл. 

США 

13,0 млн  

долл. США 

Стоимость товаров и сырья, в процессе приоб-

ретения которых была оказана поддержка 

в планировании и поиске поставщиков  

Приемка, оформление и дальнейшее рас-

пределение в пределах района ответствен-

ности Миссии до 5200 тонн грузов 

5 098 тонн грузов было получено 

4 354 тонн грузов было передано другим получате-

лям 

Осуществление в рамках делегированных 

полномочий операций по распоряжению, 

учету и составлению отчетности в отноше-

нии имущества, основных средств, финан-

совых и нефинансовых активов и оборудо-

вания первоначальной стоимостью 

90 млн долл. США, стоимость которых 

не превышает порогового уровня  

121 млн  

долл. США 

составила стоимость основных средств и фи-

нансовых и нефинансовых активов, находив-

шихся у миссии в управлении и в отношении 

которых она представляла отчетность  
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Обслуживание военнослужащих и поли-

цейских 

  

Доставка на место, ротация и репатриация 

военнослужащих и полицейских макси-

мальной утвержденной численностью 

4190 человек (225 военных наблюдателей, 

118 штабных офицеров, 3502 военнослу-

жащих в составе воинских контингентов, 

185 полицейских Организации Объединен-

ных Наций и 160 полицейских, набранных 

на индивидуальной основе) 

 Миссия оказала поддержку в обработке требо-

ваний, в том числе заявок на официальные по-

ездки и причитающиеся выплаты, в среднем 

для 3926 военнослужащих и полицейских, 

включая: 

144 военных наблюдателя 

127 штабных офицеров 

3 620 военнослужащих в составе воинских контин-

гентов 

35 полицейских Организации Объединенных 

Наций 

Инспектирование и проверка принадлежа-

щего контингентам основного имущества 

и имущества, используемого по линии са-

мообеспечения, на предмет их соответ-

ствия существующим требованиям и со-

ставление соответствующей отчетности по 

15 воинским и сформированным полицей-

ским подразделениям на 15 пунктах бази-

рования 

 Миссия провела досмотр и проверку принадле-

жащего контингентам основного имущества 

и имущества для самообеспечения, проверила 

соблюдение действующих требований и соста-

вила соответствующую отчетность в отноше-

нии: 

13 воинских подразделений 

24 пунктов базирования в сухой сезон  

18 пунктов базирования в сезон дождей  

Поставка и хранение продовольствия, су-

хих пайков и воды для воинских контин-

гентов и сформированных полицейских 

подразделений средней численностью 

3541 человека 

 Миссия осуществляла поставку и хранение 

пайков, боевых пайков и запасов воды в сред-

нем для: 

3 747 военнослужащих в составе воинских контин-

гентов 

Содействие в обработке требований 

и начислении выплат военнослужащим 

и полицейским средней численностью 

528 человек 

 Миссия ежемесячно обрабатывала заявки, 

включая заявки на официальные поездки, 

и оформляла полагающиеся выплаты в среднем 

для: 

 305 военнослужащих и полицейских  

Услуги по управлению парком авто-

транспортных средств и услуги назем-

ного транспорта 

  

Эксплуатация и техническое обслуживание 

443 автотранспортных средств, принадле-

жащих Организации Объединенных Наций 

(213 легких пассажирских автомобилей, 

84 автомобиля специального назначения, 

2 автомобиля скорой помощи, 4 брониро-

ванных автомобиля и 140 других специа-

лизированных транспортных средств, 

трейлеров и прицепов) и 589 принадлежа-

щих контингентам транспортных средств 

 Миссия эксплуатировала и обслуживала:  

318 транспортных средств, принадлежащих Орга-

низации Объединенных Наций 

 Более низкий показатель обусловлен задержкой 

с запланированной передачей автотранспорт-

ных средств из ЮНАМИД  

589 автотранспортных средств, принадлежащих 

контингентам 
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и 3 авторемонтные мастерские, а также 

предоставление транспортных услуг и чел-

ночных перевозок 

3 авторемонтные мастерские для транспортных 

средств, принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций, в Абьее, Кадугли и Гок-Мачаре 

Кроме того, миссия оказывала транспортные 

услуги и осуществляла челночное сообщение  

Безопасность   

Постоянное круглосуточное обеспечение 

охраны и безопасности персонала и иму-

щества Организации Объединенных Наций 

в районе Абьея и Совместного механизма 

по наблюдению и контролю за границей  

Выполнено Миссия обеспечивала охрану и безопасность 

персонала, помещений и имущества Организа-

ции Объединенных Наций в рамках выполне-

ния основных функций по обеспечению без-

опасности как в штаб-квартире Миссии и на ее 

опорных пунктах в Абьее, так и в секторах 

Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей в Кадугли и Гок-Мачаре 

Обеспечение круглосуточной радиосвязи 

для всего персонала системы обеспечения 

безопасности Организации Объединенных 

Наций 

Выполнено Группа по вопросам охраны и безопасности че-

рез свою радиорубку Центра операций по обес-

печению безопасности обеспечивала круглосу-

точную радиосвязь для всех сотрудников си-

стемы обеспечения безопасности Организации 

Объединенных Наций как в штабе Миссии и на 

опорных пунктах в Абьее, так и в секторах 

Совместного механизма по наблюдению и кон-

тролю за границей в Кадугли и Гок-Мачаре 

Проведение 18 охватывающих всю миссию 

оценок уровня безопасности опорных 

пунктов ЮНИСФА, мест расположения 

учреждений, фондов и программ Организа-

ции Объединенных Наций вблизи лагерей 

ЮНИСФА, совместно используемых поме-

щений и комплекса неправительственных 

организаций в Агоке в рамках механизма 

«Спасаем жизни вместе»; проведение не 

менее 15 инспекций для оценки соблюде-

ния минимальных оперативных стандартов 

безопасности, оценок состояния оборудо-

вания для обеспечения безопасности 

и проверок соблюдения требований пожар-

ной безопасности; и организация 14  посе-

щений сотрудников 

 Миссия выполнила: 

20 охватывающих всю миссию оценок уровня без-

опасности пунктов базирования  

12 инспекций для оценки соблюдения минималь-

ных оперативных стандартов безопасности  

18 посещений сотрудников во всех секторах 

и опорных пунктах 

Поведение и дисциплина   

Осуществление программы по вопросам 

поведения и дисциплины, разработанной 

для всех военнослужащих, полицейских 

и гражданского персонала, включая учеб-

ную подготовку, контроль за проведением 

расследований и принятие дисциплинар-

ных мер 

Выполнено ЮНИСФА организовали 65 учебных мероприя-

тий, включая вводный инструктаж, учебную 

подготовку по стандартам поведения Организа-

ции Объединенных Наций, по борьбе с сексу-

альной эксплуатацией и сексуальными надру-

гательствами, по проведению диалога по во-

просам лидерства и по борьбе с недопустимым 

поведением. Они также совершили 8 контроль-

ных и оценочных поездок в сектора и опорные 

пункты для выявления рисков, оценки и отсле-

живания деятельности персонала и вынесения 
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рекомендаций в отношении инициативных и 

профилактических мер. Группа по вопросам 

поведения и дисциплины также организовала 

3 учебных занятия по предотвращению сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надруга-

тельств для национальных наблюдателей из 

Судана и Южного Судана, а также 4 учебных 

занятия для старшего руководства компании-

подрядчика по оказанию услуг по управлению 

лагерями. После начала пандемии COVID-19 

темпы проведения мероприятий в области по-

ведения и дисциплины замедлились, в резуль-

тате чего большинство мероприятий, включая 

учебную подготовку и занятия по повышению 

осведомленности, проводились в виртуальном 

формате  

Борьба с ВИЧ/СПИДом   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

пунктов добровольного конфиденциаль-

ного консультирования и обследования 

на ВИЧ и осуществление информационно-

разъяснительной программы по проблеме 

ВИЧ и других инфекционных заболеваний, 

включая взаимное просвещение, для всего 

персонала миссии 

Выполнено В общей сложности проведено 24 мероприятия 

по добровольному и конфиденциальному кон-

сультированию и тестированию и 30 информа-

ционно-разъяснительных занятий по вопросам 

охраны здоровья, в которых приняли участие 

свыше 2800 миротворцев Организации Объ-

единенных Наций. В частности, обсуждались 

такие темы, как борьба со стрессом, 

ВИЧ/СПИД, гигиена и санитария, предупре-

ждение и профилактика малярии, диарея и за-

болевания, передающиеся через воду, и ме-

дико-санитарное просвещение в отношении 

укусов животных, прежде всего змей и собак  
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 III. Использование ресурсов 
 

 A. Финансовые ресурсы 
 

  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2019 года — 30 июня 2020 года) 
 

 

Ассигнования Расходы 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военнослужащие и полицейские      

 Военные наблюдатели 6 320,9 6 794,3 (473,4) (7,5) 

 Воинские контингенты 118 954,3 123 727,5 (4 773,2) (4,0) 

 Полицейские Организации Объединенных Наций  6 374,9 1 677,6 4 697,3 73,7 

 Сформированные полицейские подразделения 5 722,7 – 5 722,7 100,0 

 Итого 137 372,8 132 199,4 5 173,4 3,8 

Гражданский персонал     

 Международный персонал 30 161,4 34 133,9 (3 972,5) (13,2) 

 Национальный персонал 2 916,1 3 027,9 (111,8) (3,8) 

 Добровольцы Организации Объединенных Наций  1 860,7 1 860,7 – – 

 Временный персонал общего назначения  1 456,2 1 106,9 349,3 24,0 

 Персонал, предоставляемый правительствами  – – – – 

 Итого 36 394,4 40 129,4 (3 735,0) (10,3) 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за процессом выборов  – – – – 

 Консультанты и консультационные услуги  461,9 621,6 (159,7) (34,6) 

 Официальные поездки 924,3 734,5 189,8 20,5 

 Помещения и объекты инфраструктуры  31 390,4 34 035,4 (2 645,0) (8,4) 

 Наземный транспорт 2 451,9 4 339,2 (1 887,3) (77,0) 

 Воздушные операции 22 237,6 15 557,9 6 679,7 30,0 

 Морские операции – 1 058,9 (1 058,9) – 

 Связь и информационные технологии  8 991,6 10 341,5 (1 349,9) (15,0) 

 Медицинское обслуживание 347,8 1 172,7 (824,9) (237,2) 

 Специальное оборудование – – – – 

 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование  19 104,3 18 319,9 784,4 4,1 

 Проекты с быстрой отдачей 500,0 499,9 0,1 0,0 

 Итого 86 409,8 86 681,5 (271,7) (0,3) 

 Валовые потребности 260 177,0 259 010,3 1 166,7 0,4 

Поступления по плану налогообложения персонала  2 864,7 3 152,4 (287,7) (10,0) 

 Чистые потребности  257 312,3 255 857,9 1 454,4 0,6 

Добровольные взносы в натуральной форме (учтенные в 

бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей в ресурсах 260 177,0 259 010,3 1 166,7 0,4 
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 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

категориями расходов 
 

  (В тыс. долл. США)  
 

 Ассигнования 

Категория расходов 

Первоначальная 

сумма Корректировки 

Пересмотренная 

сумма 

    
I. Военнослужащие и полицейские 137 372,8  (4 007,3) 133 365,5  

II. Гражданский персонал 36 394,4  3 735,0 40 129,4  

III. Оперативные расходы 86 409,8  272,3 86 682,1  

 Всего 260 177,0 – 260 177,0 

Доля перераспределенных средств в общем 

объеме ассигнований (в процентах)    1,5 

 

 

47. В течение отчетного периода средства переводились из группы расходов  I 

(военный и полицейский персонал) в группу расходов II (гражданский персо-

нал) для покрытия более высоких расходов в связи с более высокими фактиче-

скими общими расходами на персоналу для международных сотрудников по 

сравнению с заложенными в бюджет расходами и более низкими фактическими 

средними показателями доли вакантных должностей; и из группы расходов I в 

группу расходов III (оперативные расходы) в связи с изменением приоритетов 

оперативных расходов после начала пандемии COVID-19. Перевод средств из 

группы расходов I (военнослужащие и полицейские) стал возможным прежде 

всего из-за ограничений на передвижение, которые не позволили развернуть три 

сформированных полицейских подразделения.  

 

 

 C. Распределение расходов по месяцам 
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48. Увеличение расходов в августе 2019 года были обусловлено исполнением 

контрактов на поставку топлива, управление лагерями и аренду воздушных су-

дов. Увеличение расходов в сентябре и ноябре 2019 года было обусловлено при-

нятием обязательств по возмещению расходов на воинские контингенты по 

стандартным ставкам и на пайки для воинских контингентов.  

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки 
 

  (В тыс. долл. США)  
 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход  1 198,1 

Прочие/разные поступления  342,4 

Добровольные взносы в денежной форме  – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам  – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам  4 850,3 

 Всего 6 390,8 

 

 

 

 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество для самообеспечения 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Расходы 

  Основное имущество  

 Военные наблюдатели – 

 Воинские контингенты 22 028,6 

 Сформированные полицейские подразделения  – 

 Итого 22 028,6 

Самообеспечение  

 Воинские контингенты 15 697,4  

 Сформированные полицейские подразделения  – 

 Итого 15 697,4 

 Всего 37 726,0 

 

Коэффициенты для миссии  

В про-

центах 

Дата  

введения 

Дата 

последнего 

пересмотра 

    A. Применительно к району миссии    

 Коэффициент учета экстремальных природных условий  2,2 1 июля 

2017 года 

1 июля 

2017 года 

 Коэффициент учета интенсивной эксплуатации  2,1 1 июля 

2017 года 

1 июля 

2017 года 

 Коэффициент учета условий, связанных с  боевыми  

действиями/вынужденным уходом  3,4 

1 июля 

2017 года 

1 июля 

2017 года 

B. Применительно к стране, предоставляющей имущество     

 Коэффициент учета дополнительных транспортных  

издержек 0,0   
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 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 

 

  (В тыс. долл. США)  
 

Категория Фактический объем 

  
Соглашение о статусе сила  534,9 

Добровольные взносы в натуральной форме (не предусмотренные 

в бюджете) – 

 Всего 534,9 

 

 a Расчетная стоимость земли в Абьее, Гок-Мачаре, Кадугли и местах размещения ротных 

оперативных баз, а также расчетная стоимость сборов за посадку, навигационных 

сборов и сборов за стоянку в аэропортах, регистрацию автотранспортных средств и 

пользование радиочастотами. 
 

 

 

 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Военные наблюдатели (473,4) (7,5) 

 

49. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом повыше-

нием фактической ставки суточных участников миссии в размере 127  долл. 

США по сравнению с заложенной в бюджет ставкой в размере 117 долл. США и 

более низкой фактической средней долей вакантных должностей, составившей 

36 процент, а не 40 процентов, как предусматривалось в утвержденном бюджете 

на период 2019/20 года. Увеличение потребностей частично компенсировалось 

сокращением расходов на поездки в связи с доставкой на место, заменой и ре-

патриацией из-за ограничительных мер, введенных в связи с пандемией 

COVID-19, а также сокращением потребностей в выплате компенсаций в связи 

со смертью или инвалидностью. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты (4 773,2) (4,0) 

 

50. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более высо-

кой, чем планировалось, среднемесячной численностью развернутого персонала 

воинских контингентов, при этом фактическая среднемесячная численность раз-

вернутого персонала составляла 3747 человек по сравнению с запланированной 

численностью в 3620 человек. В соответствии с резолюциями 2497 (2019) и 

2519 (2020) Совета Безопасности Совет постановил отложить вывод 295 воен-

нослужащих сверх максимальной численности в 3550 военнослужащих до 

15 мая 2020 года параллельно с запланированным развертыванием персонала 

сформированных полицейских подразделений. Однако после начала пандемии 

СOVID19 все передвижения военнослужащих, полицейских и гражданского 

персонала, а также имущества были приостановлены, в результате чего 295  во-

еннослужащих остались сверх санкционированного верхнего предела, что 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 

проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 

5 процентов или 100 000 долл. США. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
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вызвало необходимость в дополнительных ресурсах для воинских контингентов. 

Увеличение потребностей частично компенсировалось сокращением расходов 

на поездки в связи с доставкой на место, заменой и репатриацией из-за ограни-

чительных мер, введенных в связи с пандемией COVID-19, а также сокращением 

потребностей в выплате компенсации в связи со смертью или инвалидностью.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Полицейские Организации Объединенных Наций  4 697,3 73,7 

 

51. Сокращение потребностей было обусловлено более высокой фактической 

средней долей вакантных должностей в размере 81,1 процента, а не 25 процен-

тов, как предусматривалось в утвержденном бюджете на период 2019/20  года, 

из-за задержек с выдачей виз принимающей страной и ограничительных мер, 

введенных в связи с пандемией COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Сформированные полицейские подразделения  5 722,7 100,0 

 

52. Сокращение потребностей было обусловлено тем, что запланированное 

развертывание сформированного полицейского подразделения не было осу-

ществлено из-за задержек с выдачей разрешений и выдачей виз принимающей 

страной, а также ограничительных мер, введенных в связи с пандемией 

COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал (3 972,5) (13,2) 

 

53. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кой фактической средней долей вакантных должностей в размере 7,9 процента, 

а не утвержденных 15 процентов, в результате активных усилий миссии по 

набору сотрудников. Увеличение потребностей также объясняется более высо-

кими фактическими ставками окладов и общих расходами на персонал, которые 

относились к миссии с января 2020 года, включая повышение множителя кор-

ректива по месту службы по сравнению с предусмотренными в бюджет расхо-

дами на отчетный период. Увеличение потребностей частично компенсирова-

лось сокращением потребностей в выплате надбавки за работу в опасных усло-

виях, поскольку после начала пандемии COVID-19 ряд международных сотруд-

ников не находился в миссии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальные сотрудники (111,8) (3,8) 

 

54. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кой фактической средней долей вакантных должностей национальных сотруд-

ников категории общего обслуживания в размере 9,6 процента, а не утвержден-

ных 12 процентов, в результате активных усилий миссии по набору сотрудников. 

Увеличение потребностей было частично компенсировано сокращением 
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потребностей в выплате надбавки за работу в опасных условиях в связи с пре-

кращением выплаты надбавки за работу в опасных условиях в Кадугли с фев-

раля 2020 года. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения 349,3 24,0 

 

55.  Сокращение потребностей было обусловлено главным образом задерж-

ками с приемом на работу международных сотрудников из-за трудностей с под-

бором кандидатов, соответствующих требованиям.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты и консультационные услуги  (159,7) (34,6) 

 

56. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом увеличе-

нием числа международных консультантов, нанимаемых миссией для осуществ-

ления проектов по управлению рисками, инженерно-технических проектов и 

проектов в области охраны окружающей среды, а также для оказания содействия 

начальнику Отдела поддержки миссии. Увеличение потребностей частично ком-

пенсировалось сокращением потребностей в консультационных услугах, глав-

ным образом в связи с негативными последствиями пандемии COVID-19 для 

деятельности по подготовке кадров.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки 189,8 20,5 

 

57. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом ограниче-

нием числа официальных поездок и поездок для целей учебной подготовки в 

связи с пандемией COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры (2 645,0) (8,4) 

 

58. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом: a) приобре-

тением сборных конструкций и жилых помещений для поддержки дополнитель-

ных полицейских, которые, как ожидается, будут направлены в миссию в соот-

ветствии с резолюциями 2497 (2019) и 2519 (2020) Совета Безопасности и ас-

сигнования на которые не были предусмотрены в утвержденном бюджете; 

b) приобретением мебели в связи с прекращением соглашений о совместном ис-

пользовании, касавшихся военнослужащих и полицейских, и необходимостью 

приобретения дополнительной мебели после завершения строительства жилых 

помещений для старших руководителей и офицеров; c) более высокими, чем 

планировалось, расходами на запасные части, принадлежности и материалы в 

связи с ростом рыночных цен; d) приобретением дополнительных водоочистных 

установок, не предусмотренным в утвержденных потребностях, для новых 

пунктов базирования; и e) строительством, перестройкой и капитальным ремон-

том существующих сооружений.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2497(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
https://undocs.org/ru/S/RES/2519(2020)
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт (1 887,3) (77,0) 

 

59. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом: a) увеличе-

нием объема закупок тяжелой специальной техники в целях расширения воз-

можностей использования принадлежащей Организации Объединенных Наций 

техники для строительства, с тем чтобы уменьшить зависимость от коммерче-

ских подрядчиков, которые сталкиваются с ограничениями и задержками в 

плане выдачи разрешений и виз; и b) увеличением потребностей в запасных ча-

стях для повышения эксплуатационной пригодности автотранспортных средств, 

переданных из ЮНАМИД для оказания поддержки расширенному полицей-

скому компоненту. Увеличение потребностей частично компенсировалось со-

кращением расходов на: a) приобретение оборудования для авторемонтных ма-

стерских в связи с трудностями материально-технического характера и пробле-

мами с получением разрешений, с которыми сталкиваются поставщики, достав-

ляющие этот вид оборудования в район действия миссии; b) горюче-смазочные 

материалы в связи с сокращением их использования в миссии после начала пан-

демии COVID-19; и (c) ремонт и техническое обслуживание из-за уменьшения 

количества автотранспортных средств, направляемых на ремонт из-за ограничи-

тельных мер, введенных в связи с пандемией COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воздушные операции 6 679,7 30,0 

 

60. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) ограни-

чениями на воздушное движение в связи с пандемией COVID-19, из-за которой 

аэропорты соседних стран были вынуждены приостановить свою деятельность; 

b) сокращением фиксированных и операционных расходов в связи с изменени-

ями в системе контрактов по сравнению с утвержденным бюджетом на период 

2019/20 года; c) неиспользованием резервных контрактов для проведения чрез-

вычайных операций, включая воздушные машины скорой помощи и услуги по 

медицинской эвакуации, после начала пандемии COVID-19, что привело к со-

кращению масштабов данных операций миссии; и d) задержками с передисло-

кацией воздушных судов после внесения изменений в контракты.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морские операции (1 058,9) – 

 

61. Увеличение потребностей обусловлено главным образом необходимостью 

использования морских контейнеров для перевозки специальной техники, пред-

метов снабжения и других товаров.  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии (1 349,9) (15,0) 

 

62. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом: a) дополни-

тельными потребностями в области связи и информационных технологий для 

содействия участию миссии в экспериментальном проекте по дистанционному 

наблюдению за объектами инфраструктуры на местах; b) необходимостью в до-

полнительных резервных запасных частях и оборудовании в дополнение к име-

ющимся, включая телекоммуникационное оборудование, принтеры и плоттеры; 

и c) необходимостью в дополнительной компьютерной технике и аппаратуре 

связи для размещения двух дополнительных сформированных полицейских под-

разделений.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание (824,9) (237,2) 

 

63. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом необходи-

мостью приобретения медицинского оборудования после начала пандемии 

COVID-19. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование  784,4 4,1 

 

64. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) умень-

шением сумм банковских сборов, взимаемых ЮНАМИД за операции, осуществ-

ляемые от имени ЮНИСФА; и b) сокращением прочих фрахтовых и сопутству-

ющих расходов из-за уменьшения потребностей в региональных перевозках си-

лами сторонних поставщиков логистических услуг.  

 

 

 V. Меры, которые предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

65. В связи с финансированием Временных сил Организации Объединен-

ных Наций по обеспечению безопасности в Абьее Генеральной Ассамблее 

предлагается принять следующие меры: 

 a) принять решение относительно использования свободного от обя-

зательств остатка средств в размере 1 166 700 долл. США, относящегося к 

периоду с 1 июля 2019 года по 30 июня 2020 года;  

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний/корректировок за период, закончившийся 30 июня 2020 года, на сумму 

6 390 800 долл. США, которая складывается из инвестиционного дохода 

(1 198 100 долл. США), прочих/разных поступлений (342 400 долл. США) и 

списания обязательств, относящихся к предыдущим периодам 

(4 850 300 долл. США).  
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 VI. Краткая информация о последующих мерах, принятых 
во исполнение решений и просьб Генеральной 
Ассамблеи, содержащихся в ее резолюции 74/283 
 

 

(Резолюция 74/283) 
 

Решение/просьба Меры по выполнению решения/просьбы  

  Особо отмечает также важность всецелого исполне-

ния бюджетов в миротворческих операциях и про-

сит Генерального секретаря продолжать выполнять 

рекомендации соответствующих надзорных орга-

нов, учитывая при этом должным образом руково-

дящие указания и рекомендации Генеральной Ас-

самблеи, и включать информацию по этому во-

просу в доклады об исполнении бюджетов (п. 14). 

Миссия осознает важность исполнения бюджета и 

прилагает всеобъемлющие усилия для того, чтобы 

бюджетные предположения сохраняли свою актуаль-

ность в процессе его исполнения с акцентом на све-

дение к минимуму значительной разницы между за-

ложенными в бюджет суммами и фактическими по-

казателями. Миссия добилась значительных успехов 

в деле исполнения бюджета после надлежащего вы-

полнения рекомендаций надзорных органов.  

С серьезной озабоченностью отмечает угрозу для 

жизни, здоровья, охраны и безопасности, создавае-

мую пандемией коронавирусной инфекции 

(COVID-19), и важность обеспечения охраны, без-

опасности и здоровья миротворческого персонала, 

продолжения бесперебойного выполнения важней-

ших мандатов, включая защиту гражданского насе-

ления, сведения к минимуму риска распростране-

ния указанного вируса в результате деятельности 

миссии и оказания национальным властям по их 

просьбе –– в надлежащих случаях и в рамках ман-

датов –– поддержки в осуществлении принимаемых 

ими мер в связи с COVID-19 в сотрудничестве с ко-

ординатором-резидентом и другими структурами 

Организации Объединенных Наций в стране (п. 15).  

В соответствии с руководящими указаниями Секре-

тариата персоналу миссии, который находился за 

пределами района миссии в начале пандемии 

COVID-19, и сотрудникам с соответствующими ме-

дицинскими показаниями было разрешено работать в 

удаленном режиме, что позволило миссии свести 

воздействие COVID-19 на осуществление мандата к 

минимуму и гарантировать ее бесперебойное функ-

ционирование, обеспечивая при этом, насколько это 

возможно, безопасность всех своих сотрудников.  

Кроме того, миссия провела информационно-разъяс-

нительные кампании, направленные на доведение до 

сведения всего персонала ЮНИСФА информации о 

событиях, связанных с COVID-19, в том числе ин-

формации о мерах предупреждения и еженедельно 

обновляемой информации о пандемии. Миссия также 

взяла на себя обязательство своевременно постав-

лять важнейшие предметы медицинского назначения 

и следить за возникновением их дефицита, чтобы 

планировать закупки соответствующим образом. 

Миссия ввела специальный карантин для заразивше-

гося персонала как в штаб-квартире, так и на опор-

ных пунктах. Миссия заказала наборы для анализов, 

а также медицинское оборудование и предметы снаб-

жения для больных COVID-19. 

Просит Генерального секретаря включить в его сле-

дующий доклад об исполнении бюджета информа-

цию о том, какие меры были приняты Силами, и об 

уроках, извлеченных из прошлых и нынешних эпи-

демий и пандемий, и предложить варианты повы-

шения в будущем степени готовности к эпидемиям 

и пандемиям, включая обеспечение устойчивости 

функционирования (п. 16). 

В связи с пандемией миссия разработала план дей-

ствий в чрезвычайной ситуации, вызванной 

COVID-19, в котором предусматривается принятие 

ответных мер в зависимости от того или иного разви-

тия ситуации. С самого начала пандемии группа ру-

ководителей миссии регулярно проводила совещания 

для изучения рекомендаций и медицинских консуль-

таций целевой группы по борьбе с COVID-19 и при-

нятия соответствующих мер. Входящая в состав мис-

сии группа по консультированию предоставляла 
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  консультации в отношении того, как решать про-

блемы, связанные с психосоциальными аспектами 

пандемии, и ее рекомендации были включены в план 

действий в чрезвычайной ситуации.  

Важная часть плана была посвящена стратегии ком-

муникаций, направленной на информирование и 

убеждение персонала ЮНИСФА в готовности и ком-

петентности миссии и ее решимости выполнять свой 

мандат по защите гражданских лиц.  

Просит Генерального секретаря обеспечить, чтобы 

Силы несли ответственность и отчитывались за ис-

пользование средств, выделенных им на программ-

ную деятельность, согласно соответствующим ру-

ководящим указаниям и с учетом конкретного кон-

текста, в котором Силы осуществляют свою дея-

тельность, и включить в его доклад о следующем 

бюджете и доклад об исполнении бюджета подроб-

ную информацию о программной деятельности 

Сил, в том числе о том, как эта деятельность спо-

собствовала выполнению мандатов миссии, о ее 

связи с мандатами, о структурах-исполнителях и об 

осуществлении Силами надлежащего надзора 

(п. 19). 

В целях получения точной и подлежащей отражению 

в отчетности информации об исполнении бюджета и 

использовании финансовых средств миссия перешла 

к использованию системы сбора информации о рас-

ходах (внутренних заказах). В период 2019/20 года 

ЮНИСФА впервые использовали систему сбора ин-

формации о расходах для контроля за использова-

нием ресурсов для осуществления программной дея-

тельности. Как показал опыт, данный способ сбора 

информации позволяет получить достоверные сведе-

ния о расходах на всю утвержденную программную 

деятельность. 

 


