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 2019 ديسمبر/كانون الأول  27الجمعية العامة في  مااتخذته انقرار   

  
   [(A/74/600بناء على تقرير اللجنة الخامسة )]  
 ام الموحَّد للأمم المتحدةنظال  - 74/255

 ألف  
 ،إن الجمعية العامة 
 3357و  1972كانون الأول/ديســـــــــــــــم    19( المؤرخ 27-)د 3042إلى قراراتها  إذ تشييييييييييير 

 1989م  كانون الأول/ديس  21المؤرخ  44/198و  1974كانون الأول/ديسم    18( المؤرخ 29-)د
 1993كــــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    23المؤرخ  48/224و  1991أيار/مــــــايو  3المؤرخ  45/259 و
كانون الأول/ديســــــــــــم    22المؤرخ  52/216و  1996ون الأول/ديســــــــــــم  كان  18 المؤرخ 51/216 و

كـــــــانون   23المؤرخ  54/238و  1998كـــــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ  53/209و  1997
المؤرخ  56/244 و 2000كـــانون الأول/ديســـــــــــــــم    23المؤرخ  55/223و  1999الأول/ديســـــــــــــــم  

 58/251 و 2002ول/ديســــــم  كانون الأ  20المؤرخ  57/285و  2001كانون الأول/ديســــــم   24
 2004ن الأول/ديســـــــــــــــم  كــــانو   23المؤرخ  59/268و  2003كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم   23المؤرخ 

كانون الأول/ديســــــــــــم    22المؤرخ  61/239و  2005كانون الأول/ديســــــــــــم    23المؤرخ  60/248 و
كــــــــانون   24المؤرخ  63/251و  2007كــــــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    22المؤرخ  62/227 و 2006

 24المؤرخ  65/248 و 2009كانون الأول/ديســــــــم    22المؤرخ  64/231و  2008الأول/ديســــــــم  
 66/235و  2011كانون الأول/ديســــم    24ألف المؤرخ  66/235 و 2010كانون الأول/ديســــم  

المؤرخ  68/253 و 2013نيســـــــــــــــان/أبري   12المؤرخ  67/257و  2012حزيران/يونيه  21باء المؤرخ 
 70/244و  2014ول/ديســـــــم  كانون الأ  29المؤرخ  69/251و  2013كانون الأول/ديســـــــم    27
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 2016كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    23المؤرخ  71/264و  2015كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم   23المؤرخ 
كانون الأول/ديســــــــــــم    22المؤرخ  73/273و  2017ديســــــــــــم  /كانون الأول  24المؤرخ  72/255 و

 ،2012كانون الأول/ديسم    24المؤرخ  67/551، وإلى مقررها 2018
ره حجر الزاوية في تنظيم حدة باعتباحَّد للأمم المتبنظام وحيد ومو  التزامها وإذ تؤكد من جديد 

 وتنسيق شروط الخدمة في النظام الموحَّد للأمم المتحدة،
على أهمية الحفاظ على نظام موحَّد ومتســـــــق للأمم المتحدة وأهمية المناتجة النا ة عن  وإذ تشيييييدد 

 ،ذلك
التعاون مة لجنة لأمم المتحدة إلى النظام الموحَّد لالمشــــــــــــــاركة في نظمات المدعوتها جمية  وإذ تكرر 

 الخدمة المدنية الدولية في المسائ  المتعلقة بالمرتبات والبدلات وشروط الخدمة،
في مركز  2016إزاء عدم الاتساق في تطبيق نتائج تسوية مقر العم  لعام  وإذ تعرب عن قلقها 

 عم  جنيف التابة لنظام الأمم المتحدة الموحَّد،
تمتة بها لجنة الخدمة المدنية الدولية لمواصـــــــــلة و ـــــــــة الصـــــــــتحية ال  ت دتؤكد من جدي - 1 

)ج( من  11مضــــــــاعيفات تســــــــوية مقر العم  لمراكز العم  في النظام الموحَّد للأمم المتحدة،  وج  المادة 
 ؛(1)النظام الأساسي للجنة

جداول تســـــــويات مقر العم   45/259و  44/198إلى أنها ألغت في قراريها  تشييييير - 2 
)ب( من النظام الأســـــــــاســـــــــي للجنة، وتؤكد من جديد الصـــــــــتحية ال  تتمتة  10المشـــــــــار إليها في المادة 

  مركز من مراكز تســــــــوية مقر العم  ل  اللجنة لمواصــــــــلة اااذ القرارات المتعلقة بعدد نقاط مضــــــــاعيف بها
 )ج( من نظامها الأساسي؛ 11العم   وج  المادة 

المنظمات الأعضـــــــــــــــاء في النظام الموحَّد للأمم المتحدة على أن تتعاون تعاو   ما  تحث - 3 
مة اللجنة،  ا يتفق مة نظامها الأســــــــاســــــــي، من أج  إعادة الاتســــــــاق لنظام تســــــــوية مقر العم  وإعادة 

 وية وفي أقرب وقت مم ن عمليا؛ًحيده على سبي  الأولتو 
، وتؤكد من جديد 1986كانون الأول/ديسم    11المؤرخ  41/207إلى قرارها  تشر - 4 

 تتخذها أهمية العم  على ألا تتخذ هيئات إدارة الوكالات المتخصـــــــــــــــصـــــــــــــــة مواقف تتعار  مة تلك ال 
 امة تجيما يتعلق بالمسائ  ال  اص النظام الموحَّد؛الجمعية الع
، وت رر طلبها أن يتشـــــــــــاور الرذســـــــــــاء التنفيذيون 48/224إلى قرارها  تشيييييييير أي ييييييييا - 5 

على محاكم منظومة الأمم المتحدة  لمعرو ــــــةقضــــــايا االنظام الموحَّد مة اللجنة في الركة في االمشــــــمنظمات لل
 ت ف وال  تتعلق بتوصـــــــــــــيات وقرارات صـــــــــــــادرة عن اللجنة، ولمن مرة أنر  هيئاتي إدارة المنظمات أن 

امتثال الرذساء التنفيذيين لذلك الطل .
  52 )المستأنفة( الجلسة العامة

 2019 ديسم /كانون الأول  27
  

_________________ 

 (، المرتجق.29-)د 3357القرار  (1) 
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 باء  
 الجمعية العامة،إن  
المؤرخ  51/216، و 1989كانون الأول/ديســـــــم    21المؤرخ  44/198إلى قراراتها  شييييييرإذ ت 

 53/209 ، و1997كانون الأول/ديســم    22المؤرخ  52/216، و 1996كانون الأول/ديســم    18
، 1999كــانون الأول/ديســـــــــــــــم    23المؤرخ  54/238، و 1998كــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ 

كانون الأول/ديســـــــــم    24المؤرخ  56/244، و 2000كانون الأول/ديســــــــــم    23المؤرخ  55/223 و
كـــــانون   23المؤرخ  58/251، و 2002ل/ديســـــــــــــــم  كـــــانون الأو   20المؤرخ  57/285 ، و2001

 23المؤرخ  60/248 ، و2004كانون الأول/ديســـم    23المؤرخ  59/268، و 2003الأول/ديســـم  
 62/227، و 2006كانون الأول/ديســــــــــــم    22المؤرخ  61/239، و 2005كانون الأول/ديســــــــــــم  

، 2008كــانون الأول/ديســـــــــــــــم    24المؤرخ  63/251، و 2007كــانون الأول/ديســـــــــــــــم   22المؤرخ 
ل/ديســـــــــم  كانون الأو   24المؤرخ  65/248، و 2009كانون الأول/ديســــــــــم    22المؤرخ  64/231 و

 21باء المؤرخ  66/235 ، و2011كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    24ألف المؤرخ  66/235 ، و2010
كـانون   27المؤرخ  68/253 ، و2013نيســــــــــــــــان/أبريـ   12المؤرخ  67/257، و 2012حزيران/يونيـه 
 23المؤرخ  70/244، و 2014كانون الأول/ديســـم    29المؤرخ  69/251، و 2013 الأول/ديســـم 

 72/255، و 2016كانون الأول/ديســــــــــــم    23المؤرخ  71/264، و 2015 ون الأول/ديســــــــــــم كان
، 2018كــانون الأول/ديســـــــــــــــم    22المؤرخ  73/273، و 2017كــانون الأول/ديســـــــــــــــم   24المؤرخ 

 ،2012  كانون الأول/ديسم  24المؤرخ  67/551ومقررها 
 ،(2)2019في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام  وقد نظرت 
د للأمم المتحدة با وإذ تؤكد من جديد  عتباره حجر الزاوية في تنظيم التزامها بنظام وحيد وموحَّ

 وتنسيق شروط الخدمة في نظام الأمم المتحدة الموحد،
 نية الدولية؛بعم  لجنة الخدمة المد مع التقدير تحيط علما - 1 
 ؛(2)2019 بتقرير اللجنة لعام ترحب - 2 
دور الجمعية العامة في المواتجقة على شــــــــــــروط الخدمة والاســــــــــــتحقاقات  د من جديدتؤك - 3 

 10لجمية الموظفين العاملين في المنظمات المشــــــــــــــــاركة في نظام الأمم المتحدة الموحد، مة مراعاة المادتين 
 ؛(3)الأساسي للجنة من النظام 11 و

وتؤكد من جديد الدور من النظام الأســـــــــاســـــــــي للجنة،  11و  10إلى المادتين  تشييييييير - 4 
المحوري الذي تضــطلة به اللجنة في تنظيم وتنســيق شــروط الخدمة والاســتحقاقات لجمية الموظفين العاملين 

 في المنظمات المشاركة في نظام الأمم المتحدة الموحد؛

_________________ 

 (.A/74/30) 30الرسمية للجمعية العامة، الدورة الرابعة والسبعون، الملحق رقم الوثائق  (2) 

 (، المرتجق.29-)د 3357القرار  (3) 
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أنه تجيما يتعلق بالســــن املزامية منهاء ندمة الموظفين الذين انضــــموا قلق مع ال تلاحظ - 5 
، ولئن كان ال ثير من المنظمات قد نفذ الســـــــــــــــن املزامية 2014كانون الثاني/يناير   1نظمات قب  إلى الم

 منهاء الخدمة على النحو المعتمد، تجإن بعض المنظمات قد قرر استخدام تواريخ تنفيذ مختلفة؛ 
إلى اللجنــة أن توصـــــــــــــــي بااــاذ تــدابير تعــاج عــدم امتثــال قرارات اللجنــة  طلبهييا كررت - 6 

 توصياتها، وتطل  إلى اللجنة أن تقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها الخامسة والسبعين؛و 
إزاء تطبيق مضــــــــــــــاعفين متزامنين لتســــــــــــــوية مقر العم  في نظام الأمم تعرب عن القلق  - 7 

عف الموحد المتحدة الموحد في مركز العم  بجنيف، ولمن اللجنة والمنظمات الأعضـــــــاء على اعتماد المضـــــــا
)ج( من النظام الأســـــــاســـــــي للجنة على ســـــــبي   11لتســـــــوية مقر العم  لمركز العم  بجنيف  وج  المادة 

 ورتها الخامسة والسبعين؛الأولوية، وتطل  إلى اللجنة أن تقدم تقريرا عن المسألة إلى الجمعية العامة في د
تحدة الموحد تواجه التحدي أن المنظمات المشـــــاركة في نظام الأمم المتلاحظ مع القلق  - 8 

النظام  المنظمات المشـــــاركة في المتمث  في وجود مح متين إداريتين مســـــتقلتين ذواص انتصـــــاد متزامن لد 
الموحــد، على النحو المبين في تقرير اللجنــة، وتطلــ  إلى الأمين العــام، بصـــــــــــــــفتــه رئي   ل  الرذســــــــــــــــاء 

ســــــيق، أن تري اســــــتعرا ــــــا يي   الولاية القضــــــائية للنظام التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتن
 مة في أقرب وقت مم ن؛الموحد ويقدم استنتاجات الاستعرا  والتوصيات إلى الجمعية العا

الأمين العام، بصـــــــفته رئي   ل  الرذســـــــاء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة تدعو  - 9 
أن تنفَّذ قرارات الجمعية العامة تنفيذا  ما ودون تأنير  المعني بالتنســـــيق، إلى بذل قصـــــار  جهده لضـــــمان

 م ر له على نطاق نظام الأمم المتحدة الموحد؛ لا
اللجنة إلى إجراء تقييم لتحتياجات تجيما يتعلق بوظائفها في  الي الاتصـــــــــــــــال عو تد - 10 

اب المصــــــــــــلحة المعنيين وإلى والخ ات القانونية دان  أمانتها وتجيما يتعلق بعملها وتعاونها مة جمية أصــــــــــــح
 تقديم مقترحات في تقريرها المقب ؛

  
 أولا  

 فئتينشروط الخدمة السارية على الموظفين من كلتا ال
، ال  واتجقــت تجيهــا على 72/255باء من قرارهــا -من الجزء أولا 1الفقرة  إذ تؤكييد من جييديييد 

 دئ العامة والمبادئ التوجيهية المقترحة لتقييم وإدارة الأداء من أج  تقدير مختلف مستويات الأداء،المبا
اركة في نظام الأمم المتحدة الموحد على مواصــــــــلة التقيد بهذه المبادئ العامة المنظمات المشــــــــ تحث 

يــــة العــــامــــة في دورتهــــا والمبــــادئ التوجيهيــــة، وتطلــــ  إلى اللجنــــة أن تقــــدم تقريرا عن تنفيــــذهــــا إلى الجمع
 والسبعين؛ الخامسة

  

https://undocs.org/ar/A/RES/72/255
https://undocs.org/ar/A/RES/72/255
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  ثانيا  
 شروط خدمة الموظفين من الفئة الفنية والفئات العليا

 جدول المرتبات الأساسية/الدنيا -ألف  
ا للموظفين من ، الذي حددت تجيه مســـتو  لصـــافي المرتبات الدني44/198إلى قرارها  إذ تشييير 

ن الفئة الفنية والفئات العليا بالاســـــتناد إلى مســـــتويات صـــــافي المرتبات الأســـــاســـــية للموظفين الذين يشـــــغلو 
وظائف مماثلة في المدينة الأســـــــــــــــاا بالخدمة المدنية المتخذة أســـــــــــــــاســـــــــــــــاً للمقارنة )الخدمة المدنية الالمادية 

 الولايات المتحدة(، في
من تقريرها، على الجدول الموحد المنقح  63ة الواردة في الفقرة ، بناء على توصـــــــــــــــية اللجنتوافق 

ط حماية المرت  لموظفي الفئة الفنية والفئات العليا، للمرتبات الأســـــــاســـــــية/الدنيا والصـــــــيغة المســـــــت ملة لنقا
 ؛2020كانون الثاني/يناير   1وردا في المرتجق الرابة للتقرير المذكور، على أن يبدأ نفاذهما اعتبارا من  كما
 

 تطور الهامش وإدارة الهامش عند نقطة الوسط المستصوبة -باء  
والت ليف الدائم من الجمعية العامة الذي  51/216باء من قرارها  -إلى الجزء الأول  إذ تشيييييير 

 أجور موظفي الأمم المتحدة في الفئة يطل   وجبه إلى اللجنة أن تواصـــــــــ  اســـــــــتعرا  العتقة بين صـــــــــافي
افي أجور موظفي الخدمة المدنية المتخذة أســــــــــاســــــــــا للمقارنة )الخدمة الفنية والفئات العليا في نيويورك وصــــــــــ

المدنية الالمادية في الولايات المتحدة( الذين يشــــــغلون وظائف مماثلة في واشــــــنطن العاصــــــمة )المشــــــار إليها 
 ،“(ايامش”ب لمة 

أنه ينبغي مواصـــــــــــــــلة تطبيق ايامش بين صـــــــــــــــافي أجور موظفي الأمم  من جديد تؤكد - 1 
في الفئة الفنية والفئات العليا في نيويورك وصـــــــــــافي أجور موظفي الخدمة المدنية المتخذة أســـــــــــاســـــــــــا  المتحدة

، على أنه من المفهوم أن ايامش 120و  110للمقارنة الذين يشغلون وظائف مماثلة في نطاق يتراوح بين 
 ؛115حتفظ به لفترة من الوقت عند مستو  يناهز نقطة الوسط المستصوبة البالغة سي

ــــم المتحدة من الرت    تلاحظ - 2  ـــــ ــــور موظفي الأمـ ـــــ ـــــ ـــــ ـــــ إلى  1-أن ايامش بين صافي أجـ
في نيويورك وصـــافي أجور الموظفين الشـــاظلين لوظائف مماثلة في الخدمة المدنية الالمادية في الولايات  2-مد

هو  2019ديســــــم  كانون الأول/  31كانون الثاني/يناير إلى   1دة في واشــــــنطن العاصــــــمة للفترة من المتح
 ؛113.4

من أن تتخذ اللجنة امجراءات المتئمة من  70/244إلى ما قررته في قرارها  تشييييييييييير - 3 
 113، متى  اوز ايامش أحد المســــــــــــــتويين الموجبين للتدن ، أي نتل تفعي  نظام تســــــــــــــوية مقر العم 

 ؛117 أو
قرار اللجنة مواصـــــــــلة رصـــــــــد مســـــــــتو  ايامش واااذ امجراءات التصـــــــــحيحية  حظتلا - 4 

الموجبين  117أو  113التزمة في إطار تطبيق نظام تســـوية مقر العم ، في حالة  اوز ايامش المســـتويين 
 للتدن ؛

https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/51/216
https://undocs.org/ar/A/RES/51/216
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
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 تعليممنحة ال -جيم 
ح والمبلغ امجمالي إرجاء النظر في توصـــــــــــــيات اللجنة بشـــــــــــــأن جدول الســـــــــــــداد التنازلي المنق تقرر 

المقطوع المنقح مقاب  مصـــاريف امقامة الدانلية، وتطل  إلى اللجنة أن تقدم في تقريرها المقب  اســـتعرا ـــا 
الدانلية، مة مراعاة مبلغ  مفصــــت بشــــأن نطاق ومســــتو  المبلغ امجمالي المقطوع مقاب  مصــــاريف امقامة

 أقصى للأسرة المعيشية؛
 

 بدل المشقة -دال  
)ب( من نظامها الأســـــــــاســـــــــي، زيادة مقدار بدل المشـــــــــقة  11قرار اللجنة، وتجقا للمادة  ظتلاح 
 ؛2020كانون الثاني/يناير   1في المائة اعتبارا من  2 قدار 

 
 حافز التنقل -هاء  

)ب( من نظامها الأســــاســــي، لمديد الحد الأد   11مادة قرار اللجنة، وتجقا لل تلاحظ - 1 
دولار من دولارات الولايات المتحدة في الســــــــــنة وتطبيق المصــــــــــفوتجة النا ة عن  6 700لحاتجز التنق   بلغ 

 ؛2020كانون الثاني/يناير   1من تقرير اللجنة، اعتبارا من  142ذلك، على النحو المبين في الفقرة 
من تقرير اللجنة بشــــــــــأن نطتها مجراء اســــــــــتعرا  لحاتجز  144ة الفقر  تلاحظ أي يييييييا - 2 

، ولمن اللجنة على أن  ري اســــــتعرا ــــــا شــــــامت للغر  من ال  مج الحالي لحواتجز 2021التنق  في عام 
فصــــلة عن التنق  وتجاعليته وكفاءته تشــــجيعا لتنق  الموظفين إلى مراكز العم  الميدانية وأن تقدم معلومات م

 ؛2021ا  في تقريرها لعام نتائج الاستعر 
المنظمات المشــــاركة في نظام الأمم المتحدة الموحد على النظر في تطبيق التدابير  تشييي ع - 3 

 امدارية البديلة،  ا في ذلك الحواتجز ظير المالية، لتعزيز تنق  الموظفين.
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