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第七十五届会议   

第五委员会   

议程项目 120(d)   

任命各附属机构成员以补空缺，并作出其他任命： 

任命国际公务员制度委员会成员 
 

  

  任命国际公务员制度委员会成员 

  秘书长的说明 

1. 如 A/75/104 号文件所述，大会本届会议需任命五人，以填补国际公务员制度

委员会成员中自 2021 年 1 月 1 日起出现的空缺，任期四年。 

2. 任期将于 2020 年 12 月 31 日届满的委员会成员是： 

 拉尔比·贾克塔(阿尔及利亚) 

 穆罕默德·法拉舒丁(孟加拉国) 

 弗拉基米尔·斯托罗杰夫(俄罗斯联邦) 

 王晓初(中国) 

 哈桑·扎希德(摩洛哥) 

因此，被任命的成员应来自下列区域： 

 非洲国家组两名 

 亚洲-太平洋国家组两名 

 东欧国家组一名 

3. 下列会员国已提出候选人： 

 (a) 非洲国家(两个空缺)： 

https://undocs.org/ch/A/75/104
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  拉尔比·贾克塔(阿尔及利亚) 

  哈桑·扎希德(摩洛哥) 

 (b) 亚洲-太平洋国家(两个空缺)： 

  金判锡(大韩民国) 

  王晓初(中国) 

 (c) 东欧国家(一个空缺)： 

  伊戈尔·戈卢博夫斯基(俄罗斯联邦) 

4. 国际公务员制度委员会成员的任命须依循《委员会规约》第三至第五条的规

定。根据这些规定，并按照大会第 43/226 号决议第二节第 3 和第 4 段，秘书长通

过各区域组主席与会员国进行了协商，与其他组织的行政首长进行了协商，通过

国际公务员协会联合会、联合国系统国际职工会和协会协调委员会与工作人员代

表进行了协商，并与行政和预算问题咨询委员会进行了协商。 

5. 经会员国之间的磋商，贾克塔先生已获得非洲国家组的认可，金先生和王先

生已获得亚洲-太平洋国家组的认可。 

6. 因此，秘书长向第五委员会提出国际公务员制度委员会成员候选人名单，供

其审议。他们的任期自 2021 年 1 月 1 日开始，为期四年： 

 (a) 非洲国家组(两个空缺)： 

  拉尔比·贾克塔(阿尔及利亚) 

  哈桑·扎希德(摩洛哥) 

 (b) 亚洲-太平洋国家组(两个空缺)： 

  金判锡(大韩民国) 

  王晓初(中国) 

 (c) 东欧国家组(一个空缺)： 

  伊戈尔·戈卢博夫斯基(俄罗斯联邦) 

7. 候选人的简历见本文件附件。 

 

  

https://undocs.org/ch/A/RES/43/226
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附件 

  简历* 

  拉尔比·贾克塔(阿尔及利亚) 

 贾克塔先生在 35 年的职业生涯中，有着丰富的多边外交经验，尤其是曾在

阿尔及利亚常驻日内瓦代表团和纽约代表团担任高级外交官等领导职务，并曾在

联合国总部和外地机构担任高官。 

 自 2014 年起一直担任公务员制度委员会成员，并自 2019 年 1 月起担任该委

员会主席。他在该委员会作出的贡献获得了同行、联合国官员以及各工作人员联

合会的赞赏。他深谙联合国系统的错综复杂，因而能够有效地推动公务员制度委

员会采取行动。 

 鉴于贾克塔先生在联合国行政、预算和财务领域的经验和专长，特别是他对

联合国共同制度的深入了解，他将继续改进该委员会的运作，从而有效地支持大

会更好地领导共同制度。 

  个人资料 

出生日期和地点：1962 年 11 月 14 日，阿尔及利亚塞提夫 

  现任职务 

• 大使 

• 自 2019 年 1 月起担任国际公务员制度委员会主席 

• 副秘书长 

  学历 

• 1981-1985 年：阿尔及尔国家行政学院外交专业毕业 

• 1993-1995 年：纽约圣约翰大学硕士课程 

  语言 

• 阿拉伯文、英文和法文：书写和口语均流利 

  工作经历和职业 

• 2016 年 9 月至 2018 年 12 月：外交部政治事务和国际安全司特命全权

公使； 

• 2012 年 1 月-2016 年 7 月：阿尔及利亚常驻联合国代表团公使衔参赞； 

• 2011 年 1 月-12 月：外交部经济关系和国际合作局长高级顾问； 

 * 简历未经正式编辑印发。 
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• 2008 年 11 月-2010 年 11 月：日内瓦世界知识产权组织(知识产权组织)

总干事办公室高级顾问，负责对外关系以及与会员国和联合国系统联络； 

• 2007 年 9 月-2008 年 11 月：阿尔及利亚常驻日内瓦代表团常驻副代

表/公使衔参赞； 

• 2006 年 7 月-2007 年 9 月：外交部人权和人道主义事务副处长； 

• 2001 年 4 月-2006 年 6 月：阿尔及利亚常驻纽约联合国代表团参赞； 

• 1998 年 11 月-2001 年 4 月：外交部多边事务司参赞，负责裁军问题； 

• 1997 年 2 月-1998 年 11 月：联合国高级官员，执行联合国安全理事会

关于伊拉克的第 986(1995)号决议(石油换粮食)国际观察员小组负责人； 

• 1996 年 9 月-12 月：开发署咨询人，中亚治理、人权与民主项目负责人； 

• 1996 年 1 月-7 月：联合国安哥拉特派团(罗安达)特别政治顾问，负责安

哥拉民族和解卢萨卡协定联合执行委员会； 

• 1991 年 9 月-1995 年 12 月：阿尔及利亚常驻纽约代表团参赞，负责： 

• 第五委员会(行政和预算问题)； 

• 第二委员会(经济和金融问题)； 

• 1987 年 9 月-1991 年 8 月：外交部(阿尔及尔)国际经济关系局外交事务

秘书，负责国际组织，包括联合国专门机构、基金和方案 

  参加各种联合国机构 

 作为阿尔及利亚代表，参加了下列联合国系统机构的工作： 

• 作为代表团成员出席大会(纽约)下列年份的届会：1988、1989、1991、

1992、1993、1994、1995、2000、2001、2002、2003、2004、2005、2011、

2012、2013、2014 和 2015； 

• 国际电信联盟全权代表会议，法国尼斯，1989 年 5 月； 

• 万国邮政联盟代表大会(万国邮联)，华盛顿特区，1989 年 11 月-12 月； 

• 世界旅游组织大会，马德里，1990 年 5 月； 

• 第五委员会(行政和预算问题) 1991-1995 年； 

• 第二委员会(经济和金融事务) 1991-1995 年； 

• 第四委员会(特别政治问题和非殖民化) 2001-2006 年； 

• 经济及社会理事会，1991-1992 年和 2013-2015 年； 

• 联合国开发计划署(开发署)，1992-1995 年； 

• 联合国人口基金(人口基金)，1992-1995 年； 

• 方案和协调委员会，1991-1995 年； 

https://undocs.org/ch/S/RES/986(1995)
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• 里约可持续发展大会筹备委员会(1992 年)和里约+20 (2012 年)； 

• 大会改组联合国人道主义部门工作组，1991/1992 年； 

• 振兴大会的工作工作组，2003-2006 年和 2013-2015 年； 

• 大会工作组，负责审查联合国维持和平行动的各个方面(卜拉希米报告)，

2001-2003 年； 

• 安全理事会改革工作组； 

• 安全理事会，阿尔及利亚出席安全理事会代表团成员，2004-2005 年； 

• 人权改革工作组，2005-2006 年； 

• 人权理事会，2007-2008 年； 

• 人权理事会负责甄选人权特别报告员专门小组，2007-2008 年； 

• 联合国促进性别平等和增强妇女权能署(妇女署)，2013-2015 年； 

• 不结盟运动协调会议，2001-2006 年和 2012-2016 年； 

• 不结盟运动部长级会议，政治协调员和会议协调人，2014 年5月，阿尔及尔。 

 与此同时，他还担任许多委员会、区域组和工作组的主席、副主席、报告员

和协调员职务： 

• 77 国集团轮值主席，1994 年和 2012 年； 

• 新闻委员会副主席及后来任主席，2003/2004 年； 

• 联合国大会行政和预算事务委员会(第五委员会)报告员，1994/1995 年； 

• 大会第 19/49 号决议所设支付能力专家组成员，1995 年； 

• 77 国集团人道主义事务协调员，1992-1995 年； 

• 77 国集团社会发展问题世界首脑会议筹备委员会协调员，1994 年； 

• 不结盟运动振兴大会工作问题协调员； 

• 不结盟运动维持和平行动委员会(三十四国委员会)协调员，2001-2003 年； 

• 落实人权理事会体制安排非洲集团协调员，2008 年； 

• 77 国集团气候变化问题首席谈判员，2012 年。 

  成绩 

• 1985 年：毕业论文《阿尔及利亚与德国关系的评价和前景》； 

• 1990 年：开发署非洲通信区域研究(非洲区域卫星通信组织)； 

• 1996 年：参与制定和实施《安哥拉民族和解行动计划》； 

• 1996 年：制定和监测实施中亚民主与治理区域项目； 

• 2012 年：拟订联合国可持续发展文件和《2030 年议程》。 
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  伊戈尔·戈卢博夫斯基(俄罗斯联邦) 

  工作经历 

1982-1998 年  在外交部总部和苏联/俄罗斯驻外使团担任各种外交职务 

1998-2002 年  外交部总秘书处(司级)处长，莫斯科 

2002-2008 年  俄罗斯联邦驻加拿大蒙特利尔总领事 

2009-2012 年  外交部部长助手，莫斯科 

2012-2017 年  俄罗斯联邦驻美国纽约总领事 

2017-2019 年  外交部安全司司长，莫斯科 

2019 年至今  外交部人力资源司司长，莫斯科 

 戈卢博夫斯基先生在整个职业生涯中，掌握了人力资源原则的丰富知识和人

力资源管理方面的扎实经验，尤其包括全方位的人力资源运营(招聘员工、聘用程

序、培训等)，还包括制定为外交部退休人员提供社会福利和养老金方面的政策。 

  学历 

 莫斯科国立国际关系学院 

  语言 

 俄语(母语)、英语(流利)、法语(可从事工作) 

  出生日期 

 1960 年 12 月 29 日 

  出生地点 

 莫斯科 

 

  



 A/C.5/75/7 

 

7/11 20-13969 

 

  金判锡(大韩民国) 

  现任职务 

 金判锡先生目前是大韩民国延世大学政经学院公共行政学正教授。2012-2014

年，担任韩国延世大学政经学院院长。曾担任扶贫与国际发展研究所创始所长。 

  学历 

 于 1990 年在华盛顿特区的美利坚大学获得公共行政博士学位；1984 年在佛

罗里达州迈阿密的佛罗里达国际大学获得公共行政硕士学位；1982 年在首尔中央

大学获得公共行政学士学位。 

  与联合国相关的经历 

 曾担任两届联合国公共行政专家委员会成员：第二届公共行政专家委员会

(2006-2009 年)和第三届公共行政专家委员会(2010-2013 年)。在担任第三届公共

行政专家委员会成员期间，还担任了该委员会副主席。 

 参加了联合国和开发署主办的各种国际活动。还与开发署达卡、河内和乌兰

巴托国家办事处合作，分别推动孟加拉国、越南和蒙古的公务员制度改革。 

  相关政府工作经历 

 于 2017 年 7 月至 2018 年 12 月担任大韩民国人事管理部部长(人事管理部是

负责大部分人力资源管理和人力资源开发职能的中央人事机关)。2003 年 12 月至

2005 年 1 月，担任大韩民国总统办公室的总统人事政策秘书官。曾任职于不同中

央机构的政策咨询委员会：行政自治部、外交通商部、韩国公务员制度委员会以

及反腐败和民权委员会。 

  国际工作经历 

 曾担任亚洲公共管理学会会长和位于比利时布鲁塞尔的国际行政学会会长(该

学会自 1930 年以来历史上首位亚洲会长)。曾担任韩国公共人事管理学会会长。曾

任国际行政管理学校和学会协会管理委员会成员。目前还是经合组织公共就业和管

理网络成员。2011 年，他当选华盛顿特区的国家公共行政学院外籍终身研究员。 

  相关教学经历 

 教授公共人事管理课程超过 30 年，是公务员制度和公共人事管理方面的专

家。目前是大韩民国延世大学政经学院公共行政学正教授。在加入延世大学前，

担任美国弗吉尼亚州欧道明大学的公共行政学助理教授。教授的课程包括：公共

人事管理、政府改革、组织理论、组织行为学、韩国公共行政、比较行政管理和

公共行政。 

  学术编辑经历 

 曾担任韩国政策研究协会出版的《韩国政策研究评论》主编；韩国公共行政

学会出版的《国际公共行政评论》主编；国际行政学会出版的《国际行政科学评
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论》副编辑。曾担任多家主要国际期刊的编辑委员会成员，包括《公共行政评论》、

《公共人事管理》和其他几家重要国际期刊。 

  出版物(书籍和文章) 

 用英文出版了三本经编辑的书籍：《东盟成员国和韩国的公共行政和公共治

理》(2009 年，Daeyoung 出版社)、《东盟成员国和韩国的公务员制度与公务员制

度改革》；(2010 年，Daeyoung 出版社)和《东盟成员国和韩国的公共部门改革》；

(2011 年，Daeyoung 出版社)。还与人合编了《公共行政中的价值与美德》(2011

年精装本、2014 年平装本，帕尔格雷夫麦克米伦出版社)，《民主治理、公共行政

和减贫》(比利时布鲁塞尔：2015 年，Bruylant 出版社)。著作发表在许多公共人

事管理和公共行政领域的主要国际期刊上。研究重点是公共人事管理、公共部门

改革、治理、组织变革和比较行政管理。 

  成就和奖励 

 2019 年，获得华盛顿特区美国公共行政学会颁发的唐纳德·C·斯通奖，还

获得美国公共行政学会国际和比较行政管理分会颁发的弗雷德·W·里格斯奖。 

 2017 年，获得国际人力资源公共管理协会颁发的 Warner W. Stockberger 成就

奖。还于 2009 年获得国际公共行政奖，并于 2012 年获得美国公共行政学会颁发

的 Paul P. Van Riper 卓越贡献奖。 
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  王晓初(中国) 

 自 2005 年起任联合国国际公务员制度委员会(公务员制度委员会)成员。2017

年至 2019 年任国际劳工组织(劳工组织)劳动世界的未来全球委员会委员。2013

年至 2018 年任第十二届全国人民代表大会外事委员会副主任委员。2008 年至

2014 年任中华人民共和国人力资源和社会保障部副部长，分管人力资源开发和管

理工作。2003 年至 2008 年担任中华人民共和国人事部副部长。1996 年至 2003

年先后担任人事部国际交流与合作司副司长、司长。1993 年至 1996 年担任中国

常驻纽约联合国代表团参赞。曾任第四十七届至第五十届联合国大会中国代表团

成员，曾任第五委员会中国代表。 

 2009 年至 2014 年担任出席国际劳工大会的中国政府代表团团长。曾任第五

届亚太经合组织人力资源开发部长级会议 (2010 年，北京)组委会副主任和亚太

经合组织人力资源能力建设高级别会议 (2001 年，北京)组委会执行主任。1998

年至 2000 年，担任亚太经合组织人力资源开发工作组牵头人，组织并主持了第

19 次至第 22 次工作组会议，并担任第三届亚太经合组织人力资源开发部长级会

议(1998 年，美国华盛顿特区)和第四届亚太经合组织人力资源开发部长级会议

(2000 年，日本熊本)筹备委员会的共同主席。1996 年，担任由中国政府和国际行

政学会在北京共同主办的第三届国际行政科学大会组委会执行主任。2004 年至

2009 年，担任联合国公共行政专家委员会成员。 
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  哈桑·扎希德(摩洛哥) 

 [原件：英文和法文] 

  一般资料 

 姓名：  哈桑·扎希德   

 出生日期： 1949 年生于摩洛哥非斯 Beniyazgha   

 语言：  阿拉伯语、法语和英语/德语和西班牙语(一般了解) 

  培训和资格 

• 1973 年，从拉巴特国立行政学院普通课程外交专业毕业 

• 1981 年，从国立行政学院管理学高级课程毕业 

• 1970 年，卡萨布兰卡，获文学学士学位(英语预训)。 

  工作经历 

2003-2010 年：担任摩洛哥王国驻泰国大使，兼任驻柬埔寨、老挝、缅甸和

越南大使 

 2001-2003 年，任外交与合作部国际组织司副司长 

 1995-2001 年：摩洛哥常驻纽约联合国代表团常驻副代表 

 1983-2001 年：摩洛哥常驻纽约联合国代表团参赞 

1982 年 1 月：晋升为外交事务参赞，并被派往多边经济事务局，负责非洲经

济事务 

1979-1981 年：在外交与合作部领事司司长办公室内任职，负责难民和无国

籍人员工作 

 1974-1979 年：摩洛哥王国驻德国杜塞尔多夫领事馆副领事 

1973 年 7 月进入摩洛哥外交与合作部，开始外交生涯，担任外交事务秘书、

人事处副主管。 

  参加联合国机构和国际会议的经历 

• 1997 年起担任国际公务员制度委员会成员 

  作为摩洛哥代表团成员或摩洛哥代表，参与了 

• 安全理事会，1992 年和 1993 年； 

• 18 次大会届会，1983 年至 2000 年； 

• 第一委员会(裁军和国际安全)，1986 年至 1988 年； 

• 第二委员会(经济问题)，1983 年和 1984 年； 

• 第四委员会(特别政治和非殖民化)，1994 至 2001 年； 



 A/C.5/75/7 

 

11/11 20-13969 

 

• 第五委员会(行政和预算问题)：1984 年和 1989 至 2001 年； 

• 联合国经济及社会理事会，1984 年、1985 年、1986 年和 1987 年大会届

会期间； 

• 裁军和发展之间关系国际会议，1987 年 8 月至 9 月； 

• 第三届专门讨论裁军问题的大会特别会议，1988 年 5 月至 6 月； 

• 裁军审议委员会，1987 年 5 月和 1988 年 5 月； 

• 联合国开发计划署(开发署)，1984 年和 1985 年； 

• 联合国儿童基金会(儿基会)，1985 年 4 月； 

• 新闻委员会，1985 年、1994 年和 1999 年； 

• 方案和协调委员会，1985 年、1989 年、1990 年、1991 年和 1992 年； 

• 申请复核行政法庭判决委员会，1985 年； 

• 跨国公司委员会，1984 年和 1986 年(第 10 届和第 11 届会议)； 

• 和平利用外层空间委员会，1986 年； 

• 不结盟运动裁军问题协调办公室部长级会议，1988 年 5 月，哈瓦那； 

• 《消除一切形式种族歧视国际公约》缔约国会议：1986 年第 10 届会议、

1987 年第 11 届会议、1988 年第 12 届会议、1990 年第 13 届会议和 1992

年第 14 届会议； 

• 科学和技术发展政府间专家委员会，1994 年 5 月至 6 月； 

• 适用支付能力原则特设政府间工作组：1995 年 5 月； 

• 不结盟运动第十三次首脑会议，2003 年 2 月，吉隆坡； 

• 国际刑警组织第七十八届全体大会，2009 年 10 月，新加坡； 

• 阿拉伯国家联盟驻叙利亚观察团成员，2011 年 12 月至 2012 年 1 月。 

  在下列组织担任主席、副主席或报告员 

• 1999 年和 2000 年任新闻委员会主席； 

• 1996 年 1 月至 12 月任会议委员会主席； 

• 1993 年和 1995 年任会议委员会副主席； 

• 大会第四十七届会议期间担任行政和预算委员会(第五委员会)副主席； 

• 1992 年担任联合国方案和协调委员会副主席； 

• 1994 年担任会议委员会报告员。 

 


