
 A/C.3/75/L.2  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الجمعية العامة
 

Distr.: Limited 

9 October 2020 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

151020    121020    20-13384 (A) 

*2013384*  

 الدورة الخامسة والسبعون

 الثالثةاللجنة 
 )ب( من جدول الأعمال 27البند 

التنميةة اججتمةاةيةةل التنميةة اججتمةاةيةةف بمةا     لة  
المسةةةةةةةاال  ا  الحةةةةةةةلة بال الة اججتماةية    العال  
 وبالشباب والمسنين والأشخاص  وي الإةاقة والأسرة

   
 قرار مشروع ل*غيانا  

 
 للشيخوخةمتابعة الجمعية العالمية الثانية   

 
 فإن الجمعية العامة 
ــمبر   18المؤرخ  57/167إلى قرارها   إ  تشةةةةةير  ، الذي أيدت فيه الإعلان 2002كانون الأول/ديســــــ

لى( 2) 2002،  وخطـ  عمـل مـدريـد الـدوليـ  المتالشـ  بـال ــــــــــــــيخوخـ  ( 1) الســــــــــــــيـاســــــــــــــ  المؤرخ  58/134قرارهـا   ، وا 
خط  عمل  ، الذي أحاطت فيه علما، ف  جمل  أمور، بخريط  الطريق لتنفيذ2003كانون الأول/ديسمبر  22

لى قراراتها    كانون الأول/ 19المؤرخ   61/142 و  2005ديسمبر  كانون الأول/ 16المؤرخ    60/135مدريد، وا 
ــمبر  ــمبر  18المؤرخ  62/130 و 2006ديســ  كانون الأول/ 18المؤرخ  63/151 و 2007كانون الأول/ديســ
ــمبر  ــمبر  18المؤرخ  64/132 و 2008ديســ  كانون الأول/ 21المؤرخ  65/182 و 2009كانون الأول/ديســ

المؤرخين  67/143 و 67/139 و  2011 كانون الأول/ديســـــــــــمبر 19المؤرخ   66/127 و  2010ديســـــــــــمبر 
ــمبر  20 ــمبر  18المؤرخ  68/134 و 2012كانون الأول/ديســــ المؤرخ   69/146 و  2013كانون الأول/ديســــ
ــمبر 18 ــمبر كانون الأ  17المؤرخ  70/164 و 2014 كانون الأول/ديســــ المؤرخ   71/164 و  2015ول/ديســــ

__________ 

 والصين. 77باسم الدول الأعضاء ف  الأمم المتحدة الأعضاء ف  مجموع  الـ  * 
(، A.02.IV.4المبيع   )من ـــــــورات الأمم المتحدة، رقم  2002نيســـــــان/أبريل   12-8تشرير الجماي  الاالمي  الثاني  لل ـــــــيخوخ ، مدريد،  (1) 

 المرفق الأول.، 1الفصل الأول، الشرار 

 المرجع نفسه، المرفق الثان . (2) 
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ــمبر 19 ــمبر   19المؤرخ   72/144 و 2016 كانون الأول/ديســ المؤرخ   73/143 و ،2017كانون الأول/ديســ
 ،2019كانون الأول/ديسمبر  18المؤرخ  74/125 و 2018كانون الأوّل/ديسمبر  17

بـنن الوع  بخطـ  عمـل مـدريـد ل يحال محـدودان أو مناـدمـان ف  أنحـاء عـديـدة من الاـالم،   سةةةةةةةةةل  وا   ت 
 يحد من نطاق الجهود المبذول  لتنفيذها، مما

 ،( 3) بتشرير الأمين الاام وا   ت يط ةلما 

ذ ، و ( 4) 2030إلى خط  التنمي  المســـــــــتدام  لاام  وا   تشةةةةةةير  ت ـــــــــدد على الحاج  إلى كفال  مراعاة ا 
 المتالش  بكبار السن ف  أثناء تنفيذ الخط  لئلا يترك أي أحد خلف الركب، بمن فيهم كبار السن، المسائل

والاهد الدول  الخاص بالحشوق المدني   ،( 5) إلى الإعلان الاالم  لحشوق الإنســــــان أيضةةةةا وا   تشةةةةير 
اتفاقي  الشضـــــــاء على و  ،( 7) والاهد الدول  الخاص بالحشوق القتصـــــــادي  والجتماعي  والثشافي  ،( 6) والســـــــياســـــــي 

التفاقي  الدولي  للشضـاء على و  ،( 9) اتفاقي  حشوق الأ ـخاص ذوي الإعاق ، و ( 8) جميع أ ـكال التمييح ضـد المرأة
 ،( 10) جميع أ كال التمييح الانصري

علان الأمم و  ( 11) ماي  حشوق جميع الامال المهاجرين وأفراد أسرهمإلى التفاقي  الدولي  لح  وا   تشير  ا 
 ،( 12) المتحدة ب نن حشوق ال اوب الأصلي 

ــن إلى تشةةةةةةير أيضةةةةةةا  وا      ــان الواجب  لكبار الســـــــ التطورات الإقليمي  ف  مجال حماي  حشوق الإنســـــــ
كبار الســن، والبروتوكول الملحق وتاحيحها، بما ف  ذلك اتفاقي  البلدان الأمريكي  ب ــنن حماي  حشوق الإنســان ل

 بالميثاق الأفريش  لحشوق الإنسان وال اوب ب نن حشوق كبار السن ف  أفريشيا،

يتوقع أن يحداد الســـــكان  2030 و 2019بين عام   الفاصـــــل أنه خلال الفترة إلى   ك ل  تشةةةيروا     
بليون   1,4 نســــــــم  إلى بليونف  المائ ، ليرتفع عددهم من  38عاما أو أكثر بنســــــــب   60الذين تبلغ أعمارهم 

ــباب على الصـــــايد الاالم  ، وأن هذه الحيادة ســـــتكون الأكبر والأســـــر  ف  بلدان ( 13) نســـــم ، متجاوحا عدد ال ـــ
ــلم بالحاج  إلى ضــــــر  ذ تســــ ورة الهتمام على نحو أكبر بالتحديات الخاصــــــ  الت  تواجه كبار الاالم النام ، وا 

 السن، بما ف  ذلك ف  مجال حشوق الإنسان،

__________ 

 (3) A/75/218. 

 .70/1الشرار  (4) 

 (.3-ألف )د 217الشرار  (5) 

 (، المرفق.21-ألف )د 2200انظر الشرار  (6) 

 .لمرجع نفسها (7) 

 (8) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 

 .44910، رقم 2515المرجع نفسه، المجلد  (9) 

 .9464، رقم 660المرجع نفسه، المجلد  (10) 

 .39481، رقم 2220المرجع نفسه، المجلد  (11) 

 ، المرفق.61/295الشرار  (12) 

 .2019 تنشيح عام التوقاات المتالش  بسكان الاالم:الأمم المتحدة، إدارة ال ؤون القتصادي  والجتماعي ،  اب  السكان،  (13) 
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المؤرخ  16- 58إلى قرارات جماي  الصــــــح  الاالمي  ب ــــــنن ال ــــــيخوخ ، ول ســــــيما الشرار    وا   تشةةةةير  
، الذي  دد على الدور الهام ( 14) ب نن تاحيح التمتع بالن اط والصح  ف  مرحل  ال يخوخ   2005أيار/مايو  25

لســـــياســـــات وبرامع الصـــــح  الاام  ف  تمكين الأعداد المتحايدة بســـــرع  من المســـــنين من البشاء ف  صـــــح  جيدة  
 والمحـــافظـــ  على مســـــــــــــــاهمـــاتهم الحيويـــ  الاـــديـــدة ف  رفـــاه أســـــــــــــرهم ومجتماـــاتهم المحليـــ  ومجتماـــاتهم ككـــل، 

ــنن تد   2012أيار/مايو   25المؤرخ  3- 65والشرار  ــ  بالأمرا   ير ال ب ـ ــات الخاصـ ــياسـ ــاري  عيم السـ أجل   من  سـ
، الذي ســــــلّم بنن ال ــــــيخوخ  من الاوامل الرئيســــــي  الت  تســــــهم  ( 15) تاحيح التمتع بالن ــــــاط ف  مرحل  ال ــــــيخوخ  

اســتفحال الأمرا   ير المادي  وانت ــارها وأ ــار إلى أهمي  أن ــط  النهو  بالصــح  والوقاي  من الأمرا    ف  
المانون ”الســـــــــــــتراتيجي  وخط  الامل الاالميتـان    2016أيار/مايو   29المؤرخ  3- 69، والشرار على مدى الحياة 

 ،( 16) “صح  بال  ويتمتع  طويل  حياة  ا يحي أن   فرد كل  ل فيه   تسنى : عالم ي 2020- 2016ال يخوخ  والصح    نن ب 

بنن الاديد من البلدان النامي  والبلدان الت  تمر اقتصـــــــــــاداتها بمرحل  انتشال تتحمل عبئان   وا   تعترف 
ــل، والملاريا،   ــري /الإيدح، والســــــ ــاعفان يتمثل ف  مكافح  الأمرا  المادي ، كفيروم نشص المناع  الب ــــــ مضــــــ

ذ تارب عن ال ف  شلق من وقع ذلــك نفم الوقــت الــذي تواجــه فيــه خطر الأمرا   ير الماــديــ  المتاــاظم، وا 
 على كبار السن،

النا ـئ   حتياجات ال من أن الكثير من نظم الصـح   ير مؤهل  بصـورة كافي  لتلبي    وا   يسةاوراا اللل   
 ،والمتخصص   السكان، بما ف  ذلك الحاج  إلى الرعاي  الوقائي  والالاجي  والمسكن    عن تسار   يخوخ  

يتنثر تنثرا سلبيا  ، الذي السن ف  الاديد من أنحاء الاالموضع كبار إحاء   وا   يساوراا اللل  العمي  
ذ تلاحظ بشلق تف   الفشر ف  صفوفهم، ول سيما المسنات الاحباوات،  بالأحم  المالي  والقتصادي ، وا 

بنن كبار الســـــن يمكنهم أن يســـــتمروا ف  تشديم مســـــاهماتهم الأســـــاســـــي  ف  ســـــير  ـــــؤون   سةةةل  وا   ت 
ذ تســـــلم أيضـــــا بنهمي  تمتاهم بحشوق الإنســـــان2030التنمي  المســـــتدام  لاام مجتمااتهم وف  تنفيذ خط     ، وا 

 تمتاا كاملا وفاال، الواجب  لهم

ــافي    وا   يسةةةةاوراا اللل   من ضــــــروب التمييح المتاددة والمتداخل  الت  قد تووجد أوجه ضــــــاف إضــــ
ذ  ــي ، وا  ــاســــ ــلمت لكبار الســــــن وقد تؤثر ف  تمتاهم بحشوق الإنســــــان والحريات الأســــ ــناتب  ســــ ــاء المســــ ، نن النســــ

ويواجهن قدرا  نتيج  لادم المســــــاواة بين الجنســــــين يتارضــــــن لصــــــنوف متاددة من التمييح كثيرا ما بالأخص،
 ،أكبر من مخاطر الإساءة والانف البدنيين والنفسيين

ياي ــــــــون بنن انت ــــــــار حالت الإعاق  يحداد مع تشدم الامر وأن الاديد من كبار الســــــــن    وا   تسةةةةةل   
 حياتهم مصابين بااهات،

بنن الإقصــــــــــــاء الجتماع  لكبار الســــــــــــن عملي  ماشدة من بين جوانبها افتشار    أيضةةةةةةةةاوا   تسةةةةةةةةل   
الأ ـــخاص للموارد والحشوق والســـلع والخدمات أو حرمانهم منها عند تشدمهم ف  الســـن، وعدم قدرة كبار الســـن 

والالاقات المجتماي  المتاح  لغالبي  النام على افي ، ، بما ف  ذلك الأن ــط  الثشعلى الم ــارك  ف  الأن ــط 
نطـاق مختلف مجـالت المجتمع المتنوعـ  والمتاـددة، وبـننـه يؤثر على نوعيـ  حيـاة كبـار الســــــــــــــن وعلى تحش ق 

__________ 

 .WHA58/2005/REC/1انظر منظم  الصح  الاالمي ، الوثيش   (14) 

 .WHA65/2012/REC/1انظر منظم  الصح  الاالمي ، الوثيش   (15) 

 .WHA69/2016/REC/1انظر منظم  الصح  الاالمي ، الوثيش   (16) 
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الإنصـــــــاف والتماســـــــك ف  عموم المجتماات المتّســـــــم  بتشدّم أعمار أفرادها، مع ما يترتب على ذلك من  ثار 
 بار السن بحشوق الإنسان الخاص  بهم، ديدة على تمتع ك

بنهمي  اسـتك ـاف سـبل حيادة بروح التحديات الخاصـ  الت  يواجهها كبار السـن وحيادة الهتمام   وا   تعترف  
 ،لماالجتها  بها ف  الإطار الاالم  للسياسات الإنمائي ، بما ف  ذلك تحديد الثغرات المحتمل  وأفضل الطرق 

ــن، وحجم اء تحايد عدد إح   اللل   وا   يسةةاوراا بال   ــاني  وتنثيرها على كبار السـ حالت الطوارئ الإنسـ
ذ تكرر تنكيد ول ســــيما المســــنات،  أهمي  إيلاء العتبار الواجب لحتياجاتهم الخاصــــ ، وكذلك قدرتهم على وا 

خاطر الإنســاني  والجهود المبذول  للحد من م  ةمســاهمات كبار الســن ف  تخطيط وتنفيذ المســاعدلالســتجاب ، و 
ذ تلاحظ مع الشلق أنّ الكوارث تتفــاقم  يمكن أنأ ــــــــــــــكــال التمييح المتاــددة الت  تاــان  منهــا المســــــــــــــنــات ، وا 

 الإنساني  وتحيد من حدّة أوجه ضافهنّ الكامن ، حالت الطوارئ ف 

ف  الـدورة الحـاديـ   ســــــــــــــتجريلخطـ  عمـل مـدريـد   الســــــــــــــتارا  والتشييم الرابا ـجولـ  أن وا   تلا ظ  
ــتين للجن  التنمي  الجتماعي  ف  عام  ــادي والجتماع  2023والســـــــ ، على النحو الذي أقره المجلم القتصـــــــ

 ،2020ححيران/يونيه  18 المؤرخ 2020/8قراره  ف 

 ؛2002الدولي  المتالش  بال يخوخ  لاام وخط  عمل مدريد  الإعلان السياس    تعيد تأكيد  -   1 

بجميع الدول والمجتمع الدول  التااون والم ــــــــــــارك  ف  الجهود الاالمي  الرامي  إلى   تهيب - 2 
يلحم   بصــورة  ــامل  لجميع الأعمار ودعم تلك الجهود وتابئ  كل ما  2030تنفيذ خط  التنمي  المســتدام  لاام 

لال اتبـا  نهع من الموارد والـدعم لهـذا الغر ، وفشـا للخطط والســــــــــــــتراتيجيـات الوطنيـ ، بمـا ف  ذلـك من خ
ا تنام   متكامل ومتادد الأوجه ف  تحســـين رفاه كبار الســـن، وت ـــجع الدول الأعضـــاء، ف  هذا الصـــدد، على

 هذه الفرص  لمراعاة المسائل الت  تهم كبار السن ف  جهودها الرامي  إلى بلوغ أهداف التنمي  المستدام ؛

الوطني  الطوعي   ف  استاراضاتهاالدول الأعضاء على أن تاالع حال  كبار السن   تشةج  - 3 
 ؛المنتدى السياس  الرفيع المستوى المان  بالتنمي  المستدام  ف المشدم  

بنن التحديات الرئيســــــــــــي  الت  يواجهها كبارو الســــــــــــن تشو  م ــــــــــــاركتهم الجتماعي    تلر - 4 
 والقتصادي  والثشافي ؛

ح ضــــــــد كبار الســــــــن، وضــــــــرورة على ضــــــــرورة اتخاذ تدابير فاال  لمكافح  التميي   تشةةةةةدد - 5 
ــلبيين للرعاي  والمســــــاعدة وعبء  أن ــاهمين ن ــــــطين ف  المجتمع، ل كمتلشين ســــ يونظر إلى كبار الســــــن كمســــ

مرتشب ســـــــــــيشع على كاهل نظم الرعاي  والقتصـــــــــــادات، مع الامل ف  الوقت ذاته على تاحيح وحماي  حشوق 
 الإنسان المفروض  لهم؛

، ســانح   ال ــيخوخ  فرصــ ف  ســبيل اعتبار ثيف الجهود تك الدول الأعضــاء على تشةةج  - 6 
المســتدام ، بوســائل من بينها م ــاركتهم   التنمي تحشيق إســهامات كبيرة ف  جهود يشدمون المســنين م بنن تســلّ و 

 ؛الفاعل  ف  المجتمع

كبـار الســــــــــــــن فيمـا يتالق بـالتمتع بجميع حشوق الإنســـــــــــــــان  بـالتحـديـات الت  يواجههـاتلر  - 7 
ــايد  ف  ــتلحم تحليلا متامشا وتدابير لماالج  الثغرات الشائم  على صـــ مجالت مختلف ، وبنن تلك التحديات تســـ

الحماي ، وتهيب بالدول كاف  تاحيح جميع حشوق الإنســــان والحريات الأســــاســــي  لكبار الســــن وضــــمان إعمالها 
وســــــائل منها اتخاذ تدابير تدريجي  لمكافح  التمييح على أســــــام الامر والإهمال والإســــــاءة على نحو كامل، ب 

https://undocs.org/ar/E/RES/2020/8
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ــكن وخدمات  ــاء الجتماع  والاحل ، وتوفير الحماي  الجتماعي  والغذاء والمســـــــ والانف، فضـــــــــلا عن الإقصـــــــ
ــاء، وماالج  الشضـــ ــــ ايا المتالش  الرعاي  الصـــــــحي  وفرص الامل والأهلي  الشانوني  وســـــــبل الحتكام إلى الشضـــــ

بالإدماج الجتماع  والتفاوت بين الجنسين من خلال تاميم مراعاة حشوق كبار السن ف  استراتيجيات التنمي  
المسـتدام  والسـياسـات الحضـري  واسـتراتيجيات الحد من الفشر، مع مراعاة ما للتضـامن بين الأجيال من أهمي  

 بالغ  من أجل تحشيق التنمي  الجتماعي ؛

ــن بجميع حشوق   م  التلدير  يط ةلمات  - 8  ــتشل  الماني  بتمتع كبار الســــ بنعمال الخبيرة المســــ
وت ـــدد على أهمي  التنســـيق ، ( 17) تها ف  الدورة الثاني  والأرباين لمجلم حشوق الإنســـانبتجديد ولي و الإنســـان، 

 ــــــــيخوخ  الذي أن ــــــــنته الوثيق بين عمل الخبيرة المســــــــتشل  والفريق الاامل المفتوع باب الاضــــــــوي  المان  بال
، مع تجنـب الحدواجيـ  الت  ل لحوم لهـا ف  وليتيهمـا 65/182من قرارهـا  28الجمايـ  الاـامـ  بموجـب الفشرة 

والهيئـات  ، وهيئـات الأمم المتحـدةللمجلموف  وليـات الإجراءات الخـاصــــــــــــــ  والهيئـات الفرعيـ  الأخرى التـاباـ  
 المن نة بموجب مااهدات ذات الصل ؛

،  ( 18) 42/22وفشا لشرار مجلم حشوق الإنسان بتشرير الخبيرة المستشل  الصادر    ت يط ةلما - 9 
 وت جع الدول الأعضاء على أن تراع  التوصيات الواردة فيه؛

الدول الأعضــــاء إلى مواصــــل  تبادل خبراتها الوطني  ف  وضــــع وتنفيذ الســــياســــات   تدةو - 10 
والبرامع الت  تهدف إلى حيادة تاحيح وحماي  حشوق الإنسان لكبار السن، بما ف  ذلك ف  إطار الفريق الاامل 

 ؛المان  بال يخوخ  المفتوع باب الاضوي 

ــائل الت  ت  تشةةةج  - 11  ؤثر ف  كبار الســـــن ماالج ن فاال  ببذل الحكومات على أن تاالع المســـ
جهود على كل من الصاد الوطن  والإقليم  والدول ، وعلى أن تكفل اعتبار الإدماج الجتماع  لكبار السن 

اد؛  وتاحيح حشوقهم وحمايتها جحءان ل يتجحأ من سياسات التنمي  على جميع الص 

وت ـــــرياات وأنظم   ير تمييحي ،  الدول الأعضـــــاء على اعتماد وتنفيذ ســـــياســـــات    تشةةةج  - 12 
ــد كبار  ــاء، ف  حال انطوت على تمييح ضــ ــها وتاديلها، عند القتضــ ــتاراضــ ــورة منتظم  باســ وعلى الشيام بصــ
ــب  لمنع التمييح ضـــد كبار الســـن،  ــيما التمييح الشائم على أســـام الســـن، وعلى اتخاذ تدابير مناسـ الســـن، ول سـ

  وتوفير الخدمات الجتماعي  وخدمات الرعاي  الصــــحي  والرعاي  مجالت منها الامل والحماي  الجتماعي  ف 
 الطويل  الأجل؛

ــول تهيب   - 13  ــاء أن تامل، وفق أولوياتها الوطني ، على تاحيح إمكاني  وصــــــــ بالدول الأعضــــــــ
الجميع على نحو منصـف وبتكلف  ميسـورة إلى الهياكل المادي  الأسـاسـي  والبنيات الجتماعي  المسـتدام ، دون 

ييح، بما ف  ذلك الأراضـ  المجهحة بالخدمات الميسـورة التكلف ، والسـكن، والطاق  الحديث  والمتجددة، والمياه تم
ــريف  ــليم والمغذي بالكمي  الكافي ، وخدمات تصــ ــح ، والطاام الســ ــرف الصــ ــرب والصــ ــالح  لل ــ المنمون  الصــ

رة، والتاليم، والثشاف ، وتكنولوجيات النفايات، ونظم النشل المســــــــتدام، وخدمات الرعاي  الصــــــــحي  وتنظيم الأســــ ــــ
ــليم بنن  المالومات والتصـــــــــالت، وكفال  أن تراع  تلك الخدمات حشوق كبار الســـــــــن واحتياجاتهم، مع التســـــــ

__________ 

 .42/12 (، الفصل الثالث، الشرارA/74/53/Add.1)  ألف  53الوثائق الرسمي  للجماي  الاام ، الدورة الرابا  والسباون، الملحق رقم  (17) 

 .A/75/205انظر  (18) 
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التخطيط لمدن تكون حاضـن  للم ـارك  القتصـادي  والجتماعي  لكبار السـن وتوفير الفرص لإقامتها، ي ـكلان 
 دام ؛بادا مهما ف  ت ييد المدن المست 

الدول الأعضــاء على مراعاة الطابع المتادد الأبااد لضــاف كبار الســن إحاء الفشر  تشةج  - 14 
وانادام الأمن القتصـــــــــــادي، بما ف  ذلك عن طريق تاحيح الصـــــــــــح  الجيدة والرعاي  والرفاه، وذلك عند تنفيذ  

 أهداف التنمي  المستدام  على المستوى الوطن ؛

يلاء اهتمام أكبر لبناء الشدرات من أجل الشضــــــــــــــاء على الفشر الحكومات على إ  تشةةةةةةةةةج  - 15 
ــائل  ف  ــنات وكبار الســـــــن ذوي الإعاق ، عن طريق تاميم مراعاة مســـــ ــيما المســـــ أوســـــــاط كبار الســـــــن، ول ســـــ

ال ـــــــــيخوخ  ف  تدابير الشضـــــــــاء على الفشر واســـــــــتراتيجيات تمكين المرأة وخطط التنمي  الوطني ، وعلى إدراج 
 الوطني ؛ بال يخوخ  والجهود الرامي  إلى تاميم مراعاة مسائل ال يخوخ  ف  استراتيجياتهاالسياسات المتالش  

الدول الأعضـــــاء على النظر، وفشا للت ـــــرياات والســـــياســـــات المحلي ، ف  توســـــيع  تشةةةج  - 16 
بيل نطاق نظم الماا ـات التشاعدي  المسـتدام ، بما ف  ذلك، على سـبيل المثال ل الحصـر، اسـتراتيجيات من ق

 الماا ات الجتماعي ، وحيادة استحشاقاتها، بغي  كفال  ضمان الدخل ف  سن ال يخوخ ؛

، وأيضـا الدول الأعضـاء على وضـع وتنفيذ اسـتراتيجيات للرعاي  الطويل  الأجل   تشةج  أيضةا  - 17 
بالامل ف  مجال  إجراء أبحاث ب ـــــــنن الممارســـــــات الجيدة المتبا  ف  اســـــــتراتيجيات الرعاي ، حيث يواترف على 

رعاي  كبار الســــــــن، ســــــــواء المدفو  الأجر أو  ير المدفو  الأجر، ويودعم هذا الامل، وفشا لســــــــتراتيجي  منظم   
، وت ــجاها على مواصــل  ( 19) 2020- 2016الصــح  الاالمي  وخط  عملها الاالميتين ب ــنن ال ــيخوخ  والصــح   

 ؛الامال    ماعيا واقتصاديا إيجابيا ومصدرا لحيادة حجم تاحيح الرعاي  الطويل  الأجل باعتبارها استثمارا اجت 

الدول الأعضــاء على تاحيح أحكام و ــروط الامل ف  مجال الرعاي  اســتنادا   تشةج  ك ل  - 18 
المهاجرون على سـبيل  بمن فيهمإلى ماايير منظم  الامل الدولي  بالنسـب  لجميع الااملين ف  مجال الرعاي ،  

خاذ تدابير من أجل التصـدي للشوالب النمطي  الجنسـاني  والامري  المحيط  بالامل المثال ل الحصـر، وعلى ات 
 ف  مجال الرعاي ؛

الدول الأعضــــــــــــاء على تاحيح الجهود الت  تبذلها لتنمي  الشدرات الوطني  للوفاء   تشةةةةةةةةج  - 19 
اســــــــــتك ــــــــــاف   بنولوياتها الوطني  للتنفيذ الت  تحددت خلال اســــــــــتارا  وتشييم خط  عمل مدريد، عن طريق

الآليات  وتصــميم اســتراتيجيات تراع  أطوار الحياة الب ــري  برمتها وتدعم التضــامن فيما بين الأجيال، وتاحيح
جراء البحوث وجمع البيانات وتحليلها وتدريب ما يلحم من الموظفين ف  ميدان  ال يخوخ ؛ المؤسسي  وا 

ــاء بحيادة جهودها الرامي   توحةةةةة  - 20  إلى التوعي  بخط  عمل مدريد    بنن تشوم الدول الأعضــــــ
ــي  ذات الأولوي  لتنفيذها، بما ي ـــــمل تمكين كبار الســـــن وتاحيح حشوقهم، مع مراعاة  وتحديد المجالت الرئيســـ
ــ  بــالمثــل بين الأجيــال ف  الأســــــــــــــرة من أجــل تحشيق التنميــ   الأهميــ  البــالغــ  للترابط والتضـــــــــــــــامن والماــامل

ــائل ال ـــــيخوخ    وبناء الشدرات الوطني ، وكذلك ت ـــــجيع ودعم المبادرات الرامي  إلى الجتماعي ، والتوعي  بمســـ
رســــم صــــورة إيجابي  لدى عام  النام عن كبار الســــن ومســــاهماتهم المتاددة ف  أســــرهم ومجتمااتهم المحلي  

 التواصـــــل الاالم لامل مع اللجان الإقليمي ، حســـــب القتضـــــاء، والتمام مســـــاعدة إدارة  واومجتمااتهم ككل، 
 ن  الاام  ف  السا  نحو حيادة الهتمام بشضايا ال يخوخ ؛بالأما

__________ 

 .1، المرفق WHA69/2016/REC/1منظم  الصح  الاالمي ، الوثيش   (19) 
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الحكومات الت  لم تاين باد جهات تنســـــــــيق تتولى  ـــــــــؤون متابا  خطط الامل  تشةةةةةةج  - 21 
الوطني  المتالش  بال يخوخ  على أن تشوم بذلك، كما ت جع الحكومات على تاحيح  بكاتها الشائم  من جهات 

 وخ ؛التنسيق الماني  بشضايا ال يخ

الحكومات إلى تنفيذ ســياســاتها المتالش  بال ــيخوخ  عن طريق إجراء م ــاورات  ــامل     تدةو  - 22 
للجميع قائم  على الم ــارك  مع أصــحاب المصــلح  ذوي الصــل  وال ــركاء ف  مجال التنمي  الجتماعي ، بهدف  

لى بناء توافق الآرا   ؛ء استحداث سياسات فاال  تفض  إلى تول  الجهات الوطني  حمام السياسات وا 

صيا    بنن تتحرى الحكومات ال مول ف  إ راك جميع كبار السن ومنظماتهم ف   توح  - 23 
الســـياســـات والبرامع الت  تانيهم وف  تنفيذها ورصـــدها، بما ف  ذلك عن طريق الآليات الســـت ـــاري  البســـيط  

يلاء  من والت  توظَّف ف  بحث أو تصـميم تلك السـياسـات والبرامع بصـورة م ـترك  مع كبار السـن أ قبلهم، وا 
العتبار الواجب لإ ـراك أولئك الذين يواجهون أ ـكال متاددة ومتشاطا  للتمييح والذين يكونون عرضـ  ب ـكل 

 خاص لرتفا  مادّلت الفشر والإقصاء الجتماع ؛

ــاء بتاحيح قدرتها توحةةةةة  - 24  جمع البيانات على توخ  المحيد من الفاالي  ف    الدول الأعضـــــ
عوامل أخرى ، وأيضـــــا، عند القتضـــــاء، بحســـــب  المالومات النوعي  المصـــــنف  بحســـــب الامرو   الإحصـــــاءاتو 

 ةتحسين تشييم حال  كبار السن، وتاترف بنن ثور  وذلك بغي نو  الجنم والإعاق ،  منهاصل  بالموضو ،  ذات
م التشدم المحرح قيا علىلمسـاعدة  ف  ااسـتخدام البيانات الجديدة   ب ـننتحديات جديدة و فرصـا    تطرعالبيانات 

يترك   كفال  ألف   الصـل  بكبار السـن، و  ، ول سـيما جوانبها ذات2030تنفيذ خط  التنمي  المسـتدام  لاام  ف 
ف  هذا الصــــــدد بان ــــــاء اللجن  الإحصــــــائي  فريقب تيت ــــــفيلد المان  بالإحصــــــاءات  وتذكّرأحد خلف الركب، 

 النظر ف  عمله؛ب المتالش  بال يخوخ  والبيانات المصنف  حسب السن، و 

الدول الأطراف ف  الصـــــــــكوك الدولي  الشائم  ف  مجال حشوق الإنســـــــــان، حســــــــب    تشةةةةةةج   - 25 
القتضــاء، على التطرق لحال  كبار الســن بمحيد من الوضــوع ف  تشاريرها، وت ــجع  ليات الرصــد التابا  لهيئات 

ــ  على إيلا  ــن  المااهدات والمكلَّفين بالوليات ف  إطار الإجراءات الخاصـــــــــــ ء العتبار الواجب لحال  كبار الســـــــــــ
 ؛التوال   يصدرونه من ملاحظات ختامي  وتشارير، على  حواراتهم مع الدول الأعضاء، ول سيما ف  ما  ف  

بنهمي  تاحيح ال ــــــراكات والتضــــــامن بين الأجيال، وتهيب ف  هذا الصــــــدد بالدول    تسةةةةل   - 26 
الأعضــــــاء أن ت ــــــجع فرص التحاور على أســــــام طوع  وبنّاء ومنتظم بين ال ــــــباب وكبار الســــــن ف  إطار 

 الأسرة وف  أماكن الامل وف  المجتمع ككل؛

ــجع عل تشةةةةج  - 27  ــات اجتماعي  ت ــــ ــياســــ ــاء على اعتماد ســــ ى تنمي  الخدمات الدول الأعضــــ
المجتماي  لكبار السـن، مع مراعاة الجوانب النفسـي  والبدني  المتصـل  بال ـيخوخ  والحتياجات الخاصـ  لكبار 

 السن من النساء ومن ذوي الإعاق ؛

الدول الأعضــاء على كفال  حصــول كبار الســن على المالومات المتالش  بحشوقهم   أيضةا  تشةج   - 28 
 ؛الإنسان  صورة وافي  وعادل  ف  مجتمااتهم ومن المطالب  بالتمتع التام بجميع حشوق لتمكينهم من الم ارك  ب 

بالدول الأعضـــــــــــاء أن تنم  قدراتها الوطني  ف  مجال رصـــــــــــد حشوق كبار الســـــــــــن   تهيب - 29 
عمالها، بالت ـــــــــاور مع جميع قطاعات المجتمع، بما فيها منظمات كبار الســـــــــن، بالســـــــــتاان  بجهات منها  وا 

 المؤسسات الوطني  لتاحيح حشوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛
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دماج المنظور الجنسان  ومنظور الإعاق  ف  جميع بالدول الأعضاء تا  تهيب أيضا - 30  حيح وا 
نو   الإجراءات المتخذة ف  مجال السـياسـات المتالش  بال ـيخوخ  والتصـدي للتمييح الشائم على أسـام السـن أو

الجنم أو الإعاق  والشضـــــــــــــاء عليه، وتوصـــــــــــــ  بنن تتااون الدول الأعضـــــــــــــاء مع جميع قطاعات المجتمع، 
ماني  المهتم  بذلك، بما فيها منظمات كبار الســــــــــن والنســــــــــاء والأ ــــــــــخاص وخصــــــــــوصــــــــــا مع المنظمات ال

الإعاق ،  الإعاق ، على تغيير الصــور النمطي  الســلبي  لكبار الســن، ول ســيما المســنات وكبار الســن ذوي ذوي
 كبار السن؛الخطاب الإيجاب  عن جميع وأن تاحح 

كبار الســــــن، إمكاني   همجميع، بمن في بنن التغطي  الصــــــحي  للجميع تان  أن تتاع لل  تلر - 31 
ــحي   ــايد كل بلد من خدمات الرعاي  الصــ ــول دون تمييح على ما يلحم من المجموعات المشررة على صــ الحصــ
الأســاســي  فيما يتالق بالتثشيف والوقاي  والالاج والتنهيل، وعلى أدوي  أســاســي  ومنمون  وفاال  وجيدة وبنســاار 

صــــول على هذه الخدمات ف  أي ضــــائش  مالي  لكبار الســــن، مع التركيح  ماشول ، مع ضــــمان أل يتســــبب الح
 ب كل خاص على الفشراء والمستضافين والمهم ين؛

ــياســـــــــات والبرامع الت  تاحح التمتع    ت ث  - 32  ــاء على وضـــــــــع وتنفيذ وتشييم الســـــــ الدول الأعضـــــــ
والرفاه يمكن بلو ه، وعلى بالصــح  والن ــاط ف  مرحل  ال ــيخوخ  وتمتع كبار الســن بنعلى مســتوى من الصــح   

 ؛الشائم   تطوير خدمات الرعاي  الصحي  المشدم  لكبار السن ف  إطار الرعاي  الأولي  ضمن النظم الصحي  

 وبناء قدراتهم ف  تالّمهم مدى الحياةو وتاليمهم بنهمي  تدريب الامال الصــــــــــحيين    سةةةةةةل  ت - 33 
   المدفوع  الأجر ومشدمو الرعاي   ير المدفوع  الأجر؛مجال تشديم الرعاي  المنحلي ، بمن فيهم عمال الرعاي 

واحترامه  الدول الأعضــاء على ضــمان مراعاة مبدأ عدم التمييح على أســام الســن تشةج  - 34 
 بانتظام؛ ف  السياسات والبرامع الصحي  و يرها والامل على رصد تنفيذ هذه السياسات والبرامع

ــترك  بين الشطاعات والآليات  ت ث - 35  ــات الم ـــــ ــياســـــ ــاء على تاحيح أطر الســـــ الدول الأعضـــــ
المؤســســي ، حســب القتضــاء، لأ را  التدبير المتكامل لخدمات الوقاي  من الأمرا   ير المادي  ومكافحتها،  

 ؛بما ف  ذلك تاحيح الصح  وخدمات الرعاي  الصحي  والرعاي  الجتماعي  تلبي  لحتياجات كبار السن 

ــاء على تشديم الخدمات والدعم لكبار الســـــــــــن، بمن فيهم الأجداد   تشةةةةةةةج  - 36  الدول الأعضـــــــــ
وأمهـاتهم   بـاؤهم عنهم والجـدات، الـذين يتولون المســــــــــــــؤوليـ  عن الأطفـال الـذين هجرهم ذووهم أو الـذين توف 

 ــكل  و عجحوا بنيأ أوجبروا على النحوع، بما ف  ذلك ضــمن ســياق حالت الطوارئ الإنســاني ، هاجروا أو أو
 ؛لمااليهمتوفير الرعاي  من الأ كال عن 

بالدول الأعضــاء الهتمام بمســنل  رفاه كبار الســن وتوفير خدمات الرعاي  الصــحي    تهيب - 37 
ــنات، ل همال والماامل   ــاء المسـ ــيما النسـ ــن، ل سـ ــدي لأي حالت يتار  فيها كبار السـ ــب  لهم والتصـ المناسـ

نفيذ اســـــتراتيجيات وقائي  أكثر فاالي  وقوانين أكثر ححما وبوضـــــع أطر ســـــياســـــات الســـــيئ  والانف، بوضـــــع وت 
 متسش  و امل  للتصدي لهذه الم اكل والاوامل الكامن  وراءها؛

ووفشا للشانون الدول   أن تتخذ، حســــــــب ظروفها الوطني ،بالدول الأعضــــــــاء   تهيب أيضةةةةةا - 38 
كبار الســــــن ف  حالت حيد من الحماي  والمســــــاعدة للتوفير م تدابير ملموســــــ الإنســــــان ، حســــــب القتضــــــاء، 

وتدعو جميع الدول إلى إ ـاع  ثشاف  الحماي ،  خذة ف  العتبار الحتياجات الخاصـ  لكبار السـن، الطوارئ،  
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نداي للحد من مخاطر الكوارث للفترة  طار سـن ، وذلك بوسـائل منها ( 20) 2030-2015وفشا لخط  عمل مدريد وا 
ن ـط  الحد من مخاطر الكوارث وف  أطر التخطيط لحالت الطوارئ والتصـدي لها على المسـنين ف  أ إدماجو 

واســتخدام بيانات مصــنف  حســب الامر والجنم والإعاق  لتصــميم الســياســات   جمعو ، و الصــايدين الوطن  والمحل  
الطوارئ  لنســــــــاء المســــــــنات ف  حالت  لدى ا تحليلات للمخاطر ومواطن الضــــــــاف  فضــــــــلا عن إجراء  وتنفيذها، 

 ؛تلك لجميع أ كال الانف ف  حالت الطوارئ   هن الإنساني  بهدف التشليل إلى أدنى حد من خطر تارض 

أن من الضــــــــــــــروري، اســــــــــــــتكمـال للجهود الإنمـائيـ  الوطنيـ ، تاحيح التاـاون الـدول ،   تؤكةد - 39 
ــيما التااون فيما بين بلدان ال ـــمال وبلدان الجنوب الذي يتمّمه التااون فيم ول ا بين بلدان الجنوب والتااون  سـ

التســــــــــــــليم  الثلاث  والتاـاون الإقليم  والـدول ، من أجـل دعم البلـدان النـاميـ  ف  تنفيـذ خطـ  عمـل مـدريـد، مع
 بنهمي  هذه المساعدة وكذلك تشديم المساعدة المالي ؛

الدول الأعضـــــــاء على وضـــــــع أو تاحيح نهع اســـــــتراتيجي  وخيارات على صـــــــايد   تشةةةةةج  - 40 
ت الاام  فيما يتالق بالصـــح  البدني  والاشلي  لكبار الســـن، وذلك ف  ضـــوء أنماط الأمرا  الجديدة الســـياســـا

والنا ـــئ ، ول ســـيما الأمرا   ير المادي ، وكذلك فيما يتالق بحيادة متوســـط الامر المتوقع، مع إيلاء اهتمام  
ل  الرعاي  الصـــحي  بنكملها،  خاص لتاحيح الصـــح  الجيدة وتلبي  الحتياجات الصـــحي  على نحو ي ـــمل ســـلس ـــ

عادة التنهيل منها وعلاجها وتوفير  دارتها وا  ــها وا  ــخيصــــ ــف عنها وت ــــ بما ف  ذلك الوقاي  من الأمرا  والك ــــ
 الرعاي  المخفف  لآلمها، بهدف تحشيق التغطي  الصحي  ال امل  لكبار السن؛

لثنــائيــ ، على تاحيح  المجتمع الــدول ، بمــا ف  ذلــك الجهــات المــانحــ  الــدوليــ  وا تشةةةةةةةةةج  - 41 
التااون الدول  من أجل دعم الجهود الوطني  الرامي  إلى الشضــــاء على الفشر، بما يتســــق مع الأهداف المتفق 
عليها دوليا، لتوفير دعم اجتماع  واقتصادي مستدام وكاف لكبار السن،  خذا ف  الحسبان أن البلدان تتحمل 

 والجتماعي ؛المسؤولي  الرئيسي  عن تنميتها القتصادي  

المجتمع الدول  على دعم الجهود الوطني  من أجل إقام   ــراكات أمتن مع   تشةةج  أيضةةا - 42 
المجتمع المدن ، بما ف  ذلك منظمات كبار الســــــــن والأوســــــــاط الأكاديمي  ومؤســــــــســــــــات البحوث والمنظمات 

ا إلى المســـــــاعدة ف  بناء الديني ، والمنظمات المجتماي ، بما ي ـــــــمل مشدم  الرعاي ، والشطا  الخاص، ســـــــاي 
 الشدرات المتالش  بشضايا ال يخوخ ؛

المجتمع الدول  والوكالت الماني  التابا  لمنظوم  الأمم المتحدة، كلا ف  حدود  تشةةةةةةج  - 43 
وليتـه، على دعم الجهود الوطنيـ  الراميـ  إلى توفير التمويـل لمبـادرات إجراء البحوث وجمع البيـانـات المتالشـ  

ــيخوخ ، ــكان من تحديات   بال ـ ــيخوخ  السـ ــل لما تطرحه  ـ ــل إلى فهم أفضـ ــاء، من أجل التوصـ ــب القتضـ حسـ
تتيحه من فرص وتحويد صـــــــــــانا  الســـــــــــياســـــــــــات بمالومات أدق وأكثر تحديدا فيما يتالق بال ـــــــــــيخوخ   وما
على تحشق الإنصـاف ف  تنفيذ أهداف أدل  أسـاسـي   منظور جنسـان ، وكذلك لإدراج المؤ ـرات الت  توفر  من
والامليات الوطني  لتشرير الســـياســـات ورصـــدها رصـــدا فاال،  ( 21) لتنمي  المســـتدام  والخط  الحضـــري  الجديدةا

إلى جانب اكتســاب فهم أفضــل لســبل النهو  بال ــيخوخ  على نحو ل يجالها تتنثر ســلبا بالتوســع الحضــري 
 السريع والترقي  الحضري  للأحياء الفشيرة؛

__________ 

 .، المرفق الثان 69/283الشرار  (20) 

 .، المرفق71/256الشرار  (21) 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
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المهم الذي تضطلع به  تى المنظمات الدولي  والإقليمي  الت  تانى بالتدريب  بالدور    سل  ت - 44 
وبناء الشدرات وتصــــميم الســــياســــات ورصــــدها على الصــــايدين الوطن  والإقليم  ف  تاحيح خط  عمل مدريد  
  وتيسير تنفيذها، وتشدر ما يجري الضطلا  به ف  مختلف أنحاء الاالم من عمل، من خلال اللجان الإقليمي 

والمبـادرات الإقليميـ ، وكـذلـك الامـل الـذي تضــــــــــــــطلع بـه الماـاهـد، مثـل الماهـد الـدول  لل ــــــــــــــيخوخـ  ف  مـالط  
 والمركح الأوروب  لسياسات وبحوث الرعاي  الجتماعي  ف  فيينا؛

بالامل الذي يضــــــــطلع به الفريق الم ــــــــترك بين الوكالت المان    ت يط ةلما م  التلدير - 45 
دماج بال ـــــــــــيخوخ ، وهو  ـــــــــــبك    ير رســـــــــــمي  تتنلف من كيانات الأمم المتحدة المهتم  بتبادل المالومات وا 

 ؛2030ال يخوخ  ف  برامع عملها المتالش  بتنفيذ خط  التنمي  المستدام  لاام 

ــيخوخ  ف  منظوم  الأمم المتحدة وه    تطلب - 46  ــائل ال ــــــــ ــيق مســــــــ إلى الجه  الماني  بتنســــــــ
دارة ال ـــؤون القتصـــادي  والجتماعي  ف  الأمان  الاام ، أن تواصـــل تاحيح البرنامع المان  بال ـــيخوخ  ف  إ

تااونها مع جهات التنســــيق ف  اللجان الإقليمي  والصــــناديق والبرامع، وتوصــــ  الدول الأعضــــاء باعادة تنكيد  
ف  توسيع أدوار جهات التنسيق داخل منظوم  الأمم المتحدة، وحيادة الجهود ف  مجال التااون التشن  والنظر  

نطاق دور اللجان الإقليمي  فيما يتالق بمســـــــــائل ال ـــــــــيخوخ  ومواصـــــــــل  توفير الموارد لتلك الجهود وتيســـــــــير 
التنسيق بين المنظمات  ير الحكومي  الوطني  والدولي  الماني  بال يخوخ  وتاحيح التااون مع جميع أصحاب 

قام   راكا  ت ف  هذا الصدد؛المصلح  المانيين، والترويع لمسائل ال يخوخ  وا 

الحاج  إلى بناء المحيد من الشدرات على الصـــــــــايد الوطن  من أجل ت ـــــــــجيع   تكرر تأكيد - 47 
ــتارا  والتشييم المتالش  بها، وت ــــــــــجع  ــل  تنفيذ خط  عمل مدريد، وكذلك نتائع دورة الســــــــ ــير مواصــــــــ وتيســــــــ

ــي  ــتئمان  لل ـــ خوخ  من أجل تمكين إدارة الحكومات، ف  هذا الصـــــدد، على دعم صـــــندوق الأمم المتحدة الســـ
 ال ؤون القتصادي  والجتماعي  من حيادة المساعدة المشدم  إلى البلدان بناء على طلبها؛

إلى منظومـ  الأمم المتحـدة أن تاحح قـدرتهـا لك  تســــــــــــــتطيع تشـديم الـدعم على نحو   تطلةب - 48 
 فاال ومنسق لتنفيذ خط  عمل مدريد على الصايد الوطن ، عند القتضاء؛

إلى الكيــانــات المانيــ  ف  منظومــ  الأمم المتحــدة، بمــا فيهــا هيئــ  الأمم المتحــدة  تطلةةب - 49 
دماج حال   تحرص علىللمســـاواة بين الجنســـين وتمكين المرأة )هيئ  الأمم المتحدة للمرأة(، أن  مراعاة تاميم وا 

، 2030   المســــــــــــــتـدامـ  لاـامالمســــــــــــــنـات ف  كـافـ  أعمـالهـا، وأن تـدعم، كـل منهـا وفق وليتـه، تنفيـذ خطـ  التنمي ـ
 سـيما جوانبها ذات الصـل  بكبار السـن، بما ف  ذلك المسـاواة بين الجنسـين وتمكين جميع النسـاء والفتيات؛ ول

 بوسائل من جملتها الشضاء على جميع أ كال التمييح والانف ضد النساء؛

الأمم المتحدة للمرأة،  الكيانات الماني  ف  منظوم  الأمم المتحدة، بما ف  ذلك هيئ   تدةو - 50 
ــكان، ومنظم  الامل الدولي ، وبرنامع الأمم  ــندوق الأمم المتحدة للســــــــــ وبرنامع الأمم المتحدة الإنمائ ، وصــــــــــ
المتحـدة للمســــــــــــــتوطنـات الب ــــــــــــــريـ  )موئـل الأمم المتحـدة(، ومنظمـ  الأ ـذيـ  والحراعـ  للأمم المتحـدة، وبرنـامع  

ــندوق الدول  للتنمي  ــي  الأمم المتحدة ل ــــــــؤون اللاجئين، ومنظم   الأ ذي  الاالم ، والصــــــ الحراعي ، ومفوضــــــ
الصح  الاالمي ، من بين جهات أخرى، فضلا عن المنظم  الدولي  للهجرة، أن تدرج ف  التشارير المشدم  إلى 
مجالم إدارة كل منها مالومات ب ـــــنن الجهود الت  تبذلها الدول الأعضـــــاء والمجتمع الدول  ب ـــــنن الشضـــــايا 

 ل  بكبار السن، بما ف  ذلك اندماجهم الجتماع ؛ذات الص
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الامــل الــذي يشوم بــه الفريق الاــامــل المفتوع بــاب الاضـــــــــــــويــ  المان   م  التلةةدير  تلا ظ  - 51 
، وتنوّه بالمســـاهمات الإيجابي  للدول الأعضـــاء وكذلك هيئات منظوم  الأمم المتحدة ومؤســـســـاتها  ( 22) بال ـــيخوخ  

ــنة بمااهدات واللجان الإقليمي ،  ــان المانيون والهيئات المن ــ الماني ، بمن ف  ذلك المكلفون بوليات حشوق الإنســ
لي  والمنظمات  ير الحكومي  الماني  إضـاف  إلى المؤسـسـات الوطني  لحشوق الإنسـان، والمنظمات الحكومي  الدو 

الأولى للفريق الاامل،  الا ـــــــر الت  لها اهتمام بالأمر، وأعضـــــــاء حلشات النشاو المدعوين، خلال دورات الامل 
وتدعو الدول الأعضــاء، وكذا هيئات منظوم  الأمم المتحدة ومؤســســاتها الماني  و يرها من أصــحاب المصــلح   

 ؛القتضاء   مساهماتها ف  الامل المنوط بالفريق الاامل، حسب المانيين، إلى مواصل  تشديم 

الدول الأعضـــــاء على أن تواصـــــل الإســـــهام ف  عمل الفريق الاامل المفتوع باب  تشةةةةج  - 52 
، ول ســـــيما من خلال وضـــــع تدابير لحيادة تاحيح وحماي  حشوق الإنســـــان لكبار المان  بال ـــــيخوخ  الاضـــــوي 

لممارســـات الفضـــلى والدروم المســـتفادة وما قد يودرج ف  صـــك قانون  متادد الســـن وحفظ كرامتهم، من قبيل ا
ــاء، من أجل تمكين الفريق الاامل من الوفاء بوليته الشائم  المتمثل   الأطراف من محتوى، حســــــــــــب القتضــــــــــ

 لحشوق الإنســان لكبار الشائم تاحيح حماي  حشوق الإنســان لكبار الســن من خلال النظر ف  الإطار الدول  ف 
 وذلك بوسائل، السبل الكفيل  بتلاف  هذه النشائصأفضل    وضبط نشائصمن  ياتريهما قد  والوقوف على السن  

، والنظر اثناء كلّ دورة ف  منها النظر، حســــــــب القتضــــــــاء، ف  جدوى وضــــــــع محيد من الصــــــــكوك والتدابير
  الاـامـ  من أجل اعتمـاد توصــــــــــــــيـات متفق عليهـا على الصــــــــــــــايـد الحكوم  الـدول  لك  توار  على الجماي ـ

 بحثها؛

 الأمين الاـام أن يشـدم كـل الـدعم اللاحم للفريق الاـامـل المفتوع بـاب الاضــــــــــــــويـ  إلىتطلةب  - 53 
 –ف   ذار/مـــارم أرباـــ  أيـــام، دورتـــه الحـــاديـــ  ع ــــــــــــــرة على مـــدى من أجـــل تنظيم  المان  بـــال ــــــــــــــيخوخـــ 

دراج الدورات ذلك  ف  مع توفير خدمات المؤتمرات، بما، 2021نيســــــــــــان/أبريل خدمات الترجم  ال ــــــــــــفوي ، وا 
 السنوي  للفريق الاامل ف  الجدول الحمن  لمؤتمرات واجتماعات المنظم ؛

جراء حوار لتبـادل الآراء  تةدةو - 54  الخبيرة المســــــــــــــتشلـ  إلى إلشـاء كلمـ  أمـام الجمايـ  الاـامـ  وا 
 ون ”التنمي  الجتماعي “؛والسباين ف  إطار بند جدول الأعمال المان  السادس ماها ف  دورتها 

والســــباين تشريرا    الســــادســــ إلى الأمين الاام أن يشدم إلى الجماي  الاام  ف  دورتها   تطلب - 55 
 عن تنفيذ هذا الشرار.
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