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  Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos 
y de Presupuesto 
 

 

  Primer informe sobre el proyecto de presupuesto por programas 

para 2021 
 

 

  Corrección 
 

A continuación del párrafo II.92, añádase el texto siguiente 

 

  Cuadro II.18.a 

  Recursos de personal 
 

 

 Número Categoría 

   
Aprobados para 2020 235 1 SSG, 2 D-1, 2 P-5, 3 P-4, 2 P-3, 1 P-2/1, 72 SM, 150 CL y 2 PNCO 

 Supresión (3) 1 SM y 2 CL 

Propuestos para 2021 232 1 SSG, 2 D-1, 2 P-5, 3 P-4, 2 P-3, 1 P-2/1, 71 SM, 148 CL y 2 PNCO 

 

 

  Observaciones y recomendaciones sobre los puestos 
 

II.92.a Los recursos que se proponen para 2021 ascenderían a 22.784.000 dólares 

antes del ajuste, lo que refleja una disminución de 190.000 dólares (0,8 %) respecto 

de la consignación para 2020. Los recursos permitirían sufragar 232 puestos (11 del 

Cuadro Orgánico y categorías superiores, 71 del Servicio Móvil, 148 de contratación 

local y 2 de personal nacional del Cuadro Orgánico), lo que supone una reducción de 

3 puestos (1 del Servicio Móvil y 2 de contratación local) en comparación con 2020 

(A/75/6 (Sect. 5), cuadros 5.34 y 5.35). 

 

  Supresión 
 

II.92.b Se propone suprimir: a) un puesto de Técnico de Telecomunicaciones (del 

Servicio Móvil), como resultado de la reorganización de la Sección de Tecnología 

sobre el Terreno de la misión para lograr una estructura más pertinente, adaptable y 

ágil; y b) dos puestos (de contratación local), uno de Auxiliar de Seguridad sobre el 

Terreno y uno de Conductor de Vehículos Ligeros/Auxiliar de Almacén, en relación 

con el traslado de la Oficina de Enlace de El Cairo de Ismailiya a El Cairo. El cambio 

conllevaría una reducción de 190.000 dólares en 2021 ( ibid; párr. 5.114).  
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  Puestos vacantes y tasas de vacantes 
 

II.92.c En respuesta a sus preguntas, se informó a la Comisión Consultiva de que, al 

30 de junio de 2020, había 12 puestos vacantes, a saber, 1 de Jefe de Estado Mayor 

(Subsecretario General) y 1 de Oficial Jefe de Seguridad (P-4), así como 5 puestos 

del Servicio Móvil y 5 de contratación local.  

II.92.d La Comisión Consultiva recomienda que se aprueben las propuestas del 

Secretario General sobre los recursos relacionados con puestos.  La Comisión 

confía en que se proporcione a la Asamblea General información sobre las tasas 

de vacantes presupuestadas cuando esta examine el presente informe.  La 

Comisión Consultiva examina la cuestión de los puestos vacantes y las tasas de 

vacantes en el capítulo I. 

 

  Observaciones y recomendaciones sobre los recursos no relacionados con puestos 
 

II.92.e Los recursos no relacionados con puestos para 2021 ascenderían a 13.069.100 

dólares antes del ajuste, lo que refleja un aumento de 159.900 dólares (1,2 %) respecto 

de la consignación para 2020 (ibid; cuadro 5.37). 

II.92.f El cambio propuesto refleja aumentos en los siguientes objetos de gastos:  

 a) Mobiliario y equipo: un aumento de 100.300 dólares, que se destinaría a 

sufragar la sustitución de seis vehículos y cinco generadores. La Comisión 

Consultiva alienta al ONUVT a desarrollar un plan de adquisición de vehículos 

a fin de seleccionar vehículos idóneos, incluidos vehículos pequeños;  

 b) Mejora de locales: un aumento de 63.400 dólares, que se destinaría a 

sufragar los costos de sustitución de tres antiguas viviendas prefabricadas;  

 c) Suministros y materiales: un aumento de 29.100 dólares, correspondiente 

a la sustitución de elementos para dos nuevos puestos de observación;  

 d) Viajes del personal: un aumento de 18.400 dólares, que se destinaría a 

sufragar la participación del ONUVT en las conferencias de Acción para el 

Mantenimiento de la Paz y la asistencia a la reunión de la Red de Asesores Jurídicos 

sobre el Terreno. Esos aumentos se compensarían en parte con reducciones en las 

partidas de otros gastos de personal (35.600 dólares),  servicios por contrata (11.800 

dólares) y gastos generales de funcionamiento (3.900 dólares) (ibid.). 

II.92.g La Comisión Consultiva recomienda que se aprueben las propuestas del 

Secretario General sobre los recursos no relacionados con puestos, con sujeción 

a las recomendaciones que figuran en el capítulo I. 

 

 

 IV. Grupo de Observadores Militares de las Naciones Unidas 
en la India y el Pakistán 
 

 

II.92.h Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para el UNMOGIP 

para 2021 ascienden a 10.850.500 dólares antes del ajuste, lo que representa una 

disminución de 11.100 dólares (0,1 %) respecto de la consignación para 2020 (A/75/6 

(Sect. 5), cuadro 5.41). 
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  Cuadro II.18 b) 

  Evolución de los recursos financieros generales por objeto de gastos  

(En miles de dólares de los Estados Unidos)  

 

 

2019  

Gastos 

2020 

Gastos 

(enero a junio) 

2020 

Consignación 

Presupuesto ordinario 

2021 

Estimación 

(antes del ajuste) 

Diferencia 

(2020-2021) 

      
Puestos 5 236,4 2 404,9 6 065,2 6 065,2 – 

Otros gastos de personal 1 765,6 693,3 1 577,5 1 608,2 30,7 

Atenciones sociales 6,2 – 14,5 20,0 5,5 

Consultores 28,8 1,2 19,7 – (19,7) 

Viajes del personal 338,6 61,4 315,5 345,2 29,7 

Servicios por contrata 330,5 134,0 201,1 337,0 135,9 

Gastos generales de funcionamiento 1 169,6 748,0 1 578,6 1 240,6 (338,0) 

Suministros y materiales 274,3 151,7 463,5 412,2 (51,3) 

Mobiliario y equipo 254,8 25,5 626,0 822,1 196,1 

Becas, donaciones y contribuciones – 2,1 – – – 

 Total 9 404,8 4 222,0 10 861,6 10 850,5 (11,1) 

 

 

II.92.i Los recursos asignados al UNMOGIP no incluyen otros recursos prorrateados 

ni recursos extrapresupuestarios. No se proponen plazas temporarias para 2021. 

 


