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~lto Volta, Arg~ntina. B~lgica 1 Burundi Canada, Colombia, Cong£ 
iP.,ra.zzavil!e), Conts~ ~Rept..blica Den:ocrc1-~ica d~l), Costa de !"!a.;~f_il, 
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Guinea Ecuatoria.l, Hait!, Italia, Laos, Libano, Luxemburgo, 
Madagascar, Malta, Mauricio, l~uritania,.Mexico, Nicara~a, Niger, 
~eru, Republica Arabe Unida1 RepUblica Centroafricana, RumRnia, 
furanda, Senegal, Togo, TUnez y Uruguay: proyecto de resoluci6n 

La Asamblea General, 

Recordando sus resoluciones 2241 B (XXI), de 20 de diciembre de 1966, y 2359 B 

(XXII), de 19 de diciembre de 1967, relativas al uso de los idiomas de trabajo y a 

la creaci6n de una prima de idiomas, en especial el incise a) del parrafo 3 de la 

resoluci6n 2359 B (XXII), que se refiere a la necesidad de mantener el equilibria 

lingU{stico dentro del personal de la Secretar!a, 

Habiendo examinado la parte pertinente del informe que el Secretario General 

ha presentado conforme a la resoluci6n 2359 B (XXII) de la Asamblea General, 

Habiendo tornado nota con satisfacci6n de las disposiciones que el Secretario 

General recomienda en su informe A/7334 para logra.r una amplia extensi6n del programa 

de formaci6n lingli!stica que la Secretar!a ya esta ejecutando y ~ara garantizar la 

eficacia del mismo con medidas de estimulo en lo que respecta a la promoci6n del 

personal del cuadro organico sometido a distribuci6n geografica, 

1. Pide al Secretario General que, para lograr el equilibria lingli!stico, 

disponga lo siguiente: 

a) A partir del 1~ de enero de 1970, se considerara como m!nimo suficiente 

en el memento de la contrataci6n: 

68-29709 ; ... 
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i) la aptitud para utilizar uno de los idiomas de trabajo de la 

Secretar!a; o 

ii) la aptitud para utilizar uno de los idiomas de trabajo de determinado 

organa de las Naciones Unidas en el caso de funcionarios contratados 

para una de las secciones de la Secretar!a que trabajan para tal 

6rgano. Queda entendido que tsos funcionarios no seran nombrados con 

caracter permanente y que su nombramiento par plaza fijo no sera 

prorrogado allende un per!odo de dos afios, mas que en el momenta en 

que tengan aptitud para trabajar en uno de los id.iomas de trabajo de 

la Secretar!a; 

b) A partir del 1? de enero de 1972: 

i) todo ascenso de una categor!a a otra, de P-1 a D-2 inclusive, de los 

funcionarios del ct:adro organico y directores sometido a distribucion 

geogrkf'·!.ca quedara subordinado al conocimiento suficiente y comprobado 

de un 82.;_;llndo idioma; 

S:tn embargo, conforme al esp!ritu de la di.spos:i.ci6n precedente, 

el Secrctar:i.o General podra autorizar excepcionalmente el ascenso de 

los f1mc.:l.onarios antes indicados aunque no re6nan la condici6n 

previst3. en el parrafo b) i) supra, si por otra parte estima que su 

e.scenso esta. justificado por su capacidad profes"ional y los servicios 

especialas que prestan a la Organizaci6n; 

Estos ascensos excepcionales los autorizara el Secretario General 

a propuesta del Secretario General Adjunto de Administrac16n y Gest16n 

basada en las recomendaciones del Director de Personal; 

El Secretario General dara a conocer el n6mero de excepciones 

que haya autorizado, en su informe anual a la Asamblca General sabre 

cuestiones relativas al personal, en anexo separado y con especifi

caci6n de los motives de esas excepciones; 

ii) el conocimiento suficiente y comprobado de un segundo idioma permi· 

tira a ese mismo personal pasar mas rapidamente por los distintos 

escc.~lones dentro de cada categor:!a, de P-1 a D-2 inclusive. En este 

caso, el tiempo nececario para pasar de cada escal6n al siguiente 

sera de diez meses en lugar de dace. Se efectuara una reducci6n en 

la misma proporci6n en las categor!as cuyo per!odo de paso de un 

escal6n a otro es actualmente superior a dace meses; 
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2. Decide que la comprobaci6n del conocimiento de un segundo idioma se efec

tuara mediante la obtenci6n del certificado de aptitud lingliistica que se expide 

actualmente por las Naciones Unidas, es decir por jurados compuestos de profesores 

de idiomas. Como la finalidad es esencialmente facilitar la comprensi6n del idioma 

escrito y del idioma hablado, se habran de adaptar en consecuencia los curses de 

formaci6n lingu{stica; 

3· Decide que el segundo idion:a cuyo conocimiento se comprobara con la presen·· 

taci6n de un certificado de aptitud lingu!stica habra de ser uno de los idiomas 

oficiales enumerados en el articulo 51 del reglamento de la Asaoblea. General; 

4. Insta al Secretario General a que tome toda.s las disposiciones necesarias 

para que todos los funcionarios del cuadro organico y directores que lo solicitaran 

tengan la posibilidad de seguir los curses de idiomas y para que se empleen lo mas 

extensamente posible los metodos mcdernos de ensenanza; 

5. Pirle al Secretario General que informe a la Asamblea General en su viges!mo 

octavo per:lodo d.e sesiones, en 1973, de lo que haya heche en virtud de la presente 

resoluci6n, y ello con objeto de que la Asamblea tome eventualmente las disposiciones 

que le puedan parecer apropiadas habida cuenta de la presente resoluci6n y de las 

rescluciones 2241 B (XXI) y 2359 B (XXII). Queda entendido que la aplicaci6n de la 

prima de iQiomas establecida por la resolucion 2359 B (XXII) queda suspendida 

pendiente de la decisi6n que a.dopte la Asamblea General en su vigesimo octavo periodo 

de :s~~s:.ones. 


