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II.AЩ!J:Й 

Финансовая сторона проuкта р9эо~то~~и~ сод~рw.ащегося в 
Ч~оЖёЕИ!~.t !V"'R'Дёкумен •r"'ТAJь'JO"S 

~ПИСRа Г~~ера~ЬНОГО секретаря 

1. В nунRте 2 nостановляющей части nроекта резолю~я, содержащегося 
в Приложепии rv к документу А/6308, Объединенный nе:а:сионnый фонд 

nерсонала Организации ОбъедиRенных Наций nредлагает, чтобы Генераль

ная Ассамблея утвердила и ввела в сИ~J с 1 января 1967 года некото
рые nоnравки к Положению об Объединенно1д nенеионном фонде персонала 

Организ~rи ~бъединенных Наций. 

2. Предложения Правл~ния, nодробно оnисанные в nунктах 20-27 до
клада Правления, направлены на то, чтобы восnреnятствовать возникно

вению актуарного дефИцита в Фонде, для nокрытия которого в соответ

ствии со статьей XIX Положений nотребсвались бы nлатежи со стороны 

членов-организаций, участвт~щv~ в Фонде. Эти nредложения nредУсмат

ривают: 

а) отмену nлана ассоциированного участия для nерсонала, nо

стуnившего на сЕJжбу 1 января 1967 г. или nосле этой даты, 
с nрименением некоторых nереходных мер в течение не более 

nяти лет в отношении ассоциированных участников Фонда, 

имевших этот статус на 31 декабря 1966 года; 
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ь } требования в отношении встуnлениsr в Фонд с 1 я:;шаря 1967 г. 
1 

будут основыв~тъся на наэначе1mях на nериод в один год или 

более иди по овончани-~ одного года с~ч,rжбы; и 

с} возвращение Фондом органиэа~rям-член~~ Фонда nоловины~ 

взносов (14 nроцентов от зач:итывае:мого для пенсии воэнаграж

ден:.:я) ~ в тех случаях, Rогда участник вступает в Фонд 1 ян

варя 196'7 г. или после ::>той даты, но выходит из Фонда в те

чение nя':'J~.J7эъ:·в::о пе-риоА~ 1 Е:э ~io:Jltr.r;J:.тз щ:_.~.:;::а па пособие, 

. ВШ!.11ачивае:мое в случае смерт.JЗ:, нетрудоспособt~ссти и.i'IИ ухода 
/ 

в отставку :и:.~т.vr будучи уволен досрочно. 

э. В случае утве1:'z,де:г·:t.rr ГепераJ.rъной Аи;амб:·1еей п;.юе:Е<та· резолюции, 

nредложенного Правлением, на 1967 год по;rребу:rотся ,z;;оnошiИтель:ные 

ассигнования для nоRрЫ'l'ИЯ ра.знИI.\Ы между обязаrrоелъством Организации 

вносить 14 nроцентов, а не 4, 5 nроцента эащи.'Ъlваемого д~•!.я: ленсии 

возн~гра~дения для IIерсонала, котсрый постуnит на.службу в 1957 годУ 

no срочным контрактам no меньшей мере на годt но мэньше чем на nять 
ле'r. 

4. Подсчитано, что требующиеся доnолнительные ассигноваwл~ состав

ляют CYI·J.Jv'Г/ п 200 000 долл., следу:ющv..м образом раслределяюn:r.]:tося no 
раздедам Сюд~оrrоа: 

!~~~[~~ 
4 Об~rе расходы по лерсоналу 

16 Сnециальные мисс~ 

17 Служба на местах Организации 
Объединенных Нат~ 

18 Уnравление Верховного комиссара no делам 
беженцев 

20 Rонференция ОргаЕИ2ацди Объединенных 
Наций по торговле и развитию 

21 Организация ООН no nромытленному развитию 

(в долл.) 

174 000 

5 000 

э 000 

8 000 

7 000 

3 000 

200·000 

--= 

1 ••• 
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5 • Следу-ет учесть, что вьmrеукаэанные расчеты основываются на ряде 

nредnоложений, которые включают в себя nерспективную оценку ваRансий, 

которые будут существовать на конец 1966 года, и вакансий, которые 

nоявятся в 1967 году в результате истечения срочных контра.ктов, ' 
уровней, на которых эти вакансии будут заnолняться, доли вновь nри-. 
нятых на работу сотрудников, которые согласно существ~ощему Положе-

нию были бы ассоциированньТhРл участнИRа1m, но которые в соответствии 

с предложенной nоправкой при поступлении на работу станут полными 

участниками Фонда, и сбережений, возникающих в результате задержки 

с наймом на работу. Хотя были разработаны наилучшие nрогнозы в от

ношении доnолнительных потребностей для всех учреждений, в свете 

вышеупомянутого может nотребоваться некоторый nересмотр расчетов 

для некоторых заморских учреждений, в частности для вновь созданных 

организаций, таких как ЮНКТАД и ЮЮiДО, где еще не nолностью выяснил

ся волрос о штатах. 

6. По разделу 21 не учтены дополнительные расходы в связи с запро

шенной Генеральным секретаре~/ общей суммой в 750 ооо долл. для 
найма на работу штатного и временного nерсонала для Организации ООН 

no промытленному развитию. ГенеральньШ секретарь надеетсЯ, что та~ 
' 

кие доnолнительные расходы, которые могут возникнуть в отношении 

взносов в Объединенный nенеионный фонд персонала Организации Объеди

ненных Наций, могут быть покрыты за счет ассигнований, запрошенных 

no разделу в целом. 
7. Что касается вьmеизложенного ~Jнкта 2с, то не было учтено воз

можное возвращение сумм, nостуnаю~~ в Организацию в 1967 году. 

Такое возвращение суюд было бы в любом случае минимальньш, так как 

оно будет относиться только R то1~ nерсоналу, который назначен в 

1967 годУ по контрактам на один год или больше, но меньше чем на 

nять лет и ушел со службы в том же самом году. 
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