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СРЕДНЕСРОЧНЬМ 0Б30Р И ОЦЕНКА ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ: МЕЖДУНАРОдНОЙ 
CTPATEП!lJJI РАЗВИТИЯ НА ВТОРОЕ дЕСЯ:~СИ:ЛЕТJ!fЕ РАЗВИТИЯ: 

ОРГ АЛИ3АЦИJд ОБЪЕДJ/ШЕННЫХ НАЦИЙ 

Осуществление Всемнрп oro плвн а действий:, принят oro Всемир н ой 
-----к-~ер-<i!1Ц~! e'!:В:Jif3l~a~ёЖДy!J_a_~~ ~r:~ )'_§]E_~El!!.niiili}l ~---

Г е н .е.Р- а.~!>].!.~~ R __l;._c:...<2.~~~, 

ссsiлэясь ШJ Всемирный пщш действий, приня7ыЙ Всемирной конфе­
ренци:ей :IГp:Jrv.~гx Международноr•о rода женщины, 

будучи убеждешJ, что всеобъемлющий и: подробный обзор и: оценха 
проrресс'а~ доС.~и.-rн:{тоrо при выполнении целей Всемирного плана дей­
ствий, имеют реш;:.нощее значение для успешного осуществления Пла:нг, и 
что системе Орrант.лзвции Объединенных Нвций следует проводить их р~­
rушэ:рно через определенные промежутю1 времени, 

..... при:~ш~, ~то результаты осуществления Всеrлирноrо плrлт дей: 
ствии бущт содеиствовrдть П'QОВеде:ни:ю обзорг и оценки Меж,r;у:ю:з.ро,цнои 
стратеrии: развития и, следо:вг.тельно, поощрять роль женщины в про­

цессе развития, 

lo призыв<зет руководящие орrаны Проrраммы развития Орrвнтtiзаци~~ 
Объединенim:.-i-Нiз.ц!..ТИ, дeTcRoro фонда Орrышзвции Объединенных Наций, 
Организации Объединепных Наций по промышленному развитию, соответст­
вующих специвлизч:рованных учреждений и реrионалышх Rоми:сси:й прово­
дить ежеrодны:И обэор деятельности, которую они осуществляют в соот­
ветствии со Всемирным планом действий, и включать таюrе обзоры в дон:· 
лады, nредставляемые Экономическому и Соц:.тальному Совету; 
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2. по.:с;т:в ер;::дэ от, что обзор и оценку осуществления Всемир н ого 
планв дей:ё~:В рВмКах системы следует проводить в качестве состав­
ной части процесса обзора и оr.:;енки прогресса, достигнут ого при осу­
uтествле:нии: Меж.rт~народной стратегии ргзвитяя на второе Десятилетие 
развития: 0-р"Гани:::.э:,:~ии Ос_iъединенных Н<3ций, в годы проведения двухгодич­
ного обзора и оценки Междунrз.родной стратегии: развития; 

3о настоятельно призъrвает все государства и соответствующие 
органы Организrнn~ТJi: v(i'ъединенньrх Нвций представпять Генеральному сек­
ретарю доклады о мерах, принятых ими для осуществления Всемирного 
плана действий и включать в них соответствуы:щ..у:ю информацию о вовле­
чении женщин в процесс развития; 

4. предлагает Комт/rссии по положению j~сенщин рассматриввть пред­
ставляемые доклады о ыернz, nри:;:ш•.rъп:: в осущеет:внепне Bceмr·n_:.:нoro nлaiHJ 
действий и в соответс·rвии с Международной стратегией развития, и сооб­
щать Эконо:Jiичещ.:щ~у и Социальному Совету через Комитет по nланирова­
ни:{) развиtz·ия и Конитэт по о6эору и оценке свои выводы и заключения об 
оuновных тенденциях и nолитиi.:е, касающихся положения женщин, в част­

ности воnроса об учвстии женщин в развитии; 

5. настоятельно приэывает Комитет по планированию развития, 
Комитет по об3ор:уr1 оценкё и Эх"ономический и Социальный Совет уде­
лять особое внимание вопросу о nоложении женщин при проведении обзора 
и оценки Международной стратегии развития; 

6.. rтредлага эт Ген еvальн омv секретарю nринять соответствующие ____ ""__ ___ ... .... ~ 

мэры в цeJ.Lr.::x про:зедения первого обзора и оцешш ос:-:rществления Всемир­
ного плана деИствийо 


