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  Общий обзор 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 29.1 Общая цель деятельности по разделу 29 «Управленческое и вспомогательное обслуживание», 

ответственность за которую возложена на Департамент по стратегии, политике и контролю в 

области управления, Департамент оперативной поддержки, Управление информационно -ком-

муникационных технологий и административные службы Отделения Организации Объеди-

ненных Наций в Женеве, Отделения Организации Объединенных Наций в Вене и Отделения 

Организации Объединенных Наций в Найроби, состоит в повышении подотчетности и эффек-

тивности деятельности Организации по управлению ее ресурсами в четырех общих областях 

управления, а именно финансы, людские ресурсы, информационно-коммуникационные техно-

логии и вспомогательное обслуживание, включая закупочную деятельность и инфраструк-

туру; во вспомогательном обслуживании межправительственных процессов Организации; в 

обеспечении финансирования утвержденных программ и мероприятий Секретариата; и в со-

действии осуществлению таких программ и мероприятий.  

 29.2 Мандаты департаментов и отделений, финансируемых по разделу 29, определяются соответ-

ствующими статьями Устава Организации Объединенных Наций, а именно статьями 8, 17, 97, 

100 и 101, а также Финансовыми положениями и правилами Организации Объединенных 

Наций; Положениями и правилами Организации Объединенных Наций о персонале; Положе-

ниями и правилами, регулирующими планирование по программам, программные аспекты 

бюджета, контроль выполнения и методы оценки; и резолюциями Генеральной Ассамблеи, 

включенными в соответствующие компоненты.  

 29.3 Подробные сведения о содержании предлагаемых в разделе 29 мероприятий с указанием их 

конкретных целей, планируемых результатов, а также соответствующих потребностей в ре-

сурсах приводятся в подразделах 29A–29С и 29Е–29G. Подраздел 29D (Глобальные центры 

совместного обслуживания) будет представлен после того, как Генеральная Ассамблея примет 

решение по докладу Генерального секретаря о модели глобального обслуживания для Секре-

тариата Организации Объединенных Наций (A/73/706). 

 29.4 Сводная информация об общих потребностях в ресурсах по разделу 29 отражена в приведен-

ной ниже таблице. 

 

https://undocs.org/ru/A/73/706
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  Общая информация о финансовых и кадровых ресурсах в разбивке по подразделам и источникам финансирования  

  (В тыс. долл. США/число должностей)  
 

  

Регулярный бюджет  
 

Прочие ресурсы, формируемые 

за счет начисленных взносов  Внебюджетные ресурсы 
 

Всего 

  

Ассигно- 

вания  

на 2020 год  

Смета  

на 2021 год  

(до пересчета) Разница  

Смета  

на 2020 год 

Смета  

на 2021 год Разница  

Смета  

на 2020 год 

Смета  

на 2021 год Разница  

Смета  

на 2020 год 

Смета  

на 2021 год Разница  

Финансовые ресурсы          

29A. Департамент по стратегии, политике 

и контролю в области управления  52 921,4 54 444,2 1 522,8 56 656,4 68 488,6 11 832,2 23 359,4 25 602,7 2 243,3 132 937,2 148 535,5 15 598,3 

29B. Департамент оперативной поддержки  93 025,6 86 355,4 (6 670,2) 102 390,4 111 900,5 9 510,1 48 718,4 54 275,1 5 556,7 244 134,4 252 531,0 8 396,6 

29C. Управление информационно-коммуни-

кационных технологий  49 959,8 51 959,8 2 000,0 79 849,6 81 394,2 1 544,6 47 133,2 46 204,4 (928,8) 176 942,6 179 558,4 2 615,8 

29E. Административное обслуживание, 

Женева 69 736,4 71 289,5 1 553,1 – – – 34 987,0 34 887,0 (100,0) 104 723,4 106 176,5 1 453,1 

29F. Административное обслуживание, Вена  18 088,4 18 088,4 – – – – 19 624,2 19 676,1 51,9 37 712,6 37 764,5 51,9 

29G. Административное обслуживание, 

Найроби 18 048,8 16 483,4 (1 565,4) – – – 20 962,9 21 443,0 480,1 39 011,7 37 926,4 (1 085,3) 

 Всего 301 780,4 298 620,7 (3 159,7) 238 896,4 261 783,3 22 886,9 194 785,1 202 088,3 7 303,2 735 461,9 762 492,3 27 030,4 

Кадровые ресурсы           

29A. Департамент по стратегии, политике 

и контролю в области управления  272 272 – 194 195 1 112 115 3 578 582 4 

29B. Департамент оперативной поддержки  354 354 – 454 452 (2) 70 72 2 878 878 – 

29C. Управление информационно-коммуни-

кационных технологий  183 183 – 56 55 (1) 12 12 – 251 250 (1) 

29E. Административное обслуживание, 

Женева 289 300 11 – – – 152 152 – 441 452 11 

29F. Административное обслуживание, Вена  83 83 – – – – 84 84 – 167 167 – 

29G. Административное обслуживание, 

Найроби 112 112 – – – – 224 232 8 336 344 8 

 Всего 1 293 1 304 11 704 702 (2) 654 667 13 2 651 2 673 22 

 

 


