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290420    290420    20-06020 (A) 

*2006020*  

 الدورة الرابعة والسبعون 

 الأعمالمن جدول  157البند 

للإدارة   تمويل  بعةلة امما المدةلدة
 المؤقدة في كوسوفو

   
  2019حزيران/يونيلل   30إلى  2018تموز/يوليلل   1أداء الميزانيللة لتردرة م    

 حلزيلران/ 30إللى  2020تلملوز/يلولليللللل   1واللمليلزانليلللللة اللملةلدلرحلللللة للتلرلدلرة مل  
 لبعةة امما المدةدة للإدارة المؤقدة في كوسوفو   2021 يوني  

  
 تةرير التجنة الاسدشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 
 دولار 37 192 700 2018/2019لفترة ااعتمادات 
 دولار 37 191 700 2018/2019لفترة انفقات 

 دولار 1 000 2018/2019الرصيد الحر للفترة 
 دولار 37 246 700 2019/2020لفترة ااعتمادات 

 دولار 37 246 700 )أ(2019/2020النفقات المتوقعة للفترة 
 دولار صفر 2019/2020النقص المتوقع في الإنفاق للفترة 

 دولار 39 827 300 2020/2021المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 
 دولار( 13 700)  2020/2021التعديل الذي أوصت به اللجنة الاستشارية للفترة 

 دولار 39 813 600 2020/2021الاستشارية للفترة توصية اللجنة 
  
 .2020كانون الثاني/يناير  31التقديرات حتى  )أ( 
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 مةدمة  -   أولا  
اجتمعت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية لشــــــــثون الإدارة والميوانيةع أ نام نارما في تمويل بعثة الأمم المتحدة  - 1

ــوفوع بممثلين عن  ــا يةع ا تتموما  للإدارة المثقتة في كوســــــ ــاحات اخــــــ الأمين العام قدموا لها معلومات وإيضــــــ
ــا ل 2020آذار/مارس   20بردود  طية وردت في  ــ ن الم ـ ــياتها بشـ ــارية وتوصـ ــتشـ . وترد تعليقات اللجنة الاسـ

لك المتعلقة بنتا ج مجلس مراجعي (ع وت A/74/737الشـــــــــاملة المتاـــــــــلة بعمليات حف  ال ـــــــــ م في تقريرما )
الى   2018تموز/يوليه  1الح ــــــــــــابات وتوصــــــــــــياته بشــــــــــــ ن عمليات الأمم المتحدة لحف  ال ــــــــــــ م للفترة من 

 (. A/74/806في تقريرما ذي الالة ) 2019حويران/يونيه  30

  
 حلزيلران/ 30إللى  2018تلملوز/يلولليللللل   1رة مل  تلةلريلر أداء اللمليلزانليلللللة للتلرلدل  -  ثانيا  

   2019 يوني  

دولار )صـــــــــــــــا يـه  37 192 700مبلغـا اجمـاليـه  72/295اعتمـدت الجمييـة العـامـة بموجـر قرارمـا  - 2
. 2019حويران/يونيــه  30الى  2018تموز/يوليــه  1دولار( للإنفــاق على الثعثــة للفترة من  33 537 200

دولار(ع ومو ما يمثل  33 452 000دولار )صـــــــا يه   37 191  700وبلغ مجموع نفقات الفترة مبلغا اجماليه 
دولارع بالقيمة الإجماليةع  1 000ا ة. ويمثل الرصــيد الحر المتثقيع وقدره  في الم 100تنفيذا للميوانية بمعدل 

 في الما ة. 100معدل استخدام للموارد قدره 

 2019/2018بــام من تقرير الأمين العــام عن أدام ميوانيــة الثعثــة للفترة  -وترد في الفرع الثــالــ   - 3
(A/74/578)  ( في  1,3دولارع أي بن ــــــــــــــثـة  474 400معلومـات موجوة عن عمليـات اعـادة توزيع الأموال

المــا ــة( من المجموعتين الثــالثــة والأولى الى المجموعــة الثــانيــةع وذلــك نتيجــة لإعــادة ترتيــر أولويــات الموارد.  
ل للفروق في الفرع الرابع من ذلك التقرير.   ويرد تحليل مفاَّ

  
 مات ع  امداء في الردرة الةالية معتو  -  ثالةا  

حويران/  30الى  2019تموز/يوليـــــه  1في مـــــا يتعلن بـــــالنفقـــــات الحـــــاليـــــة والمتوقعـــــة للفترة من  - 4
ــارية ب ن النفقات بلغتع حتى 2020 يونيه ــتشـــــــــ ع ما قدره 2020كانون الثاني/يناير  31ع أُبلِغت اللجنة الاســـــــــ
الجـاريـةع ســــــــــــــيتون مجموع النفقـات التقـديريـة معـادلا ل عتمـاد  دولار. وفي نهـايـة الفترة المـاليـة 23 570 300
 دولارع أي أن من المتوقع استخدام الموارد المعتمدة كاملة. 37 246 700الثالغ 

ــات الوفاة والعجوع دُفع حتى   -   5 ــارية ب نهع  يما يتعلن بتعويضــــ ــتشــــ  كانون الأول/ 31وأُبلغت اللجنة الاســــ
مطالثة منذ انشـام الثعثةع وب نه لم يبت بعدُ في مطالبتين.    26دولار لت ـوية  1  009  000مبلغ   2019دي ـمبر 

مت على الدول الأعضــام ك ناــثة مقررة لتغطية تبالي  الثعثة  وأُبلغت اللجنة أيضــا ب ن مجموع المثالغ التي قُ ــِ 
ــلع حتى   ــا ها قد وصــــــ ــثا /فبراير  24منذ انشــــــ غ مجموع  دولار. وبل  3  492  613  000ع الى ما قدره  2020شــــــ

دولارع مما يترك رصــــــــــــيدا لير م ــــــــــــدد بمبلغ   3  459  805 000المدفوعات التي وردت حتى التاريخ نف ــــــــــــه  
دولار. وأُبلغـت اللجنـة كـذلـك بـ نـهع في أعقـا  تقـديم بعثـة الأمم المتحـدة المتبـاملـة المتعـددة الأبعـاد  32 808 000

 شــــــــــــثا /  24غت النقدية المتاحة للثعثة حتى مليون دولارع بل  25لتحقين الاســــــــــــتقرار في مالي قروخــــــــــــا قدرما  
دولار. والنقدية المتاحة كا ية لتغطية الاحتياطي التشــغيلي لمدة    ة أشــهر    9  572 000ما قدره    2020 فبراير 

https://undocs.org/ar/A/74/737
https://undocs.org/ar/A/74/806
https://undocs.org/ar/A/RES/72/295
https://undocs.org/ar/A/RES/72/295
https://undocs.org/ar/A/74/578
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دولار. وعند الاسـتف ـارع تلقت اللجنة معلومات م ـتبملة عن حالة الاشـترااات المقررة لير  9  312  000الثالغ 
 ع على النحو المبين في الجدول أدناه. 2015كانون الأول/دي مبر   31منذ المدفوعة للثعثة 

 
 الاشدراكات المةررة غير المدفوعة  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

ــانون الأول/ 31في   كـــ
 2015دي مبر 

ــانون الأول/ 31في   كـــ
 2016دي مبر 

ــانون الأول/ 31في   كـــ
 2017دي مبر 

ــانون الأول/ 31في   كـــ
 2018دي مبر 

ــانون الأول/ 31في   كـــ
 2020آذار/مارس    9في  2019دي مبر 

      
29 346 30 569 31 676 26 528 70 095 38 786 

  
.  2020آذار/مارس   9وت ح  اللجنة الاسـتشـارية حالة الاشـترااات المقررة لير المدفوعة للثعثة حتى  -   6

وتشير التجنة إلى أن    وتكرر التجنة الاسدشارية الإعراب ع  قتةها إزاء اسدمرار تدهور الوضع النةدي لتبعةة. 
هلا الملاليلة في حينهلا والالكلامل  ودون  الجمعيلة العلاملة حةلا مرارا  ميع اللدوض امعللللللللللاء عتى الوفلاء بلالدزاملات 

 (. 11، الرةرة  A/73/755/Add.4شروط، عتى النةو المنصوص عتي  في ميةاق امما المدةدة ) 

  
 حلزيلران/ 30إللى  2020تلملوز/يلولليللللل   1اللمليلزانليلللللة اللملةلدلرحلللللة للتلرلدلرة مل   - رابعا 

 2021 يوني 

 الولاية وافدراضات الدخطيط - ألف 

. وتتمثل الولاية العامة للثعثة في كفالة (1999)  1244أنش  مجلس الأمن ولاية الثعثة بموجر قراره   - 7
ــلمية وطبييية و  ــوفو من أن يحيوا حياة ســــ ــتان كوســــ ــتقرار في  توافر الاروف التي تمتن جميع ســــ تعويو الاســــ

ــات التخطيم ومثادرات دعم الثعثة للفترة  في   2020/2021الإقليمي في لر  البلقان. ويرد موجو لافتراخـــــــــــ
 (.A/74/692لفترة )تلك ابام من تقرير الأمين العام عن الميوانية المقترحة للثعثة ل -الفرع الأول 

 
 الاحديا ات م  الموارد - باء 

 الموارد المالية  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الفرق     

 الفئة
ــات  ــقـــــــــــــ ــفـــــــــــــ الـــــــــــــــنـــــــــــــ

(2018/2019) 
المـخاــــــــــــــاـــــــــــــــــــــات 

(2019/2020) 
ــالـيـ   ــديـرات الـتـبـــــ تـقـــــ

 الن ثة المئوية المبلغ (2020/2021)
 (1,9) (14,0) 730,0 744,0 649,5 الأفراد الع تريون وأفراد الشرطة      

  8,9  522,3 2 745,2 30 222,9 28 494,4 28 الموظفون المدنيون 
  0,9  72,3  352,1 8 279,8 8 047,8 8 التبالي  التشغيلية 

  6,9  580,6 2 827,3 39 246,7 37 191,7 37 إ مالي الاحديا ات 
 
 الفرعين الثاني والثال  من الميوانية المقترحة.ترد معلومات مفالة عن الموارد المالية المقترحة وتحليل للفروق في  :ملحوظة 

https://undocs.org/ar/A/73/755/Add.4
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/ar/A/74/692
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 امفراد العسكريون وأفراد الشرطة - 1 

 الفئة
الوظــا ا المــ ذون بهــا/المعتمــدة 

 )أ(2019/2020للفترة 
ــرحـــــــة  ــا ــــــا الــــــمــــــقــــــتـــ الــــــوظـــــ

 الفرق  2020/2021 للفترة
 - 8 8 المراقبون الع تريون     

 - 10 10 شرطة الأمم المتحدة
 

 تمثل أعلى م توى للقوام الم ذون به/المعتمد.  )أ( 

  
ما قدره   2020/2021تبلغ الموارد المقترحة لتغطية تبالي  الأفراد الع ـــتريين وأفراد الشـــرطة للفترة  - 8

في الما ةع مقارنة بمخااات   1,9دولارع أي بن ثة   14 000دولارع ومو ما يمثل نقاانا قدره    730 000
 . 2019/2020الفترة 

وتوصلللي التجنة الاسلللدشلللارية بالموافةة عتى مةدرحات اممي  العا  المدصلللتة بامفراد العسلللكريي   - 9
 وأفراد الشرطة.

 
 الموظرون المدنيون  - 2 

 الفئة
ــا ــا الــمــعــتــمـــــــدة  الــوظـــــ

 2019/2020 للفترة
ــا ـا الـمـقـتـرحـــــــة  الـوظـــــ

 الفرق  2020/2021للفترة 
    الوظا ا    

 – 113 113 الموظفون الدوليون  
 – 33 33 الموظفون الفنيون الوطنيون  
 – 186 186 الموظفون الوطنيون من فئة الخدمات العامة 

 – 24 24 متطوعو الأمم المتحدة
 – 356 356 المجموع 
  

ع ومو نفس 2020/2021من الوظا ا المدنية الثابتة والمثقتة للفترة  356يُقترح انشـام ما مجموعه   - 10
ــد  ــدد الـمـعـتـمـــــ ــالـيـ  الـمـوظـفـيـن الـوطـنـيـيـن 2019/2020لـلـفـتـرة الـعـــــ ــة تـبـــــ ــة لـتـغـطـيـــــ . وتـبـلـغ الـمـوارد الـمـقـتـرحـــــ

دولارع أي بن ــثة  2 522  300دولارع ومو ما يمثل زيادة قدرما  30  745 200ما قدره    2020/2021 للفترة
ــير الأمين العام الى أن الويادات 2019/2020في الما ةع مقارنة بالمبلغ المخاــــــص للفترة   8,9 تعود . ويشــــ

دولارع أي بن ــــــثة  2  036 200أســــــاســــــا الى ازدياد الاحتياجات تحت البنود التالية: )أ( الموظفون الدوليون )
في الما ة(ع ويعوى ذلك أســـاســـا الى اعادة تاـــني  بريشـــتينا من مركو عمل من فئة المشـــقة ألا الى   11,6

  كـانون الثـاني/ 1جيمع اعتثـارا من مركو عمـل من فئـة المشــــــــــــــقـة بـام وميتروفيت ـــــــــــــــا من الفئـة بـام الى الفئـة 
ــقةظ ) ( الموظفون الوطنيون )2019 يناير  416 600ع مما أدى الى زيادة الاحتياجات المتعلقة ببدل المشــــــــ

بما يعتس على   5/10-في الما ة(ع ويعوى ذلك الى تطبين رتثة أعلى مي الرتثة خ ع 4,2دولارع أي بن ـثة 
المطثقة في ميوانية  5/9-فئة الخدمات العامة مقارنة بالرتثة خ عنحو أفضـــــل تبوين الموظفين الوطنيين من 

في الما ة(   3ع و فض معدل شغور الموظفين الفنيين الوطنيين الى الافر )بعد أن كان 2019/2020الفترة  
ظ )ج( متطوعو الأمم المتحدة 2019كانون الأول/دي ـــــــــمبر  31ليعتس شـــــــــغل الوظا ا الفعلي البامل حتى 
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في المـا ـة(ع ويعوى ذلـك الى زيـادة معـدل تبـالي  الـدعم البرنـامجي من  8,1رع أي بن ــــــــــــــثـة دولا 65 400)
ع وكـذلـك الى الويـادات في أق ــــــــــــــا  2019كـانون الثـاني/ينـاير  1في المـا ـة اعتثـارا من  13في المـا ـة الى  8

نظ وزيادة عدد الت مين الطبيع وبدل مييشــــــة المتطوعينع ومعدلات منق الاســــــتقرارع ومعدل بدل اعادة التوطي 
 (.50الى  47المعالين المثملين ل ستفادة من اجازة زيارة الوطن )المرجع نف هع الفقرات من 

وعند الاســتف ــارع زُودت اللجنة الاســتشــارية بالجدول التالي الذي يتضــمن التبالي  المتاــلة ب عادة   - 11
 .73/318عم  بقرار الجميية العامة  (ع1-تاني  مركو العمل وباستثقام وظيفة كبير موظفين قانونيين )مد

 
 (1-إعادة تصنيف مركز العم  واسدبةاء وظيرة كبير موظري  قانونيي  )مد  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبلغ 
  إعادة تصنيف مركز العم   

 458,0 بدل المشقة 
  (1-وظيرة كبير موظري  قانونيي  )مداسدباء 
 116,5 مرتثات الموظفين الدوليين 
 28,4 الاقتطاعات الإلوامية من مرتثات الموظفين 
 68,0 تبالي  الموظفين العامة 
 212,9 (1-المجموع الررعي، اسدباء وظيرة كبير موظري  قانونيي  )مد 
 670,9 المجموع  

  
 المدعتةة بالوظائف الةابدة والوظائف المؤقدةالدوصيات   

 اعادة الانتدا   

( من ق ـــــــــــم العدالة وشـــــــــــثون 2-يقترح الأمين العام اعادة انتدا  وظيفة موظا قانوني معاون )ف - 12
ال ـــــــــجون التابع لمتتر ســـــــــيادة القانون الى متتر الممثل الخان ل مين العام في مناـــــــــر موظا معاون 

 (. 25الى  22( )المرجع نف هع الفقرات من 2-لإدارة برامج الشثا  )ف

 
 معدلات الشغور   

 2018/2019يقــــدم الجــــدول أدنــــاه موجوا لمعــــدلات الشــــــــــــــغور للموظفين المــــدنيين في الفترتين  - 13
. وت ح  اللجنة الاســــــتشــــــارية من الميوانية 2020/2021ع وكذلك المعدلات المقترحة للفترة 2019/2020 و

لا توال   2020/2021التبالي  للفترة المقترحة أن المعلومات المتعلقة بعوامل الشـــــــــــغور المطثقة في تقديرات 
ت تي في صـيغة بيان مشـترك لمعام عمليات حف  ال ـ مع بدلا من تقديم تف ـيرات مفاـلة للمعدلات المحددة 

(. 38و  37ع الفقرتــان A/74/708المطثقــة على كــل فئــة من فئــات الموظفين المــدنيين في الثعثــة )انار 
وت ح  اللجنةع على وجه الخاـــــــــــــونع عدم تقديم ما يبرر تطبين معدلات تختلا عن معدلات الشـــــــــــــغور 

في المـا ـة للموظفين الـدوليينع مقـارنـة بـالمعـدل الفعلي  10الفعليـة في الفترة الحـاليـةع مثـل المعـدل المقترح الثـالغ 
. 2020كانون الثاني/يناير  31في الما ة حتى  15في الما ة والمعدل المتوســــــــــــــم الفعلي الثالغ   11,5الثالغ 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/318
https://undocs.org/ar/A/RES/73/318
https://undocs.org/ar/A/74/708
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ــوالر الموظفين الدوليين يعوى الى النجاح في  ــارع أُبلغت اللجنة ب ن الانخفار في معدل شـــــ ــتف ـــــ وعند الاســـــ
تهيئة مجموعة من العوامل مثل وخـــــع اســـــتراتيجية أاثر تركيوا لتخطيم تعاقر الموظفين والاســـــتخدام الفعال 

 لتفويض ال لطة.

 الفئة
ــعـــ ــــ ــفــــعــــلــــي الــــمــ دل الــ
 2018/2019 للفترة

د  ــدل الــمــعــتــمـــــــ  الــمــعـــــ
 2019/2020 للفترة

 كــانون  31 المعــدل الفعلي في 
 2020الثاني/يناير 

  اانون  31 المتوسم الفعلي في 
 2020الثاني/يناير 

ــتــــرح  ــقــ ــدل الــــمــ الــــمــــعـــــ
 2020/2021 للفترة

      الموظرون المدنيون       
 10,0 15,0 11,5 10,0 16,1 الموظفون الدوليون  
      الموظفون الوطنيون  
ــون    ــيـ ــنـ ــفـ ــون الـ ــفـ ــوظـ ــمـ الـ

 – – – 3,0 3,0 الوطنيون 
الموظفون الوطنيون من    

 1,0 1,6 2,7 1,0 1,1 فئة الخدمات العامة 
 11,0 25,0 12,5 11,0 20,8 متطوعو الأمم المتحدة 
  

المةدرحة ينب ي أن تسلدند، قدر وتكرر التجنة الاسلدشلارية الإعراب ع  رأيها ب ن معدلات الشل ور   - 14
وفي الةلالات الدي تخدتف فيهلا المعلدلات المةدرحلة ع  المعلدلات الرعتيلة،  الإمكلان، إلى المعلدلات الرعتيلة.

ينب ي تةديا تبرير واضللللللل  بصلللللللورة منهجية في الميزانية المةدرحة والوثائن رات الصلللللللتة )ان ر أيللللللللا 
A/73/755/Add.4 22، الرةرة.) 

 
 الوظا ا الشالرة  

ــاريــة بــ ن مــا مجموعــه  - 15 ــالرة حتى  22أُبلغــت اللجنــة الاســــــــــــــتشـــــــــــــ وظيفــة  ــابتــة ومثقتــة كــانــت شـــــــــــــ
ع ووظيفـــة من فئـــة 2-ف 3ع و 3-ف 1ع و 4-ف 4ع و 5-ف 2ع و 1-مـــد 2) 2020آذار/مـــارس  20

(ع 6وظـا ا من فئـة الخـدمـات العـامـة في مرااو العمـل  ـارج المقر )الرتثـة  3(ع و 5الخـدمـة الميـدانيـة )الرتثـة 
من متطوعي الأمم المتحدة(ع   4(ع و  5وظيفتين من فئة الخدمات العامة في مرااو العمل  ارج المقر )الرتثة 

ة ( ووظيف ـ4-ووظيفـة واحـدة لموظا قـانوني )ف ( 1) (1-بمـا في ذلـك وظيفـة واحـدة لببير موظفين قـانونيين )مـد
( كانت قد ظلت شـــــــــالرة لأاثر من ســـــــــنتين وكانت الإع نات عنها قد 2-واحدة لموظا قانوني معاون )ف

ظلت معلقة ب ـبر العجو المتوقع تحت بند مرتثات الموظفين. وعند الاسـتف ـارع زُودت اللجنة بمعلومات عن 
ــال والتعاون والتوا ــمل تعويو الاتاــــــ ــتثاقي لويادة عدد جهود التوظي  التي تبذلها الثعثةع بما يشــــــ ــل الاســــــ صــــــ

 المرشحين. وزُودت اللجنة أيضا بمويد من التفاصيل عن الآلية التي أنش تها الثعثة لإدارة التوظي . 

وتشلللللير التجنة الاسلللللدشلللللارية إلى طتة الجمعية العامة، ال ي يرد باسلللللدمرار في قراراتها بشللللل ن  - 16
شلللللللل   الوظائف الشللللللللاغرة عتى و   السللللللللرعة ميزانيات عمتيات حرظ السللللللللي ، ب ن يكر  اممي  العا   

(A/71/836 108، الرةرة.)  

وتؤكد التجنة الاسللدشللارية أن  ينب ي اسللدعرار اسللدمرار الةا ة إلى الوظائف الدي ت   شللاغرة  - 17
لل  أو إل لائهلا في الميزانيلات المةدرحة لملدة سلللللللللندي  أو أكةر و ملا اقدرا  اسلللللللللدبةلائهلا مع تةلديا تبريرات لل 

__________ 

 أع ه. 11والفقرة  73/318انار قرار الجميية العامة  (1) 

https://undocs.org/ar/A/73/755/Add.4
https://undocs.org/ar/A/71/836
https://undocs.org/ar/A/RES/73/318
https://undocs.org/ar/A/RES/73/318
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وان ر أيلللللللا قرار الجمعية العامة  ؛67، الرةرة  A/69/839، و  22، الرةرة  A/73/755/Add.4اليحةة )
66/264.) 

 وتوصي التجنة الاسدشارية بالموافةة عتى مةدرحات اممي  العا  المدعتةة بالموظري  المدنيي .  - 18

 
 الدكاليف الدش يتية - 3 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الفرق  2020/2021الموارد المقترحة للفترة   2018/2019الفترة مخااات  
 72 300 8 352 100 8 279 800 التبالي  التشغيلية    
  

ــثة   72 300تعتس الويادة المقترحة الثالغة  - 19 ــغيلية  0,9دولارع أي بن ـــ في الما ةع في التبالي  التشـــ
الاحتياجات تحت بندي المرافن والبنى التحتية وال ـــــفر في مهام رســـــميةع أســـــاســـــا ازدياد   2020/2021للفترة 

 يقابلها جو يا انخفار الاحتياجات تحت بندي النقل البري واللوازم والخدمات والمعدات الأ رى.

ــفر في مهام  - 20 ــارية الويادات المقترحة في بندي المرافن والبنى التحتية وال ــــــ ــتشــــــ وت ح  اللجنة الاســــــ
درك التجنة الاسللللدشللللارية أن عمتيات إعادة توزيع الموارد تما بسللللبة إعادة ترتية امولويات وترســــــمية. 

أعيه(، لك  التجنلة غير مةدنعلة تملاملا بلالدبرير المةلد  لزيلادة مسلللللللللدو   3خيض فدرة امداء )ان ر الرةرة 
 الموارد تةا البند الداليي :

دولارع أي بن ــــــــــــثة   13 700الثالغة   تعوى الويادة الإجمالية :ال ــــــــــــفر في مهام رســــــــــــمية )أ( 
أســــاســــا الى ازدياد الاحتياجات المتعلقة بال ــــفر لير المتاــــل بالتدرير   2020/2021في الما ةع للفترة  4,5

دولار.  2 300دولار وانخفـار الاحتيـاجـات المتعلقـة بـال ــــــــــــــفر المتاـــــــــــــــل بـالتـدريـر بمبلغ  16 000بمبلغ 
دولار لتسللللرر في مها  رسللللمية  13  700المةدرحة البال ة  وتوصللللي التجنة الاسللللدشللللارية بدخ ي  الزيادة  

 دولار(؛ 2 100في المائة )تخ ي  قدره  15بنسبة  2020/2021لتردرة 

 77 600تبلغ الموارد المقترحـة للبنوين والويوت ومواد التشــــــــــــــحيم  :المرافن والبنى التحتيـة ) ( 
في الما ةع مقارنة بالاعتماد المخاــص للفترة   40,6دولارع أي بن ــثة   22 400دولارع مما يمثل زيادة قدرما  

ع 2020كانون الثاني/يناير  31دولار. وأُبلغت اللجنة الاســتشــارية ب ن النفقاتع حتى  55  200ال ــابقة الثالغ 
دولار. وزُودت اللجنـة بمعلومـات تتعلن بتبلفـة لترات الوقود  28 200تجـاوزت الاعتمـاد المخاــــــــــــــص بمبلغ 

ع ويعوى 2019/2020قود. وت ح  ازدياد سـعر البروبان/الغاز ال ـا لين مقارنة بالفترة والتغي ر في تبالي  الو 
ــحيم الى مذا الازدياد. وت ح  اللجنة من تقرير   الجوم الأابر من الويادة تحت بند البنوين والويوت ومواد التشــ

لواح الطاقة الشـــــم ـــــية في ع كانت الثعثة قد أاملت تركير أ2019حويران/يونيه  30الأمين العام أنهع بحلول  
كيلووا   20   ة مواقع لإعادة الإرسـال تابعة ل مم المتحدة دا ل منطقة الثعثة بطاقة اجمالية قاـوى قدرما  

(A/74/692  ع وأن الثعثة ســــتخفض باــــمتها البربونية بفضــــل شــــرام وتركير أج -ع الفرع الخامس)هوة ألا
اســتشــعار خــوم النهار في المتاتر وســخانات مياه تعمل بالطاقة الشــم ــيةع مما ســيقلل من اســته ك الطاقة 

ــهع الفقرة  وتر  التجنة الاسللللدشللللارية أن  يمك  تةةين المزيد م  أو   الكراءة وتوصلللي (. 15)المرجع نف ـــ
 2020/2021الدشلللللللللةيا لتردرة   دولار لتبنزي  والزيوت ومواد 77 600بدخ ي  الموارد المةدرحلة البلال لة 

 دولار(. 11 600في المائة )تخ ي  قدره  15بنسبة 

https://undocs.org/ar/A/73/755/Add.4
https://undocs.org/ar/A/69/839
https://undocs.org/ar/A/RES/66/264
https://undocs.org/ar/A/RES/66/264
https://undocs.org/ar/A/74/692
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أعيه، بالموافةة عتى مةدرحات   20توصلي التجنة الاسلدشلارية، رهنا بدوصليدها الواردة في الرةرة   - 21
 اممي  العا  المدعتةة بالدكاليف الدش يتية.

  
 خاتمة  -  خامسا  

المطلو  من الجمييـة العـامـة اتخـاذممـا  يمـا يتعلن بتمويـل بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة يرد الإجرامان  - 22
في الفرع الخــامس من  2019حويران/يونيــه  30 الى 2018تموز/يوليــه  1المثقتــة في كوســــــــــــــوفو للفترة من 

التجنة الاسللدشللارية ب ن يةيحد لةسللاب الدوض امعلللاء الرصلليد وتوصللي (.  A/74/578تقرير أدام الميوانية )
، وكل لل  الإيرادات 2019حزيران/يونيل   30إلى  2018تموز/يوليل   1دولار لتردرة م   1 000الةر البلال   

 .2019حزيران/يوني   30دولار لتردرة المندهية في  148 300امخر  البال ة 

الجمييـة العـامة اتخـاذما  يمـا يتعلن بتمويل بعثـة الأمم المتحـدة للإدارة وترد الإجرامات المطلو  من  - 23
في الفرع الرابع من تقرير    2021حويران/يونيه  30 الى  2020تموز/يوليه  1المثقتة في كوســـــــــوفو للفترة من 

لميح للات والدوصللللللللليللات الواردة أعيه، توصلللللللللي وأخلل ا في الةسلللللللللبللان ا(. A/74/692أدام الميوانيــة )
دولار إلى  39 827 300دولار، م   13 700الاسلللللللللدشلللللللللاريلة بدخ ي  الموارد المةدرحلة بمبت   التجنلة
دولار للإنراق   39 813  600وعتي ، توصي التجنة ب ن تعدمد الجمعية العامة مبت     دولار.  39  813 600

 .2021حزيران/يوني   30إلى  2020تموز/يولي   1الممددة م  عتى البعةة لردرة الاثني عشر شهرا 
 

 

https://undocs.org/ar/A/74/578
https://undocs.org/ar/A/74/692

