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 10:05افتتحُت الجلسة الساعة  
 

 مبببببل جببببب  خ ا ابببببمببببباخ   ببببب بببببة البببببمببببب  بببببمبببببرا  138الببببب بببببنببببب  
(A/74/32 و A/74/121  وA/74/538) 

 مل جببببب  خ ا امببببباخ   شببببب ة ال ب ب بيب  الم ببببببببب بر بببببة 141ال بنببببب  
(A/74/217  وA/74/217/Add.1 ؛JIU/REP/2018/6) 

)رئيسـة لجنة المؤتمرات(: عرضـت تقرير لجنة  السبد ة و تب  ل - 1
(، فقالت إن التقرير يتضــــمن مشــــرو  A/74/32)  2019المؤتمرات لعام 

ــدول المؤتمرات  ــة المؤتمرات والمشــــــــــــــرو  المنق  لجـ قرار بشــــــــــــــــ ن خطـ
. وأضــــافت أن لجنة المؤتمرات قد 2021و   2020والاجتماعات لعامي 

ــام عن خطــــــة المؤتمرات ) (. A/74/121نظرت في تقرير الأمين العــــ
ويتضـــــمن تقرير لجنة المؤتمرات موجزا لـــــام  للمناقشـــــات التي أُجريت 
بش ن جميع البنود المدرجة في جدول أعمالها. وتمثل الدورة الموضوعية 
السـنوية للجنة فرصـة للدول الأعضـاء للتواصـل مع إدارة لـؤون الجم ية 

 مؤتمرات. العامة وال

ــا  - 2 ــدت، في دورتهـ ــد اعتمـ ــة المؤتمرات قـ ــة إن لجنـ ــائلـ وأردفـــت قـ
ــدانين   ــات في الميــ ــاعــ ــت للمؤتمرات والاجتمــ ــدول المؤقــ ــة، الجــ التنظيميــ

 2020الاقتصـــــــــــــــادم والاجتمــاعي والميــادين المتصــــــــــــــلــة بهمــا لعــامي 
مجلس الاقتصــــــــــادم والاجتماعي ( وأوصــــــــــت الE/2019/53)  2021 و

بـاعتمـاد . وركرت أن لجنـة المؤتمرات قـد اســــــــــــــتعرضـــــــــــــــت، في دورتهـا 
الموضــــــــــوعية، مشــــــــــرو  جدول المؤتمرات والاجتماعات لفترة الســــــــــنتين 

ألف  72/266، وقررت، عم  بقرار الجم يــة العــامــة 2021و  2020
قــت هيــج الجم يــة على تغيير فترة الميزانيــة من فترة تقوم على الــذم واف

ــاء تجريبي، ابتداء من  ــنة واحدة على أســـ ــنتين إلى فترة تقوم على ســـ ســـ
، اعتمـاد جـدول المؤتمرات والاجتمـاعـات 2020الميزانيـة البرنـامجيـة لعـام 

ــا ب ن ت رن الجم ية العامة 2020لعام  . وأوصـــــت لجنة المؤتمرات أاضـــ
ت بـــالاجتمـــا  خ ل الجزء الرئيســــــــــــــي من دورتهـــا الرابعــة لثمـــاني هي ـــا

والســــــــــــــبعين، ووافقت على ســــــــــــــتة تلبات للخروج هيما بين الدورات عن 
 جدول المؤتمرات والاجتماعات المقرر. 

وتابعت ك مها قائلة إن لجنة المؤتمرات اســــتعرضــــت البيانات  - 3
ات. ووفقا الإحصـــــــائية المتعلقة باســـــــتخدام موارد ومرافق خدمات المؤتمر 

ــية 73/270لقرار الجم ية العامة   ــنت جميع مرا ز العمل الرئيســــــ ، حســــــ
الأربعة اســــــــــتخدام خدمات الترجمة الشــــــــــفوية عن تريق التواصــــــــــل مع 
الهي ات الحكومية الدولية وهي ات الخبراء رات الصـــــــلة. وأفادت ب نها قد 

ا رئيســــــة لجنة المؤتمرات، برســــــائل إلى ر ســــــاء الهي ات بعثت، بصــــــفته

المـدرجـة اجتمـاعـاتهـا في الجـدول التي لـل معـدل اســــــــــــــتخـدامهـا للموارد 
المخصــــــصــــــة لها على مدت الأعوام الســــــتة الماضــــــية أقل من النســــــبة 
المرج يــة المنطبقــة، ورلــ  بهــدا تحســــــــــــــين اســــــــــــــتخــدام موارد خــدمـات 

 للهي ات.  المؤتمرات دون المساء بالعمل الموضوعي

ومضــــــــــــــت تقول إنـج هيمـا يتعلق بـظدارة الوثـائق، لاحظـت لجنـة  - 4
المؤتمرات حـدو  تحســــــــــــــينــات في الامتثــال للمواعيــد النهــائيــة في تقــدام 
الوثــائق الخــاضــــــــــــــعــة لنظــام الجــدولــة الزمنيــة وتجهيزهــا وإصــــــــــــــــدارهــا. 

يتصـــــــــــــــل بم ك المولفين، أعربــت لجنــة المؤتمرات عن تــ ييــدهــا   وهيمــا
ــمان لتوقيع المز  ــات التعليمية، ولضــــ ــســــ يد من مذكرات التفاهم مع المؤســــ

معاملة جميع دوائر اللغات معاملة متســاوية وإتاحة لروا عمل وموارد 
م ئمة لها على قدم المســــــــاواة وفقا لقرارات الجم ية العامة بشــــــــ ن تعدد 
اللغات. وهيما يتعلق بتحســـــين المرافق وتيســـــير الوصـــــول إليها، اقترحت 

ت أن ترحـب الجم يـة العـامـة بـالتـدابير المتخـذة لضــــــــــــــمـان لجنـة المؤتمرا
تيســير وصــول الألــخاص روم الإعاقة إلى خدمات المؤتمرات، وتلبت 
إلى الأمين العام أن يواصــــــل تناول هذ  المســــــائل على ســــــبيل الأولوية. 
ــة  ت اللجنــ ــَّ ــات المؤتمرات، تلقــ ــدمــ ــاء جودة خــ ــا يتعلق ب يــ وأخيرا، هيمــ

بخصـــــــــوص التعقيبات الواردة من الدراســــــــة  معلومات من الأمانة العامة
الاســتقصــائية الإلكترونية على الصــعيد العالمي التي تديرها إدارة لــؤون 

 الجم ية العامة والمؤتمرات.

)وكيل الأمين العام لإدارة لـؤون الجم ية العامة   السبد  ولليا  - 5
ــة الــمــؤتــمــرات  ــام عــن خــطـــــ والــمــؤتــمــرات(: عــرم تــقــريــر الأمــيــن الــعـــــ

(A/74/121 فقال إن التقرير اقدم معلومات عن الإجراءات والأنشـــطة ،)
هيما يتصـــــــــــــل بخطة المؤتمرات في  2018التي اضـــــــــــــطُل ع بها في عام 

 نيويورك وجنيف وفيينا ونيروبي.

، قدمت إدارة لـــــؤون الجم ية العامة 2018وأفاد ب نج في عام  - 6
ــا  35 000خـــدمـــات لمـــا اقرب من والمؤتمرات   اجتمـــا ، بزيـــادة قـــدرهـ

. واستمرت نسبة الاجتماعات غير المدرجة 2017في المائة عن عام    3
في المائة من جميع الاجتماعات  75في الجدول الزمني، التي لـــــــــكلت  

المعقودة في نيويورك وجنيف، في الزيادة، مما لــــــكل عب ا لــــــديدا على 
ــاعـــات ــة ل جتمـ المـــدرجـــة في الجـــدول الزمني.  الموارد المخصــــــــــــــصــــــــــــــ

وبالإضـــافة إلى رل ، تم تحديلأ الأمر الإدارم المتعلق باســـتخدام مباني  
ــبات الخاصـــــــــــــة  الأمم المتحدة لتنظيم الاجتماعات والمؤتمرات والمناســـــــــــ

تخدام ( وحل محلج الأمر الإدارم المتعلق باســ ـــST/AI/416والمعارم )
الحيز في المقر في نيويورك لتنظيم الاجتماعات والمؤتمرات والمناسبات 

 (.ST/AI/2019/4والمعارم )

https://undocs.org/ar/A/74/32
https://undocs.org/ar/A/74/121
https://undocs.org/ar/A/74/538
https://undocs.org/ar/A/74/217
https://undocs.org/ar/A/74/217/Add.1
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
https://undocs.org/ar/A/74/32
https://undocs.org/ar/A/74/121
https://undocs.org/ar/E/2019/53
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/270
https://undocs.org/ar/A/74/121
https://undocs.org/ar/ST/AI/416
https://undocs.org/ar/ST/AI/2019/4
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، 2018و  2017وأضــــــــــاا قائ  إنج في الفترة ما بين عامي  - 7
 82إلى   81ارتفع المعدل العام لاســــتخدام خدمات الترجمة الشــــفوية من 

في المائة، وزادت نســـــــبة الاجتماعات التي تعقدها المجموعات الإقليمية 
ــاء التي قُد  مت لها هذ   ــية للدول الأعضـــــ وغيرها من المجموعات الرئيســـــ

في المائة. وقال إنج ينبغي للدول الأعضــــــــــاء  83إلى   79الخدمات من 
أجــل والأمــانــة العــامــة اتبــا  نهي تعــاوني في تخطيم الاجتمــاعــات من 

ضـــمان موثوقية التنبؤات بعبء العمل والاســـتخدام الفعال للموارد. وركر 
أن جميع مرا ز العمل حققت قدرا كبيرا من الكفاءة عن تريق الاستمرار 
في تطبيق قــاعــدة الإدارة العــالميــة المتكــاملــة عنــد تجميع الأفرقــة لــدعم 

 الاجتماعات المعقودة خارج المقار. 

ــائ  إ - 8 ــج قـ ــل ك مـ ــامـــة وواصــــــــــــــ ــة العـ ن إدارة لــــــــــــــؤون الجم يـ
والمؤتمرات أعطت الأولوية لتقدام الوثائق وإصـــــــدارها في الموعد المحدد 
لكي تنظر فيهــــا جميع الهي ــــات الحكوميــــة الــــدوليــــة، بمــــا فيهــــا اللجنــــة 

ــام  ــامســــــــــــــــــة. وفي عــ ــائق 2018الخــ ــة للوثــ مــ ــد   ــت الإدارات المقــ ــدمــ  ، قــ
ــد  90 ــائق في المواعيــ ــة من الوثــ ــائــ ــة التطبيق في المــ ــة الواجبــ ــائيــ النهــ
ــامي  أو ــا بين عـ ــا. وفي الفترة مـ ــة  2018و  2017قبلهـ ، زادت نســــــــــــــبـ

مــة في  ــابيع لتجهيز الوثــائق المقــدَّ الامتثــال للمهلــة المحــددة بــ ربعــة أســـــــــــــ
في المــائــة.  98إلى  97الموعــد المحــدد وفي حــدود عــدد الكلمــات من 

ية لإصـدار الوثائق وإضـافة إلى رل ، زادت نسـبة الامتثال للمواعيد النهائ 
في المائة، هيما اشـكل اسـتمرارا ل تجا  التصـاعدم من النسـبة  94لتبلغ 

ــجلة في عام  ــا الاتجا   51والبالغة  2013المسـ ــتمر أاضـ في المائة. واسـ
ــتخدام  ــاعدم في إنتاجية دوائر الترجمة التحريرية نتيجة لزيادة اســـــ التصـــــ

ــاعدة الحاســـوب تُ eLUNaنظام  و  رت داخليا وفي ، وهو أداة ترجمة بمسـ
 حدود الموارد المتاحة، ونتيجة للمراجعة الذاتية. 

واســترســل قائ  إن المشــك ت الســابقة المتعلقة بملء الشــواغر  - 9
في دوائر اللغــات قــد تمــت معــالجتهــا. وع وة على رلــ ، اجتــذب العمــل 
دة أُجريــــت بــــ  ملهــــا عن بُعــــد للمترجمين التحريريين   بــــامتحــــانــــات موحــــَّ

ين ومـدوني المحـاضــــــــــــــر الحرهيـة ومحضــــــــــــــرم المواد المطب يـة والمحرر 
ومصـــــــــــححي التجارب المطب ية ومشـــــــــــرفي الإنتاج أرقاما قياســـــــــــية من 
ــفر عن  ــا، مما أسـ ــيما من المناتق الممثلة تمثي  ناقصـ المتقدمين، ولا سـ
نجاح عدد كاا من المرلـحين لتلبية احتياجات التوليف المتوقعة على 

مة. وبالإضـافة إلى رل ، واصـلت إدارة لـؤون مدت السـنوات الث   القاد
الجم ية العامة والمؤتمرات تعزيز الع قات مع الجامعات والمؤســـــســـــات 

 التعليمية من خ ل أنشطة التوعية التي تضطلع بها.

ومضــــى اقول إنج تم اتخار عدد من التدابير لضــــمان مشــــاركة  - 10
على نحو اكفل الألـــــــــخاص روم الإعاقة في الأعمال الحكومية الدولية 

ــبيل المثال، دعمت جميع مرا ز العمل الجهود الرامية   رامتهم. فعلى ســــ
إلى زيادة توافر جملة أمور منها الترجمة الشـــفوية بلغة الإلـــارة والعرم 
دة والطباعة بطريقة برام عند   النصـي المتزامن عن بُعد والأجهزة المسـاع 

ــهل للألـــــخاص روم الإ ــول الطلب وأما ن الجلوء التي اســـ عاقة الوصـــ
زت التســـــــــهي ت الخاصـــــــــة بالألـــــــــخاص روم الإعاقة نتيجة  إليها، وعُز  
لأعمــال التجــديــد التي أُجريــت في قــاعــة الجم يــة العــامــة في نيويورك. 

بشــــــــ ن تنشــــــــيم  73/341وع وة على رل ، ينص قرار الجم ية العامة  
العامة على وضـــع ترتيبات تتعلق بظتاحة أما ن الجلوء   أعمال الجم ية

 للممثلين من روم الإعاقة. 

واســتطرد قائ  إن الأولوية الاســتراتيجية لإدارة لــؤون الجم ية  - 11
العـامـة والمؤتمرات، على النحو الـذم حـددتـج الـدول الأعضـــــــــــــــاء، للـت 
تتمثل في التحســـــــين المســـــــتمر لمنتجاتها من حيلأ تعدد اللغات والجودة 
وحســن التوقيت والفعالية من حيلأ التكلفة وتيســير الوصــول والاســتدامة. 

ارة هــذ  الأولويــة عن تريق تشــــــــــــــجيع الابتكــار في مجــال وتتنــاول الإد
التكنولوجيا وتنظيم الأعمال؛ واجتذاب المهنيين المؤهلين والاحتفاظ بهم؛  
ــافة  والتركيز على التوجج المراعي لاحتياجات العم ء. وقال إنج بالإضــــــــ

ــية الجارية في الإدارة بوابة eLUNaإلى نظام  ــاريع الرئيســ ــمل المشــ ، تشــ
e-deleGATE،  مة التي تهدا إلى تحســـــــــين الخدمات الإلكترونية المقدَّ

للوفود ومواءمتها وتوحيدها من خ ل منصــة واحدة نمنة؛ وتطبيقا لــبكيا 
ــام  ــامع أُتلق ليمثـــل الواجهـــة البينيـــة لعم ء نظـ ــابـــة مركز جـ اعمـــل بمثـ

gMeets النظـام الإلكتروني لإدارة الاجتمـاعـات، ورلـ  لتزويـد الجهـات ،
الاجتمـاعات بظمكـانيـة الوصــــــــــــــول بســــــــــــــهولة إلى جميع  التي تطلـب عقـد

، وهي أداة لتســــــجيل المشــــــاركين في Indicoخدمات الاجتماعات؛ وأداة 
لمشرو   2الاجتماعات تمت الموافقة على إدماجها في خاصية التوسعة  

التخطيم المركزم للموارد المتمثـل في نظـام أوموجـا. ومع رلـ ، وبمـا أن 
ــطناعي ليس فعا ــتُكمل بالذكاء البشـــــــرم، فظن الذكاء الاصـــــ لا إلا إرا اســـــ

التركيز الرئيسي للإدارة لا يزال ينصب على مهارات مولفيها ومعارفهم. 
ا  والتواصـــــل لا بدوهكذا تُواصـــــل الإدارة تعزيز التعلم وتبادل المعارا وا

 . الإبداعيةالبشرم والقدرات 

الإدارة )نائبة رئيس اللجنة الاسـتشـارية لشـؤون   السبد ة ماتبدد  - 12
والميزانية(: عرضــــت التقرير را الصــــلة للجنة الاســــتشــــارية بشــــ ن خطة 

ــارية ت حج النمورج A/74/538المؤتمرات ) ــتشــ (، فقالت إن اللجنة الاســ
م في خــدمــات المؤتمرات، وهيمــا يتعلق بتفوي    ال مركزم المســــــــــــــتخــدت

https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/74/538
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ة الاســــتشــــارية عن ثقتها في أن مؤلــــرات واضــــحة الســــلطة، تعرب اللجن 
للمســـاءلة ســـتوضـــع كجزء من إتار مؤلـــرات الأداء الأســـاســـية من أجل 

 تحقيق الكفاءة في استخدام الموارد والفعالية في تنفيذ الولااات. 

وأضـافت أن اللجنة الاسـتشـارية ت حج حالة الشـواغر في إدارة  - 13
شـــــــجع الأمين العام على ضـــــــمان لـــــــؤون الجم ية العامة والمؤتمرات وت 

ملء الولائف الشــــاغرة على وجج الســــرعة. وت حج اللجنة الاســــتشــــارية 
أاضـــــــــــــــا الجهود المبـذولـة لتعزيز برنـامي التـدريـب الـداخلي والـدخول في 
اتفاقات مع الجامعات لتنظيم دورات تدريب عملي عن بُعد، وهي تشـجع 

الداخليين في مجال اللغات. الإدارةت على زيادة التنو  الجغرافي للمتدربين 
وبالإضــــــافة إلى رل ، ت حج اللجنة الاســــــتشــــــارية الجهود المبذولة، من 
خ ل أنشـطة التوعية، لمعالجة ندرة المرلـحين المؤهلين لشـغل الولائف 
اللغوية من أفري يا وأمريكا ال تينية، وهي توصـــي ب ن تزيد الإدارةُ التنو ت  

الغرم، ترحــب اللجنــة بــاســــــــــــــتخــدام الجغرافي لمولفي اللغــات. ولهــذا 
الاختبـار عن بُعـد كـ داة للتوليف. وأخيرا، تقر اللجنـة الاســــــــــــــتشـــــــــــــــاريـة 
ــة بالألـــــخاص  ــهي ت الخاصـــ ــين التســـ بالجهود التي تبذلها الإدارة لتحســـ

 روم الإعاقة.

)وحدة التفتيش المشـتركة(: عرم تقرير    السبد  وشباملاوغارا    - 14
عزيز إمكانية وصـول الألـخاص روم ت ”وحدة التفتيش المشـتركة المعنون 

ــا ــاتهـــــ ــاعـــــ ــدة واجتـمـــــ ــة الأمم المـتـحـــــ ــة إلى مؤتمـرات منـظـومـــــ ــاقـــــ  “الإعـــــ
(JIU/REP/2018/6 الــــذم أُحيــــل إلى الجم يــــة العــــامــــة عن تريق ،)

في المــائــة  15(، فقــال إن حوالي A/74/217مــذكرة من الأمين العــام )
من ســكان العالم اعانون من لــكل من ألــكال الإعاقة ويواجهون حواجز 
ــول  ــاركتهم في العمليات التداولية والوصـــــ ــبة تحول دون مشـــــ غير متناســـــ
ــر  ــول إلى المؤتمرات والاجتماعات مؤلـ ــير الوصـ إليها. ومن ثم فظن تيسـ

ــات الأمم ــسـ ــم على التزام مؤسـ المتحدة بعدم ترك أحد خلف الركب.  حاسـ
ــتجابة لاقتراح قدمتج  ــتركة قد أجرت، اســـــــــ وركر أن وحدة التفتيش المشـــــــــ

، اســــتعراضــــا لحالة 2018الأمانة العامة، وفي إتار برنامي عملها لعام 
التســـــــهي ت الخاصـــــــة المتاحة للألـــــــخاص روم الإعاقة للوصـــــــول إلى 

ــغ ــعة النطا  والصــــــ يرة النطا  والخارجية المؤتمرات والاجتماعات الواســــــ
التي تنظمها مؤســــــــســــــــات منظومة الأمم المتحدة. وكان الهدا من رل  
يتمثل في تحديد الع بات والممارســــــــــات الجيدة بُاية تعزيز التســــــــــهي ت 
الخاصـــة ب ول   الألـــخاص وضـــمان مشـــاركتهم الفعالة. وقد امتد نطا  

ماعات الاســــــــتعرام إلى ما يتجاوز الوصــــــــول المادم إلى قاعات الاجت 
ــة بالألــــــخاص  ــهي ت الخاصــــ ــلة بالتســــ ــائل المتصــــ ــمل جميع المســــ ليشــــ

 الإعاقة، ولمل منظورا لحقو  الإنسان.  روم 

ــية هي: أولا،  - 15 ــت نتائي رئيســــ ــمن ســــ ــاا أن التقرير يتضــــ وأضــــ
ــياســـــــات الرســـــــمية المتعلقة بالتســـــــهي ت الخاصـــــــة  وجود نقص في الســـــ

ث ثـة كيـانـات لـديهـا بـالألــــــــــــــخـاص روم الإعـاقـة، إر ليس هنـاك ســــــــــــــوت 
ســياســات مخصــصــة لهذ  التســهي ت أو ترتيبات تيســيرية معقولة. ثانيا،  
محدوداة نطا  توفير المرافق والخدمات التي اســـــــــــهل الوصـــــــــــول إليها. 
فكثير من أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصــــالات الضــــرورية لضــــمان 

أن تقــدام التســــــــــــــهي ت الخــاصـــــــــــــــة غير متــاحــة في مواقع المقــار، كمــا 
التســــــــهي ت الخاصــــــــة المتاحة في المكاتب الميدانية متخلفة بقدر كبير 
عن التســــــــــــــهي ت الخاصــــــــــــــة المتاحة في مواقع المقار. ثالثا، انخفام 
ــلحة عن الأحكام القائمة والمتعلقة  ــحاب المصـــــــــ ــا أصـــــــــ ــتوت رضـــــــــ مســـــــــ
بالتســــــــــــهي ت الخاصــــــــــــة بالألــــــــــــخاص روم الإعاقة. ففي الدراســــــــــــات 

لـار الألـخاص روو الإعاقة والمنظمات التي الاسـتقصـائية والمقاب ت، أ
ــهي ت  ــ ن هذ  التسـ ــل بشـ ــرورة معالجة النقص في التواصـ تمثلهم إلى ضـ
قبـل المؤتمرات والاجتمـاعـات وأثنـاءهـا وبعـدهـا. رابعـا، تعرةم مشــــــــــــــاركـة 
الألـــخاص روم الإعاقة في المؤتمرات والاجتماعات إلى العرقلة بســـبب 

تنســيق على الصــعيد الداخلي. فمعظم افتقار المؤســســات إلى القدرات وال
ــ لة الإعاقة  ــيق معنية بظدماج مســــــ ــات ليس لديها جهات تنســــــ ــســــــ المؤســــــ
والتســهي ت الخاصــة بالألــخاص روم الإعاقة، والمؤســســات التي لديها 
جهات تنســـــــيق من هذا القبيل لم تضـــــــع اختصـــــــاصـــــــات واضـــــــحة لهذ  
 الجهـات. كمـا أن إجراءات التشــــــــــــــغيـل الموحـدة للأنشــــــــــــــطـة المتصــــــــــــــلـة

بالتســــهي ت الخاصــــة بالألــــخاص روم الإعاقة غير موجودة. خامســــا، 
ــتباقي ل عتبارات الخاصــــة بهذ  التســــهي ت  وجود نقص في الدمي الاســ
ــاءلـة. فنـادرا  ــائـل التنظيميـة وتبـادل المعـارا والمســــــــــــ هيمـا يتعلق بـالمســــــــــــ

ــتباقية في  ما ــورة اســــــ ــهي ت بصــــــ ــة بهذ  التســــــ تُدرج الاعتبارات الخاصــــــ
تنفذها المؤســســات، ولا ســيما في عمليات الشــراء، ومعظم  المشــاريع التي

المؤســســات لا تبلغ هي اتها التشــري ية بصــورة منتظمة بحالة التســهي ت 
ــا، إحراز تقدم محدود نحو  ــادســــ الخاصــــــة بالألــــــخاص روم الإعاقة. ســــ
ــدد  ــة بالألــــخاص روم الإعاقة. وقد لــ ــهي ت الخاصــ تعميم مراعاة التســ

تعميم مراعاة الاعتبارات المتعلقة أصــــــــــحاب المصــــــــــلحة على ضــــــــــرورة 
بالتســهي ت الخاصــة بالألــخاص روم الإعاقة في جميع مجالات عمل 
ــاملة، من أجل تعزيز الدعم المؤســـســـي  ــ لة لـ المؤســـســـات، باعتبارها مسـ
لهذا الموضــــــو  والتوعية بج. وفي ضــــــوء هذ  النتائي، ســــــيُنشــــــر الموجز 

ــبكي لوحدة ا ــتعرام على الموقع الشـ ــتركة في التنفيذم ل سـ لتفتيش المشـ
 . 2020صيغة سهلة القراءة في أوائل عام 

وتـابع بقولـج إنـج بُايـة مواجهـة التحـداـات المـذكورة أع  ، قـدمـت  - 16
توصــــــــــــــيات، وُج  هت إحداها إلى الهي ات  10وحدة التفتيش المشــــــــــــــتركة 

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
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منهـا إلى الر ســــــــــــــاء التنفيـذيين. وعلى وجـج التحـديـد،  9 التشــــــــــــــري يـة و
 ن تدر ج الهي ات التشــــــــــــري ية في جداول أعمالها بندا أوصــــــــــــت الوحدةُ ب 

بشــ ن اســتعرام التقارير الدورية عن حالة التســهي ت الخاصــة المتاحة 
ــول إلى المؤتمرات والاجتماعات التي  ــخاص روم الإعاقة للوصــــــــ للألــــــــ
تنظمها مؤســـســـات منظومة الأمم المتحدة. كما نصـــحت الجم يةت العامة 

على تنفيذ التوصــــــــيات الموجهة إليهم في  بتشــــــــجيع الر ســــــــاء التنفيذيين
 الوقت المناسب.

واســترســل قائ  إن بع  المؤســســات اســتجابت بحماء كبير.  - 17
فقد وضـــــعت إحداها، في غضـــــون ث ثة ألـــــهر من الاســـــتعرام، خطة 
عمل لتعزيز التســــهي ت الخاصــــة بالألــــخاص روم الإعاقة على ث   

ــيرة الأجل، تُنفَّذ في  حدود الموارد المتاحة؛ ومرحلة مراحل: مرحلة قصــــــــــ
متوســــــــــــــطـة الأجـل، يلزم تحـديـد الموارد ال زمـة لتنفيـذهـا؛ ومرحلـة تويلـة 
الأجل تنطوم على إدخال تحســـــــــــــينات  يكلية ســـــــــــــتتطلب نفقات كبيرة. 
وعلى نحو مماثل، قامت عدة مؤســــــــســــــــات بتكييف إجراءاتها المتصــــــــلة 

هم لكي تلتمس، بتســجيل المشــاركين في المؤتمرات والاجتماعات واعتماد
على نحو اسـتباقي، معلومات من المشـاركين المحتملين بشـ ن متطلباتهم  
المحددة هيما يتعلق بالتســــــــهي ت الخاصــــــــة بالألــــــــخاص روم الإعاقة. 
وإضـــــافة إلى رل ، وافقت مؤســـــســـــات عديدة على إدراج تفاصـــــيل تتعلق 

ية بتوافر المرافق والخدمات التي اسـهل الوصـول إليها في مذكرات إع م
للمشــاركين، في حين وافقت بعضــها على إدراج أســ لة بشــ ن التســهي ت 
الخاصـة في دراسـاتها الاسـتقصـائية للمولفين على الصـعيد العالمي. وقد 
ألــــارت المشــــاركة النشــــطة التي أبدتها تل  المؤســــســــات إلى أن التحدم 
الرئيســي في معالجة التســهي ت الخاصــة بالألــخاص روم الإعاقة ينبع 

قـام الأول من نقص في الوعي وليس من عـدم الرةبـة في العمـل. في الم
وع وة على رلــ ، أقرت وكيلــة الأمين العــام للتواصــــــــــــــــل العــالمي بــ ن  
ج العمل المشـترك  الاسـتعرام الذم أجرتج وحدة التفتيش المشـتركة قد وجَّ
بين إدارة التواصــل العالمي وإدارة لــؤون الســ مة والأمن لكفالة ســ ســة 

ماد المشـــــــــــــاركين في الحد  الخاص بالاحتفال باليوم العالمي عملية اعت 
ــدة في  م فـي مـقـر الأمـم الـمـتـحـــــ ــذم نُـظـ   ــد، الـــــ ــة بـمـرم الـتـوحـــــ لـلـتـوعـيـــــ

ــان/أبريل  2 ــول إلى رل  الحد  دون عوائق. 2019نيســـ ، وكفالة الوصـــ
 وقد قوبلت تل  الجهود بتقدير صاد  من الحاضرين. 

ة تحيم علما بالتعليقات وفي ختام مداخلتج ألــار إلى أن الوحد - 18
التي أدلى بهــا مجلس الر ســـــــــــــــاء التنفيــذيين في منظومــة الأمم المتحــدة 
المعني بالتنســــــــــــيق بشــــــــــــ ن الاســــــــــــتعرام، وتعرب عن تقديرها لترحيب 
ــتعرام وت ييدها   ــل إليها هذا الاسـ ــات عموما بالنتائي التي توصـ ــسـ المؤسـ

عديد من لمعظم توصــــــــــياتج. غير أن مجلس الر ســــــــــاء التنفيذيين، في ال
تعليقــاتــج، قــد ربم تنفيــذت توصــــــــــــــيــات وحــدة التفتيش المشــــــــــــــتركــة بتنفيــذ  
ــتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة التي اعتمدتها اللجنة  اســـــــــ

. ورغم أن اســــــــــتراتيجية 2019الإدارية الرهيعة المســــــــــتوت في أاار/مايو 
تقـدم  الأمم المتحـدة لإدمـاج منظور الإعـاقـة تشــــــــــــــكـل أداة هـامـة ل يـاء ال

ــبيا   المحرز في مجال الإدماج، فظنها تنص على مهل زمنية تويلة نســـــــــــ
ــتركة إلى  ــيات وحدة التفتيش المشـ ــد والإب ف، في حين تدعو توصـ للرصـ

. ولـذلـ  2021أو عـام  2020اتخـار إجراءات محـددة بحلول نهـااـة عـام 
ــتراتيجية،  ــيات في إتار الاســـ ــتصـــــوب إدراج هذ  التوصـــ فمن غير المســـ

ــار كة أن وينبغي للهي   ــات المشـ ــسـ ــري ية وهي ات الإدارة في المؤسـ ات التشـ
 تواصل النظر في هذا النهي.

ــاء التنفيذيين في منظومة  السببد ة لد ر  ا - 19 )مديرة مجلس الر سـ
ــت تعليقــات الأمين العــام  الأمم المتحــدة المعني بــالتنســــــــــــــيق(: عرضـــــــــــــ

لمعني  وتعليقات مجلس الر ســـــــــاء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة ا
بــالتنســــــــــــــيق )مجلس الر ســــــــــــــــاء التنفيــذيين( على تقرير وحــدة التفتيش 
ــام  ــعـــــ ــيـــن الـ ــرة الأمـ ــذكـ ــي مـــــ ــوارد فـ ــنـــحـــو الـ ــلـــى الـ ــة، عـ ــمشـــــــــــــــــتـــركـــــ الـ

(A/74/217/Add.1 ــات منظومة الأمم المتحدة ــســـــــــــ (، فقالت إن مؤســـــــــــ
التقرير؛ وتعرب عن تقــديرهــا  ترحــب بــالنتــائي والتوصــــــــــــــيــات الواردة في 

ــول الألــــــخاص روم الإعاقة  ــا  نطاقها، وتؤيد كفالة إمكانية وصــــ لاتســــ
ــامـل  إلى اجتمـاعـات الأمم المتحـدة ومؤتمراتهـا من خ ل اتبـا  نهي لــــــــــــ
ــتفيدين روم الإعاقة.  اعود بالفائدة على جميع المولفين والزوار والمســـــــــــ

ا  القطرم عند تنفيذ  وقد ألارت هذ  المؤسسات إلى ضرورة مراعاة السي 
توصــــــيات وحدة التفتيش المشــــــتركة، وضــــــرورة التحلي بقدر من المرونة 
ــول لدت التخطيم للمؤتمرات التي  ــهي ت الوصـ هيما يتعلق بمتطلبات تسـ

 تُعقد في المواقع الميدانية. 

وأضــافت قائلة إن المؤســســات ترت أن توصــيات وحدة التفتيش  - 20
ــتركة ينبغي أن يُنظر فيها ــتراتيجية الأمم  المشـــــــ وأن تُطبَّق في إتار اســـــــ

المتحدة لإدماج منظور الإعاقة التي اجرم وضـع صـيغتها النهائية. وقد 
وُضــعت هذ  الاســتراتيجية لكي توفر أســاســا لإحراز تقدم مســتدام افضــي 
إلى التحول في مجــال إدمــاج الإعــاقــة في جميع أركــان عمــل المنظمــة، 

ــتويات الالتز  ــاءل وهي تقوم على أعلى مسـ ــتُسـ ــحة سـ ام وعلى أهداا واضـ
الأمم المتحدة عن تح يقها على مســـتوت الكيانات والأفرقة القطرية. ومع  
ــتركة، فظن  ــيات وحدة التفتيش المشـــــ ــات تؤيد عموما توصـــــ ــســـــ أن المؤســـــ
بع  تلـــ  التوصــــــــــــــيـــات قـــد تترتـــب عليهـــا نثـــار من حيـــلأ التكـــاليف،  

عاقة ب همية  وســــــــــيتعين إتاحة الوقت الكافي لتنفيذها. ويتســــــــــم إدماج الإ

https://undocs.org/ar/A/74/217/Add.1
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 بيرة بـالنســــــــــــــبـة لمجلس الر ســـــــــــــــاء التنفيـذيين ومنظومـة الأمم المتحـدة 
ــيما بالنظر إلى أهمية هذا الإدماج لتحقيق خطة التنمية   ــرها، لا ســــــ ب ســــــ

 . 2030المستدامة لعام 

)المراقبة عن دولة فلســــــطين(: تكلمت باســــــم   السببببد ة شر و  - 21
تمرات تستحق الثناء على والصين، فقالت إن لجنة المؤ  77مجموعة الـــــ  

(، وســــــــــــــيوفر مشــــــــــــــرو  القرار المتعلق بخطــة A/74/32جودة تقريرهــا )
المؤتمرات إتارا قيما لمفاوضـات اللجنة الخامسـة بشـ ن البند رم الصـلة 
من جــدول الأعمــال. ورغم تحــداــات الســــــــــــــيولــة التي تواجههــا المنظمــة 

م عنهـا من تـدابير تقشــــــــــــــف، فـظن المجموعـة لا تزال تـدعو إلى ينج ومـا
ــيما  تقدام خدمات مؤتمرات عالية الجودة، وفقا لمبدأ تعدد اللغات، ولا ســــ
دعمـا  لعمـل الهي ـات الحكوميـة الـدوليـة وهي ـات الخبراء التـابعـة للمنظمـة. 
وتعد  مســــــــــــائل من قبيل اســــــــــــتخدام خدمات وموارد المؤتمرات، والوثائق 

رات، والترجمــــة التحريريــــة والشــــــــــــــفويــــة، وجــــدول المؤتمرات والمنشــــــــــــــو 
ــائـــل بـــالغـــة الأهميـــة لتمكين المنظمـــة من العمـــل  والاجتمـــاعـــات، مســــــــــــــ

 وكفاءة.   بفعالية

وأعربـت عن إلـــــــــــــــادة المجموعـة بـالجهود التي تبـذلهـا الأمـانـة  - 22
ــتخدام موارد ومرافق خدمات المؤتمرات،  العامة لمعالجة النقص في اســـــــــ

ــبة لجميع الهي ات وألـــــــــارت إلى أ ن عامل الاســـــــــتخدام الإجمالي بالنســـــــ
المـدرجـة اجتمـاعـاتهـا في الجـدول الزمني في مرا ز العمـل الأربعـة قـد بلغ  

، وهو ما افو  النســــــــــبة المرج ية 2018في المائة في عام  82نســــــــــبة 
في المـائـة. وألــــــــــــــارت إلى أن المجموعـة قـد لاحظت  80المقررة البـالغـة 

الاجتماعات غير المدرجة في الجدول الزمني، أاضــــا زيادة مســــتمرة في  
التي تشــــــــكل عب ا  على الموارد المخصــــــــصــــــــة ل جتماعات المدرجة في 
الجــدول الزمني، وهي تتطلع إلى معرفــة المزيــد عن الخطم الراميــة إلى 
تنفيــذ نليــة لاســــــــــــــترداد تكــاليف الاجتمــاعــات غير المتصــــــــــــــلــة بــالعمليــة  

 الحكومية الدولية في نيويورك.

ــديـــد و  - 23 أردفـــت قـــائلـــة إن المجموعـــة ترحـــب بـــالأمر الإدارم الجـ
المتعلق بــاســــــــــــــتخــدام الحيز في المقر في نيويورك لتنظيم الاجتمــاعــات 

( وســــتقوم بمقارنتج  ST/AI/2019/4والمؤتمرات والمناســــبات والمعارم )
ــابق المت  ــتخدام مباني الأمم المتحدة بدقة بالأمر الإدارم الســــــــــ علق باســــــــــ

لتنظيم الاجتمــاعــات والمؤتمرات والمنــاســــــــــــــبــات الخــاصـــــــــــــــة والمعــارم  
(ST/AI/416  وتشــــــــــــــجع المجموعــة مرا ز العمــل الأخرت التي تقــدم .)

خـدمـات المؤتمرات على أن تحـذو حـذو مقر الأمم المتحـدة بـاســــــــــــــتكمـال 
يماتها الإع مية المتعلقة باســـــتخدام مباني الأمم المتحدة، مع مراعاة تعم

ضرورة كفالة إدارة خدمات المؤتمرات هذ  على نحو متكامل على نطا  
 جميع مرا ز العمل. 

وأعربـت أاضـــــــــــــــا عن ترحيـب المجموعـة بتقرير وحـدة التفتيش  - 24
ــتركة ) ــات JIU/REP/2018/6المشـ ــياسـ ( وعن ت ييدها لمفهوم تجاوز السـ

المتعلقة بالتسـهي ت الخاصـة بذوم الإعاقة من خ ل وضـع نُهي لـاملة 
تعود بــالفــائــدة على المولفين والزوار والمســــــــــــــتفيــدين من روم الإعــاقــة. 
ــتركة  ــيات وحدة التفتيش المشــــــــ وقالت إن المجموعة تدرء بعنااة توصــــــــ

ــؤون الجم ية العامة وتعليقات الم ــات عليها، وت حج أن إدارة لــــ ــســــ ؤســــ
ــبعين للجم ية العامة،  والمؤتمرات لــــــرعت، مع بدااة الدورة الرابعة والســــ

 في تنفيذ تدابير لضمان توفير تسهي ت للألخاص روم الإعاقة. 

ــا القلق إزاء ترد م أحوال  - 25 ــابهـ ــة ينتـ ــابعـــت تقول إن المجموعـ وتـ
المؤتمرات في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي، الذم اعو  بشـدة مرافق  

ل جتمـاعـات  لا ســــــــــــــيمـاقـدرة المكتـب على توفير خـدمـات الاجتمـاعـات، و 
الــدوريــة المــدرجــة في الجــدول التي تعقــدهــا هي ــات الأمم المتحــدة التي 
يوجــد مقرهــا في نيروبي. ومن ثم، فــظن المجموعــة ترحــب بتقرير الأمين  

(، الذم أعُد في ســيا  الميزانية البرنامجية A/74/471ة )العام رم الصــل
 ، وهي تتوقع تنفيذ حل سريع وفعال.2020المقترحة لعام 

ومضـــــــــت تقول إن المجموعة تعرب أاضـــــــــا عن تقديرها لكون  - 26
، في 2018م النســــــبة الم وية لموارد المؤتمرات التي اســــــتُخدمت، في عا

وترحب، بالإضـافة إلى رل ، اللجنة الاقتصـاداة لأفري يا قد للت مرتفعة. 
بالتحســــينات التي أُدخلت على الســــجاد والمنصــــات في مركز المؤتمرات في  
ــل الـدعوة إلى إجراء عمليـات تجـديـد  ــاداـة لأفري يـا، وتواصـــــــــــ اللجنـة الاقتصـــــــــــ

نة الاقتصـــــاداة منتظمة وتحســـــينات تكنولوجية عاجلة لضـــــمان أن تظل اللج 
 قادرة على توفير خدمات مؤتمرات موا بة لأحد  التطورات. 

واختتمت بالقول إن المجموعة تشـــــيد بالجهود التي تبذلها إدارة  - 27
لــــــــــــــؤون الجم يـة العـامـة والمؤتمرات لمعـالجـة التحـداـات المتعلقـة بم ك 
المولفين، وتثني بوجـج خـاص على التـدابير المتخـذة لتعزيز اســــــــــــــتقـدام 

لفي اللغــات، بمــا في رلــ  زيــادة التواصـــــــــــــــل مع الجــامعــات بهــدا مو 
معـالجـة نـدرة المرلــــــــــــــحين المؤهلين من أفري يـا وأمريكـا ال تينيـة ومنطقـة 

 البحر الكاريبي.  

ــتراليا وكندا،    السببد  شببي ببا ر - 28 ــم أسـ ــا باسـ )نيوزيلندا(: تكلم أاضـ
شــــــــــــــتركــة فقــال إن الوفود الث ثــة ترحــب بتركيز تقرير وحــدة التفتيش الم

(JIU/REP/2018/6 ،على التواصـــــــــــــل مع الألـــــــــــــخاص روم الإعاقة )
وتعلق أهميـــــة كبيرة على تعميم إدمـــــاج منظور الإعـــــاقـــــة على نطـــــا  

https://undocs.org/ar/A/74/32
https://undocs.org/ar/ST/AI/2019/4
https://undocs.org/ar/ST/AI/416
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
https://undocs.org/ar/A/74/471
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
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الذم أجرتج وحدة التفتيش   الاسـتعرام المنظومة، وهو مسـعى اسـهم هيج
ــتركة ــهاما حيويا. وه المشـ ــيات إسـ ــامل لتوصـ ــا بالطابع الشـ ي ترحب أاضـ

ــير  ــبل العملية في الأجل القصـ ــتركة، التي تتناول السـ وحدة التفتيش المشـ
لتعزيز التســــــــهي ت الخاصــــــــة بذوم الإعاقة والتنســــــــيق بشــــــــ ن مســــــــائل 
الإعاقة، فضــــــــ  عن أســــــــاليب مواصــــــــلة التحســــــــين في الأجل الطويل. 

ة الأمم المتحدة لإدماج وينبغي تنفيذ هذ  التوصــيات في إتار اســتراتيجي 
منظور الإعاقة ووفقا لجدول زمني تموح. وعلى ســـــــــــبيل المثال، ينبغي  

من خ ل تعيين جهات  3للمؤســــــــســــــــات أن تعجل بتنفيذ التوصــــــــية رقم 
، نظرا لأن إاجاد جهات 2021تنســــــــــــــيق معنية بالإعاقة قبل حلول عام 

ذ التنســــــــــــــيق هـذ  في وقـت مبكر قـد اســـــــــــــــاعـد على إحراز تقـدم في تنفي ـ
ــي  ــاسـ ــيات الأخرت. وقال إن تعميم إدماج منظور الإعاقة أمر أسـ التوصـ
لإحدا  التغيير الثقافي ال زم لإصـــ ح المنظمة. وينبغي الاســـتفادة من 
الممــارســـــــــــــــات الجيــدة في هــذا المجــال وتبــادلهــا وتوحيــدهــا على نطــا  
 منظومة الأمم المتحدة، ويجب أن تكون الأمانة العامة قدوة احتذت بها. 

)المراقب عن الاتحاد الأوروبي(: تكلم أاضـــا  السببد     لرر ر - 29
باســــــــم البلدان المرلــــــــحة ل نضــــــــمام إلى الاتحاد الأوروبي وهي ألبانيا،  
والجبل الأســــــــــــــود، وصــــــــــــــربيا، ومقدونيا الشــــــــــــــمالية؛ وبلد عملية تحقيق 
الاسـتقرار والانتسـاب البوسـنة والهرسـ ؛ بالإضـافة إلى أوكرانيا وجمهورية 

ا وجورجيــا، فقــال إن الاتحــاد الأوروبي يرحــب بــالجهود المبــذولــة مولــدوف ــ
لتحســـــــــــين وتحديلأ خدمات المؤتمرات واللغات في المنظمة، ولا ســـــــــــيما 
اسـتخدام النةهي الابتكارية والتكنولوجيات الحديثة. وفي أعقاب المناقشـات 
ــوعية للجنة المؤتمرات  المفتوحة والمثمرة التي جرت خ ل الدورة الموضــــ

، تقف الدول الأعضـــــــــــــاء في الاتحاد الأوروبي جاهزة لت ييد 2019 لعام
 (.A/74/32التوصيات الواردة في تقرير تل  اللجنة )

وأضـاا قائ  إن الدول الأعضـاء في الاتحاد الأوروبي ترحب  - 30
الإعاقة الذم أجرتج بالتحليل الواســــع النطا  للتســــهي ت الخاصــــة بذوم 

وحــدة التفتيش المشــــــــــــــتركــة، وترحــب بتوصــــــــــــــيــاتهــا وبتنفيــذهــا في إتــار 
ــاد  ــاقـــة. ويؤيـــد الاتحـ اســــــــــــــتراتيجيـــة الأمم المتحـــدة لإدمـــاج منظور الإعـ
الأوروبي منذ أمد تويل حقو  الألـــــــــخاص روم الإعاقة، كما يتضـــــــــ  

للقـــــانون  2019رلـــــ  من اعتمـــــاد مجلس الاتحـــــاد الأوروبي في عـــــام 
بي المتعلق بالتســـــــــــــهي ت الخاصـــــــــــــة بذوم الإعاقة، وفقا  لإحدت الأورو 

ــيات اللجنة المعنية بحقو  الألـــخاص روم الإعاقة. وركر أن هذا  توصـ
د أحــد أ ثر التشــــــــــــــريعــات في العــالم تقــدمــا في مجــال  القــانون، الــذم اُعــت
التســــــــهي ت الخاصــــــــة بذوم الإعاقة، ســــــــيكون قاب   للإنفار في الاتحاد 

. وأعرب عن تـــ ييــــد الاتحــــاد الأوروبي التــــام 2025م الأوروبي في عـــا

لزيادة إمكانية وصـول الألـخاص روم الإعاقة إلى مؤتمرات واجتماعات 
 الأمم المتحدة من أجل كفالة اتخار قرارات أ ثر لمولا للجميع. 

)قطر(: قالت إن قطر تولي أهمية كبرت لرقمنة   السببد ة اللد  - 31
ة. وســــــــوا اســــــــاعد مشــــــــرو  الرقمنة على وثائق الأمم المتحدة التاريخي 

ل الوصـــول إلى وثائق س ـــالحفاظ على الذا رة المؤســـســـية للمنظمة، و  يســـه 
ــاء والأمــانــة العــامــة  الهي ــات التــداوليــة من خ ل تزويــد الــدول الأعضـــــــــــــ
والجمهور الأوســــــــــــــع بمجموعـة من أدوات البحـلأ التي تشــــــــــــــمـل المكتبـة 

تصـــــــــــــويت وفهرء الرقمية للأمم المتحدة وفهرء الخطب وســـــــــــــج ت ال
وقائع الجلســــــــــــات وأدلة البحلأ في الوثائق. وركرت أن قطر قد تبرعت، 

م يين   5، بمــــا مجموعــــج 2018إلى عــــام  2013في الفترة من عــــام 
دولار لمشــــــرو  الرقمنة. وقالت إن حكومة بلدها ســــــتواصــــــل دعمها لهذا 

مليون دولار،  2,5المشــــــــــــــرو ، ولـذلـ ، تعهـدت بـالتبر  بمبلغ نخر قـدر  
 . 2025إلى عام  2020عج على أقساط في الفترة من عام ستدف

)الولااات المتحدة الأمريكية(: قالت إن   شببالي    - السببد ة او ما   - 32
وفــد بلــدهــا اقر بــالــدور الــذم يؤداــج دعم إدارة المؤتمرات في تمكين تعــدداــة  
الأتراا وإجراء مناقشــــــــات فعالة ضــــــــمن المنظمة، ويشــــــــيد بظدارة لــــــــؤون 

ــتخـدام  الجم يـة العـام ـ ة والمؤتمرات لمـا قـامـت بـج من ابتكـارات، ويرحـب بـاســـــــــــ
   التفكير التطلعي والاستشرافي للنهوم بتنفيذ الولااات بفعالية وكفاءة. 

وأضـافت قائلة إن ضـمان إمكانية الوصـول لجميع الألـخاص،  - 33
بمن فيهم الألـخاص روو الإعاقة، أمر أسـاسـي أاضـا  لتعدداة الأتراا. 
ولذل  تؤيد الولااات المتحدة توصــــيات وحدة التفتيش المشــــتركة، بما في 
رلـ  التوصــــــــــــــيـات الـداعيـة إلى ضــــــــــــــرورة اتبـا  نهي أ ثر انتظـامـا إزاء 

ــة ب  ــهي ت الخاصــــ ــتند، في جملة أمور، إلى إاجاد التســــ ذوم الإعاقة اســــ
نظام موحد لتلقي تلبات الحصــــــول على خدمات التســــــهي ت الخاصــــــة 
بــذوم الإعــاقــة لكــل اجتمــا  من الاجتمــاعــات. ورغم عــدم وجود معــايير 
ــتفيد من المعايير   ــهي ت، ينبغي للأمم المتحدة أن تســــــــ دولية لهذ  التســــــــ

وأن تنفذ بالكامل القانون المتعلق  القائمة، مثل مبادئ التصــــــــــــــميم العام،
إن وحدة التفتيش المشــــــــتركة على رل  بالقول بالأمريكيين روم الإعاقة.  

ــينات  ــ لة تكاليف التحسـ ــرورة المعالجة المنهجية لمسـ ــارت إلى ضـ وإن ألـ
ــة بذوم الإعاقة، فظنها لم تذكر أن العديد من  ــهي ت الخاصـــــــــ في التســـــــــ

ــينات الفورية لا تترتب عليها أ ــبيل المثال، التحســــــــ م تكاليف. وعلى ســــــــ
، على وضـــــع ترتيبات، في 73/341نصـــــت الجم ية العامة، في قرارها 

حـدود الموارد المتـاحـة، لإتـاحـة أمـا ن جلوء في اجتمـاعـاتهـا امكن لـذوم 
 الإعاقة من جميع الوفود الوصول إليها.

https://undocs.org/ar/A/74/32
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
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إن وحدة التفتيش المشــــــتركة قد قدمت توصــــــيات وأردفت قائلة  - 34
ــياســــات العامة، لكنها لم تتناول بشــــكل كاا  ــاملة هامة في مجال الســ لــ
التحـداـات اليوميـة التي يواجههـا المنـدوبون في الأمم المتحـدة. وقـالـت إن 
لوفدها تجربة مبالــــــــرة هيما يتعلق بهذ  التحداات، التي تتراوح بين وجود 

ــاء،  مخارج وحيدة من المبنى ــعة مسـ ــاعة التاسـ ــتخدامها بعد السـ امكن اسـ
وعدم وجود ترتيبات دائمة لتيســـــير الوصـــــول إلى منصـــــة قاعة الجم ية 
العامة. واســـــــتدركت قائلة إن الجم ية العامة قد أحرزت تقدما مشـــــــجعا، 
وســــــــــــــتنظر لجنتهـا الثـالثـة، في دورتهـا الحـاليـة، في مشــــــــــــــرو  قرار يركز  

م الإعاقة في ســـــيا  تنفيذ اتفاقية تحديدا على التســـــهي ت الخاصـــــة بذو 
حقو  الألـــخاص روم الإعاقة وبروتوكولها الاختيارم. ويتناول مشـــرو  
القرار المذكور العديد من المبادرات التي اشـــــــــــارك فيها وفدها بنشـــــــــــاط، 
ومنهـــا اســــــــــــــتراتيجيـــة الأمم المتحـــدة لإدمـــاج منظور الإعـــاقـــة واللجنـــة 

وم الإعاقة التي أنشــ ها رئيس التوجيهية المعنية بالتســهي ت الخاصــة بذ
، توصــــــــــــــيـاتهـا  2019الجم يـة العـامـة، والتي اعتمـدت، في حزيران/يونيـج 

الخاصـــــــــة التي تســـــــــتجيب على نحو أ ثر فعالية لاحتياجات المندوبين.  
وينبغي لوحدة التفتيش المشــــــــــــــتركة وغيرها من كيانات الأمم المتحدة أن 

مـال التحضــــــــــــــيريـة تـ خـذ هـذ  التوصــــــــــــــيـات في الاعتبـار. ومع بـدء الأع
كانون   3ل حتفال باليوم الدولي الســــــــنوم للألــــــــخاص روم الإعاقة في  

ــائل 2019الأول/داســــــــــمبر  ، ينبغي إي ء الاعتبار الكامل لجميع المســــــــ
المتصـــــــلة بالتســـــــهي ت الخاصـــــــة بذوم الإعاقة. وبالإضـــــــافة إلى رل ، 
ينبغي إلـــــراك الألـــــخاص روم الإعاقة، ولا ســـــيما أول   الذين اخدمون 
في المنظمة، في جميع الجهود رات الصــــــــــــلة، تمشــــــــــــيا مع روح اتفاقية 

 حقو  الألخاص روم الإعاقة.

ســــيكام )الصــــين(: قال إن الصــــين تؤيد التدابير   السبببد    ا  - 35
التي تتخـذهـا إدارة لــــــــــــــؤون الجم يـة العـامـة والمؤتمرات لتوفير خـدمـات 

لمولفون المهنيون  مؤتمرات عالية الجودة، ولا سـيما الجهود التي يبذلها ا
المتخصــــــــصــــــــون في اللغة الصــــــــينية لتحســــــــين جودة الترجمة التحريرية 
والترجمة الشـــــــــــــفوية. وحلأَّ الإدارة على مواصـــــــــــــلة تعزيز مراقبة الجودة 
والمســــــــــــاءلة باية زيادة تحســــــــــــين جودة الخدمات المقدمة من المولفين 

تعاقداة المهنيين المتخصـصـين في اللغات، ولا سـيما الترجمة التحريرية ال
 والترجمة الشفوية المستقلة. 

ــات مكتب  - 36 ــياســـ ــعور وفد بلد  ببالغ القلق لأن ســـ وأعرب عن لـــ
ــم  للمنظمات  الأمم المتحدة في جنيف وبع  مرا ز العمل الأخرت تسـ
ــرة لعقد اجتماعات في مباني الأمم  غير الحكومية ب ن تقدم تلبات مبالــ

الة المســــــاءلة اقتضــــــيان أن المتحدة. وتابع قائ  إن تجنب المخاتر وكف

تقــدم هــذ  المنظمــات تلبــاتهــا عن تريق جهــة راعيــة مثــل إحــدت الــدول 
الأعضــــــــــــــــــــاء أو كيــــــان تــــــابع للأمم المتحــــــدة، وفقــــــا للأمر الإدارم 

ST/AI/2019/4 ــائر ــ  أن مكتب الأمم المتحدة في جنيف وســـــ . وأوضـــــ
المعنية ينبغي لها أاضـا مواءمة تعميماتها الإع مية بشـ ن   مرا ز العمل

اســــــــتخدام مباني الأمم المتحدة بحيلأ تعكس القواعد المنصــــــــوص عليها  
 في رل  الأمر الإدارم.

جو )جمهورية كوريا(: قال إن تقرير  - تشــــــــــولالسبببببببد   ا    - 37
( يوفر أســاســا قيما للجهود JIU/REP/2018/6وحدة التفتيش المشــتركة )

الرامية إلى تحسين التسهي ت الخاصة بذوم الإعاقة في الأمم المتحدة، 
 ما يتضـ  من قيام اللجنة التوجيهية المعنية بالتسـهي ت الخاصـة بذوم  

 الإعاقة باستخدامج كمرجع في إعداد توصياتها الخاصة. 

وأضــــاا أن التســــهي ت الخاصــــة بذوم الإعاقة لا غنى عنها  - 38
لتمتع الألــــخاص روم الإعاقة بحقوقهم في الصــــحة والتعليم والمشــــاركة 
المتسـاوية في الحياة السـياسـية والعامة والثقاهية. ومن ثم، اجب أن تكون  
الأمم المتحــدة مثــالا احتــذت بــج في ضــــــــــــــمــان إمكــانيــة الوصــــــــــــــول إلى 

ات والمعلومات والاتصـــــــالات. وأوضـــــــ  أن اللجنة المؤتمرات والاجتماع
ــغل  ــة بذوم الإعاقة، التي اشــــــــ ــهي ت الخاصــــــــ التوجيهية المعنية بالتســــــــ
منصـــــب رئيســـــها المشـــــارك، قد اتخذت عددا من المبادرات بما يتفق مع 
توصيات وحدة التفتيش المشتركة. فقد أوصت على وجج التحديد بظدخال 

روم الإعاقة، الأمر الذم أدت إلى  ترتيبات الجلوء الميســـــــــرة للمندوبين
. 73/341إدراج حكم يتصـــــــــــل بهذ  المســـــــــــ لة في قرار الجم ية العامة  

وتعمل اللجنة التوجيهية أاضـــــــــا على اســـــــــتط   الســـــــــبل الكفيلة بتعديل 
معلومات اســــتمارات التســــجيل في المؤتمرات والاجتماعات بحيلأ تطلب  

عن الاحتياجات المتعلقة بالتســــــــــهي ت الخاصــــــــــة بذوم الإعاقة، وعلى 
تنفيذ تكنولوجيا الإرلــــــــــــــاد المكاني لتوفير تعليمات مفصــــــــــــــلة للتنقل في 
مبــاني مقر الأمم المتحــدة. وأعرب عن اهتمــامــج بمعرفــة الخطوات التي 

 ترت وحدة التفتيش المشتركة أنها الأهم لضمان تنفيذ توصياتها.  

)سـرم لانكا(: قال إن سـرم لانكا ترحب بتوصـيات  السبد  لدرررا  - 39
وحدة التفتيش المشـــــــتركة الداعية إلى وضـــــــع ســـــــياســـــــات مكرســـــــة بشـــــــ ن 
ــلة من  ــة بذوم الإعاقة والوفاء بالاعتبارات رات الصــــ ــهي ت الخاصــــ التســــ
ــامــل من أجــل كفــالــة ألا يتخلف أحــد عن الركــب.  خ ل اتبــا  نهي لـــــــــــــ

ــيكون من وبالنظر إلى الطبيعة ال  ــيات، سـ محددة والمقيدة زمنيا لتل  التوصـ
، في إتار الاسـتعداد لتنفيذ  2021أو    2020المناسـب تنفيذها بحلول عام 

 استراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة على المدت الطويل.  

https://undocs.org/ar/ST/AI/2019/4
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
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وأضـاا أن سـرم لانكا تؤكد التزاماتها الوتنية بموجب اتفاقية  - 40
عاقة، وتعرب عن تقديرها للدعوة التي أتلقتها حقو  الألـخاص روم الإ

ــات منظومة الأمم المتحدة لكي تتحمل  ــســ ــتركة لمؤســ وحدة التفتيش المشــ
من الاتفاقية، التي تتعلق بالتسـهي ت   9توعا الالتزامات بموجب المادة 

الخاصــــــة بذوم الإعاقة. واختتم ك مج قائ  إن المنظمات ينبغي لها أن 
ــيات وحدة التفتيش المشــــتركة، وإن مفهوم   تنظر بشــــكل إاجابي في توصــ

ــاملـة للجميع ينبغي أن يـدخـل في صــــــــــــــميم الجهود الراميـة  التنميـة الشــــــــــــ
 تحقيق أهداا التنمية المستدامة.  إلى

)إ وادور(: قالت إن الاســــــــتجابة   السبببببد ة لدرررا تبببببو وما و  - 41
بليون لــــــــــــــخص من روم الإعاقة على مســــــــــــــتوت العالم في   1.5لرةبة  

ــار  كة والإنصــــــات إليهم في المناقشــــــات لا ينبغي أن تقتصــــــر على المشــــ
اليوم الدولي للألخاص روم الإعاقة. وأضافت أن إ وادور تقر بالجهود 
التي تبذلها وحدة التفتيش المشــــــــــتركة، وتشــــــــــجع على تكرار ومواصــــــــــلة 
تطوير أفضــل الممارســات المتعلقة بالتســهي ت الخاصــة بذوم الإعاقة. 

ة لـاملة للجميع وميسـرة للألـخاص روم الإعاقة وأوضـحت أن وجود بي  
ــالغ الأهميـــة  وغير تمييزيـــة على نطـــا  منظومـــة الأمم المتحـــدة، أمر بـ
ــارت إلى أن  ــية للألـــــخاص روم الإعاقة. وألـــ ــاســـ لإعمال الحقو  الأســـ
ــورة منهجية على موضــــــــــوعي إدماج  ــري ية لا تركز بصــــــــ الهي ات التشــــــــ

عاقة ولا تتخذ قرارات منظور الإعاقة والتســــــــــــهي ت الخاصــــــــــــة بذوم الإ
بشـــ ن هذين الموضـــوعين بشـــكل منتظم. وأضـــافت كذل  أن الاعتبارات 

عدد من  المتعلقة بالتســــــــــهي ت الخاصــــــــــة بذوم الإعاقة يُنظر إليها في
ــاهيـة بـدلا من إدمـاجهـا في ــ لـة إضــــــــــــ المواقف  المنظمـات على أنهـا مســــــــــــ

 والممارســـــــــــات. ولذل ، اجب على المنظمات أن تعمل على نحو هادا
على إدماج الألــــــــخاص روم الإعاقة في جميع المبادرات المتعلقة بهم، 

 . “لا غنى عن رأينا في أم ليء اخصنا”تمشيا مع مبدأ 

ــل  - 42 ــدة أن تعمــ ــة الأمم المتحــ ــج يتعين على منظومــ ــت إنــ ــالــ وقــ
خوا على تحقيق إمكــانيــة دخول جميع الألــــــــــــــخــاص إلى المبنى،  ب 
أن يؤدم إلى مخاتر تمس السمعة  أن الإخفا  في ال يام بذل  امكن إر

إرا كـان يُنظر إليهـا بشــــــــــــــكـل خـاتن على أنهـا عـاجزة عن الوفـاء بـالوعـد 
بعــــدم ترك أحــــد خلف الركــــب. وتح يقــــا لهــــذ  الغــــااــــة، ينبغي لجميع 
المنظمات أن تحترم روح ونص اتفاقية حقو  الألـــــــــخاص روم الإعاقة 

الالتزامـــــات  والبروتوكول الاختيـــــارم الملحق بهـــــا، وأن تتحمـــــل توعـــــا
ــخاص  9بموجب المادة  ــمان حقو  الألــ ــارت إلى ضــ من الاتفاقية. وألــ

روم الإعاقة، فقالت إنج الســـــــبيل الأمثل لبناء مجتمعات لـــــــاملة تســـــــتند 
 تحقيق المساواة والكرامة للجميع.  إلى

واستطردت قائلة إن إ وادور تسهم، منذ انتخابها رئيسا لمؤتمر  - 43
ة حقو  الألــــــــــــــخــاص روم الإعــاقــة في عــام الــدول الأتراا في اتفــاقي ــ

، في حمــااــة حقو  الألــــــــــــــخــاص روم الإعــاقــة؛ وفي النهوم 2018
بالجهود الرامية إلى جعل الأمم المتحدة أ ثر لـمولا؛ وفي تعزيز إمكانية 
الوصــول المادم وكذل  إدراج حقو  الألــخاص روم الإعاقة في جميع 

ويلزم اتخــار إجراءات  منــاقشــــــــــــــــات الأمم المتحــدة وقراراتهــا ومبــادراتهــا.
ــتركة، من أجل كفالة  ــيات وحدة التفتيش المشــــ ــد بتوصــــ ــترلــــ محددة، تســــ
التســـــــــهي ت الخاصـــــــــة بذوم الإعاقة. وألـــــــــارت إلى أن ترحيب مجلس 
الر ســاء التنفيذيين بتل  التوصــيات لــجع وفد بلدها على إبداء الاهتمام  

 بمعرفة أم منها امكن تنفيذ  في الأجلين القصير والمتوسم. 

)مونــــا و(: قــــال إن تقرير وحــــدة التفتيش  السبببببببببدببب  لرا د   - 44
( امثل تقدما مهما في تنفيذ اتفاقية حقو  JIU/REP/2018/6المشتركة )

. وألار إلى ضرورة 2030الألخاص روم الإعاقة وفي أداء خطة عام 
ــمين مبدأم إدماج منظور  ــة بذوم  تضـــــــــ ــهي ت الخاصـــــــــ الإعاقة والتســـــــــ

الإعـاقـة، على النحو المنصــــــــــــــوص عليـج في الاتفـاقيـة، في جميع أوجـج 
العمل الذم تقوم بج مؤسسات منظومة الأمم المتحدة. وأ د أن المشاركة 
الكاملة للألـــــخاص روم الإعاقة في الاجتماعات التي تســـــتضـــــيفها هذ  

بالنظر إلى المنظور   المنظمات مسـ لة رات أهمية حيوية بصـفة خاصـة،
ال يم الذم توفر . وإن كان من الضــرورم كفالة إمكانية الوصــول المادم 
إلى الاجتماعات، فظن إعمال حقو  الألــــــخاص روم الإعاقة لج أاضــــــا 
أهمية حاســـــــمة في التمســـــــ  بالعدالة وبناء مســـــــتقبل مشـــــــترك. ومن ثم،  

ــالات ينبغي إزالــة العوائق المتصــــــــــــــلــة بتكنولوجيــا المعلومــات والا تصـــــــــــــ
 والخدمات والنقل والمواقف. 

ــتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة،  - 45 ــار إلى اســ وألــ
فقال إنها تشـتمل على سـياسـة وإتار للمسـاءلة، مع نقاط مرج ية لتعزيز  
ــتدامين في مجال إدماج منظور الإعاقة. وقال إن  التقدم والتغيير المســـــــــــ

ــه ــيات وحدة التفتيش المشـــــــــــتركة تســـــــــ م بصـــــــــــورة مجداة في تل  توصـــــــــ
الاســــــــــــــتراتيجية من خ ل تركيزها على تعزيز القدرات والتنســــــــــــــيق على 
ــجيع   ــة بذوم الإعاقة؛ وتشـــ ــهي ت الخاصـــ ــ ن التســـ ــعيد الداخلي بشـــ الصـــ
مشـاركة الألـخاص روم الإعاقة؛ ومراعاة متطلبات التسـهي ت الخاصـة 

لفين بذوم الإعاقة؛ وتبادل أفضــل الممارســات؛ ورفع مســتوت وعي المو 
وتحســــــين المســــــاءلة. ومن الأمور المشــــــجعة أن المنظمات أيدت معظم 
ــاحبـة  التوصــــــــــــــيـات، وقـدمـت تعليقـات عليهـا. وحـلأَّ جميع الجهـات صــــــــــــ
المصــــــــــــــلحـة على مواصــــــــــــــلـة جهودهـا الراميـة إلى كفـالـة الإدمـاج الكـامل 

 للألخاص روم الإعاقة. 

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
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ها ) ينيا(: قالت إن كينيا تعرب عن اسـتحسـان  السبد ة موشبدر   - 46
( وتقـــــديرهـــــا الكبير لوجود مكتـــــب A/74/32لتقرير لجنـــــة المؤتمرات )

المتحـدة في نيروبي على أرضــــــــــــــهـا، وهو مركز العمـل الوحيـد في  الأمم
الجنوب الـــــذم يوجـــــد لمنظمـــــات الأمم المتحـــــدة هيـــــج مقـــــار عـــــالميـــــة.  

تقدام خدمات المؤتمرات إلى برنامي   وبالإضـــــــــافة إلى ولايتج المتمثلة في
الأمم المتحــدة للبي ــة وبرنــامي الأمم المتحــدة للمســــــــــــــتوتنــات البشــــــــــــــريــة 

ــا مجموعـة كـاملـة من مرافق  )موئـل الأمم المتحـدة(، اقـدم المكتـب أاضــــــــــــ
المؤتمرات لوكــالات الأمم المتحــدة وصــــــــــــــنــاداقهــا وبرامجهــا في نيروبي.  

لمرافق المؤتمرات في المكتب   أن تدهور الأوضــــــــا  والقدرة المحدودة إلا
يؤثران على قـدرتـج على توفير خـدمـات الاجتمـاعـات. فغرا الاجتمـاعـات 
ــتغلة اســـــتغ لا كام  بســـــبب جودتها المتدنية، وقد أصـــــب  من  غير مســـ
ــاركين في  ــافة الأعداد الكبيرة من المشــــ ــتضــــ ــكل متزايد اســــ ــعب بشــــ الصــــ

ــد ــاعــــات الهي تين الإداريتين لبرنــــامي الأمم المتحــ ة للبي ــــة وموئــــل اجتمــ
المتحدة. وفي الواقع، لـــــــهدت الدورة الرابعة لجم ية الأمم المتحدة  الأمم

 000مشـــارك، في حين يُتوقع حضـــور  5  000للبي ة حضـــور أ ثر من 
 مشارك في دورتها الخامسة.  7

وألـــــــــــارت إلى أن رةبة الدول الأعضـــــــــــاء في تقدام مقترحات  - 47
والقدرة المحدودة لمرافق المؤتمرات في عملية لمعالجة تدهور الأوضــــــا   

مكتب الأمم المتحدة في نيروبي انعكست في القرارات المتعاقبة للجم ية 
العــامــة. ومن ثم، فــظن وفــد بلــدهــا يتطلع إلى عرم تقرير الأمين العــام 

ت إن حكومـة بلـدهـا ( في الـدورة الحـاليـة. وقـال ـA/74/471رم الصــــــــــــــلـة )
ســــــــــــــتواصـــــــــــــــل دعم الجهود الراميـة إلى تطوير المكتـب من أجـل الوفـاء 

 بالمعايير التي حققتها مرا ز العمل الث ثة الأخرت التي بها مقار. 

)أنتيغوا وبربودا(: قـال إن وحـدة التفتيش  السبببببببببدب   ر سبببببببببو   - 48
ــدرت تقريرها ) ــتركة أصــــــ ( في وقت تحرز هيج JIU/REP/2018/6المشــــــ

الأمم المتحدة تقدما هائ  في ضــــمان المســــاواة والإنصــــاا للألــــخاص 
روم الإعاقة. وألـــــــــــــار إلى أن الجهود المبذولة لتنفيذ توصـــــــــــــيات وحدة 
التفتيش المشــــــتركة، واســــــتراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة، 

ــيات اللجنة التوج ــة بذوم الإعاقة وتوصـ ــهي ت الخاصـ يهية المعنية بالتسـ
ينبغي تحقيق المواءمة هيما بينها، وأن الألــــــــــــخاص روم الإعاقة ينبغي  
ــار على وجج الخصــــوص إلى الحاجة إلى  ــملهم تل  الجهود. وألــ أن تشــ
إنشــــــاء نظام للرصــــــد والتقييم لضــــــمان تنفيذ الاســــــتراتيجية والتوصــــــيات 

ــتر  ــادرة عن وحدة التفتيش المشــــ ــب وعلى نحو الصــــ كة في الوقت المناســــ
منســــــــــق. وأوضــــــــــ  أن اللجنة الخامســــــــــة تحجم كثيرا عن الموافقة على 
الأنشـــطة التي تتطلب موارد إضـــاهية، وحتى التحســـينات القصـــيرة الأجل 

على التســـــهي ت الخاصـــــة بذوم الإعاقة، مثل تنفيذ تكنولوجيا الإرلـــــاد 
 ، فقد حلأ اللجنة المكاني، قد تترتب عليها تكاليف إضـــــــــــــاهية. ومع رل

على أن تنظر هيمــا إرا كــانــت الحــاجــة إلى الحــد من النفقــات ينبغي أن 
تحظى بـالأولويـة على الإعمـال التـام لحقو  الألــــــــــــــخـاص روم الإعـاقة. 
ودعا جميع الجهات صــــاحبة المصــــلحة إلى مســــاعدة المنظمة على أن 

 تصب  رائدة في مجال إدماج منظور الإعاقة.

)وحدة التفتيش المشـتركة(: رد خصـيصـا   را   السبد  وشباملاوغا - 49
على الســــــؤال الذم ترحج ممثل جمهورية كوريا، فقال إن أهم خطوة من 
أجل تنفيذ توصيات وحدة التفتيش المشتركة تستلزم إصدار تلب صري   

 من الجم ية العامة إلى الأمين العام بكفالة هذا الإجراءات.
 

ال رابببامجيبببة الم  رشبببة مل جببب  خ ا امببباخ  المدزاايبببة  135ال نببب  
 )تابع( 2020 لعام

 التشييد وإدارة الممتلكات )تابع( 
التقدم المحرز في تجديد المبنى الشـــــمالي في اللجنة   

الاقتصــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي  
 (A/74/330و  A/74/7/Add.11)في سانتياغو 

)مدير لـــــــ بة تخطيم البرامي والميزانية(:   السبببببد  اورسبببببما  - 50
ــد المبنى   ــديـ ــدم المحرز في تجـ ــام بشــــــــــــــــ ن التقـ عرم تقرير الأمين العـ
الشــمالي في اللجنة الاقتصــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي  

ــانتياغو ) ــتكملة A/74/330في ســـــ (، فقال إن التقرير اقدم معلومات مســـــ
ألف،  73/279عن المشــــــــــــــرو  منـذ موافقـة الجم يـة العـامـة، في قرارهـا 

على النطا  العام للمشـرو  وتكلفتج القصـوت، واسـتراتيجية تنفيذ . وألـار 
ــا موجزا للخطوات المتخـذة، من خ ل  إلى أن التقرير يتضــــــــــــــمن أاضــــــــــــ
اسـتخدام الطاقة الشـمسـية، المؤداة إلى ”مبنى احقق الاسـته ك الصـافي 

هداا الصــــفرم للطاقة“ ليكون مثالا إقليميا على التزام المنظمة بتحقيق أ 
التنمية المســتدامة. وبمجرد الانتهاء من أعمال التجديد، ســيصــب  المبنى  

 الشمالي مستداما وميسرا لوصول الألخاص روم الإعاقة إليج.

وأضاا أن جميع الولائف في فريق إدارة المشرو  قد لُغلت،  - 51
وقبل إصــدار عطاءات المناقصــة الخاصــة باختيار الشــركة الاســتشــارية 

ن الفريق قد وضــــــــــــع الصــــــــــــيغة النهائية للمواصــــــــــــفات التقنية الرائدة، كا
المفصــــــلة المتعلقة بنطا  العمل المعمارم والهندســــــي. وبالإضــــــافة إلى 
رلــ ، تعكف دائرة الســــــــــــــيــاســــــــــــــــات العــالميــة لإدارة الممتلكــات والخبيرُ 
ــرو  على إجراء  ــتقل لإدارة المخاتر المكلف بالمشـــــ ــارم المســـــ ــتشـــــ الاســـــ

ومن المتوقع أن يُنجز المشـــرو  كما كان اســـتعراضـــات دورية للمخاتر. 

https://undocs.org/ar/A/74/32
https://undocs.org/ar/A/74/471
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2018/6
https://undocs.org/ar/A/74/7/Add.11
https://undocs.org/ar/A/74/330
https://undocs.org/ar/A/74/330
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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ــام  ــااـــة عـ ــالغـــة  2023مقررا، بحلول نهـ ــديريـــة البـ في حـــدود التكلفـــة التقـ
ــب  14 330 200 مليون دولار التي أقرتهــــا الجم يــــة العــــامــــة. ويُطلــ

الجم يـة أن تحيم علمـا بتقرير الأمين العـام؛ وأن تحيم علمـا  بخطـة  إلى
دولار   389 100ص مبلغا قدر   التكاليف المنقحة للمشــــرو ؛ وأن تخص ــــ

 .2020لأنشطة المشرو  في عام 

)نائبة رئيس اللجنة الاسـتشـارية لشـؤون الإدارة   السبد ة ماتبدد  - 52
ــاريـــة  والميزانيـــة(: عرضــــــــــــــــت التقرير را الصــــــــــــــلـــة للجنـــة الاســــــــــــــتشــــــــــــــ

(A/74/7/Add.11فقالت إن اللجنة ا ،) لاستشارية توصي بالموافقة على
الإجراءات التي اقترحها الأمين العام. وأضـــــافت أن اللجنة الاســـــتشـــــارية 
تعرب عن ثقتها في أن الأمين العام سيرصد عن كثب مخاتر المشرو  
ــيتخذ التدابير ال زمة لكفالة تنفيذ المشـــــــرو  في  ويخفف من حدتها، وســـــ

ا  المشــــــــــــــرو  وميزانيتــج حــدود مــا أقرتــج الجم يــة العــامــة من حيــلأ نط ــ
وجدولج الزمني. وتوصـــي اللجنة الاســـتشـــارية أاضـــا ب ن تطلب الجم ية 
العـامـة إلى الأمين العـام أن يـدرج، في تقرير  المرحلي المقبـل، معلومـات 
مســــــــــــــتكملـة عن إدارة المخـاتر والتـدابير المتخـذة للتخ يف من حـدتهـا.  

ة العامة إلى الأمين وأخيرا، توصـي اللجنة الاسـتشـارية ب ن تطلب الجم ي 
العام أن اقدم، في تقرير  المرحلي المقبل، معلومات مفصـــــلة عن الطاقة 
ــمالي  ــوئية الموجودة في المبنى الشـ المتوقع أن تنتجها المحطة الفولطاضـ

 توجيهها.  واستخدام تل  الطاقة وإعادة

)المراقب عن دولة فلسطين(: تكلم باسم مجموعة   السد    خ ا - 53
ــ  لصــــين، فقال إن المجموعة تعرب عن تقديرها لدعم حكومة وا  77الــــــــــــــــ

لـــيلي لعمل اللجنة الاقتصـــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي  
م إلى فريق المشـــرو  من  ــيما الدعم التقني المقدَّ ولمشـــرو  التجديد، ولا سـ
أجـل تنفيـذ النمـذجـة المتكـاملـة لمعلومـات المبـاني ولوضــــــــــــــع خطـة لإعـادة 

مكونات المبنى الحالي أو إعادة تدويرها، بعد تفكيكج. وأضــاا اســتخدام 
أنـج ينبغي للمنظمـة أن تواصـــــــــــــــل التعـاون الوثيق مع البلـد المضــــــــــــــيف 
والسلطات المحلية توال مرحلتي التخطيم والتنفيذ، وينبغي للأمين العام 
أن اســتمر في التواصــل مع الدول الأعضــاء لالتماء التبرعات وألــكال 

 للمشرو . أخرت من الدعم

ــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة  - 54 وأردا بقولج إن اللجنة الاقتصــــــــ
ــفها معق  لدعم البلدان  ــيا مع دورها التاريخي بوصــ البحر الكاريبي، تمشــ
النـاميـة في أمريكـا ال تينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي، تعمـل بمثـابـة نقطـة 

ــد بها  مرج ية للمعلومات والأفكار في مجال التنمية الإقليم ــترلــــ ية، ويُســــ
ــياســـات العامة في المنطقة. وفي حين ترحب المجموعة  ــياغة السـ في صـ
بـالتقـدم المحرز في تنفيـذ المشــــــــــــــرو ، فـظنهـا تعلق أهميـة كبيرة على إدارة 

ز في حدود  المخاتر وت حج أن مســــــــــتوت الثقة ب ن المشــــــــــرو  ســــــــــيُنجت
رصـــــد الميزانية المعتمدة منخف  نســـــبيا. ولذل  تشـــــجع المجموعة على 

المخـاتر والتخ يف من حـدتهـا في الوقـت المنـاســــــــــــــب لضــــــــــــــمـان إنجـاز 
 . 2023المشرو  بنجاح بحلول عام 

وتــابع ك مــج قــائ  إنــج هيمــا يتعلق بــالتــدابير المقررة للتخ يف  - 55
ــال التي أُقيمـت  من مخـاتر الزلازل، ترحـب المجموعـة بخطوط الاتصــــــــــــ

تينية ومنطقة البحر بين فريق مشــــــــــرو  اللجنة الاقتصــــــــــاداة لأمريكا ال 
الكـاريبي والأفرقـة التي تـدير مشــــــــــــــرو  التخ يف من مخـاتر الزلازل في 
ــيا والمحيم الهادئ ومشــــرو  تجديد  ــاداة والاجتماعية  ســ اللجنة الاقتصــ
قاعة أفري يا في اللجنة الاقتصــــــــاداة لأفري يا. وأعرب عن ثقة المجموعة 

ــتُدرج ف ــلة عن هذ  التدابير ســ ي التقارير المرحلية في أن معلومات مفصــ
ــاداة لأمريكا   ــمالي في اللجنة الاقتصـــــــ ــ ن تجديد المبنى الشـــــــ المقبلة بشـــــــ
ــافـــة إلى رلـــ ، وبـــالنظر  ال تينيـــة ومنطقـــة البحر الكـــاريبي. وبـــالإضــــــــــــــ

قيمة إدارة المشــــاريع والرقابة عليها، فظن التنســــيق الوثيق بين اللجنة  إلى
ــاداـة لأمريكـا ال تينيـة ومنطقـة البحر ا لكـاريبي والأمـانـة العـامـة الاقتصــــــــــــ

ــات العالمية لإدارة الممتلكات، أمر  في ــياســ ــيما دائرة الســ نيويورك، ولا ســ
 أساسي لكفالة التنفيذ السلس.

ومضى اقول إنج بالنظر إلى أهمية تحقيق الكفاءة في استخدام  - 56
الطــاقــة وفعــاليتهــا من حيــلأ التكلفــة، ترحــب المجموعــة بــالتجــديــد المقرر 

ــمال ــافي للمبنى الشـــــ ــته ك الصـــــ ــتداما احقق الاســـــ ــب  مبنى مســـــ ي ليصـــــ
الصــــــــــــــفرم للطاقة، وتتطلع إلى تلق ي معلومات أ ثر تفصــــــــــــــي  في هذا 
الصــــــــــــــدد في التقرير المرحلي المقبـل للأمين العـام. وأعرب عن ترحيـب 
ــا بـالعمـل الـذم اقوم بـج مكتـب خـدمـات الرقـابـة الـداخليـة  المجموعـة أاضــــــــــــ

ن تقديرها لتنفيذ وإنجاز التوصــــــيات لكفالة المســــــاءلة عن المشــــــاريع، وع
ــابـات التي أجراهـا المكتـب في عـام  . 2018المنبثقـة عن مراجعـة الحســــــــــــ

ــة  وبـــالإضـــــــــــــــــافـــة إلى رلـــ ، تحيم المجموعـــة علمـــا بم حظـــات اللجنـ
الاسـتشـارية وتوصـياتها بشـ ن جملة أمور منها لـواغل السـ مة المتصـلة 

حرائق وإمكـانيـة  بـالمبنى الشــــــــــــــمـالي، وتشــــــــــــــمـل مـا يتعلق بـالحمـااـة من ال
الخروج من المبنى؛ والحاجة إلى ضــــمان اســــتمرار امتثال  يكل المرنب 
الث ثي الطوابق المبني تحت الأرم مع المعايير الحالية للســــــــ مة من 
الزلازل؛ واســـــــتخدام مواد مشـــــــتراة من مصـــــــادر محلية ومصـــــــنعة محليا، 

ات وكذل  اســــــــــــــتخدام اليد العاملة المحلية. وترحب المجموعة بتوصــــــــــــــي 
ــرو   ــ ن المشـــــــــ ــارية وتؤيد مقترحات الأمين العام بشـــــــــ ــتشـــــــــ اللجنة الاســـــــــ

 .2020 لعام
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واســترســل قائ  إن من المهم ضــمان صــحة المولفين والزوار  - 57
وســــــــــــــ متهم في جميع مواقع الأمم المتحـدة من أجـل تحســــــــــــــين فعـاليـة 
المنظمة وكفاءتها، وتعزيز أداء المباني والاقتصــــاد في اســــته ك الطاقة 

خدام الحيز المكاني على نحو أ ثر كفاءة. وفي هذا الصـــدد، اجب واســـت 
ــاريع التشــــــــــــــييـد التـابعـة للأمم المتحـدة، بمـا فيهـا  تقـدام الـدعم لتنفيـذ مشــــــــــــ
ــة  ــدة في نيروبي واللجنــ ــب الأمم المتحــ ــة في مكتــ ــاريــ المشــــــــــــــــــاريع الجــ
الاقتصــــــــــــــــاداــة لأفري يــا واللجنــة الاقتصــــــــــــــــاداــة والاجتمــاعيــة  ســــــــــــــيــا 

 الهادئ. والمحيم

)إ وادور(: تكلمت أاضـــــــا باســـــــم  السبببببد ة لدرررا تبببببو وما و  - 58
ــة  ــل، وبيـرو، والجـمـهـوريـــــ ــاراغوام، والبـرازيـــــ الأرجنـتـيـن، وأوروغوام، وبـــــ
ــي ،   ــتاريكا، وكولومبيا، والمكســــ ــيلي، وغواتيمالا، وكوســــ الدومينيكية، ولــــ
فقـالـت إن الوفود الاثني عشــــــــــــــر ترحـب بتقرير الأمين العـام وبـالتعليقـات 

رات الصـلة الصـادرة عن اللجنة الاسـتشـارية. وأردفت بقولها  والتوصـيات
عـامـا، قـدمـت حكومـة لــــــــــــــيلي دعمـا كبيرا  70إنـج على مـدت أ ثر من 

ــتدعم،   ــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي، وســـــ للجنة الاقتصـــــ
، فريق المشــــــــــــــرو  التابع للجنة “Construye2025”من خ ل برنامجها 

الرئيســية في جميع مراحل وضــع التصــاميم ورســوم والشــركة الاســتشــارية  
البناء. وأعربت عن ترحيب الوفود بالمســـــــــــــاعدة المســـــــــــــتمرة التي تقدمها  
لـيلي، حكومة ولـ با، إلى المشـرو ، وتشـجع اللجنة الاقتصـاداة لأمريكا  
ال تينيـــة ومنطقـــة البحر الكـــاريبي على مواصــــــــــــــلـــة التعـــاون مع البلـــد 

 فترة التنفيذ. المضيف والسلطات المحلية توال

وتابعت ك مها قائلة إن الهدا من المشــرو  هو تزويد اللجنة  - 59
الاقتصــــــــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي ببي ة عمل مجددة 
بالكامل ومطابقة لقانون البناء في مبنى يتسم بالكفاءة ويستوفي المعايير  

تطلبـات صــــــــــــــارمـة في المعمول بهـا في هـذا القطـا  أو افوقهـا، ويفي بم
مجــالات الكفــاءة في اســــــــــــــتخــدام الطــاقــة وتوليــد الطــاقــة ومعــالجــة ميــا   
الصـــــرا الصـــــحي، مع الحد من انبعاثات غازات الدفي ة. وألـــــارت إلى 

ألف، أن يــدرج الأمين  73/279أن الجم يــة العــامــة تلبــت، في قرارهــا 
ــام، في تقرير  المرحلي المقبــــل، معلومــــات عن جهود  الراميــــة إلى  العــ

التماء التبرعات والمســـــــــاهمات العينية من الدول الأعضـــــــــاء على نحو 
اســــــــــتباقي؛ وأنها لــــــــــددت على أهمية الإدارة والرقابة الفعالة والشــــــــــفاهية 
والمســـــاءلة في إدارة المشـــــرو  لضـــــمان تحقيق أهدافج في حدود الميزانية 

ــتكملة عن نتائي  المعتمدة والجد ول الزمني المقرر؛ وتلبت معلومات مســ
التحليل الذم أُجرم بطريقة مونتي كارلو التي يتعين توليدها على أساء 
تقييم كمي لمخاتر المشــرو ؛ وتلبت إلى الأمين العام أن يواصــل بلورة 

اســـــــتراتيجية لكفاءة اســـــــتخدام الطاقة تنص على إعادة توجيج الطاقة إلى 
لاقتصـــــــاداة لأمريكا ال تينية ومنطقة البحر الكاريبي، بما  مجمع اللجنة ا

في رل  إعادة أم فائ  تاقي إلى الشبكة الوتنية؛ وتلبت إلى الأمين 
العـام أن اقـدم في تقـارير  المقبلـة معلومـات أ ثر تفصــــــــــــــي  عن التـدابير  

 المقررة للتخ يف من مخاتر الزلازل.

ــالتقــــــدم الم - 60 حرز حتى ا ن، وأعربــــــت عن ترحيــــــب الوفود بــــ
سيما هيما يتعلق بتجديد المبنى الشمالي ليصب  مبنى مستداما احقق  ولا

الاســــته ك الصــــافي الصــــفرم للطاقة. وأضــــافت أن الوفود ت مل في أن 
تنجز الشـركة الاسـتشـارية الرئيسـية أنشـطة التخطيم والتصـميم في الوقت 

متمثلة في المناســـــــــب، مع مراعاة إدراج الأهداا الرئيســـــــــية للمشـــــــــرو  ال
ــاقـــة  ــدام الطـ ــاءة في اســــــــــــــتخـ التخ يف من مخـــاتر الزلازل وتحقيق الكفـ
ــهي ت  ــم بالكفاءة وتوفير التســـــــــ وتخطيم الحيز المكاني على نحو يتســـــــــ
الخاصـة بالألـخاص روم الإعاقة في متطلبات التصـميم. وأعربت أاضـا 
 عن أمـل الوفود في أن اقـدم الأمين العـام، في التقـارير المرحليـة المقبلـة،

معلومـات مفصــــــــــــــلـة عن إنتـاج الطـاقـة واســــــــــــــتخـدامهـا، وكـذلـ  معلومـات 
مســــــــــــــتكملــة عن إدارة المخــاتر وتــدابير التخ يف المتخــذة لكفــالــة تنفيــذ 
المشـــــــرو  في حدود ما أقرتج الجم ية العامة من حيلأ نطا  المشـــــــرو  
ــافة إلى رل ، ترحب الوفود بتوجيهات  وميزانيتج وجدولج الزمني. وبالإضـــ

لرقابة الداخلية وبتنفيذ وإنجاز التوصــــــــــــــيات المنبثقة عن مكتب خدمات ا
. وأخيرا، أعربت 2018مراجعة الحســـــــابات التي أجراها المكتب في عام 

عن ت ييد الوفود لتوصـــــية اللجنة الاســـــتشـــــارية ب ن تدعم الجم ية العامة 
دولار   389 100مقترح الأمين العام الداعي إلى تخصـــــــــــيص مبلغ قدر   

 .2020للمشرو  في عام 
 

 مببل جببببب  خ ا اببمببببباخ  ا ا ة الببمببوا   البب  بببببببببببرربببببة 140البب ببنببببب  
(A/74/78 و A/74/539) 

)مديرة مكتب الأخ قيات(: عرضـت تقرير  السبد ة و مسب ر ا  - 61
(، فقـالـت إن A/74/78الأمين العـام عن أنشــــــــــــــطـة مكتـب الأخ قيـات )

كـــــــانون الثـــــــاني/ينـــــــاير إلى  1التقرير اشــــــــــــــمـــــــل الفترة الممتـــــــدة من 
، ويتضـمن أاضـا معلومات عن أنشـطة 2018الأول/داسـمبر    انون  31
يق الأمم المتحدة للأخ قيات، على النحو الذم تلبتج الجم ية العامة فر 

. وأفادت أنج خ ل الفترة المشــمولة بالتقرير، واصــل 63/250في قرارها  
مكتــب الأخ قيــات مســــــــــــــــاعــدة الأمين العــام في تعزيز ثقــافــة عمــادهــا  

وقد تلق ى المكتب ما اقرب هية والمســاءلة في المنظمة. الأخ قيات والشــفا
ــول على الخدمات، مقارنة بنحو   2 000من  تلب    1 500تلب للحصــــــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/74/78
https://undocs.org/ar/A/74/539
https://undocs.org/ar/A/74/78
https://undocs.org/ar/A/RES/63/250
https://undocs.org/ar/A/RES/63/250


A/C.5/74/SR.10 
 

 

19-19616 13/15 

 

. كما قدم المشــــــورة بشــــــ ن بذل العنااة الواجبة وإدارة  2017تلق اها في عام 
 مخاتر الإضرار بالسمعة وأفضل الممارسات في برامي امتثال الشركات. 

قـائلـة إنـج في إتـار برنـامي إقرارات الـذمـة  وواصــــــــــــــلـت ك مهـا - 62
ــل من  ــل بقليـ ــات، اســــــــــــــتُعرم أقـ ــب الأخ قيـ ــدير  مكتـ ــذم يـ ــة الـ ــاليـ  المـ

بيان وأُتلقت منصـة دعم جديدة على الإنترنت. وبالإضـافة إلى  6 000
في المــائــة من المســــــــــــــؤولين المؤهلين في مبــادرة  78,3رلــ ، لـــــــــــــــارك 

ار المولفين والمولفات برتبة  الإع ن الطوعي السنوم للذمة المالية لكب 
ــير حوار ال يادة  ــاعد وما فوقها. وقام المكتب كذل  بتيســــــ أمين عام مســــــ

ــب  إب غا   2018لعام  ــو  ”المجاهرة بالرأم: متى تصـــــــ في إتار موضـــــــ
فرد من أفراد الأمم  31 700عن مخـــالفـــةي“،الـــذم لــــــــــــــــارك هيـــج نحو 

ــاركين في الحوار منــذ إت  قــج في المتحــدة، وهو أ بر عــدد من المشـــــــــــــ
 . 2013 عام

ومضـــــــت تقول إنج في إتار الســـــــياســـــــة المعززة مؤخرا بشـــــــ ن  - 63
الحمااة من الانتقام بســـــــــــبب الإب ف عن ســـــــــــوء الســـــــــــلوك والتعاون مع 
عمليات التدقيق أو التح يقات الم رون بها حســب الأصــول، تلق ى مكتب 

. 2017في المــائــة عن عــام  48تلبــا، بزيــادة قــدرهــا  136الأخ قيــات 
إحالات من مكتب خدمات الرقابة الداخلية لاتخار إجراء  7استجاب لـــــــ و 

ــ  منها تمثل  6دعوت، اعتبر أن   38وقائي وأجرت استعراضات أولية لـــــــــــ
دعاوت لاهرة الوجاهة بشـ ن حالات الانتقام؛ ومن تل  الدعاوت، خلص 

منها انطوت على حالات انتقام. وهيما  4المكتب، بعد التحقيق، إلى أن 
اجتماعات لفريق الأمم  10باتســا  الســياســات، قالت إنها ترأســت   يتعلق

المتحدة للأخ قيات ولـــــــــاركت في رئاســـــــــة الاجتما  العالـــــــــر لشـــــــــبكة 
أخ قيات المنظمات المتعددة الأتراا الذم اســـــتضـــــافتج الأمانة العامة 

 لأول مرة. 

واســـــــترســـــــلت قائلة إنج على النحو الذم تلبتج الجم ية العامة  - 64
(، A/73/89، اقترح الأمين العام، في تقرير  السابق )71/263رها  في قرا

عــدة تــدابير لتعزيز اســــــــــــــتق ليــة مكتــب الأخ قيــات هي: تقــدام التقــارير  
ن العـام، لكي تنظر فيهـا الســــــــــــــنويـة للمكتـب مبـالــــــــــــــرة، عن تريق الأمي 

الجم ية العامة؛ وإضــافة تســلســل إدارم إلى اللجنة الاســتشــارية المســتقلة 
( إلى رتبــة  2-للمراجعــة؛ ورفع رتبــة رئيس المكتــب من رتبــة مــدير )مــد

أمين عام مســـــــــــــاعد، اعتبارا من خلتف ها؛ وتحديد فترة ولااة رئيس المكتب 
تجديدها لفترة ولااة إضاهية بفترة واحدة مدتها خمس سنوات، مع إمكانية 

واحــدة؛ وضــــــــــــــمــان مــدة التعيين في الوليفــة لرئيس المكتــب من خ ل 
السماح بظنهاء تعيينج فقم في حالتي سوء السلوك الجسيم أو الأداء غير 
المُرْضــــــــــــــي؛ وحظر إعــادة توليف رئيس المكتــب في الأمــانــة العــامــة. 

ي تقريرها الســــابق واســــتجابة للتوصــــية التي قدمتها اللجنة الاســــتشــــارية ف
ــار الأمين العــام، في تقرير  الحــالي A/73/183رم الصــــــــــــــلــة ) (، ألـــــــــــــ

(A/74/78 إلى الأسـاء المنطقي لتل  التدابير التي أُرجن النظر فيها ،)
الحالية بســــــــــبب عدم التوصــــــــــل إلى توافق في ا راء بشــــــــــ ن إلى الدورة  

مشرو  قرار متعلق بالبند رم الصلة من جدول الأعمال. وأنهت ك مها 
قائلة إن ضـــمان اســـتق لية المكتب اشـــكل أمرا أســـاســـيا لتعزيز الثقة في 

 عملج، على نحو ما أ دتج وحدة التفتيش المشتركة في تقاريرها.

ئبة رئيس اللجنة الاسـتشـارية لشـؤون الإدارة )نا  السبد ة ماتبدد  - 65
(، A/74/539والميزانية(: عرضــت تقرير اللجنة الاســتشــارية را الصــلة )

فقالت إن اللجنة الاســـتشـــارية ترحب بزيادة المشـــاركة في مبادرة الإع ن 
الأمين العام ســـــــــــيواصـــــــــــل  الطوعي للذمة المالية، وهي على ثقة من أن

تشــجيع كبار المســؤولين الذين لم افصــحوا بعد عن أصــولهم على ال يام 
ــا  ــارية ت حج أاضــــ ــتشــــ بذل  في الدورات المقبلة. وقالت إن اللجنة الاســــ
ازداـاد تلبـات المشــــــــــــــورة بشــــــــــــــ ن التكريمـات أو الأوســــــــــــــمـة أو الجمـائل 

د للهدااا على الهدااا أو المكافآت واســــــتمرار الافتقار إلى ســــــجل موح أو
ــبكة الانترنت. وع وة على رل ، يتعين إجراء تحليل للفوائد والدروء  لـــــ
المســتفادة من الســجل العام للهدااا، الذم أُتلق على أســاء تجريبي في 

، وكــذلــ  إجراء تحليــل لمتطلبــاتــج، قبــل تطوير  2016نيويورك في عــام 
 والعمل بج على نطا  الأمانة العامة. 

أم   إدخال ة إن اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية ترت أنوأضــــــــــافت قائل - 66
تن يحات في مكانة مكتب الأخ قيات وتســـــــلســـــــلج الإدارم و يكل إدارتج 
ســـــــــــتكون لج تداعيات هائلة على المنظمة برمتها. وفي حال أراد الأمين  
ر تبريرا واهيا بشـــــــ ن اســـــــتق ل المكتب، فســـــــيتعين  العام تقدام مقترح مبر 

ول مسـائل مثل عبء عمل المكتب و يكلج عليج إعداد تقرير مفصـل يتنا
ومهـامـج وتـداعيـات رلـ  على المكـاتـب الأخرت في الأمـانـة العـامـة وعلى 

 صناديق الأمم المتحدة وبرامجها. 

)المراقبة عن دولة فلســــــطين(: تكلمت باســــــم   السببببد ة شر و  - 67
والصين، فقالت إن المجموعة تولي أهمية كبيرة لإدارة  77مجموعة الـــــــــــ  

البشــرية وت مل في أن تتمكن اللجنة الخامســة من اعتماد مشــرو   الموارد
قرار بشـــــــــ ن هذ  المســـــــــ لة في دورتها الحالية، على الرغم من التحداات 
ــدار بع  التقارير المقدمة  ــبب فيها ت خر إصـــــــــــ ــاهية التي تســـــــــــ الإضـــــــــــ

 إتار بند جدول الأعمال رم الصلة.  في

توقف على نوعيـة وأضــــــــــــــافـت قـائلـة إن تنفيـذ ولااـات المنظمـة ي  - 68
مولفيها وتوافر الموارد الكاهية. وتؤيد المجموعة الإصــــــ حات التي من 
لــــــ نها أن تســــــهم في إاجاد قوت عاملة تتســــــم بدرجة عالية من الحماء 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/263
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ــافـا وتمثي    والتنو  والـدينـاميـة، لكي تصــــــــــــــب  الأمم المتحـدة أ ثر إنصــــــــــــ
ــتجابة لاحتياجات الدول الأع ــاءلة واســـ ــوعا للمســـ ــفاهية وخضـــ ــاء. ولـــ ضـــ

وأعربت عن أســف المجموعة لأن الأمين العام لم اقترح، على الرغم من 
تلبات المجموعة المتكررة، اســتراتيجية  لــاملة لضــمان التوزيع الجغرافي 

سيما  العادل في الأمانة العامة من خ ل زيادة تمثيل البلدان النامية، ولا
ــتويات العليا، حتى تتوفر للمنظمة الأمانةُ ال عامة العالمية حقا على المســ

التي تحتـاج إليهـا لتنفيـذ ولااـاتهـا بنجـاح. وقـالـت إن المجموعـة تحثـج لهـذا 
 السبب مرة أخرت على اقتراح هذ  الاستراتيجية. 

ــا تقوم بـــج  - 69 ــائلـــة إن المجموعـــة تولي أهميـــة كبيرة لمـ وأردفـــت قـ
مكتب الأخ قيات من إســـــــــــــداء المشـــــــــــــورة للمولفين وتقدام التوجيج لهم 

المســائل الأخ قية، لأن صــون ال يم الأســاســية للمنظمة وضــمان بشــ ن 
ــاء   ــان لبنـ ــايير الســــــــــــــلوك الأخ قي أمران ضــــــــــــــروريـ ــ على معـ الالتزام بـ

متحــدة تكون نمورجـا للشــــــــــــــفــاهيــة والإدارة العــامـة. وقـالـت إن مكتــب  أمم
الأخ قيات اســـــــــتحق الثناء على الإحاتات عن الأخ قيات التي قدمها 

ــاعــــات والأفراد  في المقر وفي الميــــدان، وعلى ارتفــــا  مســــــــــــــتوت للجمــ
المشـاركة في تل  الإحاتات. ويسـتحق المكتب الثناء كذل  على نجاحج 
في تخ ي  متوســــــم عدد الأاام التي اســــــتغرقها إجراء الاســــــتعراضــــــات 
الأوليــة لمطــالبــات الحمــااـة من الانتقــام. وأعربـت عن ترحيــب المجموعـة 

ولفين المشـــــمولين ببرنامي إقرارات أاضـــــا بالزيادة المســـــتمرة في عدد الم
الذمة المالية وعن تشــــجيعها للمزيد من كبار المســــؤولين على الإفصــــاح 

 عن أصولهم. 

ومضـت تقول إن المجموعة في حين تسـلم بالحاجة إلى مكتب  - 70
أخ قيات قوم وموثو  بج، فظنها ســـــوا تلتمس المزيد من الإاضـــــاحات 

ق ل المكتب، والواردة في التقرير  بشــــ ن التوصــــيات المتعلقة بتعزيز اســــت 
(. وبـــالنظر إلى الـــدور الهـــام الـــذم A/73/89الســــــــــــــــابق للأمين العـــام )

اضــــــــــــــطلع بـج المكتـب، ترت المجموعـة أن إدخـال تن يحـات على مكـانتـج 
نظمة. وتسـلسـلج الإدارم و يكل إدارتج سـتكون لج تداعيات هائلة على الم

ــلة. وركرت أن  ولذل ، يلزم إجراء مزيد من التحليل للمقترحات رات الصـ
المجموعة ســتشــارك بصــورة بناءة في مداولات اللجنة الخامســة من أجل 

 ضمان إحراز تقدم جوهرم في إدارة الموارد البشرية.

)المراقب عن الاتحاد الأوروبي(: تكلم أاضـــا  السببد     لرر ر - 71
رلــــــــحة ل نضــــــــمام إلى الاتحاد الأوروبي وهي ألبانيا،  باســــــــم البلدان الم

والجبل الأســــــــــــــود، وصــــــــــــــربيا، ومقدونيا الشــــــــــــــمالية؛ وبلد عملية تحقيق 
الاسـتقرار والانتسـاب البوسـنة والهرسـ ؛ بالإضـافة إلى أوكرانيا وجمهورية 
ــل  مولـــدوفـــا وجورجيـــا، فقـــال إن الاتحـــاد الأوروبي يؤيـــد منـــذ أمـــد تويـ

مجال الموارد البشـــــــرية وإصـــــــ حت إدارة الموارد   الســـــــياســـــــات  التقدمية في
البشـــــــرية في الأمم المتحدة. وهو يؤيد أاضـــــــا الجهود التي يبذلها الأمين  
ــاء نظام حديلأ  العام لجعل المنظمة أ ثر فعالية وكفاءة من خ ل إنشــــــــــ
للموارد البشــرية ونشــر ثقافة تنظيمية تشــجع على تحقيق كافة الإمكانات 

ى جميع المســــــــتويات. وقال إن الناء المســــــــتفيدين  الكامنة للمولفين عل
في جميع أنحاء العالم من عمل المنظمة اســــــــــتحقون قوة عاملة تجســـــــــد 
أعلى مســتوت من المقدرة والكفاءة والنزاهة، على النحو المنصــوص عليج 

 من ميثا  الأمم المتحدة. 101في المادة 

ذلهــــا وأعرب عن ترحيــــب الاتحــــاد الأوروبي بـــالجهود التي يب ــــ - 72
مكتـب الأخ قيـات لكفـالـة امتثـال المولفين لأعلى معـايير النزاهـة، عبر 

ــاءلة.   ــفاهية والمســــــ وقد لاحج تشــــــــجيع ثقافة تقوم على الأخ قيات والشــــــ
شــــــــــدد على هو ا حدو  عدة تطورات إاجابية في عمل المكتب و الاتحاد 

ضـــــرورة ضـــــمان اســـــتق لج. وقال إنج في حين ا ســـــف الاتحاد الأوروبي  
الأعضـــــــــــــــاء لعـدم تمكن اللجنـة الخـامســـــــــــــــة، خ ل الـدورة الثـالثـة ودولـج 

ــبعين، من التوصـــل إلى توافق في ا راء بشـــ ن مشـــرو  قرار متعلق  والسـ
بالبند الحالي من جدول الأعمال، فظنهما ســيعم ن بصــورة بناءة لتحقيق 
هــذا التوافق في ا راء أثنــاء الــدورة الحــاليــة، ورلــ  بايــة كفــالــة أن تلبي 

ات الحالية والمقبلة في مجال إدارة الموارد البشـــــرية احتياجات الإصـــــ ح
 المنظمة ومولفيها. 

وأعرب عن تـ ييـد الاتحـاد الأوروبي للجهود التي يبـذلهـا الأمين  - 73
العــام لتحقيق نمورج إدارم جــديــد، بمــا في رلــ  اســــــــــــــتراتيجيتــج العــالميــة 

لي أهميــة . وركر أن الاتحــاد يو 2021-2019للموارد البشــــــــــــــريــة للفترة 
 بيرة، على وجج الخصــوص، للتعدي ت التي اقتُرح، خ ل الدورة الثالثة 
ــي والإدارم للمولفين، والتي  ــاســ ــبعين، إدخالُها على النظامين الأســ والســ
ــة العامة، من مواءمة إدارة الموارد  ــياســـ ــتوت الســـ ســـــوا تمك ن، على مســـ

خامســة في البشــرية مع الإصــ حات الشــاملة التي وافقت عليها اللجنة ال
ــا إزاء التــ خيرات المزمنــة في  تلــ  الــدورة. وأعرب عن قلق وفــد  أاضـــــــــــــ
ــمية، وقال إن الوفد يتطلع إلى تلقي  ــدار الوثائق بجميع اللغات الرســ إصــ

 جميع التقارير المت خرة للجنة الاستشارية في الوقت المناسب. 

 )سـويسـرا(: تكلم أاضـا باسـم ليختنشـتاين، فقال إنج  السبد  وماا  - 74
على الرغم من العوامـل المعقـدة التي تؤثر على إصــــــــــــــدار الوثـائق، فمن 
المؤســــــــــــــف أن جميع التقـارير المقـدمـة في إتـار البنـد الحـالي من جـدول 
الأعمال لم تصـــــــــــدر في الوقت المناســـــــــــب. وأ د على ضـــــــــــرورة تمكين 
المولفين، الذين اشكلون أثمن رصيد لدت المنظمة، من تسخير خبراتهم 

ذ الولااـات. ورأت أن اعتمـاد نظـام لإدارة الموارد البشــــــــــــــريـة وقـدراتهم لتنفي ـ

https://undocs.org/ar/A/73/89


A/C.5/74/SR.10 
 

 

19-19616 15/15 

 

اكون حـديثـا ومبســــــــــــــطـا ويـدعم قوة عـاملـة عـاليـة الأداء أمر بـالغ الأهميـة 
 النتائي. لكفالة فعالية المنظمة وكفاءتها ومرونتها وتركيزها على تحقيق

وأعرب عن ترحيب ليختنشــــتاين وســــويســــرا باســــتراتيجية الأمين  - 75
، وبجهود  الراميـة 2021-2019ميـة للموارد البشــــــــــــــريـة للفترة العـام العـال

إلى تعزيز إدارة الموارد البشــــــــــــــرية. وقال إن على الإدارة العليا أن تكون  
قدوة احتذت بها وأن تتعامل مع إدارة الموارد البشــــــــــــــرية باعتبارها أولوية 
ح ي ية. ورأت أن الإدارة الحديثة والم ئمة للموارد البشـــــــــرية اشـــــــــكل في 
الواقع جزءا لا يتجزأ من الإصــــــ ح الإدارم الشــــــامل الذم اشــــــكل بدور  

 أمرا بالغ الأهمية للإص ح الشامل للمنظمة.

ــام المتمثــــل في  - 76 ــد الوفــــدين لهــــدا الأمين العــ ــ ييــ وعب ر عن تــ
هة نحو الميدان وعالية  ــتبقاء قوة عاملة متنقلة وموج  اجتذاب وتطوير واسـ
الأداء ومتعددة اللغات ومتنوعة. ولـدد على ضـرورة إي ء اهتمام خاص 
ــتوت ال يادة  ــين، الذم لا يزال غير كاا على مســـــــــــ للتوازن بين الجنســـــــــــ

أن وجود نظام لإدارة الأداء يتســـــم بالمصـــــداقية والنزاهة العليا. وأضـــــاا  
ويكــافن على إنجــازات المولفين ويعــالي القصــــــــــــــور في الأداء هو أمر 
أســــاســــي لكفالة إنجاز الولااات ومســــاءلة المولفين. وركر أن ســــويســــرا 
ــاركان بطريقة بناءة في المداولات المتعلقة بالبند   ــتشــــــــ ــتاين ســــــــ وليختنشــــــــ

 ل. الحالي من جدول الأعما

المتحدة  )اليابان(: قال إن أ بر رصيد للأمم  السد   ا ا اياش  - 77
هو مولفوها، ويشــــكل تحســــين إدارة الموارد البشــــرية أمرا أســــاســــيا لعمل 
المنظمــة بفعــاليــة وكفــاءة. ويجــب على الأمم المتحــدة أن تقوم بــاجتــذاب 

د ون واسـتبقاء مولفين اسـتوفون أعلى مسـتوت من الكفاءة والمقدرة، ويجسـ 
في الوقت نفســــــــج التنو  ال زم لدعم تنفيذ الطائفة العريضــــــــة من ولااات 
المنظمــة. وركر، في هــذا الصـــــــــــــــدد، أن التمثيــل النــاقص لبع  الــدول 
ــكلة، رغم تلبات الجم ية  ــاء في الأمانة العامة لا يزال امثل مشـ الأعضـ
  العــامــة المتكررة بجعــل التوزيع الجغرافي أ ثر عــدلا . وقــال إن اليــابــان،

بوصـــفها أحد تل  البلدان الممثلة تمثي  ناقصـــا، تطلب إلى الأمين العام 
أن اضـاعف جهود  في هذا الصـدد. وركر أن وفد بلد  سـيشـارك بصـورة 
بناءة في المداولات باية التوصــــــل إلى توافق في ا راء بشــــــ ن إصــــــ ح 

 إدارة الموارد البشرية. 

ة الأمريكية(: قالت )الولااات المتحد  شببالي   -السببد ة او ما   - 78
إنـج بعـد مرور عـامين على قيـام الأمين العـام بعرم ر يتـج لإصــــــــــــــ ح 
الأمم المتحدة على الدول الأعضـاء، لا تزال إدارة الموارد البشـرية تشـكل 
ــين. وعلى وجج الخصــــــــوص،  أحد المجالات الأ ثر احتياجا إلى التحســــــ

ــير ا ــتقدام وتقصــ ــتمرة إلى تعزيز عمليات الاســ لمدد التي هناك حاجة مســ

تستغرقها، ووضع استراتيجية لاملة للتخطيم للقوت العاملة، وتنفيذ نظام 
محســـــن لإدارة الأداء. وأعربت عن ت ييد وفد بلدها التام لما يبذلج الأمين  
العام من جهود لمعالجة هذ  المسـائل، مع مراعاة أن الاعتبار الأول في 

الحصـــــــول  انتعيين المولفين اجب أن اظل متمث  في ضـــــــرورة ضـــــــم
من  101 للمـادة على أعلى مســــــــــــــتوت من المقـدرة والكفـاءة والنزاهـة، وفقـا

 الميثا .  

وأضـــــــــــــافت قائلة إن لمولفي الأمم المتحدة أهمية محورية في  - 79
ضــــــــــــــمـان التنفيـذ النـاج  لإصــــــــــــــ حـات الأمين العـام الراميـة إلى تغيير  

ــادرات أيـــدت  ــافـــة المنظمـــة، وهي مبـ ــا الـــدول النمورج الإدارم وتغيير ثقـ هـ
الأعضــاء بالإجما . ومن الضــرورم في هذا الصــدد مســاءلة المولفين 
من خ ل الإلـادة بالأداء الجيد والمعاقبة على قصـور الأداء. وفي حين 
أعربـت عن أســــــــــــــفهـا لعـدم تمكن اللجنـة الخـامســــــــــــــة، خ ل الـدورة الثـالثـة 
ــ ن إدارة الموارد   ــبعين، من الاتفا  على مشــــــــــــرو  قرار قوم بشــــــــــ والســــــــــ

شــــــــــــــريـة، قـالـت إنهـا ترحـب بمقترحـات الأمين العـام الراميـة إلى تعزيز  الب 
اســــــــــــــتقــدام المولفين روم الأداء العــالي وتنميــة قــدراتهم واســــــــــــــتبقــاءهم.  

أنهـا أعربـت عن قلق وفـد بلـدهـا إزاء بمء الوتيرة التي يتم بهـا تنفيـذ   غير
نظـــام م ئم لإدارة الأداء يتي  تحـــديـــد العنـــاصــــــــــــــر رات الأداء الردمء 

ــاءلة والا ــتغناء عنها، وقالت إن هذا النظام لا غنى عنج لكفالة المســـــــ ســـــــ
والفعالية في إدارة الموارد البشـــــــــرية وتنفيذ الولااات. وأعربت أاضـــــــــا عن 
تــ ييــد الولااــات المتحــدة لجهود الأمين العــام الراميــة إلى منع ومكــافحــة 

ات الاسـتغ ل والانتهاك والتحر  الجنسـي، وحمااة المبلغين عن المخالف
وعب رت عن تقـدير وفـد بلـدهـا للعمـل الـذم اضـــــــــــــطلع بـج مكتـب من الانتقـام. 

الأخ قيـات ومكتـب خـدمـات الرقـابـة الـداخليـة في هـذا المجـال، وركرت أن الوفـد 
   سينظر بعنااة في التوصيات المتعلقة بتعزيز استق ل مكتب الأخ قيات. 

خــــدمون وأقرت بــــالجهود الحثيثــــة التي يبــــذلهــــا أول ــــ  الــــذين ا  - 80
المنظمـة، وغـالبـا مـا اكون رلـ  في بي ـات صــــــــــــــ بـة للغـااـة. وقـالـت إنـج 
ــطلع بج الأمم المتحدة في توتيد  ــم الذم تضــــــــ بالنظر إلى الدور الحاســــــــ
الســــــــــــ م والأمن وحقو  الإنســــــــــــان، تقع على عاتق الدول الأعضــــــــــــاء 
مســــــــؤولية مشــــــــتركة عن ضــــــــمان فعالية المنظمة وكفاءتها وخضــــــــوعها 

ن هـذا المنطلق عن تطلع وفـد بلـدهـا يتطلع إلى للمســـــــــــــــاءلـة. وأعربـت م
 المشاركة البناءة في المداولات بش ن البند الحالي من جدول الأعمال.
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