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 الدورة الرابعة والسبعون 
 من جدول الأعمال 133البند 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة
   

 مشروع قرار مقدم من رئيس الجمعية العامة*  
  

 المحرز نحو إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدةالتقدم   
  
 ،إن الجمعية العامة 

 التقدم المحرز نحو إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة  - أولا   
المؤرخ  60/254و  2004كــان ا الأول/سمبــــــــــــــمبر  23المؤرخ  59/272إلى قراريهــا  إذ تشييييييييي ر 
 60/283، وإلى قراراتهـا 2006أمـار/مـا    8المؤرخ  60/260، والجزء الأول من قرارهـا 2006أمـار/مـا    8

ــ   7المؤرخ  ــان ا الأول/سمبــــــــــــــمبر  22المؤرخ  61/245و  2006تم ز/  ليـ المؤرخ  63/276و  2006كـ
 2012 أبريلنيباا/  9المؤرخ    66/257و    2010آذار/مارس    29المؤرخ    64/259و    2009نيباا/أبريل  7
المؤرخ   69/272و   2014نيبــــاا/أبريل  9المؤرخ   68/264و   2013نيبــــاا/أبريل  12المؤرخ   67/253و 
 2017نيبـاا/أبريل  6المؤرخ   71/283و   2016نيبـاا/أبريل  1المؤرخ   70/255و   2015نيبـاا/أبريل  2
 ،2019نيباا/أبريل  15المؤرخ  73/289و  2018تم ز/  لي   5المؤرخ  72/303و 

التزامها بتعزيز المباءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة ومبؤولية الأمين العام   وإذ تؤكد من جديد 
 أمام جميع الدول الأعضاء عن أساء الأمانة العامة،

ــية لةعالية اهسارة وكةاءتها، وأنها تتولل اهتماما والتزاما  وإذ تشيييدد  ــاةــ ــاءلة سعامة أةــ على أا المبــ
 يات الأمانة العامة، وبخاصة على أعلى مبت ى،ق يا على جميع مبت  

 

 .من جدول الأعمال في الجمعية العامة  133الجمعية العامة إجراء بشأا مشروع القرار هذا،  لزم النظر بشكل مباشر في البند لكي تتخذ  * 
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سور هيئات الرقابة الهام في إنشــاء نظام للمبــاءلة  ناةــل الأمم المتحدة،  وإذ تدرك وتؤكد من جديد 
في التقرير المرحلي التاةـــــــــع للأمين العام عن المبـــــــــاءلةي تعزيز المبـــــــــاءلة في الأمانة  وقد نظرت 

 ،( 2) ، وفي تقرير اللجنة الاةتشارية لشؤوا اهسارة والميزانية ذي الصلة( 1) العامة للأمم المتحدة

بالتقرير المرحلي التـاةــــــــــــــع للأمين العـام عن المبــــــــــــــاءلةي تعزيز المبــــــــــــــاءلة   تحيط علميا - 1 
 ؛( 1) مانة العامة للأمم المتحدةالأ في

 ؛(2)الاةتنتاجات والت صيات ال ارسة في تقرير اللجنة الاةتشارية لشؤوا اهسارة والميزانية تؤيد  - 2 

بالجه س التي  بذلها الأمين العام هشــــاعة ةقافة المبــــاءلة بشــــكل راةــــ  على نوا   ترحب - 3 
ــاءل ــدس على أا إقامة نظام فعال الأمانة العامة بكاملها، وتقر بأا ةقافة المبــ ة تنبع من قياسة أي منظمة، وتشــ
 للمباءلة أمر أةاةي للنجاح في إسارة المنظمة؛

أا اهسارة العليا تتحمل مبـــؤولية ةاصـــة عن مـــرا المفل والتصـــرى كقدوة تحتذى   تؤكد - 4 
هشــــاعة ةقافة راةــــخة ق امها التحلي بالمبــــؤولية والنزاهة والخضــــ ع للمبــــاءلة في الأمانة العامة، الأمر الذي 

  ترك تأةيره في تنةيذ ال لامات وةمعة المنظمة؛

تؤس هـا آليـات الرقـابـة الخـارجيـة والـداةليـة من ة ل الأسوار التي لا غنى عنهـا التي  تؤكيد - 5 
المراجعات المنتظمة وإصــدار الت صــيات البــد دة، وأا التنةيذ الكامل والجيد الت قيي لت صــيات هيئات الرقابة 
ــية لأي نظام  ــاةــ ــاءل ا عنها من المق مات الأةــ ــوة التي مبــ ــد الأنشــ الرامية إلى تعزيز أساء المد رين في رصــ

 ؛فعال للمباءلة

تةعيل شــــعبة التح ل المؤةــــبــــي والمبــــاءلة وسورها الهام مــــمن نظام   تلاحظ مع التقدير - 6 
المبـاءلة، بما في ذل  الدور الذي تؤسم  في تنةيذ اهاار الجد د لتة ي  البـلوة وفي الامـو ع بال فا   

لمركزية للمخاار، وتولل إلى اهسارية المتصــــلة بالمبــــاءلة، بما في ذل  اهسارة القا مة على النتا ة واهسارة ا
الأمين العام أا   اصـــــل تضـــــمين تقريره المرحلي المقبل معل مات تبين كيع تقدم الشـــــعبة الدعم إلى الأمانة 

 العامة، بما فيها مد رو البرامة، في رصد أساء البرامة وتقييم  واهب غ عن ؛

الأساء من ة ل التعريع الحاجة المبـــــــــتمرة إلى نظام لتة ي  البـــــــــلوة مك ا جيد   تؤكد - 7 
الجيد لأسوار ومبـــــــــؤوليات الأفراس من جميع الرتل الذ ن تة ل إليهم ةـــــــــلوات، وإلى آليات منهجية ل ب غ 
ــتها، وإلى تدابير للتخطيع من المخاار وال قامة، وإلى اتخاذ إجراءات  ــة وممارةـ ــلوات المة مـ ــد البـ عن رصـ

 ؛في حالات ة ء اهسارة أو إةاءة اةتعمال البلوة

ــاءلة أمر   متسييييييل   - 8  بالتقدم المحرز في تنةيذ نظام تة ي  البـــــــــلوة، وتؤكد أا تعزيز المبـــــــ
أةــــــاةــــــي لتة ي  البــــــلوة بنجاح، وتولل إلى الأمين العام أا   اصــــــل تقدمم معل مات إلى الجمعية العامة 

طية التي  دعم بها تقريره المرحلي المقبل تتعلق بتنةيذ نظام تة ي  البـــــــــــــلوة على نوا  المنظ مة وبالكي  في
 هذا النظام المباءلة؛

__________ 

 (1) A/74/658. 

 (2) A/74/741. 
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من تقرير اللجنة الاةـــــــــــــتشـــــــــــــارية، وتولل إلى الأمين العام  9و  8إلى الةقرتين   تشيييييييي ر - 9 
  اصـل تعزيز إاار المبـاءلة مـمن نظام تة ي  البـلوة الجد د، ببـبل منها تحد د مؤشـرات أساء ر يبـية  أا

ــا ية من أجل رصــــــد ممارةــــــة البــــــلوات المة مــــــة عل ى نح  شــــــامل وسقيق والامتفال للأنظمة والق اعد إمــــ
 البارية، وأا مقدم تقريرا عن ذل  في تقريره المرحلي العاشر؛

أهميــة الامتفــال لميفــا  الأمم المتحــدة ولقراراتهــا وللأنظمــة والق اعــد، بــاعتبــار ذلــ   تؤكييد - 10 
 عنصرا من العناصر الأةاةية للمباءلة؛

ا  زيد تعزيز اةـتخدام البيانات ل ةـترشـاس بها في عملية صـنع الأمين العام على أ تشيجع - 11 
القرار وتحبــين الأساء المؤةــبــي، وأا  بلق في تقريره المرحلي المقبل عن أةر الاةــتخدام الةعال للبيانات على 

 تح ل المنظمة نح  ةقافة قا مة على النتا ة؛

عن الأساء، وتولـل إلى الأمين العـام بـأهميـة اهسارة القـا مـة على النتـا ة واهب غ  متسيييييييييل   - 12 
م اصــــــــــــــلـة جه سه الراميـة إلى تعزيز تنةيـذ اهسارة القـا مـة على النتـا ة، ورصــــــــــــــد البرامة واهب غ عنهـا، وإلى 

 التح ل نح  ةقافة النتا ة في الأمانة العامة؛

ام أا   اصــــــــل أهمية اهسارة الةعالة للأساء في تنةيذ ال لامات، وتولل إلى الأمين الع  تؤكد - 13 
ومـع إاار متبـق لتقييم المد رين  تضـمن مؤشـرات إنجاز وامـحة وأسوات لتحد د م اان مـع  الأساء، وأا 

  بلق عن التقدم المحرز في ةيا  تقريره المرحلي المقبل؛

بم اصــــــــــــــلـة تعزيز اتةـاقـات كبـار المـد رين بـ سرا  التزامـات جـد ـدة مفـل منع ال    ترحيب - 14 
البــــلوة بةعالية، وت حا إعاسة تةعيل مجلد الأساء اهساري، وتولل إلى الأمين العام وتشــــ يل نظام تة ي  

 أا   اصل بذل الجه س لضماا فعالية هذه الاتةاقات ب صةها أسوات للمباءلة؛

ــداى  تطلييب - 15  ــال للأهـ ــل تحلي  ل متفـ ــدم في تقريره المرحلي المقبـ ــام أا مقـ إلى الأمين العـ
اهساريــة ومقــا يد الأساء المحــدسة في اتةــاقــات كبــار المــد رين، ولا ةــــــــــــــيمــا للأهــداى المنصــــــــــــــ   عليهــا  

 الاتةاقات، وأا مكةل اتخاذ تدابير مناةبة في حالات عدم الامتفال؛ في

م ال ةا ق في م عدها جانل هام من ج انل مبــــــــاءلة الأمانة العامة أا تقدم   تكرر تأك دها - 16 
ــلة  ــية المتصــ ــاةــ ــدي، في إاار الجه س الجارية، للتحدمات الأةــ ــرورة التصــ ــاء، وت حا مــ أمام الدول الأعضــ
بال ةا ق، وتولل إلى الأمين العام في هذا الصـــــدس أا مكةل م اصـــــلة تضـــــمين اتةاقات كبار المد رين مؤشـــــرا 

صلة، وأا مقدم في تقريره المرحلي المقبل معل مات عن كيطية اةتخدام هذا المؤشر من أجل تحبين إساريا ذا 
 مباءلة كبار المد رين وتقدمم ال ةا ق في م عدها؛

إلى الأمين العام أا مكةل، على ةبيل الأول ية، جعل أساء الم فةين معيارا صريحا   تطلب - 17 
 للتقدم ال فيةي في المنظمة؛

ــاءلة، وتولل إلى الأمين العام   شييييييييددت - 18  على أهمية إاار الرقابة الداةلية في نظام المبــــــــــ
  اصــل تعزيز الضــ ابد الداةلية في تخويد البرامة والج انل البرنامجية للميزانية ورصــد التنةيذ وأةــاليل  أا

 ر؛التقييم، وأا  بلق عن التدابير المتخذة في هذا الصدس في ةيا  تقريره المرحلي العاش
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بالجه س الرامية إلى ومــــــع مباسه ت جيهية لاتةاقات المانحين والشــــــركاء المنةذ ن،    متسييييل   - 19 
ــل كةــالــة تضــــــــــــــمين هــذه المبــاسه الت جيهيــة اتةــاقــات نم ذجيــة م حــدة  وتولــل إلى الأمين العــام أا   اصـــــــــــــ

 الشركاء المنةذ ن تشمل بندا  تعلق بمكافحة الةباس وال  ؛ مع

ــل ك واهجراءات التأس بية،   يرتلاحظ مع التقد - 20  ــا ل المتعلقة بالبــــ التقدم المحرز في المبــــ
في ذل  تنقيح البـــياةـــة العامة المتبعة في التصـــدي للتمييز والتحر ، بما في ذل  التحر  الجنبـــي،  بما

وتولل إلى الأمين العام أا   اصـل العمل على تحقيق تح ل ةقافي من أجل   ،(3)وهةـاءة اةـتعمال البـلوة
مــماا تهيئة مكاا عمل لا تبــامح  ي  إزاء التمييز والتحر ، بما في ذل  التحر  الجنبــي، وإزاء إةــاءة 
ــعر  يـ  الم فة ا بـالأمـاا ل ب غ عن  ــلوـة، ويشبــــــــــــــاءل  يـ  مرتكب  هـذه الأفعـال ويشــــــــــــ ــتعمـال البــــــــــــ اةــــــــــــ

 البل ك؛ ة ء

ــل اتخاذ 72/303من قرارها   16إلى الةقرة   تشييييييي ر - 21  ، وتولل إلى الأمين العام أا   اصـــــــــ
تــدابير محــدسة لتعزيز القــدرات الــداةليــة للتقييم والتقييم الــذاتي، من ة ل قبــــــــــــــم التقييم في شــــــــــــــعبــة التح ل 

 المؤةبي والمباءلة وغيره؛

ي بالمعا ير الأة قية  التدابير التي  تخذها الأمين العام لضـــــــــــماا التحل تلاحظ مع التقدير - 22 
المناةبة والنزاهة في المنظمة، وتولل إلي  أا  بذل الجه س من أجل تحبين ةقافة المباءلة في الأمانة العامة،  
ب ةا ل منها الاةتمرار في تشجيع جملة أم ر منها ت افر بيئة م اتية ل ب غ عن حالات ال   وة ء البل ك،  

 ؛ة والةعالة لحمامة المبل ين عن المخالةات ومنع تعرمهم ل نتقاموأا   اصل اتخاذ التدابير الم  م

 كان ا الأول/ 22أل  المؤرخ   73/268من قرارها   12إلى  10إلى الةقرات من   تشييييييييي ر - 23 
 ؛، وتكرر البها إلى الأمين العام أا مكةل التنةيذ الكامل لت صيات مجلد مراجعي الحبابات2018سمبمبر 

من تقرير اللجنة الاةــــــــــتشــــــــــارية، وتولل إلى الأمين العام  37إلى الةقرة   تشيييييي ر أ  ييييييا - 24 
  اصــــــــــــــل، في تقريره المرحلي المقبـل، تقـدمم تةـاصــــــــــــــيـل عن الـدروس المبــــــــــــــتةـاسة وتحليـل البيـانـات نتيجـة  أا

 ل ةتعرامات المنتظمة لتقارير هيئات الرقابة، وعن آةر ما اةتجد في حالة تنةيذ الت صيات ال ارسة فيها؛

إلى الأمين العـام أا مقـدم إليهـا تقريرا عن التقـدم المحرز في تنةيـذ نظـام المبــــــــــــــاءلة   تطليب - 25 
في الأمانة العامة، بما مشــــــــمل نظام تة ي  البــــــــلوة، لكي تنظر  ي  في الجزء الأول من سورتها الخامبــــــــة 

 والببعين المبتأنةة؛
  

__________ 

 (3) ST/SGB/2019/8. 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/303
https://undocs.org/ar/A/RES/72/303
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2019/8
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اسيييييييييتعراض لجيان المراجعية والرقيابية في  تقرير وحيدة التفتي  المشيييييييييتركية عن   - ثانيا  
 منظومة الأمم المتحدة 

،  ( 4) في مــذكرة الأمين العــام التي وجــ  فيهــا النظر إلى تقرير وحــدة التةتي  المشــــــــــــــتركــة وقيد نظرت 
ــيق  وفي ــاء التنةيذ ين في منظ مة الأمم المتحدة المعني بالتنبــــــ تعليقات الأمين العام وتعليقات مجلد الرؤةــــــ

 ،( 5) على التقرير

اةــــــــــــــتعرال لجـاا المراجعـة والرقـابـة في منظ مـة الأمم المتحـدة الـذي  تلاحظ مع التقيدير - 1 
 أجرت  وحدة التةتي  المشتركة؛

ــاء،   تطلب - 2  ــلة، حبـــل الاقتضـ ــيات ذات الصـ إلى الأمين العام أا  تخذ إجراء بشـــأا الت صـ
 وأا مشولع الجمعية العامة على الجد د في هذا الشأا.

 

__________ 

 (4) A/74/670. 

 (5) A/74/670/Add.1. 

https://undocs.org/ar/A/74/670
https://undocs.org/ar/A/74/670/Add.1

