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Пятог·о ~омитет.§. . 

--ИЗмененньiй nрое~т ПУН~·та 

Пя;тый ~омитет рассмотре_.rr_.докцады об .исnользовании з~сnертов и 
~онсультантов · в . Орrан~з ации Объед:щненных Наций, .nредставле1iн'ые 
Объединенной инсnеюДИонной rpyrinoй (A/9!I2.), ГенераriьнЬrм се~ретарем 
(A/9II2/Add.l и А/С. 5/I6II) и КонсупЬтатИ~ньiм ~омиifетом rio админи~ 
стративным и бюджетным. воnросам (A/9112/Add.2). Пятый ~.омитет согласен 
с ре:Коме·ндаuи.я:ми ОИГ, ИЗмененными с· уЧетом· БЬrс~аз анньiх. no ним ~оммен­
тариев и замечаний ККАБВ; и nостановил riросить ГенераЛьного·се~ретаря 
nолностью учесть их iipи ··nодrотов~е И осуществЛенИи исчерnывающей · 
системы ру~оводящих nринциnов, nроцедур и nра~ти~и, которую он 

намеревается оnубли~овать в ближайшем будущем в виде кодифицированны~ 
административных инстру~uий, nримён.И!Jiых ~о всем деnартаментам и 
·уnравлениям· Се~р~тариата. 

В этой связи ПятЫй комитет у:Казал, что эти административные 
инструкции должны,в частности, включать: 

i) чет~ое оnределение терминов "з~сnерт 1' и "~онсультант"; 

ii) требование о том, чтобы з~сnерты и нонсультанты нанимались 
лишь из числа высо~онвэ.лифицированных ~андидатов в nредстав­

ляющей интерес ~он~ретной области и имели соответствующие 
рекомендации от учреждения или nризнанноrо в этой области 
сnециалиста; 
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.iii) 

iv) 

; ..... r, 

.nринциn, состоящий в.-.тбм~ .-~то зисnерты со стороны должны 
~;наниматься, rлавным· ··обр_аз6~1.для выnолнениЯ ною<ретных 
заданий и не должны-.~сnолъзо·ваться для заданий долго-

. срочно:rо хара.Rтера, длЯ· в.ыriолнения которых ДоЛжны
' - • • ' 

·Наниматься зисJiерты из· состава штатного nерсонала

Секретариата; 

. .. .~ -~ ' 

nринциn; состо}щий ·в т·ом, ·что эксnерты и Rонсультанты- . .. 
должны назначаться на должности на широ:иой геоrрафичесиой 
основе. 

Пятый Rомитет таRже nодчеркнул: 

а) чтq· Гене:Ре;льЙ.ьiй секр~~арь. дбп;кен·: обебnеч~ть; чтобы объем 
расходов не nревышал утвержденной цифры расходов на консультативное 
обслу;ки:в~нl:'iе на д13У,ХГодичиый nерио~ I974-I975. r.одо},\, и н. е дqnусRать 
nредс.тавз;rения·: 1<а-Юr1·х-дибо· .доnqли~~Gльиьqс- с.м~т; :~ :";.. · .. _. о • • 

. . . . ·- '"" . - .-: . . .... . , ... ' : ~ . •. "• . ~. .. ( 

Ъ) . ч~о n!?и составлении смет no зто~у разделу в .. бу,щrщих бюджетах 
на дв~rо.п;~чныи nер~~д слер.у_ет р~ш.~телв~о::·.~о~иват:~с~:.:~.?С .оrр~ничения 
с целью существенного сокращения. фондов., -а таRже стремиться установит1 

более разумное nроц·ентное соотноШение·· меЖду расходами на эксnертов, 
nриглашеиных со стороны, и бюджетными .. ассиrно:ваниями на оклады и 
общими расходамu по nерснн4аЛу; ... :·. ·· ·.':- -.: :, :· ·.:: ··· ... ::. 

..... • ' 1 ' ,J' • • • ' ' • ' • ,· 

. с)'. ·что ·nрИ. исnf!ЛьзовЩiиИ··конЬу.riь,т-атив.t{С>~~~~·обсЛJ\Жфi~i!ия· ~адлежа-: 
щее внимание . с]!ед:>i;~Т :уделять ... I1Р<;ч•раммам,,: .. бо~е~: тесно. 9В_f!:эан;~ым _с _ . 
зRономичесю~м и с.qц~альньщ · _р~з:витием. · , ·'_, -. _, . ·-, · , · · 

• ~ • ' • : .~ • • '' : ., ' •• '"' 1 • • • ~ •• • •• ' ,/ ' • • • • • '·~ • • ), • ~ • •• ' ~ • 

И наконеЦ, Пятьiй ~омИтет" ·nр~.ял к:. ~:ВiщенИю заявЛенИе: Ген€1р~ль~ . 
ноr.о сеRретаря о. его J{амере~:~ии- 1JреДстаВИтЬ ·на тридцато~ ·сессИ~ . · 
Генера.тiьно~ Ау?ам~л~~ .очер~дной· докЛад о лретБС?рении :В'~жи.знь. нqв~й 
системы. · · 
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