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RAPPORT DU CONSEIL DU DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL
BUDGET—PROGRAMME PQUR L'EXERCICE BIENNAL 197h~1975
Question de la preparatlon et de la presentaticn d'un'budget—programme
distinct pour 1'Orgenisaticn des Na$1ons Un1e9‘nour le développement ‘
industriel et de 1'autonomie admlnlstraxlve de l‘Orvanlsatlon des
Nations Uh;es‘pour le dgveloppement industriel -

Rapport du Secrétaire général , ‘ S

I. I/[B{TRODUCTIOI\T . L

{
1. Au cours de sa vingt-huitiéme se5510n, l'Assemblee generale a été saisie du
_rapport du Conseil du développement lndustrlel de 1'ONUDT sur, les travaux de sa
eptiéme session (document A/9016) dont 1'annexe II contenalt le'texte de la
recommandatlon ci-aprés du Consell conceinant l'autonomle administrative de 1'ONUDI.:

Le Conseil du developpement 1ndustr1el declde :

De demander & l'AsseMblee generale d'examlnax 1es questions sulvantes 3 sa
v1ngt-hu1t1eme session :

1. Préparation et soumission du budgat-programme de 1'Organisation des
, Nations Unies pour le developpement industriel -3 1'Assemblée générale
comme un document separe, distinet du budget de l'Organlsatlon des
Nations Unlas, (

2., 'Etabllssement d'un Fonds des Natlons Unies pour le developpement
1ndustr1el ccmprenant toutes les contrlbutlons volontaires versées
a 1'Organlsat10n des Nat10n$ Unies pour 'le développement 1ndustr1el
~ autres que celles. du Programme’ -des Namlons Unies ‘pour le développement;
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3. Transfert 3 1'Organisation' des Nations Unies pour le développement
industriel des pleins pouvoirs en matidre d'allocation des ressources)
notamment pour le recrutement et la promotion de tout son personnel, -
y comprls les experts, et pour son programme -de publlcatlons,‘ '

De demander en outre i 1'Assemblée générale, i sa vingt-huitilme session,
de revoir les dispositions pertinentes de sa résolution.2152 (XXI) du
- 17 novembre 1966 sur la base de son examen des questions mentionnées ci-dessus.
) ‘ :

2. L'Assemblée générale a décidé de confier & la Deuxidme Commission le soin
d'examiner la proposition énoncée au paragraphe 2 de la décision, tandis que la
Cinquiéme Commission serait chargée d'examiner les' questions visées aux
paragraphes 1l et 3. Apres cette décision, la Deuxime Commission a exprimé le ferme
espoir que le rapport qu etabllralt le Secretalréﬁgeneral au sujet des paragraphes 1
et 2 lui serait commmniqué pour examen avant que la Clnqu1eme Commi ssion ne S

‘l'etudle.

3. Apres avoir examiné les propositions figurant aux paragraphes 1 et 3 de la

resolutlon du Conseil du développement industriel aln31 que les observations de la
Deuxiéme Commission, le Comité consultatif pour les questions admlnlstratlves et
budgétaires a fait rapport a4 la Cinquiéme Commission- dans les termes suivants
(A/OOOB/Add 19) :

"Le Comité consultatlf estime, 1lul aussi, qu'il serait bon que 1'Assemblée .
générale dispose d'un rapport exposant l'opinion du Secrétaire général en la
‘matidre. Toutefois, les questions soulevées aux paragraphes 1 et 3 de la"
décision IT (VII) du Conseil du développement industriel pourraient avoir,
sur les plans administratif et budgétaire, des répercussions pour 1l'ensemble
des organismes des Nations Unies. S'il devait en &tre ainsi, une approche
fragmenta;re fondée sur les problémes rencontrés par une organisation pourra1f~
s'avérer insuffisante. Dans ces conditions, sans méconnaftre 1'intérét que--
présenteraient les vues de la Deuxiéme Commission, le Comité consultatif
estime que 1l'étude approfondie du rapport demandé au Secrétaire général, ainsi
que des observations du Comlte ccnsultatif & scn sujet, devrait av01r lleu :
g la Cinquiéme Commission."

4. L'Assenblée généfale, 3 sa 21928me séance plénidre, le 6 décembre 1973, a
entériné, sans vote, la recommandation de la Cinquiéme Commission, selon laguelle

1'Assemblée générale devait

-a) Prier le Secrétaire général d'établir un rapport sur les questions ayant
trait & la préparation et & la présentation d'un budget-programme distinct pour
1'Organisation des Nations Unies pour le développement industriel (ONUDI) et 3
l'autonomie administrative de 1'ONUDI, questions qui font l'objet, respectivement,
des paragraphes 1 et 3 de la décision IT (VII) du Conseil du développement 1ndustr1e1

et de présenter ce rapport 3 1'Assemblée générale lors de sa vingt-neuviéme session;

b)‘ Souscrire aux observations figurant au paragraphe 7 du rapport pertinent
du Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires.

...
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II. HISTORIQUE - - '

5. Dans sa résolution 2089 (XX) du 20 décembre 1965, l'Assemblee generale, confor—
mément & la recommandation formulée par le Conseil economlque et social 3 sa
trénte=-huitidme session 1/ tendant a ce que soit c;eee une institution spec1a11see
pour le developpement industriel, et tenant compte dés oplnlons exprlmees par le
Comité du développement industriel & ses quatriéme et c1nqu1eme sessions, ainsi

que du rapport du Comité consultatlf d'experts relatif 3 la création d'une
organlsatlon des Nations Unies. pour le developpement 1ndustr1el 2/,

i
a dec1de :

’

a) De créer, dans le cadre de 1'Organisation des Nations Unies, une organisation
autonome pour-promouvoir le développement industriel, qui portera le nom
d'Organisation des Natiohs Unies pour le développement industriel (ONUDI),

b) Que les act1v1tes de cette organisation sur le plan de 1'administration et
de la recherche seront financées sur 1le budget ordinaire de 1'Organisation des
Nations Unies et que ses opérations seront financées au moyen de contributions:
volontaires que 1u1 verseront les gouvernements ainsi qufau titre du Programme des
Nations Unies pour le developpement (PNUD), auquel ladite organisation participera
sur la méme base que les autres organisations participantes;

c¢) De prier le Secrétaire général de-prendre des dispositions conformément 3
1'Article 101 de la Charte des Nations Unies 3 \pourrconstituer immédiatement un
secrétariat adéquat permanent fonctlonnant a plein temps, qui fers partie de cette
organisation et bénéficiera des autres moyens apprOprles du Secrétariat de
1'Organisation des Nations Unies;

d) De créer un Comité spécial concernant 1'ONUDI composé de 36 Etats Membres
de 1'Organisation des Nations Unies ou membres d'institutions spécialisées ou de
l'AIEA3 désignés conformément au principe d'une répartition géographique &quitable,
qui aura pour téiche d'é&laborer les procedures de fonctlonnement et les dispositions
administratives de 1l'organisation créée en Vertu de 1'alinéa a) c1-dessus, et de
faire rapport au Comité du développement industriel lors de sa 51x1eme session, au
Conseil économique et social lors de sa quarante et uniéme session et a l'Assemblee
générale lors de sa vingt et uniéme session; :

6. Tl convient de remarquer que le fapport du Secrétairé général sur 1'ONUDI
(A/5826) contenait le texte d'un projet de statut pour‘une institution des
Nations Unies pour le développement industriel,. qul auralt conféré & 1'ONUDI, si

1/ Résolution 1081 F (XXXIX) du Conseil economlque et soc1al en date du
30 jhillet 1965.

2/ Documents officiels du Conseil €conomique-et soc1§=l_a trente-sixidme session,

Supplément No 1k (E/3781), annexe VIII.
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L'Assemblée generale 1'avait accepté, le statut d'institution spécialisée. Toutefois
le Comité spécial n'a pas recommandé que soit créée une institution speclallsee pour
le développement industriel, mais plutdt que 1'ONUDI fonctionne comme une | y o

organlsatlon autonome dans le cadre de 1l'Organisation des Nations Unles, sans
préciser les limites de cette autonomle.

T. A sa vingt et uniéme session, 1' Assemblee générale, apres avoir examiné, le
rapport du Comité spécial concernant 1'ONUDI 3/ a décidé, dans sa resolutlon

2152' (XXI)' du 17 novembre 1966 de créer 1'Organisation des Nations Un1es pour le
developpement industriel "en tant qu'organe de 1'Assemblée ‘générale" devant
fonctionner "comme une organisation autonome dans le cadre de 1'Organisation des
Nations Unies, conformement aux dispositions de la section II" de ladite
résolution- et a prévu que les dépenses d'administration et de recherche seraaent
imputées sur le budget ordinaire de 1'Organ1satlon des Nations Unies dans lequel .
seraient prévus des crédits séparés pour couvrir ces depenses. En conséquence,-
depuis .le budget pour 1l'exercice 1967, des crédits séparés ont été prévus pour
1'ONUDI dans le budget- ordinaire de 1'ONU,qui comporte un chapitre distinct
concernant exclusivement 1' ONUDI.. Ces erédits séparés constituent le chapitre 15
L du budget—programme pour la perlode biennale 19TL-1975, approuvé par 1'Assemblée ~
générale 4 sa vingt-huitiéme session, le 17 septembre 1973. T
8. ‘La seckion IT de la resolution 2152 (XXI), contenait egalément un certain
nombre‘de dispositions 1lides & la question sur laquelle le Secrétsaire général Ll
8té prle de faire un rapport et notamment la suivante : :

; "17 L'Organisation dispbse d'un secrétariat adequat permanent et fonctlonnant
a pleln temps, recruté conformément & 1'Article 101 de la Charte des
Nations Unies, qui utilise les autres moyens appropriés dont dispose 1le
Secrétariat de 1'Organisation des Nations Unies." r

9. Les dlsp081tlons de la résolution qui précise les fonctlons de 1'ONUDI, et
.notamment celles qui sont mentionnées plus haut, semblent indiquer que l'Aséemblee
générale, tout en se proposant de donner & ce’ nouvel organe 1l'autonomie necessalre
pour lui permettre de mener. 3 bien ses activites oieratlonnelles ainsi que ses
programmes connexes de recherche, n'envisageait pas que 1'ONUDI exerce ses
activités en dehors du cadre &tabli de 1'Organisation des Nations Unies ou de son
Secretarlat De plus, il n'était nullement questlon dans cette résolution du fait
qu’ 'il pourrait &tre souhaitable d'accorder 3 1'ONUDI une autorité ou des pouvoirs - .
spéciaux en matidre d'administration du personnel, d'établissement du budget, ‘de ‘
.publlcatlons ou d'autres questlons administratives. Pour ce: qui est du personnel
ces pouvoirs et responsabilités appartlennent au Secrétaire general en vertu des
Articles 97 et 101 de la Charte. Le Secrétaire général ne peut en '€tre privé si

ce n'est par un amendement & la Charte elle-méme, Le r&le du Secrétaire général en

\
v

[

;/ DocumentSvoffmclels de 1'Assemblée générale, vingt et uniéme se331on,
annexes, point 41 de 1l'ordre du jour, document A/6229,

N
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. matidre. flnanc1ev! et pour les questlons de persbnnel est en outre préclse par -
;,l'AssemHlee générale dans le r&glement flnancier et . -dahs. ;e ‘Réglement du personnel
.que_ 1'Assemblée générale: peut seule MOdlflerq En: censequence, les’ dlSpOSltlonS
de la resolutlon ont été 1nterpretees comme ulf s le Seérétaire general, tout
" en gardant la responsablllte du recrutementget de 1! a@mmnlstraxlon du personnel ‘
“Gé 1'ONUDI, ¢omme pour les autres services du Secrétarlat doit agir en consultation’
avec le Dlrecteur éxecutlf de l'ONUDI pour s'assurer que les pﬁllthues et les
pr0cedures appllcables au personnel sont au,moins’auss; favorables et SOuples g
1 ONUDI que dans, tout! autre service; ‘l*ONUDI doit- se volr‘deléguer le meximum -
. &'autorité, compatible gvec l'obllgatlon ae préservér du: motns én ce qui ¢oncerne
.le budget ordinaire de 1’0rganlsat10n des Katmons thies, le céncept d'un Secrétarlat
unlque ‘et unlfle. - ARV : .

/7‘ "\

~

- 104 Il ressort dé la résolutlon sur la stratggle a ;ong terme, 1a structure et

" .le fihancement de l'ONUDI (resolution.lDiSGU/RES 1)« adep@ee par consensus & la
Conférence internationale extraordinaire de- l'ONUDI, réohie’ en 197% qu'il existe
& 1'ONUDI une tendance cr01ssante a«souha%ter volr ceétte organ;satlon Joulr d'une
-autonomie, plus grande qu 'il n'avait &té nrévq a l'orlglne.. Cette regolutlon :
recommendait ce qul suit : | oo b

N ?
, . SR e TRKIRS

. "afin de dohner ‘au Consell du develmppement,rndustr;el plus d'1mportance dans Co

:‘les questlons budgetalres ¢t pour lier plus étroatement le budgét et le',
programpe de travall de 1'ONUDI, le Conseil: dﬁvralt i la lumlére des estl—\
mations hudgetalres qui lu; sont prégéntees par le Dlrecteur exécutif apres ’

5 - avoir ete vérifiées par le Bureau du. Gontroleur des Nations Unies, prévoir,
“ . .au cours de ses se351ons annuelles, un, echange de vues entre ses membres
en ce qui concerne la base sur 1aqnelle ces estzmatlons ont ete &tablies et °

'sur ls relation ex1stant éntre le progrémme 'de travail et ces estlmatlons “afin
de-donner 3-la Cingquidme Comm1331on une' indfcation plus claire du niveau
adéquat‘du budgetfet~des prlarltes 3 affecter aux &Ivers éiements du Programme
de travall et -gux “autres’ act1v1tes au Slég 52 y'. ‘f<‘ ﬂ , g

l

gur la recommandatlon de la Deuxleme Commlsslpn,xl*ASSGMblee généralg a fait
sienné-cette recommandation par le parsgraphe 1 du- dlspcsltlf da.sairésolutioén

2823 (XXVIf Au-paragraphe 6 de Cette méme réselutivn, il Btait dit que 1'Assemblée

genérale 'estime souhaitable due l'Organmsatlon des Netions Unies pour le -
g développement 1ndustr1e1 ait une plus. grande autonomie pour les questions admi- *
nistratives, y comprls le’ recrutement du pexsonnei et 1a gestlon de gen programme

d¢ publicationsl : s o .

¥

1. Les d13p051t10ns mentlonnees dans la’ resolntlén 2823 (XXVI) aveient magi-
Festement pour but de/modlflér les d1spos1t10ns 1nst1tut10nnelles arrétées en g
1966 et d'étendre l'au Bonomie gouhaitée par' 1'ONUDY aux guestions- administratives
également. . Les cons1der§t#ons qui ont inspiré’ Qe~éésix d'une plus grande . .
autonomie administrative sont eprsees, de:fagon trés: gépérale,,dans les débats =
‘qul ont eu lieu 3 ce moment-13, . Les ‘comptés réndus anélxthyes de 18 Conférence -
1nternatlonale extraordinaire de 1'OEUD; indiqpedt par exemple que plusieurs pays -

.en voie ‘de developpemenp etalent favorabies a- 1& traﬁsformatlon de 1'ONUDI en une

I
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\}?ingﬂaﬁusnon spécxalxsée, cogme il avait été reQOmmande 3 1'0ﬁiglne, parce qnﬂa s
f;leux sens. 1'autonomie ' dont jouirajt ainsi cette 1nst1tutmoa‘luisgermettralt de "1>%§
. résoudre les. problemes dtindustrialisation- Que devaient’ affronter les' pays
/ em vo;e ‘de’ developpement.. Aucﬁne préclsmon supplémentaire n'a 668 donnée pour ;ﬂ’f
. .montrer ou expliquer: peurqu01 les procedures actuelles de fbnctignnement de ’xf‘t?H
lﬁQNUDI'n'étalent pas  jugfes satisfaisantes, Certaxns réprésentants ont mentioin8’
, dgs peterds dans lés: consells a*experts fournis par 1'ONUDI et ont émls 1'oplnloa A
> - gué les vEgles -afférentes 3 1g: répartition géogrephique en vigueur 3 '1'Organi g;tiou;
eg‘Natzops Unies constitusient un obstacle au recrutement de fonctlonnairesﬁg g
B l‘OEUDI en temps voulu, D'sutres ont: estimé que 1'ONUDI, si élle devendit unﬁx
/‘1nst1tutlon ﬁpéclallsée,,GLSPOBerait probablement de ressources flnanclefe§<
ﬁupéfieures celles qui lul venaiént actuellement du budget\ordinalre de .
l“Ozgagigatlon des’ Nat*ons Unies, D'autres’ representants encore ont estimé gque- ..
iles Ais 31bions institutionnelles en vigueur etalent satlsfalsantes et qutil . .
1 ffiraiz ﬁ’&pporter quelques mod1f1catlons aux procedures admlnlatratiVes pogp; X
an "1'efficac1te de 1'ONUDI‘ ‘ ‘ 5 J
12» Cas m@mes éenélderatlons th été reprlses dans dés dlscusézons et des ra‘
.’A.xulteriemrs surla nece881té‘d'aceor¢er une plus grande sutonomie 3 1'OWUDI. - :
: :.exemple, dans'la recommandation’ VI de son rapport (ID/B/133), le Groupe~&'expert‘
i J‘;de haut nlveau sur la stretfgie 3 lorg terme de 1'ONUDI, nammé conformément § Ya- .
24, ;éaaiutlon 2823 (xxv1) de’ 1'Assemb1ée générale, a recdmmgnde que le stdtut,l"\“ : f»
» ., g domaine de compéténce et les ressources flnanclerés de 1'ONUDI soient. adag%ﬁs ::”h
aukK, dbaeetlfs de 1avstrate@1e & long terme définie pour ses. activités, 'Le, quunp
g eablmé .que lés autorltes competentes de y\ONUDI et de 1'Organlsat10n ﬁes A Q:w)
Naiidhg Unles devraient, le.plus :apldement possible, exemiper les moyans ﬁ”f
ﬂ‘a&ellorer son,ﬁfflceclte -dont le plus important serait de :gcommander que R
JSONUDI ‘bénéficie’ d'une plus grande autonomle adm;nlstratlbg et ‘financidre,, . .. &\, !
T@utefols, le Groupé = reconmu lui méme (ID/B/133,par) 96) que les questxons R
@l statut, de ia“st§ucture et des. flnances de 1'ONUDI, n'étaient pas & propremeng
parler de-sa competence. "Le Groupe ne preclse bas. non plus dans: son~rapporb
pdhrqu01 il juge spuha;table que 1'ONUDI jopisse d'une plus grande sutonomie .
ad@inlstratrve et:«fihanciére, si-ce n'est en notant que certaipges'contraintes pd
L l'autorlté du 'Conseil du développement 1ndustr1el et _que, dans chaq&e }“'*
ce de 1‘ONUDI* certaines questions doivent &tre soumisés au Slege de T
1 ganlsatlon des Natlons Unies pour décision, = . L

. 13.‘ Le,Groupe a toutef01s estlme qu'il fallait donmer - a,l'ONUDI uneg&us gran&e
‘ anﬁbnbm;e ‘et une plus gran&e liberté. d'actlon dans certains dOmalnes tels que"yq
ép iﬁion des -erédits, dans les dimites d'une allocation globale, et -qu 11

ﬁgvraat y . avoir de nouvelles delegatlons de pouv01rs du Sidge au Secrétariat AN

pour les ~questions adm;nlstratlves, Etant entendu que 1'ONUDI respecteralt BERE W

{ P y&e;nement les dispositions confirmées maintes repr1ses par des résolutions, ' '

pertlnentes de 1'Assemblée. gengrale, -notamment en matlere de recrutement du S

i

‘npefsonnel, recritemenit qui' devait &tre- conforme au principe d'une repartltlon } @Q
gébgraph1§ue &quitsble, .Certains membres du Groupe ont pensé qu'il faudralt S
allér plus lain’ et transformer- 1'0NUDi en une 1nst1tutlon spe01a11see ayant une ’ ‘y?

ﬁ 1n@épendance budgetalre.- ‘ . . ( o

.. \ o
N 4
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h., La Canlusf.xon q_u1 se &égage cialrement de t«oua les éL"s.i:’;)c:m't:s et dmcussaons
= sﬁameﬂtlénnés -y compris aussi du rapport du. Comité. spéeial sur la stratégik i IRACA
"% 1ong terme’ de l'ONUDI (ID/B/ME) et des débate’ qm 8¢ gont deroulgs au Comité . ; - S
“. ‘permanent du Conseil “du’ deVe}.epgem 1 :m,duatrugl avB »a,um{}enae:\.l lu:,~ﬁx§me, est - . o

qué l'on retrouve. congtamment ‘& 1'ONURT un, déaty e voir cette, ,orghnigation -, . « . [}

“beaucbup moins sotﬁmse aux, contraintes et ém;wéuntumes ‘administratifs auxquels o
. les autres -gervices. findneés par le. budgety &dxmire dé\l‘argamsatmn ‘des Ty
B Nations Unies-sont . benus. de, se,,pla"ae;: en: W;:‘b r;In:E ' ment: :t‘mapmer et giu ST, .

Reglement du personnel ‘de l AESemhlée gé :;31'“* s }' RPN o S
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R III, LA QUESTION CEI\TTRALE IR :
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f‘4‘"‘ 15 La questlon centrale a laquelle 1'Assemblée générale doit repon&re est eelle :
gjl . “de sav01r si les contraintes et les contrlles administratifs prévus dans le Statut«*v
et le Riglement du personnel et dans le Réglement financier et les régles de e

b gﬁstlon~f1nanc1ere en vigueur sont nece8$a1res dans le cas de 1'ONUDI, comme ils-
' le sent dans le cas des autres serv1ces, 1'Assemblée doit egalement voir dang:
ﬁ\j,,‘ “quelle mesure on peut donner & 1'ONUDI 1'autcnomie que le Conseil du développement .
- 1ndustr1el dehande en matiére budgetalre et financiére, ainsi que pour 1es Questlons
v de personnel et de publications, sans susciter d'irrésistibles pressions dans 1& =~
v mémé sens ‘de la part d'autres services. Un degré raisonnable d'autonomle ‘admi- -
E ‘nlstram;ve, reposant sur la délégation de certains pouvoirs du Secrétaire généralh’
w0, est’ évidemment souhaitable. D&ja, d'importants pouvoirs ont ainsi &t& delégu§s~f
S _ff dans leé cadre des textes en vigueur. Toutefois, une trop grande. autonomié des. ‘
o ,i/,dlvers services qui, composent . actuellement le Secretarlat de l'Organlsatlon ‘des’ :C
.., > Nations Unies et 1'ONU elle-méme peut conduire & une fragmentation qui risque-de .
. {’5 faire perdre ‘toute efficacité au systeme de contrble financierx. et ‘administratif :
o ,‘centrallse. En vertu de la Charte, ainsi que du Réglement’ flnancler et des réglest_\
TR de gestion financidre approuvés par 1'Assemblée générale, c'est le Secrétaire .‘5"f3
el genéral qui est responsable de tous les aspects des activités de ' Organlsatlon ‘
RN 4 compris de la gestlon de ses flnancés et de son personnel. Aussi longtemps que
" le Secrétaire général cont;nuera d’assumer ces responsabilités, il devra conserver’ }\f
W o cette autorité qui lui est nécessaire pour veiller 2 1'1ntegr1te financiére de e
) l'Organlsat}on et pour. ‘'sauvegarder la notion d'un Secretariat de 1'ONU unlque o
: et unifié. : ‘ ‘ N
- . . T ’ o : ' : o
S (S o 4 C ' ‘ \ . -

o
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S PR ' ,RESPONSABILITE EN MAT‘IERE BUDGETATRE'

i

i
e il I

16. De 1'av1s du Secrétalre genef&l, il ne déVraLt pas €tre dlfflclle de modlfier

*es ‘réglements en v1gueur de sorte que le. ﬁrogramme e% le: ‘budget de'1'ONUDI pulssent

étrg Etablis et préSentés 3 '1'Assemblée generale isolément et indépendemment du -
budget de l'Organlsatlon des Nations Unmiek, 6! est-a—dlre 'sous' forme, de document

. distinct. - Actuellement le programme de l'GNUDI ¢st établi par son Directeur

exéeutif et soum1s pour:approbation “au Oonsell du développemeqt 1ndustr1e1 " Le

, budgetkrelatlf & ce programme est etabll per e Dlrecteur exegutlf et, ‘examiné par
' la Division. du budget du Burea ? d s serviees flnanclers le CCQAB et, 1a Cinquiéme
v l’ﬁssemblee genérale pour ‘spprobation. . En outre;’
. 1és demandes de crédits de 1'ONUDI sont- présentées “l'Assgqbleé genérale

Camm1381on avant d'etre soum;s

separement",‘c est-a-dire qu elles constituent: un' chapltre distinct et 1ndependant

" du budget ordinaire de l'oﬁb ‘elles. en fonﬁ partlé 1ntegrante ‘mais. y ‘forment un

’ltout distintt qui pourrait en &tre separe. ia ne devrgﬁt pas etre diff1c11e
d'imprimer et de distribuer separément le decumqnt budgetalre de 1'ONUDI en vue .
© de son approbatlon par l‘Assemblée genexa;e, 11 ne 8* aglssalt que de cela.

17 Il reste toutefo;s a repondre a la guestaqn sulvante 2 au cas ou 1e document

L)budgetamré de 1'ONUDI seralt présenté 1n¢epeﬁdamment au’ budget de 1'ONU, dévrait-il

-

continuer & Stre examlne prealablemen£ par,la Division du ‘budget (agissant au nom .
du-Secrétaire general) puis par le CCQAB. ‘¢t la Cinquidme Cormission avant d'étre

_ soumis & 1'Assemblée générale? Ou blén%pourramt*ll £chapper & tous _ces examens

“successifs ou & certains d'entre eux, et ézre étudae diredtement paf. l’ASSeﬁblee

- générale en vertu. Adlarrangements diff érents de ceux. qui s“appalquent 8. tous 1es

autres services financés par le budge or&1na1re? L - .
18. Le Secretaxre general suppose que qﬁelleé que 301ent les: nOuvelles regles qui
pourraient &tre adoptées pour l'étabilssement du. budget d¢ 1'ONUDI et sa présen—

. tation & 1'Assemblée générale 1¢ réle. et/la fOnctlon éu CCQAB ét de la Cinquiéme ‘
~ Commission né seront modifids en'aucune fagon L‘Assemblee gémerale siégeant en séance

pléniére ne peut évidemment -pas, examxner en. débail les démandes de crédlts de

- 1'ONUDI ou d'aucuns des autres services dont les. fassources\proviennent du. budget

ordinaire de 1'ONU. C'est pour vette raison gue la Clnquleme Commission a, &té.
créée en vue d'examaner ‘toutes les quesqlons’budggtamres, flnancleres, adminis- ;

g tratlves et de personnel, et de. conselllex 1tAssemblée generale C'est pour cette

méme raison que 1'Assemblée generale5 & sa prem; re session, a créé un organe‘

v

& 1'Assemblée générale. Le r6lé du Comitéd coqsultatlf e§t défini plus en détail
dans le Reglement financier et les régles de'gest1bn flnpnclere de l'Organlsatlon
des Nations Unies h/ Une ‘analysé détaillée et un avis: spéclallse en ce qui %

"

¢ concerne le proget .de budget du Secretalre général ne sant certalnement pas moi
. impordants aujourd'hui - avec un budget blennal dpnt le mcntant dépasse un ’ .-
demldmllllard de doIlars qu'lls‘ne 1 etalent 10&5 aes @memleres annees d'existence -

I
v L]
J ‘\‘ . s

k/ En partlculler aux - artlcles 3 5 3 6, 3 1,t3.9, 6 6 9 1, 12 7 12 11 et

T

12.12. . ‘ ; .
‘ . . -2 N . o . ’

! ’ v i ! oy T . .
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‘speclalzse le Comlte cqnsyltatlf pour les questzons‘gdminlstrétmves et budgétaires,
. et 1'a charge a‘e tudler le projet 'de bﬁag§t Etabli par le Secrétqlre général et de
'donner d'ce sujet des avis autorigfs et 1mpqr§1aux a. 1a Glnquleme Commission. et, ’



N N ' o

l &liﬂ$ganlsat16n des Natibns Unles Iln'y a pas lieu de penser non plus qu’uh“”
""§xamen ‘approfondi est moins nécessalre dans lé cas du budget de. 1YONUDT que: dang
celyi des budgets des, autres services financés par ‘le buﬂget o;dlna;re de l'ONU‘ _,,'\

“le Secrétaire 'général pense,dpnc que. 1'obgect1f vigé ne saurait &tre de saustraire ;)
SR Te” 3udget de 1'0ONUDI sux procédures d'examen par le CCQAB et la- Cinquidme Commissmo,‘
ﬁﬁﬁi_ qul ont &té appllquees durapt ‘toute 1‘hmst01re de. l'Organlsat;dn 4 tous les ..+ - o

e

v ‘iwogrammes de dépense dont 1'ONU assume la responsabllite finhnélere du moyen de Ty
: /la*m%se -en. recouvrement des quotes-parts des Etats Membres. L .ﬂﬁﬂ

~

‘19\‘,11 reste ﬁ examlner 1eerole~que dévrglﬁ Jouer le Secretalre,genéral Xul-méme i
,; ,ﬁpax 1e guchement de 1a Division au budget du Bureau des services f1nanc1éns ‘en” T
¥l Q&:Qnﬁﬁcopherne -le préparation et la présentation du budget dé 1'ONUDI, Selbn 1e-
¢ ; em@nt flngncaer'actuel de¢1'Assemb1ee générale, il incombe au Secrétaxre S
: ﬂgé&ﬁfﬁh@@e pr%parer le proaet de budget pour 1'ensemble de l'Organasatlén et de
o o foukniy'yes isformstions ou exposés circomstenciés y reletifs que. 1'Assenbide;
AN gég r&le yeut,demander ou que le Secrétaire géneral peut, 3qgerﬂnecessa1ras:f b
e‘mﬁme pour les demandes de crédits additionnels.  La seule exeeptlﬁu, ,
R e la Cour internationale de Justice, Jont les demandes de~cred1ts "gonk v,
"uletabliba par ‘1a_Cour €n consultation avec le Sepretaxre général”;. de Surcroit, S
' l§‘$EQbéta1re général soumet ces demandes & 1'Assemblée générale en les acch*'"i
Roir sant des observations qu'il juge utiles" 5/. A cette exeeptlon pres, .le ’.;
??5jL Erétaare général est r33ponsable de ‘tous les aspects de la préperation, de 1la .
AR =$k65¢ntétlon et de 1'explication du budget de'l'Organisation. au Comité’ consultat;f,
A ihfciﬁquieme\Comm1381on et 3 1'Assemblée générale. Paftqpt le Secrétaire’ = .
ih;%‘ ﬁ§n§¥515d01t determlner dans le csdre de ses prérogatives statutalres ‘de plus '
s h%gt fb etaonna1re de l’Organlsatlon des Nptlons Unies, noh seulement le vol
x%ﬁ global &n budget qu'il doit soumettre mais égélement les montants des. gredlﬁs
0T qutil estxme augtlfle de demgnder & 1l'Assemblée gémérale d'ouvrir.pourichacun aes‘
nombreux séryices financés par le budget ordinaire: de*l'Organlsatlbn. ‘Sans ees.
valrs, le«Sgcrétalre general ne pourralt exercer auéune. 1hf1uence suf le vg%ume g
g du buﬁget global. Il devrait s 'en.remettre completement aux chefs des. divers
{uﬁj‘ se?vi es 'du Secretarlat ¢t ne pourralt plus’ &tre censé assumer. la responsabzl;t
d'hn gudget sur. 1eque1\1l n eXerceralt pas de contrdle reel. o

\ =

'
Al

‘20 B;en entendu, c est essentlellement au Controleur qu 11 1ncombe d'exécuﬁér .
¢ ;es tﬁches dont 1le Secretalre general\est charge aux termes du Reglemeat rigancl
/en vertu des pouv01rs qui lui sont ‘conférés per l'artlcle 10.1, 1le Seoretamre ,
'général a demendé aux chefs des départements, et des autres services de'presenter')'*,%
u au,éontréleur avec les preclslons et aux dates qu'il preScrlt 1eprs deman@es de - ,_,:\
‘*,erédlts pour chaque’ exercice Lyegle 103.2 8)/. Le Contrdleur doit ensuite qxaﬁiner
“les -demandes de crédits et presenter ses recommandatlons au Secréta;re général - ,p~f»i
5" ipon: G168t compte tenu des recomandations du Contrfleur que le Seerétaire’ géhéral '
#80 arpéte les demandes de- crédits 3 présenter au Comité consultatif, & la C;nquiéme
#Cdmmassaon et & 1'Assemblée’ générale. A défaut de’ procédure devcet ordre, le \n
‘,Searetarre général n'aurait aucun- moyen,d'assurer la cohfrence, 1'uni ormité et. 7/
lﬁeqﬁite voulugs dans les’ demandes de crédlts qu'il soumet pour approbatmon é



A

I J.'»Assemblée genéra;e. ‘Cha.que ‘dep&‘rtement ou servme pemgz’a:gt prese:;ﬁter -ses.! demaz;ﬁes
, Gomme bon Jui ‘semblerait et sans tenir’ \empyte des beso ns des ‘autres. sernces ou: -
~des limites et des besoins globsux.de )'Organipstion aagnt,énsembie.,.. Assemblee
Qénexal& ne sera.z.t pes éen mesune &e fdlm'mee’ S M@mwdgs dé credzts qul lu1 oo
seraient presentees Qe cette manmré. o ‘

21, T1 éonnent de noter, b:Len entendu§;> jue les" §me
eiaarent et presep’teut (eur budiget 3 'leurs. organes ﬁzme&ghrs- respect‘;if’s, ne A
" "sont pes ténves par le Réglement fmanclfés:‘ et W leg régles de gestion flnanclere ST
- de’ l'Organa.satm mggs ‘Rations: Unz,es. In cutre, earta\;‘ns m&gs:nes aubszdlaires de ' -
. JIONU;,” compe” 1e 1e ‘RISE; wmm@tilw » ont ‘bur riglement financier . .
ét lgurs régles de gestion\’ti di%a}er ; ,e@*gt* ils® brépéi‘eht et présentent lewr - ¢
. ‘budget. directement & gurs p opres‘ genigs” 4 ecteuns. ﬁéanmdins, tous ces’ | - -,
" {institutions et arganes, sans, exqépt’im, dozvgn‘&‘era.ss,urer lep; propre: *fmancement . L
‘ Ycontr:.butipns yolontaires. en ce qu; cohcerne @e Puunil 1¢ PISE, 1'UNITAR et 1'UNRWA) ,
; et ne d.ependent 4an hudget ordlnalr,e de \J,,'Gmi pour: g} wﬁme de leurs. depenses. . ‘:;- ?‘ <
~ LiAsgemblée’. générale ne- met aheune . cot;trim:,on en sbolvrement aupi'és des Etats , -~ °°
" Membres pour. comrrii- lv.ee colits des: pmggqﬁﬂé& de cpg; efganest elest pourquoi elle ' .
', ne considére pas gdue' a.e Seécrétaire gé‘nér@lﬂe;} sOit. ‘rgsmnsable de’ 14 méme wanidre' T A
.qu'il est responsible 'du, budget de, l'Organiﬁaﬁdh &e&z Netiops: Unies’ ?m'dprément ~d1te,"f»“
ar cémpﬁs la part de ce bud,—ge'b qonsag:réﬂ m besb;ns de l”ONU.DI oot ‘ C ey
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v :RESPONSABiLITE EN MATIERE D'ALLOCATION DES RESSOURCES P

22. Loquu elle a prié le Secrétaire. general de presenter un rapport sur. 1a'quest1én
. 'de 1'8tablissement d'un budget-distinct pour 1'ONUDI, 1'Assemblée générale, dans sg.-
déclslon du 6 décembre 1973, .a &galement &voqué la questlon de 1'autonomie adm1~ - y
;{ istrative de I'ONUDI; il ressort par ailleurs de la résolution y relative du:' - |
A Conseil du developpement 1ndustr1el ¢itée plus haut au paragraphe 1, que 1'uyn des - -
;'@, ' pr1nc1paux goucis du Conseil 3 cet egard est de voir 1! ONUDI dotée des pleln&

’ pouv01rs en matlere d'hllocatlon des ﬁessources \ . . o 'AJ“;

! N

f#*gf 23 " Tout d'abord clest naturellement l'Assemblee générale qul, en approuvant 1e e
%vﬁ budget .est responsable au premler chef de 1'allocation des ressources entre. lés a
Foo dlffﬁrants~serv1ces dont-le colt est imputé, en totallte ou eh partie, sur\le f\x“f v
¥?a\  budget otdinaire @ 1'ONU. Non seulement c'est & elle de décider, sur la base: dgs. | 7

#7. - demandes de' oredlts présentées par le Sécrétaire général et examinées par- le‘ ‘“y'\“*

Cbmlte consultatif et la Clnquleme Comm1551on, du montant total des crédits. a V‘;;‘;
‘ 3, ouvrlr ) chaque chapitre du budget y cempris su chapitre - dlstlnct qui est. @ongacré '
© .. & 1'0NUDI, mais elle a prévu qu'aucun virement dé crédit d'un chapitre & 1° utre .
" ne pourrait Etre effectué sans son autorlsatlon (art. 4.5 du Reglement f1nanc1er)”'»'v

"2k, L'Assemblee generale a d'autre part confié au Secrétalre genéral, aux termes L};
o de*l'artxcle 10.1 du Réglement financier, le soin d'arr8ter des regles et méthodes -
;431~ détaillees our assurer une gestion financiére efflcace et conomlque ‘dans tous {wwﬁ
e L les domalnes de 1'administration du budget. Le Secrétaire général doit a cet egaré
Tt exercer' un controle flnan01er intérieur permettant de procéder efflcacement et
' constamment A, l'examen et 3 la révision des opérations financiéres en vug d'assurer Cy
o le régularzté dbs operatlons d'encaissement, de dépdt et d'emp101 de tous les fonﬁs
‘et, autres ressources f1nan01eres de l'Organlsatlon. I1 doit également velller‘a ce mi
" que’ les eniagements et dépenses soient conférmes aux ouvertures de ¢rédits ou;wacres
‘ dlsp031tmons flnancleres votées par 1l'Assemblée generale et 4 ¢ée que les
ng Qr ‘ressources de l'Organlsatlbn soient utilisées de maniére rationnelle.' .Dané ' ces
\ condltlons, on ‘comprend mal pour quelles raisons le Secrétaire géméral, "alors - /
L 'il resterait comptable de la bonne admlnlstratlon des ressources f1nanc1eres RS
‘ftf' N de tous . les autres services dont -le cout est imputé sur le budget ordlnalre de T v .
.1'ORU, devrait 8tre déchargé de ces mémes responsabilités pour ce qui est de 5,

' 1Yadministration financidre de 1'ONUDI. C'est pourtant épparemment ce qui se .. .
passeralt dans 1la prat;que si, s aglssant de l'allocation des: ressources f1nanc1eres
. que l'Assemblee ‘générale -approuve pour 1' ONUDI’ les pleins pouv01rs etalent enleves
au Secrétalre général pour etre confles .-1'ONUDI elle-méme.

M

25 Dans la prathue, le Secretalre general aux termes de\la regle de. gestlon
financiére 110.1, a delegue au Contrdleur la responsablllte'prlnélpale én ce qui s
"~ . - concerne le non—depassement des crédits votés et leur affectation aux seules P
“?( flns approuvees par. 1'Assemblee générale. Aprés avoir &té approuvees par T, s
4 T 1'Agsemblée générale, les ressources sont officiellement réparties par programme - L
' ..et par objet de dépenses, sous la forme de tableaux d'effectifs autorisés et d’axas ‘1
‘ “@'a)locations de crédits que le Contrdleur communique aux, directeurs. des serv10e5*/
5 intéressés. Ceux-ci rendent compte perlodlquement de 1tutilisation des ressources.

Sans des controies de ce genre, complétés par la verlflcatlon 1nter1eure et .

1r'>‘, ¥ . L B oy, } \
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. actuelle au sein de l'Organlsatlon des,Nations Uules.

{ ~ c). . Les prqcedures actueilaa selon lesquelles le. budget de l'ONUDI (presente .
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exterleure des . comptes, 1e $ecretaare general ne pourra;t Jamazs etre certain que

des c{edlts votés par. l’AﬁSemblee(sont alloués ou dépengés aux’ f;ns pour’ lesquelles ;,

1ls ont ete approuves. o . S e ‘

r’\\,\ IS . . .
" . N A R S R E , Lo . o

h “t
v26 Gela ne smgnlfle pas’ que 1es contréleﬁxen qneétlon 601vent etre appllques -
de manidre infléxible ou rigide. Il est évident que 'les clrconstances et les

- besoins evoluent dans le temps et'gu il faut temr campte des 81tuatlons nouvelles.

Pour la gestiom du buﬂget’programme de l'exercwce'en cours, une liberté d'dction
con51derable a eté Jeissée aux directeurs déﬁtous leg services; pour[leur permettre
de repartlr avec souplesse les- effeetlfs et les aIlocaflons entre les dlveré
elements des programmes connexes dont * 1ls sont responsables. Ainsi, sous ‘réserve
;@'en rendre - compte ulterlegrement & la Dlylslon,du budget les dlrecteurs des
services sont autorlses & modifier la repartatlog dqs ressources qui leur sont
allouées, tant 1'1ntef1eur d'un méme . pragramme qu ‘entre pnogrammes connexes, a
cond;tlon de e pas depasser 1e montant total‘des resSodrces approuvees. »

\
'

. 27. Compte tenu des conslderatlons qur\préce&eﬁt le Secretalre general est o

parvenu aux: conclusions §u1vantes , SR e ‘
. N e i N

VAR a) ,8i 1'Assemblée autorlsalt 1'ONUDI 5 établ;r et\presenter elle~meme un

budget’ separe distinet. du ‘budget, de l'QNU, et, en méme temps, lui transférait les.

pleins pouvoirs en matidre d'allocatlon des ressourcea (notamment pour le recrutement

et la premotion du pérsonnel), céla EQulvaudralt 8-Yui conférer le statut et |
1'indépendance &'une 1nst1tut10n»spec1alxsee, statut, ;nCOmpatiblé avec sa sztuatlon 3

t
[

- b)) A m01ns que’ l'Assemblee generale ne déclﬂe que l’ONUDI doit effectlvement
devenlrfune 1nst1tut10n spécialisée (comme'bn 1'as. veedmmande a l'quglne) au méme
t;tre que les autres, .son budget devreit continver & éfre | &tabli, et soumis confor-
‘mément aux procédures actuellement prévigs dans le Réglement financier de 1'ONU =
gt. continuer & 8tre présenté 3 .1'Assemblée, par l';ntermedlalre du Secretalre o
général, du Comité consultat1f et de la Glnquaeme Cgmmlsslon, en tant qu 1818ment
distinct du budget ordinaire. de 1'ONU, mais en‘fazsant partle 1ntegrante. Au ‘
be301n, le budget de l'ONUDI pourralt falre 1 obget d' document dlstlnct “

£

par. 1'1ntermed1a1re’de la Division du qugeﬁ du Bureaii des services financiers) est
examlnespar le Secrétaire genénal, puls par ‘le: Comlhe cansultatlf avant d'&tre

' soumis & la Cinquiéme Comﬁ1331on et a 1'Assemblee genérdle devraient &tre

malntenues, sous réserve-des’ pouV01rs plus &tendus que le ‘Seerétaire général
‘pourrait juger ppss1ble de deleguer, conformément- aux. alxnéas d)-ete) c1~-dessous9
,aingi que des resultats de l‘gxameg propqse plus loln a l'allnea £). .

N 5

{ L .
d) Les arrangements actuels ‘en. vertu desquels l‘Assemblee generale alleue
les. ressources et, con31derant le Secretazre general comme Je plus haut » K
fonttionnaire de l'OrganlsatLon, 1u1 laisse 'le soin’ de Velller 3 ce.que les
- reséources humaines et matérielles ainsi allouées soxent utilisées aux flns pour
lesquelles elles ont &té appfouvées; devraient rester sehsiblément les mémes. A
)l'ln‘terleur d'un cadre neti:muen‘t deflnl le: mrecteuz« ex@cutlf de 1'omm1 devrait

Y \ . . ¢
e . . ' i
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“wgbﬁagét‘pppréuvé‘ 8'iY's 'ath de modlficataons 1mportantes, elles devralent étrﬁ
" dutorisées par le Secrétaire général (agissant par 1l'intermédiaire de la' DiVlSldn\%\
'idu budget), le Comité eonsultatif ou l'Assemblée génerale elle—meme, selon Jeur

npture et leur 1mportanee L : ,; - , o q.i}g

- .
! S - : . e e .
t s N EAE

3““j, e) Le $ecréta1re général devraat contlnuer & s'effbrcer d'assurer 1e plus °1;;
de souplesse possible. dang 14 gestion et! I'admlnastratlon de ces resscnrces3 en A
ﬁélﬁéuant des pouv01r3 plus étendus aux directeurs de tous des serv1ces. rfv.,‘)-
f) Les’eon51derat10ns qui ont amen le'Conseil di développement 1nausﬁxiex
RN h«prop er que 1'ONUDI établisse et ‘présente un budget sépare dlstlnct‘ﬁﬁ~bﬁa¢§ﬁ
o },‘7»a¢ 1YONU, -sont  certainement valables, dans une certaine ‘megure, pour d'antrég g
vﬁ“ﬂ”?”argahe& te;s Que le Conseil du commérce et duAdevelopp nt . de la CNUCED, 1&
g7 Copseil dfadminigtration du PNUD et les commissions économiques regionales 11,§
au;gat doncgmeu%~étre intérét. 8 entreprendre un examen apprafbndx du Régleﬁaﬁ%
ilngnc;ﬂr et 'des régles de gestlon ‘financiére, ainsi que des prathues th on&
L& éﬁablles ‘conformément audit réglement et suxdites régles.’ L'objet 8e cet '’ ili
| devraxt 8tre de dfterminer dans quelle megure des pouvoirs plus &tendus, .. "
: xant ‘en ce qui Qoncefne 1'établissement et la preséntatlon du budget que 1'alle-
cat1ou des ressources, pourralent étre. d€légués a.certains. sqrvmaes de 1'ONU sansﬁ‘
émﬁzn&rir I'efsicacité des mesyres de. contrdle central qui’ sont. nétesgaires et’
sana.msd elles le Secrétalre .général ne peut s'acquitter des responsabllitea que
In: capf e 1& Charte en sa- qpallte de plus haut - fonctlonnalte de l’@rganlsatlonuw*

\ J

Vi . ! ' N : .
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4:* ah s U . SO A
‘28 Au pamgraphe '3 de Sa f-ésolut:tﬁn, le«CUﬁseil Qu“ détre;oggemen‘t; :gnd;ustrlel L
demamie a I'Assemblée géuérgle. d‘em&ner“i&a posﬁbi&ité ey trsns\férer 1'ONUDI - .
" les pleins pouvoirs. podr Le: recruhemen’e et ¢ priwgotien- de: tout son ‘personnel,’y
‘compris les experts.. e transfgrt \paradt difficiledy coﬁyatﬂ;le avec le rfle = ¢
: que doit jouer le Saqrétaire«general copfo‘@&@m 3 Qh@te; -en 8.’ quallt d O ‘
pl;is haut- fonctmnna;re de 1’0rsaulsati6ml mpans@b,’ 3 &u Becretamat., Si 1e ST
* Secrétaire général éﬁazt\entié‘rement aé sde : : PR
conceriie le regrutemem ‘et la piwm&tmn dtq, be onne@ &}- 1*0ONUDI; ainsi- que ‘autres
- aspects de 1'adm:.nistmt1on du mrzqnpel dse*’"qet e orgamﬁstmn, la conséquence N
prata.que qui.en’ éectmlerait\ serait, qqe 1arhtp;pevsunne§ qes&eraxt de f‘aire partle \
mtegrante au Secretanat &a :mmm AN o :

s
-

- 29 A exammer Tes rapgu:rt&s é‘& les*i'ésgluti%ng ‘qtd qm QW:L\Q la crea,tlon de
l'ONUD’.E el 1965, i1 ‘he fait wucun dpute’ (me,/dés» lﬁsﬁﬁbﬂﬁ, ‘Y'inténtion étarb que :
" le perscmnel de '}'ONUDI fasde partie int e.du ‘Séeréhariat de 1'0NU..” Dans o
sa résolution 2089 (¥X) dd 20°d€cembre -296%, 1! 'AspenibIfe genéraley ell‘t—xgeme & prié = _
" le Becrétaire lgénéral "de: prendré des - d;s‘bés{i.%mons *cmfbrnﬁ&en; & 1'Artiele 101.
ﬁ.e 18 Charte: des hations Anies, poyr constityer zﬁ;nﬁé@xatemeut un seerétariat =
ad’eq\mt et pemanent, ‘fonctionnant, 3 pl&i:n\ Snips %\gi fera partie de'cette orga- |
msat'mn et bénéficiera. ‘des autrasmoym e‘@x‘opm g4da’ Secrﬁtarl&t ‘de' 1'0rgani~- >
- gation.des Nations Unies". "Aux, terﬁesf du Mamphe» a7 devla gection II de 1a" ‘

o réselui;mn 2152 (XﬁCI) de T 'Assemhlée g&n&rale,mdopt&a l'année @ﬂfvante, .

: "i'Orgqnisa'ba,On dispose a%in' aeerefb&'mt ,gidquat), perpand nt et/ fonctloﬂnan'b & plenh

' temps , recruté conformémant 3 1‘1’&'35#3’9 01 de"la Charte d :8( Natlgms Unied, qui’
utilise les autres moyens’ azapmpii&é ‘aonit. 43 gpose’ L Secrbtarial ‘de | I'Organlsatlon .
. des Nations Unies™. Ce n'est qu'@.Ip Vifi egixidme: &Q@‘Gi@é, ,avec.1 adoption de
savresoluta.on 2823~ (XXVI), _que 1‘Assembi gén&‘af}g qfestmé -sguhaitéble que
"1'ONUDI ait "une plus grende autonomie - ais: non des:pouvoirs dilimités - pour
J.es questlons admna.stqatzves y compms 1«e,,réei'&mmem du pm'sonnel.
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\ 30.. Da.ps la prqt1que 5 a.u coura (ies annéeﬁ,” l’h M&b‘.\re géniér&l et 1e Bureau des
services du personnél ont 4818gué e part importigte de leurs' pouveirs”au Da.rgcteur )
“éxbeutif de 1'ONUDI. &h ¢e ‘qui con\-:erné les, :Qneﬂmong e pexmonxiel. Ce falsan‘t "
le Secrétane ‘général. 8 pr‘oposnt &'a:hteinqre‘ }.es &m* bb”;e'ct;.fs stuzta.nﬁs

Sl Y Pennettre aw Dxrecteur exécutlf\dé‘l‘mz y&;f# tant que responéable A VA
d'un-’ Bireau: extérieur, Atedminietrey Le “pérgonsl, pfl#ﬁc& ‘soQs. #8 direction en, .
&13posa.nt des poixvon‘s maxlmuﬁs q}f.‘ §’éait ppssa’tﬁ.eﬂ de 11::1 d.éleguer Ly
t B \ \/ % ;o i . - S
) ‘Conserver au secre‘tarz@,txde ) omm son ;@biw;b« c’&'elément mtegran-b du e
Sécrétgnate de 1‘Orsanlsatifon des ﬁ‘ations Hni g, , ‘

. ’-,‘ - l ;

31. Conformément au premier bbaedt&f ;l*és D;mé én;*ﬁééw é;? pomm:c a eﬁe
aﬁbonsé , ‘ AUREE S : _ :

[

: &)
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‘de prosets et a proroger 1eur nomlnatlon,

32,
'~,pour unerduree d'un an ou plus; o SN

o y

’fee qui ekt du ch01x, du classement, de 1'évaluation et de la promotlon de tous -

Page 16 ' o T .

Cy ‘ ' ’ ' ’ g
b) A recrutér et nommer les fonctlonnalres de la categorle~des adm1n1s~

trateurs pour une durée 1nfer1eure d un an;

Ce) .

A recruter et nammpr tous les agents des classes l as: engages au/tltre

/d) . A proroger le contrat des agents de la classe 6 et des claSSes L s
superleures engages au titre de progets,,

.. e) A approuver conformement aux dlsp051tlons appllcablea.du Statut et du f{

: Réglement. du personnel les indemnités des fonctionnaires de toutes les camegbrses
©.en .pos

e au s;ege de l'ONUDI ainsi que celles des fonctlonnalres affectes & des
r) [
‘ o - u"f ,1
/ coe

progets executes par l'ONUDI

L Y

Gonformément au’ deuxleme objectif, 1é Secretalre general et, le cas éehéant‘" L
'ie queau des servlces du personnel ont conservé le pouvcar ,

=< ~

a) De’pommer les admlnlstrafeurs et les fonctlonnalres de.. rang superleur RS

‘
\ [

AY
4

i,
O

suﬁerzeures,—

‘
’

a fuc)
o yk Y

De Ticencier un fonctxonnalre ou de’ prendre des mesures dlsclpllnalres

a son- encontre9 . : . : : '”

e), De deroger aux’diSPOSitions du Réglement du personnelf ‘ 3
33. Le Secretalre general aglssant sur 1'av1s du Comité des nomlnatlons et des
promotions, s'est réservé le pouvoir de nommer pour une durée d'un an ou plus taus
les adminigtrateurs et fonctionnaires de rang superleur du Seerétariat, quel gue

0

Jor

.

's01t l'organe ou le service auquel®ils sont affectés, en se fondant sur le prlncaﬁé

que le Secrétariat forme un tout intégré, C'est ce principe qul Justlfle egalemeﬁt
- Itexistence du Comite des nominations et des,promotlons, compose 8 parts égales -

‘de membres proposés par l'Administration et par les représentants du personnedl , en
tant qu}organe consultatif central chargé de conseiller le Secrétaire général ,pour

les, admlnlstrateurs et fonctionnaires de rang superleur Etant donné que les
fonctlonnalres peuvent et;e affectés indifféremment & n'importe quelle act1v1té

. ou. serv1ce de 1'0rganisation partout dans le monde, l'existence d'un organe unlque
 habilité & fournlr des consells quant 2 leurs aptltudes en vue d'une nomination‘

ou d'une promotion permet de garantir que les mémes crlteres sont appliqués dans
le Becrétariat tout -entier.

HCR, FISE UNITAR et UNRWA) Plus recemmemt

,;

{

De nommer' lég agents engages ‘au ; tltre de projets, les conseillers 1nte?%i‘
,réglonaux et les conselllers technlques spec1aux de la, classe 6 et des; elasses

/:Bx

i
-

\

~

Les seuls serv1ces du Secretarlat qul ne soht pas du @
ressort du Comité des nominations et des promotlons sont ceux qul assurent le ;o v
: - gervice d'organes subsidiaires financé&s totalement ou essentiellement & 1'aide.
"‘.ude contrlbutlons~volontalres (PNUD,

;\.f“

De promouv01r les admlnistrateurs et les fonctlonnalres de rang supérleurxx

“t
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des procédures d1st1nctes en, matlere de’ nomlnatlon et de promotlon ont egalement

.. été adoptées en cemqu; conterne, le personnel dont . le éoﬁt egt imput& sur le Fonds - - %g

!

" mandation du, Comité des’ nomlnatloﬁs et des prcmot;ons du Slége conformement aux

: tmellement parmi les Etats membres de la regaan ﬁonsidérée. "-Chacun de ces. facteurs

..des Nations Unies pour 1'environnement (et non pas sur le budget ordinaire), pour 7

1que1 a 6té crée un comlte des nominwtions” ét des- amdtlons distinct qui

s 'occupe exclusm?ement de cette ca&egor1e~de pgrﬁonnel Les dispos tions-du

- Btatut et du Reglement du persqpnel app}1¢akles au’ persoﬁnel de cette categorle

sont les mémes que celles qui sont appllcab&és aux Ibnctlnnnalres de | E'ONU mais

les intéressés ne peuvent etrq employés queipar. le %bﬁ&s et ne peuvent &tre nommés o
8 'un poste dont le coug pst imputé sur le Bu&géﬁ:ordlnalre de~1'0NU que sur recom- . ¢

procedures ordlnalres., : o P .-

A ) . D XIS “ . 1\ . . B .

P : ~ Lo T
34. Le fait que le: pouv01r de décision ed/ce qu1 concerne 1es»nom1nat;ons et les =,
_promotions soit conservé par le Siége edt dl nén seulement su souci de respecteri S
"le principe general du malntien de unite du Secretar@at ma1s aussi & celui de
perméttre au Secrétaire général d‘appligiler les directives de. 1'A;semb1ee
) ggnerale concernant la. répartltlon gé&grqphlgue du personnel -Ces dlrectlves ‘
_sont applicables a tous ‘les admanlsﬁraﬁéUrs ‘et fonctmennalres de rang superleur J
“qui occupent un poste au Secretarlnt @ermanent 8 1'exception de ceux 'des services
11ngulstiques. Bien qu'aucune rééblﬁtlén de‘lfAssemblee générale ne l'exige, on
‘efforce de malntenlr un equ111bre régional etAgeogrwphlque raisonnable au’sein

v

Qe chaque service de 1'Organisation, comme 1'ONUDI et, ls CNUCED:. Depuls 1'adoptldﬁ oy

de le résolution 2736 A (XXV), g Secretalre 5¢n€ral B également, eu pour politigue
constante-de recruter le persoﬁngl des- commmgﬁlqns &conomigues reglonales essen-—

exeree une influence sur. 1a\repart1t10n géograﬁhlquebtotale du persopnel ‘au sein

‘du’ Seerétariat tout. entaeb. 1. est évident gue si les plgins pouvoirs du Secrétaire °
genéral en matidre de recrutement ‘et de prpmqtion étalehﬁ d81égués & certains '
services- comme 1'ONUDI (et d'autres ne méﬂquera;eh& pa_de suivre cet exemple), B
1 Secretalre general ne serait’ plus en mesure\d'assurer au- se&n du Secrétarlat e L

; tout entier 1la repart1tlon reg;onale et géographlgue glqbalesqul ast enV1sagée 8- s

~ 1'Article 101 de la Charte et qu'll s‘est fzxﬁe pouy! d»bjectlf dans son plan de
recrutement long terme - . o R , .
) ’,,jl:!'”,'a»‘ ‘ , - o
35.: Le Secretalre genéral 8. przs not€ tout pa§tacu11erement de la discussion qui
a eu lleu 4 la derniére session.du Consell duﬁdéVeleppement 1ndustr1el 'sur les Lo
questlons de perSonnel 11 & ncié-en partlculler\qu*un certagn nombre de membres -

. du"Conseil, cutre’ qu 'ils ont approuvé’ “le’ principe: repart1tlon geographlque

o equrtable ‘et proposé que le. secretar;at de J’QﬂUDI ﬁaxt con31deré commeé un organe

' distinet du Secrétariat de ‘1'ONU,:.ont avancé 1'argnmen$ Qe puisgue l'ONUDI avait

été créé éssentlellement au proflt‘des p&ys-eh vole aa valoppement ces’ pays ’
‘devraient y &tre plus largement ;entébeéﬁ “de gﬁg& -qu'ils’devraient &tre

représentés aux echeions supfrieurs et al. nlnpau ﬁb 1a pr1$e de décision aw sein,

“du secretarlat de '1'ONUDI sur iine hese: c@m@&réble é 1a représentatlon desdits pays

.au seln du Conseil du developpemeqﬁ 1hduéﬁﬁiel. progbs ~le- Secreta;re ‘général. J‘,Af
tient & faire observer que tant” qpé—;'AsSFMble géh ale n'a ves prls de d&cision SRR
.ensens contralre, il.doit continuer de stinSp%rer ;%n cetqul concerne le recru- - [;“{',;

tement du, personnel des d1rectives g&nerales etablles dahs la Charte et dans les
nqmbreuses resoluthns approuvées par 1'Asﬁemb1ee genéraie au cours des annees.
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ﬁana eqs résolutlons, 1'Assemblee generale a deflnl les prlnclpes a app&;qner*enf el
ﬁgg'd’ ablir ume repartit10n equatable ay ersonnel ay sein du Secretafmau..‘~,\ ol
Bans.safré301utlon 1852 (XVII), 1 Assemblée générale a défini une formule perbgttag#u
dg"éterm;ner un -nombre de postes’ souhaltablz par région et par ‘Etat Membrej sur. '« ??
%fuia ase d'un qerta;n nombre de factguﬁs“parm; lesquels figurent la qualité d'Etat ;=
o Memhrewdk 1'Organisation, la. cgntrlbution au budget et la population. D'autres-..
1yx§aalutlana, atx térmes desquelles il'.est .Souhaitable de recruter un plus. erand
~honibre de- femmés et de jeunes fonqtlbnnalreé pour le Secrétariat, ont &gale
.- ,&t& approuvées. Plus récempent, & sa v1ngt—sept1éme session,. l'Asseﬁblég;gﬁnéra;sg%
~w ,g gagé ‘qu'il_ fallait ‘aussi accerder une-plus grande attention .an recruﬁeméh&
' éessaxtlss&nts de. pays en voie de déveldpgement sous-représentés au Secretakiqﬁ u?
en partlculler aux' echelons superleurs et au niveau de la prise de d€cision$ - L@”L‘ﬁ
‘,Secr taire génfral s'efforce de s'inspirer de ces principes directeurs gén%raut
~»d§;in 8. par 1'Assehb1éd géneraie, et il consldere que. ces pr1nc1pes sont ‘gppli bdﬁ&ﬁﬁg
Agéu Sqer@tar;at tout entier. . Il continuera 'de's'adresser & 1'Assemblée génegale
pdam ‘gbtenir toute autre difective qug\celle—ei Jugeralt\bonrde 1uil donner, 1§
" cdsg ééhéantafmals, ehll'absence de toute décision contraire spéecifiquement qppnduﬂgéﬁ
;Gpar'liAsaembLée gene:ale il d01t continugr de considérer qu'il faut appllquer “*f‘
3“1'OM/DI les mémes pollthues de personnel qpe dans les antres serv;ces du - 1‘\ ¥
Sﬂcrétarlat de! l'ONU ‘ ‘ o . A 0\1'4

e

;%j’* FrIeRA T

§j\ \vﬁ.m*Pbgr des\conSLdératlons de prinélpé generales le Secretalre general estlme § 
ol R " ‘dome qu‘aussl 1ongtemps gue I'ONUDI démeure partie’ intégrante de l'Organlsatxon~“i
‘»\r\_”pes ﬁatinhs Unies et dépend :dans une Yarge mesure (a 1'except10n de ses activitég "

e

w B
¢

Qpé;atgo@pelles) du budget . ordznalrg de 1'0ONU, son’ secretaflatwd01t demeurer partlejﬁ
te dli-Secrbtariat de 1'ONU et &tre soumis aux mémes directives et pripcipes -
géneréux:qpn 1és Jautres . servzces de l’nganlsatlon, ‘sous l'autdvlte et 1e ‘con gﬂﬁ;*“
Ay Secrétaire,géﬂéral En' méme temps, compte tenu dy fait que Ye Sécrétariat - .
.w.esﬁ ‘maintenant de plys en plus dispersé dans le monde entier, 1é Secxetalre>g§ﬁépél i
\drecoaaait qu'il ést $Ouhaltable dé 1le décentraliser au maximum et-d accorder'tonﬁﬁs‘
O les 481égations de pouvozrs compatlbles avec la nécessité de respecterelé,pzi cix
‘wad“un secrétar1at unlque et hOmegene.i Le Secretalre général propose donc
. vy i n;
dos B a) - Bous réserve qpe l'Asseﬂblée~genéra1e approuve la proposltaonx(conteﬁug R
g gy garagraphe 2'de 1a décision IT (VII) du’Cofiséil du développement 1ndnstr1€1) SO
i ”«teuﬂaﬂt :tablir un fonds des Natidns Unies pour le developpemenf industriel; “. - ;.
dggrena@t ‘toutes les contrigutlons‘volontalres versees g1 ONUDI autres que C ey
ce eg_au Programme des Nations 'Unies pour le développement d'autorlser'le’ /\ Jows
- nlrecﬁeur gxécutif de 1YONUDI, agissant en. vertu des pouvonrs qui. “1lui’ sersient’ H*'@
delegueé par—le Secrétaire général, 3 n0mmer,et promouveir le pérsonnel dont le -
caﬁtvseralt imputé sur ce fonds, selon des p pcédures comparables a gelles que le %
' Directeur executlf du, Programme qes Nétlons nies pour l env1ronqement 8 éte S
‘autdr;pe a apphquer9 : - L o . - , ,.fky

' ) /

e

e b)t Burjla base de l'experiénce acquise dans l’appllcatlop de la. pr0pesit10njdk
c14dessus, et ayrés consultatlon appropr1ee avee les representants elus du personnél,
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d'étudxer Tes moyens permef,tmt de..dél,eguer‘ ' Dmcﬁear exémt:.f de l'ONUQI (et ‘w -
 auK chefs ‘a'autyes services ‘de: 1'prganxaa:bwn«3 ngm‘vo;,rs aecius ‘en.ce qui - S
cohcertie le choix et 3,9. i’irowtwq d:q }ursonnel ’&m i ) Wﬁt ‘é@t :,mpute sur ie SRUNEEN
‘ bttdget ord‘tmalre, L T AP TS A o L
. D . . - L\“f /, PR \: : ‘ “ .-\s n ‘f“,‘/ Lo [ \ "‘ - ‘ ~"/'
T b)/ Canormement aux rec:mandam&ﬁa twmliéé "hax*l& ‘Sermce de ‘gestion

. adm;nxstratlve dans son, repport. sur ‘sofy &hude du ‘Wesu ‘des services du persannel

de ‘déléguer Au D:Lrec'beur gxécuﬁf de A’Glmlu 448 phuveirs acerus en ce ,qui-concerne
“l'&ppllcatlen d ses ﬁonctmnnaﬁ;e,a des W@mmw Statyt. et du Régle nt ati R
. personnel, y compris’ls création ,d"pr ganés 0@:&3»1*&@11'@ 1oc en ] ére. L ‘
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e L o ' VII. Politique en matidre de publlcatlons L -

N general de/puﬁllcaxlons. .

‘hé}ﬂ Tant .que l'Organlsatlon des. Nations Unies demeure l'"edlteur des documents 7
, . q »

Frangals Lo . , 7 oL o I
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37. La declslon par laquelle 1! Assgmblee génerale a prié e Secretalre general :

tabllr le présent rapport ne v;se ras expressament la questlon des publlcatlons. LT
Cependant aux termes de latresolutlon du Conseil du développement 1ndu§tr1el qu1
est & 1'origine de cette décision de 1'Assemblée générale, cette dernidre &tait = =
prife d'examiner la question du transfert 2 1'ONUDI, "des pleins: pouvolrs en mat;ere /
d’allocam1on des ressources .., pour son programme de publications". Il a donc paru\x
utile de traiter briévement de cet aspect de la questxon de 1'autonom1e T

N

admlnlsbratlve de l*ONUDI : , , o S
. ’ - i “"‘ /‘

38m Le Comité des publlcafions, qui, en vertu de la regle 110 39 du Reglement
flnan01er et des régles de gestion finaneiére . de 1'0NU, coordonne les programmes'
da publl@atlons;de l'ONU et approuve les prev151ons de depenses concernant léé Z; o
tfawaux d"imprimerie correspondants, €tablit chaque année, 3 partir des programmes( .
“soumis par tous les services. 1nteresses, dont le secretarlat de l'ONUDI un pragraﬂhQ'
. - “ : ‘ oy 'J

39, Sous réserve qu'il respecte’ quelques directives d'ordre general‘ le secretame:t4
qde: l'ONUDI a Vlenne a toute liberté pour établir la part du programme general de.

'

‘ commun;catlons qui’ lui revient, L'approbation par le Comité des pu@llcatlons des

pr69031tlons de . 1'ONUDI concernant les travaux d'1mpr1mer1e n'a jusqu'ici soulev%
aucune difficulté, pulsque 1'ONUDI s'est toujours engagée 3 ne pas dépasser le

‘ montant des crédits prévus 3 cette fin., Etant donné que le Comité des publlcatloﬂs o

revoit le pfogramme des publlcatlons trois fois par an, il est trés faclle de.
procéder aux ajustements éventuellement nécessaires. \En outre, 'si l'on cohsxdere
- les depenses effectives, rien n'indique que le contrdle ainsi exercé ait jamais
emp@che~le secrétariat de 1'ONUDI de faire paraltre en tant que publication un e
dqcument -quelconque établi par lui. , VIR

3 kg
‘ . R e
"< g

v
[

'
1

ko, Le'Comlte des publlcatlons ne se.borne pas 3 exercer un controle budgetalre,

+ ~ 3

eonnalssant trés bien les programmes.de publications 1nteressant les divers R
8 cteurs d'act1v1te il dispose d'éléments concrets pour définir les polxthu&& en o
matlere de publlcatlons et formyler des principes generaux qui ‘valent pour: lﬁansemble,
“des publlcatléns des Nations Unies. Les régles ainsi &noncées sont constamment |
rév1sees qt mises & jour pour tenir. compte de 1'évolution de la ‘situation, 1'obaect1f
essentlel etant d'harmoniser autant que possible les programmes et de ‘faire adqpter ,‘
des pratiques qpl soient conformes -3 .l1la po&1t1que générale de 1'Organisation. ‘'
Les directives. generales actuellement en vigueur en matidre de publications sdnt’
enoncees dans dlverses 1nstruct10ns admlnlstratlves de la série ST/AI/189/...

A
hl.\ Comme le veut it usage 1'0NUDI est. presentee sur la page de garde des publl-“
catlons comme " auteur", tandis que les mentions flgurant sur la couverture : )
présentent l'Qrganlsatlon des. Natjons Unies comme étant 1!"édjteur". o7

N

‘on voit mal pourquoi’ les publications de 1'ONUDI cesseraient d'&tre du ressort :
genéral du Comité€ des publlcatlons, d'autre part, accorder un traltement speclal u;f;
2 un certain secteur des activités de publlcatlon de 1'ONU risquerait de creer un I
. précédent ficheux. Aux termes de la régle 110.40 du/Reglement‘flnancler, 'chaque

dé@artement est tenu de se conformer aux pr1nc1pes et’ methodes prescrites par le
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Comlte des publlcatlons . peut certes s'avérer necessalre de prendre des dispo-
sitions spec1ales pour déléguer certalns EOUVOlrS aux sgrvlces telle 1'ONUDI, dont
‘le siége est e101gne de celui de 1'ONU. Si 1'ONUDI- (et d'autres services qui se
trouvent dans la méme situation) souhaite disposer ou a besoin- d'une marge
d'initiative plus large que celle qu'il est d'usage de lui laisser, le probléme
devrait pouvoir -&tre résolu de fagon satisfaisante gr&ce a un dlalogue entre le
Directeur exécutif de 1'ONUDI (ou ses homolpgues des autres serV1ces) et le

Comité ‘des publlcatlons. Le Secretalre 'général’ prendralt quant 3 1u1 les declslons .
qui pourralent s averer nécessaires pour aplan;r-les difficultés-qui pourraient ’
_subsister & 1l'issue de ces discussions; au cas oll il faudrait modifier le Reglementy
financier, il prendrait. les mesures necessaires et fEralt rapport a ce quet 8

: l'Assemblee générale. _ , . -

43. Le Conmseil du deve10ppement 1ndustr1e1 a sugger§ quelques modlflcatlons i
précises de la politique en matiére dg publications. L'une de ses suggestions a
trait aux mentlons devant flgurer suf la: couvertufa des publlcatlons des Nations
Unies, établies par 1'ONUDI., Il y a quelques années, leﬁsecretarlax de 1'ONUDI a
recu 1l'autorisation de faire figurer le nom,de 1'ONUDIsur la couverture des
publlcatlons dans tous les cas appropriés; mais cela pose des problemes de
presentatlon du fait de la longueur du nom de 1'GNUDI, de sorte que le secrétariat
de cette organisation n'a pas denné suite & l'autor1§am10n regue. Le Comité des
publlcatlons a récemment réaffirmé sa déclslan d'autorlser les deparfements, les

‘ comm1s51ons économiques régionales et les prlnc1paux organes subsidiaires tels que
1'ONUDI 3 falye figurer leur nom sur la couverture'et la page de garde de toutes

" les publications. Peut également &tre indiqué le nom de 1a ville ol se trouve le
sidge de 1l'organe subsidiaire 1nteresse. La‘décls}on du'Comité des publications
‘~est ainsi libellée : , . b )

“ ‘ N . |
r .

\ Y : . o < .- . . s
- "Peuvent figurer sur la couverture le nom du. département, de la commission
économique reglonale, de la grande conférence ‘ou de 1'organlsme des Nations
Unles dont émane la pubiitatlon. Lo y

‘En regle générale, il ne devrait’ pas., étre fait mention sur la couverture

des subdivisions du Secretarlat de moindre importance que les départements,

bureaux et commissions économiques régionales. Le non de ces derniéres

subdivisions .doit flgurer en haut de la couverture “en caractéres plus petlts

que la-.mention "Natlons Unies" portée .en bas, . Lorsque la subdivision en ,

question n'a pas son SLege<5 New York, le nom de la ville ol'elle est installée |

peut &tre 1nd1que aprés ou en deSSOus du 51en ’ : |
44, La seconde question soulevée par le Tonseil au’ developpement industriel,
savoir la‘negoc1at10n d'arrangements avec des tiers, ‘notemment les imprimeurs,
est plus épineuse. Il se pose & cet égard des problemes Jurldlques complexes
qu1 ont trait au copyright et sutres droits. Par. allleurs, 11 est nécessaire de
diffuser dussi largeméent que possible les publlcataons -des Nations Unies, en ayant
recourt 4 des circuits de distribution bien et;blms et stirs. Il ne fait aucun.
doute qu'une certalne centralisation s'impose & cet égard. Il s'avérerait trés
vite désastreux sur le plan de 1'eff1cac1te G&e laisser 1les services du Secretarlat
prendre leurs propres d1sPoslt10ns avec les ‘éditeurs et des serv1ces de dlstrlbutlon,
alors que le volume des publlcations est relat1vement modeste.

- - - . - i ! ' v
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45, Cela dit, 1'ONUDI devrait &voir toute latitude pour &tablir des contacts
aussi &troits que possible avec les organismes technologiques et industriels qui
tonnaissent bien ses activités, et avoir recours & eux pour élargir ls diffusion de
‘renseignements utiles concernant 1'industrie, et notamment des publications de
1'ONUDI destinées aux pays en voie de développement, Les publications de 1'ONUDI
sont en effet un auxiliaire particuliérement efficace du développement. Le
Secrétaire général prendra les mesures nécessaires pour que les fonctionnaires
responsables du Siége de 1'ONU (notamment ceux du Service de l'information) et de
1'ONUDI collaborent aussi étroitement que possible & 1'élaboration et & la mise
en pratigue de mesures tendant & améliorer la diffusion des renseignements émanant
de 1'ONUDI, cé qui contribuera 3 mieux mettre en évidence le rdle d'organe
centraligateur des activités touchant le développement industriel qui revient 3
1'ONUDI dans le cadre de 1'Organisation des Nations Unies.



