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Cha~i~re 3 : Trai~ements e~ salaires 

Incidences financières et administratives du projet de résolution 
publié sous la cote A/C.5LL.l062LRev.l 

1. Les incidences financières et administratives pour 1972 des alinéas a), 

b), c) et d) du dispositif du projet de résolution-publié sous la cote 

A/C.5/L.l065/Rev.l sont indiquées dans les annexes I et II ci-jointes pour 

chacun des articles du chapitre 3 et pour l'ensemble du chapitre. 

2. En ce qui concerne l'alinéa b) du dispositif du projet de résolution, on 

ne possède pas actuellement de données sur le nombre de fonctionnaires employés 

dans les bureaux extérieurs au 15 novembre 1971 dans la limite des crédits 

approuvés au titre de l'article V. En conséquence, aux fins de cet alinéa, 

la position indiquée est celle qui existait au 31 o~tobre 1971. 
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gJ Après inscription à l'article V de crédits d'un montant totàl de 
485 300 dollars pour les postes provisoires (17 postes dtadministrateur, 5 postes 
d'agent des services généraux et 27 postes d'agent l~al) dont la transformation 
en postes permanents avait été recommandée par le Service de gestion administrative 
pour 1972. 

~ Crédits provisoirement exclus, en attendant la présentation de demandes 
de credits révisées sur la base des recommandations du Service de gestion 
administrative. ' 

j ••• 
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ANNEXE II 

A. Article· Eremier • Postes Eer.man~ 

i) Elimination des nouveaux ermanents ro osés dans le ro ~t 
de budget pour 1972 1 

Agents des 
Adm.inis- services Agents 
trateurs généraux locaux Total 

Service de l'information 2 1 3 
Commission économique pour 

l'Europe 5 4 9 
Commission économique pour 

l'Asie et 1'Extr@me-Orient 5 12 17 
Commission économique pour 

l'Amérique latine 8 18 26 

Commission économique pour 
l'Afrique 11 5 16 

Bureau économique et social des 
Nations Unies à Beyrouth 2 6 8 -

33 5 41 79 

ii) Elimination des 

Agents des 
Adminis- services Agents 
trateurs généraux locaux Total 

Département des affaires 
économiques et sociales 2 2 4 

Commission économique pour 
l'Asie et l'EXtrême-Orient 1 1 2 

Commission économique pour 
l'Amérique latine 1 1 2 

4 2 2 8 -
Y Comme suite aux recommandations du Service de gestion administrative. 

1 .•• 
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ANNEXE II {suite) _..,. 

B. Article V - Besoins provisoires en personnel 

Administrateurs 
Agents des services gé­
néraux et agents locaux 

Elimination Elimination 
Postes des postes Postes des postes 
approuvés vacants au approuvés vacants au 
pour 1971 31/10/1971 pour 1971 31/W/1971 

Division des droits 
de 1•homme 4 3 

Bureau des affaires 
interorganisations 4 2 

Service juridique 5 2 3 
Département des affai-

res politiques et 
des affaires du 
Conseil de sécurité 5 5 

Département des affa.i-
res économiques et .. 
sociales 15 2 l2 

Bureau des services 
généraux ·20 

Office des Nations 
Unies à Genève 1 -

Commission économique 
pour :(tEUrope 4 3 5 

Commission économique 
pour l'Asie et 
11 EXtr&e-Orient 6 2 l2 

Commission économique 
pour l'Amérique latine 6 6 9 

Bureau économique et 
social des Nations 
Unies à Beyrouth l 6 -- - -

51 15 77 - -

Total 
des postes 
éliroinés 

2 

2 

3 

2 

6 

-
15 -

; .... 
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ANNEXE II (suite) 

r le Secrétaire 

Service du personnel 

Service médieal 

Bureau des services généraux 

-..----

Agents des 
Adminis- services 
trateurs généraux 

1 

1 1 

6 17 -
8 18 ·- -

Travail­
leurs 
manuels Total -----

1 

.. 2 

l2 35 - -l2 38 - -




