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 موجز 
 تموز/ 1ربُط مجموع نفقــــــات قوة الأمم المتحــــــدة الم قتــــــة في لبنــــــان )القوة الم قتــــــة( للف ة من  

بالهدف المتوخى منهـا بواطــــــــــــــطـة عدد من أطر الميزنة القـائمـة على   2019حزيران/يوني     30إلى    2018 يوليـ 
 النتائج التي جُُعت في عنصرين: العمليات والدعم.

وواصــــــــلت القوة الم قتةا أترناء الف ة المشــــــــمولة بالتقريرا رصــــــــد وقف الأعمال العدائية واتخاذ كل  
نشـــــطة عدائية أيا كان نوعها. وركزت الإجراءات اللازمة لضـــــمان عدخ اطـــــت داخ منطقة عمليابا للقياخ أ

القوة الم قتـة جهودهـا على اافـال على الهـدوء على طول الأط الأزرق رغم التحـديات الأمنيـة الإقليميـة. 
ــبـــاب التوتر بين الطرلين ب يــة  وعملـــت القوة الم قتـــةا ولقـــاا للمهـــاخ الم لفـــة  ـــاا على الت فيف من أطــــــــــــ

ــاعـدبمـا في اافـال على وقف الأعمـال العـدائيـة والانتقـال إلى وقف دائم لإطلاق النـار وحـل طويـل  مســــــــــــ
 الأجل للنزاع.

مليون دولار ليما يتعلق بالف ة المشــــــــــــــمولة بالتقريرا   474,4وت بدت القوة الم قتة نفقات قدرها  
مليون دولار   482,5في المـائـةا مقـارنـة بت بـدهـا نفقـات قـدرهـا   99,9تمثـل معـدل اطــــــــــــــت ـداخ للموارد قـدر  

 .2017/2018في المائة في الف ة  99,9دل اطت داخ للموارد قدر  وبمع
مليون دولار الأترر الصـــــافي لما يلي: )أ( اافات الاحتياجات   0,03ويع س الرصـــــيد اار البال    

المتعلقة بالألراد العســــ ريين وألراد الشــــرطةا الذي يعُزى أطــــاطــــا إلى اافات المتوطــــط الفعلي لنشــــر ألراد 
ســـــــــ ريةا واافات صـــــــــافي الت اليف المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات على أطـــــــــا  الرد الوحدات الع

الفعلي للت اليف المدرجة في المطالبات تمشــــــــــــيا مع مذكرات التفاهم المبرمة مع البلدان المســــــــــــاهمة بقواتا 
ــرول التعاقدية الجديدة المطبقة للف ة  و )ب(   ــة في إطار الشـــــــ زيادة واافات ت اليف حصـــــــــفي الإعا ـــــــ

الاحتياجات المتعلقة بالموظفين المدنيينا التي تعُزى إلى ارتفاع مسـتويات  ـ ل الوظائف وت اليف المرتبات 
في لئة الموظفين الوطنيين  و )ج( اافات الاحتياجات المتعلقة بالت اليف التش يليةا بسبب إعادة ترتيب 

 لمدنيين.أولويات الأنشطة لت طية العجز تحت بند ت اليف الموظفين ا
 أداء الموارد المالية  

 (2019حزيران/يوني   30إلى  2018تموز/يولي   1)بآلاف دولارات الولايات المتحدة  تمتد طنة الميزانية من 

 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  النفقات الاعتمادات الفئة
 0,3 969,6 270,0 342 239,6 343 الألراد العس ريون وألراد الشرطة     

 (3,6) (327,4 3) 584,2 95 256,8 92 الموظفون المدنيون 

 6,1 388,6 2 521,7 36 910,3 38 الت اليف التش يلية

 0,0 30,8 375,9 474 406,7 474 إجمالي الاحتياجات 

الإيرادات المتــيتيــة من الاقتطــاعــات الإلزاميــة 
 (7,1) (909,4) 768,6 13 859,2 12 من مرتبات الموظفين

 0,2 940,2 607,3 460 547,5 461 صا  الاحتياجات 

 - - - - التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(

 0,0 30,8 375,9 474 406,7 474 مجموع الاحتياجات 
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 أداء الموارد البررية م  حيث شغل الوظائف  

 )المتوطط(الوظائف الفعلية  )أ(الوظائف المعتمدة الفئة
ــعـــــــدل الشــــــــــــــــــ ــــور  مــ

 )ب()النسبة المئوية(
 31,4 286 10 000 15 الوحدات العس رية    

 5,9 238 253 الموظفون الدوليون 
    الموظفون الوطنيون 

 14,3 42 49 الموظفون الفنيون الوطنيون  
 7,0 544 585 الموظفون من لئة الأدمات العامة 

    )ج(الوظائف الم قتة
 50,0 1 2 الموظفون الدوليون  
 

 تمثل أعلى مستوى للقواخ الميذون ب . )أ( 

 اطتناداا إلى المعدل الشهري لش ل الوظائف والقواخ الشهري المعتمد. )ب( 

  مموَّلة في إطار المساعدة الم قتة العامة. )ج( 
 الأامس من هذا التقرير.ويرد الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما في الفرع  
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 مقدمة  -   أولا  
ــان للف ة من  - 1 ــة في لبنــ ــدة الم قتــ ــاق على قوة الأمم المتحــ ــة لىنفــ ــة المق حــ  تموز/ 1وردت الميزانيــ

( A/72/776) 2018آذار/مــار   6في تقرير الأمين العـــاخ الم ر   2019حزيران/يونيــ   30إلى  2018 يوليـــ 
دولار(. وغطـت الميزانيـة ت ـاليف نشــــــــــــــر   469 776  500دولار )صـــــــــــــــاليهـا   482  839  600وبل  إجُـاليهـا  

موظفـا دوليـا )بينهم موظفـان دوليان   256لرد من ألراد الوحـدات العســــــــــــــ ريـةا و   15  000يصــــــــــــــل إلى   مـا
 موظفا لنيا وطنيا(. 48موظفا وطنيا )بينهم  633يش لان وظيفتين م قتتين( و 

ــ ون الإدارة والميزانيةا في تقريرها الم ر    - 2 ــارية لشـ ــتشـ ــان/أبريل    19وأوصـــت اللجنة الاطـ ا 2018نيسـ
إلى  2018تموز/يوليـــــ   1لف ة من دولار ل 480 906 700أن تعتمـــــد الجمعيـــــة العـــــامـــــة مبل ـــــا إجُـــــاليـــــ  

 (.37ا الفقرة A/72/789/Add.5) 2019حزيران/يوني   30
ــاليــ د 474 406 700ا مبل ـــا إجُـــاليـــ  72/299واعتمـــدت الجمعيـــة العـــامـــةا بقرارهـــا  - 3  ولار )صــــــــــــــ

. 2019حزيران/يونيــــ   30إلى  2018تموز/يوليــــ   1دولار( لىنفــــاق على القوة للف ة من  461 547 500
 وقُسّم المبل  ال لي على الدول الأعضاء كينصبة مقررة.

  
 أداء الولاية  -   ثانيا  
 لمحة عامة -  ألف 

ا ووطـــــــعها في قرار  (1978)  426و    (1978)  425أنشـــــــي مجلس الأمن ولاية القوة الم قتة في قراري    - 4
 (2017) 2373ا ومـددهـا في قرارات لاحقـة. ونفي المجلس على ولايـة ل ة الأداء في قراريـ  (2006) 1701

 .(2018) 2433و 
الأمن على تحقيق هدف عاخ يتمثل في إعادة إرطاء السلاخ والأمن والقوة م لفة بمساعدة مجلس   - 5

 الدوليين في جنوب لبنان.
وفي إطار ذلك الهدف العاخا طـــــــــــــاهمت القوةا أترناء الف ة المشـــــــــــــمولة بتقرير الأداءا في عدد من  - 6

ــري الإنجازات بتحقيق النواتج الرئيســـــــــــية ذات الصـــــــــــلةا المبينة في الأطر الواردة أد  ا والمجم عة تحت عنصــــــــ
 العمليات والدعم.

ويتضــــــــــــــمن هــذا التقرير تقييمــا ل داء الفعلي مقــارنــة بالأطر المقررة للميزنــة القــائمــة على النتــائج  - 7
. ويقارن تقرير الأداء هذاا بوج  خاصا م  رات الإنجاز الفعليةا أي 2018/2019الواردة في ميزانية الف ة  

توقعةا بم  ــــــــرات الإنجاز المقررةا مدى التقدخ الفعلي المحرز خلال الف ة المعنية صــــــــوب تحقيق الإنجازات الم
 وكذلك النواتج المنجزة لعلا بالنواتج المقررة.

 
 تنفيذ الميزانية - باء 

واصــــــــــلت القوة الم قتةا أترناء الف ة المشــــــــــمولة بالتقريرا رصــــــــــد وقف الأعمال العدائية واتخاذ كل  - 8
طة عدائية أيا كان نوعها. وركزت الإجراءات اللازمة لضـــــمان عدخ اطـــــت داخ منطقة عمليابا للقياخ أنشــ ـــ

القوة الم قتـة جهودهـا على اافـال على الهـدوء على طول الأط الأزرقا على الرغم من التحـديات الأمنيـة 
 الإقليمية وعدخ إحراز تقدخ نحو وقف دائم لإطلاق النار.

https://undocs.org/ar/A/72/776
https://undocs.org/ar/A/72/789/Add.5
https://undocs.org/ar/A/RES/72/299
https://undocs.org/ar/A/RES/72/299
https://undocs.org/ar/S/RES/425%20(1978)
https://undocs.org/ar/S/RES/426%20(1978)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/2373%20(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2433%20(2018)
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را محوريا في وظلت ترتيبات الاتصــــــــــــــال والتنســــــــــــــيق التي تنفذها القوة الم قتة مع الطرلين ت دي دو  - 9
اافال على الهدوء والاطتقرار و  لت وطيلة لمنع نشوب التوترات بين الطرلين ونزع لتيلها. وزادت القوة 
الم قتةا تمشــيا مع ولايتهاا من أنشــطة العمليات والمراقبة عن طريق نشــر الدوريات ونقال التفتيق المســتقلة 

 اضور على الأرت وتعزيز تقديم التقارير إلى مجلس الأمن. والمنسقة مع الجيق اللبنانيا مما أدى إلى زيادة ا
وفي طــــــــياق تزايد التوتراتا واصــــــــلت القوة الم قتة قيادة وتيســــــــير آلية ترلاترية بين الطرلين للتداول  - 10

ــلة بتنفيذ قرار مجلس الأمن   ــائل المتصـ ــين المسـ ــائل المتبقية على طول (2006)  1701بشـ ــوية المسـ ا  دف تسـ
 الأط الأزرق.

ــلـت القوة البحريـة التـابعـة للقوة الم قتـة تنفيـذ عمليـات اامر البحري في منطقـة العمليـات  - 11 وواصــــــــــــ
 البحريةا وأجرت تدريبات مش كة بش ل منتمم مع الجيق اللبناني والبحرية اللبنانية. 

لقوة الم قتــة في إيلاء الأولويــة للجهود الراميــة إلى التمــا  الــدعم من وخلال الف ةا اطــــــــــــــتمرت ا - 12
ــطلاع الجيق اللبناني تدر يا  ــر لوج نموذجي  دف الـــــــــ الجهات المانحة لبناء قدرات الجيق اللبناني ونشـــــــــ

 بالمس ولية ال املة عن تأمين منطقة العمليات والميا  الإقليمية اللبنانية.
العســــ ري التابع للجيق اللبناني  -ة في التواصــــل مع مركز التنســــيق المدني  واطــــتمرت القوة الم قت - 13

ــين  في أيار/مايو   ــيع نطاق عمليات  بعد تد ــــ ــوء تلك الأولويةا 2018بالتزامن مع قياخ المركز بتوطــــ . وفي لــــ
ــالة إلى  ــطة التدريبية المشـــــــ كة مع الجيق اللبنانيا بالإلـــــ ــتمرت القوة في الالـــــــطلاع بعدد من الأنشـــــ اطـــــ
الأنشـــــــطة العملياتية اليومية التي يرلت تســـــــيير دوريات مشـــــــ كةا وتشـــــــ يل مراكز مراقبة ونقال تفتيق في 
ــهمت  ــواري . وأطــ ــيير دوريات راجلة في القرىا وتنفيذ عمليات م الحة إطلاق الصــ ــ كةا وتســ مواقع مشــ

ــطة في اافال على وقف الأعمال العدائية ودعمت الجيق اللبناني في جهود   الرامية إلى كفالة هذ  الأنشـــ
خلو المنطقة الواقعة جنوب نهر الليطاني من أي وجود غير ميذون ب  ل لراد المسلحين والأعتدة والأطلحةا 

 باطتثناء ما هو تابع للح ومة اللبنانية والقوة الم قتة.
نطقة الواقعة وواصــــــلت القوة الم قتة دعم الأنشــــــطة الرامية إلى تعزيز طــــــلطة اا ومة اللبنانية في الم - 14

جنوب نهر الليطاني. وفي هذا الصـــــددا تواصـــــلت القوة بانتماخ مع الســـــلطات المحلية والوزارات والبلدياتا 
ــورةا وإجراء  ــ ولين اا وميين المركزيين والإقليميين. وركزت القوة الم قتة على تقديم المشــــــــــ وكذلك مع المســــــــــ

 ت.التدريباتا وتنفيذ مبادرات أوطع نطاقا لبناء القدرا
وظلت ااالة الأمنية العامة غير مســـــتقرة في منطقة الشـــــرق الأوطـــــط الأوطـــــع نطاقا خلال الف ة  - 15

المشـــمولة بالتقرير. وتســـبب الاطـــتمرار في عدخ إحراز أي تقدخ نحو حل طـــياطـــي طويل الأجلا بالإلـــالة 
ــتقرار في لبنان نتيجة النزاع الدائر في الجمهوري ــتويات عدخ الاطــــ ــوريةا في عرقلة إلى ارتفاع مســــ ة العربية الســــ

 اطتدامة الإنجازات التي حققتها القوة.
 

 مبادرات دعم البعثة - جيم 
يقُدخ الجدول أد   معلومات عن متوطـــــــــــــط معدلات الشـــــــــــــ ور ليما  في جُيع لئات الموظفين  - 16

والمعدلات   2017/2018ا مقارنة بالمتوطط الفعلي لمعدلات الش ور خلال الف ة  2018/2019خلال الف ة  
 :2018/2019المدرجة في الميزانية للف ة 
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 )بالنسبة المئوية(

 الفئة
ــة  المـعـــــــدلات الـفـعـلـيـــــ

  2017/2018للف ة 
المــعـــــــدلات المـــــــدرجـــــــة في 

 2019/ 2018الميزانية للف ة  
ــة  المـعـــــــدلات الـفـعـلـيـــــ

 2018/2019للف ة 
 31,4 30,7 30,6 الألراد العس ريون     

 5,9 6,0 5,1 الموظفون الدوليون 
 14,3 25,5 27,5 الموظفون الفنيون الوطنيون 

 7,0 7,0 6,3 الموظفون لئة الأدمات العامة
  

وخلال الف ة المشــــــــمولة بالتقريرا  ــــــــهدت القوة الم قتة ارتفاعا في متوطــــــــط معدلات الشــــــــواغر  - 17
ل لراد العس ريين نتيجة لاافات مستوى نشر ألراد الوحدات الذي يعزى إلى الاحتياجات العملياتية في 

ــ ور منطقة البعثة. وليما يتعلق بالموظفين الدوليين وموظفي لئة الأدمات العامةا كان مت وطــــــط معدل الشــــ
في المــائــة على التواتا يتمــا ــــــــــــــى مع المعــدل المــدرج في الميزانيــة البــال   7,0في المــائــة و  5,9الفعلي البــال  

في المائة على التوات. ويعزى اافات متوطـــــــــــط معدلات الشـــــــــــ ور الفعلية للموظفين   7,0في المائة و   6,0
في المـائـةا إلى الانتهـاء   25,5في المـائـةا مقـارنـة بالمعـدل المـدرج في الميزانيـة البـال   14,3الفنيين الوطنيين البـال   

وظفين الوطنيين العاملين من الاطـتقداخ لشـ ل الوظائف الشـاغرةا وهذا ما أدى إلى ارتفاع متوطـط عدد الم
 أترناء الف ة المشمولة بالتقرير.

 
 تعاون البعثة ع ى المستوى الإق يمي -  دال 

ــمولة بالتقرير في التعاون  - 18 ــتمرت القوة الم قتة خلال الف ة المشـــــ من أجل كفالة ت امل الجهودا اطـــــ
المنطقةا وهي: قوة الأمم المتحدة المنتمم مع عمليات حفظ السـلاخ الأخرى والبعثات السـياطـية الأاصـة في  

لمراقبة لض الا ــــــــــــــتبااا وهيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنةا وقوة الأمم المتحدة افظ الســــــــــــــلاخ في قبرصا 
ــلاخ  وم تب منســــق الأمم المتحدة الأاص لشــــ ون لبنانا وم تب منســــق الأمم المتحدة الأاص لعملية السـ

 في الشرق الأوطط.
ليمي للســلوا والانضــبال التابع للقوة الم قتة تنفيذ ولايت  الإقليمية ليما يتعلق وواصــل القســم الإق - 19

ــتبـااا وهيئـة الأمم المتحـدة لمراقبـة الهـدنـةا وقوة الأمم  بالقوة الم قتـةا وقوة الأمم المتحـدة لمراقبـة لض الا ــــــــــــ
نسـق الأمم المتحدة المتحدة افظ السـلاخ في قبرصا والمنسـق الأاص لعملية السـلاخ في الشـرق الأوطـطا وم

الأاص لشـــــــــ ون لبنانا وقاعدة الأمم المتحدة للوجســـــــــتياتا وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبياا وم تب 
ــار  ــتشـــــــــــ المبعوث الأاص ل مين العاخ إلى اليمنا وبعثة الأمم المتحدة لدعم اتفاق ااديدةا وم تب المســـــــــــ

جنـة المعنيـة بالمفقودين في قبرص. وقُـداّخ الـدعم الأـاص ل مين العـاخ المعب بقبرص والعضــــــــــــــو الثـالـ  في الل
من  أنشــــــطة وقائية وإحاطات  بمســــــاعدة جهات التنســــــيق المعنية بالســــــلوا والانضــــــبال في كل بعثةا وتضــــــَّ
توجيهيةا وتولير التدريب الإلزامي في مجال الســــــلوا والانضــــــبالا مع إيلاء اهتماخ خاص لمنع الاطــــــت لال 

خلال الف ة المشــمولة بالتقرير تقديم التدريب الموجَّ  ولق الاطــ اتيجية الرامية والانتهاا الجنســيين. واطــتمر  
ــية مثل م تب أمين المما   ــري ة رئيســــ ــلوا المحمورا بالتعاون الوتريق مع جهات  ــــ ــيلة الســــ إلى معالجة مســــ

ل كل وخدمات الوطـــاطة في الأمم المتحدة. وبالإلـــالة إلى ذلكا دعم القســـم الإقليمي للســـلوا والانضـــبا
ــلواا وأوصـــىا بالتشـــاور مع كل بعثةا باطـــ اتيجيات  بعثة في إجراء تقييمات للم اطر المتعلقة بســـوء السـ
لمعـالجـة الم ـاطر المحـددة في التقييمـاتا مع إيلاء اهتمـاخ خـاص لمنع الاطــــــــــــــت لال والانتهـاا الجنســــــــــــــيين. 
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ريق الأمم المتحدة القطري وانطوت تقييمات الم اطر على التواصــل بصــفة دورية مع جهات  ــري ة مثل ل
والمنممات غير اا ومية والســلطات المحلية. وفي هذا الصــددا كفال  القســمُ قياخ كل بعثة بتحديد الأدمات 
المتاحة لمســــاعدة الضــــحايا ودع م  إنشــــاء   ــــب ات لريق الأمم المتحدة القطري داخل البلد والمشــــاركة ليها. 

رقة عمل معنية بالاطـــــــــــت لال والانتهاا الجنســـــــــــيين وألرقة وأنشـــــــــــيت جُيع البعثاتا بدعم من القســـــــــــما ل
للاطـتجابة الفورية. وقُـياّم ت جُيع ادعاءات طـوء السـلوا على وج  السـرعة وقُداّم ت التوصـيات المناطـبة إلى 
ــاا المتابعة المنتممة مع مقر الأمم المتحدة بشـــــــــــين هذ   ــم أيضـــــــــ رئيس البعثة أو رئيس الم تب. وك فال  القســـــــــ

 لها.المسائل ك
ونســــــــــقت القوة الم قتة الإدارة الاطــــــــــ اتيجية لتقديم خدمات الت نولوجيا الميدانية على الصــــــــــعيد  - 20

الإقليمي وواصــــــــــــلت تنفيذ الأهداف الاطــــــــــــ اتيجية المتمثلة في تقليل التفاوت في الأدمةا وتحقيق ولورات 
ــاء على ازدواجية الجهود ليما بين قوة الأمم المتحدة لمر  اقبة لض الا ــــــــــــــتبااا وهيئة الأمم ااجما والقضــــــــــــ

المتحدة لمراقبة الهدنةا وقوة الأمم المتحدة افظ الســــــــــــلاخ في قبرصا وكذلك ليما يتعلق بالمنســــــــــــق الأاص 
ــقت القوة الم قتة  ــ ون لبنان. ونســــ ــق الأمم المتحدة الأاص لشــــ ــرق الأوطــــــط ومنســــ لعملية الســــــلاخ في الشــــ

ط تنسـيق إقليميةا تتما ـى مع أهداف البعثات المذكورة خدمات الت نولوجيا الميدانية عن طريق ولـع خط
 أعلا ا ب ية تحقيق قدر أكبر من التآزر في اطت داخ الموارد البشرية والمادية.

وواصلت القوة الم قتة تقديم الدعم لبعثات حفظ السلاخ وكيا ت الأمم المتحدة الأخرى الموجودة  - 21
ــية في المنطقة من خلال اطـــــــــــتيعاب المتدربين ا لقادمين من م اتب مختلفة للمشـــــــــــاركة في الدورات الدراطــــــــ

المعقودة داخل البعثة تلبية لاحتياجات التدريب المشــــــــــ كة. وظل المدربون والأبراء المت صــــــــــصــــــــــون ومرالق 
التـدريـب التـابعـة للقوة ودورات التعلم داخـل البعثـة يشــــــــــــــ لون موردا هـامـا وتـدبيرا لعـالا من حيـ  الت لفـة 

 نطقة.للبعثات في الم
 

 أطر الميزنة القائمة ع ى النتائج -  هاء 
   العم يات1العنصر   

خلال الف ة المشــــــــمولة بالتقريرا واصــــــــلت القوة الم قتة رصــــــــد وقف الأعمال العدائيةا لحالمت  - 22
ــعيد   ــتمرة على الصــــــــ ــتقرار في جنوب لبنان على الرغم من أنمال الت يير المســــــــ الإقليميا على الهدوء والاطــــــــ

وطــاعدت على بســط طــلطة الدولة في جنوب لبنان وتعزيز قدرة الجيق اللبناني. واطــت دمت القوة الم قتة 
ــوية النزاعات وبناء الثقةا في  ــيقا بما ليها الالية الثلاتريةا وأنشــــطتها الرامية إلى تســ ــال والتنســ ترتيبابا للاتصــ

ــجيع على تقليل التوترات بين كلا الجانبين. واطـ ــــ ــي دائم التشـــ ــياطـــ تمرت المبادرات الرامية إلى إ اد حل طـــ
 للنزاع بين إطرائيل ولبنانا في ظل عدخ إحراز أي تقدخ ملمو  نحو وقف دائم لإطلاق النار بين الطرلين. 

والـــــطلعت القوة الم قتة أنشـــــطة عملياتية يوميةا تشـــــمل تســـــيير دوريات يوميةا مع ال كيز على  - 23
منطقـة عمليـابـاا من أجـل دعم ح ومـة لبنـان في كفـالـة خلو المنطقـة الواقعـة  منع الأنشــــــــــــــطـة العـدائيـة في

جنوب نهر الليطاني من أي وجود غير ميذون ب  ل لراد المســـــــلحين والأعتدة والأطـــــــلحة. وواصـــــــلت القوة 
البحرية تنفيذ عمليات حمر بحري من أجل مســـاعدة الســـلطات اللبنانية في منع دخول الأطـــلحة أو المواد 

ــلـة إلى لبنـان دون إذن. ول فـالـة التـيهـب امـايـة المـدنيينا أجرت القوة الم قتـة تـدريبـا لألراد من ذات  الصــــــــــــ
الجيق اللبناني وأجهزة الأمن والدلاع المدني والسـلطات المدنية اللبنانية الأخرىا من أجل المسـاعدة في بناء 

 القدرات وإنشاء قنوات للتنسيق مع القوة الم قتة.
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قوة الم قتة مســـــــــــاعدة الجيق اللبناني في تعزيز قدرات  في منطقة العملياتا برا وبحرا. وواصـــــــــــلت ال - 24
وتواصـــــل أيضـــــا تعزيزُ الأنشـــــطة التدريبية والعمليات المشـــــ كة بالتنســـــيق الوتريق مع الجيق اللبناني. وإعمالا 

ا ركزت القوة الم قتـة جهودهـا على تيســــــــــــــير ااصــــــــــــــول على الـدعم من (2018)  2433لقرار مجلس الأمن 
الجهات المانحة لإنشــــــاء لوج نموذجي تابع للجيق اللبناني يعمل بالتنســــــيق الوتريق مع القوة الم قتة في تنفيذ 

داخل منطقة العمليات. وبالإلــــالة إلى ذلكا طــــعت القوة الم قتة   (2006)  1701الأمن قرار مجلس الأمن  
إلى تعزيز قـدرات البحريـة اللبنـانيـة من خلال التمـا  الـدعم من الجهـات المـانحـةا  ـدف نقـل المســــــــــــــ وليـة 

 البحرية. -ق اللبناني الأمنية عن الميا  الإقليمية تدر يا إلى الجي
وطـــعت القوة الم قتة إلى تنفيذ أنشـــطة لدعم بســـط طـــلطة الدولة في جنوب لبنان عن طريق دعم  - 25

إ راا الوزارات المركزيةا وكذلك قدرات السلطات المحلية كي تتم ن من أداء مهامها في منطقة العمليات. 
ــت ــل بقوة على المسـ ــتمرت القوة في التواصـ ــعيد ولهذا ال رتا اطـ ــية وعلى الصـ وى المركزي مع الوزارات الرئيسـ

ــائية.  المحلي مع البلـديات ومراكز التنميـة الاجتمـاعيـةا وكـذلـك مع قـادة المجتمعـات المحليـة والجمـاعـات النســــــــــــ
وطــــاعدت القوة الم قتة في بناء القدرات من خلال حلقات العمل والأنشــــطة التدريبية. ودعمت المشــــاريع 

ل الف ة المشـــــــمولة بالتقرير مجموعةا متنوعة من القطاعاتا منها التعليم والصـــــــحة الصـــــــ يرة التي نفُذت طوا
 العامة وتم ين المرأة والبيئة.

 
 بيئة بيئة مستقرة وآمنة في جنوب لبنان: 1-1الإنجاز المتوقع 

 
 م  رات الإنجاز الفعلية م  رات الإنجاز المقررة

بريـةا أو حوادث إطلاق  ر عـدخ حـدوث غـارات جويـة أو بحريـة أو   
 عبر الأط الأزرق

انتهــاكــا بريا لل ط الأزرق  وعــدخ  865انتهــاكــا جويا و  1 388وقوع 
وقوع أي حادث إطلاق صـــــــــــواري  با ا  إطـــــــــــرائيل انطلاقاا من لبنان  

قطعة  38طلقات تحذيرية  وإطلاق    4وإطلاق جيق الدلاع الإطرائيلي  
رقعـات النـاريـةا والقنـابـل الصــــــــــــــوتيـة من الـذخـائر التحـذيريـة الأخرى )المف
حوادث ر ــق حجارة على القوة  4الومضــيةا والقنابل المضــيئة(  ووقوع  

حوادث ر ــــــــــــــق حجـــارة عبر الأط الأزرق  ووقوع  10الم قتـــة  ووقوع 
ــيـة في البحر على طول خط الطفـالـات  واحتفـال  حـالات توتر عرلــــــــــــ

قرية ال جر   جيق الدلاع الإطـــــــــرائيلي بوجود ل  في الجزء الشـــــــــمات من
 )يرال الأط الأزرق(ا وهذا ما يمل يش ل انتهاكاا مستمراا 

ــار الجيق اللبنــاني في جُيع أنحــاء المنطقــة الواقعــة جنوب نهر  انتشــــــــــــــ
الليطـانيا بمـا في ذلـك الجزء الواقع يرـال الأط الأزرق من بلـدة ال جر 

 ومنطقة متاخمة يرال الأط الأزرق

اء المنطقة الواقعة جنوب نهر الليطانيا انتشـر الجيق اللبناني في جُيع أنح
باطـــــــــــتثناء الجزء الشـــــــــــمات من بلدة ال جر والمنطقة المتاخمة يرال الأط 

 الأزرق
ــاني من أي ألراد  ــة بين الأط الأزرق ونهر الليطــ ــة الواقعــ خلو المنطقــ
مســــــــــــــلحين وأعتـدة وأطــــــــــــــلحـةا عـدا مـا يتعلق منهـا بالجيق اللبنـاني 

 الم قتة  والقوة

حوادث تنطوي على حمل طـــــــــلا  دون إذن في منطقة عمليات    7وقوع  
 حادترة تنطوي على حمل صيادين لأطلحة صيد    589القوة الم قتة  ووقوع  

https://undocs.org/ar/S/RES/2433%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)
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مشـــــاركة كلا الطرلين في الاجتماعات الثلاترية والمحالمة على ترتيبات   

 الاتصال والتنسيق 
ــطة الا ــال أنجز. عُقدت ثمانية اجتماعات ترلاتريةا بالاق ان مع أنشـــــ تصـــــ

ــاعة  ــيق التي نُـفاّذت على جان  الأط الأزرقا على مدار الســــــــــ والتنســــــــــ
 وطوال أياخ الأطبوع

ــيــــــة والمتفجرات من  ع المنطقــــــة الامنــــــة من الأل ــــــاخ الأرلــــــــــــ توطــــــــــــــّ
 اارب  مخلفات

ر ما عدد     34  409طهُاّرت أرات مســـــــــــاحتها   ل ما    2  566أمتار مربعة  ودُماّ
 طع من الذخائر غير المنفجرة من الأل اخ المضادة ل لراد وأربع ق 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

يوخ عمـــــــل لألراد الـــــــدوريات المتنقلـــــــة  963 600إنجـــــــاز    
المســـــــــــتقلةا بما يشـــــــــــمل القدرات الاحتياطية وقدرات الرد 

 السريع والاطتطلاع والتدخل وحماية القوة 

 يوخ عمل لألراد الدوريات المتنقلة المستقلة 1 176 989
ويعُزى ارتفاع الناتج إلى التعديلات التعبوية التي أجُريت تمشــــيا 

ا ( 2018) 2433و  (2017) 2373مـع قـراري مجـلـس الأمـن 
دة أنشــــــــــــــطـة الـدوريات لتعزيز اللـذين دعـا ليهمـا المجلس إلى زيا

 ااضور في المناطق ااساطة وعلى طول الأط الأزرق
من مراكز المراقبة   51يوخ عمل لألراد مراكز المراقبة المســـتقلة في   1 007 520 يوخ عمل لألراد مراكز المراقبة المستقلة  755 550إنجاز 

من مراكز المراقبة   48الدائمة التي تُشــــ َّل على مدار الســــاعة و  
 24طــاعات و  3الم قتة التي تُشــ َّل لف ة ي او  متوطــطها بين  

 طاعة يوميا
ويعزى ارتفــــاع النــــاتج إلى التعــــديلات التعبويــــة المطلوبــــة التي 

 العملياتية والأمنيةلرلتها الت يرات في البيئتين 
طــــــــــــــــاعــة طيران لتنفيــذ الــدوريات الجويــة على  540إنجــاز 

ــتطلاعية داخل  امتداد الأط الأزرق والطلعات الجوية الاطــ
 منطقة العمليات 

طــاعة طيران لتنفيذ الدوريات وطلعات الاطــتطلاع لوق الأط  698
 الأزرق 

ويعُزى ارتفــاع النــاتج إلى إدخــال تعــديــل تعبوي على الرحلات 
ــيــا مع قرار مجلس الأمن  ا لتعزيز (2017) 2373الجويــةا تمشــــــــــــ

 الت طية الجوية ل رالي التي يتعذر الوصول إليها برا
طـــــــــــــــاعــة طيران للتحقيق في ااوادث ولإجراء  856إنجــاز 

التحركـــات العمليـــاتيـــة لنقـــل عتـــاد القتـــالا والقيـــاخ بالمهـــاخ 
الاطــــــــــــــتطلاعيةا وتنفيذ مهاخ القيادة والتح م وأنشــــــــــــــطة 

 الاتصال والتدريب 

 طاعة طيران 670
ويعُزى اافات الناتج إلى تر ـــــيد طـــــاعات الطيران من خلال 

الطلــبا وكــذلــك خفض الاحتيــاجــات الت طيط القــائم على 
 من الرحلات الجوية الم صصة لتدريب الأطقم الجوية

ــد  1  318إنجـاز  يوخ عمـل لزوارق الـدوريات البحريـة لرصــــــــــــ
اادود البحرية اللبنـــــــــــــــــانيةا بما في ذلك تدريبات عملياتية 

 مش كة مع الجيق اللبناني

 يوخ عمل لدوريات تقوخ  ا المراكب البحرية  1 302

 طاعة طيران  152

https://undocs.org/ar/S/RES/2373%20(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2433%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2373%20(2017)
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

ــاز     طـــــــــــــــــاعـــة طيران لـــدوريات الاع ات البحري  300إنجـ
 وأنشطـة العمليات داخل منطقة العمليات البحرية

ويعُزى اافات الناتج إلى عدخ نشـــــر إحدى طائرت الهلي وب  
في أططول طائرات القوةا ريثما يوُلع طلب التوريد في صي ت  

 النهائيةا وبسبب طوء الأحوال الجوية
ــاركين في الأنشــــــطة   233  600إنجاز   يوخ عمل ل لراد المشــــ

 العملياتية المنسقة مع الجيق اللبناني 
 يوخ عمل ل لراد المشاركين في الأنشطة العملياتية المنسقة  259 740

ويعُزى ارتفاع الناتج إلى إجراء تعديلات تعبوية تمشيا مع تنفيذ 
 (2018) 2433قرار مجلس الأمن 

ــية وحلقة عمل ومحالـــــــــرة   950تنميم   تدريباا وحلقة دراطـــــــ
ودورة تدريبية مش كة/منسقة مع العنصرين البري والبحري 
في الجيق اللبناني لتحســـــــــــين قدرابما التعبوية والعملياتيةا 
ولتحســــــين التنســــــيق بين القوة الم قتة والجيق اللبناني على 
مستوى العمليات والمستوى التعبوي من أجل تعزيز لعالية 

 لعمليات المش كةا

ــقة مع الجيق اللبنانيا  1 671 تدريبا من التدريبات المشـــــــــــــ كة/المنســـــــــــ
ــا ــةا يرلـــت  بمـ ــانيـ ــة اللبنـ ــدريبـــات/  513في ذلـــك البحريـ من التـ

من التدريبات/   1  158التمارين المشـــــــــــ كة مع القوات البرية و 
 التمارين المش كة مع القوات البحرية 

زيادة تولر الوقـت لـدى الجيق اللبناني ويعُزى ارتفـاع النـاتج إلى  
للمشـــــــاركة في التمارين والأنشـــــــطة التدريبية نمرا ادوث زيادة 

 في قدرت  اللوجستية
من التقــارير التي يقــدمهــا الأمين العــاخ إلى مجلس  3إعــداد 

الأمن مسـت م لة بتقارير مخصـّصـة بشـين مسـائل محددة بم 
 المجلس

 تقارير 3

الاتصــــال والتواصــــل وتبادل المعلومات يومياا وأطــــبوعياا مع 
كلا الطرلين بشــين المســائل التي تســتدعي اهتماماا عاجلاا 

 (2006) 1701في ما يتعلق بتنفيذ قرار مجلس الأمن 

 من الطرلين من خلال عقـد اجتمـاعـات ترنـائيـة منتممـة مع كـل   نعم 
بشـين المسـائل المتصـلة بالعمل على الصـعيد الثلاتريا والتواصـل 
اليومي من خلال لرع الاتصال والأمانة الثلاتريةا والاجتماعات 

 المنتممة على مستوى القيادة العليا مع الطرلين 
رئاطــــــــــــــــة الاجتمــاعــات الثلاتريــة وتزويــدهــا  ــدمــات دعم 

 تقريباا وحسب الاقتضاءالأمانة مرة واحدة في الشهر 
 اجتماعات ترلاترية 7

 ويعُزى اافات الناتج إلى عدخ تولر الوقت لدى الطرلين
تولير خــدمــات دعم الأمــانــة لاجتمــاعــات اللجنــة الفرعيــة 
الثلاتريةا حســــب الاقتضــــاءا بما ليها تلك المعنية بالمســــائل 
المتصـــلة بالأط الأزرقا لدعم ولـــع علامات أرلـــية مرئية 
عليـ  ودعم الاجتمـاعـات الثنـائيـة مع الأطرافا حســـــــــــــــب 

 الاقتضاء

 اجتماع ترلاتري اطتثنائي للجنة الفرعية المعنية بالأط الأزرق 1

ــالة إلى ذلكا قُداّخ  الدعم من خلال عقد اجتماعات  وبالإلــــــــ
ترنائية منتممة مع كل طرف من الطرلين بشين المسائل المتصلة 

 الثلاتريبالعمل على الصعيد 

إجراء تحقيقاتا حسـب الاقتضـاءا في الادعاءات المتعلقة 
وفي ااوادث  (2006) 1701بانتهـــــاا قرار مجلس الأمن 

في منطقــة  اتالأخرى التي قــد ت دي إلى تصــــــــــــــعيــد التوتر 
 العمليات

 تتحقيقا 6

https://undocs.org/ar/S/RES/2433%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)
https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)


 A/74/675 

 

12/37 20-01553 

 

 النواتج المقررة
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ــالات يوميـــة مع الســــــــــــــلطـــات المحليـــة وقـــادة     إجراء اتصــــــــــــــ
ــين زيادة تقبل المهاخ المنوطة بالقوةا  المجتمعات المحلية بشـــــــــــ

ــواغلها  بما في ذلك معالجة  ـــــــ اوى المجتمعات المحلية و ـــــ
ذات الصـــلة في منطقة العملياتا وتحديد المســـائل المتعلقة 

 القوة  بين  خلالات  ليها  تنشـي قد  التي  والمجالاتببناء الثقة  
 والس ان المحليينا واتخاذ التدابير اللازمة

طــ   من خلال عقــدا  نعم  ا مع 49مــا متوطــــــــــــــّ ا أطــــــــــــــبوعيــا  اجتمــاعــا
الســــــــــــــلطــــات المــــدنيــــة المحليــــةا والزعمــــاء الــــدينيينا ومــــديري 
الم طــــــــــــــســــــــــــــات العـامة المحليـةا وممثلي المجتمع المدنيا من أجل 

 من  القوة الم قتةمعالجة  ـواغل السـ ان المحليين ومناقشـة عمل  
 حي  تأترير  على المجتمعات المحلية

ــبوعية  بوتيرة  اجتماعاتاعقد   ــب  أطـ ــاءا وحسـ  مع  الاقتضـ
 الدبلوماطــــــــيين  والممثلين  والإطــــــــرائيلية  بنانيةالل  الســــــــلطات
 القوة  ولاية لهم  تحســــــــــــين  بشــــــــــــين  المتحدة الأمم  وم اتب
 وأنشطتها ودورها

الممثلين الدبلوماطـيين مع    أطـبوعيةمن خلال عقد اجتماعات   نعم 
ــدة الأمم منســــــــــــــق وم تــــب ــاص المتحــ ــانا  لشــــــــــــــ ون الأــ لبنــ

الأمم المتحدة القطريا لريق  والسـلطات اللبنانية والإطـرائيليةا و 
التنسـيق ذات الصـلة من أجل    الأخرى  وم اتب الأمم المتحدة

 وتحسين لهم ولاية القوةالمناقشات تقديم الإحاطات وإجراء و 
ــاء  للدول  إحاطات  تقديم ــاهمة  والبلدان  الأعضـ  بقوات  المسـ

 القوةا  بعمليات  المتعلقة  المســـــــــــائل  بشـــــــــــين  المانحة  والبلدان
 اللبنــاني الجيق قــدرة وتعزيز للبنــانياا الجيق مع والتعــاون

 (2006) 1701 الأمن مجلس قرار تنفيذ على

إحــــاطــــةا بمــــا في ذلــــك  عُقــــدت خلالهــــا جلســــــــــــــــــاتُ  اتزيار  609
 آخرولدا  516ولدا رليع المستوىا ومع  93 مع

اجتمــاعــات  6وبالإلــــــــــــــــالــة إلى ذلــكا قـُـدمــت إحــاطــات في 
 جُـاعيـة للبلـدان المســـــــــــــــاهمـة بقوات وأعضـــــــــــــــاء مجلس الأمن في

 بيروت والقد 
 والأنبـاء  للقوة  الإعلاميـة  للت طيـة يوميـاا   والتحليـلرصـــــــــــــــد  ال

ــائط  في  الواردة  الأنباء  ليها  بما  الإقليميةا  التواصــــــــــــــل  وطــــــــــــ
 والدوليةا  المحلية  والدوريات  اليومية  والصــــــحف  الاجتماعي
 الإن نـتا عبر والمنشــــــــــــــورة  الإل  ونيـة  الإعلاميـة  والتقـارير
ــبـاحيـة  اليوميـة الأنبـاء  موجزات وإعـداد  والمســـــــــــــــائيـةا  الصــــــــــــ

 المحلية  الإعلاخ  وطــــائط  لمواد  والأطــــبوعية  اليومية  والموجزات
ــة ــةا والإقليميـ ــدوليـ ــل والـ ــات الأطــــــــــــــبوعي والتحليـ ــاهـ  لا ـ
 بالقوة يتصل اليم الإعلاخ وطائط

 موجزا صحفيا 243
 اطتعرالا أطبوعيا 49
 موجزاا ل نباء الصباحية 243
 نشرة إعلامية 243
 نشرة صحفية 23
 بيا  صحفيا 35
من المســــــــــــتجدات الاطــــــــــــتباقية أو في الوقت ااقيقي بشــــــــــــين  1 700

 التطورات آخر
المتعلقـة  والتحليلات والا ـاهـات إحـاطـة بشـــــــــــــــين الأنشــــــــــــــطـة 330

 بوطائط الإعلاخ
ــالاتإجراء   ــائط  مع  يومية  اتصـ  والمحلية  الدولية  الإعلاخ  وطـ

ــرائيـــلا لبنـــان في ــائط ت طيـــة وتنميم وإطــــــــــــ  الإعلاخ وطــــــــــــــ
( الصــــــــــــــحفيــة  والم تمرات والمقــابلات والزيارات الأحــداث)

 مقابلة زيارة إعلامية و  240
ــاطــاا غُطاّي بالصــــــــــــــور والإذاعــة و/أو الفيــديو والمنتجــات 148  نشـــــــــــــ

 الوطائط متعددة الإعلامية

https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

 أنشـــطة  وت طية  صـــحفية  نشـــرات  وإصـــدار  القوةا  لأنشـــطة   
 يومياا  المســتجدة  المعلومات  ونشــر  بالصــورا  القوة  وأحداث

ــة بالل تين الشــــــــــــــب ي للقوة الموقع على ــة الإن ليزيـ  والعربيـ
 الاجتماعي التواصل وطائط في مواقعها وعلى

معرت صور للاحتفال بالذكرى السنوية الأربعين لإنشاء القوة  1
 في بيروت اليوخ الدوت للسلاخالم قتة و 

 مقالاا منشوراا على الموقع الشب ي للقوة الم قتة 139
 نشرة صحفية وبيا ا صحفياا  58

منشـــــــــــــورا يتضـــــــــــــمن مواد إعلامية على منصـــــــــــــات التواصـــــــــــــل  1 576 
 الاجتماعي

 مراعياا   نهجاا   تع س  الل ة  ترنائية  وبصـــــــــرية  سمعية  موادإنتاج  
ــانيـــــة للاعتبـــــارات  الإذاعــــة محطـــــات على لبثهـــــا الجنســــــــــــــــ
ــة والتلفزيون ــة والقنوات المحليـ  الموقع) الإن نـــت على الرسميـ
 ويونيفيـد الاجتمـاعي  التواصـــــــــــــــل ومواقع  للقوة الشــــــــــــــب ي

(UNifeed))متسلسلة  إذاعية  حلقات  إنتاج  ذلك  في  بما  ا 
 القوة  ولاية عن  وثائقية  وأللاخ  موالــــــــــيعية  ونيةتلفزي  وبرامج

ــطتها  وعمليابا ــة  وأنشـ ــلاخ  بحفظ  الأاصـ ــيقها  السـ  مع  وتنسـ
 اللبناني الجيق

 ـــــــــــريط ليديو بالإن ليزية والعربية بثُت على الموقع الشـــــــــــب ي  49
 للقوة الم قتة ومواقع التواصل الاجتماعي

ترلاث محطات تلفزيونية بثا لأللاخ وثائقية تلفزيونية قصيرة على   140
 (OTV و وتلفزيون الجديد NBNوطنية )

  للاخ الوثائقيــةلثانيــة  30 ة كــل منهــادعــائيــة مــد قــاطعبثــا لم 1 400
 المذكورة

ا بُـثّـت “تعرَّف إلى القوة الم قتــة”لقرة إعلاميــة للتوعيــة بعنوان  31
وطنيـــةا ونشُــــــــــــــرت   تلفزيونيـــة مرة على ترلاث محطـــات  1 470

على الموقع الشــــــــــــب ي للقوة الم قتة وعلى منصــــــــــــات وطــــــــــــائل 
 التواصل الاجتماعي

تحـت عربيـة  ل ـة العشــــــــــــــر دقـائق بال مـدة كـل منهـاإذاعيـة   حلقـة 27
ــلاخ من الجنوب”عنوان   خمس محطات إذاعية  بُـثّت على  “طــــــ
ــب ي للقوة الم قتة  مرة  540لبنانية   ــرت على الموقع الشـــــــــــ ونشُـــــــــــ

مقاطع   بثت  و وعلى منصـــــــات وطـــــــائل التواصـــــــل الاجتماعي
  اتمر  6 410 لتلك االقات دعائية

ــيــة الأل ــاخإزالــة   طرق لفتح المنفجرة غير  الــذخــائر /الأرلــــــــــــ
 الأزرق الأط على العلامات ولع عمليات أماخ الوصول

ــبب عدخ   لا ــاء   تنفذ أي إزالة بسـ الاتفاق بين الطرلين على إنشـ
 علامات جديدة على الأط الأزرق

 المنفجرةا غير  الذخائر/الأل اخ  بشــــــين  الوعي  رلع مســــــتوى
ــة جلســــــــــــــــــات طريق عن ــاطــ ــدةا الأمم لموظفي إحــ  المتحــ

 تعمل  التي  الإنســــــانية  المســــــاعدة  مجال  في  الفاعلة  والجهات
 المحلية والمجتمعات المتحدةا الأمم مملة تحت

ــلامة   ةدور  12 ــين الســـ ــية والمتفجرات تدريبية بشـــ من الأل اخ الأرلـــ
 من مخلفات اارب والتوعية بم اطرها 

 الذخائر المتفجرة  اطرإحاطة إعلامية للتوعية بم 11
 العس ري -في مجال التعاون المدني  تعريفيتدريب  1

من ألراد الأمم المتحدة العســـــ ريين والموظفين المدنيين   مشـــــاركا 325
 في الدورات المذكورة أعلا 
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  اطتعادة الولع الطبيعي لسلطة اا ومة اللبنانية في جنوب لبنان: 2-1الإنجاز المتوقع 
 م  رات الإنجاز الفعلية م  رات الإنجاز المقررة

بلديةا   134عمل جُيع البلديات في منطقة عمليات القوةا وعددها    
 والم طسات المدنية والدينية بش ل كامل

ــديم التمويــــل اا ومي للبلــــدياتا  ــيخير في تقــ ــالات التــ أنجز. رغم حــ
 تزال البلديات تعطي الأولوية لتولير الأدمات الأطاطية للس ان لا

لبنانية ووزارابا وم طــــســــابا شــــاركة اا ومة اللمتحســــين الدعم المقدخ  
 في جنوب لبنان

ــة أنجز. اجتمعــــت القوة ــاتا لبممثلين  الم قتــ ــة والتعليم العــ وزارات ال بيــ
والطاقة والميا ا والبيئةا والش ون الاجتماعيةا والزراعةا والصحة العامةا 
والداخليـة والبلـديات من أجل لهم الاحتيـاجات والتحـديات الأاصــــــــــــــة 

مع رؤطــــــــــــــــاء عــدة مراكز للتنميــة الم قتــة ب ــل قطــاع. واجتمعــت القوة 
ليات لمناقشـــــة التعاون في أنشـــــطة الاجتماعية في جُيع أنحاء منطقة العم

الم قتة حلقات عمل لبناء القدرات بمشــــــــــاركة مشــــــــــ كة. ونممت القوة  
 ومس وت قوى الأمن الداخلي ألراد الدلاع المدني

قياخ الجيق اللبناني بمنع وجود أي طــلطة لا تخضــع للولاية القضــائية 
 للدولة اللبنانية

ومتنقلة(  نقطة تفتيق )ثابتة  21أقاخ الجيق اللبناني ما متوطــــــــط     .أنجز
 دورية متنقلة يوميا 33وطيرَّ حوالى 

أنجز. بــــذلــــت الجهود لتعزيز قــــدرات الجيق اللبنــــاني في مجــــال التعــــاون  العس ري -تعزيز قدرة الجيق اللبناني في مجال التنسيق المدني 
لتعاون ا  ركزتقديم الدعم لممن خلال  العســـــــــ ريا بما في ذلك   - المدني

تـــابع للجيق اللبنـــاني في منطقـــة مرجعيون في الالعســــــــــــــ ري  -المـــدني 
 جنوب لبنان

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

عقد اجتماعات مرة كل  ــــــــهرين مع الســــــــلطات اللبنانية    
ــا في ذلـــــك الوزارات  المعنيـــــة على المســــــــــــــتوى المركزيا بمـــ

بالأدماتا بشـــــــــــين بســـــــــــط طـــــــــــلطة اا ومة اللبنانية في 
جنوب لبنانا ومع الم طسات اا ومية الإقليمية المس ولة 
عن تقـديم الأـدمـات العـامـة للمجتمعـات المحليـة في جنوب 

 لبنانا دعماا لتنفيذ الأولويات والاط اتيجيات الوطنية

من خلال عقـد اجتمـاعـات منتممـة مع الســــــــــــــلطـات اللبنـانيـة  نعم 
على الصــــــــــــــعيـــد المركزيا بمـــا في ذلـــك وزارات ال بيـــة والتعليم 
العاتا والصـــــــــــحة العامةا والطاقة والميا ا والزراعةا والشـــــــــــ ون 
الاجتمـاعيـةا والـداخليـة والبلـديات  وعُقـد مـا متوطــــــــــــــطـ  أربعـة 

جنوب لبنــان اجتمــاعــات  ــــــــــــــهرياا مع اتحــادات البلــديات في 
بشــين المســائل مولــع الاهتماخ المحلي  وأجريت مناقشــات مع 
ــباب  ــاء والشــــ ــادي للنســــ ــ ون التم ين الاقتصــــ وزيرة الدولة لشــــ
بشـين تعزيز التعاون في مجال تم ين النسـاء والشـباب  وأجريت 
مناقشــــات مع ممثلي وزارة الشــــ ون الاجتماعية و ــــركاء آخرين 

ــين تحدي  الأطة الوطنية اماي ة الأطفال المرتبطين بالعنف بشـ
ــلح  وتركزت الاجتماعات مع مســـــ وت وزارة الزراعة على  المســـ
دعم قـدرات مزارعي وتعـاونيـات الزيتون. وعُقـدت اجتمـاعـات 
أيضـــاا مع ممثلي مراكز التنمية الاجتماعية في جُيع أنحاء منطقة 
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النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

العمليات بشـــــــــــــين بناء قدرات المت صـــــــــــــصـــــــــــــين الاجتماعيين    
 لاجتماعيةوتحسين التنمية ا

ــالـة إلى ذلـكا عقــدت القوة الم قتــةا بالتعــاون مع وزارة    وإلـــــــــــــ
 السياحةا حلقة عمل بشين السياحة الإي ولوجية والريفية

 الأاص  المتحدة  الأمم  منســـــــــــق  م تب  إلى المشـــــــــــورةتقديم  
ــ ون  ووكالابا  المتحدة  الأمم  م اتب  من  وغير   لبنان  لشـــــــــــ
 والمنممات  الدبلوماطـيين  الممثلين  وإلى  وبرامجها  وصـناديقها

ــيق  اا ومية  غير ــال  معهم  والتنســــ  المانحة  بالجهات  والاتصــــ
ــامـل مت ـامـل نهج باتبـاع يتعلق في مـا المحتملـةا  إزاء و ـــــــــــــ
 القرارات  من  وغير   (2006)  1701  الأمن  مجلس  قرار  تنفيذ

 الأمنية  ااالة  طــــــــــــــيما  لا  عمومااا  لبنان  جنوب  في  وبااالة
 القوة عمليات منطقة في

من خلال عقد اجتماعات تنســــيق  ــــهرية مع م تب تنســــيق  نعم 
الشــ ون الإنســانية التابع ل مانة العامةا وم تب المنســق المقيم 
ل مم المتحـــدةا ولريق الأمم المتحـــدة القطري والفريق القطري 

لركائز الت طيط ل عمال المشــــــــ كة  الإنســــــــاني  والمشــــــــاركة في  
الســلاخ والأمنا وفي   بشــين  الإطار الاطــ اتيجي ل مم المتحدة
ــباب ــاركة في  اجتماعات الفريق المعب بالشـــــ ــتعرات  والمشـــــ  اطـــــ

 لفريق  السنوية  الألوة  في  والمشاركة   المدة  لمنتصف  المتحدة  الأمم
 القطري المتحدة الأمم

 مع  عملا  وألرقة  اجتماعات  إطار  في  والتنســـيقاالاتصـــال  
ــالات ــدة الأمم وكـ ــات المتحـ ــة والمنممـ ــدوليـ ــة الـ  غير والمحليـ
 البرامج تنفيـذ بشـــــــــــــــين لبنـان جنوب في  العـاملـة اا وميـة
ــادل ــة والت طيط المعلومــــات وتبــ  في بمــــا الطوارئا لمواجهــ
 الشـــــــــاملة  والمســـــــــائل  والتنمية  بالإنعاش  يتصـــــــــل  ليما  ذلك

 الأخرى

مع العاملة    الألرقة  واجتماعاتمن خلال الاجتماعات الثنائية   نعم 
في ذلــــك بر مج الأمم المتحــــدة كيــــا ت الأمم المتحــــدةا بمــــا 

ــائيا  ــدة الأمم والبنــــــك الــــــدوتا وم تــــــبالإنمــــ  المعب المتحــــ
 ومنســــــــــــــقا ومنممـة الأمم المتحـدة للطفولـة  والجريمـة  بالم ـدرات

عدد من المســـــائل ا بشـــــين  لشـــــ ون لبنان  الأاص المتحدة  الأمم
تأترير تحـديـد أمـاكن التوتر في منطقـة العمليـات  و  منهـا مـا يلي:

  والتحـــديات المتعلقـــة الأزمـــة في الجمهوريـــة العربيـــة الســــــــــــــوريـــة
 بم الحة الفساد والتنمية

واطــــت شــــفت القوة الم قتة مع المجلس الأعلى للطفولة في لبنان 
ــبـل التعـاون من أجـل تعزيز وحمـايـة حقوق الأطفـالا بمـا في  طــــــــــــ

ــوء  من  الأطفال  الوطب اماية  ذلك دعم البر مج ــتعمال  طـ  اطـ
 واطت لالهم الإن نت
الم قتةا من خلال المشـاركة في اجتماعات اتحاد   القوة  و قشـت

ــين ااد من مخاطر ال وارثا قدرات وأدوار  ــور بشـ بلديات صـ
 مختلف أصحاب المصلحة في التصدي لل وارث في المنطقة

 والعلم  لل بيــة المتحــدة الأمم وتعــاونــت القوة الم قتــة مع منممــة
اليونســــــــــــــ و( بشــــــــــــــين حماية مواقع ال اث الثقافي في )  والثقالة

جنوب لبنـانا ومع اليونســــــــــــــ و ومركز التنميـة الاجتمـاعيـة في 

https://undocs.org/ar/S/RES/1701%20(2006)
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البطم في بناء قدرات الشـباب في جنوب لبنانا بوطـائل   جبال   
 من بينها مشروع طريع الأترر ممول تمويلاا مش كا

ونفــــذت القوة الم قتــــةا بالا ــــــــــــــ اا مع هيئــــة الأمم المتحــــدة 
مساواة بين الجنسين وتم ين المرأةا مشاريع طريعة الأترر ترمي لل

 إلى بناء مهارات الوطاطة لدى النساء
الت طيط للطوارئ ليما يتعلق بحماية المدنيينا بما يشـــــــمل 

 الجوانب الجنسانية
 تمرين رئيسي ولقا لأطة التنفيذ المتعلقة بحماية المدنيين 1

لإدارة الأزمـات مع ممثلين عن الصــــــــــــــليـب تمـارين للـدلـاع الـمدني  3
الأحمر اللبنــانيا والـدلـاع المـدنيا والجيق اللبنــانيا وقوى الأمن 

 الداخلي ومحالمة الجنوب
 مق حات  ولـع  بشـين  المحلية  السـلطات  إلى المشـورةإطـداء 
ــاريع ــول  مشـ  خارجيةا  مانحة  جهات  من  تمويل  على  للحصـ
 والمبادرات المشــــــاريع  إدارة  بشــــــين  التقنية المشــــــورة  وإطــــــداء
 تحســــــــين  في  تســــــــهم  التي  الأاصــــــــة  الأغرات  ذات الأخرى
 المحلي اا م بمس وليات النهوت

من خلال أنشــطة الاتصــال اليومي مع الســلطات المحلية بشــين  نعم 
إم انيات ااصول على التمويل البديلا وإجراء اتصالات مع 

ــاريع في منطقــة الجهــات المــانحــة الــدوليــة واللبنــانيــة لــدعم  المشـــــــــــــ
 العمليات

 موظفا  148 و  من موظفي الدلاع المدني اللبناني  141 ـــــــــارا  و  
 دعم القدرات  في أنشطةمن قوى الأمن الداخلي 

ــاعدة ل  من أجل  ــيق مع الجيق اللبناني وتقديم المســـ التنســـ
 العس ري -تعزيز التنسيق المدني 

من خلال عقــــــد اجتمــــــاعــــــات منتممــــــة مع الجيق اللبنـــــاني  نعم 
والطلعت أجل تبادل المعلومات وتحديد مجالات التعاون.   من

العســـــــــ ري   -لتعاون المدني امركز  القوة الم قتة بالا ـــــــــ اا مع  
أنشــــــــــــــطـــة ومشـــــــــــــــــاريع تتعلق بتوعيـــة تـــابع للجيق اللبنـــاني ال

 المجتمعات المحلية

اللبناني بشـين الت طيط ل نشـطة ونسـقت مع مسـ وت الجيق    
التي تســـتهدف المجتمعات المحلية وتفادي تضـــار ا. ومن خلال 
ــين  ــاركة في اجتماع اللجنة التوجيهية للجيق اللبناني بشــــــ المشــــــ

ــيق المدني  العســـــــ ريا  قشـــــــت القوة الم قتة ما يلي:   -التنســـــ
ــا مع  ــابـ ــا  وعلاقـ ــة ودورهـ ــة القوة الم قتـ ــدعم  وولايـ الأطط والـ

 معات المحليةا وتعاونها مع الجيق اللبناني في الميدانالمجت
وإلــــالة إلى ذلكا اطــــتضــــالت القوة الم قتة حلقتي عمل لبناء 

 قدرات لابطات الجيق اللبناني
 الدولةا  طــلطة  بســط  لدعم  الأترر  طــريعمشــروعا    25تنفيذ  
 ودعم  الأطـاطـيةا  الأدمات  على  ااصـول  إم انية  وتحسـين

ــات ــا وقـبـول الـقـوة عـمـلـيـــــ ــانـــــــب مـن ولايـتـهـــــ  المجـتـمـع جـــــ

ــريعة الأترر 43 ــاريع الســ ــروعا من المشــ  مشــــروعاا   18  ا تتيلف منمشــ
ــلطة الدولة  14و   ابناء القدرات/ال بية المدنية/لدعم بســــــط طــــ

ااصـــول على الأدمات الأطـــاطـــية في بشـــين إم انية  مشـــروعا  



A/74/675 
 

 

20-01553 17/37 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

 /النزاعات   إدارة  لتعزيز  مبادرات  وتنفيذ  لهاا  المســـــــــتضـــــــــيف   
 الثقة بناء

مشــــــــروعاا  11والصــــــــحةا و    والتَّصــــــــحا   الميا مجالات التعليم و 
 الثقة ومبادرات بناء النزاع بشين إدارة

المشـــــــروع بالنســـــــبة إلى إلى اافات ت لفة    ارتفاع الناتجيعزى  و 
ــاريععدة  ــبب  امشـــــ ــركاء المحليين   بســـــ التنفيذ المشـــــــ ا مع الشـــــ

ا وهو ما م َّن من القياخ بمشـــــــــــاريع والبلدان المســـــــــــاهمة بقوات
 إلالية

ــبات وأنشــــــــــــطة  تنميم اجتماعات وحملات توعية ومناطــــــــــ
 رطــــــــــــــــــائــــل بتوجيــــ  مــــدعومــــةا  التوعيــــة المجتمعــــات المحليــــة

من أجـــــل تشــــــــــــــجيع الشــــــــــــــراكـــــات بين  اطــــــــــــــ اتيجيـــــةا
 غير  والمنممات  المحلية  الجماعات/الم طـــــســـــات/الســـــلطات
ــر  والمحلية  الدولية  اا ومية  الأمم  ومنممات  القوة  وعناصــــــــــ
 الأمم أهـداف  تنفيـذ في قـدمـاا  المضــــــــــــــي أجـل  من  المتحـدةا
 القدرات  تنمية  أنشــــــــــــطة وتحســــــــــــين  وزيادة  ودعم  المتحدةا
 التوعوي التدريب وتقديم المعلومات ونشر

ــطة توعية  نعم  ــ ون المدنية التابع للقوة الم قتة أنشــــ ــر الشــــ نمم عنصــــ
مخصصة ل طفال )زيارات إلى المدار  وتقديم إحاطات مختلفة  

ــين القوة ــةالم قتة  بشـــــ  الميا   مثل يوخ  ا والاحتفال بالأياخ الأاصـــــ
ــيقــا العــالميا واليوخا و العــالمي  طر  للتوعيــة الــدوت يوخ الموطــــــــــــ
لشـــــباب ا(ا و بالأل اخ  المتعلقة  راءاتالإج  في والمســـــاعدة  الأل اخ

ــاء اودورهــا(ا و الم قتــة )تقــديم إحــاطــات عن ولايــة القوة  لنســـــــــــــ
القــــدرات وإقــــامــــة معــــارت ل غــــذيــــة واارف اليــــدويــــة  )بنــــاء

 ات المحليةالمحلية(ا ومن أجل المنفعة العامة للمجتمع

ــاء  عمليةإدارة   ــتقصــ ــ ان  لاراء  اطــ  عمليات  منطقة  في  الســ
 القوة

 للآراءاطتقصاء  1

. لاطــــتقصــــاء الاراء أطُلعت قيادة البعثة على النتائج الرئيســــية  و 
ا أتمــت البعثــة متطلبــات الأــدمــة المتعلقــة 2019وفي أوائــل عــاخ 

ويتواصــل تعميم النتائج الرئيســية الســابقة برصــد آراء الجمهور.  
على الموظفين الجـدد كجزء من التوعيـة بالنزاع ومن الإحـاطـات 

 ااساطيات الثقاليةبشين 
ــليــــة إعلاميــــة حملات إجراء  وتوزيع طبع طريق عن لصــــــــــــ

 مطوية  ونشـــــــرات(  10  000)  وكتيبات(  23  350)  بطاقات
 يق ن  ما  مع  التوعيةا  ل رت(  15  000)  الصـفحات  ترلاترية
ــبــات إحــاطــات من ااملات بتلــك  ونشــــــــــــــرات ومنــاطــــــــــــ

 مصــــــــــــــورة ولقطـــات إذاعيـــة حلقـــات وتقـــديم صــــــــــــــحفيـــةا
 وأنشــــــــــــــطـــــة الفوتوغراليــــــة بالصــــــــــــــور وت طيــــــة بالفيــــــديوا

ــرا/العرت ــرات  وإصــــدار  النشــ  عبر  المنتممة  الإخبارية  النشــ
 وأنشطتها القوة ولاية حول الإخبارية الإعلاخ وطائط

 حملات إعلامية 4

التحدي  المســـــــــــتمر للموقع الشـــــــــــب ي للقوة الم قتة   من خلال 
ــبوا وتوي   ــل الاجتماعي )ليســ ــائل التواصــ ــابا على وطــ ومنصــ
ويوتيوب بالإن ليزية والعربيةا وللي ر وإنســــــــــــتاغراخ بالإن ليزية 

عرلـــــــــــــــاا متعـدد الوطـــــــــــــــائط بالإن ليزيـة والعربيـة  49لقط(  و 
ئقية حلقة من طــلســلة أللاخ وثا  140نشــرت على الإن نت  و 
ــيرة )مع    30مقطع دعائي مدة كل منها    1  400تلفزيونية قصـــــــــ

تعرَّف إلى القوة ”لقرة إعلانيـــــة للتوعيـــــة بعنوان  31ثانيـــــة و 
 27( على ترلاث محطـات تلفزيونيـة وعلى الإن نـت  و “الم قتـة

خمس  عبربثت    “طـلاخ من الجنوب”حلقة إذاعية من بر مج  
إذاعيــة بثـت  اطع دعــائيــةمق ــ)بالعربيـة( و محطــات إذاعيــة لبنــانيــة  
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

نشــاطاا للقوة الم قتة    148مرات  وت طية بالصــور لـــــــــــــــــ   6  410   
ن من مجلة ”الجنوب“ يعددومعرت صــــور واحد في بيروت  و 

 ـــارل ”نشـــرا بالإن ليزية والعربية  ومنتج سمعي بصـــري بعنوان  
أللاخ رطــــــــوخ   9  و “مالك والإعلان العالمي اقوق الإنســــــــان

تمثيلا بيانيا   11الإن نت  و  متحركة صـــــــــممت ونشـــــــــرت على
ــمم  ــالة إلى ذلكا صــــــــ ــممت وحدترت. وإلــــــــ للمعلومات صــــــــ

للبيئة وصــمم منشــور إعلامي وبر مج   العالمي  ملصــق عن اليوخ
 بمناطبة الذكرى الأربعين للعمليات الجوية للقوة الم قتة

 ل ة( 24بطاقة توعية افمة السلاخ )في  20 220 
 كتياّب/نشرة مطوية 20 000

ويعزى اافات الناتج من ال تيبات والنشرات المطوية إلى ت ير 
 احتياجات ألرقة التوعية بالقوة الم قتة

ــلية    والعربية  الإن ليزية  بالل تينإنتاج وتوزيع مجلة توعية لصـ
ــنةا  في  أعداد  4)  القوة  أنشـــــطة  عن(  نســـــ ة  80  000  الســـ

 العمليـاتا  منطقـة  أنحـاء  جُيع في المتحـدة الأمم  ومنممـات
 والم طـسـات  المحلية  والسـلطات  المحليين  السـ ان  إلى  موجّهة

ــالـــــذ ــة والمنـــ ــة الـــــدوتا والمجتمع الإعلاميـــ  بالل تين وروز مـــ
 نس ة( 22 000) والعربية( نس ة 1 000) الإن ليزية

نســـــــــــــ ة بالعربية   32  000“ التوعوية )لجنوبعدد من مجلة ”ا 2
 بالإن ليزية( 8 000 و

 يعُزى اافات الناتج إلى الطاقة الإنتاجية المحدودةو 
نســــــــــــــ ة  2  000)  2019نســــــــــــــ ـة من روز مـات التوعيـة لعـاخ   22 000

 نس ة بالعربية( 20 000و بالإن ليزية 
نســـ ة من روز مة القوة   10  000بالإلـــالة إلى ذلكا إصـــدار  

 من صفحة واحدة بالإن ليزيةالم قتة 
  

 الدعم  2العنصر   
ــتية ومالية وإدارية وأمنية  - 26 ــر الدعم بالقوة خدمات لوجسـ ــمولة بالتقريرا قدّخ عنصـ خلال الف ة المشـ

موظفاا   825من ألراد الوحدات العســـــــ رية و    10  286تتســـــــم بال فاءة والفعالية لقواخ لعلي بل  متوطـــــــط   
 مدنياا دعماا لتنفيذ الولاية من خلال إنجاز النواتج ذات الصلة.

وأعيد تنميم عنصــــــر الدعم في هي ل م ون من ترلاث ركائزا تشــــــمل ما يلي: ركيزة تتعلق  دارة  - 27
طــــــلســــــلة الإمداد وبدف إلى لــــــمان تنفيذ مبادئ تقديم الأدمات ال املة من بدايتها إلى نهايتها  وركيزة 

ق في مهاخ التنب  ورصد تتعلق  دارة العمليات والموارد وينصب تركيزها على مهاخ الدعم ب ية لمان الاتسا
ــلة بتولير الموارد  وركيزة تتعلق  دارة تقديم  الأداء والت طيط والتنســـــــيق المتصـــــــلة بالأنشـــــــطة التنفيذية المتصـــــ
الأدمات وينصــــب تركيزها على تقديم خدمات الدعم اللوجســــتي من خلال إجراءات متقدمة ومنســــجمة. 

ــمل نطاق الدعم جُيع خدمات الدعما بما في ذلك إ ــ ون الماليةا والميزانية ويشــــــــ ــريةا و ــــــــ دارة الموارد البشــــــــ
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والإبلاغا والرعاية الصــــــــــــحيةا وت نولوجيا المعلومات والاتصــــــــــــالاتا وعمليات النقلا ورصــــــــــــد إمدادات 
حصــــــــــفي الإعا ــــــــــة والوقود والإمدادات العامة ومراقبتهاا وتولير خدمات الأمن لجميع ألراد القوة الم قتة. 

للموظفين الوطنيين والألراد النماميين عن طريق م تب الدعم المشــــــــــ ا واطــــــــــتمر دعم كشــــــــــوف المرتبات  
 ال ويت. في
 

 : تزويد البعثة  دمات دعم طريعة ولعالة تتسم بال فاءة والمس ولية1-2الإنجاز المتوقع 
 
 م  رات الإنجاز الفعلية م  رات الإنجاز المقررة

ــاعات الطيران     ــبة المئوية لســــ ــاعات المقرَّرة النســــ ــت د مة من الســــ المســــ
ــتثناء الطيران لأغرات البح  والإنقاذا والإجلاء الط /إجلاء  )باطــ

 في  88  ≤:  2017/2018في المائة     100:  2016/2017المصــــــــــــــابين( )
 (المائة في 90 ≤: 2018/2019 المائة 

 في المائة 98

ن الالتزامات المل اة من ميزانية الســــــــــــــنة الســــــــــــــابقة كنســــــــــــــبة مئوية م 
ــة ) ــة المرحّلـ في المـــائـــة   2: 2016/2017التزامـــات الف ات الســـــــــــــــــابقـ

 (المائة في 5 ≥: 2018/2019في المائة   0,6: 2017/2018

 في المائة 0,5

ــنوية لشــــ ور الوظائف الدولية الميذون  ا  متوطــــط النســــبة المئوية الســ
في المـــــــائـــــــة   5,1: 2017/2018في المـــــــائـــــــة   6,3: 2016/2017)

 في المائة( 1في المائة ± 3: 2018/2019

 في المائة 5,9

 المدنيين  الموظفين  مجموع  من  لى ثمتوطــــط النســــبة المئوية الســــنوية  
في المــائــة   33:  2017/2018في المــائــة   31:  2016/2017) الــدوليين

 في المائة( 35 ≤: 2018/2019

 في المائة 34

  المر حين   قائمة   أطا    على   للاطتقداخ   اللازمة متوطط عدد أياخ العمل  
 المر ـح   اختيار   ول اية  الشـاغرة   الوظيفة   عن   الإعلان   انتهاء   منذ   المقبولينا 

ــ لهـــاا  ــبـــة  لشـــــــــــ   الـــدوليين  المر ـــــــــــــحين  اختيـــار  عمليـــات  لجميع  بالنســـــــــــ
 (2016 /2017  :32   2017 /2018  :16   2018 /2019  : ≤  48 ) 

 يوما 26

 منــذ محــددةا لوظــائف تعيينــات لإنجــازمتوطــــــــــــــط عــدد أياخ العمــل 
ــاغرة  الوظيفة  عن  الإعلان  من  الانتهاء  المر ــــحينا  اختيار  ول اية الشـ
  597:  2016/2017) الـدوليين المر ــــــــــــــحين اختيـار عمليـات لجميع
2017/2018 :141  2018/2019 :≤ 130) 

 أياخ 107
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 م  رات الإنجاز الفعلية م  رات الإنجاز المقررة
الأداء البيئي لإدارة الدعم الميداني درجة التقييم الإجُالية في طــــــــــجل    
 (100: 2018/2019  76: 2017/2018  لا ينطبق:  2016/2017)

 نقطة 82

الاافات النس  في انتشار الطاقة المتجددةا يعزى اافات الأداء إلى  و 
والالتقار إلى الموارد المائية البديلة وإلى لرص الوصــول إلى ألضــل وطــائل 

ــذ  التحــــديات إلى حــــد كبير الت لفي من  الفضــــــــــــــلات. وقوبلــــت هــ
بال فاءة النسـبية لتوليد ال هرباء بالديزل لدى القوةا ونشـر الصـمامات 
الثنائية الباعثة للضــــــــوءا وزيادة مســــــــتويات تدوير النفايات وتحويلها إلى 

 سماد طبيعي

 المعلومات  ت نولوجيا  مجال  في  تطرأ  التي  المشاكلالنسبة المئوية لجميع  
 للمشــــــــاكل المحدَّدة الأهداف  إطار  في  حلها  يتم  والتي  والاتصــــــــالات

في   72:  2016/2017)  والمن فضــــــــة  والمتوطــــــــطة  العالية الأطورة  ذات
 في المائة( 85 ≤: 2018/2019في المائة   88: 2017/2018المائة  

 في المائة 86

ــة إدارة الم اطر في مجال الســــــــلامة   ــياطــــــ المهنية الميدانية الامتثال لســــــ
ــة   100: 2016/2017) ــائـــــ ــة   90: 2017/2018في المـــــ ــائـــــ في المـــــ

 في المائة( 100: 2018/2019

 في المائة 80

 الذي  الممتل ات لإدارة  القياطـــــــــــــي  الرقم بحســـــــــــــب  الإجُالية  النتيجة
 من  رئيســــــــــياا   م  ــــــــــراا   20  إلى  اطــــــــــتناداا  الميداني  الدعم إدارة  ولــــــــــعت 
  1  826 ≤:  2017/2018   1  794:  2016/2017) الأداء  م  ـــــــرات

2018/2019 :≥ 800 1) 

 نقطة 1 877

 عمليـة  وتوقيـت المقررة ال ميـات حيـ   من  الطلـب خطـة عن الأروج
 يــنــطــبــق  لا: 2017/2018 يــنــطــبــق  لا: 2016/2017) الشــــــــــــــــراء

 (المائة في 20 ≥: 2018/2019

 في المائة 2

ــبـــة المئويـــة لألراد الوحـــدات المقيمين في مبـــان  ل مم المتحـــدة  النســــــــــــ
ــيـاا مع مـذكرة التفـاهم  30لمعـايير في ا تســــــــــــــتوفي حزيران/يونيـ ا تمـا ــــــــــــ

ــة   100: 2016/2017) ــائــــ ــة   100: 2017/2018في المــــ ــائــــ في المــــ
 في المائة( 100: 2018/2019

 في المائة 100

 الإعا ــــــــــة  حصــــــــــفي  بتســــــــــليم  المتعلقةالامتثال لمعايير الأمم المتحدة  
ــا ــا وإدارة وجـــــودبـــــ ــة  98,96: 2016/2017) مخـــــزو بـــــ ــائـــــ   في المـــــ

 في المائة( 95 ≤: 2018/2019في المائة   99: 2017/2018

 في المائة 99
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   الخدماتتحسين    
ــيــاا  تنفيـــذ خطـــة العمـــل البيئيـــة على نطـــاق البعثـــةا تمـــا ــــــــــــ

 بالبيئة يتعلق في ما الميداني الدعم إدارة اط اتيجية مع

ا تما ــــــــياا مع خطة العمل البيئية على نطاق البعثة  ت القوةفذن نعم 
 بالبيئة يتعلق في ما الميداني الدعم إدارة اط اتيجية

دعم تنفيذ اطـــــــــــ اتيجية ومخطط إدارة طـــــــــــلســـــــــــلة الإمداد 
 الميداني الدعم إدارة ولعتهما اللذين

 اط اتيجية إدارة الدعم الميداني نفُذت نعم 

 جداا   العات  ال دد  ذات  اللاطـل ية  الشـب ة  وتبسـيطتر ـيد  
(VHF)إعــــادة أجهزة عــــدد تخفيض عن يســــــــــــــفر ممــــا ا 

 جهازاا  35 إلى 70 من جداا  العات ال دد ذات الإرطال

 من جداا   العات  ال دد  ذات  الإرطــال  إعادة  أجهزة  خفض عدد نعم 
 جهازاا  35 إلى 70

  والامتثال والمخاطر الحسابات بمراجعة المتع قة الخدمات
 على  بعدا  تنفَّذ     التي  ااسـابات  مراجعي  تنفيذ توصـيات

 الإدارة علي  والقت الذي النحو
 التنفيذ قيد ااسابات مراجعي مجلستوصية من توصيات  11

   خدمات الطيران

 طائرات مروحية 7 طائرات مروحية 7تش يل وصيانة ما مجموع  
من   514طـــــــــــــــاعـة طيران مقررة ) 1 396مـا مجموعـ   تولير

من مقــدمي  882مقــدمي خــدمــات الطيران التجــاريا و 
خــدمــات الطيران العســــــــــــــ ري( لجميع الأــدمــاتا بمــا في 
ــة والبحـــ   ــاب والبضـــــــــــــــــائع والـــدوريات والمراقبـ ذلـــك الركـ

 والإنقاذ وإجلاء المصابين والإجلاء الط 

ــاعة طيران ) 1 368 ــاعة طيران من مقدمي خدمات الطيران   445طـ طـ
 من مقدمي خدمات الطيران العس ري( 923التجاريا و 

 الاافات في عدد الرحلاتيعزى اافات النسبة أطاطا إلى  و 
ــيد   الم وكية  الجوية ــبب تر ــــــــ المنتممة دعماا للقطاع ال ربي بســــــــ

ــاعــات الطيران من خلال الت طيط المعتمــد على الطلـب  طـــــــــــــ
وإلى تخفيض الاحتياجات من الرحلات الم صــــــــصــــــــة لتدريب 

 الجويةالأطقم 
 لمعـايير هبول وموقع مطـاراا  24 و طـائرات 7امتثـال  مراقبـة
 الطيران طلامة

 طائرات 7
 للطائرات المروحية موقع هبول 28

ــحنات  من  كيلوغراماا   4 117  و  راكبا  9  721نقل    بين  الشــــ
 المتحدة الأمم مواقع وطائر بيروت/الناقورة

 راكباا  8 138
 الشحنات من كيلوغراماا  2 384

 التش يلية الاحتياجات في ويعزى اافات الناتج إلى الت يرات



 A/74/675 

 

22/37 20-01553 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   خدمات الميزانية والرؤون المالية والإبمغ   
ة ي لميزانية والشــ ون المالية والمحاطــب المتصــلة با  دماتالأتقديم  

ــا  ــدرهـ ــة قـ ــا ــــــــــــــى مع  482,8لميزانيـ ــا يتمـ مليون دولارا بمـ
 السلطة المفولة

 مليون دولار للميزانية المعتمدة 474,4

 السنوية  المالية  للبيا ت  النهائية  الصي ة  لولع  تقديم الدعم
 والنماخ  العاخ  للقطاع  الدولية  المحاطـبية  للمعايير  ولقاا   للقوةا
 المتحدة ل مم المالية والقواعد المات

  نعم 

   الموظفين المدنيينخدمات 
ــلة  تقديم الأدمات ــرية  بالموارد  المتصــــ ــى  قواخ  إلى  البشــــ  أقصــــ

 موظفاا  254)  المدنيين  الألراد  من  889  من  يتيلف  ب   ميذون
 في بمــا ا (م قتتــان  ووظيفتــان وطنيــااا موظفــاا  633 و دوليــااا
 والمزاياا والاطــــــــــــــتحقــــاقــــات المطــــالبــــات  هيز دعم ذلــــك

 أداء  وإدارة  الميزانيةا وإعداد  الوظائفا  وإدارة  والاطـــتقداخا
 المفولة السلطة مع يتما ى بما الموظفينا

 (الفعلي موظفا مدنيا )متوطط القواخ 825

 (الفعلي موظفا دوليا )متوطط القواخ 239 
 (الفعلي موظفا وطنيا )متوطط القواخ 586 

 الموظفين من 1 633 لـــــــــــــــــــــــــ ــــ داخليـــة تـــدريبيـــة برامج تولير
ــاركــة مــدنيــاا  موظفــاا  84 ودعم المــدنيينا  دورات في للمشـــــــــــــ
 خارجية تدريبية

 الداخلية التدريبية الدورات في المشاركين لرادى من 1 408

 الأارجية  التدريبية الدورات في المشاركين لرادى من 64
 أولويات ترتيـب ويعزى اافـات النـاتج أطـــــــــــــــاطـــــــــــــــاا إلى إعـادة

 ت اليف  لت طية  المطلوبة  الاحتياجات  لت طية زيادة  الأنشـــــــــــــطة
 الموظفين

 البعثـــــة منطقــــــة داخــــــل طــــــــــــــفر طلــــــب 134  هيزدعم 
 غير لأغرات البعثـــة منطقـــة خـــارج طــــــــــــــفر طلـــب 146 و

ــدريـــب ــب 84 و التـ ــدريـــب تتعلق لأغرات طــــــــــــــفر طلـ  بتـ
 المدنيين الموظفين

  البعثة منطقة داخل طفر طلب 47

 التدريب أغراتل ير  البعثة منطقة خارج طفر طلب 115
 لأغرات التدريب طفر طلب 64

 أولويات ترتيـب ويعزى اافـات النـاتج أطـــــــــــــــاطـــــــــــــــاا إلى إعـادة  
 ت اليف  لت طية  المطلوبة  الاحتياجات  لت طية زيادة  الأنشـــــــــــــطة
 الموظفين
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   خدمات المرافق والهياكل الأ:ا:ية والخدمات الهند:ية   
موقعا   52تقديم خدمات الصــــــــيانة والتصــــــــليح لما مجموع   

مبنًا  945مبنًا جـاهزا و  1 515من مواقع البعثـة تضــــــــــــــم 
 صلبا

 موقعا 52
 مبنً جاهزا 1 340
 مبان صلبة 609
ــيانة والإصــــلا    ويعُزى اافات الناتج إلى تقديم خدمات الصــ

ــتنــادا إلى تقييم  لاحتيــاجــات المرالق التي أعُطيــت الأولويــة اطــــــــــــ
 التابعة للقوة

ــييد والتجديد والتعديلا بما في   10تنفيذ   ــاريع التشـ من مشـ
ــيانة   كيلوم  من طرق الوصـــــــــول إلى المواقع   100ذلك صـــــــ

 العس رية

 من مشاريع التشييد والتجديد والتعديل 6
 كيلوم  من طرق الوصول 0

إعادة ترتيب أولويات ويعزى اافات الناتج الفعلي أطاطا إلى   
الأنشــــــــــــــطــة لت طيــة الزيادة في الاحتيــاجــات المتعلقــة بت ــاليف 

 الموظفين الوطنيين والوقود والزيوت ومواد التشحيم
ــيانة   ــ يل وصـ مولدا كهربائيا مملوكا ل مم المتحدةا   152تشـ

 353حقلا صــــــــ يرا لإنتاج الطاقة الشــــــــمســــــــية قوبا    14 و
هرباء في بيروت من كيلووالا وكذلك وصـــــــلتي إمداد بال 

 محلي مورد

 مولدا كهربائيا مملوكا ل مم المتحدة 152
ــيـة )مجموع قـدرابـا  14 حقلا صــــــــــــــ يرا لإنتـاج الطـاقـة الشــــــــــــــمســــــــــــ

 كيلووال( 353
 من وصلات الإمداد بال هرباء في بيروت 2

ــيانة مرالق مملوكة ل مم المتحدة لإمدادات  ــ يل وصـــــــــ تشـــــــــ
ــا ) ــالجـتـهـــــ ــا  ومـعـــــ مـن الابار/الـثـقـوب المحـفـورة في  15المـيـــــ

مواقع(ا   9محطة لمعالجة الميا  وتنقيتها في   11موقعااا و   13
 آبار ميا  تم التعاقد عليها مع مورّدين محليين 3إلالة إلى 

 موقعا 13من الابار العميقة والضحلة في  15
آبار   3مواقعا بالإلـــــــــــالة إلى    9محطة لمعالجة الميا  وتنقيتها في   11

 ميا  وقعت عقود بشينها مع موردين محليين

موقعااا بما في   52تولير  ــب ات لتصــريف ميا  المجارير من  
ــيانة   ــ يل وصـــــــــ محطة لمعالجة ميا  الصـــــــــــرف   22ذلك تشـــــــــ

خزان   80موقعااا و    12الصــــــــحي مملوكة ل مم المتحدة في 
تعفين تقنيــاا في جُيع أنحــاء منطقــة البعثــةا وجُع النفــايات 

ــلبــة والت لفي منهــا في  موقعــاا. وتولير خــدمــات  45الصــــــــــــ
 مواقع 9التنميف وم الحة الالات في 

 موقعا 52
محطة لمعالجة ميا  الصـــــــــرف الصـــــــــحي مملوكة ل مم المتحدة في  22

  موقعا 14
 خزا  من خزا ت التعفين التقنية 80
 موقعا 45
 مواقع 9
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   خدمات إدارة الوقود   
 632  261مليون ل  من الوقود )  21,2إدارة إمـداد وتخزين  

 ل ا للنقــــل البريا  4 322 719ل ا للعمليــــات الجويــــةا و 
ــة والمـرالـق  16 215 042و  ــدات الـ ـهـربائـيـــــ لـ ا لـلـمـولـــــ

ــحيم في جُيع نقال التوزيع  الأخرى( والزيوت ومواد التشـــــــــ
 موقعا 27ومرالق الت زين في 

 ل ا من الوقود عموما  19 889 017
 ل ات للعمليات الجوية 646 910

ــالة   ــ يلية في مسـ ــا إلى الت يرات التشـ ــاطـ ويعزى ارتفاع الناتج أطـ
الرحلات الجويةا ونوع الطائرات المســــت دمةا ووزن الطائراتا 

 والأحوال الجويةا التي أتررت في معدلات اطتهلاا الوقود 
 ل ا للنقل البري 4 267 199
 ل ات للمولدات والمرالق الأخرى 14 974 908

ــا إلى اطــــــــــــــت داخ   ــاطــــــــــــ ويعُزى الاافات العاخ في الناتج أطــــــــــــ
ل ا من الوقود من الإمـــــدادات الاحتيـــــاطيـــــة للقوة  764 962

ــة والمــرالــق الأخــرى  650 218) ــدات الــ ــهــربائــيـــــ لــ ا لــلــمــولـــــ
ل ا للنقل البري(ا بدلا من ااصـــــــــول على ل ات   114 744 و

بـادئ التوجيهيـة الوقود المـدرجـة في الميزانيـة المعتمـدةا في إطـار الم
اللوجســـتيةا بســـبب أوج  النقفي الناجُة عن الزيادة في أطـــعار 

 الوقود وفي ت اليف الموظفين الوطنيين.
وبالإلالة إلى ذلكا يعزى اافات الناتج إلى اافات المسالة  

 المقطوعة الفعلية للمركبات المملوكة ل مم المتحدة خلال الف ة
 المكانية والمع ومات والاتصالات الس كية والم: كيةخدمات تكنولوجيات الجغرافيا 

 785جهـازاا لاطــــــــــــــل يـاا محمولاا باليـدا و  965تولير ودعم 
جهازا لاطــل يا   360جهازاا لاطــل ياا متنقلاا للمركباتا و  

 للمحطات القاعدية

 جهاز اتصال لاطل يا محمولا باليد 965
 جهازا لاطل يا متنقلا 785
 قاعديةمحطة  360

  نعم  تش يل وصيانة مرلق واحد من مرالق الإنتاج الإذاعي
ــيانة  ــــــــب ة لتولير الاتصــــــــالات بالصــــــــوت  تشــــــــ يل وصــــــ

محطــــات  3والفــــاكس والفيــــديو والبيــــا تا بمــــا في ذلــــك 
مقســـــــماا هاتفيااا  11لتحات صـــــــ يرة جدااا و   طرلية ذات

من محطات   40وصـــــــــلة تعمل بالموجات الدقيقةا و   69 و

 محطات طرلية ذات لتحات ص يرة جدا 3
 مقسما هاتفيا 11
 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة 69
 للشب ة الشاملة ذات النطاق ال ددي العريضمحطة طرلية  0
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

ــة النطاق )    ــب ة العالمية عريضـ (ا وكذلك تولير BGANالشـ
 هاتفاا محمولاا  750هاتفاا طاتلياا و  135عقود خدمات لـ 

ويعزى اافـــات النـــاتج إلى وقف تشــــــــــــــ يـــل المحطـــات الطرليــة 
للشــب ة الشــاملة ذات النطاق ال ددي العريض ل رت المواءمة 

 مع هي ل القوة
 عقدا لأدمات الهواتف الساتلية 135
 عقدا لأدمات الهاتف المحمول 750

طابعةا لقواخ   283جهاز حاطـــــــوب و   1  115تولير ودعم  
ــ   ــائيين المـــدنيين  1 084متوطــــــــــــــطـ من المســــــــــــــتعملين النهـ

 77جهاز حاطـــــــــــوب و    845والنماميينا بالإلـــــــــــالة إلى  
طابعة لأغرات موصـولية ألراد الوحدات العسـ ريةا لضـلاا 

 عن الأدمات المش كة الأخرى

 ونماميينجهاز حاطوب لمست دامين نهائيين مدنيين  1 115
 طابعة لمست دامين نهائيين مدنيين ونماميين 283
 جهاز حاطوب لألراد الوحدات العس رية 845
 طابعة لألراد الوحدات العس رية 77

ــعة LAN ـــــــب ة محلية )  52دعم وصـــــــيانة   ( و ـــــــب ة واطــــ
(WAN في )موقعا 52 

  ب ة محلية 52

ــة ت طي  ــانيــ ــة م ــ ــا ت ج راليــ ــل بيــ كيلوم    1 500تحليــ
مربعا وتعهـّد طبقـات البيـا ت الطبوغراليـة والموالــــــــــــــيعيـةا 

 خريطة 300وإنتاج 

 كيلوم ا مربعا 1 561
ويعُزى ارتفــاع النــاتج إلى إيلاء الأولويــة لبعض المنــاطق على  

 طول الأط الأزرق ب رت تقييم الأنشطة التنفيذية
 خرائط 310

   الخدمات الطبية
ــيـانـة المرالق الطبيـة المملوكـة ل مم المتحـدة  تشــــــــــــــ يـل وصــــــــــــ
)مســــــــتشــــــــفى واحد من المســــــــتوى الأول المعزّز/المســــــــتوى 
الثـاني( وتقـديم الـدعم إلى المرالق الطبيـة المملوكـة للوحـدات 

ــفى واحد من   15) ــتشــــــ ــتوى الأولا ومســــــ عيادة من المســــــ
 موقعاا  16المستوى الأول المعزّز/المستوى الثاني( في 

 مستشفى من المستوى الأول المعزز  1
 عيادة من المستوى الأول 16

ــل بـ تـيـبـــــــات الإجـلاء الـطـ  في  ــة  8الـعـمـــــ مـرالـق طـبـيـــــ
ــتوى الثال  و   ــفى واحد من المسـ ــتشـ ــفيات   7)مسـ ــتشـ مسـ

مواقع داخــــل منطقــــة البعثــــة  6من المســــــــــــــتوى الرابع( في 
 وموقعين منطقة البعثة

مواقع )مســـــتشـــــفى واحد   3مرالق طبية داخل منطقة البعثة في   4
 مستشفيات من المستوى الرابع( 3من المستوى الثال  و 

 المستوى الرابع خارج منطقة البعثةمستشفى من  1
ويعزى اافــات النــاتج إلى  ــديــد ال تيبــات التعــاقــديــة المتعلقــة  

بمســـــــــتشـــــــــفيينا التي كانت مســـــــــتمرة في نهاية الف ة المشـــــــــمولة 
بالتقرير )مسـتشـفى الجامعة الأمري ية في بيروت )داخل منطقة 

 البعثة( ومركز رامباخ الط  في حيفاا إطرائيل(
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النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   خدمات إدارة : س ة الإمداد   
تقــديم الــدعم في مجــال الت طيط واختيــار الموردين لاقتنــاء 

مليون دولارا   38,1بضـــائع وطـــلع أطـــاطـــية بما يقُدَّر بمبل   
 يتما ى مع السلطة المفولة بما

 مليون دولار لاقتناء بضائع وطلع أطاطية. 35,2
ويعزى اافــات النــاتج إلى إعــادة ترتيــب أولويات الأنشــــــــــــــطــة  

ــة الزيادة في  ــاليف الموظفين لت طيــ ــة بت ــ ــاجــــات المتعلقــ الاحتيــ
 الوطنيين

توتّ مهاخ الاطـــتلاخ والإدارة والتوزيع اللاحق لما يصـــل إلى 
 طنّاا من البضائع داخل منطقة البعثة 7 825

 طنا من البضائع  4 538
ــتوى   ــا إلى أن الناتج المقرر لمســــــ ــاطــــــ ويعُزى اافات الناتج أطــــــ

الميزانية المعتمدة يع س وزن البضــــــــــــــائع البضــــــــــــــائع المدر جة في  
نفسها التي طتنُقل على متن السفن البحرية التجارية والمركبات 
ــتنـادا إلى بيـا ت تار يـة. ودعمـت  المســــــــــــــت ـدمـة لنقلهـاا اطــــــــــــ
ــفينة البحرية التجاريةا بدلا  العمليات التي كانت تدعمها الســـــــ
من ذلـــكا عن طريق الـــدعم الرئيســــــــــــــي عبر النقـــل البريا و  

تطلب ذلك تســـجيل وزن المركبات كعامل يدخل في حســـاب ي
 اامولة الإجُالية

ــبـــة والإبلاغ في مـــا يتصــــــــــــــــل  أداء مهـــاخ الإدارة والمحـــاطــــــــــــ
بالممتل ات والمنشــــــآت والمعداتا والم زو ت المالية وغير 
الماليةا والمعدات التي تقل قيمتها عن ااد الأدنىا والبال ة 

مليون دولارا تما ـــــــــــياا مع  119ت لفتها التار ية الإجُالية  
 السلطة المفولة

 مليون دولار 127
ــبــة والإبلاغ ليمــا   ويعزى ارتفــاع النــاتج إلى أداء مهــاخ المحــاطــــــــــــ

ــل  يتعلق بعــــدد أكبر من العــــدد المتوقع من المعــــدات التي تقــ
 قيمتها عن العتبة المحددة

   خدمات الأفراد النظاميين
من الألراد العس ريين   15  000تمركز قواخ ميذون ب  أقصا   

 الوطنبمواقع العمل وتناو م وإعادبم إلى 
 لردا من الألراد العس ريين )متوطط القواخ( 10 286

الـتـفـتـيـق والـتـحـقـق والإبـلاغ في مــــــــا يـتـعـلـق بالمـعــــــــدات 
ــية المملوكة للوحدات والامتثال لشـــــــرول الاكتفاء  الرئيســـــ

ــاا  55وحــــدة عســـــــــــــــ ريــــة في  52عــــدد   الــــذات لمــــا موقعـ
ــبة إلى   زوارق تابعة لفرقة العمل  6ج راليااا وكذلك بالنسـ

البحرية في ما يتصـل بالاكتفاء الذات والزوارق الراطـية في 
 ميناء بيروت البحري

 عس رية 52

 موقعا ج راليا 55 
 طفن تابعة لفرقة العمل البحرية 6
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

توريد حصــفي الإعا ــة وحصــفي الإعا ــة الميدانية والميا     
من ألراد الوحـــــدات  9 130وتخزينهـــــا لقواخ متوطــــــــــــــطـــــ  

 العس رية

 لردا من ألراد الوحدات العس رية )متوطط القواخ( 8 830
ويعُزى اافات الناتج إلى متوطط معدل الش ور الفعلي البال   

في المائة مقارنة بمعدل الشـــــــــــــ ور المدرج في الميزانية البال    31,4
 في المائة 30,7

ــات لقواخ  ــاقــ ــات والاطــــــــــــــتحقــ ــالبــ ــة  هيز المطــ دعم عمليــ
 من الألراد العس ريين وألراد الشرطة 10 500متوطط  

 لردا من ألراد الوحدات العس رية  10 286

طلب طــــفر داخل منطقة البعثة   440دعم عمليات  هيز  
ــة ل ير أغرات  32 و ــة البعثــ ــارج منطقــ طلــــب طــــــــــــــفر خــ

 طلبات طفر لأغرات التدريب 4 التدريب و

 البعثة ل لراد العس ريين منطقةطلبا من طلبات السفر داخل  1 159

 
يعزى ارتفــاع النــاتج إلى زيادة الاحتيــاجــات المتعلقــة برحلات و  

 التعريف بسبب تعيين قائد جديد للقوة
 البعثة ل لراد العس ريين منطقةرحلة خارج  224
الاجتمــاعــات المعقودة في  إلى زيادة عــدد عزى ارتفــاع النــاتجيو  

ــا في ذلـــك  ــة على طول الأط الأزرقا بمـ ــة الثلاتريـ ــار العمليـ إطـ
 على الجانب الإطرائيلي الذي لا يعُدّ لمن منطقة البعثة

 رحلة لأغرات تدريب الألراد العس ريين  13
رحلات لأغرات   6يعزى ارتفاع الناتج إلى اطــتفادة القوة من  و  

 التدريب مقدمة دون أي ت لفة تتحملها البعثة
   خدمات إدارة المركبات والنقل البري

مركبة   373مركبة مملوكة ل مم المتحدة )   759تش يل وصيانة  
  10 مركبــة ل غرات الأــاصـــــــــــــــةا و  144ركــاب خفيفــةا و 

ــعافا و   ــيارات إطـ ــفحةا و    26طـ مركبة    36 قلة ألراد مصـ
ــة    170  مصــــــــفحةا و  ــصـــــ مركبة أخرى من المركبات المت صـــــ

مركبـات مملوكـة    2  210 والمقطورات وملحقـات المركبـات(ا و 
ورش ومرالق تصــــــــــــليحا لضــــــــــــلاا عن تولير    3 للوحداتا و 

 وطائل النقل وخدمات النقل الم وكية 

مركبــــات ركــــاب خفيفــــةا  407ة )مركبــــة مملوكــــة ل مم المتحــــد 791
ــةا و  145 و ــيارات إطـــــــــعافا   10مركبة ل غرات الأاصـــــــ  طـــــــ
 مركبـة مصــــــــــــــفحـةا وكـذلك   33 قلـة ألراد مصــــــــــــــفحـة و   26و 

ــة أخرى من المركبـــات المت صــــــــــــــصـــــــــــــــــة والمقطورات  170 مركبـ
 وملحقات المركبات(

ويعزى ارتفـاع النـاتج إلى إرجـاء إخراج مركبـات الركـاب الأفيفـة  
 الأدمةمن 

 مركبات مملوكة للوحدات 2 210
 ورش ومرالق تصليح  3

راكبــا( في إطـار نقـل  50حـاللــة  ـاريـة ) 125اطــــــــــــــتئجــار 
 الوحدات العس رية المتناوبة ذهاباا وإياباا 

 حاللة 111
ــتفادة من أصــــــــــول القوة لنقل   ويعزى اافات الناتج إلى الاطــــــــ

 القوات على الوج  الأمثل
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النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   الأم    
في منطقة البعثة   مدار الســـــــــاعةتولير خدمات الأمن على 

أطــــــــــــــرهــــاا بمــــا في ذلــــك تولير دعم جهــــة الاتصــــــــــــــــــال 
ــاعـةالأمب/المرالقـة الأمنيـة على  ل بـار موظفي   مـدار الســــــــــــ

 البعثة والزوار من المس ولين الرليعي المستوى

  نعم 

ــاق  إجراء تقييمــــات للحــــالــــة الأمنيــــة في المواقع على نطــ
ات للم اطر الأمنيةا وولع الأطط الأمنية البعثةا وتقييم

 وإجراء عمليات مسح للمناطق الس نية

  نعم 

دورة إعلاميــة عن الوعي الأمب ونُهجُ الأمن في  24تنميم 
البيئـــات الميـــدانيـــة في منطقـــة جنوب نهر الليطـــاني وخطط 
ــالــيــهــم  عـــــ ــدة ومــُ الــطــوارئ لجــمــيــع مــوظــفــي الأمــم المــتــحـــــ

 والزائرين/الولود

 دورة إعلامية  24

دورات تــدريبيــة تمهيــديــة في مجــال الأمن لجميع  10تنميم 
دورات لموظفي لريق المراقبين في  6موظفي القوة الم قتــة و 

 لبنان

دورات تــدريبيــة تمهيــديــة في مجــال الأمن لفــائــدة جُيع موظفي  10
 القوة الم قتة

 دورات لفائدة موظفي لريق المراقبين في لبنان 6
دورة تـــدريـــب أوت في مجـــات  الإخلاء في حـــالــة  12تنميم 

اارائق والسلامة من اارائق لمراق  اارائق )تدريب عملي 
 واحد في مجال التيهب للحرائق ل ل منطقة طنويا( 

دورة تدريب أوت في مجات  الإخلاء في حالة اارائق والســـــلامة  12
 من اارائق

تــدريبــات على الســــــــــــــلامــة من حرائق الطــائراتا  6إجراء 
وعمليات التفتيق لضـــــمان الســـــلامة من اارائق في مباني 

 القوة ومواقع الطيران

ــلامة من حرائق الطائرات وعمليات  6 عمليات تدريب على الســ
 تفتيق لضمان السلامة من اارائق 

   الس وك والانضباط
لجميع الألراد العس ريين تنفيذ بر مج للسلوا والانضبال  

والموظفين المـدنيينا يشــــــــــــــمـل أنشــــــــــــــطـة التـدريـب والوقـايـة 
والرصد وتقديم التوصيات بشين اتخاذ التدابير التصحيحية 

 عند حدوث حالات طوء طلوا

  نعم 
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النواتج المنجزة 
 ملاحمات )العدد أو نعم/لا(

   الرؤون الجنسانية   
  نعم  المتعلقة بالمرأة والسلاخ والأمن تنفيذ خطة عمل القوة
ــاملة   ــتويات تنفيذ خطة  ــــــ ــاني على المســــــ لىدماج الجنســــــ

ــ يلي والتعبوي في كلا العنصــــــــــــرين  الاطــــــــــــ اتيجي والتشــــــــــ
 العس ري والمدني

  نعم 

تقديم تدريب أطاطي حول تعميم مراعاة المنمور الجنساني 
 لجميع موظفي البعثة المدنيين والعس ريين

  نعم 

   فيروس نقص المناعة البررية/الإيدز
أنواع من المواد المعدة خصـــيصـــا لىعلاخ  9تصـــميم وتوزيع  

ــاعـــــة  والتثقيف والاتصــــــــــــــــــال بشــــــــــــــــــين ليرو  نقفي المنـــ
 البشرية/الإيدز

 أنواع من المواد المعدة خصيصا جرى إعدادها  9

 10  000تنميم دورات توجيهيـة وتمهيـديـة إلزاميـة لصـــــــــــــــا   
 هممن الألراد العس ريين والمدنيين التابعين للقوة ومُعالي

 لردا  12 652

من المثقاّفين الأقران المراعين للاعتبـارات الثقـاليـة    50تـدريـب  
 والجنسانية والم تارين من ألراد القوة والإ راف عليهم 

 من المثقاّفين الأقران المراعين للاعتبارات الثقالية والجنسانية   30
ويعزى اافــات النــاتج إلى إعــادة ترتيــب أولويات الأنشــــــــــــــطــة  

 اطتنادا إلى الاحتياجات التش يلية
من العاملين في مختلف تخصــــــــصــــــــات   50تدريب وتعريف  

الرعاية الصـــــــــحية بشـــــــــين المبادئ التوجيهية والبروتوكولات 
 والإجراءات المتعلقة بفيرو  نقفي المناعة البشرية/الإيدز

ــة المتعــــددة   56 ــة الصــــــــــــــحيــ ــايــ ــال الرعــ ــاملين في مجــ ــاملا من العــ عــ
 الت صصات جرى تدريبهم 

الطلبا لإطـــــــداء إدامة تولير خدمات ثابتة ومتنقلةا عند  
المشـــــورة وإجراء الفحوص على نحو طوعي وطـــــريا بما في 
ذلك تنفيذ حملات لم الحة الوصـــــم والتمييزا لجميع ألراد 

 القوة

  نعم 

أنشــــــــــــــطـــة للـــدعم الإقليمي للبعثـــات الأخرى في  3إجراء 
المنطقــــة رهنــــاا بتوالر الموارد المــــاليــــة والموارد الأخرى ب رت 

امة اليومي لألرقة القوة المعنية تيســير الســفر ودلع بدل الإق
بفيرو  نقفي المنــاعــة البشــــــــــــــريــة/الإيــدز المولــدة إلى تلــك 

 البعثات

 دورة توجيهية في المنطقة جرى تنميمها   1
ويعُزى اافــــات النــــاتج إلى عــــدخ توالر التمويــــل للبعثــــات في  

 المنطقة
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 أداء الموارد  -   ثالثا  
 الموارد المالية -  ألف 

 (2019حزيران/يوني   30إلى  2018تموز/يولي   1)بآلاف دولارات الولايات المتحدة. تمتد طنة الميزانية من 

 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  الإنفاق الاعتمادات 

 (1) ÷ (3(=)4) (2) - (1(=)3) (2) (1) الفئة
     الأفراد العسكريون وأفراد الررطة     
 - - - - المراقبون العس ريون  

 0,3 969,6 270,0 342 239,6 343 الوحدات العس رية 

 - - - -  رطة الأمم المتحدة 

 - - - - وحدات الشرطة المش َّلة 

 0,3 969,6 270,0 342 239,6 343 المجموع الفرعي 

     الموظفون المدنيون

 0,4 169,6 874,2 45 043,8 46 الموظفون الدوليون  

 (6,9)  (169,2 3) 989,1 48 819,9 45 الموظفون الوطنيون  

 - - - - متطوعو الأمم المتحدة 

 (83,4) (327,8) 720,9 393,1 المساعدة الم قتة العامة 

 - - - - الألراد المقدمون من اا ومات 

 (3,6) (327,4 3) 584,2 95 256,8 92 المجموع الفرعي 

     الترغي يةالتكاليف 

 - - - - مراقبو الانت ابات المدنيون  

 9,6 5,7 53,8 59,5 الأبراء الاطتشاريون والأدمات الاطتشارية 

 19,4 154,3 641,2 795,5 السفر في مهاخ رسمية 

 3,7 579,3 069,7 15 649,0 15 المرالق والهياكل الأطاطية 

 (1,0) (45,5) 426,3 4 380,8 4 النقل البري 

 (0,7) (44,9) 754,2 6 709,3 6 العمليات الجوية 

 40,4 30,9 45,5 76,4 العمليات البحرية 

 17,9 132,5 1 211,9 5 344,4 6 ت نولوجيا الاتصالات والمعلومات 

 4,6 51,8 063,4 1 115,2 1 الأدمات الطبية 

 - - - - المعدات الأاصة 

 16,0 524,4 755,8 2 280,2 3 الأخرى اللوازخ والأدمات والمعدات  

 0,0 0,1 499,9 500,0 المشاريع السريعة الأترر 

 6,1 388,6 2 521,7 36 910,3 38 المجموع الفرعي 

 0,0 30,8 375,9 474 406,7 474 إجمالي الاحتياجات 
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 الفرق    
 النسبة المئوية المبل  الإنفاق الاعتمادات 

 (1) ÷ (3(=)4) (2) - (1(=)3) (2) (1) الفئة
الإيرادات المتـــيتيـــة من الاقتطـــاعـــات الإلزاميـــة من مرتبـــات      

 (7,1) (909,4) 768,6 13 859,2 12 الموظفين

 0,2 940,2 607,3 460 547,5 461 صا  الاحتياجات 

 - - - - التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(

 0,0 30,8 375,9 474 406,7 474 مجموع الاحتياجات 
  

 مع ومات موجزة ع  عم يات إعادة توزيع الموارد بين المجموعات - باء 

 الولايات المتحدة()بآلاف دولارات 

 الاعتمادات  
 التوزيع المنقح إعادة التوزيع التوزيع الأصلي المجموعة

 270 342 (970) 240 343 الألراد العس ريون وألراد الشرطة -أولا     

 585 95 328 3 257 92 الموظفون المدنيون  -ثانيا 

 552 36 (358 2) 910 38 الت اليف التش يلية -ثالثا 

 407 474 - 407 474 المجموع 

 0,7   النسبة المئوية للموارد المعاد توزيعها قياطا إلى مجموع الاعتمادات 
  

خلال الف ة المشـــــــمولة بالتقريرا أعيد توزيع مبال  من المجموعة الأولىا الألراد العســـــــ ريون وألراد الشـــــــرطةا ومن   - 28
التشـــــ يليةا إلى المجموعة الثانيةا الموظفون المدنيون. وتعُزى إعادة توزيع الأموال إلى المجموعة الثانية المجموعة الثالثةا الت اليف  

إلى زيادة الاحتيــــاجـــات المتعلقــــة بت ــــاليف الموظفين الوطنيين. وأتيحــــت إعـــادة التوزيع من المجموعـــة الأولى نتيجــــة ارتفـــاع 
لألراد الوحدات العســــــــــ ريةا مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البال    في المائة 31,4معدل الشــــــــــ ور الفعلي البال    متوطــــــــــط

في المائةا لضــــلا عن اافات المعدل الفعلي لســــداد ت اليف الاكتفاء الذات ليما يتعلق بالمعدات المملوكة للوحداتا  30,7
لمعدل المدرج في الميزانية. واافات متوطـــــط ااد الأقصـــــى الفعلي لمعدل حصـــــفي الإعا ـــــة الم صـــــصـــــة ل ل لردا مقارنة با

وأتيحت إعادة التوزيع من المجموعة الثالثة من خلال إعادة ترتيب أولويات الأنشـطةا عن طريق إرجاء الاطـتعانة بالأدماتا 
وإرجاء  ـــــراء المعدات والموادا واللوازخ وقطع ال يار من حي  صـــــلتها بالمرالق والهياكل الأطـــــاطـــــيةا وت نولوجيا الاتصـــــالات 

 المعلوماتا واللوازخ والأدمات والمعدات الأخرى.و 
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 نم  الإنفاا الرهري - جيم 

  
أطـــــــــاطـــــــــا إلى تســـــــــجيل التزامات تتعلق بســـــــــداد   2018تعُزى زيادة النفقات في آب/أغســـــــــطس   - 29

ــيـة المملوكـة للوحـدات واحتيـاجـات الاكتفـاء الـذات مقـابل  ــيـة وت ـاليف المعـدات الرئيســــــــــــ الت ـاليف القيـاطــــــــــــ
 للح ومات المساهمة بقوات وألراد  رطة. 2018/2019الأدمات المقدمة في الف ة 

 
 الإيرادات والتسويات الأخرى -  دال 

 ولايات المتحدة()بآلاف دولارات ال

 المبل  الفئة
 725,9 4 الاطتثمارإيرادات   

 38,0 الإيرادات الأخرى/المتنوعة
 - التبرعات النقدية

 - تسويات الف ات السابقة
 748,7 3 إل اء التزامات الف ة السابقة

 512,6 8 المجموع 
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المعدات الرئيسلالالالالالالالالالاية واحتياجات الاكتفاء النفقات المتع قة بالمعدات المم وكة ل وحدات   -  هاء 
 الذاتي

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الإنفاق الفئة
  المعدات الرئيسية  
 095,0 74 الوحدات العس رية 

 095,0 74 المجموع الفرعي 

  الاكتفاء الذاتي

 478,0 33 الوحدات العس رية 

 478,0 33 المجموع الفرعي 

 573,0 107 المجموع 
 

 تاري  آخر اطتعرات تاري  النفاذ النسبة المئوية البعثة نطبقة علىالعوامل الم
    العوامل المنطبقة ع ى منطقة البعثة -ألف     
 2017آب/أغسطس  7 2017تموز/يولي   1 0,6 عامل المروف البيئية البال ة القسوة 
 2017آب/أغسطس  7 2017تموز/يولي   1 0,8 عامل ظروف التش يل الم ثف 
 2017آب/أغسطس  7 2017تموز/يولي   1 3,7 عامل العمل العدائي/الت لي القسري 
    العوامل المنطبقة ع ى الب د الأص ي -باء 
   5,5-0,0 معامل النقل التزايدي 
  

 قيمة التبرعات غير المدرجة   الميزانية - واو 
 الولايات المتحدة()بآلاف دولارات 

 القيمة الفعلية لئة
 4 997,7 )أ(اتفاق مركز القوات  

 4 997,7 المجموع 
 

يشــــــمل الأرالــــــي وأماكن العمل المقدمة من ح ومة لبنانا ومن بينها دار اليونيفيل في بيروتا ومركز لىجلاء  )أ( 
الليطـانيا وم ـاتـب مراقبـة التحركـات في المينـاء والمطـارا  في صــــــــــــــورا وأمـاكن عمـل في المنطقـة الواقعـة جنوب نهر 

ومقر اليونيفيل في الناقورةا ومواقع عســــــ ريةا وكذلك الأدماتا والمبال  المســــــ دة من لــــــريبة القيمة المضــــــالةا 
 والإعفاءات الجمركية.
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 ( 1) تح يل الفروا  -   رابعا  
 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 0,3 969,6 الوحدات العسكرية
  

ــ ور البال    - 30 ــط الفعلي لمعدل الشـــ ــاا إلى ما يلي: )أ( ارتفاع المتوطـــ ــاطـــ يعُزى اافات الاحتياجات أطـــ
ــال   31,4 ــة البـ ــة بالمعـــدل المـــدرج في الميزانيـ ــارنـ ــةا مقـ ــائـــة لألراد الوحـــدات العســــــــــــــ ريـ ــة    30,7في المـ ــائـ في المـ
ــداد ت اليف الاكتفاء الذات ليما يتعلق بالمعدات المملوكة للوحداتا نتيجة   )ب(  اافات المعدل الفعلي لســ

زز اطـــــتنادا إلى الاحتياجات  لتحويل مســـــتشـــــفى من المســـــتوى الثاني إلى مســـــتشـــــفى من المســـــتوى الأول المع 
التشــ يلية  )ج( اافات متوطــط ااد الأقصــى الفعلي لمعدل حصــفي الإعا ــة الم صــصــة ل ل لردا نتيجة  
الاطــــــتعانةا بصــــــورة غير متوقعةا ببائع جديد اصــــــفي الإعا ــــــة أطــــــعار ألضــــــلا مقارنة بالمعدل المدرج في  

لردا    6  236بســــــــــــبب اافات المتوطــــــــــــط الفعلي البال     الميزانية  )د( اافات ت اليف بدل الإجازة ال ويحيةا 
ــر ال املة البال ة   لعدد ألراد الوحدات العســــــ رية المســــــتحقين للحصــــــول على البدلا الذين قضــــــوا ل ة النشــــ

  لرد.   8  100أ هرا مقارنة بالمتوطط الشهري المدرج في الميزانية لعدد الألراد المنشورين البال    طتة 
حتياجات جزئيا بزيادة في الاحتياجات تعزى أطـــــــاطـــــــا إلى ما يلي: )أ( ارتفاع وقوبل اافات الا - 31

الت اليف الفعلية لسـداد الت اليف بالمعدلات القياطـية بسـبب ارتفاع المعدل الشـهري الفعلي الذي والقت 
ا مقـارنـة بالمعـدل المـدرج في الميزانيـة  2018تموز/يوليـ    1ارا من اعتب ـ  72/285عليـ  الجمعيـة العـامـة في قرارهـا 

ــية المملوكة للوحداتا بســـبب تســـوية المطالبات على أطـــا  الت اليف الفعلية تما ـــيا  )ب( المعدات الرئيسـ
ــداد الت اليف لمعدات  ــلا عن ارتفاع معدلات طـــــــ ــاهمة بقواتا لضـــــــ مع مذكرات التفاهم مع البلدان المســـــــ

ــيا مع دليل المعدات المملوكة للوحدات الذي والقت علي  الجمعية العامة في مختارةا أعيد   ــنيفها تما ـــــــــ تصـــــــــ
 .71/296قرارها 

 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 0,4 169,9 الموظفون الدوليون
  

الاافات الهامشـــي في المرتبات الفعلية والت اليف العامة يعزى اافات الاحتياجات أطـــاطـــا إلى   - 32
 للموظفينا مقارنة بالتقديرات المطبقة في الميزانية المعتمدة.

 

_________________ 

يعُبرَّ عن مبــــال  الفروق في الموارد بآلاف دولارات الولايات المتحــــدة. ويرد تحليــــل للفروق التي لا تقــــل ليهــــا قيمــــة الزيادة   (1) 
 دولار. 100 000في المائة أو  5النقصان عن  أو

https://undocs.org/ar/A/RES/72/285
https://undocs.org/ar/A/RES/72/285
https://undocs.org/ar/A/RES/71/296
https://undocs.org/ar/A/RES/71/296


A/74/675 
 

 

20-01553 35/37 

 

 الفرق  
 في المائة  دولار  

 (6,9) (3 169,2) الوطنيونالموظفون 
  

ــ ور الفعلي  - 33 ــا إلى ما يلي: )أ( اافات متوطــــــط معدل الشــــ ــاطــــ تعزى الزيادة في الاحتياجات أطــــ
في المــائــة المطبق في الميزانيــة  25,5في المــائــة للموظفين الفنيين الوطنيينا مقــارنــة بالمعــدل البــال   14,3البــال  

ا 2018أيلول/طــبتمبر    1بارا من  المعتمدة  )ب( تأترير تطبيق جدول المرتبات المنقح للموظفين الوطنيينا اعت
 مقارنة بالجدول المدرج في الميزانية.

 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 (83,4) (327,8) المساعدة المؤقتة العامة
  

ــاعدة الم قتة  - 34 ــة للقوة الم قتة في إطار المســـــــ تعزى الزيادة في الاحتياجات إلى الت اليف الم صـــــــــصـــــــ
ــعة   ــطة التوطــــــــ ــلة بدعم أنشــــــــ لنماخ أوموجا والمهاخ التي تدُار مركزياا في المقر بعد تنفيذ نماخ  2العامة المتصــــــــ

 ا والتي   يدرج لها اعتماد في الميزانية المعتمدة.72/288أوموجاا ولقا لقرار الجمعية العامة 
 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 9,6 5,7 الخبراء الا:تراريون والخدمات الا:ترارية
  

يعزى اافــات الاحتيــاجــات إلى اافــات عــدد اختبــارات أخــذ العينــات البيئيــة المطلوبــة خلال  - 35
تقييم للبيئـة في جُيع مبـاني القوة الم قتـة ومواقعهـاا مقـارنـة بعـدد اختبـارات أخـذ العينـات المـدرج الف ة لإجراء 
 في الميزانية.

 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 19,4 154,3 السفر   مها  رسمية
  

اافات يعُزى الاافات في الاحتياجات أطاطا إلى ما يلي: )أ( اافات ت اليف السفر بسبب   - 36
عـــــدد الرحلات التي تتطلـــــب المبيـــــت ومـــــا ي تـــــب على ذلـــــك من اافـــــات في بـــــدل الإقـــــامـــــة اليومي  

اافات ت اليف الســــــــفر في مهاخ رسمية لأغرات التدريبا بســــــــبب اافات عدد الدورات التدريبية  )ب(
 التي تتطلب السفرا لضلا عن التدريب المقدخ دون ت لفة تتحملها القوة.
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 الفرق  
 في المائة  دولار  

 3,7 579,3 المرافق والهياكل الأ:ا:ية
  

يعزى اافات الاحتياجات أطـــــاطـــــا إلى ما يلي: )أ( الاطـــــتعانة بعدد أقل من خدمات التشـــــييد  - 37
ــيـةا وإرجـاء اقتنـاء مرالق الإقـامـة ومعـدات التبريـدا ومعـدات  ــيـانـة الرئيســــــــــــ والتعـديـل والتجـديـد وأعمـال الصــــــــــــ

ا بســــــبب إعادة ترتيب الســــــلامة والأمنا والمولدات والمعدات ال هربائيةا ومواد البناء ولوازخ الدلاع الميداني
أولويات الأنشــــــــــــــطــة لت طيــة الزيادة في الاحتيــاجــات المتعلقــة بت ــاليف الموظفين الوطنيين  )ب( اافــات 

 معدلات ت اليف المنالع العامة والت لفي من النفايات. 
وقوبـل اافـات الاحتيـاجـات جزئيـا بزيادة في الاحتيـاجـات من الوقود والزيوت ومواد التشــــــــــــــحيم  - 38

ــبب   ــتهلاا  بســــ دولار لل  الواحدا مقارنة   0,62مليون ل  من الوقود بمتوطــــــط ت لفة لعلية قدر    14,9اطــــ
دولار لل  الواحدا المدرجة في   0,50مليون ل  من الوقود بمتوطـــــــــط ت لفة لعلية يبل     16,2بال مية البال ة  
 الميزانية المعتمدة.

 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 40,4 30,9 البحريةالعم يات 
  

يعزى اافات الاحتياجات أطــاطــا إلى اقتناء عدد أقل من اااويات البحرية المســت دمة لشــحن  - 39
البضــــــــــائع بســــــــــبب إرجاء عمليات الاقتناء المتعلقة بمعدات المرالق والهياكل الأطــــــــــاطــــــــــية لت طية الزيادة في 

 الوطنيين.الاحتياجات المتعلقة بت اليف الموظفين 
 
 الفرق  
 في المائة  دولار  

 17,9 1 132,5 تكنولوجيا الاتصالات والمع ومات
  

ــا إلى ما يلي: )أ( اافات ت اليف خدمات الاتصــــــــــالات  - 40 ــاطــــــــ يعزى اافات الاحتياجات أطــــــــ
ــب ات بســـبب اافات معدل الاطـــت داخ الفعلي لأدمات اتصـــالات  الســـل ية واللاطـــل ية وخدمات الشـ
الهواتف المحمولة نتيجة لزيادة اطــــــــت داخ القوة لأدوات الاتصــــــــال وتطبيقات المراطــــــــلة عن طريق الإن نتا 
مقارنة مع معدل الاطـــــت داخ المدرج في الميزانية  )ب( إرجاء الاطـــــتعانة  دمات الإعلاخ والنشـــــرا وإرجاء 

ا وإرجاء اقتناء قطع ال يارا بســبب اقتناء معدات الاتصــالات وت نولوجيا المعلومات الموالق على اطــتبدالها
ــطة لت طية الزيادة في الاحتياجات المتعلقة بت اليف الموظفين الوطنيين والوقود  إعادة ترتيب أولويات الأنشــــ

 والزيوت ومواد التشحيم.
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 الفرق  
 في المائة  دولار  

 16,0 524,4 ال واز  والخدمات والمعدات الأخرى
  
يعزى اافات الاحتياجات أطاطا إلى اافات ت اليف الشحن والت اليف الأخرى ذات الصلة  - 41

بســـــــبب إرجاء اقتناء معدات مختلفةا واافات ت اليف رطـــــــوخ التدريب واللوازخ والأدمات بســـــــبب إرجاء 
فين الوطنيين لت طية الزيادة في الاحتياجات المتعلقة بت اليف الموظ  ا2019/2020أنشـطة التدريب إلى الف ة  

ــحيم. وق زيادة في الاحتياجات من الأدمات ببل اافات الاحتياجات جزئيا  و والوقود والزيوت ومواد التشــــــ
التعاقدية الفردية ليما يتصــل ب كيب وتعديل الهياكل الأطــاطــية لشــب ة ت نولوجيا المعلومات والاتصــالات 

بســــــــــبب تقييم   القوة  من م اتب  14قل  التابعة للقوةا لضــــــــــلا عن تركيب وحدات ت ييف هواء لأغرات ن
 أمب أجري لمحيط المعس ر.

  

 الإجراءان المط وب م  الجمعية العامة اتخاذهما  -  خامسا  
يرد فيملالاا ي ي الإجراءان المط وب م  الجمعيلالاة العلالااملالاة اتخلالااذهملالاا فيملالاا يتصلالالالالالالالالالالالال بتمويلالال قوة  - 42

 المتحدة المؤقتة   لبنان  الأمم
دولار فيما يتع ق بالفنة   30  800البت   كيفية التصلالالالالالارر   الرصلالالالالالايد الحر البال    )أ( 

 ؛2019حزيران/يوني   30إلى  2018تموز/يولي   1م  
حزيران/   30البلالالالاتك   كيفيلالالالاة التصلالالالالالالالالالارر   الإيرادات الأخرى ل فنة المنتهيلالالالاة    )ب(  

دولار(، والإيرادات    4  725  900دولار والمتأتية م  إيرادات الا:تثمار )   8  512  600، البالغة  2019 يوني  
 دولار(.   3  748  700دولار(، وم  إلغاء التزامات الفنة السابقة )   38  000الأخرى/المتنوعة ) 

 
 

 
 


