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 الحوارات المواضيعية
   

نساا  الشاعوب الأصالية ودورفي  س اساتعراف ذنإيلا  عمن وجنعال عمج بي      
 سنة على اعتماده   25بعد جرور 

  
 جلاك ِّرة ج  الأجانة  

 

 موجز 
تقـد  ذـ ا المـ  رة مماومـا  عن التقـد  ا رن ي تنعيـ  معهن ومنلـاي عمـل بييت ليمـا يتما   

، ال ي يصــــــاكر ال  رو الســــــنوي  ا امســــــ  2020وحتى عا     2015بنســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي  من  عا   
والملأــــــرين  عتماك اوعهنن وتســــــتند المماوما  ارمرم  مت تقارير ا يــــــتمراا الووني  ال  أعد ا الدول 

ن وباورـــــــال  مت  ل ، 2020الأعضـــــــاو لادورة الرابم  والســـــــتت لاين  ورـــــــفي المرأة، المقرر عقدذا ي عا   
دخه  العني  لامنتدو الدائم الممني بقضـا  اللأـمو  الأ ـاي  ي  ال تمزيز تسـا  الم  رة الضـوو عاا الم

حقوق نســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي  ي موار ا ع  المالمي  والأــــــيا مفي معهن الأمم المتحدة بلأــــــ ن حقوق 
 اللأمو  الأ اي ن
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 جقدجة  -   أولا  

ــدكن  - 1 ــاي  وتمزيز الممل ي ذ ا الصـــــ ــمو  الأ ـــــ لقد أحُرن تقد  ي توجيه ا نتباا مت حقوق اللأـــــ
ــي  م ل خع  التنمي   ــاي  اان جزوا   يتيزأ من ا ع  المالمي  الرئيســــــ ــمو  الأ ــــــ ــا  اللأــــــ ــال قضــــــ وتلأــــــ

 ، و  ييما ليما يتما  بقضا  تغير المناخ والبيئ  وحقوق اونسانن2030المستدام  لما  

غير أن  ل  لم يترجم مت ماايــــــــ  حقيقي  لنســــــــاو اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي  اله  ما نلن يواجلن  - 2
ــاكين و   أن تاون  ــالإ ا نتماو اواني والمرق والمر ز ا جتماع. وا قتصـــــــــ التمييز والتلميش عاا أيـــــــــ

ــا    ــاي  جزوا   يتيزأ من    جنســـــ ــمو  الأ ـــــ ــاو اللأـــــ ا. ومتمدك التدابير الرامي  مت حماي  حقوق نســـــ
ال قالا  مناو ورــــفي وتنعي  القوانت والســــيايــــا  وال ام  الرامي  مت ممايا  ذ ا القضــــا ن وأي ايــــتياب  
لمال  و اك حاول تحتر  وتضـــــمن حقوق نســـــاو اللأـــــمو  الأ ـــــاي  بلأـــــال  امل ينبغ. أن تُـم در  لأـــــار   

 ذؤ و النساو و باكرة منلنن

  الأ ـاي  من  تمفي لا. مت خخر كاخل البادان، ومن منعق  ويختاف كور ومر ز نسـاو اللأـمو  - 3
مت أخرون غير أن شواغالن تتلأابه ي   ير من الأحيانن ونساو اللأمو  الأ اي  ذن  احبا  حقوق، 
ن   رك رــحا  أو أذدار  نتلا ا  حقوق اونســان ا ا ــ  لانن وذن   يزلن يضــعامن بدور ذا   ولســَ

ــمولان، وحقوقلن اياماعي  والعركي ، وحقوقلن بو ــــعلن من   ي الاعاح التاريخ. من أجل تقرير مصــــير شــ
 نساو اللأمو  الأ اي ن 

وي  تمما  اللأـــــــــمو  الأ ـــــــــاي ، يضـــــــــعافي  ل من المرأة والرجل  كوار ومســـــــــؤوليا   تاع ،  - 4
ــن عامل خخر  دك  ــاس  تاع ن والســــ ــا باحتياجا  وتعاما  ومصــــ أكوارذن وبالتالي يتميز  ل منلما أيضــــ

ويمررــــــلن لأشــــــاال لدكة من التمييزن وتؤكي المســــــنا  من اللأــــــمو  الأ ــــــاي  أكوارا مر زي  بو ــــــعلن 
ا   قي ِّما  عاا اقالا  اللأــمو  الأ ــاي ، و  ان يــاع  أخهقي ، وبو ــعلن مرشــدا  روحيا ، ومماياِّ

لعقدان ال قال  تقايد  ، وذن  ظت بالتقدير لحامتلن وممرلتلنن وي الوقت نعســــــــــــــه، ذن يتمررــــــــــــــن  
والأرا أ  ر من غيرذنن وتتمرا لتيا  اللأــــــمو  الأ ــــــاي  عاا وجه التحديد لاتمييز والمنف بســــــب  

 (ن15، العقرة A/HRC/30/41أعمارذن وعررتلن لامنف ايانس. وا تجار )

عـامـا عاا انمقـاك الـدورة  20لـاي عمـل بييت ومرور عـامـا عاا اعتمـاك معهن ومن 25ومفي مرور  - 5
ا يــــت نائي  ال ال   والملأــــرين لايممي  المام ، توا ــــل نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  كعوة الدول الأعضــــاو مت 
الولاو بالتزاما ا الدولي  بلأـــ ن المســـاواة بت ايانســـت وتمميم مراعا ا ي سيفي الســـيايـــا  وال ام  او ائي  

 ستو  ، بحيث تتضمن مشارا  لدكة مليلننعاا سيفي الم

الوايقـ  ا تـاميـ  الصـــــــــــــــاكرة عن   69/2وقبـل س  يــــــــــــــنوا ، اعتمـد  ايامميـ  المـامـ  ي قرارذـا  - 6
ــاي ، ــتوو ال ي يمُر ر بالمؤار المالم. الممني باللأـــــــــمو  الأ ـــــــ وذ. الوايق  ال    ا جتماع الما  الرليفي المســـــــ

ــاي  ي العقرا    ــاو اللأـــــــمو  الأ ـــــ ن وي  ل  الوقت، 19و   18و   17و    10تضـــــــمنت مشـــــــارا  مت نســـــ
 التزمت الدول الأعضاو من جديد بالتمس   باكئ معهن الأمم المتحدة بلأ ن حقوق اللأمو  الأ اي ن 

ــ ن ايــــــــــــــتمراا الســــــــــــــنوا  الملأــــــــــــــرين وعهن ومنلاي عمل بييت  - 7 وتقد  م  رة الأمان  بلأــــــــــــ
(E/C.19/2015/2 عام  عن اونجانا  ال  حققتلا نســاو اللأــمو  الأ ــاي ، عاا الصــميدين الووني    )

ن وتقــد  ذــ ا المــ  رة 2014، حتى عــا  1995والــدولي، منــ  اعتمــاك معهن ومنلــاي عمــل بييت ي عــا  

https://undocs.org/ar/A/HRC/30/41
https://undocs.org/ar/A/RES/69/2
https://undocs.org/ar/A/RES/69/2
https://undocs.org/ar/E/C.19/2015/2
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 2015تنعي  ذ ا اوعهن ليما يتما  بنســـــــــاو اللأـــــــــمو  الأ ـــــــــاي  من  عا     مماوما  عن التقد  ا رن ي
 ، ال ي يصاكر ال  رو السنوي  ا امس  والملأرين  عتماكان2020وحتى عا  

، وال  2015وتر ز الم  رة أيضــــا عاا ارا   الرئيســــي  ي ا ع  المالمي  ال  وُرــــمت من  عا    - 8
ــاو يمزن ليلا المنتدو الدائم الممني ــيا ، حقوق نســــــ ــاي ، ي ما يقدمه من تو ــــــ ــمو  الأ ــــــ ــا  اللأــــــ  بقضــــــ

 اللأمو  الأ اي  الأيا مفي معهن الأمم المتحدة بلأ ن حقوق اللأمو  الأ اي ن

وتقد ِّ  الم  رة أيضـــــــــــا تحايه موجزا لاايعي  ال   ضـــــــــــت لاا اايئا  وااليا  الحاومي  الدولي ،  - 9
رأة، والمنتدو السياي. الرليفي المستوو الممني بالتنمي  المستدام ، واياممي  م ل المنتدو الدائم، ويان  ورفي الم

 المام ، بحقوق نساو اللأمو  الأ اي ن
  

 : العمج على الصعيد الدول 2015الإنجازات التي تحققت جنلا عام  - ثانيا   

 الخطط العالمية ونسا  الشعوب الأصلية -ألف   

ال  تحققت ي ا ع  المالمي  المتصا  بنساو اللأمو  الأ اي    ليما يا.    عن بمض اونجانا  - 10
 ن2015من  عا  

ــاي ، و  ل  المنتدو الدائم  - 11 ــاو اللأـــمو  الأ ـ ــاي ،  ا ي  ل  نسـ وقد ارـــعامت اللأـــمو  الأ ـ
الممني بقضــــا  اللأــــمو  الأ ــــاي ، بدور نلأــــ  ي عمايا  التلأــــاور والتعاوا ال  أك  مت اعتماك خع  

ــمن خع  عا   70/155)انظر قرار اياممي  المام     2030عا    ــارا  لدكة مت   2030(ن وتتضــــــــ يــــــــــت مشــــــــ
 2اللأــمو  الأ ــاي ث اها مشــارا  ي اوعهن الســيايــ.، ومشــاران ي الغا   الواركة ي موار اادر  

ــا ــ ن القضـ ــتدام  بلأـ من أذدار التنمي   4( واادر  3-2و التا  عاا اياوع )الغاي   من أذدار التنمي  المسـ
(، ومشــارة واحدة ي ايازو المتما  بالمتابم  وا يــتمراا، ال ي أعربت 5-4المســتدام  بلأــ ن التمايم )الغاي   

ليه الدول عن التزاملا بالممل مفي اللأمو  الأ اي  ي تنعي  الأذدار، وشُيمت عاا مجراو ايتمرارا  
ــا ا   ــتعاكة من مســــ ــميد الووني، وا يــــ ــاما  لاتقد  ا رن ي تحقيقلا،  ا ي  ل  عاا الصــــ منتظم  وشــــ

(ن وما لتئ المنتدو الدائم 79، العقرة  70/1الأ ـــاي  ي تا  ا يـــتمرارـــا  )قرار اياممي  المام     اللأـــمو 
، وذو يممل ي  ل  بتماون واي  مفي ارموع  الرئيســـي  2030يقد  مســـا ا  وتحايه  لتنعي  خع  عا   

نتدو ي كوراته الســـــنوي  أيضـــــا بندام كائمام رـــــمن بنوك جدول أعماله بلأــــ ن لالأـــــمو  الأ ـــــاي ن ويدُري الم
ــاي    2030خع  عا    ــمو  الأ ـــ ــ ن تحســـــت مكماي حقوق اللأـــ من أجل سفي المســـــا ا  وا قتراحا  بلأـــ

 ونساو اللأمو  الأ اي  ي ذ ا المماي  عاا الصميد المالم. واوقايم. والقعرين

وايقتت ختاميتت أخريت تتضـمنان مشـارا  لدكة مت اللأـمو    ، اعتمد  الدول2015وي عا    - 12
الأ اي ث خع  عمل أكي  أبابا الصاكرة عن المؤار الدولي ال الث لتمويل التنمي  )انظر قرار اياممي  المام  

بتاارا  والمماريـــا  التقايدي  لالأـــمو  الأ ـــاي   ان (، ال  أقر  ليلا الدول  ن الممارر وا 69/313
أن تدعم يــــــبل الميش المســــــتدام ، وكعت ي نع  الوقت مت التر يز عاا اللأــــــمو  الأ ــــــاي  ي يــــــياق 
ــاي  ي  ــمو  الأ ـــ الحماي  ا جتماعي ؛ واتعاق باري ، ال ي أبرن  ليه الدول أ ي  الممارر التقايدي  لالأـــ

ايقتان ا تاميتان وايقتا الصــــــا  أيضــــــا بنســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي  بســــــب  كورذن ماالح  تغير المناخن والو 
 الحتم. ي الحعاظ عاا الممارر التقايدي  وتعويرذا وتلأايالا ونقالان

https://undocs.org/ar/A/RES/70/155
https://undocs.org/ar/A/RES/70/155
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313


 E/C.19/2020/8 

 

4/19 20-01450 

 

، شــار ت نســاو اللأــمو  الأ ــاي  أيضــا ي عمايا  العري  المامل التيســيري لمن  2018وي عا    - 13
ــاي ، ــ ن   ارتمما  ا اي  واللأـــمو  الأ ـ ــ ا مؤار الأورار ي اتعاقي  الأمم المتحدة اوواري  بلأـ ال ي أنلأـ

تغير المناخ ي كورته الرابم  والملأـــرين، الممقوكة ي  اتوليتســـه، بولندان وي ذ ا الصـــدك، كعا المنتدو الدائم 
ــوو الممايا  المرتبع  با تعاقي ــ ن المن   مت التماون الواي  مفي الممايا  الحاومي  الدولي  يــــ   اوواري  بلأــــ

؛ 20، العقرة  24-  أ/2المســائل المتصــا  بتغير المناخ واللأــمو  الأ ــاي ، ولقام لو يته )مقرر مؤار الأورار  
و (ن وأربفي من نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  ذن من بت المم ات الأربم  علأـر الأعضـا 87، العقرة  E/2019/43و  

ي المن ، ونصــف ذؤ و من ل ا. الدول الأورار والنصــف ااخر من ل ا. منظما  اللأــمو  الأ ــاي ن 
ــعلا راعي  لانظم اوياولوجي  الحرج ، ال  ذ. ي  ــاي  بو ـــــ ــمو  الأ ـــــ وقد أنلأـــــــئ المن  اعترالا بدور اللأـــــ

 مقدم  ايالوك الرامي  مت التصدي اثار تغير المناخن

ــا ي مؤار القم  ال ي عقد ي نيرو  ،  2019وي عا    - 14 ــاي  أيضــــ ــمو  الأ ــــ ــاو اللأــــ ــار ت نســــ شــــ
لهحتعال بال  رو الســـنوي  ا امســـ  والملأـــرين لامؤار الدولي لاســـاان والتنمي ن وي ذ ا الصـــدك، أو ــا 
المنتدو الدائم  ن ينظم  ـندوق الأمم المتحدة لاسـاان منايـب  عن نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  ي يـياق ذ ا 

ــار ــت اريــــــــــــــيه ريعيرا ن  ومر  والّــِت أبوبارين، 88، العقرة E/2019/43ار )المؤ  (ن ونتييــ  لــ لــ ، شـــــــــــــ
عضــــــوان ي المنتدو الدائم، لضــــــه عن نســــــاو أخر   من بت نســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي ، ي الدورة  و ا

ــار ون التقد  ا رن ي الولاو الممنون  ”التقد  ا رن من أجل ن ــاي ان وقيرم الملأـ ــمو  الأ ـ ــاو ولتيا  اللأـ سـ
بالوعد ال ي قُدِّ   مت اللأــمو  الأ ــاي  ي المؤار الدولي لاســاان والتنمي ، وأبرنوا الحواجز ال  تحول كون 

ن وكعوا رـــــمان ا يـــــتعاكة الااما  من الصـــــح  والحقوق ايانســـــي  واونجابي  والحماي  من المنف ايانســـــا 
ــل  ــمل تدابير تتصـ ــيا  المنتدو الدائم، ال  تلأـ ــر وتنعي  ومتابم  تو ـ الدول ومنظوم  الأمم المتحدة مت نلأـ

 ن (1)بالساان والتنمي 

ــياق قم  الممل المناخ. ال  كعا مت عقدذا الأمت الما ، حث المنتدو 2019وي عا    - 15 ، وي يــــــــ
الدائم الدول الأعضـــاو عاا مكراي حقوق اللأـــمو  الأ ـــاي  ي نتائ  مؤار القم  وأو ـــا الدول ومنظوم  
ــاي  واللأـــــــر او ااخرين بت مت التمويل الهن  لضـــــــمان الملأـــــــار    الأمم المتحدة ومنظما  اللأـــــــمو  الأ ـــــ
الاالي  لالأـمو  الأ ـاي  ي مؤار القم  وي ا جتماعا  التحضـيري ن ونتيي  ل ل ، ايـتضـالت حاوم  
ــبيل المتابم ، عُررـــــت المباكرة المالمي   ــاي ن وعاا يـــ . لالأـــــمو  الأ ـــ الماســـــي  اجتماعا تحضـــــير  خُصـــــ ِّ

ــاي  ي مؤار القم  الممقوك ي نيويورك ي   ــمو  الأ ــــ ــار   23لالأــــ ــبتم ن وشــــ ــمو  أياول/يــــ ــاو اللأــــ ت نســــ
 الأ اي  ي المناقلأا  وأيلمن ليلا وتناولن التزاما  اللأمو  الأ اي  بالممل المناخ.ن 

ــا  ال  أجريت ي  انون الأول/كيســــم   - 16 ــا ي المعاورــ ــاي  أيضــ ــمو  الأ ــ ــاو اللأــ ــار ت نســ وشــ
ــرين لمؤار الأورار ي اتعاقي  الأمم المتح  2019 ــ  والملأــــ ــ ن تغير قبل انمقاك الدورة ا امســــ دة اوواري  بلأــــ

المناخ، ي مدريد، من خهل  تاف جلوك الدعوة،  ا ي  ل  المنايـــــــــــبا  اياانبي  والمؤارا  الصـــــــــــحعي  
وا جتماعا  ال نائي ن واعتمد  الأورار مقررا بلأــــ ن برعم  عمل ليما الممزرن بلأــــ ن المســــائل ايانســــاني  

ــانيـ ن وي ذـ ا المقرر ــائـل ايانســــــــــــ ، م  أقر  الـدول مفي القا   ن خثار تغير المنـاخ عاا وخعـ  عماـه لامســــــــــــ
__________ 

 Tarcila Rivera Zea, “Indigenous peoples, women, children and youth: 25 years from Cairo”, positionانظر الورق ث  (1) 

paper presented at the Nairobi Summit on the International Conference on Population and Development, Nairobi, 

November 2019 ــ  عاا الموقفيث ــاحــ -www.scribd.com/document/434651930/Position-paper-Tarcila-Riveraن وذ. متــ

Zea-Nairobi-Summit-on-ICPD-25#from_embed ن 
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ــاواة التاريخي  والحالي  والموامل المتمدكة الأبماك،   ــب  أوجه عد  المســ ــاو والرجال   يرام ما تتباين بســ وقد  النســ
ــاي ، وم  أقر   ن تغير   ــب  لاميتمما  ا اي  واللأــــمو  الأ ــ تاون أ  ر ورــــوحام ي البادان النامي  وبالنســ

ناخ يلأــال شــاغهم ملأــتر ام لابلأــري ،  حظت أنه ينبغ. اا، عند اءا  مجراوا  لاتصــدي لتغير المناخ، أن  الم 
تحتر  وتمزن وتراع. ما يقفي عاا  ل منلا من التزاما  بلأــــــ ن حقوق اونســــــان، والح  ي الصــــــح ، وحقوق  

اوعاق ، والأشـ او الضـمعاو  اللأـمو  الأ ـاي ، وارتمما  ا اي  والملاجرين والأوعال، والأشـ او  وي  
 الحال، والح  ي التنمي ، و  ل  المساواة بت ايانست واات المرأة واونصار بت الأجيالن 

ويلأـال ذ ا المقرر يـابق  اريخي  حيث أكري لغ  قائم  عاا الحقوق ي السـيايـا  والمماريـا   - 17
اوا  مناخي  مراعي  لهعتبارا  ايانســـاني  ال  تمتمدذا البادان، ويـــيُســـترشـــد به ي ورـــفي يـــيايـــا  ومجر 

 لاسنوا  ا م  المقبا ن

ــد المرأة مت  - 18 ــاو عاا التمييز رــــ ــاي  يدعون الاين  الممني  بالقضــــ ــمو  الأ ــــ ــاو اللأــــ وما لتئت نســــ
اعتماك تو ــي  عام  بلأــ ن نســاو اللأــمو  الأ ــاي ن واييدا ا ا الدعوة، أو ــا المنتدو الدائم  ن تنظر 

التو ـــــــي  المام ، ي المســـــــائل المتماق  بالحقوق العركي  واياماعي  ي المســـــــاواة وعد  التمييز وي   الاين ، ي
تقرير المصير؛ والحقوق ا جتماعي  وا قتصاكي ،  ا ي  ل  الحقوق ي الممل الهئ  وي الأرار. واوقايم 

ــي ؛ والح  ي حياة ءاو من والموارك؛ والح  ي الماو والغ او؛ والحقوق ال قالي ؛ والحقوق الم ــيايــــــــــ دني  والســــــــــ
 (ن 53، العقرة E/2019/43المنف بجميفي أشااله )

 
 الآليات الحكوجية الدولية ونسا  الشعوب الأصلية   -با   

ــاي  وتقد   - 19 ــمو  الأ ــــــ ــاو اللأــــــ ــ. ي ممايا  حال  نســــــ ــل المنتدو الدائم القيا  بدور رئيســــــ يوا ــــــ
تو ــيا  ي ذ ا اللأــ نن أو م، اء  لحقوق نســاو اللأــمو  الأ ــاي  ماان م ايــتراتييي م بو ــعلا أولوي  من 

، من خهل الأولو   ي كوراته الســــنوي ، مما  مورــــوع خاو أو  ميال من ارا   المورــــوعي ، وكعا
تو ـــــــياته، مت اءا  مجراوا  مامويـــــــ  وكراي حقوقلن ومنظورا ن ي الأور الحاومي  الدولي  الرئيســـــــي ن 
وثانيا، أنلأــ  من ا عالميا لنســاو اللأــمو  الأ ــاي  لتباكل وجلا  النظر بلأــ ن ا  ا  والصــموبا  وتباكل 

ــاو اللأــــمو  الألاار وا يــــتراتيييا  الاعيا  بتحقي  أذداللنن ث ثال ا ــســــ. لنســ ، يقو  بتولير حيز مؤيــ
ــباا  مفي المنظما  غير الحاومي  و ياع  منظوم  الأمم المتحدة من أجل مواجل   ــاي  وقام  شـــــــــ الأ ـــــــــ

 البمض من التحد   ال    يزلن يواجلنلا ي سيفي أنحاو المالمن

ر الســــنت عدكا  بيرا من  وايــــتياب  للأــــواغل نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ، اعتمد المنتدو الدائم عاا م  - 20
التو ـيا  ال  تتضـمن مشـارا  مباشـرة مت حال  نسـاو اللـأمو  الأ ـاي  ليما يتما  بعائع  وايـم  من القضـا ،  

 ن(2) ا ي  ل  التمايم وال قال  والصح  وحقوق اونسان والبيئ  والتنمي  والنزاعا  والملأار   السيايي  

ــال  مت  ل ، يقو  المنتد - 21 ــتقل ي جدول الأعمال وباورــــــ و الدائم ي  ل عا  بتاري  بند مســــــ
كورة بمنوان ”اللأــمو  الأ ــاي ث   2016لقضــا  نســاو اللأــمو  الأ ــاي ن لماا يــبيل الم ال، ع قد ي عا   

ــزاع والسـه  والتسـوي ا، وانصـ  تر يز محدو ايااسـتت المامتت عاا الحال  العريدة لنسـاو اللأـمو   النــــــــــــــ
ــاي ن وأ د المن ــاي  الأ ـــــ ــمو  الأ ـــــ ــاو اللأـــــ ــياته الأخرو، أن حماي  لتيا  ونســـــ تدو الدائم، ي سا  تو ـــــ

__________ 

ــاي  عاا الموقفيث  (2)  ــمو  الأ ــــــ ــاو اللأــــــ ــعافي لاا ليما يخ. نســــــ ــالي  المضــــــ ــع  اورــــــ  ان ا وهع عاا مماوما  عن الأنلأــــــ
www.un.org/development/desa/indigenouspeoples/mandated-areas1/indigenous-women.htmlن 
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والحعاظ عاا أمنلن وحقوقلن ي بيئا  النزاع تلأال أولوي  ماح ،  ا ي  ل  ي موار قرار  ا  الأمن 
بلأــ ن المرأة والســه  والأمنن و حض أيضــام أن المنف ايانســ. وايانســا  انكاك  وتيرته ي   (2000)  1325

حا   النزاعن وقد ايــتُ د  المنف ايانســ. أيضــا بصــورة منليي   ســهح من أيــاح  الحر  رــد نســاو 
و  اللأـمو  الأ ـاي ن وي رـوو الم اور وأوجه الضـمف ال  يتمر ا اا بصـع  خا ـ  نسـاو ولتيا  اللأـم 

الأ ــاي  ليما يتصــل بالمنف ايانســ. وايانســا ، أو ــا المنتدو الدائم  ن تتماون الحاوما  والســاعا  
ــاي  من أجل  ا اي  والو ا   المت صــــصــــ  التابم  لمنظوم  الأمم المتحدة وارتمفي المد  مفي اللأــــمو  الأ ــ

، E/2016/43او والعتيا  )ورــــفي     ا ي  متمدكة القعاعا  لماالح   تاف أشــــاال المنف رــــد النس ــــ
 (ن57و  56العقران 

وتتم ل محدو و    المنتدو الدائم ي ن كة الوع. بحقوق اللأـــمو  الأ ـــاي  وتمزيزذان والأـــيا  - 22
و  الأ ــــــاي  بالتماون أول ر ن معهم. خاو باللأــــــم  2017مفي ذ ا الو ي ، التتح المنتدو الدائم ي عا   

ــاي  لتولير مســـاح  لاقنوا  والمنصـــا  اوعهمي  الرئيســـي   ــائ  اوعه  ي  تمما  اللأـــمو  الأ ـ مفي ويـ
والتابم  لالأـمو  الأ ـاي  لا. تغع.، باغا ا ومن خهل قنوا ا اوعهمي  ا ا ـ ، القضـا  ال  نوقلأـت 

 ا المن  و اع  برام  تتما  بقضــــا  من قبيل ي الدورتتن وايــــت دمت نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  أيضــــا ذ
المنف رـــد نســـاو ولتيا  اللأـــمو  الأ ـــاي ، وتلأـــويه الأعضـــاو التنايـــاي  ل عا، والتمات ا قتصـــاكي 

ن وقد انكاك  ملأـار   نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  ي ذ ا الر ن اوعهم. (3)لنسـاو وشـبا  اللأـمو  الأ ـاي 
مو  الأ ـــــــــــاي  نما  المباكرة ي تصـــــــــــميم جدول الأعمال عاا مر الســـــــــــنت، حيث أخ   نســـــــــــاو اللـأــــــ ــــ

 واوحاوا  اوعهمي ن 

، واحتعا  بال  رو السـنوي  الماشـرة وعهن الأمم المتحدة بلأـ ن حقوق اللأـمو  2017وي عا    - 23
 الأ ـاي ، عقد  يان  ورـفي المرأة جاسـ  تحاور ي كور ا الحاكي  والسـتت بلأـ ن  ال التر يز ”اات نسـاو

لت ي عا   E/CN.6/2017/12اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي ا ) ي   2014(ن وجاو  ل  ايــــــــتياب  لادعوة ال  وُج ِّ
(، وايـتياب  19، العقرة  69/2الوايق  ا تامي  لامؤار المالم. الممني باللأـمو  الأ ـاي  )قرار اياممي  المام   

( تدعو مت النظر مت نســــــــاو اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي  43، العقرة  E/C.19/2015/10لتو ــــــــي ى لامنتدو الدائم )
ليلا مورــــــــوع نســــــــاو بو ــــــــعلن من الموارــــــــيفي  ا  الأولوي ن و انت جاســــــــ  الحوار ذ ا أول مرة يناقش  

اللأمو  الأ اي   موروع مستقل ي اجتماع رسم. لاين ن وي المناقلأ  المتماق  بالمنف ايانسا  والتمايم 
ــمو   ــاو اللأـ ــاور مفي نسـ ــا مت ن كة التلأـ ــاكي  المتاح  لامرأة، كعا المديد من المتاامت أيضـ والعرو ا قتصـ

ــيما تغير الم ــا  البيئي ، و  يــ ــ ن القضــ ــاي  بلأــ ناخن و حظوا عاا وجه ا صــــوو أن ممارر وقدرا  الأ ــ
 نساو اللأمو  الأ اي   ان أن تقد ِّ  حاو  لمس ل  تغير المناخن

ن ( 4) وي  ل عا ، تت   اياممي  المام  قرارا بلأ ن حقوق اللأمو  الأ اي ، تناقلأه الاين  ال ال    - 24
ي  خا ـ  بالنسـب  لنسـاو اللأـمو  الأ ـاي ، وتلأـير اياممي  المام  ي ذ ا القرارا  مت مسـائل تاتسـ. أ 

م ل المنف رــد نســاو ولتيا  اللأــمو  الأ ــاي  وااينلن وملأــار تلن الااما  والعمال  ي عمايا   ـنفي 
القرار عاا سيفي المســتو  ، وتلأــيفي الدول عاا النظر ي تضــمت تقاريرذا مماوما  عن نســاو اللأــمو  

ــايــ  تتنــاول التقــد  ا رن والتحــد   المؤرخ  49/7ال  تواجللــا ي تنعيــ  قراري يانــ  ورــــــــــــــفي المرأة   الأ ــــــــــــ
__________ 

 نwww.un.org/development/desa/indigenouspeoples/unpfii-sessions-2/sixteenth-session.htmlانظر الموقفيث  (3) 

تحيل اياممي  المام  مت الاين  ال ال   بنوك جدول الأعمال ال  تتصـــــــــــل بعائع  من اللأـــــــــــؤون ا جتماعي  واونســـــــــــاني  ومن   (4) 
 ن/https://www.un.org/ar/ga/thirdمسائل حقوق اونسان ال  تؤار عاا النالإ ي سيفي أنحاو المالمن انظر الموقفيث 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/E/2016/43
https://undocs.org/ar/E/CN.6/2017/12
https://undocs.org/ar/A/RES/69/2
https://undocs.org/ar/A/RES/69/2
https://undocs.org/ar/E/C.19/2015/10
https://undocs.org/ar/A/RES/49/7
https://undocs.org/ar/A/RES/49/7
http://www.un.org/development/desa/indigenouspeoples/unpfii-sessions-2/sixteenth-session.html
https://www.un.org/ar/ga/third/
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نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ث بمد ايــــتمراا الســــنوا  الملأــــر وعهن حال   ”، الممنون  2005خ ار/مارلإ   11
ــل الأول، ايازو كال(، و E/2005/27)  اومنلـاي عمـل بييت ، 2012خ ار/مـارلإ    9المؤرخ   56/4، العصــــــــــــ

، العصــــل E/2012/27الممنون ”نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ث عنا ــــر لاعا  ي القضــــاو عاا العقر واياوعا )
ــالإ  ــلم ي التحايل والأيــــ ــنوي لامنتدو الدائم يســــ ــارة مت أن التقرير الســــ الأول، ايازو كال(ن وتجدر اوشــــ

 المنعق. المست دمت ي ممايا  حقوق نساو اللأمو  الأ اي  عاا أعاا المستو   ي الأمم المتحدةن

ــا  توجيه ا نتباا مت   وي - 25 ــاي ، وبغي  موا ـــــ ــمو  الأ ـــــ ــن  الدولي  لاغا  اللأـــــ ــياق متابم  الســـــ يـــــ
ــارة العــاكحــ  النــاســ  عن لقــدان ذــ ا الاغــا ، أعانــت ايامميــ  المــامــ ، ي قرارذــا  ، العترة 74/135ا ســـــــــــــ

  الأ ــــــاي ن واادر من  ل  ذو الحعاظ عاا لغا  اللأــــــمو  عقدا كوليا لاغا  اللأــــــمو   2022-2032
الأ اي  ومحياؤذا وتمزيزذا واءا  خعوا  عاجا  ي ذ ا الصدك عاا الصميدين الووني والدولين وارعافي 
ــ ل  من خهل اجتماعا  ألرق  ا  او  المنتدو الدائم بدور لوري ي ن كة الوع. بالعابفي الماح ا ا المســـــــــــ

ــبا  )وغير  ل  من   ــاي ، E/C.19/2019/4المنايــ ــمو  الأ ــ ــاو ولتيا  اللأــ ــب  لنســ ، العرع الرابفي(ن وبالنســ
ــيتيح ذ ا المقد لر ــــ  لتمزيز الدعم  اله  يضــــعامن بدور رئيســــ.  ناقه  اويتلن واقالتلن ولغا ن، يــ

الحعاظ عاا لغا ن ونقالا، وا رــــــــعهع  كوار نلأــــــــع  ي ذيئا  المقد  والممل المضــــــــعافي به من أجل  
 ـــــــــــنفي القرار، وا يـــــــــــتعاكة من ممااني  الايوو مت القضـــــــــــاو، ومن ا دما  الحيوي  م ل التمايم والرعاي  

 الصحي ن 

ــتمراا تنعي  معهن ومنلاي عمل بييت بمد مرور   - 26 ــيتيح ايـــــ ــ م   25ويـــــ ــن  عاا اعتماكا لر ـــــ يـــــ
وي ذــ ا الصـــــــــــــــدك، كعــت ايامميــ  المــامــ ، ي قرارا ـا  ا  الراميــ  مت النلوا بحقوق المرأةن لقيــالإ اوجراو

 ، 156/ 73المتماق  بحقوق اللأـمو  الأ ـاي  ال  اء  ا ي كورتيلا ال ال   والسـبمت والرابم  والسـبمت )القراران  
(، يان  ورــفي المرأة مت النظر ي قضــا  نســاو اللأــمو  الأ ــاي ، رــمن 22، العقرة  74/135؛ و  21العقرة  

، بحيث تتزامن مفي ال  رو الســــــــــــنوي  2020أمور أخرو، ي كور ا الرابم  والســــــــــــتت، المقرر عقدذا ي عا   
ا امســـــــــــــ  والملأـــــــــــــرين لامؤار المالم. الرابفي الممني بالمرأةن وي ذ ين القرارين، شـــــــــــــيمت اياممي  أيضـــــــــــــا 

ا  عاا التماون مفي اللأـمو  الأ ـاي  عاا سيفي المسـتو   بلأـ ن الأعمال التحضـيري   يـتمراا الحاوم
ــيته  ن تنظم الاين  حوارا   2020عا    ــا تو ــــ ــتعيد من تجارلام وخ ا من و رر المنتدو الدائم أيضــــ  يما تســــ

ــاي  يتزامن مفي حاول ال  رو السـ ــــ ــمو  الأ ـــ ــاو اللأـــ ــ ن حقوق نســـ ــتوو بلأـــ نوي  لامؤار تعاعايا رليفي المســـ
(E/C.19/2019/10  ن وي موار التحضــــير لةنلأــــع  ال  تلأــــال جزوا من عماي  ا يــــتمراا 54، العقرة)

ــاو   25والتقييم ال  تجرو بمد مرور   ــاي  ي المؤار المالم. ال ا  لنســـ ــمو  الأ ـــ ــاو اللأـــ ــتيتمفي نســـ عاما، يـــ
، ال ي ينظمه المنتدو الدولي لنســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي ، بالتماون مفي 2020الأ ــــــاي ، ي عا     اللأــــــمو 

 اللأباا  اوقايمي  لنساو اللأمو  الأ اي ، ويستضيعه منتدو نساو شم  السام.ن
  

تحليج التنإيلا على الصاااعيد القطري اساااتنادا  ع الاساااتعراضاااات الو نية المقد جة   - ثالثا   
 رأة  ع لجنة وضع الم 

يقد  ذ ا العرع تحايه موجزا لحال  نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  ليما يتما  بالموارــــيفي التالي  الم تارة  - 27
من بت ارا   الحاسم  ا اني علأــــــــــــر ا دكة ي منلاي عمل بييتث المرأة والعقر؛ وتمايم المرأة وتدريبلا؛ 

ح ؛ والمرأة وويـائ  اوعه ن والموارـيفي السـت  ذ. الموارـيفي والمرأة والبيئ ؛ والمرأة والنزاع المسـاح؛ والمرأة والص ـ
ال ها  ال  ت  ر ليلا الدول الأعضـــاو مســـائل نســـاو اللأـــمو  الأ ـــاي  أ  ر من غيرذا، والموارـــيفي ال ها  

https://undocs.org/ar/E/2005/27
https://undocs.org/ar/A/RES/56/4
https://undocs.org/ar/A/RES/56/4
https://undocs.org/ar/E/2012/27
https://undocs.org/ar/A/RES/74/135
https://undocs.org/ar/A/RES/74/135
https://undocs.org/ar/E/C.19/2019/4
https://undocs.org/ar/A/RES/73/156
https://undocs.org/ar/A/RES/73/156
https://undocs.org/ar/A/RES/74/135
https://undocs.org/ar/A/RES/74/135
https://undocs.org/ar/E/C.19/2019/10
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ال  ت  رذن ليلا أقل من غيرذان وب ل ، تجري تغعي  المواريفي ال  توت أ   قدر من ا ذتما  والمواريفي 
تحتـاي مت مزيـد من ا ذتمـا ن ويقـد ِّ  ذـ ا العرع أيضـــــــــــــــا مماومـا  عن النظر ي المســـــــــــــــائـل الواركة ي ال  

ــتت، ي عا    ــفي المرأة ي كور ا الرابم  والسـ ــا  الووني  المقدم  مت يان  ورـ ــتمرارـ ، وتنعي  تا  2020ا يـ
رك ي ااث ذ ا ا يـــتمرارـــا  كول  ايـــتمرارـــا ا الووني ، وقد و   150المســـائلن ومسا م، قدمت أ  ر من  

تقريبا   ر اللأــمو  الأ ــاي ن وتقفي غالبي  الدول ال    ر  اللأــمو  الأ ــاي  ي ايــتمرارــا ا ي أمرياا 
الويــــــــــــــعا وأمرياـــا ايانوبيـــ  ومنعقـــ  البحر الاـــاريث، تايلـــا منعقـــ  ألريقيـــان و  ـــل  لـــ  ن كة عن عـــدك 

عامام، عندما أكرجت   20ياق ا يــــــتمراا بمد مرور  ي يــ ــــ  2015ا يــــــتمرارــــــا  الووني  المقدم  ي عا   
كول  مماوما  لدكة عن نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ن ويرك أكعا ايــــتمراا موجز لاحال  والتقد  ا رن  35

ــيفي الم تارة، تايلا بمض الأم ا   ــاي  ي  ل مورـــوع من الموارـ ــاو اللأـــمو  الأ ـ والتحد   ال  تواجه نسـ
 ن (5)قدمتلا الدولعاا المماريا  ايايدة ال  

 
 نسا  الشعوب الأصلية والإقر -ألف   

ي المائ  من يــاان المالم(،    5مايون شــ . من اللأــمو  الأ ــاي  ي المالم )   370ذناك أ  ر من   - 28
ي المائ  من ألقر يـاان المالمن ومن خهل الأور القانوني  والسـيايـاتي  الووني  ال  يتم    15ولانلم يلأـااون  

ــاكي    ــاي  واحتراملا وتمزيزذا، أحُرن تقد  نحو التنمي  ا جتماعي  وا قتصـ ليلا ا عترار بحقوق اللأـــمو  الأ ـ
و  الأ ـــاي ، الأمر ال ي  لالأـــمو  الأ ـــاي ن وقد تســـب  ا يـــتممار، ي   ير من الحا  ، ي ملقار اللأـــم 

يزال قائما بغض النظر عن أوجه التقد  ااام  ال  أحُرن  ي ا عترار لاويتلا المتميزة  لأـــــمو  أ ـــــاي ن     
وا عترار بحقوق اللأـــمو  الأ ـــاي  شـــرن مســـب  لانلوا بتنميتلا ا جتماعي  وا قتصـــاكي ن ولتحقي  ذ ا  

ــاي ، تاتســــ. ا يــــتراتييي  ــ  لاعقر  التنمي  لالأــــمو  الأ ــ ــرا ا ا ا ــ ا  او ائي  القائم  عاا تماريعلا ومؤشــ
والرلاا أ ي  بالغ ن و  يزال ا لتقار مت البياع  المصنع  حس  الأ ل المرق. ونوع ايان  يلأال تحد  ي  

 ن(6)ذ ا الصدك، وذو التحدي ال ي لم تتصدر له يوو قا  قايا  من البادان 

  مت تحديد ا تجاذا  والأيـبا  اايااي  لاعقر ال  ا  حياة نسـاو وي ذ ا السـياق، ة  حاج - 29
اللأـمو  الأ ـاي ، م ل المسـائل المتصـا  بالحقوق ي الأرارـ.، ومت ب ل  ل ايالوك الممان  لتماينلن من 
خهل ن كة لرو الممل، ولرو الحصــــــــول عاا التمايم، ولرو ا يــــــــتعاكة من الرعاي  الصــــــــحي ، وحماي  

   ال قالي ، وتحقي  ا يتقهل ا جتماع. وا قتصاكينالمماريا

ــاي  ي يـــــياق العقر ي نحو ااث ا يـــــتمرارـــــا  الووني ن وذ.  - 30 ــاو اللأـــــمو  الأ ـــ ويرك   ر نســـ
تتضـــــمن مشـــــارا  مت الملأـــــاريفي واويل اويـــــاان، ولرو الحصـــــول عاا الغ او وا يـــــتعاكة من شـــــباا  

 ن ويرك أكعا و ف لبمض الأم ا  التوريحي نالأمان وغيرذا من ويائل الحد من العقر

يــنوا  لامســاعدة   10خع  مد ا    2017لع.  ندا، تتضــمن ايــتراتييي  اويــاان الووني  لما    - 31
عاا رــــمان حصــــول النالإ عاا مســــا ن خمن  وميســــورة التااع ن وذ. تمع. الأولوي  لأرــــمف العئا ، 

، أجر  حاوم   ندا ملأــــاورا  عام  أ لر  2017ي  ل  النســــاو واللأــــمو  الأ ــــاي ن وووال عا     ا

__________ 

يرجا مهحظ  أن الأم ا  المبين  ذ. أم ا  تورـيحي  لق ؛ ولمزيد من التعا ـيل، يرجا ا وهع عاا ا يـتمرارـا  الووني   (5) 
 نwww.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/preparations#national-level-reviewsالعركي ، المتاح  عاا الموقفيث 

 نState of the World’s Indigenous Peoples (United Nations publications, Sales No. 09.VI.13), p. 22انظرث  (6) 

http://www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/preparations#national-level-reviews
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أن نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  قد يان أ  ر عررـ   نمدا  الأمن الغ ائ. والعقر بسـب  عوامل م ل ايـتمرار 
خثار ا يــــــــــتممارن وقد أكرجت ذ ا النتائ  ي يــــــــــيايــــــــــ  عام    ليلا ا عترار بالتقاوفي الحا ــــــــــل بت 

   وا قتصاكي  لامنظوم  الغ ائي ن اياوان  ا جتماعي  والصحي  والبيئي

وي ذندورالإ، ر ز برعم  ”حياة ألضــلا عاا العئا  الضــميع  من الســاان ال ين يميلأــون ي  - 32
، وايتعاك  منه نساو ذندورالإ المنحدرا  من 2019و    2014حال  لقر أو لقر مدقفي ي العترة بت عام.  

الحد من   أ ل ألريق. ونساو اللأمو  الأ اي ن ونع   الحاوم  أيضا برام  لرعي   در مت اويلا  ي
العقر والعقر المــدقفي ي المنــاو  الريعيــ ن و ــان ااــدر من ذــ ا ال ام  العرعيــ  ذو تحســــــــــــــت كخــل لقراو 
الأر ر ولرو عمالم وأمنلم الغ ائ. و رور مميلأـــــــــتلم، مفي التر يز عاا اوكماي ا جتماع. والتاالؤ 

 بت ايانستن

نســـــاني  بالتماون مفي  ياع  الأمم المتحدة، وأنلأـــــ   حاوم  عميبيا برع ا ملأـــــتر ا لالأـــــؤون ايا - 33
ــاكي لامرأة الريعي ، مفي  ــلم، ي سا  أمور، ي الت عيف من حدة العقر من خهل التمات ا قتصـــــــــــ أيـــــــــــ
ــاذم ال عم  ي تحســـت  رور  ــاي ن وقد يـ ــمو  الأ ـ ــبا  اللأـ ــايت وشـ ــان الأ ـ ــاان السـ التر يز عاا يـ

 ي  بايتحداا التانولوجيا والتدري  المنايبتن الأمن الغ ائ. لنساو وشبا  المناو  الريع

وايــتحدات حاوم  نيبال برع ام لتنمي  الملأــاريفي الصــغيرة ي المقدين المارــيت، يلدر مت كعم  - 34
ــاي ن واادر من  ل  ذو الحد من العقر من  ــمو  الأ ــــ ــاو اللأــــ ــاو الريعيا  ونســــ ــاكي  لانســــ قاعدة اقتصــــ

لأـاريفي والممال ، و  يـيما النسـاو العقيرا  ونسـاو الداليت ونسـاو اللأـمو  خهل انخران المرأة ي تنظيم الم
ــغيرةن ومن بت   ــاريفي الصـ ــاعدة التقني  لتنمي  الملأـ ــاي  ي البادن ويولر ال عم  التدري  والمسـ  142  437الأ ـ
لمائ  ي ا  75من منظم. الملأـــاريفي ال ين  انوا  ظون بالدعم وقت مجراو ا يـــتمراا الووني،  انت نســـب   

 ي المائ  منلن من نساو اللأمو  الأ اي ن 40من النساو، ونسب  

وي العابت، ياث ال عم  الممـدرل لاتحويه  النقـديـ  الملأــــــــــــــرووـ  ا حتيـاجـا  العريـدة لةيــــــــــــــر  - 35
اير العقيرة والضـميع  وا روم  ال    يلأـمالا ال عم  الماكي لاتحويه  النقدي  الملأـروو ن وي شـبان/ل  

من اللأــمو  الأ ــاي  ي المناو  الممزول    228  322ي المائ  من المســتعيدين الـــــــــــــــــ    76،  انت نســب   2019
جغراليام وا روم ن ويولر ال عم   موع  ممدرل  من ا يــــــــتحقاقا  والتدخه  وأيــــــــالي  التنعي  مت أن 

 يتسنى تغعي  الأير من خهل ال عم  الماكين
 

 يب نسا  الشعوب الأصليةذعليم وذدر  -با   

التمايم ذو أحد أذم الموامل ا د ِّكة لاصـــــــح  والرلاا ا قتصـــــــاكي وا جتماع.ن و ان أن تؤكي  - 36
ا يـــــتعاكة من التمايم المالي مت الحصـــــول عاا و ائف ألضـــــل بروات  أعاا ومت الحد من البعال ، و الا 

 عوامل تؤار عاا النتائ  الصحي ن

وبالنســــب  لالأــــمو  الأ ــــاي ، لون التمايم ذو الويــــيا  الرئيســــي  لضــــمان تنميتلا العركي  واياماعي ؛   - 37
وذو شـرن مسـب  لقدر ا عاا معمال حقلا ي تقرير المصـير،  ا ي  ل  حقلا ي السـم. مت تحقي  تنميتلا  

ــاكي  وا جتماعي  وال قالي  )  ــام عاا  4  و   2، المرل ، العقران  A/HRC/12/33ا قتصــــ (ن وينُظر مت التمايم أيضــــ
ــول عاا كعم   ــتو   ا اي  والووني  والدولي  والحصــــ ــواغالا عاا المســــ ــيا  لتماينلا من التمبير عن شــــ أنه ويــــ

ــيا   منظما  ارتمفي المد  ي الدلاع عن حقوقلان غير أن التمايم ينُظر مليه ي بمض الح  ا   عاا أنه ويـــــــــــ
 لدم  اللأمو  الأ اي  ي التيار الرئيس. ي ارتمفي ولاقضاو عاا اقالا ا ولغا ا وأيالي  حيا ان 

https://undocs.org/ar/A/HRC/12/33
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وبالنســـب  لنســـاو اللأـــمو  الأ ـــاي ، ما نلن التمايم النظام. من الدعوة مت اءا  تدابير مامويـــ   - 38
اواة والتمييز والتلميش، ولورـفي ايـتراتيييا  لتياونذان لممايا  تصـورا ن وتجارلان المتماق   وجه عد  المس ـ

ــاي ،  ــمو  الأ ـــــ ــاو اللأـــــ ــب  لممظم رجال ونســـــ ومفي  ل ، لون الح  ي التمايم لم يتم معماله بالاامل بالنســـــ
ــاو  وتوجد ليوة تمايمي  خعيرة بت اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي  وعام  الســــــــاان، وذ. ليوة أ   بالنســــــــب  لنســـــ

  ميهو الأولوي  لتحديد التدابير ا ا ـــــــ  الاعيا  بالتغا  عاا الحواجز ولتيا  اللأـــــــمو  الأ ـــــــاي ن و 
ايانســـاني  ال  تحول كون تمايم نســـاو ولتيا  اللأـــمو  الأ ـــاي  عاا سيفي المســـتو  ،  ا ي  ل  القيوك 
ا جتماعي  وا قتصــــــاكي  وال قالي ن وقد يتم ل بمض ذ ا التدابير ي ورــــــفي برام  خا ــــــ  لنســــــاو ولتيا  

للأـمو  الأ ـاي  تاون مهئم  اقاليام، ور ا ياز  أن تلأـمل تقد  مسـاعدة اقتصـاكي  وتولير حوالز لتيسـير ا
ــاي  عاا التمايم وبقائلن ليه، و ل  لتلأــــــــييملن عاا م مال تمايملن  حصــــــــول لتيا  اللأــــــــمو  الأ ــــــ

ــاو اللـأ ــــ ــاكي لنســـ ــفي برعم  لاتمات ا قتصـــ ــا من ورـــ ــاي ، والتمالإ التمايم المالين و  بد أيضـــ مو  الأ ـــ
وبرام  لتعوير اايا ل الأيــــايــــي  ارتممي ، ومن ا رــــعهع  نلأــــع  مدرة لادخل، لضــــه عن التدري  
الملني وبرام  تمايم القراوة والاتاب  لاابارن وبالم ل، ة  حاج  مت مناقلأ  أ ي  تاالؤ لرو الحصول عاا 

مو  الأ ـاي  ومت تمزيز للم ارتمما  ا اي  التمايم لنسـاو ولتيا  اللأـمو  الأ ـاي  كاخل  تمما  اللأ ـ
لضـرورة ايـتعاكة نسـاو ولتيا  اللأـمو  الأ ـاي  من التمايم وحصـوان عايه، عاا قد  المسـاواة مفي الرجال 
ــياقا ، قد ياون من الضـــروري الت قيف بغرا التوعي  من أجل التصـــدي لاممايير  والعتيانن وي ذ ا السـ

 ممي  ال  قد تاون متحيزة جنسانيامن والمماريا  ال قالي  وارت

وقدر  نصــف الدول تقريبا تقارير عن مســ ل  نســاو اللأــمو  الأ ــاي  والتمايمن وتتصــل المماوما   - 39
المقدم ، من بت سا  أمور، بايالوك الرامي  مت ما يا.ث ن كة اولما  بالقراوة والاتاب  لدو نســاو اللأــمو  

لمدارلإ ون كة ممد   ماا  الدرايــــ  ي أويــــان العالبا  من اللأــــمو  الأ ــــاي ؛ وتلأــــييفي ا لتحاق با
الأ ــــاي ؛ وتحســــت لرو الحصــــول عاا التمايم؛ وتولير التمايم باغا  اللأــــمو  الأ ــــاي  وبويــــائل مهئم  

 اقاليان وترك بمض الأم ا  عاا  ل  ي العقرا  أكعان

 25  000ع  ترم. مت مســـــــاعدة أ  ر من  لقد ألاك  أيـــــــتراليا  ن الحاوم  ايـــــــت مر  ي أنلـأــ ــــ - 40
وال  من الســـــاان الأ ـــــايت ويـــــاان جزر مضـــــي  توري  عاا ا نخران ي تمايملم وم ماله وا نتقال 
بنياح مت مرحا  ما بمد الدرايــ ن ومن ذ ا الأنلأــع  ملأــاريفي التوجيه والقياكة والتمايم، ال  ايــتعاك منلا 

 الأ ايت وياان جزر مضي  توري ن لتاة وشاب  من الساان  15 500أ  ر من 

وعه من أوعـال شــــــــــــــمو  با ـا وبيـدنان   5  250ويســــــــــــــر  الاـاميرون التمايم من خهل تمايم  - 41
وعه منلم ي المـــدارلإ ال ـــانويـــ ن وعهوة عاا  لـــ ،    350وبا و  وباغيا. ي المـــدارلإ ا بتـــدائيـــ  و 

 يلم التمايم. تجاا أوعال اللأـمو  الأ ـاي ن   مما ِّمام عاا ايـت دا  أكوا  خا ـ  لتحسـت  480تدري   
مدريـ  ابتدائي  لأوعال اللأـمو  الأ ـاي  بتولير الاوان  المدريـي  والات  المدريي ،   47و  كعم ما  موعه  

 وكلفي الريو  المتصا  بلألاكا  ماا  التمايم ا بتدائ. والمسابقا ، ي سا  أمور أخرون 

ــن ي ل - 42 ــاي  عاا التمايم من خهل بناو كور وأباغت غياع عن تحســـ ــمو  الأ ـــ ــول اللأـــ رو حصـــ
وال  ي المناو  النائي ن  5  500مدريـــــــ  ثانوي  كاخاي  لأ  ر من    13الحضـــــــان  والمدارلإ ا بتدائي  وتولير  

 ما أن حصول العه  ال ين يميلأون ي تا  المناو  عاا المنح الدرايي  ا اي  والدولي  لمتابم  تمايملم 
 والمالي أكو مت تمزيز لرو اات العتيا ن ال انوي
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وي ماليز ، ايــــــتحدات مكارة تنمي  اللأــــــمو  الأ ــــــاي  )أوران  أيــــــا.( )الممرول  بايــــــم جا وا(  - 43
أيـــــــــــا.  متعوعا  لتمايم القراوة   امرأة من نســـــــــــاو أوران   45برع ا لتلأـــــــــــييفي القراوة،   ي موارا تميت  

يــــــــــــــنوا ن وعهوة عاا  ل ، عُي ِّنت   4 لةوعال ي  تمملم ا ا.، لن تتراوح أعمارذم بت يــــــــــــــنتت و
من نســـــاو اللأـــــمو  الأ ـــــاي  )أوران  أيـــــا.( مســـــاعِّدا  ي مرحا  التمايم قبل المدريـــــ. لمســـــاعدة  281

ــد رلاا الأوعال،  ا ي  ل  عن وري ــمو  الممامت عاا ر ـــ   معداك وجبا  متوانن  ومغ ي  لأوعال اللأـــ
 الأ اي  )أوران  أيا.( ي مرحا  التمايم قبل المدري.ن

، 2014وي بنما، قدر  المملد الووني لاتدري  الملني والتدري  من أجل التنمي  البلأـري ، من  عا    - 44
لتمات نسـاو اللأـمو  الأ ـاي ن كورا  كرايـي  من خهل برع ه لتنظيم الملأـاريفي عاا أيـالإ نوع ايان   

، 2017ونظُمت كورا  ي لن العل.، وتربي  ا نانير، والحرر العني ، والاحا ، والم ابز، والبناون وي عا   
ــرة الأعمال الحرة والأعمال التياري  ي ارتمما   ــاريفي من ذ ا القبيل لتمات المرأة من مباشــ ــمت ملأــ وُرــ

 م ل ممبيرا وغوع    ونغا  بوغا.ن )المقاوما (الريعي  و تمما  اللأمو  الأ اي  
 

 نسا  الشعوب الأصلية والبيئة -جيم  

ــم  من الحقوق  - 45 ــتدام  والتنوع البيولوج. وتغير المناخ وائع  وايـــ ــا  البيئ  والتنمي  المســـ تلأـــــمل قضـــ
الح  الأيـــــايـــــ. المنصـــــوو عايلا ي معهن الأمم المتحدة بلأـــــ ن حقوق اللأـــــمو  الأ ـــــاي ،  ا ي  ل   

 لالأمو  الأ اي  ي تقرير المصيرن

لنســـــــــــاو ورجال اللأـــــــــــمو  الأ ـــــــــــاي  ذم عنا ـــــــــــر حاسم  لاتغيير من أجل ماالح  تغير المناخن  - 46
ووجلا  نظرذم العريدة والم تاع  يام ِّل بمضـلا بمضـامن وتضـعافي نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  بدور ي مشـرار 

ومواركذا، لضـــــــــه عن تعاعالا مفي العبيم  ولاريـــــــــ  اوكارة اللأـــــــــمو  الأ ـــــــــاي  عاا أرارـــــــــيلا وأقاليملا  
المســــــتدام  لاموارك وحماي  التنوع البيولوج.ن وتؤكي نســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي  أيضــــــا كورا حاسما ي الأمن 

ن ( 7) الغ ائ. ي يــــياق اقتصــــاك الاعار لالأــــمو  الأ ــــاي ، حيث يلأــــاان المنتيا  الرئيســــيا  لةغ ي  
جح أن تتمرا نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  لأوت وأيـوأ خثار تغير المناخ عاا الصـميد وا ا الأيـبا ، من الأر 

م  يقمن بالدلاع   -المالم.، وبالتالي لو ن   يرا ما  دن أنعســــلن عاا ا عون الأمامي  لحمه  المقاوم   
 عن أراريلن وحقوقلن وعن يهم  البيئ ن

ــيلا وأقالي - 47 ــاي ، لون أرارــ ــمو  الأ ــ ــب  لالأــ ــاكر  ســــ  وبالنســ ملا ومواركذا ذ. مصــــدر من مصــ
الرنق والدواو والماايـ  العاري  والأمن الغـ ائ. والرلاا الروح.ن لالأرا ليســــــــــــــت عامه من عوامل اونتاي 
نا الأرا، والحياة،  لحســــــــ ن وبالنســــــــب  لنســــــــاو اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي ، تدل الأرا أيضــــــــا عاا معلو  أمُ ِّ

ــالإ ال ي تقو  عايه اقالتل ن، وقيملن الروحي ، وممتقدا ن، وبقاؤذن، ونظملن الغ ائي ، والارام ، والأيـ
والع  التقايدين وبالتالي، لون لقدان أرارــيلن وأقاليملن ومواركذن يؤكي مت تدذور قدر ن عاا البقاو 

 وعاا الصموكن

__________ 

ــرث  (7)  ــظــــ  International Forum of Indigenous Women and indigenous peoples major group for sustainableانــــ

development, “Continuing discrimination and disempowerment of indigenous women”, report presented at 

the high-level political forum on sustainable development, New York, July 2019ن 
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وقدمت عدة كول ي ايــــــتمرارــــــا ا الووني  مماوما  عن ال ام  والملأــــــاريفي ال  تاتســــــ. أ ي   - 48
لنســب  لنســاو اللأــمو  الأ ــاي  والبيئ  وال  تغع. وائع  من القضــا ن وذ. تلأــمل تيســير ملأــار   نســاو با

اللأـــــــمو  الأ ـــــــاي  ي مكارة الم اور البيئي ، وتلأـــــــييفي تعبي  الممارر التقايدي ، وتمزيز ممااني  حصـــــــول 
 نساو اللأمو  الأ اي  عاا الأرار. والموارك العبيمي ن

رذا من الموقمت عاا بروتو ول  يوتو، أ د  من جديد التزاملا بإشــــــــــــراك المرأة والاونغو، باعتبا - 49
ــد وتقييم القوانت وال ام  المتماق  بالحد من أخعار الاوارا  ــفي وتنعي  ور ـــــ ــاي  ي ورـــــ ــمو  الأ ـــــ واللأـــــ

  عن وبالقــدرة عاا التايف مفي تغير المنــاخن ومــا لتئ الباــد يعور برع ــه المتما  ثاعض ا نبمــاثا  النــاس ــ
ــتـدامـ  وتمزيز  زوع   منالـ  الغـابا  وتـدذورذـا ي الباـدان النـاميـ  وكور الحعـاظ عاا الغـابا  ومكار ـا المســــــــــــ
الاربون ي الغابا  ي البادان النامي  )المباكرة الممزرنة( ي أربم  من مناو  التدخل ) اانغا المايا، وويــ  

النســــــــــاو والأوعال من خهل برام  التدري  عاا بناو الاونغو، ولومام.، و وياو(، وذو ما شمل مشــــــــــراك  
 القدرا  وكعم الملأاريفين

وألاك   ينيا انت ا  نسـاو  لأـي ا  كاخل وائع  المايـاي والاالينييت من خهل ملأـروعلا  - 50
ــرا   مفي و ال  التنمي  الدولي  التابم  لاو    الم تحدة المتما  بتمزيز نظم المدال  المرلي ، ال ي أنلأــــئ باللأــ

شــــي  ، من   14ومنظم  غير حاومي  تدعا  نديســــان وي وائعتت من ووائف أول بويــــيمورو، انتُ بت  
ــل   ــنفي القرار وتحويل   50أ ـــــ ــاي  ي  ـــــ ــمو  الأ ـــــ ــاو اللأـــــ ــار   نســـــ ــي ا ي ارموع، وذو ما  عل ملأـــــ شـــــ

ي غاب  المماريــــا  التمييزي ن ويلدر الملأــــروع مت معمال حقوق نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  ي الأرارــــ.  
 ماو، وير ز عاا مواوم  نظم المدال  الرسمي  وغير الرسمي ن

وي مـاليز ، تقو  ونارة الميـاا والأرارــــــــــــــ. والموارك العبيميـ ، من خهل مملـد البحوا الحرجيـ  ي  - 51
ماليز ، بتنعي  ملأـــروع بلأـــ ن تعبي  الممارر التقايدي  من أجل تقايـــم المنالفي وا رتقاو  ســـتو   مميلأـــ  
اللأـــمو  الأ ـــاي  )أوران  أيـــا.(ن وينعوي الملأـــروع عاا تواي  الممارر التقايدي  المتماق  بالنباا  العبي  
لدو اياماعا  المرقي  ال ما  علأـــــــرة ال  تت لف منلا اللأـــــــمو  الأ ـــــــاي  )أوران  أيـــــــا.(، وتعوير قعفي 

ي المائ  من الملأـار ت من   58  الأرارـ. الم صـصـ  لةبحاا وريـم خرائ  تونيفي النباا  العبي ن و ان نحو
 نساو اللأمو  الأ اي  )أوران  أيا.(، اله  ارعامن بدور ذا  ي رمان نجاح  ل نلأان عاا حدةن 

ــيد الرن ن وجرو  - 52 ــت ي  ال  ــــــــ ــاواة بت ايانســــــــ وألاك  النروي    ا اء   تدابير لتمزيز المســــــــ
ــاو اا   2016الت  يد عاا أنه ي عا    ــب   ،  انت النســــــــ ي المائ  من حصــــــــــ. مناو  رع. الرن    14نســــــــ

ــييدا) ــال  مت   24 منعق ، و  537البال  عدكذا    (يــ ي المائ  من المدك اوسالي لرؤولإ حيوان الرن ن وباورــ
  ل ، يسمح ا تعاق المتما  بحيوان الرن  لانساو بتقد  وا  لاحصول عاا كعم مالين

ــورينا    ا اء    - 53 ــاي   رتعاع وتيرة وألاك  يـــــــ ــمو  الأ ـــــــ مجراوا   عض مدو تمرا اللأـــــــ
العيضــــــاع ن ويســــــما مر ز التنســــــي  الووني وكارة الاوارا مت  عال  الملأــــــار   العمال  لنســــــاو اللأــــــمو  
الأ ـاي  ي المناقلأـا  المتماق  بإكارة الاوارا وتنسـي  ايالوك المب ول  ي ذ ا اللأـ ن،  ا ي  ل  التصدي 

 منلا، ويممل مفي عدك متزايد من الساعا  التقايدي  لالأمو  الأ اي ،  ا ي  ل  النساوناا والوقاي  
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 نسا  الشعوب الأصلية والنزاعات -دال   

ــاي  من بت أ  ر العئا  رـــــمعا نتيي  لاعقر والتلميش الســـــيايـــــ.   - 54   يرا ما تاون اللأـــــمو  الأ ـــ
حقوقلا   تصل ممظملا  راريلا أو أقاليملا أو مواركذا أو والتمييز المنلي.ن و  يرا ما تتورن ي حا   نزاع ي 

المدني  والسيايي  وال قالي  وا جتماعي  وا قتصاكي ن وي  ل منعق  من مناو  المالم تقريبا، تتمرا اللأمو   
الأ ــــاي  لاتلأــــريد وتتضــــرر بلأــــدة من المنف ال ي  ارلإ عاا أرارــــيلا وأقاليملان وي بمض البادان، تاون  

 نالأ اي  رحا  ارانر ال  يقو  لاا ايايش أو ارموعا  شبه المساري  أاناو النزاعا  اللأمو   

وحال  نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  أيــــوأ حيث يمام ان بو ــــعلن ”غنائم حر ا ليتمررــــن لامنف  - 55
ايانســ. وا غتصــا ن وي بمض الحا  ، يخضــفي أوعال اللأــمو  الأ ــاي  لاتينيد القســري ليلأــار وا ي 

(ن ولـ لـ ، لـون النزاعـا  49، العقرة E/2016/43زاعـا  المســــــــــــــاحـ ، ار ت وراوذم منـانام ووعولتلم )الن
المنيع  والمســــارة تؤار عاا حيا م وحياة أيــــرذم و تمما م ا اي ، لا يؤكي مت انتلاك حقوق اونســــان 

من أرارـ. وأقاليم أجداكذمن ومفي  ل ،   تمت  نسـاو اللأـمو  الأ ـاي  أنعسـلن ا ا ـ  لام وتلأـريدذم  
( حيث 13، العقرة  E/2004/43رـــــحا  مســـــتاينا ، ولانلن يضـــــعامن  كوار الويـــــاو  وبناو الســـــه  )

ــاي  لمنفي نلأــــو  النزاعا  يســــتممان خ  ن ووجلا  نظرذن العريدة باعتبارذن من نســــا و اللأــــمو  الأ ــ
 ن(8)ومقام  المدل

ومن خهل ا يــــــــتمرارــــــــا  الووني  المقدم  مت يان  ورــــــــفي المرأة، تناول عدك لدوك من الدول  - 56
 قضا  نساو اللأمو  الأ اي  والسه  والنزاعا ن ويرك موجز لبمض ذ ا المسا ا  ي العقرا  أكعان

ــمن   لقد ألاك   ولومبيا - 57  ن ا تعاق النلائ. و او النزاع ومحهل يـــــــــــه  مســـــــــــتقر وكائم يتضــــــــ
لصـو م عن قضـا  تلأـمل المسـائل ايانسـاني  واللأـمو  الأ ـاي ن ويمترر ا تعاق بحقوق اللأـمو  الأ ـاي  
ي أرارــــــــ. أجداكذا،  ما يقر  ســــــــا ا ا ي محهل الســــــــه ن وتدرك الحاوم  أنه عاا الرغم من ايالوك 

ــايـ ،  المـديـدة ال  بـ لتلـا لتنعيـ  ا تعـاق،   يزال القـاكة ا جتمـاعيون،  ن ليلم قـاكة اللأــــــــــــــمو  الأ ــــــــــــ
 يواجلون  ديدا  ومضايقا  تؤكي ي   ير من الأحيان مت القتلن

وألاك  سلوري  الاونغو الد قراوي    ا ورـــــــــــمت خع  عمل ووني  مســـــــــــتاما  واعتمد ا ي  - 58
اما وكماي احتياجا  نســـــاو وشـــــبا  اللأـــــمو  الأ ـــــاي ، ي سا  لئا  ، وذ. تتضـــــمن أحا2018 عا 

أخرو من بت العئا  ا جتماعي  الضــــميع ، لن يقمون رــــحي  لانزاع المســــاحن عاا أن الغرا من  ل  
ذو حماي  حقوقلم، و  ل  رــــمان ملأــــار تلم ي المســــائل المتصــــا  بالنزاع المســــاحن وتحقيقا ا ا المســــما، 

ي  قدرا  نساو اللأمو  الأ اي  كعما لترشيحلن ي الممايا  ا نت ابي ن وتدعم ا ع  شمات ا ع  تنم
 ن(2000) 1325تنعي  قرار  ا  الأمن 

بلأــــــــــــ ن   (2000)  1325واعتمد  غواتيما  خع  عمالا الووني  الأوت لتنعي  قرار  ا  الأمن   - 59
ــه  والأمن ي عا    ــياق ما بمد 2017المرأة والســـ ــفي المرأة ومر زذا ي يـــ ــما ذ ا ا ع  مت تغيير ورـــ ن وتســـ

، شـارك  ل من اجتماع المائدة المسـتديرة الملأـترك بت المؤيـسـا  الممني 2013او من عا   انتلاو النزاعن وابتد
ــاي ، ي ورـــفي ا ع ،  ــاو اللأـــمو  الأ ـ ــائي ،  ا ي  ل  ل او نسـ بالمرأة والســـه  والأمن، والمنظما  النسـ

__________ 

ــرث  (8)  ــظــــــ  ,United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women (UN-Women)انــــــ

“Indigenous women and the women, peace and security agenda”, research brief, 2017ن 

https://undocs.org/ar/E/2016/43
https://undocs.org/ar/E/2004/43
https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
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 يــــيما رــــحا  ال  تما  معال  النســــاو الناجيا  من النزاع المســــاح الداخا. واحتياجا ن ا دكة، و 
 المنف ايانس.ن 

بلأـــــــ ن المرأة والســـــــه  والأمن، ال    2022-2017وأباغت العابت عن خع  الممل الووني  لاعترة   - 60
ــار   ي عماي  الســـــــه  ي الباد، من خهل  ــعلا قائدة وملأـــــ ــا  الضـــــــوو عاا كور المرأة العمال، بو ـــــ تســـــ

ي  مت كعم  تاف المباكرا  ال  يتســــــــــــنى من خهاا ارا   الرسمي  وغير الرسمي ن و در ا ع  ا مســــــــ ــــ
لانســــاو اات نســــاو أخر  ،  ما  در مت ا عترار بتقاوفي اللأــــؤون ايانســــاني  والمرقي  والديني ، ومت 
ــار   المرأة ي ا عون  ــه  بحيث تاون ملأـــ ــار النزاعا  نحو الســـ ــه  وتحويل مســـ ــري الســـ تمزيز كائرة منا ـــ

 يفي مراحل ذ ا المماي ن الأمامي  ملأار   ي س

ــار   المرأة ي مؤار الســــه  لهتحاك ال ي عُقد ي عا    - 61 ناك  لتبا    2018وألاك  ميا ار  ن ملأــ
ي المائ  عن الدورة الســابق ن ومن بت الملأــار ت،  انت   2ي المائ ، وذو ما يلأــال ن كة بنســب     17نســب   

 اون اياماعا  المرقي  المســاح  الملأــر ال  وق مت اتعاق وقف مندوبا    150امرأة من بت    31ذناك أيضــا  
 موهق النار عاا الصميد الوونين 

 
 نسا  الشعوب الأصلية والصحة -فيا    

ــه  - 62 تما  اللأــــمو  الأ ــــاي  ي سيفي أنحاو المالم من اختهل ي توانن بيئتلا الماكي  والروحي ، لضــ
وك غرالي  وتغ وي   ان اا عمي  الأار عاا  ـــــــــحتلان وبصـــــــــرر النظر عن عن تغيرا  اجتماعي  واقالي   

ــوأ بالنســـــب   ــرا  الصـــــحي  تاون كائما أيـــ ــيايـــــ.، لون المؤشـــ ــملا ا جتماع. والســـ موقملا اياغراي أو ورـــ
لالأــــمو  الأ ــــاي  منلا بالنســــب  لالأــــمو  غير الأ ــــاي ن والموامل ا دكة ا ا العيوة متمدكة ومترابع ، 

أي ايــتياب  ا ا الحال  الحرج     أن تاون شــاما ن وتما  اللأــمو  الأ ــاي  من انخعاا   ول ل  لون
الممر المتوقفي ومن ارتعــــاع ممــــد   وليــــا  الررــــــــــــــفي والأوعــــال، واعتهل الأملــــا  وولــــا ن، وتمــــاو. 
الم درا ، وا  تئا ، رـــــــــمن أمور أخرون ومن أبرن المســـــــــائل ال  يتســـــــــم لاا تركي الورـــــــــفي الصـــــــــح. 

ــم ــاواة، لالأـــ ــاو، وعد  المســـ ــتممار، ولقدان أرارـــــ. الأجداك، واوقصـــ ــاي  ااثار ال  خاعلا ا يـــ و  الأ ـــ
 ن(9)والحواجز ال قالي  ال  تحول كون الحصول عاا الرعاي  الصحي 

ــب  لرجال  - 63 ــاي ، لون ذ ا التحد   أشـــــــد لا ذ. عايه بالنســـــ ــمو  الأ ـــــ ــاو اللأـــــ ــب  لنســـــ وبالنســـــ
ــاي ، نتيي    ــمو  الأ ـــ ــاواة بت ايانســـــتن اللأـــ ختهر الســـــما  الصـــــحي  البيولوجي  بينلما وعد  المســـ

وعاا الرغم من أن ممدل الوليا  بت نســــــاو اللأــــــمو  الأ ــــــاي  يقل عن ممدل وليا  رجال اللأــــــمو  
ال ي يتحم انه المتم ل ي   (10)الأ ــاي ، لون ممدل اعتهان أعاا، ويمزو  ل  أيــايــا مت الم و ال ها.

 عمال المنزلي  والممل المنت ناونجا  والأ

وعهوة عاا  ل ،   تزال نســــــــاو اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي  يمانت من أوجه عد  مســــــــاواة مســــــــتمرة  - 64
متنايـــب  ي الحصـــول عاا ا دما  الصـــحي  وخدما  الرعاي  الصـــحي  بســـب  المماريـــا  التمييزي   وغير

__________ 

 Centro de Culturas Indigenas del Perù, Population, Development and Indigenous Women: Perspective andانظرث  (9) 

Proposal 20 Years after the VI International Conference on Population and Development, Cairo plus 20 (2014) ن 

لمنت  )الأنلأــــــــــع  المدلوع  الأجر  مت  ا   الممل ال ها  ال  تضــــــــــعافي لاا المرأةث الممل ا  اع و الممل ال ها.”يلأــــــــــير  (10) 
المـدرة لاـدخـل(، والممـل اونجـا  )الو كة ورعـايـ  الأوعـال(، والممـل المنزلي )معـداك العمـا ، وغســـــــــــــــل المهب ، والعل.،   أو

 والتنظيف، وجا  المياا وسفي الحع ، وما مت  ل (ن
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 ي تتمرا له المماريـــــــا  الصـــــــحي  التقايدي  ال  يقو  لاا مقدمو الرعاي  الصـــــــحي  الرئيســـــــيون والتمييز ال
لنسـاو اللأـمو  الأ ـاي ، م ل القِّبال  ي  تمما  اللأـمو  الأ ـاي ن ول ل ، ة  حاج  ماح  مت التر يز 
عاا مسائل الصح ،  ا ي  ل  الصح  ايانسي  واونجابي ، والتر يز عاا أور الرعاي  الصحي  البديا  ال  

 لتقايدي  لتا  اللأمو نتلأمل المماريا  الصحي  ا

وأشـــار حوالي ااث الدول مت الأنلأـــع  المتصـــا  بنســـاو اللأـــمو  الأ ـــاي  والصـــح ن وتما   أوجه  - 65
عد  المســاواة ي  ال الصــح  بت اللأــمو  الأ ــاي  واللأــمو  غير الأ ــاي  من خهل ايالوك الرامي  مت 

للأـمو  الأ ـاي ، وتحسـت لرو ا يـتعاكة من ورـفي ايـتراتيييا  لارعاي  الصـحي  بالتماون مفي  تمما  ا
 المرال  الصحي  والبيئا  الصحي ، وتولير كعم يراع. ا حتياجا  ا ا   بنساو اللأمو  الأ اي ن 

ــاي  ي النظا  الووني  - 66 وتباكلت أيــــــــــتراليا المماوما  المتماق  بإكماي القِّبال  لدو اللأــــــــــمو  الأ ــــــــ
الأملا  والررـفي من بت السـاان الأ ـايت ي نيو يـاوا وياز مت لارعاي  الصـحي ن و در كائرة  ـح   

تحســــت  ــــح  نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي  أاناو الحمل والحد من ا عتهل والوليا  ي لترة ما حول الو كة 
ــحيت من  ــائيت الصـ ــاان الأ ـــايتن ويتماون  ل من القابه  والأخصـ ــفي من بت السـ لدو الأوعال الررـ

 ت لتولير خدم  رعاي  الأموم  بجوكة عالي  تراع. ا عتبارا  ال قالي  وتر ز عاا المرأةنبت الساان الأ اي

ــح   - 67 وايـــــت مر  بنغهكيش ي المديد من ملأـــــاريفي اايا ل الأيـــــايـــــي  ال  أك  مت تحســـــت  ـــ
 تمما  اللأــمو  الأ ــاي  ويــاعد  تحديدام عاا تولير الوقت والممل لصــاس نســاو اللأــمو  الأ ــاي ن 

(، قُدمت خدما  الصــــــح  بارا  يندرومر ز لتقد  ا دما  ارتممي  )الممرول  بايــــــم    3  800ومن خهل  
 والتغ ي  ومياا اللأر  النقي  مت الأير ي مقاوما  التهل ال ها ن 

وي  ندا، أنلأــ   الحاوم  ا تحاكي  يان  ايــتلأــاري  جديدة ممني  برلاا نســاو اللأــمو  الأ ــاي   - 68
الملأــورة بلأــ ن القضــا  الصــحي  الراذن  والناشــئ ن ويــتت لف الاين  من ل ات عن المنظما  الووني  لتقد   

ــمو   ــاي ، وارا  الووني لاقابه  من اللأـ ــمو  الأ ـ ــاو اللأـ ــاي ، والمنظما  الووني  لنسـ ــمو  الأ ـ لالأـ
  الرعاي  الصــحي  ال  تاث الأ ــاي ، ول ات خخرينن والمماريــ  التقايدي  لاقِّبال  ممترر لاا من خهل برام

ا حتياجا  ا دكة لاحوامل من نســاو اللأــمو  الأ ــاي  والأيــر ال  لديلا أوعال  ــغارن وين. برعم  
ــرة البميدين مت أ  ر من  ــا  وألراك الأيـــ ــح  الأ  والععل عاا القيا  بز را  منزلي  من جان  الممررـــ  ـــ

 لةمم الأوتن  امرأة حامل وأيرة ي ارتمما  ا اي  8 100

واعترلت  ولومبيا  ن تلأـــويه الأعضـــاو التنايـــاي  ل عا ذو شـــال من أشـــاال المنف ال ي يؤار   - 69
عاا حياة و ــــــح  العتيا  والنســــــاو، و  يــــــيما المنتميا  مت اللأــــــمو  الأ ــــــاي ن وتاعل ا يــــــتراتيييتان  

 2018- 2014وار خع  التنمي  الووني  لاعترة  الراميتان مت القضاو عاا تلأويه الأعضاو التناياي  ل عا ي م 
ــحا   الموارك الهنم  رتمما  اللأـــــــــمو  الأ ـــــــــاي  من أجل مقام  حوار بت الأجيال وميهو ا ذتما  لضـــــــ
ــمت مباكئ توجيلي  لرعاي  وتمزيز الصــــح   ــؤو نن وقد وُرــ ــاي  ل عا ومتابم  شــ ــاو التنايــ ــويه الأعضــ تلأــ

 مما  اللأمو  الأ اي   ا يتماشا مفي ياعا  اللأمو  الأ اي نايانسي  واونجابي  ي أويان  ت

، ات الموالق  عاا خع  الممل الووني  لالأــــمو  الأ ــــاي  ي الســــاعاكورن وتحدك 2018وي عا    - 70
ــاي ، تنعي   ــمو  الأ ـــ ــي  مفي اللأـــ ــتتيح لادول ، بالتنســـ ــتراتييي  ال  يـــ خع  الممل المباكئ التوجيلي  ا يـــ

قي  النتائ  المقترح  ي  ل التزا  عمي  بحقوق اونســـــــان وحقوق اللأـــــــمو  الأ ـــــــاي  ا يـــــــتراتيييا  وتح
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وحقوق المرأةن وي ذ ا الســـــياق، ايـــــتُحدات خع   ـــــحي  ووني  لالأـــــمو  الأ ـــــاي ، تر ز عاا الصــــح  
 وتراع. القضا  ال قالي  وايانساني ، لضه عن تمزيز ممارر اللأمو  الأ اي  ي نظا  الرعاي  الصحي ن

وأباغت نيونياندا عن ا يــــتراتيييتت المتماقتت بالصــــح  الاتت ورــــمتلما الحاوم  لصــــاس النالإ  - 71
والأيــــــــــــــر وارتممـا  ا ايـ  من المـاوريت وشــــــــــــــمو  جزر ا ي  ااـاكئ ) ورواي أورانغـا وأ  موي، عاا 

 ال الصـــــــح  بت اللأـــــــمو   التوالي( والاتت  دلان مت القضـــــــاو عاا أوجه عد  المســـــــاواة غير المقبول  ي
الأ ـاي  واللأـمو  غير الأ ـاي ن وتت لف  اتا ا يـتراتيييتت من نتائ   ـحي  قابا  لاقيالإ ومن اعتبارا  
الدعم ا ا. ال ي يراع. المنظور ال قاين ويُا  الضوو عاا ال ام  ا ا   ال  تما  انتلأار يروان عن  

 تدخت بت نساو ولتيا  اللأمو  الأ اي ن الرحم وليرولإ الور  الحايم. البلأري وال
 

 نسا  الشعوب الأصلية ووسائط الإعمم -واو  

ــور  - 72 ــاث والصـ ــ  لاا لادر تغيير ا عا  السـ ــائ  معه  خا ـ ــاي  ويـ ــمو  الأ ـ ــ   اللأـ لقد أنلأـ
النمعي  ليما يتما  باللأـــــــمو  الأ ـــــــاي ن والتم يل ال ا  لالأـــــــمو  الأ ـــــــاي  وارـــــــح ي  تاف ويـــــــائ  

ه ،  ـا ي  لـ  الأله  العوياـ ، والأله  الوثائقيـ ، وأله  الريــــــــــــــو  المتحر ـ ، والتاعزيون، واو اعـ ، اوع
وويــائل التوا ــل ا جتماع.، والصــحال ن وتســت د  اللأــمو  الأ ــاي  ويــائ  اوعه  لماالح  التمييز، 

ــتعاك ا من الأقاليم والموارك، و  الحعاظ عاا اقالا ا ولغا ا وقيملا والدعوة مت معمال حقوقلا وممااني  ايـــــــ
ومن خهل ا يل نعســـــلا ي شـــــتى ويـــــائ  اوعه ، تتصـــــدو اللأـــــمو  الأ ـــــاي  أيضــــا  الروحي  وتقاليدذان  

لاروا   الســائدة المضــا ِّا ، وتحق  التضــامن ع  الحدوك الووني ، وتمز ِّن حقوقلا اياماعي ، وتوجه ا نتباا عاا  
حقوق اونسانن  ما أن ا تصال الرقم. يدعم ابتاار اللأمو  الأ اي  ويمزن  الصميد الدولي مت انتلا ا   

 ن(11)ممااني  ايتعاك ا من العرو ا قتصاكي  البديا ، ولقا للأروولا ا ا   وولقا ل قالا ا وقيملا 

وبالنســــب  لنســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ، تُســــت د  ويــــائ  اوعه    كاة لمماريــــ  حقوقلن ي تقرير   - 73
، لتماينلن من ايــتماكة خعالان، لا يتيح ان أن يان أ ــواا من أجل التغيير ا جتماع. ي يــياق  المصــير 

ــاي    ــمو  الأ ــ ــاو اللأــ ــت د  نســ ــانن وتســ ــري  وانتلا ا  حقوق اونســ ماالح  التمييز بت ايانســــت والمنصــ
عاا الرغم من أ ن    ويائ  اوعه  لتباكل خ ا ن والممل من أجل رمان اتملن الاامل بحقوق اونسان، 

 يواجلن احيصا كقيقا ي  تمما ن ا اي  ومن الأقار  لما يمت  ءايا عن أعماان المنزلي   نساون 

لماا يــــبيل الم ال، تغير ِّ ويــــائل التوا ــــل ا جتماع. العريق  ال  تتعاعل لاا اللأــــمو  الأ ــــاي   - 74
ر ذ ا التعاعل وتتيح لامســــــت دمت الحعاظ عاا وتتوا ــــــل ليما بينلا عاا سيفي المســــــتو  ، حيث تيســــــ ِّ 

ن وتسـاعد ذ ا الويـائ  أيضـا (12)المهقا  القائم  ع  الحدوك الووني  والمناو  اوقايمي  ومناو  التوقيت
ــاي ،  ا ي  ل  حا   المعقوكا   ــاو اللأــــــمو  الأ ــــ ــا  بالمنف رــــــد نســــ عاا التوعي  بالحمه  المتصــــ

ــم ــاو ولتيا  اللأـــــ ــاي ن و ان أن يؤكي  ل  مت ن كة التوا ـــــــل ا جتماع. والقتيه  من نســـــ و  الأ ـــــ

__________ 

 Secretariat of the Permanent Forum on Indigenous Issues, “Indigenous media, empowering indigenousانظرث   (11) 

voices”, concept note, 23 July 2012ن 

 Alex Wilson, Bronwyn Lee Carlson and Acushla Sciascia, “Reterritorialising social media: indigenousانظرث   (12) 

people rise up”, Australasian Journal of Information Systems, vol. 21 (2017)ن 
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والســـــيايـــــ. ليما بت اللأـــــمو  الأ ـــــاي  خاري ارتمما  ا اي  وخاري نعاق الحدوكن  ما  ان أن يتيح 
 العر   لز كة الوع.، وتمزيز الممل، ومنلأاو ارتمما  ا اي ، والتصدي  نتلا ا  حقوقلان 

ايــتمرارــا  ووني  مماوما  عن تولير خدما  ا تصــال الأيــايــي  وم  او الوع.  وتضــمرنت عدة   - 75
السـيايـ. وتمزيز الملأـار   السـيايـي  من خهل ذ ا ا دما ن وتلأـير الدول مت تولير الممدا ، وامت البث  

 المراع. لهعتبارا  ال قالي ، والتروي  ل قال  اللأمو  الأ اي  وذويتلا، رمن مباكرا  أخرون 

ــمان حياة خالي  من المنف لامرأة  - 76 ــامل لضــ واعتمد  كول  بوليعيا المتمدكة القوميا  القانون اللأــ
ــاو عاا 348)القانون رقم   ــاال المنف وين. عاا القضــــ ــفي نعاق حماي  المرأة من  تاف أشــــ (، ال ي يويــــ

المنف رــد المرأة بو ــعه أولوي  من أولو   الدول ن وباورــال  مت  ل ، يلأــترن القانون نعســه أن تنلأــر 
ةن ويــــــائ  اوعه  )او اع  والتاعزيون والصــــــحف وويــــــائ  اوعه  الرقمي ( لتوو  نفي المنف رــــــد المرأ 

لع  م اعي   تممي  وُذبت مت منظم  بارتولينا يــيســا، وذ. المنظم  اياامم  لنســاو   59وأنُلأــئ ما  موعه  
ــاي   اللأــــــــمو  الأ ــــــــاي ن وقد أنلأــــــــئت م اع  عتيعا لادر منتاي مواك عن حقوق نســــــــاو اللأــــــــمو  الأ ـــــ

 واقالتلن وذويتلنن

ال    ولرو الممل الناشـئ  عن عماياته، أما ي  ندا، لون نظا  البث الاندي مازٌ ، من خهل   - 77
ــاو والأوعال الانديت ومراعاة  روللم وتعاما م،  ا ي  ل  من  بتابي  احتياجا  ومصـــاس الرجال والنسـ
خهل احترا  المســــــــــــــــاواة ي الحقوق، وا نكواجيــ  الاغويــ ، والعــابفي المتمــدك ال قــالــا  والأعراق لاميتمفي 

ــاي ، ولقا لاوائح الاين  الاندي  ل  اع  والتاعزيون الاندي، والماان  ا ا ـــــــ  ال   تحتالا اللأـــــــمو  الأ ـــــ
 وا تصا   السااي  والهيااي ن 

وألاك  ليبيا  نه حدات ي الســـــــــــنوا  الأخيرة ن كة  بيرة ي ملأـــــــــــار   المرأة ي قعاع اوعه ن  - 78
والعوارق مت الما ــم  لاملأــار   ي برام    ويــالر  نســاو من اياماعا  المرقي  المتم ا  ي الأماني  والتبو

 تاعزيوني  تلأرر عايلا ونارة المملن 

ويــــــــاعت بيرو الضــــــــوو عاا اوجراوا  الرامي  مت اات المرأة يــــــــيايــــــــيام من خهل ايــــــــت دا   - 79
، 2016و   2014تانولوجيا المماوما  وا تصــــــــــــــا  ن وي يــــــــــــــياق ا نت ابا  البادي  ايالوي  ي عام.  

ه  وايتراتيييا  لهتصال لتمزيز الملأار   ا نت ابي  لنساو وشبا  اللأمو  الأ اي  ي قوائم نعُ   حم
ــا عاا  ــار   المرأة ي ا نت ابا ن ووقعت بيرو أيضـــــ المرشـــــــحتن وأجُريت كورا  عاا اونترنت لز كة ملأـــــ

 م  ذ ا الحا  ن حا   المضايق  السيايي  خهل لترة ا نت ابا  وأرعت العابفي المؤيس. عاا متاب

وي الســويد، ذناك مناقلأــ  جاري  ي ويــائ  اوعه  وليما بت الأ اك يت بلأــ ن  يعي  تصــوير  - 80
ــحال   ــائ  اوعه ن وتاتز  الصـ ــاي ، ي ويـ ــمو  الأ ـ ــاو ولتيا  اللأـ  تاف لئا  ارتمفي،  ا ي  ل  نسـ

ــحال ، ال    تلأـــــــــــــيفي عاا مبران نوع ايان ــي  بقواعد أخهقيا  الصـــــــــــ ــل المرق. أو ايانســـــــــــ   أو الأ ـــــــــــ
 الممتقدا  الديني  لةش او الممنيت م ا لم تان  ا  أ ي  ي يياقلا أو  انت ملين ن أو
  

 الخمصة والتوصيات  - رابعا   

عاا توال    2007يدل اعتماك معهن الأمم المتحدة بلأـــــــــ ن حقوق اللأـــــــــمو  الأ ـــــــــاي  ي عا    - 81
ــمل ذ ا اووار القانو  الدولي  موع  من الحقوق  ــاي ن ويلأـ ــمو  الأ ـ ــ ن حقوق اللأـ عالم. ي ااراو بلأـ

  ي الأرا المدني  والســــــــيايــــــــي  وا جتماعي  وا قتصــــــــاكي  وال قالي ، من قبيل الح  ي تقرير المصــــــــير والح
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وحقوق المملن وذو  م. ممااني  الحصــــــــــــــول عاا الرعاي  الصــــــــــــــحي  والحري  الديني  وحقوق اللأــــــــــــــمو  
ــاي ،  ا ي  ل  الأوعال والنســـــــــاون وقد أريـــــــــا اوعهن الأيـــــــــ  الهنم   عتماك التزاما  كولي   الأ ـــــــ

، ال  أعربت 2014اي  ي عا   أخرو،  ا ي  ل  الوايق  ا تامي  لامؤار المالم. الممني باللأــــــــــمو  الأ ــــــ ــــ
ليلـا الـدول الأعضـــــــــــــــاو عن التزاملـا بتحقي  أذـدار اوعهنن ويـدعو معهن ومنلـاي عمـل بييت وخعـ  

مت تحقي  المســاواة بت ايانســت واات سيفي النســاو والعتيا  ي  ل ماانن   2030التنمي  المســتدام  لما   
ــميد المالم. أور كولي ــاي  وحقوق المرأةن ومفي وبالتالي، توجد عاا الصــــ   قوي  لتمزيز حقوق اللأــــــمو  الأ ــــ

ــوو للم ذو  ا المتميزة وتاوين  ــا ي بمض الأحيان مت يـــــ ــاي  أكو أيضـــــ ــمو  الأ ـــــ  ل ، لون تنوع اللأـــــ
 تصورا  خاوئ  بلأ  ان 

وفيلاه الملاكرة فيي بمثابة دعوة جوجعة  ع الدول وجعات أخرى ج  أجج اذباع الممارساااااااااااات  - 82
تخدام جنعال عمج بي   وغيره ج  الأ ر المتإق عليعا لتعزيز الوعي بقضااااااااااايا نسااااااااااا  الجيدة واساااااااااا 

الشاااااعوب الأصااااالية والجعود المبلاولة لمعالجتعات و تلف جساااااتوى التنإيلا ج  دولة  ع أخرى  ساااااب 
يلي: القدرة على جعالجة قضاااااااايا الشاااااااعوب الأصااااااالية والقضاااااااايا الجنساااااااانية  جثج الأ ر القانونية  جا

والمؤسااساايةلج والجوانب المتعلقة بالميزانيةلج والبيالمت المصاانإة  سااب نوع الجنسلج والقدرة   والسااياسااية
 على ذطبيق النعج القائمة على  قوق الإنسانت

وفيلاه الملاكرة فيي أيضا دعوة جوجعة  ع الدول وجعات أخرى ج  أجج كإالة المراعاة التاجة  - 83
خطوات جلموساااة لزيادة جشااااركتع  س فيياكج لشاااواغج وأولويات نساااا  الشاااعوب الأصااالية  وا ا   

الحكم وصااانع القرار على  يع المساااتويات  ووضاااع وذعزيز فيياكج وهليات للنعوف بنساااا  الشاااعوب 
الأصاااااااااالية س   ار جدول الأعمال الأوسااااااااااع للنعوف بالمرأة  وذقدى الدعم ج  أعلى جسااااااااااتوى س 

 الحكوجة لتلك الهياكجت

نســاو اللأــمو  الأ ــاي  ومكراي المســائل ال   ملن ي أعمال يان  ويتزايد بب و  ل من ملأــار     - 84
وللالك  وبغية زيادة ذعزيز فيلاا النمو  يمك  دعوة الل نة  ع اعتبار نسااااااااا  الشااااااااعوب ورـــــــــــفي المرأةن  

ت وعموة على  لك  يمك  2025الأصاالية جوضااوعا  ا أولوية س دورالما المقبلة المقرر عقدفيا قبج عام 
زيادة تمثيج نسااااااا  الشااااااعوب الأصاااااالية س اجتماعالما الربية وغيرفيا ج  المناساااااابات دعوة الل نة  ع  

  البارزة  بما س  لك الا تإال باليوم الدول للمرأةت

ويمك  للاادول أن ذن ر على وجاات التحااديااد س ذقاادى ذقااارير ع  التقاادم ا رز والتحااديات  - 85
 ن ( 13) المسائج المتصلة بحقوق نسا  الشعوب الأصليةالمصادفة س ذنإيلا قرارات لجنة وضع المرأة بشأن  

ــا  الووني  المقدم  مت يان  ورــــــــفي المرأة، من الوارــــــــح أن مدو توالر  - 86 ــتمرارــــــ وعند تحايل ا يــــــ
ولإبراز التحديات الخاصاة بنسا  بياع  معصـا  عن حال  نسـاو اللأـمو  الأ ـاي    يزال لدوكا لاغاي ن  

ك الشاااااعوب الأصااااالية على لو أفضاااااج والتصااااادي لها على النحو المناساااااب  ج  المل  أن ذكون فينا
بيالمت محددة جصااانإة ليس فقط  ساااب نوع الجنس  بج أيضاااا  ساااب الأصاااج العرقيت وبالمثج   ة 

__________ 

الممنون ”حال  نســــاو اللأــــمو  الأ ــــاي ث بمد ايــــتمراا الســــنوا    2005خ ار/مارلإ   11المؤرخ   49/7قرارا يان  ورــــفي المرأة  (13) 
الممنون ”نسـاو اللأـمو  الأ ـاي ث عنا ـر لاعا     2012خ ار/مارلإ   9المؤرخ   56/4الملأـر وعهن ومنلاي عمل بييتا، و 

 اياوعاني القضاو عاا العقر و 
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 اجة  ع ذنإيلا وذعزيز التعدادات الو نية و ع البيالمت المتعلقة بالمؤشارات الاجتماعية والاقتصاادية 
 وجؤشرات الرفاه  بما س  لك جا يتعلق بالعنف ضد نسا  وفتيات الشعوب الأصليةت

وختامام،  ري اوبهغ بصـــورة متزايدة عن النزاع والمســـارة وا تجار بالبلأـــر وا تجار بالأشـــ او  - 87
لأغراا ا يـتغهل ايانسـ. والمنف ايانسـ.، من بت مسـائل أخرو، ليما يتما  بنسـاو ولتيا  اللأـمو  

اة نســـــاو ولتيا  الأ ـــــاي ن وأ د المنتدو من جديد ي عدة منايـــــبا  أ ي   عال  الســـــه  والأمن ي حي
ويمك  للدول أن ذواصاج بح  سابج التصادي لهلاه التحديات  بالتعاون الكاجج جع اللأـمو  الأ ـاي ن  

 نالشعوب الأصلية  والوفا  بجميع الالتزاجات الدولية بتحس   ياة نسا  وفتيات الشعوب الأصلية
 


