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 Резюме 

 Общий объем расходов Смешанной операции Африканского союза — Ор-

ганизации Объединенных Наций в Дарфуре (ЮНАМИД) за период с 1  июля 

2018 года по 30 июня 2019 года увязан с целью Операции с помощью таблиц 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты, в разбивке по следу-

ющим компонентам: поддержка процесса посредничества, защита гражданского 

населения, поддержка посреднических усилий по урегулированию межобщин-

ных конфликтов и оказание поддержки. 

 За отчетный период расходы ЮНАМИД составили 715 млн долл. США, что 

соответствует показателю освоения бюджетных средств в 99,9 процента (за пе-

риод 2017/18 года объем расходов составил 908,3 млн долл. США, а показатель 

освоения средств — 99,7 процента).  

 Неизрасходованный остаток средств в размере 0,5 млн долл. США образо-

вался главным образом в результате сокращения оперативных расходов на 

18,4 млн долл. США, что было связано в первую очередь с более низкими по 

сравнению с предусмотренными в бюджете потребностями в ресурсах на топ-

ливо для генераторов и снижением транспортных расходов за счет использова-

ния внутренних ресурсов для перевозки грузов. Сокращение общего объема по-

требностей было по большей части компенсировано увеличением по сравнению 

с запланированным объемом расходов на гражданский персонал на 12,8  млн 

долл. США, в основном в результате увеличения общих расходов по националь-

ному персоналу, и увеличением расходов по военному и полицейскому персо-

налу на 5 млн долл. США, в первую очередь вследствие выплаты суммы в раз-

мере 12 млн долл. США в целях формального урегулирования разбирательства,  

касающегося контракта на поставку пайков. 

 

Использование финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2018 года — 30 июня 2019 года) 
 

Категория Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

     
Военный и полицейский персонал 338 262,4 343 272,5 (5 010,1) (1,5) 

Гражданский персонал  203 846,1 216 654,0 (12 807,9) (6,3) 

Оперативные расходы  173 414,2 155 051,1 18 363,1 10,6 

 Валовые потребности 715 522,7 714 977,6 545,1 0,1 

Поступления по плану налогообло-

жения персонала 19 178,1 21 180,6 (2 002,5) (10,4) 

 Чистые потребности 696 344,6 693 797,0 2 547,6 0,4 

Добровольные взносы натурой 

(учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 

в ресурсах 715 522,7 714 977,6 545,1 0,1 
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Показатели использования людских ресурсов 
 

Категория  
Запланированная 

численностьa 

Фактическая 

численность 

(средняя) 

Доля вакантных 

должностей 

(в процентах)b 

    
Военные наблюдатели 60 60 – 

Воинские контингенты 6 650 6 691 (0,6) 

Полицейские Организации Объединенных 

Наций 806 795 1,4 

Сформированные полицейские подразделе-

ния 1 638 1 551 5,3 

Международный персонал 668 600 10,2 

Национальный персонал    

 Национальные сотрудники-специалисты 159 148 6,9 

 Категория общего обслуживания 1 504 1 461 2,9 

Добровольцы Организации Объединенных 

Наций    

 Международные 112 106 5,4 

 Национальные 4 4 –  

Временные должностиc    

 Международный персонал 16 15 6,3 

 Национальный персонал 81 76 6,2 

Персонал, предоставляемый правитель-

ствами 6 6 – 

 

 a Запланированный средний показатель численности.  

 b На основе ежемесячных показателей фактической и запланированной численности 

персонала. 

 с Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Смешанной операции Африканского 

союза — Организации Объединенных Наций в Дарфуре (ЮНАМИД) на период 

с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года в объеме 782 590 500 долл. США 

брутто (760 818 100 долл. США нетто) был представлен в докладе Генерального 

секретаря от 16 марта 2018 года (A/72/794). В нем предусмотрены расходы на 

142 военных наблюдателей, 8593 военнослужащих в составе воинских контин-

гентов, 960 полицейских Организации Объединенных Наций, 1540  сотрудников 

сформированных полицейских подразделений, 673  международных сотрудни-

ков, 1588 национальных сотрудников, 97 сотрудников на должностях времен-

ного персонала общего назначения, 109 добровольцев Организации Объединен-

ных Наций и 6 сотрудников, предоставляемых правительствами.  

2. В своем докладе от 7 мая 2018 года Консультативный комитет по админи-

стративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее ас-

сигновать на период с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года сумму в размере 

771 356 900 долл. США брутто (A/72/789/Add.7, п. 42). 

3. В своей резолюции 72/259 B Генеральная Ассамблея уполномочила Гене-

рального секретаря принять обязательства в связи с финансированием Операции 

в период с 1 июля по 31 декабря 2018 года на сумму, не превышающую 

385 678 500 долл. США, отметив проведение Генеральным секретарем страте-

гической оценки. Ассамблея просила Генерального секретаря представить Гене-

ральной Ассамблее на основной части ее семьдесят третьей сессии пересмот-

ренный предлагаемый бюджет на 2018/19 год, составленный с учетом решений, 

которые могут быть приняты Советом Безопасности. 

4. Пересмотренный бюджет на содержание ЮНАМИД на период с 1  июля 

2018 года по 30 июня 2019 года в объеме 727 522 700 долл. США брутто 

(708 344 600 долл. США нетто) был представлен в докладе Генерального секре-

таря от 5 ноября 2018 года (A/73/488). В нем предусматривалось поэтапное со-

кращение к 30 июня 2019 года максимальной численности негражданского и 

гражданского персонала до 35 военных наблюдателей, 4015 военнослужащих в 

составе воинских контингентов, 760 полицейских Организации Объединенных 

Наций, 1740 сотрудников сформированных полицейских подразделений, 

531 международного сотрудника, 878 национальных сотрудников, 97 сотрудни-

ков на должностях временного персонала общего назначения, 68  добровольцев 

Организации Объединенных Наций и 6 сотрудников, предоставляемых прави-

тельствами. 

5. В своем докладе от 13 декабря 2018 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года сумму в размере 

725 522 700 долл. США брутто (A/73/656, п. 38). 

6. В своей резолюции 73/278 А Генеральная Ассамблея постановила ассигно-

вать сумму в размере 715 522 700 долл. США брутто (696 344 600 долл. США 

нетто) на содержание Операции в период с 1 июля 2018 года по 30 июня 

2019 года, включая сумму в размере 385 678 500 долл. США, ранее утвержден-

ную согласно положениям ее резолюции 72/259 B. На всю указанную сумму гос-

ударствам-членам были начислены взносы.  

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/72/794
https://undocs.org/ru/A/72/789/Add.7
https://undocs.org/ru/A/RES/72/259
https://undocs.org/ru/A/73/488
https://undocs.org/ru/A/73/656
https://undocs.org/ru/A/RES/73/278
https://undocs.org/ru/A/RES/72/259
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 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Сводная информация 
 

 

7. Мандат ЮНАМИД был определен Советом Безопасности в его резолю-

ции 1769 (2007) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 

отчетный период был сформулирован Советом в его резолюциях 2425 (2018) и 

2429 (2018).  

8. ЮНАМИД уполномочена оказывать содействие Совету Безопасности в до-

стижении общей цели, заключающейся в обеспечении прочного политического 

урегулирования и устойчивой безопасности в Дарфуре.  

9. В рамках осуществления этой общей цели ЮНАМИД содействовала реа-

лизации ряда достижений путем проведения соответствующих основных меро-

приятий, указанных в приведенных ниже таблицах показателей, которые сгруп-

пированы по следующим компонентам: поддержка процесса посредничества, 

защита гражданского населения, поддержка посреднических усилий по урегу-

лированию межобщинных конфликтов и оказание поддержки. 

10. В настоящем докладе приводится оценка фактического исполнения бюд-

жета в сопоставлении с запланированными показателями, которые были пред-

ставлены в таблицах бюджетных показателей, ориентированных на результаты, 

в бюджете на 2018/19 год. В частности, в докладе об исполнении бюджета фак-

тические показатели достижения результатов, то есть степень фактической реа-

лизации ожидаемых достижений за отчетный период, сопоставляются с запла-

нированными показателями достижения результатов, а фактические показатели 

осуществления мероприятий сравниваются с запланированными.  

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

11. В течение отчетного периода ЮНАМИД в процессе выполнения своего 

мандата руководствовалась общесистемным подходом к ситуации в Дарфуре в 

соответствии с резолюцией 2429 (2018) Совета Безопасности. В рамках этого 

подхода особое внимание уделялось миротворческой деятельности на террито-

рии «большого» района Джебель-Марра и концепции перехода, предусматрива-

ющей изыскание устойчивых решений, призванных урегулировать основные 

факторы конфликтов на остальной территории Дарфура, в целях предотвраще-

ния их возобновления и обеспечения правительству Судана, страновой группе 

Организации Объединенных Наций, гражданскому обществу и международным 

субъектам возможности подготовиться к последующему уходу ЮНАМИД.  

12. В рамках концепции поддержания мира ЮНАМИД уделяла особое внима-

ние посредничеству в ходе политического процесса, а на местном уровне  — за-

щите гражданских лиц, обезвреживанию взрывоопасных пережитков войны и 

оказанию чрезвычайной помощи в координации с гуманитарной страновой 

группой. Миротворческие усилия были сосредоточены в районе и вокруг района 

столкновений между силами правительства и элементами группировки Освобо-

дительной армии Судана под руководством Абделя Вахида на территории «боль-

шого» района Джебель-Марра, где располагались 13 опорных пунктов, включая 

новый штаб Операции в Залингее, Центральный Дарфур, действующий с 1  ян-

варя 2019 года. 

https://undocs.org/ru/S/RES/1769%20(2007)
https://undocs.org/ru/S/RES/2425%20(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2429%20(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2429%20(2018)
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13. Концепция перехода была ориентирована на выработку в течение двухлет-

него периода устойчивых решений в отношении основных причин конфликта в 

четырех программных областях: a) верховенство права (полиция, правосудие и 

исправительные учреждения), b) обеспечение жизнестойкости и источников 

средств к существованию/долговременные решения для перемещенных лиц и 

принимающих общин, c) экстренное предоставление услуг внутренне переме-

щенным лицам и d) права человека. Эта концепция была принята после несколь-

ких месяцев тесных консультаций между ЮНАМИД и страновой группой Орга-

низации Объединенных Наций по вопросу о разработке механизма сотрудниче-

ства для передачи задач. В январе 2019 года в четырех секторальных штабах Се-

верного, Южного, Восточного и Западного Дарфура начал работу согласован-

ный механизм — отделения связи в штатах, в рамках которого применялся об-

щий подход к совместному планированию и осуществлению программ, кон-

тролю и составлению отчетности о деятельности в вышеупомянутых программ-

ных областях. 

 

  Посредничество между правительством Судана и вооруженными 

движениями, не подписавшими документ, на основе Дохинского 

документа о мире в Дарфуре 
 

14. В течение отчетного периода Единый специальный представитель Афри-

канского союза — Организации Объединенных Наций по Дарфуру продолжал 

оказывать Имплементационной группе высокого уровня Африканского союза 

поддержку, предоставляя консультации председателю Группы и его сотрудни-

кам. Единый специальный представитель напрямую взаимодействовал с прави-

тельством Судана, группировкой Освободительной армии Судана под руковод-

ством Минни Минави и группировкой Движения за справедливость и равенство, 

возглавляемой Джибрилом Ибрагимом, призывая их подписать предпереговор-

ное соглашение в рамках подготовки к переговорам по всеобъемлющему мир-

ному соглашению. 9 июля 2018 года Единый специальный представитель про-

вел в Хартуме консультации с посланником президента по переговорам и дипло-

матическим сношениям, послом Германии в Судане и поверенным в делах по-

сольства Соединенных Штатов Америки, в ходе которых участники обсудили 

необходимость того, чтобы Единый специальный представитель направил сто-

ронам сигнал о настоятельной необходимости завершения предварительного 

подготовительного этапа и начала серьезных переговоров по вопросам существа 

в соответствии с Соглашением о «дорожной карте» для прекращения конфликта 

в Судане.  

15. Единый специальный представитель продолжал предпринимать усилия по 

заключению предпереговорного соглашения между правительством Судана и 

дарфурскими вооруженными движениями. 16 июля 2018 года правительство по-

ложительно отреагировало на предложение Единого специального представи-

теля о создании новых независимых механизмов для осуществления последую-

щих соглашений между сторонами. Освободительная армия Судана/Минни Ми-

нави и Движение за справедливость и равенство, возглавляемое Джибрилом Иб-

рагимом, приняли Дохинский документ о мире в Дарфуре в качестве основы для 

будущих переговоров при условии, что все вопросы, которые вооруженные дви-

жения считают важными для обеспечения устойчивого и прочного мира в Дар-

фуре и Судане, будут открыты для переговоров и что будет создан новый неза-

висимый механизм осуществления соглашения.  
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16. С 12 по 14 августа 2018 года Имплементационная группа высокого уровня 

Африканского союза организовала в Аддис-Абебе совещание для оценки состо-

яния процесса посредничества и определения путей продвижения вперед в деле 

взаимодействия с вооруженными движениями. Участники совещания также об-

судили меры, которые могут быть приняты Советом мира и безопасности Афри-

канского союза и Советом Безопасности Организации Объединенных Наций, с 

тем чтобы подтолкнуть стороны к принятию конкретных мер для достижения 

окончательного соглашения. Кроме того, 31 августа и 1 сентября фонд «Берг-

хоф» организовал совещание в рамках продолжающейся работы по преодоле-

нию трудностей, связанных с предпереговорным соглашением. Единый специ-

альный представитель присутствовал на обоих совещаниях.  

17. 6 декабря 2018 года в результате продолжительной работы Имплементаци-

онной группы высокого уровня Африканского союза и Единого специального 

представителя правительство Судана, Движение за справедливость и равенство, 

возглавляемое Джибрилом Ибрагимом, и Освободительная армия Судана/ 

Минни Минави подписали в Берлине, Германия, предпереговорное соглашение 

в присутствии федерального министра иностранных дел Германии и представи-

телей «тройки» (Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирлан-

дии, Соединенные Штаты Америки и Норвегия). Стороны договорились о том, 

что Дохинский документ о мире в Дарфуре будет служить основой для будущих 

мирных переговоров и что вопросы, которые движения считают важными для 

достижения устойчивого и прочного мира, будут открыты для переговоров. 

Кроме того, стороны договорились о том, что, при условии проведения перего-

воров и достижения согласия обеими сторонами, они создадут новые независи-

мые механизмы осуществления будущего соглашения, а также договорились о 

том, что переговорам по вопросам существа будет предшествовать заключение 

соглашения о прекращении боевых действий. Однако оба вооруженных движе-

ния вышли из запланированных переговоров с правительством Судана в знак 

солидарности с участниками антиправительственных протестов. Тем не менее 

Единый специальный представитель продолжал взаимодействовать со всеми 

сторонами и другими заинтересованными субъектами с целью найти выход из 

тупиковой ситуации. 

 

  Поддержка осуществления Дохинского документа о мире в Дарфуре 
 

18. В течение отчетного периода в осуществлении Дохинского документа о 

мире в Дарфуре был достигнут ограниченный прогресс, поскольку комиссии по 

осуществлению и Фонд реконструкции и развития Дарфура продолжали сталки-

ваться с проблемами в области финансов и людских ресурсов и с проблемой 

ограниченного присутствия в Дарфуре. Единый специальный представитель 

провел в сентябре 2018 года встречу с руководителями комиссий, в ходе которой 

обсуждались текущая деятельность, существующие проблемы и пути их реше-

ния.  

19. Комитет по осуществлению Дарфурского внутреннего диалога и консуль-

таций в сотрудничестве с ЮНАМИД, Программой развития Организации Объ-

единенных Наций, Катаром, Европейским союзом и институтами по изучению 

проблем мира в пяти штатах Дарфура организовал 16 и 17  декабря 2018 года в 

Ньяле, Южный Дарфур, двухдневную конференцию для внутренне перемещен-

ных лиц. Конференция предоставила внутренне перемещенным лицам возмож-

ность поделиться своими соображениями о первопричинах конфликта и реко-

мендациями по достижению прочного мира в Дарфуре, которые касались в 
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первую очередь вопросов безопасного возвращения, захвата земель и права соб-

ственности на землю, предоставления базовых услуг, компенсаций, безопасно-

сти и возможностей трудоустройства.  

20. 13 августа 2018 года в Хартуме состоялось заседание проектного совета 

Дарфурского внутреннего диалога и консультаций, цель которого заключалась в 

решении проблем, которые возникали в процессе осуществления Дохинского 

документа. Совет отметил, что финансирование и текущая реконфигурация 

ЮНАМИД представляют собой основные трудности для этого процесса, и при-

звал всех доноров и партнеров, включая правительство Судана, Катар и Евро-

пейский союз, продолжать оказывать финансовую поддержку для того, чтобы 

процесс был завершен в соответствии с планом.  

21. В поисках решения проблем, связанных с осуществлением Дохинского до-

кумента, ЮНАМИД приняла участие в совещании, посвященном Стратегии раз-

вития Дарфура, которое было организовано страновой группой Организации 

Объединенных Наций 24 февраля 2019 года. В ходе совещания обсуждались 

сложности, связанные с осуществлением Стратегии, и решения, принятые для 

активизации этого процесса. Впоследствии, 7 марта 2019 года, в Хартуме был 

проведен установочный практикум с целью начала процесса пересмотра и ре-

структуризации Стратегии с участием представителей правительства Судана, 

международных партнеров и группы консультантов. Практикум позволил участ-

никам продумать направления работы, которая будет выполняться в процессе 

пересмотра, а также график осуществления вновь определенного процесса.  

22. В течение отчетного периода все бывшие комбатанты сторон, подписавших 

Дохинский документ о мире в Дарфуре (Движение за освобождение и справед-

ливость и Движение за справедливость и равенство), были демобилизованы и 

полностью интегрированы в суданские полицейские и вооруженные силы и 

гражданские министерства и ведомства. Комиссия по наблюдению за прекраще-

нием огня в Дарфуре продолжала оказывать поддержку процессу разоружения, 

демобилизации и интеграции, одновременно продолжая прилагать усилия для 

выработки окончательных договоренностей по вопросам безопасности.  

 

  Защита гражданского населения и содействие предоставлению 

гуманитарной помощи  
 

23. В течение отчетного периода ЮНАМИД укрепила свой двухвекторный 

подход, сочетая деятельность по защите в целях поддержания мира и миростро-

ительства с особым акцентом на поддержку, связанную с изысканием устойчи-

вых решений в интересах внутренне перемещенных лиц и их добровольного 

возвращения, содействие созданию безопасной обстановки и облегчение оказа-

ния гуманитарной помощи.  

24. ЮНАМИД укрепила рабочие отношения со страновой группой Организа-

ции Объединенных Наций в рамках отделений связи в штатах путем осуществ-

ления совместных проектов в области защиты и проведения совместных меро-

приятий по мониторингу в области защиты. В рамках переходного этапа были 

предприняты усилия для применения комплексного и целостного подхода к ман-

дату по защите гражданского населения путем сочетания политической инфор-

мационно-просветительской деятельности, поддержки при создании безопасной 

обстановки и физической защиты при постепенном сокращении зависимости от 

физической защиты и защиты посредством присутствия. 
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25. В области миростроительства модель защиты в рамках отделений связи в 

штатах открывала широкие возможности для тесного взаимодействия Операции 

с государственными и местными органами власти и гражданским обществом. 

Сотрудники ЮНАМИД, входящие в состав Управления Верховного комиссара 

Организации Объединенных Наций по делам беженцев (УВКБ), Международ-

ной организации по миграции (МОМ) и Детского фонда Организации Объеди-

ненных Наций (ЮНИСЕФ), продолжали поддерживать осуществление проек-

тов, связанных с повышением жизнестойкости и изысканием долговременных 

решений в интересах перемещенного населения и принимающих общин; укреп-

лять усилия по защите, реализуемые учреждениями Организации Объединен-

ных Наций; содействовать постепенной передаче институционального опыта 

Операции сектору гуманитарной защиты; и разрабатывать посредством сов-

местного анализа конфликтов механизмы раннего предупреждения, которые 

служили основой для принятия мер реагирования учреждениями Организации 

Объединенных Наций. Кроме того, для оценки потенциальных пробелов в обла-

сти защиты и анализа последствий сокращения численности ЮНАМИД для 

гражданского населения в Северном, Южном, Восточном и Западном Дарфуре 

группы по защите в рамках УВКБ и ЮНАМИД осуществляли совместное 

наблюдение за районами, в которых Операция прекратила свою деятельность. 

26. В «большом» районе Джебель-Марра защита гражданского населения в 

рамках миротворческой деятельности осуществлялась с помощью военного пат-

рулирования, используемого в качестве сдерживающего фактора. Основные 

приоритетные задачи усилий по защите включали межобщинное посредниче-

ство, поддержку деятельности по охране порядка в общинах, защиту граждан-

ского населения, включая защиту наблюдателей за положением в области прав 

человека, информационно-пропагандистскую деятельность в целях расширения 

гуманитарного пространства и содействие оказанию гуманитарной помощи.  

27. Политические события, связанные со свержением президента Омара Ха-

сана Ахмеда аль-Башира, имели последствия для защиты гражданского населе-

ния в Дарфуре в течение отчетного периода. Протесты в Хартуме спровоциро-

вали аналогичные демонстрации по всему Дарфуру, которые в ряде случаев со-

провождались насилием. Поскольку на всей территории Дарфура продолжали 

нарастать проблемы и сложности в области защиты гражданского населения, 

непосредственно связанные с политическими событиями, ЮНАМИД активизи-

ровала информационно-пропагандистскую работу по вопросам защиты с прави-

тельственными органами Судана и расширила политическое взаимодействие и 

диалог со всеми заинтересованными сторонами в целях снижения напряженно-

сти. 

28. ЮНАМИД и страновая группа Организации Объединенных Наций сов-

местно осуществляли мандат Операции в области верховенства права в рамках 

отделений связи в четырех штатах Дарфура. Ключевые мероприятия, реализо-

ванные в рамках этого механизма в течение указанного периода, включали рас-

ширение присутствия государственной власти, укрепление потенциала право-

охранительных органов в судебной и пенитенциарной областях и оказание под-

держки местным механизмам урегулирования конфликтов, в том числе сельским 

судам, в целях укрепления подотчетности и сокращения межобщинных кон-

фликтов. Операция не смогла успешно осуществить некоторые мероприятия по 

модернизации инфраструктуры правоохранительных учреждений в связи с эко-

номическим кризисом в стране и обусловленной им нехваткой денежных 

средств в местной экономике, а также в связи с непредвиденными 
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политическими событиями, которые произошли в четвертом квартале отчетного 

периода. Опираясь на правозащитный подход, Операция сосредоточила внима-

ние на оказании поддержки на уровне общин и на укреплении потенциала мест-

ных учреждений по решению проблем на местах.  

29. В течение отчетного периода ЮНАМИД продолжала отслеживать и прове-

рять случаи нарушения и ущемления прав человека, включая случаи сексуаль-

ного и гендерного насилия, и сообщать о них. Операция следила за соблюдением 

международных обязательств в области прав человека правительством Судана и 

взаимодействовала с властями по вызывающим обеспокоенность вопросам в об-

ласти прав человека. Кроме того, Операция оказывала поддержку Национальной 

комиссии по правам человека и канцелярии Специального прокурора по делам 

о преступлениях, совершенных в Дарфуре, в целях расширения их возможно-

стей по выполнению их мандатов в области защиты прав человека, содействуя 

проведению практикумов для прокуроров, адвокатов, общинных лидеров, жен-

щин и молодежи на всей территории Дарфура. ЮНАМИД обеспечивала учет 

прав человека в работе учреждений на уровне штатов и иных учреждений, вклю-

чая соответствующих субъектов гражданского общества, и привлекала комитеты 

штатов к борьбе с насилием в отношении женщин путем организации учебной 

подготовки по международным стандартам и стратегиям борьбы с сексуальным 

и гендерным насилием.  

30. В течение отчетного периода ЮНАМИД организовала несколько обще-

ственных пропагандистских кампаний и практикумов по укреплению потенци-

ала в «большом» районе Джебель-Марра в целях повышения осведомленности 

о предотвращении сексуального насилия в условиях конфликта, сексуального и 

гендерного насилия и защите от него. Эта деятельность предполагала взаимо-

действие с различными партнерами и заинтересованными сторонами, включая 

министерства здравоохранения и социального развития Центрального, Южного 

и Северного Дарфура, Суданские полицейские силы, комитеты штатов по борьбе 

с насилием в отношении женщин, комитеты штатов по вопросу о ходе осуществ-

ления положений резолюции 1325 (2000) Совета Безопасности о женщинах и 

мире и безопасности, прокуроров, сети по защите женщин, ассоциацию жен-

щин-юристов и страновую группу Организации Объединенных Наций, включая 

отделение Фонда народонаселения Организации Объединенных Наций.  

31. Отдел по обезвреживанию неразорвавшихся боеприпасов поддерживал 

программу работы ЮНАМИД, обеспечивая Операции и гуманитарным органи-

зациям возможность безопасно въезжать в районы, которые в противном случае 

были бы недоступны, путем проведения мероприятий, связанных с взрывоопас-

ными пережитками войны, включая оценку общей минной опасности в 881 де-

ревне на всей территории Дарфура, очистку 168 подтвержденных опасных зон и 

обнаружение, обезвреживание и уничтожение взрывоопасных пережитков 

войны. Кроме того, Операция организовала для 170  011 слушателей занятия по 

разъяснению опасности взрывоопасных пережитков войны и ознакомила персо-

нал ЮНАМИД и страновой группы Организации Объединенных Наций с рис-

ками, которые представляют такие боеприпасы. Кроме того, в целях снижения 

рисков для местных общин Операция обеспечила обследование районов, из ко-

торых выводились войска ЮНАМИД, и проверку их на отсутствие взрывчатых 

веществ после их передачи правительству Судана. Поддерживая укрепление 

национального потенциала, Операция продолжала оказывать содействие Наци-

ональному центру по деятельности, связанной с разминированием, посредством 

https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
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организации официальных учебных мероприятий по вопросам проведения опе-

раций по разминированию и управления проектами. 

32. ЮНАМИД продолжала отслеживать серьезные нарушения в отношении 

детей, совершаемые сторонами конфликта, и сообщать о них. Операция пред-

ставила Специальному представителю Генерального секретаря по вопросу о де-

тях и вооруженных конфликтах и Рабочей группе Совета Безопасности по во-

просу о детях и вооруженных конфликтах четыре доклада о таких нарушениях, 

а также представила материалы для подготовки доклада Генерального секретаря 

по вопросу о детях и вооруженных конфликтах, охватывающего период с января 

по декабрь 2018 года (A/73/907-S/2019/509). ЮНАМИД стремилась обеспечить 

интеграцию деятельности по защите детей в рамках всей Операции, в том числе 

посредством проведения мероприятий по укреплению потенциала и учебной 

подготовке для гражданского, военного и полицейского персонала. Особое вни-

мание также уделялось соблюдению запрета на сексуальную эксплуатацию де-

тей и надругательства над ними в операциях по поддержанию мира в рамках 

внутренней кампании Операции под названием «Защитим детей, поддержим 

усилия ЮНАМИД — скажем „нет“ сексуальным отношениям с несовершенно-

летними», направленной на то, чтобы полностью исключить случаи сексуаль-

ных надругательств над детьми и их сексуальной эксплуатации со стороны во-

еннослужащих и гражданского персонала ЮНАМИД. Кроме того, в рамках 

стратегии свертывания деятельности ЮНАМИД и в целях укрепления ответ-

ственности местных субъектов за защиту детей и расширения обмена информа-

цией о серьезных нарушениях между местными общинами в интересах более 

эффективной защиты детей Операция продолжала создавать комитеты по за-

щите детей в сельских районах Дарфура и проводить учебно-просветительские 

мероприятия для представителей национальных органов безопасности и мест-

ных общин.  

 

  Поддержка незамедлительного восстановления системы уголовного 

правосудия и модернизации базовой инфраструктуры тюрем, судов 

и прокуратур в Джебель-Марре  
 

33. В первой половине отчетного периода деятельность, связанная с поддер-

жанием мира, осуществлялась по всему Дарфуру, однако во второй половине 

указанного периода она была ограничена 13 опорными пунктами в «большом» 

районе Джебель-Марра, включая отдельные районы Центрального, Северного и 

Южного Дарфура. Бóльшая часть территории «большого» района Джебель-

Марра характеризуется отсутствием правоохранительных органов, высоким 

уровнем преступности и распространенностью вооруженных конфликтов в не-

которых районах. В этой связи особое внимание уделялось обеспечению функ-

ционирования системы уголовного правосудия путем оказания поддержки в со-

здании правоохранительной инфраструктуры и укрепления потенциала суще-

ствующих правоохранительных субъектов. ЮНАМИД продолжала наращивать 

потенциал судей сельских судов в области посредничества при урегулировании 

общинных конфликтов и земельных вопросов. 

34. ЮНАМИД продолжала взаимодействовать с судебными и пенитенциар-

ными органами на федеральном уровне и на уровне штатов и оказывала консуль-

тационные услуги, техническую и логистическую помощь и поддержку органам 

власти штатов и местным органам власти, в том числе главным судьям, проку-

рорам и директорам тюрем на уровне штатов, в целях формирования и укрепле-

ния координационных механизмов и создания правоохранительных учреждений 

https://undocs.org/ru/A/73/907-S/2019/509
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в районах возвращения. В течение отчетного периода Операция завершила стро-

ительство тюрьмы в Кутуме, Северный Дарфур, а также трех сельских судов в 

Нертити, Гульдо и Рокеро и отделения прокуратуры в Голо, Центральный Дар-

фур. Операция также провела мероприятия по укреплению потенциала для дей-

ствующих правоохранительных субъектов, включая прокуроров, полицейских, 

сотрудников исправительных учреждений, судей сельских судов и представите-

лей гражданского общества на опорных пунктах в «большом» районе Джебель-

Марра, в том числе в Кабкабие, Северный Дарфур, и в Голо, Нертити и Залингее, 

Центральный Дарфур.  

 

  Поддержка посреднических усилий по урегулированию межобщинных 

конфликтов 
 

35. В течение отчетного периода ЮНАМИД в рамках своей реализуемой в мас-

штабах всей миссии стратегии по решению проблемы межобщинного насилия 

сосредоточила усилия на укреплении систем раннего предупреждения и каналов 

обмена информацией, предотвращении конфликтов между земледельцами и ко-

чевниками-скотоводами, поддержке ключевых процессов посредничества и при-

мирения на местном уровне и укреплении потенциала заинтересованных сторон 

в «большом» районе Джебель-Марра. Операция укрепляла традиционные меха-

низмы примирения и поддерживала инициативы по примирению, которые по-

ощряют мирное сосуществование и содействуют обеспечению совместного до-

ступа к природным ресурсам. В сотрудничестве со страновой группой Органи-

зации Объединенных Наций Операция содействовала разработке и внедрению 

институциональных механизмов в целях устранения первопричин конфликта, 

таких как доступ к земельным и природным ресурсам.  

36. В целях смягчения остроты конфликта и содействия мирному сосущество-

ванию между земледельцами и скотоводами на всей территории Дарфура 

ЮНАМИД в координации с местными властями, органами самоуправления ко-

ренного населения, комитетами по вопросам мирного сосуществования и коми-

тетами по защите сельского хозяйства организовала 23 форума-диалога между 

группами земледельцев и скотоводов в Дарфуре. Приблизительно 1208 человек, 

в том числе 481 женщина, приняли участие в работе форумов, которые предо-

ставили лидерам общин платформу для обсуждения основных причин напря-

женности между указанными группами и выработки рекомендаций в отношении 

устойчивых путей содействия мирному сосуществованию в их общинах. Участ-

ники также подчеркнули, что сезонная миграция пастухов верблюдов из север-

ной части Дарфура является одним из основных факторов нестабильности в 

сельскохозяйственных районах. В последние годы вооруженные кочевники, 

ищущие пастбища и источники воды для своего скота, постоянно угрожают без-

опасности земледельческих общин. По итогам форумов была выработана реко-

мендация о налаживании процесса коммуникации и координации на ранних эта-

пах между местными комитетами по защите в различных районах в целях со-

действия открытию миграционных маршрутов для пастухов после их прибытия 

в сельскохозяйственные районы.  

37. В целях деэскалации межобщинных конфликтов и содействия процессам 

примирения во всем регионе ЮНАМИД провела 18 встреч с комитетами по во-

просам мирного сосуществования и органами самоуправления коренного насе-

ления по всей территории Дарфура. В Восточном Дарфуре состоялась встреча с 

лидерами общин во главе с омда (вождем племени) общины даджо, проживаю-

щей в Шаерии, для принятия дополнительных мер в связи с ростом 
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напряженности между возвращенцами из племени даджо и пастухами из пле-

мени миссерия в связи с доступом к сельскохозяйственным угодьям в Эд-Даэйне 

и между земледельцами и скотоводами в Сенеите (17 км к востоку от Мухаги-

рии). В Тавиле, Северный Дарфур, были проведены информационно-разъясни-

тельные встречи с лидерами общин, которые были посвящены в первую очередь 

вопросам удовлетворения потребностей общин, включая оказание материально-

технической поддержки. ЮНАМИД также провела в Тавиле встречу между жи-

телями Галлаба и Колгая и арабами-кочевниками племени шаттийя в целях со-

действия нормализации отношений между двумя группами в связи с пробле-

мами захвата земель.  

38. Для поощрения консультаций и налаживания диалога в целях предотвра-

щения столкновений, снижения напряженности и урегулирования конфликтов, 

связанных с доступом к природным ресурсам и пользованием ими, ЮНАМИД 

провела 47 информационно-разъяснительных встреч, кампаний и собраний в 

поддержку мира с участием земледельцев и пастухов в 13 населенных пунктах 

в «большом» районе Джебель-Марра. В этих мероприятиях приняли участие 

710 человек, в том числе 127 женщин, которые представляли комитеты по за-

щите сельского хозяйства и по вопросам мирного сосуществования, общины 

земледельцев и пастухов, органы самоуправления коренного населения, общин-

ных лидеров, внутренне перемещенных лиц, местные органы власти, возвра-

щенцев и женщин. Для решения вопросов, связанных с землепользованием и 

землевладением, традиционными и историческими правами на землю и на ми-

грационные маршруты, Операция провела четыре совещания с Земельной ко-

миссией штата в Центральном Дарфуре и с Дарфурской земельной комиссией и 

с Министерством производства и природных ресурсов в Южном Дарфуре.  

 

  Основная и прочая деятельность по программам 
 

  Прогресс в оказании поддержки в переходный период через посредство 

отделений связи в штатах  
 

39. Начиная с января 2019 года ЮНАМИД и страновая группа Организации 

Объединенных Наций совместно осуществляли программные мероприятия че-

рез отделения связи в Северном, Южном, Восточном и Западном Дарфуре, за 

пределами «большого» района Джебель-Марра. ЮНАМИД и страновая группа 

Организации Объединенных Наций приняли коллективное решение первона-

чально сосредоточить внимание на трех из четырех приоритетных областей, с 

тем чтобы обеспечить успешное начало и осуществление этой эксперименталь-

ной инициативы, которая может послужить примером для внедрения в других 

миротворческих миссиях, находящихся на аналогичном переходном этапе. Дея-

тельность в переходный период осуществлялась в следующих трех программ-

ных приоритетных областях: a) верховенство права; b) обеспечение жизнестой-

кости и источников средств к существованию/долговременные решения для пе-

ремещенных лиц и принимающих общин; c) права человека.  

 

  Верховенство права  
 

40. В течение отчетного периода благодаря совместным усилиям ЮНАМИД и 

страновой группы Организации Объединенных Наций примерно 1,5 миллиона 

жителей четырех штатов Дарфура смогли воспользоваться преимуществами бо-

лее широкого присутствия и укрепленного потенциала учреждений системы 

уголовного правосудия в 18 населенных пунктах, имеющих приоритетное зна-

чение. Эти усилия помогли расширить доступ к правосудию, в том числе 
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посредством проведения юридических консультаций и подготовки судей окруж-

ных и сельских судов, прокуроров, сотрудников суданской полиции, работников 

тюрем, представителей организаций гражданского общества и среднего юриди-

ческого персонала, а также посредством оказания поддержки службам правовой 

помощи в тюрьмах, судебным центрам доверия и форумам по вопросам уголов-

ного правосудия. В рамках программы в области верховенства права, которая 

осуществлялась в районах, характеризуемых значительной напряженностью в 

общинах, был укреплен потенциал сельских судов по урегулированию межоб-

щинных конфликтов. Кроме того, было построено 8 зданий для сельских судов, 

и 240 судей сельских судов прошли подготовку по вопросам посредничества и 

вынесения решений по межобщинным спорам, что способствовало рассмотре-

нию 1400 гражданских дел в период с января по июнь 2019 года по сравнению с 

2000 дел, которые были рассмотрены за весь 2018 календарный год.  

 

  Права человека  
 

41. В течение отчетного периода ЮНАМИД в сотрудничестве с соответствую-

щими членами страновой группы Организации Объединенных Наций оказывала 

поддержку государственным учреждениям и другим субъектам в укреплении по-

тенциала в области прав человека. Более 1000 специалистов, представителей 

гражданского общества и сотрудников правоохранительных органов воспользо-

вались поддержкой, оказанной в четырех штатах Дарфура, в которых действо-

вали отделения связи. Проведенные мероприятия включали учебную подготовку 

судей сельских и окружных судов, представителей органов самоуправления ко-

ренного населения, прокуроров, членов Суданских полицейских и вооруженных 

сил, работников тюрем, сотрудников организаций гражданского общества и 

среднего юридического персонала. На занятиях участникам были предостав-

лены необходимые инструменты для учета прав человека при посредничестве и 

урегулировании конфликтов, международные стандарты справедливого судеб-

ного разбирательства, стандарты в области прав человека и международное 

право, а также инструменты для контроля за отправлением правосудия и оказа-

нием юридической помощи. Кроме того, примерно для 200 участников были ор-

ганизованы просветительские, информационные и другие учебные мероприятия 

по вопросам прав человека и сексуального и гендерного насилия.  

42. Кроме того, в рамках отделений связи в штатах действовала мобильная 

группа по наблюдению за положением в области прав человека, которая занима-

лась мониторингом ситуации в области прав человека в районах, из которых 

была выведена ЮНАМИД. С помощью этого механизма Операция возбудила и 

отслеживала 24 дела о нарушениях прав человека. Кроме того, для националь-

ных партнеров было организовано обучение в целях укрепления их потенциала 

в области мониторинга нарушений прав человека, в котором приняли участие в 

общей сложности 436 человек, включая военнослужащих Суданских вооружен-

ных сил, студентов юридических факультетов, адвокатов и представителей 

гражданского общества.  

 

  Обеспечение жизнестойкости и источников средств 

к существованию/долговременные решения 
 

43. В течение отчетного периода отделения связи в штатах занимались дея-

тельностью по смягчению и решению проблем, связанных с владением землей 

и доступом к ней, посредством осуществления проектов по укреплению потен-

циала, профессионально-технической подготовки молодежи, а также 
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предоставления услуг, связанных с источниками средств к существованию, и со-

циальных услуг. Проекты, охватывающие миграционные маршруты, в таких 

районах, как Бурам и Грейда, Южный Дарфур, были направлены на то, чтобы 

различные субъекты могли использовать источники воды и системы водоснаб-

жения для удовлетворения своих бытовых потребностей и потребностей своих 

животных, что снижало напряженность в отношениях между кочевниками-ско-

товодами и другими общинами. В Лабадо-Ясине и Мухагирии, Восточный Дар-

фур, механизм отделений связи в штатах провел мероприятия по дистанцион-

ному мониторингу для проверки добровольного возвращения внутренне пере-

мещенных лиц, что позволило создать рабочую группу по поиску долгосрочных 

решений для содействия осуществлению проектов реинтеграции. В Ясине (Во-

сточный Дарфур) механизм предоставлял основные услуги, включая строитель-

ство резервуара для воды в одном из медицинских учреждений. В Абу-Каринке 

(Восточный Дарфур) механизм способствовал снижению напряженности в от-

ношениях между общинами земледельцев, скотоводов и возвращенцев вдоль 

миграционных маршрутов за счет улучшения возможностей для получения 

средств к существованию, медицинского обслуживания и доступа к рынкам.  

44. В дополнение к вышеуказанным приоритетным областям в рамках деятель-

ности отделений связи в штатах приоритетное внимание уделялось учету ген-

дерной проблематики и оказывалось содействие возобновлению работы комите-

тов штатов по борьбе с гендерным насилием посредством укрепления потенци-

ала сетей по защите женщин, которые ЮНАМИД создала в Дарфуре в 2013 году. 

По состоянию на 30 июня 2019 года в Дарфуре насчитывалось 43 сети по защите 

женщин. Эти сети выступали в качестве групп оперативного реагирования на 

связанные с защитой проблемы на уровне общин, оказывали поддержку жертвам 

сексуального и гендерного насилия и служили связующим звеном между внут-

ренне перемещенными лицами и Суданскими полицейскими силами. Кроме 

того, сети по защите женщин были восстановлены в нескольких лагерях для 

внутренне перемещенных лиц, в том числе в шести лагерях в Южном Дарфуре, 

двух — в Западном Дарфуре и семи — в Северном Дарфуре. 

45. В течение отчетного периода ЮНАМИД также осуществляла указанную 

ниже основную и прочую деятельность по программам в «большом» районе 

Джебель-Марра. 

 

  Миростроительство и укрепление мира  
 

46. За отчетный период ЮНАМИД провела в общей сложности 16 практику-

мов по укреплению потенциала в области миростроительства и благого управ-

ления для 956 представителей местных заинтересованных сторон, включая 222 

женщин. В ходе практикумов преследовались следующие цели: наращивание 

потенциала должностных лиц министерств штатов и местных органов власти в 

области стратегического планирования и разработки проектных предложений в 

целях поддержки усилий по восстановлению и развитию в соответствующих 

населенных пунктах; расширение знаний об основных принципах благого 

управления в целях содействия распространению государственной власти; вы-

явление и удовлетворение основных потребностей в области развития, стабили-

зации и укрепления мира в местных общинах в Центральном Дарфуре; опреде-

ление приоритетов при планировании деятельности в области мира и развития; 

обмен уроками и опытом, связанными с передовой практикой и возникшими 

сложностями.  
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47. В сотрудничестве с Университетом Эд-Даэйна ЮНАМИД организовала в 

Эд-Даэйне и Абу-Каринке практикумы по наращиванию потенциала в областях 

благого управления и миростроительства, в которых приняли участие предста-

вители местных органов власти, гражданской администрации, Национальной 

ассамблеи, законодательного совета штата Восточный Дарфур, министерств об-

разования и финансов Восточного Дарфура, органов самоуправления коренного 

населения, а также молодежных и женских групп. Кроме того, Операция сотруд-

ничала с Учебным и научно-исследовательским институтом Румынии по вопро-

сам миротворческой деятельности при проведении пяти практикумов по содей-

ствию благому управлению на всей территории Дарфура. В общей сложности 

250 субъектов, в том числе 50 женщин, приняли участие в практикумах, которые 

предоставили участникам возможность ознакомиться с передовым опытом и 

идеями в области поощрения благого управления и обменяться ими. Операция 

также сотрудничала с Университетом Эд-Даэйна при проведении в университете 

трехдневного практикума по навыкам посредничества и ведения переговоров, в 

котором приняли участие 60 человек, включая 40 женщин. Среди участников 

были представители женских профсоюзов и молодежных организаций, лидеры 

органов самоуправления коренного населения, представители научных кругов, 

внутренне перемещенных лиц, организаций гражданского общества и междуна-

родных неправительственных организаций. Практикум был направлен на обуче-

ние женщин навыкам посредничества и ведения переговоров, с тем чтобы они 

могли вносить более эффективный вклад в осуществление инициатив по миро-

строительству и примирению в своих общинах.  

 

  Стабилизация обстановки в общинах  
 

48. В течение отчетного периода ЮНАМИД оказывала поддержку Комиссии 

Судана по разоружению, демобилизации и реинтеграции и Комиссии по осу-

ществлению мероприятий по обеспечению безопасности в Дарфуре в реализа-

ции процесса разоружения, демобилизации и реинтеграции участников подпи-

савших Документ вооруженных движений Дарфура в соответствии с оконча-

тельными договоренностями по вопросам безопасности, содержащимися в До-

хинском документе о мире в Дарфуре. Операция оказывала содействие Комис-

сии Судана по разоружению, демобилизации и реинтеграции в целях содействия 

демобилизации и оказания поддержки в процессе реинтеграции 729 бывших 

комбатантов.  

49. ЮНАМИД осуществила 58 проектов по стабилизации обстановки в общи-

нах на всей территории Дарфура, в том числе инфраструктурные проекты для 

правоохранительной системы в поддержку окружных и сельских судов, кадаст-

ровых служб и тюремных учреждений; эти проекты в свою очередь способство-

вали укреплению верховенства права и местного самоуправления, оказывали по-

мощь учреждениям штатов на местном уровне, поддерживали создание источ-

ников средств к существованию и возможностей для краткосрочного трудо-

устройства, в том числе для женщин и молодежи, относящейся к группе риска, 

помогли расширить доступ к основным социальным услугам и поощряли рас-

ширение прав и возможностей общин и социальную сплоченность. 

50. Кроме того, ЮНАМИД поддерживала возглавляемые правительством Су-

дана инициативы для содействия обеспечению безопасности на уровне общин и 

контролю над вооружениями в рамках усилий по решению проблемы распро-

странения оружия в общинах на всей территории Дарфура. Операция оказывала 

поддержку программе правительства Судана по контролю над вооружениями, 
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предоставляя ресурсы на переоборудование шести контейнеров и строительство 

трех хранилищ для оружия, боеприпасов и взрывчатых веществ. Операция 

также взаимодействовала с ключевыми партнерами при планировании меропри-

ятий, направленных на повышение осведомленности о программе контроля над 

вооружениями при помощи информационных кампаний в общинах в пяти шта-

тах Дарфура.  

 

 

 С. Инициативы по поддержке Миссии 
 

 

51. В течение отчетного периода компонент поддержки предоставлял эффек-

тивные и результативные услуги в области материально-технического снабже-

ния, административного управления и обеспечения безопасности в целях содей-

ствия выполнению мандата ЮНАМИД, осуществляя соответствующие меро-

приятия, повышая качество обслуживания и добиваясь снижения затрат. Дея-

тельность компонента была направлена на осуществление, в частности, положе-

ний резолюции 2429 (2018) Совета Безопасности о реконфигурации Операции, 

касающихся репатриации и внутреннего перераспределения военного и поли-

цейского персонала и принадлежащего контингентам имущества.  

52. В 2018/19 году было сокращено в общей сложности 1183 штатных и вне-

штатных должности. Сокращения осуществлялись в три этапа, а именно: 

упразднение 384 штатных и внештатных должностей в конце декабря 2018 года, 

упразднение 88 штатных и внештатных должностей в конце марта 2019  года и 

упразднение 711 штатных и внештатных должностей в конце июня 2019 года.  

53. Из-за сложного рельефа местности и недостаточно развитой сети автомо-

бильных и железных дорог в Дарфуре ЮНАМИД продолжала удовлетворять 

свои оперативные и материально-технические потребности в значительной сте-

пени с помощью воздушного транспорта. В течение отчетного периода Опера-

ция эксплуатировала 3 самолета и 13 вертолетов. Два из этих летательных аппа-

ратов — один самолет и один вертолет — были репатриированы в мае 2019 года 

после закрытия нескольких секторальных штабов и опорных постов Операции.  

54. ЮНАМИД консолидировала, унифицировала и оптимизировала существу-

ющую информационно-коммуникационную инфраструктуру в целях формиро-

вания платформы, которая обеспечивала надежное и непрерывное обслужива-

ние. В этой связи в 2018/19 году Операция заменила морально устаревшие ап-

паратуру связи и информационно-технологическое оборудование, что позво-

лило обеспечить надежную голосовую связь и передачу данных с помощью при-

ложений в рамках всей системы Организации Объединенных Наций, принимая 

в то же время надлежащие меры по обеспечению безопасности в целях умень-

шения рисков, связанных с кибератаками и физическими нападениями.  

55. В связи со своей реконфигурацией ЮНАМИД продолжала обустройство 

оставшихся опорных пунктов для размещения дополнительного личного со-

става, завершила оставшиеся работы по строительству новой временной опера-

тивной базы в Голо и завершила перепланировку лагерей для сформированных 

полицейских подразделений. В течение указанного периода больше внимания 

уделялось использованию внутренних ресурсов, в том числе инженерно-техни-

ческих сил и средств, когда это было возможно, для обеспечения более полного 

соблюдения в военных лагерях мер по обеспечению безопасности в жилых по-

мещениях. Кроме того, в соответствии с дальнейшей реконфигурацией Опера-

ции согласно результатам стратегического обзора, проведенного в апреле 

https://undocs.org/ru/S/RES/2429%20(2018)
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2018 года, ЮНАМИД закрыла 10 опорных пунктов, 3 участковых пункта поли-

ции и 2 секторальных штаба. Закрытие секторальных штабов в Ньяле было пе-

ренесено на 2019/20 год ввиду сложившейся в стране обстановки в плане без-

опасности. Кроме того, в течение указанного периода была проведена модерни-

зация существующего лагеря в Залингее для удовлетворения потребностей 

штаба целевой группы по Джебель-Марре, а также проводился регулярный ре-

монт и техническое обслуживание аэродромов и взлетно-посадочных площадок 

в целях обеспечения бесперебойной работы воздушного транспорта.   

56. В течение отчетного периода ЮНАМИД не приобрела новых автотранс-

портных средств. Напротив, она прилагала усилия для сокращения своего парка 

автотранспортных средств в соответствии с сокращением численности своего 

персонала. Тем не менее Операция не смогла списать и/или передать все свои 

лишние автотранспортные средства до 30 июня 2019 года отчасти из-за задер-

жек с получением разрешения таможни на вывоз автотранспортных средств и 

транспортного оборудования. ЮНАМИД работает над тем, чтобы как можно 

скорее списать и/или перевезти лишние автотранспортные средства.  

57. В рамках своей стратегии по дальнейшему уменьшению негативного эко-

логического воздействия ЮНАМИД передала на внешний подряд управление 

площадками для мусоросброса в Зам-заме и Ньяле в целях содействия безопас-

ному удалению твердых отходов. Операция также завершила перевод своих си-

стем водоснабжения на подачу воды самотеком, установив работающие на сол-

нечной энергии насосные системы, для того, чтобы уменьшить зависимость от 

использования генераторов и топлива во всех выбранных пунктах.  

 

 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

58. В целях обеспечения взаимодополняемости усилий ЮНАМИД продолжала 

поддерживать контакты с руководителями других миссий в регионе, в частности 

Миссии Организации Объединенных Наций в Южном Судане (МООНЮС) и 

Временных сил Организации Объединенных Наций по обеспечению безопасно-

сти в Абьее (ЮНИСФА). МООНЮС, ЮНИСФА и ЮНАМИД продолжали про-

водить ежемесячные совещания в формате телеконференций наряду с ежеквар-

тальными личными встречами. ЮНАМИД продолжала оказывать поддержку 

ЮНИСФА в связи с оперативной деятельностью Совместного механизма по 

наблюдению и контролю за границей, предусмотренного в резолюции 2024 

(2011) Совета Безопасности. Кроме того, представители Объединенной анали-

тической ячейки Операции продолжали поддерживать диалог со своими колле-

гами из МООНЮС, ЮНИСФА, Миссии Организации Объединенных Наций по 

поддержке в Ливии и Многопрофильной комплексной миссии Организации 

Объединенных Наций по стабилизации в Центральноафриканской Республике 

для оценки и анализа трансграничных проблем в целях обеспечения единого по-

нимания политической ситуации и обстановки в плане безопасности с точки зре-

ния их воздействия на положение дел в Дарфуре, региональную безопасность и 

функции, выполняемые Организацией Объединенных Наций. Операция в рам-

ках имеющихся у нее ресурсов обменивалась информацией об «Армии сопро-

тивления Бога» с другими миссиями в регионе и Центральными учреждениями 

Организации Объединенных Наций. 

59. Региональный центр обслуживания в Энтеббе продолжал осуществлять об-

служивание на региональном уровне, включая обслуживание ЮНАМИД, в та-

ких областях, как наем и увольнение персонала, оформление пособий и 

https://undocs.org/ru/S/RES/2024%20(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2024%20(2011)
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начисление заработной платы, расчеты с поставщиками, начисление надбавок, 

оформление официальных поездок, обработка требований, расчетно-кассовое 

обслуживание, учебная подготовка, конференционное обслуживание и инфор-

мационно-технологическое сопровождение. 

60. ЮНАМИД продолжала использовать услуги Секции глобальной под-

держки закупочной деятельности (бывшего Регионального отделения закупок) 

в Энтеббе в целях рационализации услуг снабжения в регионах Центральной и 

Восточной Африки посредством совместного регионального планирования за-

купок, разработки региональной стратегии закупочной деятельности, регио-

нального управления сетью поставщиков и консолидации требований, предъяв-

ляемых к заключаемым в регионе стандартным контрактам. С этой целью в со-

ответствии с резолюцией 69/273 Генеральной Ассамблеи для Секции под-

держки, осуществляющей деятельность под руководством Отдела закупок Сек-

ретариата, были предусмотрены пять штатных должностей (одна должность 

класса С-3 и четыре должности национальных сотрудников категории общего 

обслуживания), которые финансируются из бюджета Операции. 

 

 E. Партнерские отношения и координация деятельности 

со страновой группой  
 

 

61. На стратегическом и политическом уровне ЮНАМИД и страновая группа 

Организации Объединенных Наций каждые два месяца проводили совещания в 

целях предоставления учреждениям, фондам и программам Организации Объ-

единенных Наций и руководителям компонентов ЮНАМИД поддержки и реко-

мендаций по различным вопросам, касающимся переходного этапа и координа-

ции деятельности, связанной с чрезвычайными ситуациями, защитой, восста-

новлением и развитием в Дарфуре. Совещания проходили под совместным пред-

седательством заместителя Единого специального представителя и Координа-

тора-резидента и координатора по гуманитарным вопросам для Судана. В тече-

ние отчетного периода между ЮНАМИД, страновой группой Организации Объ-

единенных Наций и гуманитарной страновой группой продолжались тесная ко-

ординация и обмен информацией по вопросам защиты гражданского населения, 

включая раннее предупреждение о возникновении угроз и рисков, а также по 

более широким вопросам защиты. 

62. ЮНАМИД сотрудничала со страновой группой Организации Объединен-

ных Наций, властями штатов, общинными лидерами и гражданским обществом 

в целях обеспечения учета прав человека в программах государственных и не-

государственных субъектов на уровне штатов. Операция взаимодействовала с 

широким кругом заинтересованных сторон по вопросам защиты и поощрения 

прав человека. В рамках совместной программы по вопросам верховенства 

права и прав человека было организовано шесть учебных практикумов, в том 

числе три практикума по правам ребенка в школах Северного Дарфура, два прак-

тикума по вопросам сексуального насилия в условиях конфликта и сексуального 

и гендерного насилия в Северном и Центральном Дарфуре и один практикум по 

подходам, основанным на правах человека, в Восточном Дарфуре. В марте 

2019 года ЮНАМИД и ПРООН провели пятидневный практикум по подготовке 

инструкторов для сотрудников суданской полиции по Закону Судана о детях 

2010 года, Конвенции о правах ребенка и другим аспектам международного 

права прав человека и гуманитарного права. Операция также активно сотрудни-

чала со страновой группой Организации Объединенных Наций в осуществлении 

программ в рамках отделений связи в штатах, о чем подробно говорится в 
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разделе настоящего доклада, посвященном основной и прочей деятельности по 

программам.  

63. ЮНАМИД продолжала выполнять функции секретариата страновой целе-

вой группы, на которую возложена задача по наблюдению и информированию о 

серьезных нарушениях, совершаемых в отношении детей. Кроме того, Операция 

продолжала координировать свою деятельность со страновой группой Органи-

зации Объединенных Наций на уровне штатов, выполняя совместно с ЮНИСЕФ 

функции сопредседателя на ежемесячных совещаниях рабочей группы меха-

низма наблюдения и отчетности, осуществляющей проверку и документирова-

ние нарушений в отношении детей. 

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 

  Компонент 1: поддержка процесса посредничества 
 

64. В течение отчетного периода ЮНАМИД продолжала поддерживать усилия 

Имплементационной группы высокого уровня Африканского союза по посред-

ничеству между правительством Судана и вооруженными движениями, не под-

писавшими Документ, и оказывала правительству Судана помощь в осуществ-

лении Дохинского документа о мире в Дарфуре. Операция также поддерживала 

Группу в ее усилиях по поощрению не подписавших Документ вооруженных 

движений и правительства Судана к участию в переговорах с целью достижения 

соглашения о прекращении боевых действий и последующего всеобъемлющего 

мирного соглашения. Операция продолжала оказывать материально-техниче-

скую поддержку в целях содействия осуществлению положений Дохинского до-

кумента, в том числе посредством всестороннего участия женщин, представите-

лей гражданского общества, внутренне перемещенных лиц, молодежи и пред-

ставителей других гражданских и религиозных групп во внутридарфурском диа-

логе на местном уровне.  

65. ЮНАМИД также продолжала оказывать техническую поддержку комис-

сиям по осуществлению Дохинского документу о мире в Дарфуре, а именно Дар-

фурской земельной комиссии, Комиссии по вопросам добровольного возвраще-

ния и расселения, Комиссии по вопросам установления истины, справедливости 

и примирения, Комиссии по осуществлению мероприятий по обеспечению без-

опасности в Дарфуре и Комиссии по делам кочевников, а также Фонду рекон-

струкции и развития Дарфура.  

66. Проводя активную информационно-разъяснительную работу, ЮНАМИД 

выпускала различные информационные продукты и распространяла их с помо-

щью цифровых, печатных, аудиовизуальных и других средств в соответствии с 

резолюцией 2429 (2018) Совета Безопасности. В этой связи Операция в парт-

нерстве со страновой группой Организации Объединенных Наций обеспечила 

максимальное освещение недавно принятого общесистемного подхода, преду-

сматривающего поддержание мира в районе Джебель-Марры и стабилизацию 

обстановки на остальной территории Дарфура. Операция также продолжала 

предпринимать усилия по предоставлению всем соответствующим заинтересо-

ванным сторонам в районе ответственности Операции точной и своевременной 

информации с использованием возможных платформ. Благодаря улучшению ко-

ординации между штабом Операции в Залингее и отделениями связи в штатах 

на всей территории Дарфура ЮНАМИД работала на двусторонней основе, либо 
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через посредство своих секций и подразделений над тем, чтобы обеспечить ши-

рокое освещение деятельности и достижений Операции и трудностей, с кото-

рыми она сталкивалась в течение отчетного периода. 

67. В течение указанного периода ЮНАМИД в сотрудничестве со страновой 

группой Организации Объединенных Наций провела широкие обсуждения с 

правительством Судана по вопросу о недопредставленности женщин в прави-

тельственных структурах. В результате этих обсуждений власти взяли на себя 

обязательство увеличить число женщин на связанных с принятием решений 

должностях в правительстве Судана. Кроме того, благодаря лоббированию и ин-

формационной работе Операции власти одобрили поправку к указу об обще-

ственном порядке, которая облегчает женщинам, занятым в неформальном сек-

торе, продажу определенных товаров на рынках. Кроме того, вали Южного Дар-

фура подписал указ о создании комитета штата по борьбе с насилием в отноше-

нии женщин и назначил его директора. Директор успешно провела разъясни-

тельную работу, в результате которой законодательный совет штата выделил 20 

процентов своего годового бюджета на осуществление мероприятий по борьбе 

с насилием в отношении женщин, что стало первым случаем выделения советом 

бюджетных средств на борьбу с насилием в отношении женщин. В течение ука-

занного периода имели место и другие мероприятия и достижения, связанные с 

положением женщин и гендерным равенством, в том числе: практикумы, прове-

денные в Западном Дарфуре в сотрудничестве со Структурой Организации Объ-

единенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и воз-

можностей женщин (Структура «ООН-женщины») по вопросам анализа и уре-

гулирования конфликтов для 60 участников, в том числе 20 мужчин, представ-

лявших женские организации гражданского общества, органы самоуправления 

коренного населения и женские сети посредничества; принятие женщин в совет 

«аджавид», местный механизм урегулирования конфликтов, в Северном Дар-

фуре; укрепление механизмов по вопросам женщин и мира и безопасности, со-

зданных Операцией; оказание помощи соответствующим учреждениям штатов 

в проведении обзора хода осуществления положений резолюции  1325 (2000) Со-

вета Безопасности о женщинах и мире и безопасности в сотрудничестве со 

структурой «ООН-женщины». 

 

Ожидаемое достижение 1.1: осуществление в сотрудничестве с правительством Судана оставшихся 

положений Дохинского документа о мире в Дарфуре и любых последующих соглашений и вовлечение в 

мирный процесс всех ключевых заинтересованных сторон  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов  

  1.1.1 Проведение во взаимодействии с 

Имплементационной группой высокого 

уровня Африканского союза и Канцеля-

рией Специального посланника по Судану 

и Южному Судану переговоров с целью 

заключения соглашения о прекращении 

огня и заключения всеобъемлющего мир-

ного соглашения (2016/17 год: подписание 

группировкой Движения за справедли-

вость и равенство, возглавляемой Джибри-

лом Ибрагимом, и группировкой Освобо-

дительной армии Судана/Минни Минави 

соглашения о «дорожной карте» в целях 

В отчетный период произошел прорыв в мирном процессе 

между правительством Судана и дарфурскими вооруженными 

движениями, а именно Освободительной армией Судана/ 

Минни Минави и Движением за справедливость и равенство, 

возглавляемым Джибрилом Ибрагимом, хотя всеобъемлющее 

мирное соглашение достигнуто не было. Единый специаль-

ный представитель продолжал взаимодействовать с воору-

женными движениями в целях оказания поддержки Импле-

ментационной группе высокого уровня Африканского союза. 

Единый специальный представитель присутствовал на сове-

щании, организованном Группой 12–14 августа 2018 года в 

Аддис-Абебе. Участники совещания провели оценку состоя-

ния процесса посредничества и путей продвижения вперед и 
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обеспечения дальнейшего участия в мир-

ном процессе; 2017/18 год: дальнейшее 

взаимодействие с правительством Судана 

и вооруженными движениями в целях про-

ведения переговоров для подписания со-

глашения о прекращении боевых дей-

ствий; 2018/19 год: начало мирных перего-

воров между правительством Судана и не 

подписавшими Документ движениями в 

целях заключения всеобъемлющего мир-

ного соглашения) 

согласовали возможные меры, которые могут быть приняты 

как Советом мира и безопасности Африканского союза, так и 

Советом Безопасности Организации Объединенных Наций, с 

тем чтобы побудить стороны предпринять конкретные шаги 

для заключения всеобъемлющего соглашения 

Впоследствии, 6 декабря 2018 года, правительство Судана, 

Движение за справедливость и равенство, возглавляемое 

Джибрилом Ибрагимом, и Освободительная армия Су-

дана/Минни Минави подписали в Берлине, Германия, предпе-

реговорное соглашение, за которым последовали переговоры 

о прекращении боевых действий и начало предметных пере-

говоров в Дохе в январе 2019 года на основе Дохинского до-

кумента о мире в Дарфуре. Стороны договорились о том, что 

вопросы, которые вооруженные движения определили как 

важные для достижения устойчивого и прочного мира, 

должны быть открыты для переговоров. Они также договори-

лись о создании новых независимых механизмов осуществле-

ния будущего соглашения. В соглашении было предусмот-

рено, что переговорам по вопросам существа должна предше-

ствовать договоренность о прекращении боевых действий и 

что Единый специальный представитель, Катар и Имплемен-

тационная группа высокого уровня Африканского союза бу-

дут осуществлять совместное посредничество в ходе мирных 

переговоров. Освободительная армия Судана/Абдель Вахид 

по-прежнему оставалась за рамками мирного процесса, не-

смотря на усилия посредников по обеспечению всеохватного 

процесса 

В течение отчетного периода правительство Судана, Движе-

ние за справедливость и равенство, возглавляемое Джибри-

лом Ибрагимом, и Освободительная армия Судана/Минни 

Минави в одностороннем порядке без каких-либо условий 

продлили соответствующие режимы прекращения огня, а 

28 января 2019 года президент Судана объявил о бессрочном 

прекращении боевых действий в Дарфуре и двух районах 

(Южный Кордофан и Голубой Нил). Кроме того, Освободи-

тельная армия Судана/Абдель Вахид в одностороннем по-

рядке объявила о прекращении огня в период с 20 сентября 

по 18 декабря 2018 года, что открыло возможности для до-

ставки гуманитарной помощи гражданскому населению, по-

страдавшему от грязевых оползней в районе, находящемся 

под ее контролем 

1.1.2 Дальнейшее осуществление положе-

ний Дохинского документа о мире в Дар-

фуре, в частности касающихся разделения 

властных полномочий, распределения ма-

териальных благ, постоянного прекраще-

ния огня и окончательных договоренно-

стей по вопросам безопасности, а также 

внутреннего диалога и консультаций 

Комиссии по осуществлению Дохинского документа о мире в 

Дарфуре и Фонд реконструкции и развития Дарфура продол-

жали испытывать проблемы в области финансов и людских 

ресурсов и имели ограниченное присутствие в Дарфуре. В 

сентябре 2018 года Единый специальный представитель про-

вел встречу с членами Комиссий по осуществлению Дохин-

ского документа и обсудил текущую деятельность, проблемы 

и перспективы на будущее  
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(2016/17 год: 75 процентов; 2017/18 год: 

80 процентов; 2018/19 год: 85 процентов) 

24 февраля 2019 года ЮНАМИД приняла участие в совеща-

нии, организованном страновой группой Организации Объ-

единенных Наций по Стратегии развития Дарфура. Участ-

ники совещания отметили, что цель Стратегии не будет до-

стигнута к 2019 году, как это предусматривалось первона-

чально; поэтому было решено, что необходимо пересмотреть 

и реструктурировать Стратегию с целью продления срока ее 

действия до 2025 года. Впоследствии, 7 марта 2019 года, при 

участии партнеров из правительства Судана, международных 

партнеров и группы консультантов был проведен практикум, 

с тем чтобы положить начало процессу пересмотра и реструк-

туризации. В соответствии с положениями Дохинского доку-

мента о мире в Дарфуре Комиссия по прекращению огня в 

Дарфуре продолжала отслеживать и проверять зафиксирован-

ные нарушения режима прекращения огня и сообщать о них 

соответствующим органам власти. Кроме того, Комиссия по 

прекращению огня поддерживала постоянные контакты с 

представителями Комиссии Судана по разоружению, демоби-

лизации и реинтеграции в целях оценки хода осуществления 

Дохинского документа 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Организация ежеквартальных консульта-

ций с правительством Судана и подписав-

шими Документ движениями, Африкан-

ским союзом и региональными и между-

народными партнерами для обсуждения 

результатов процесса посредничества  

6 Число проведенных в течение отчетного пери-

ода консультаций, включая следующие: 

9 июля 2018 года Единый специальный пред-

ставитель провел в Хартуме совещание с по-

сланником президента по переговорам и ди-

пломатическим сношениям, послом Германии 

в Судане и поверенным в делах посольства Со-

единенных Штатов Америки, на котором они 

обсудили необходимость того, чтобы Единый 

специальный представитель направил сторо-

нам сигнал о настоятельной необходимости за-

вершения предварительного подготовитель-

ного этапа и начала серьезных переговоров по 

вопросам существа в соответствии с Соглаше-

нием о «дорожной карте» для прекращения 

конфликта в Судане; 16 июля 2018 года прави-

тельство Судана положительно отреагировало 

на предложение Единого специального пред-

ставителя о создании новых независимых ме-

ханизмов для осуществления последующих 

соглашений между сторонами. В то же время 

Освободительная армия Судана/ Минни Ми-

нави и Движение за справедливость и равен-

ство, возглавляемое Джибрилом Ибрагимом, 

приняли Дохинский документ о мире в 



 
A/74/627 

 

19-22441 25/78 

 

Дарфуре в качестве основы для будущих пере-

говоров на определенных условиях 

31 августа и 1 сентября 2019 года фонд «Берг-

хоф» организовал совещание в рамках теку-

щих усилий по преодолению трудностей, свя-

занных с предпереговорным соглашением, в 

котором принял участие Единый специальный 

представитель;  

2 апреля 2019 года Единый специальный пред-

ставитель провел встречу с помощником пре-

зидента Судана в контексте консультаций вы-

сокого уровня по вопросу о сохраняющейся 

ситуации в Судане и предполагаемой роли 

процесса посредничества; 4 и 5 апреля 

2019 года Единый специальный представитель 

участвовал в совещаниях с целью коллектив-

ного обсуждения с Имплементационной груп-

пой высокого уровня Африканского союза в 

Аддис-Абебе, в которых приняли участие 

представители Германии, Норвегии, Соеди-

ненного Королевства, Соединенных Штатов, 

Франции и Европейского союза, по вопросу о 

политическом и экономическом положении в 

Судане и о том, как оно может негативно отра-

зиться на прогрессе, достигнутом в рамках 

Дарфурского мирного процесса; 10 апреля 

2019 года Единый специальный представитель 

провел обсуждения с помощником президента 

Судана по вопросу о положении в Судане и о 

том, как оно может затронуть Дарфурский 

мирный процесс, а также информировал его о 

совещании, организованном Имплементацион-

ной группой высокого уровня Африканского 

союза 4 и 5 апреля, цель которого заключалась 

в том, чтобы наметить пути продвижения впе-

ред в рамках Дарфурского политического про-

цесса 

Организация 4 встреч с представителями 

не подписавших Документ вооруженных 

движений, с тем чтобы вовлечь их в мир-

ный процесс 

1 22 и 23 ноября 2018 года в Аддис-Абебе состо-

ялась встреча Единого специального предста-

вителя с Комиссаром Африканского союза по 

вопросам мира и безопасности и представите-

лями дарфурских вооруженных движений 

(Освободительная армия Судана/Минни Ми-

нави и Движение за справедливость и равен-

ство, возглавляемое Джибрилом Ибрагимом) 

для обсуждения путей скорейшего завершения 

предпереговорного процесса. Комиссар по во-

просам мира и безопасности вновь заявил сто-

ронам о намерении Африканского союза акти-

визировать свое участие в мирном процессе. 
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Меньшее число встреч обусловлено выходом 

дарфурских вооруженных движений из любых 

переговоров о мире в знак поддержки участни-

ков протестов и массовых демонстраций про-

тив правительства Судана, которые начались в 

декабре 2018 года 

Подготовка 4 докладов Генерального сек-

ретаря Совету Безопасности и Председа-

теля Комиссии Африканского союза Со-

вету мира и безопасности Африканского 

союза по вопросам выполнения мандата и 

хода осуществления мирного процесса 

4 Число подготовленных докладов Генерального 

секретаря Совету Безопасности и Председа-

теля Комиссии Африканского союза Совету 

мира и безопасности Африканского союза по 

вопросам выполнения мандата и хода осу-

ществления мирного процесса 

Организация 2 совещаний Комиссии по 

наблюдению за осуществлением Дохин-

ского документа о мире в Дарфуре и под-

готовка докладов для Комиссии 

2 Число организованных совещаний Комиссии 

по наблюдению за осуществлением Дохин-

ского документа о мире в Дарфуре и соответ-

ствующих докладов, подготовленных для Ко-

миссии  

Оказание поддержки, в том числе техни-

ческой и логистической, в вопросах пла-

нирования и проведения процесса внут-

ридарфурского диалога и консультаций, 

включая проведение 3 консультаций с 

представителями дарфурской диаспоры и 

4 предварительных консультаций с бежен-

цами в Чаде; проведение 1 конференции 

для дарфурских беженцев в Чаде и сосед-

них странах; и проведение заключитель-

ного раунда Дарфурского диалога и кон-

сультаций на региональном уровне 

Не выпол-

нено 

Запланированные консультации по остав-

шимся этапам процесса внутридарфурского 

диалога и консультаций в течение отчетного 

периода не состоялись ввиду нехватки ресур-

сов. Тем не менее ЮНАМИД оказала под-

держку при проведении 16 и 17 декабря 

2018 года в Ньяле, Южный Дарфур, двухднев-

ной общедарфурской конференции для внут-

ренне перемещенных лиц. Конференция 

предоставила внутренне перемещенным лицам 

возможность поделиться своими мнениями о 

первопричинах конфликта и рекомендациями 

по установлению прочного мира в Дарфуре 

13 августа 2018 года ЮНАМИД в сотрудниче-

стве с ПРООН представила доклад о ходе ра-

боты и финансовые отчеты на заседании про-

ектного совета процесса внутридарфурского 

диалога и консультаций, на котором совет за-

явил, что финансирование и текущая реконфи-

гурация и сокращение численности персонала 

ЮНАМИД представляют собой серьезные 

препятствия для этого процесса, и призвал 

всех доноров и партнеров продолжать оказы-

вать финансовую поддержку, с тем чтобы 

обеспечить завершение этого процесса по 

плану 

Организация ежеквартальных заседаний 

Комиссии по прекращению огня в Дар-

фуре и секторальных подкомиссий по 

прекращению огня для обсуждения во-

просов, касающихся нарушений соответ-

ствующих мирных соглашений и 

2 Число заседаний Комиссии по прекращению 

огня, проведенных в течение отчетного пери-

ода в ее секретариате на базе ЮНАМИД в 

Эль-Фашире: одно в октябре 2018 года, другое 

в ноябре 2018 года. На заседаниях были рас-

смотрены функции Комиссии в области 
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договоренностей по вопросам безопасно-

сти, урегулирования споров между сторо-

нами, подписавшими Документ, и выявле-

ния проблем, которые следует довести до 

сведения Совместной комиссии 

разоружения, демобилизации и реинтеграции 

бывших комбатантов, а также случаи отказа в 

доступе и ограничения свободы передвижения 

правительством Судана, которые наблюдались 

в районе Джебель-Марры, и негативное воз-

действие таких мер по отказу в доступе и 

ограничению свободы передвижения для буду-

щей деятельности Комиссии. Кроме того, про-

водились регулярные консультации между сек-

ретариатом Комиссии и соответствующими 

опорными пунктами ЮНАМИД. В течение от-

четного периода не было зафиксировано слу-

чаев нарушения режима прекращения огня 

Содействие участию различных заинтере-

сованных сторон в мирном процессе по-

средством оказания им логистической 

поддержки на уровне штатов и админи-

стративных округов, включая перевозку 

персонала и организацию форумов, для 

проведения мероприятий, связанных с 

мирным процессом 

Выполнено В сотрудничестве с молодежными лидерами из 

Национальной федерации суданской молодежи 

Операция оказала материально-техническую, 

организационную и транспортную поддержку в 

проведении 26 и 27 ноября 2018 года в Универ-

ситете Эд-Даэйна двухдневного консультатив-

ного практикума для молодежных организаций, 

занимающихся деятельностью, связанной с 

мирным процессом. В практикуме приняли 

участие 116 человек  

Организация 5 практикумов по подго-

товке инструкторов для 40 членов жен-

ской сети по переговорам и посредниче-

ству по вопросам примирения, урегулиро-

вания конфликтов и посредничества для 

расширения участия женщин в мирном 

процессе на всех его уровнях 

1 1 практикум по подготовке инструкторов был 

проведен в Восточном Дарфуре для 35 членов 

женской сети по переговорам и посредниче-

ству для расширения участия женщин в мир-

ном процессе на всех его уровнях. Остальные 

запланированные практикумы не состоялись, 

поскольку члены сети не смогли принять в них 

участие из-за политических протестов на всей 

территории Судана  

Организация ежеквартальных консульта-

ций с женскими организациями граждан-

ского общества по вопросам осуществле-

ния положений Дохинского документа о 

мире в Дарфуре, касающихся женщин и 

гендерного равенства 

4 Число ежеквартальных консультаций, прове-

денных во всех пяти штатах Дарфура с жен-

скими организациями гражданского общества 

и внутренне перемещенными лицами по во-

просам осуществления положений Дохинского 

документа о мире в Дарфуре, включая права 

человека и основные свободы, недопредстав-

ленность женщин в государственных учрежде-

ниях и директивных структурах и вопросы 

охраны и безопасности 

Проведение кампаний по информирова-

нию общественности в целях освещения 

деятельности ЮНАМИД путем распро-

странения тематических информационно-

просветительских и коммуникационных 

материалов с изложением основных аргу-

ментов в поддержку осуществления 

7 Число проведенных практикумов для внут-

ренне перемещенных лиц, молодежи, женщин 

и общинных лидеров 

1 Одна дискуссия по вопросам культуры мира 

состоялась в Университете Залингея в апреле 

2019 года 
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мандата Операции, а именно: 8 тематиче-

ских практикумов для внутренне переме-

щенных лиц, молодежи, женских групп и 

общинных лидеров; 5 дискуссий по во-

просам мира в контексте проблем без-

опасности и развития; 10 культурных ме-

роприятий и театрализованных представ-

лений; 10 спортивных мероприятий; 10 

музыкальных мероприятий; 3 дня откры-

тых дверей — в сотрудничестве с дру-

гими основными секциями; 8 торжествен-

ных мероприятий, посвященных отмечае-

мым Организацией Объединенных Наций 

международным дням; и 18 посещений 

начальных и средних школ для проведе-

ния информационно-просветительской 

работы, посвященной мандату ЮНАМИД 

13 Число культурных, театральных и драматиче-

ских мероприятий, проведенных в Эль-Фа-

шире, Ньяле и Залингее (в основном в лагерях 

для внутренне перемещенных лиц), а также в 

Голо и Рокеро  

9 Число футбольных матчей, организованных в 

Эль-Фашире, Ньяле, Залингее, Голо и Рокеро 

11 Число музыкальных мероприятий, организо-

ванных в Эль-Фашире, Ньяле, Эль-Генейне, 

Залингее, Голо и Рокеро 

6 Число дней открытых дверей, проведенных в 

сотрудничестве с местными партнерами для 

распространения идей мира и повышения 

осведомленности местных общин о деятельно-

сти ЮНАМИД на переходном этапе 

10 Число торжественных мероприятий, посвя-

щенных отмечаемым Организацией Объеди-

ненных Наций международным дням и прове-

денных в секторальных штабах Операции 

21 Число посещений школ в целях проведения 

информационно-просветительской работы, 

включая посещения деревень Хербан-Тура и 

Сайлае, а также Голо, Рокеро и Тараге  

Проведение аудиоинформационных кам-

паний в целях освещения деятельности 

Операции, а именно: трансляция 52 еже-

недельных 30-минутных серий радиосе-

риала; 8 радиопередач о мероприятиях 

ЮНАМИД, транслируемых в прямом 

эфире государственными радиостанциями 

Дарфура; трансляция 140 выпусков выхо-

дящей в эфир 3 раза в неделю 30-минут-

ной радиопрограммы “UNAMID Today” 

(«ЮНАМИД сегодня»), освещающей дея-

тельность Операции и истории из лич-

ного опыта; трансляция 120 выпусков ра-

диопрограммы “Yala Nebni Darfur” («Да-

вайте отстроим Дарфур»), выходящей в 

журнальном формате; трансляция выходя-

щей 1 раз в месяц одночасовой серии ра-

диосериала о молодежи, детях и гендер-

ных проблемах; и трансляция 8 различ-

ных радиообъявлений службы обществен-

ной информации по основным касаю-

щимся Операции вопросам 

0 Производство еженедельных 30-минутных се-

рий радиосериала и ежемесячного одночасо-

вого радиосериала, посвященного молодежи, 

детям и гендерным вопросам, было прекра-

щено в связи с реконфигурацией и перестрой-

кой деятельности ЮНАМИД 

8 Число радиопередач о мероприятиях 

ЮНАМИД, которые транслировались в пря-

мом эфире государственными радиостанциями 

Дарфура 

167 Число выпусков радиопрограммы «ЮНАМИД 

сегодня», подготовленных и выпущенных в 

эфир на местной дарфурской УКВ-

радиостанции  

72 Число выпусков радиопрограммы “Yala Nebni 

Darfur” («Давайте отстроим Дарфур»), подго-

товленных в период с июля по декабрь 

2018 года 

2 Число подготовленных и выпущенных в эфир 

радиообъявлений по основным вопросам, ка-

сающимся Операции  
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Подготовка мультимедийной продукции, 

включая видео-, фото- и печатные матери-

алы, в том числе 1 документального ви-

деофильма продолжительностью 15 ми-

нут о реконфигурации Операции, 8 но-

востных видеосюжетов продолжительно-

стью 2–3 минуты каждый о деятельности 

Операции, размещенных в социальных 

сетях и в системе «ЮНифид», 3 ежеквар-

тальных выпусков журнала с новостными 

тематическими статьями и историями из 

личного опыта людей, связанными с осу-

ществлением Операцией своего мандата, 

2 ежегодных журналов, освещающих ра-

боту военного и полицейского компонен-

тов, 1 печатного выпуска комиксов, по-

священного мандату Операции, 50 раз-

личных транспарантов/плакатов по основ-

ным вопросам в целях повышения осве-

домленности общественности о проводи-

мых информационно-разъяснительных 

мероприятиях/кампаниях, 4 тематических 

буклетов по основным вопросам, 

10 000 экземпляров календаря на 2019 год 

в трех различных форматах, 3 крупных 

фотомероприятий, включая 1 фотовы-

ставку за пределами Дарфура, и 1 фоток-

ниги 

0 Документальный фильм о деятельности по ре-

конфигурации не был подготовлен в течение 

отчетного периода  

1 Новостной видеосюжет о деятельности 

ЮНАМИД был подготовлен и размещен в со-

циальных сетях и в системе «ЮНифид»  

3 Количество выпусков журнала «Голоса Дар-

фура», подготовленных и опубликованных в 

июле и октябре 2018 года и в июне 2019 года 

2 Были опубликованы 2 ежегодных журнала, 

освещающих работу военного и полицейского 

компонентов  

0 Операция не опубликовала выпуск комиксов 

ввиду запрета властей 

70 Число различных транспарантов/плакатов по 

основным вопросам, подготовленных в целях 

повышения осведомленности общественности 

о проводимых информационно-разъяснитель-

ных мероприятиях/кампаниях 

0 В течение отчетного периода тематические 

буклеты по основным вопросам не выпуска-

лись 

5 000 Количество экземпляров календаря на 

2019 год в трех различных форматах, напеча-

танных и распространенных среди различных 

заинтересованных сторон 

6 Число фотомероприятий, проведенных в Дар-

фуре за отчетный период; в Хартуме меропри-

ятия не проводились ввиду нестабильной по-

литической обстановки 

1 Была опубликована одна памятная фотокнига  
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Обновление информации на внешнем веб-

сайте Операции, в том числе размещение 

на нем, сообразно обстоятельствам, еже-

дневных сводок новостей и различных 

информационных записок и пресс-рели-

зов о событиях в Операции; обновление 

информации на внешнем веб-сайте Опе-

рации и на социальных медийных плат-

формах для повышения осведомленности 

о работе, выполняемой основными под-

разделениями во исполнение мандата 

Операции, особенно о процессе посред-

ничества; проведение два раза в месяц 

брифингов для представителей прессы; 

ежедневная рассылка новостей средствам 

массовой информации и распространение 

их сообщений; и обновление информации 

на электронных платформах в рамках по-

стоянной поддержки осуществления ман-

дата ЮНАМИД 

Выполнено Проводилось обновление информации на 

внешнем веб-сайте, в том числе размещение 

ежедневных сводок новостей; подготовлено 

10 пресс-релизов и 8 информационных запи-

сок о событиях в ЮНАМИД 

Проводилось обновление информации на 

внешнем веб-сайте и на социальных медийных 

платформах для повышения осведомленности 

о работе, выполняемой основными подразде-

лениями во исполнение мандата Операции, 

особенно о процессе посредничества  

В течение отчетного периода брифинги для 

представителей прессы два раза в месяц не 

проводились ввиду политической ситуации в 

Судане 

В течение рабочей недели ежедневно выпуска-

лись два доклада по мониторингу средств мас-

совой информации, а по субботам — один до-

клад 

В течение всего отчетного периода ежедневно 

производилось обновление информации на 

электронных платформах 

 

 

  Компонент 2: защита гражданского населения 
 

68. В соответствии с резолюцией 2429 (2018) Совета Безопасности в отчетном 

периоде ЮНАМИД разместила свою штаб-квартиру в Залингее, Центральный 

Дарфур, с тем чтобы сосредоточить свою деятельность в «большом» районе 

Джебель-Марра, где расположены 13 опорных пунктов. Что касается деятельно-

сти по поддержанию мира, то продолжалось осуществление аспекта мандата, 

касающегося защиты гражданского населения, с использованием военного пат-

рулирования в качестве сдерживающего фактора, при этом основные приоритет-

ные задачи усилий по защите включали межобщинное посредничество, под-

держку работы участковых уполномоченных полиции, защиту гражданского 

населения, информационно-просветительскую деятельность в целях расшире-

ния возможностей для гуманитарной деятельности и содействие оказанию гу-

манитарной помощи. Вместе с тем в контексте сокращения численности персо-

нала Операции произошел сдвиг в сторону уменьшения зависимости от физиче-

ской защиты и уделения большего внимания содействию созданию безопасных 

условий. 

69. Усиленное присутствие ЮНАМИД в «большом» районе Джебель-Марра 

позволило обеспечить непрерывный мониторинг проблем в области защиты в 

отдаленных районах, а его результатом стало отслеживание текущих инциден-

тов, связанных обеспечением защиты, и разработка механизмов раннего преду-

преждения, что позволило на основе имеющейся информации определять суще-

ственные угрозы в области защиты и выявлять «горячие точки», требующие 

принятия Операцией, местными властями и гуманитарными организациями 

незамедлительных и среднесрочных мер по защите. Кроме того, присутствие 

ЮНАМИД на 13 опорных пунктах способствовало налаживанию постоянного 
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диалога и проведению информационно-пропагандистской работы по проблемам 

защиты с местными властями, в том числе с силами безопасности и вооружен-

ными силами. Результатом такого взаимодействия стало более эффективное во-

влечение властей и руководства общин в решение проблем защиты при помощи 

усилий по урегулированию конфликтов и посредничества в поддержку создания 

безопасных условий. В течение отчетного периода постепенно расширялся до-

ступ к нестабильным районам. Вместе с тем в Джебель-Марре сохранялись 

ограничения со стороны властей в отношении населенных пунктов, в которых 

проводились активные военные операции против вооруженных групп.  

70. В области миростроительства механизм отделений связи в штатах позво-

лил ЮНАМИД тесно взаимодействовать с властями штатов и местными вла-

стями, а также с гражданским обществом. Сотрудники ЮНАМИД, входящие в 

состав УВКБ, МОМ и ЮНИСЕФ, дополняли усилия учреждений Организации 

Объединенных Наций по защите, содействовали постепенной передаче инсти-

туционального опыта ЮНАМИД сектору защиты и поддерживали создание ме-

ханизмов раннего предупреждения посредством совместного анализа конфлик-

тов для обоснования мер реагирования учреждений Организации Объединен-

ных Наций. В соответствии с резолюцией 2429 (2018) Совета Безопасности пер-

сонал ЮНАМИД, размещенный в отделениях связи в штатах, осуществлял 

наблюдение за районами, в которых Операция больше не присутствует, в целях 

выявления потенциальных пробелов в защите и оценки ситуации после закры-

тия пунктов базирования Операции в Северном, Южном, Восточном и Западном 

Дарфуре. ЮНАМИД способствовала усилиям по изысканию долгосрочных ре-

шений, участвуя в межучрежденческих миссиях по защите в районах возвраще-

ния внутренне перемещенных лиц и беженцев в сотрудничестве с Комиссией по 

вопросам добровольного возвращения и расселения. Операция стремилась не 

допустить возобновления конфликта, поддерживая создание безопасных усло-

вий, в том числе посредством совместной работы со страновой группой Орга-

низации Объединенных Наций в целях укрепления потенциала правоохрани-

тельных органов. 

71. В течение отчетного периода основными приоритетами военного компо-

нента ЮНАМИД являлись защита гражданского населения и содействие оказа-

нию гуманитарной помощи. Компонент обеспечивал охрану грузовых автоко-

лонн в целях оказания поддержки в предоставлении гуманитарной помощи и 

услуг по обеспечению безопасности страновой группе Организации Объединен-

ных Наций и международным и национальным неправительственным гумани-

тарным организациям. Другие приоритетные задачи ЮНАМИД заключались в 

создании эффективной структуры командования и управления в по-новому обо-

значенном «большом» районе Джебель-Марра путем создания штаба сил в За-

лингее и осуществлении традиционной деятельности по поддержанию мира в 

«большом» районе Джебель-Марра.  

72. В соответствии с пересмотренными стратегическими приоритетами 

ЮНАМИД полицейский компонент рационализировал свою деятельность для 

того, чтобы сфокусировать ее на трех стратегических приоритетных направле-

ниях: a) поддержка физической защиты гражданского населения и содействие 

оказанию гуманитарной помощи посредством организации открытого патрули-

рования из опорных пунктов в лагерях для внутренне перемещенных лиц, при-

легающих районах и районах возвращения и вдоль миграционных маршрутов на 

всей территории Дарфура; обеспечение безопасности персонала и объектов Ор-

ганизации Объединенных Наций; b) создание безопасных условий посредством 
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координации деятельности по обучению и подготовке сотрудников суданской 

полиции в Дарфуре, а также организации семинаров, практикумов и просвети-

тельских мероприятий и проведения координационных совещаний по вопросам 

охраны и безопасности; c) реализация инициатив по поддержанию обществен-

ного порядка на уровне общин совместно со страновой группой Организации 

Объединенных Наций, в том числе по вопросам гендерного и сексуального наси-

лия и защиты детей, через посредство отделений связи в Северном, Западном, 

Восточном и Южном Дарфуре.  

73. Отдел по обезвреживанию неразорвавшихся боеприпасов поддерживал 

осуществление программы работы ЮНАМИД, обеспечивая Операции и гума-

нитарным организациям возможность безопасно въезжать в районы, которые в 

противном случае были бы недоступны, путем проведения мероприятий, свя-

занных с взрывоопасными пережитками войны, включая оценку минной опас-

ности в 881 деревне на всей территории Дарфура, очистку 168 опасных зон и 

обнаружение, обезвреживание и уничтожение боеприпасов. Кроме того, в рам-

ках Операции было безопасно утилизировано 2280 единиц взрывоопасных пе-

режитков войны, 746 279 единиц боеприпасов для стрелкового оружия и 

7244 единицы боеприпасов с истекшим сроком хранения. Операция также при-

няла меры к тому, чтобы опорные посты и сверхкрупные лагеря, из которых осу-

ществлялся вывод воинских контингентов ЮНАМИД, были обследованы и объ-

явлены свободными от взрывоопасных предметов для уменьшения опасности 

для местных общин после передачи этих объектов правительству Судана.  

74. ЮНАМИД продолжала заниматься наблюдением за положением в области 

прав человека, соответствующими расследованиями и документированием фак-

тов и проводить информационно-пропагандистскую работу среди государствен-

ных и негосударственных субъектов на уровне штатов по вызывающим озабо-

ченность вопросам прав человека, в том числе по проблеме сексуального и ген-

дерного насилия. Операция продолжала оказывать техническую и иную под-

держку в целях укрепления правосудия переходного периода и правозащитных 

механизмов в рамках Дохинского документа о мире в Дарфуре для борьбы с без-

наказанностью и наблюдала за проведением уголовных разбирательств в целях 

контроля за соблюдением международных стандартов справедливого судебного 

разбирательства и процессуальных норм. ЮНАМИД предоставляла рекоменда-

ции комитетам штатов по вопросам борьбы с насилием в отношении женщин и 

обеспечивала учет прав человека в мирном и политическом процессах в связи 

со стратегиями защиты гражданского населения и гуманитарного реагирования. 

ЮНАМИД также продолжала сотрудничать с партнерами в штатах, граждан-

ским обществом и местными общинами в решении проблем, связанных с сексу-

альным насилием в условиях конфликта, а также с сексуальным и гендерным 

насилием. Кроме того, Операция обеспечивала соблюдение принципов поли-

тики должной осмотрительности в области прав человека в связи с проектами 

по оказанию поддержки силам безопасности, не входящим в систему Организа-

ции Объединенных Наций, а также в ситуации дарения имущества Операции.  

75. ЮНАМИД продолжала следить за осуществлением резолюций Совета Без-

опасности по вопросу о детях и вооруженных конфликтах и поддерживала диа-

лог с вооруженными силами и вооруженными группами, с тем чтобы побудить 

их взять на себя обязательство доработать и осуществить планы действий по 

прекращению вербовки и использования детей-солдат и других серьезных нару-

шений, совершаемых в отношении детей. Операция продолжала укреплять по-

тенциал служб безопасности, включая Суданские вооруженные силы, Суданские 
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полицейские силы и Национальную службу разведки и безопасности, в области 

прав ребенка и защиты детей в целях преобразования плана действий в нацио-

нальный план по защите детей от вербовки и всех видов грубых нарушений, а 

также в целях практического применения типовых регламентов для освобожде-

ния детей, связанных с вооруженными силами. Операция продолжала отслежи-

вать нарушения, совершаемые в отношении детей сторонами конфликта, и со-

общать о таких нарушениях своевременно, точно, достоверно и объективно. В 

связи с отсутствием всеобъемлющего мирного соглашения Операция не могла 

осуществлять предусмотренные мандатом комплексные информационно-пропа-

гандистские усилия, направленные на включение связанных с детьми вопросов 

в мирный процесс, когда это целесообразно, или в процесс планирования и со-

ставления программ в области постконфликтного восстановления и реконструк-

ции. 

76. ЮНАМИД по-прежнему уделяла особое внимание стабилизации обста-

новки в плане безопасности в целях защиты гражданского населения, продолжая 

прилагать усилия по созданию безопасных условий. Операция содействовала 

поддержанию стабильности в Дарфуре, оказывая поддержку правительству Су-

дана в укреплении верховенства права посредством восстановления системы 

уголовного правосудия на всей территории Дарфура в целях улучшения доступа 

к правосудию, укрепления верховенства права, содействия формированию куль-

туры подотчетности и искоренения безнаказанности, особенно в районах воз-

вращения. Операция также укрепляла потенциал сельских судов по смягчению 

и разрешению межобщинных споров, в том числе связанных с земельными ре-

сурсами и другими причинами конфликтов. В районе Джебель-Марры Операция 

осуществляла мероприятия по наращиванию институционального потенциала, 

включая модернизацию инфраструктуры и программы развития кадров, в целях 

укрепления институтов уголовного правосудия. Она также координировала дея-

тельность этих институтов в целях содействия восстановлению правопорядка и 

созданию безопасных условий, необходимых для возвращения населения. В 

рамках отделений связи в штатах и в партнерстве со страновой группой Орга-

низации Объединенных Наций Операция продолжала укреплять систему уго-

ловного правосудия в ключевых приоритетных населенных пунктах Восточ-

ного, Северного, Южного и Западного Дарфура, где население целевых районов 

смогло воспользоваться результатами укрепления присутствия и потенциала 

учреждений системы уголовного правосудия. 

77. ЮНАМИД продолжала содействовать осуществлению Дохинского доку-

мента о мире в Дарфуре посредством оказания поддержки механизмам правосу-

дия переходного периода, укрепляя потенциал канцелярии Специального про-

курора по делам о преступлениях, совершенных в Дарфуре, по расследованию 

связанных с конфликтом преступлений. В рамках деятельности по поддержанию 

мира и через посредством отделений связи в штатах продолжается работа по 

укреплению потенциала этой канцелярии в целях содействия привлечению ви-

новных к ответственности и борьбе с безнаказанностью путем организации обу-

чения для специальных прокуроров по вопросам следственных методов и судеб-

ного преследования за тяжкие преступления, включая сексуальное и гендерное 

насилие. Операция активизировала взаимодействие с организациями граждан-

ского общества и неправительственными организациями, организуя практикумы 

по наблюдению за проведением судебных разбирательств в целях укрепления 

потенциала этих структур в переходный период, с тем чтобы эти задачи были 

переданы указанным структурам после прекращения деятельности ЮНАМИД.  
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Ожидаемое достижение 2.1: стабильная и безопасная обстановка в Дарфуре  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  2.1.1 Сокращение числа гражданских 

лиц, погибших в результате межобщинных 

(межэтнических или межплеменных) кон-

фликтов (2016/17 год: 244; 2017/18: 170; 

2018/19 год: 150) 

В отчетный период среди мирного населения было зареги-

стрировано в общей сложности 57 погибших в результате 

межобщинных конфликтов, тогда как в предыдущий период 

этот показатель составлял 170 человек. Сокращение в значи-

тельной степени было обусловлено кампанией по разоруже-

нию, которая проводилась правительством Судана с августа 

2017 года. Улучшению ситуации в течение отчетного периода 

также способствовали активное вмешательство правительств 

штатов и органов самоуправления коренного населения в 

межобщинные конфликты, создание различных комитетов по 

посредничеству и поддержка, которую оказывала посредниче-

ским усилиям ЮНАМИД. Вместе с тем неопределенная ситу-

ация в плане безопасности в Судане после падения прежнего 

режима в апреле 2019 года привела к приостановке кампании 

по разоружению и сокращению посреднических усилий мест-

ных органов власти, в результате чего в мае и июне 2019 года 

увеличилось число межобщинных конфликтов, жертвами ко-

торых стали 23 человека 

2.1.2 Сокращение числа гражданских 

лиц, погибших в результате вооруженных 

столкновений между сторонами конфликта 

(2016/17 год: 5; 2017/18: 157; 2018/19 год: 

150) 

В Джебель-Марре среди гражданского населения было заре-

гистрировано в общей сложности 48 погибших в результате 

вооруженного конфликта между правительством Судана и 

Освободительной армией Судана/Абдель Вахид по сравнению 

со 157 погибшими в период 2017/2018 года. Сокращение было 

обусловлено главным образом приостановкой крупномас-

штабных военных операций против опорных пунктов группи-

ровки Абделя Вахида в Джебель-Марре, которые правитель-

ство Судана начало в 2018 году. Первоначально военные опе-

рации правительства Судана были остановлены в связи с 

началом сезона дождей в июле 2018 года, а затем вновь при-

остановлены в декабре 2018 года после того, как бóльшая 

часть участвовавших в этих операциях Сил оперативного ока-

зания поддержки была переведена из Дарфура в Хартум для 

сдерживания гражданских беспорядков 

2.1.3 Сокращение числа сопровождаю-

щихся насилием межобщинных (межэтни-

ческих или межплеменных) конфликтов 

(2016/17 год: 34; 2017/18 год: 30; 

2018/19 год: 25) 

В течение отчетного периода был зарегистрирован в общей 

сложности 21 межобщинный (межэтнический или межпле-

менной) конфликт, сопровождавшийся насилием и повлекший 

гибель 57 человек, тогда как в предыдущий период произо-

шло 30 сопровождавшихся насилием межобщинных конфлик-

тов, в ходе которых погибло 170 человек. Сокращение было 

обусловлено в основном активным вмешательством со сто-

роны государства и местных органов власти в сотрудничестве 

с органами самоуправления коренного населения через меха-

низмы урегулирования конфликтов и другие местные меха-

низмы посредничества. Решительная поддержка посредниче-

ских усилий со стороны ЮНАМИД также способствовала 

улучшению ситуации 
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2.1.4 Количество обезвреженных взрыво-

опасных боеприпасов на всей территории 

Дарфура, в первую очередь в районе 

Джебель-Марры (2016/17 год: 5036; 

2017/18: 15 500; 2018/19: 7500) 

За указанный период было уничтожено в общей сложности 

2280 единиц взрывоопасных пережитков войны, в том числе 

740 единиц из района Джебель-Марры, и 746 279 единиц бое-

припасов для стрелкового оружия. Кроме того, 7244 единицы 

боеприпасов с истекшим сроком хранения были переданы для 

уничтожения военными и полицейскими контингентами 

ЮНАМИД Отделу по обезвреживанию неразорвавшихся бое-

припасов  

2.1.5 Количество мер реагирования на 

связанные с взрывоопасными боеприпа-

сами инциденты, принятых в результате 

деятельности по обследованию местности 

в Дарфуре, в первую очередь в Джебель-

Марре (2016/17 год: 268; 2017/18 год: 207; 

2018/19 год: 200) 

Общая оценка опасности была проведена в 881 районе Дар-

фура, при этом были расчищены 168 подтвержденных опас-

ных участков, в том числе 23 участка в районе Джебель-

Марры 

2.1.6 Сокращение количества уголовных 

преступлений и нарушений обществен-

ного порядка в лагерях для внутренне пе-

ремещенных лиц и в районах возвращения 

(2016/17 год: 489; 2017/18 год: 422; 

2018/19 год: 380) 

В лагерях для внутренне перемещенных лиц и в районах воз-

вращения было зарегистрировано в общей сложности 384 уго-

ловных преступления и случая нарушения общественного по-

рядка  

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   597 915 человеко-дней несения службы во-

еннослужащими рот (32 роты в период с 

июля по сентябрь 2018 года, 31 рота в ок-

тябре 2018 года, 27 рот в ноябре 2018 года 

и 26 рот в период с декабря 2018 года по 

июнь 2019 года), готовыми предпринять 

необходимые действия 

1 530 025 Число человеко-дней несения службы военно-

служащими рот: 32 роты в период с июля по 

сентябрь 2018 года, 31 рота в октябре 2018 года, 

27 рот в ноябре 2018 года и 19 рот в период с де-

кабря 2018 года по июнь 2019 года 

398 610 человеко-дней несения службы во-

еннослужащими штабной роты в связи с 

осуществлением стационарной охраны, 

выполнением административной работы и 

поддержанием радиосвязи для штаба 

сил/секторальных штабов (июль — де-

кабрь 2018 года) и для штаба сил (ян-

варь — июнь 2019 года) 

606 816 Число человеко-дней несения службы в связи с 

выполнением штабной работы и обеспечением 

охраны высокопоставленных лиц. Увеличение 

числа человеко-дней было обусловлено ростом 

потребности в осуществлении стационарной 

охраны и административной работы в двух 

пунктах базирования после передислокации 

штаба сил в Залингей, а также тем, что некото-

рые компоненты сил остались в логистическом 

центре 

225 526 человеко-дней несения службы 

7 ротами резерва сил и 1 госпиталем 

уровня II в качестве временных элементов 

стационарной и мобильной охраны 1 логи-

стического центра и 3 сверхкрупных 

215 209 Число человеко-дней несения службы 6 ротами 

резерва сил в связи со стационарной и мобиль-

ной охраной 1 логистического центра и 3 сверх-

крупных лагерей в период с января по июнь 

2019 года (1189 военнослужащих в течение 

181 дня). Меньшее число человеко-дней 
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лагерей в период с января по июнь 

2019 года (1246 военнослужащих в течение 

181 дня) 

обусловлено более ранним, чем планировалось, 

закрытием двух сверхкрупных лагерей 

255 500 человеко-дней несения службы 

4 ротами резерва сил/секторов в период с 

июля по декабрь 2018 года (184 дня) и 

1 резервным батальоном сил (в составе 

4 рот) в период с января по июнь 2019 года 

(181 день), готовыми предпринять необхо-

димые действия в любой части оператив-

ного района (175 военнослужащих в одной 

роте из расчета 4 роты в течение 365 дней) 

99 854 Число человеко-дней несения службы 4 ротами 

резерва в период с июля по декабрь 2018 года. 

Меньшее число человеко-дней было частично 

обусловлено тем, что резервный батальон сил не 

обеспечивал человеко-дни несения службы в пе-

риод с января по июнь 2019 года с связи с ре-

конфигурацией сил и постепенным сокраще-

нием их численности к концу июня 2019 года 

6416 человеко-дней несения службы офи-

церами связи для поддержания тесных кон-

тактов с национальными и местными орга-

нами власти, другими сторонами, лиде-

рами племен и местными общинами для 

урегулирования вопросов, связанных с 

конфликтом (27 офицеров связи на протя-

жении 184 дней, 4968 человеко-дней; и 

8 офицеров связи на протяжении 181 дня, 

1448 человеко-дней) 

7 069 Число человеко-дней несения службы офице-

рами связи. Увеличение числа человеко-дней 

несения службы офицерами связи объясняется 

увеличением числа связанных с конфликтом во-

просов, требующих вмешательства и консульта-

ций с национальными и местными органами 

власти 

Поддержка с воздуха вертолетами общего 

назначения в объеме 1440 летных часов 

для обеспечения высокомобильной опера-

тивной защиты в районах повышенного 

риска или районах с ограниченным назем-

ным доступом в рамках оказания под-

держки гражданским и военным транс-

портным вертолетам и сопровождению ав-

токолонн, а также патрулирования, ведения 

разведки и наблюдения (4 военных верто-

лета общего назначения из расчета 30 ча-

сов на вертолет в месяц в течение 12 меся-

цев) 

843 Число летных часов — объем обеспеченной 

поддержки с воздуха вертолетами общего назна-

чения. Меньшее число летных часов обуслов-

лено меньшим числом вылетов, совершенных в 

течение отчетного периода  

112 672 человеко-дня несения службы для 

обеспечения охраны автоколонн, осу-

ществляющих перевозки материальных 

средств в рамках доставки гуманитарной 

помощи (56 военнослужащих на автоко-

лонну из расчета 7 автоколонн в течение 

184 дней и 56 военнослужащих на автоко-

лонну из расчета 4 автоколонн в течение 

181 дня) 

54 712 Число человеко-дней несения службы для обес-

печения охраны автоколонн, осуществляющих 

перевозки материальных средств в рамках до-

ставки гуманитарной помощи 

Предоставление страновой группе Органи-

зации Объединенных Наций и междуна-

родным и национальным неправитель-

ственным гуманитарным организациям, а 

также организациям, занимающимся 

15 840 Число человеко-дней несения службы в целях 

оказания поддержки страновой группе Органи-

зации Объединенных Наций и международным 

и национальным неправительственным органи-

зациям  
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вопросами восстановления и развития, 

услуг в области защиты, включая логисти-

ческую поддержку и поддержку при меди-

цинской эвакуации, во всем районе опера-

ций 

Несение патрульной полицейской службы 

для защиты внутренне перемещенных лиц, 

в том числе в рамках выполнения работы 

участковых уполномоченных полиции, на 

всей территории Дарфура в объеме 106 332 

человеко-дней (6 сотрудников полиции на 

патруль из расчета 55 патрулей в день в те-

чение 184 дней и 6 сотрудников полиции 

на патруль из расчета 42 патрулей в день в 

течение 181 дня) 

82 170 Число человеко-дней несения патрульной поли-

цейской службы на всей территории Дарфура. 

Более низкий показатель выполнения был обу-

словлен главным образом реконфигурацией 

ЮНАМИД и изменением политической ситуа-

ции 

Патрулирование силами сформированных 

полицейских подразделений для защиты 

внутренне перемещенных лиц в объеме 

308 726 человеко-дней (64 человека лич-

ного состава в каждом из 11 сформирован-

ных полицейских подразделений в течение 

184 дней и 90 человек личного состава в 

каждом из 11 сформированных полицей-

ских подразделений в течение 181 дня) 

248 864 Число человеко-дней патрулирования силами 

сформированных полицейских подразделений 

для защиты внутренне перемещенных лиц. 

Меньшее число человеко-дней было обуслов-

лено главным образом более низкой, чем плани-

ровалось, численностью персонала в каждом 

сформированном полицейском подразделении и 

ограничениями свободы передвижения и отка-

зом в доступе в некоторых опорных пунктах 

Обеспечение сотрудниками сформирован-

ных полицейских подразделений резерв-

ной поддержки и защиты полицейских Ор-

ганизации Объединенных Наций и охраны 

объектов ЮНАМИД, сопровождение ими 

гуманитарной помощи и выполнение ими 

функций сил быстрого реагирования во 

всех районах Дарфура в объеме 154 363 че-

ловеко-дней (32 полицейских в каждом из 

11 сформированных полицейских подраз-

делений в течение 184 дней и 45 полицей-

ских в каждом из 11 сформированных по-

лицейских подразделений в течение 

181 дня) 

124 432 Число человеко-дней — трудозатраты сотрудни-

ков сформированных полицейских подразделе-

ний для оказания поддержки и защиты полицей-

ских Организации Объединенных Наций и 

охраны объектов ЮНАМИД, сопровождения гу-

манитарной помощи и выполнения функций сил 

быстрого реагирования во всех районах Дар-

фура. Меньшее число человеко-дней было обу-

словлено главным образом более низкой, чем 

планировалось, численностью персонала в каж-

дом сформированном полицейском подразделе-

нии и ограничениями свободы передвижения и 

отказом в доступе в некоторых опорных пунктах 

Организация 40 учебных курсов для 

720 добровольных стражей порядка из ла-

герей и общин для внутренне перемещен-

ных лиц для последующей интеграции в 

Народные полицейские силы в целях ока-

зания полиции правительства Судана по-

мощи в поддержании общественного по-

рядка в 13 опорных пунктах, в том числе 

20 учебных занятий по работе участковых 

уполномоченных полиции для 360 добро-

вольных стражей порядка и 20 учебных за-

нятий по вопросам прав человека и борьбы 

40 Число учебных курсов, проведенных для 

720 добровольных стражей порядка, в том числе 

20 учебных занятий по работе участковых упол-

номоченных полиции для 360 добровольных 

стражей порядка и 20 учебных занятий по во-

просам прав человека и борьбы с сексуальным и 

гендерным насилием для 360 добровольных 

стражей порядка 
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с сексуальным и гендерным насилием для 

360 добровольных стражей порядка 

Организация 15 практикумов по работе 

участковых уполномоченных полиции, 

прав человека, сексуального и гендерного 

насилия и защиты семьи и детей для 450 

сотрудников Народных полицейских сил в 

целях укрепления их потенциала в области 

выполнения работы участковых уполномо-

ченных полиции во всех пяти штатах Дар-

фура 

15 Число практикумов, проведенных для 450 со-

трудников этих сил во всех пяти штатах Дар-

фура 

Проведение ежемесячных совместных по-

левых миссий по оценке обстановки в вы-

явленных районах повышенной напряжен-

ности в сотрудничестве с комплексными 

полевыми группами по защите 

73 Число совместных полевых миссий по оценке, 

проведенных в целях отслеживания проблем в 

области защиты, затрагивающих внутренне пе-

ремещенных лиц на всей территории Дарфура 

Проведение оценки наличия взрывоопас-

ных предметов в 200 предполагаемых рай-

онах их присутствия и ликвидация 

7500 единиц взрывных устройств на всей 

территории Дарфура, в том числе в 

Джебель-Марре 

881 Число проверенных участков, где предполага-

лось присутствие взрывоопасных предметов, на 

всей территории Дарфура, в том числе в 

Джебель-Марре. Большее число проверенных 

участков было обусловлено предоставлением 

более широкого доступа правительством Судана 

и изменением концепции операций, с тем чтобы 

уделять основное внимание проведению обсле-

дований местности. Кроме того, было безопасно 

утилизировано 2280 единиц взрывоопасных пе-

режитков войны, 746 279 единиц боеприпасов 

для стрелкового оружия и 7244 единицы бое-

припасов с истекшим сроком хранения  

Непосредственное разъяснение опасности, 

связанной с взрывоопасными пережитками 

войны, для 80 000 бенефициаров на всей 

территории Дарфура, в том числе в 

Джебель-Марре 

170 011 Число людей, принявших участие в 723 учебных 

занятиях на тему минной опасности на всей тер-

ритории Дарфура, включая 37 399 человек из 

Джебель-Марры. Увеличение числа бенефициа-

ров обусловлено предоставлением группам по 

разминированию более широкого доступа пра-

вительством Судана  

Осуществление программы обучения при-

носящим доход видам деятельности с охва-

том до 25 человек, пострадавших в резуль-

тате происшествий, вызванных взрыво-

опасными пережитками войны 

25 Число людей, пострадавших в результате проис-

шествий, вызванных взрывоопасными пережит-

ками войны, которым была оказана поддержка, 

включая профессиональную подготовку и мате-

риальную поддержку, в овладении принося-

щими доход навыками во всех пяти штатах Дар-

фура через посредство местной организации 

«Национальные группы по разминированию и 

развитию» 

Проведение обследования местности и 

обезвреживание взрывоопасных пережит-

ков войны в опорных пунктах и 

13 Число мест, которые были обследованы, очи-

щены и объявлены свободными от взрывоопас-

ных предметов, в том числе 10 опорных пунктов 

(Эль-Сереиф, Умм-Буру, Корма, Мастери, 
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секторальных отделениях, подлежащих за-

крытию, перед их передачей правительству 

Судана 

Мурней, Мукджар, Грейда, Бурам, Шаериа и Ла-

бадо) и 3 секторальных сверхкрупных лагеря 

(Эд-Даэйн, Эль-Генейна и Ньяла) 

Проведение 2 учебных занятий для соот-

ветствующих национальных учреждений, 

участвующих в деятельности, связанной с 

разминированием в Дарфуре, с тем чтобы 

повысить их способность решать про-

блемы, связанные с оставшимися взрыв-

ными устройствами, и способствовать пе-

редаче функций, связанных с деятельно-

стью по разминированию, после ухода 

ЮНАМИД 

9 Число учебных занятий, проведенных для спе-

циалистов Национального центра по деятельно-

сти, связанной с разминированием, с тем чтобы 

повысить его способность решать проблемы, 

связанные со взрывоопасными пережитками 

войны. Кроме того, в дополнение к националь-

ным многопрофильным группам Операция 

направила международных наставников, кото-

рые обеспечивали инструктаж и обучение по во-

просам оценки общей минной опасности, мето-

дам обезвреживания боеприпасов и вопросам 

подготовки заказ-нарядов и планов их выполне-

ния 

 

Ожидаемое достижение 2.2: создание долговременной безопасной обстановки в Дарфуре  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  2.2.1 Количество контактов с соответ-

ствующими органами правительства Су-

дана по вопросам, касающимся потребно-

стей в защите и принципов международ-

ного гуманитарного права, в целях повы-

шения их способности обеспечивать более 

безопасные условия (2016/17 год: непри-

менимо; 2017/18 год: неприменимо; 

2018/19 год: 175) 

В течение отчетного периода ЮНАМИД взаимодействовала с 

соответствующими органами правительства Судана в целях 

проведения разъяснительной работы по проблемам в области 

защиты и соответствующим потребностям в создании без-

опасной обстановки. Операция регулярно и тесно взаимодей-

ствовала с губернаторами штатов, местными властями и орга-

нами самоуправления коренного населения по вопросам, ка-

сающимся ключевых принципов международного гуманитар-

ного права, включая доступ к земле, свободу передвижения и 

физическую неприкосновенность, в результате чего прави-

тельство Судана разработало конкретные инициативы для ре-

шения этих проблем. В наиболее нестабильных районах, 

включая районы к востоку от Джебель-Марры, с властями 

штатов были проведены переговоры о предоставлении до-

ступа в районы активных конфликтов, что позволило напра-

вить гуманитарные миссии и миссии по защите для проведе-

ния оценки потребностей гражданского населения в районах 

конфликта 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 
(число 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Подготовка 6 докладов с оценкой угроз с 

целью улучшения анализа превентивных и 

ответных мер в контексте защиты граждан-

ских лиц  

12 Число подготовленных ежемесячных докладов о 

защите гражданского населения, содержавших 

раздел, посвященный оценке угроз и мерам по 

их смягчению, в котором освещались наиболее 

значительные угрозы в области защиты в опре-

деленных районах повышенной напряженности. 
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Оценки угроз использовались в качестве ин-

струмента раннего предупреждения  

Проведение картирования районов, обста-

новка в которых считается достаточно ста-

бильной, чтобы способствовать достой-

ному и добровольному возвращению внут-

ренне перемещенных лиц  

Выполнено ЮНАМИД провела на всей территории Дарфура 

работу по картированию районов, где население 

занимается сельским хозяйством или имеет 

иные источники средств к существованию, в це-

лях выявления рисков в плане защиты и угроз 

для внутренне перемещенных лиц. Картирова-

ние позволило выявить районы со стабильной 

обстановкой, позволяющие обеспечить достой-

ное и добровольное возвращение внутренне пе-

ремещенных лиц 

Создание 10 сетей по защите женщин и 

укрепление уже существующих сетей с 

уделением особого внимания районам пре-

бывания вынужденных переселенцев и 

районам, куда они возвращаются  

7 Число сетей по защите женщин, созданных в ла-

герях для внутренне перемещенных лиц в рай-

оне Джебель-Марры. Кроме того, в 5 штатах 

Дарфура были проведены мероприятия по 

укреплению 38 существующих сетей 

 

Ожидаемое достижение 2.3: улучшение положения гражданского населения в районе Джебель-Марры 

благодаря более надежной защите и расширению доступа к гуманитарной помощи   

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  2.3.1 Улучшение в рамках всей Операции 

координации мер по предотвращению и 

реагированию, связанных с защитой граж-

данских лиц 

Совместная группа по защите на уровне штаба ЮНАМИД 

оставалась главным органом Операции, координирующим во-

просы защиты, тогда как совместные группы по защите на 

уровне секторов прекратили работу в декабре 2018 года, когда 

Операция прекратила свою деятельность в четырех секто-

ральных штабах в Северном, Южном, Восточном и Западном 

Дарфуре. В результате структура Совместной группы по за-

щите на уровне штаба была переориентирована на разработку 

и осуществление конкретных планов действий и реагирова-

ние на угрозы в области защиты в районах повышенной 

напряженности в Джебель-Марре. Кроме того, в свете сокра-

щения численности персонала Операции разработка планов 

действий и мер реагирования в связи с угрозами и пробле-

мами в области защиты гражданского населения потребовала 

более активного вклада со стороны гуманитарных партнеров, 

в результате чего были разработаны совместные планы дей-

ствий и стратегии, в частности для совместного контроля в 

целях защиты закрытых опорных пунктов, а также обязатель-

ства по защите урожая 

Элементы физической защиты были реализованы на уровне 

опорных пунктов в «большом» районе Джебель-Марра в тес-

ной координации и сотрудничестве с местными властями, с 

тем чтобы повысить их ответственность и подотчетность в 

вопросах защиты. Сотрудники ЮНАМИД, входящие в состав 

УВКБ в рамках структуры отделений связи в штатах, внесли 

значительный вклад в укрепление рабочей группы по коорди-

нации гуманитарной защиты под председательством 
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Управления, которая стала главным органом по координации 

защиты за пределами «большого» района Джебель-Марра 

2.3.2 Количество гуманитарных миссий/ 

автоколонн, сопровождаемых ЮНАМИД 

(2016/17 год: 674; 2017/18 год: 650; 

2018/19 год: 550) 

В течение отчетного периода ЮНАМИД обеспечила сопро-

вождение 689 гуманитарных миссий и автоколонн на всей 

территории Дарфура. Начиная с января 2019 года сопровож-

дение гуманитарных конвоев было сосредоточено в зонах по-

вышенной напряженности в «большом» районе Джебель-

Марра  

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Организация ежемесячных совещаний 

Совместной группы по защите в штабе 

Операции и ежемесячных совещаний сек-

торальных совместных групп по защите 

(или пришедших им на смену механизмов 

координации) в целях оказания поддержки 

и выработки руководящих указаний по во-

просам политики и оперативной деятель-

ности, связанным с реализацией стратегии 

Операции по защите гражданского населе-

ния 

21 Число совещаний, проведенных в течение отчет-

ного периода, в том числе: 9 совещаний Сов-

местной группы по защите в штабе Операции и 

12 совещаний секторальных совместных групп 

по защите  

Проведение 100 миссий по оценке и про-

верке состояния дел с защитой граждан-

ского населения в удаленных местах, в ко-

ординации со страновой группой Органи-

зации Объединенных Наций и гуманитар-

ными партнерами страновой группы 

520 Число миссий комплексной полевой группы по 

защите, включая миссии по проверке, проведен-

ных в выявленных районах повышенной напря-

женности. Большее число проведенных миссий 

было обусловлено необходимостью наблюдения 

за районами, которые ЮНАМИД покинула в те-

чение отчетного периода, и увеличением числа 

проблем в области защиты в результате полити-

ческих событий в Судане  

Организация 10 совместных военно-граж-

данских координационных форумов в це-

лях улучшения планирования поддержки, 

оказываемой Операцией партнерам по гу-

манитарной деятельности, включая обес-

печение сопровождения в целях безопасно-

сти и оказание другой материально-техни-

ческой помощи, в координации с Управле-

нием по координации гуманитарных во-

просов 

30 Число совместных военно-гражданских коорди-

национных форумов, организованных во всех 

пяти штатах Дарфура совместно с Управлением 

по координации гуманитарных вопросов в пе-

риод до декабря 2018 года. В связи с закрытием 

секторальных штабов и реконфигурацией Опе-

рации просьбы о военном сопровождении, 

направляемые гуманитарными организациями, 

рассматривались на разовой основе на уровне 

штаба Операции  

 

Ожидаемое достижение 2.4: поощрение и защита прав человека в Дарфуре  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  2.4.1 Число стратегий, директивных доку-

ментов и планов действий, разработанных 

Законодательный орган правительства Судана принял два 

указа, обеспечивающих возможность расследования 
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правительством Судана и/или надзорными 

и законодательными органами для поощ-

рения и защиты прав человека, включая 

отправление правосудия в переходный пе-

риод и права женщин, в Дарфуре 

(2016/17 год: 2; 2017/18 год: 2; 2018/19 

год: 2) 

изнасилований, совершенных в отношении детей, в соответ-

ствии с Законом Судана о детях. В январе 2019 года парла-

мент выделил бюджетные средства для финансирования ра-

боты комитетов штатов по борьбе с гендерным насилием, ока-

зание юридической помощи и психосоциальной поддержки и 

совершенствование системы направления жертв гендерного 

насилия к специалистам. В Центральном Дарфуре ЮНАМИД 

инициировала неофициальные обсуждения с Министерством 

социального развития штата по вопросу об искоренении прак-

тики калечащих операций на женских половых органах и ран-

них браков. 

2.4.2 Количество информационно-разъяс-

нительных мероприятий, проведенных 

Национальной комиссией по правам чело-

века в контексте осуществления ее плана 

действий в области прав человека 

(2016/17 год: 2; 2017/18 год: 2; 2018/19 

год: 3) 

В течение отчетного периода Национальная комиссия по пра-

вам человека провела в Северном Дарфуре 3 информационно-

разъяснительных мероприятия, в том числе информационно-

просветительскую акцию для 500 учащихся начальной школы 

в Томбаси, кампанию по повышению осведомленности о пра-

вах человека с акцентом на права ребенка в средней школе 

для девочек в июле 2018 года и однодневный практикум по 

правам ребенка для 30 помощников юриста и представителей 

органов самоуправления коренного населения  

2.4.3 Увеличение количества ответов, 

представленных правительством Судана в 

связи с нарушениями прав человека в Дар-

фуре (2016/17 год: 32; 2017/18 год: 39; 

2018/19 год: 50) 

ЮНАМИД проверила и документально зафиксировала 77 ин-

цидентов, в ходе которых правительство Судана приняло 

надлежащие меры в связи с нарушениями прав человека  

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание консультационной помощи и 

поддержки правительственному Консуль-

тативному совету по правам человека в 

Дарфуре и Национальной комиссии по пра-

вам человека посредством проведения в 

сотрудничестве с Управлением Верховного 

комиссара Организации Объединенных 

Наций по правам человека (УВКПЧ) 4 со-

вещаний и 2 учебных практикумов 

Выполнено ЮНАМИД в сотрудничестве с УВКПЧ предо-

ставила технические консультации Консульта-

тивному совету по правам человека в Дарфуре 

при правительстве Судана и Национальной ко-

миссии по правам человека, проведя 4 совеща-

ния и практикума, а именно: совещание с Наци-

ональной комиссией по правам человека в но-

ябре 2018 года для обсуждения планов укрепле-

ния потенциала, оказания технической под-

держки и других мероприятий, направленных на 

защиту и поощрение прав человека и борьбу с 

безнаказанностью в Дарфуре; совещание с ди-

ректором Национальной комиссии по правам че-

ловека в декабре 2018 года, посвященное пла-

нам создания чрезвычайных судов в каждом 

штате Дарфура; практикум, организованный  в 

сотрудничестве с Председателем и шестью чле-

нами Национальной комиссии по правам чело-

века в декабре 2018 года в ознаменование Меж-

дународного дня прав человека, в ходе которого 
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было также проведено совещание по вопросам 

совместной работы в связи с переходным этапом 

Операции; совещание с Национальной комис-

сией по правам человека, проведенное в фев-

рале 2019 года в целях создания регулярных ме-

ханизмов координации с мобильной группой 

Операции по наблюдению за положением в об-

ласти прав человека;  однодневный практикум 

по международным стандартам в области прав 

человека и мандату Национальной комиссии по 

правам человека, организованный в координа-

ции с Комиссией для сотрудников правоохрани-

тельных органов 

Предоставление в сотрудничестве с 

УВКПЧ консультационной помощи коми-

тетам штатов посредством проведения 3 

совещаний и 2 практикумов по таким во-

просам, как борьба с насилием в отноше-

нии женщин, реализация планов работы 

этих комитетов, превентивные стратегии, 

меры, принимаемые в порядке реагирова-

ния на случаи сексуального и гендерного 

насилия, и институциональное развитие 

Выполнено ЮНАМИД предоставила комитетам штатов кон-

сультационную помощь и поддержку, организо-

вав 6 совещаний и 4 практикума, а именно: 1 со-

вещание представителей страновой группы Ор-

ганизации Объединенных Наций и комитета 

штата по борьбе с гендерным насилием в Юж-

ном Дарфуре для обсуждения плана работы по 

защите женщин и девочек от гендерного наси-

лия на 2019 год; 4 совещания в Северном Дар-

фуре по проблемам детей-солдат, реинтеграции 

в семью и оказания поддержки жертвам сексу-

ального насилия, с участием представителей со-

вета штата по благосостоянию детей, министер-

ства по социальным вопросам и рабочей группы 

по блоку вопросов защиты; 1 совещание в Се-

верном Дарфуре с участием представителей ми-

нистерства здравоохранения и социального раз-

вития штата для обсуждения потребностей в 

укреплении потенциала национальных неправи-

тельственных организаций, занимающихся про-

блемами сексуального и гендерного насилия; 1 

практикум для членов комитета штата Северный 

Дарфур по борьбе с гендерным насилием, посвя-

щенный основным концепциям прав человека, 

правозащитному мандату Операции, а также 

предупреждению сексуального насилия в усло-

виях конфликта и реагированию на него; и 3 ин-

формационно-разъяснительных практикума по 

борьбе с сексуальным насилием в условиях кон-

фликта, организованных в Северном, Южном, 

Восточном и Центральном Дарфуре и направ-

ленных на уменьшение уязвимости женщин и 

их подверженности сексуальному и гендерному 

насилию и сексуальному насилию в условиях 

конфликта, расширение доступа к системе пра-

восудия и укрепление потенциала общинных 

учреждений для внутренне перемещенных жен-

щин в принимающих общинах в Дарфуре 
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Предоставление в сотрудничестве с 

УВКПЧ консультационной помощи законо-

дательным органам штатов в Дарфуре по-

средством проведения 2 совещаний и 2 

практикумов по вопросам соответствия су-

ществующих законов международным 

стандартам в области прав человека 

3 Число совещаний, проведенных с законодатель-

ными советами штатов в Дарфуре, в том числе: 

1 совещание с представителями законодатель-

ного совета Восточного Дарфура по вопросам 

доступа к правосудию, законодательной ре-

формы и развития правосудия переходного пе-

риода в соответствии с положениями, касающи-

мися отправления правосудия, Дохинского доку-

мента о мире в Дарфуре; 1 совещание с Главным 

судьей Северного Дарфура по вопросу о чрезвы-

чайных судах и осуществлении программ до-

ступа к правосудию; 1 совещание с Ассоциа-

цией адвокатов Восточного Дарфура по вопро-

сам обеспечения соблюдения закона о чрезвы-

чайном положении 

Организация 120 выездов на места для от-

слеживания и изучения ситуации в области 

прав человека, в том числе 80 посещений 

мест предполагаемых нарушений и мест-

ных общин в целях установления фактов и 

40 последующих поездок для того, чтобы 

удостовериться в принятии мер и улучше-

нии ситуации 

303 Число выездов на места для отслеживания и 

изучения ситуации в области прав человека, в 

том числе 142 посещения мест предполагаемых 

нарушений в целях установления фактов и 

161 последующая поездка для того, чтобы удо-

стовериться в принятии мер и улучшении ситуа-

ции. Большее число поездок было обусловлено 

поступлением сообщений о большом числе 

нарушений прав человека и вызванной этим 

необходимостью их расследования 

Оказание в сотрудничестве с УВКПЧ тех-

нической помощи дарфурским структурам 

по обеспечению правосудия в переходный 

период, посредством организации 3 прак-

тикумов в целях повышения их способно-

сти бороться с безнаказанностью, содей-

ствовать примирению, накапливать знания 

в области прав человека и укреплять 

навыки и потенциал основных заинтересо-

ванных сторон, включая гражданское об-

щество 

3 Число проведенных практикумов, в которое во-

шли: 1 практикум для сотрудников канцелярии 

Специального прокурора по делам о преступле-

ниях, совершенных в Дарфуре, посвященный 

проблеме изнасилования несовершеннолетних, 

в августе 2018 года; 1 практикум по всесторон-

нему учету прав человека и правосудию пере-

ходного периода в августе 2018 года; и 1 практи-

кум по поощрению и защите прав человека в де-

кабре 2018 года  

Организация в сотрудничестве с УВКПЧ 

8 учебных курсов для прокуроров, судей, 

медицинского персонала, военнослужащих 

Суданских вооруженных сил, сотрудников 

правоохранительных органов, сотрудников 

пенитенциарных учреждений, представи-

телей вооруженных движений и сель-

ских/традиционных механизмов по вопро-

сам отправления правосудия в целях со-

действия применению международных 

стандартов в области прав человека и по-

вышению ответственности 

15 Число учебных курсов по международным стан-

дартам в области прав человека и подотчетно-

сти, проведенных для различных заинтересован-

ных лиц, включая: 1 практикум и 4 учебных за-

нятия в Северном Дарфуре; 3 практикума и 1 

учебное занятие в Восточном Дарфуре; 5 прак-

тикумов в Южном Дарфуре; и 1 учебное занятие 

по подготовке инструкторов в Западном Дар-

фуре  

Проведение 5 информационно-разъясни-

тельных кампаний для местного населения 

4 Число информационно-разъяснительных кампа-

ний для местного  населения, организованных в 



 
A/74/627 

 

19-22441 45/78 

 

по правам человека и распространение ин-

формационных материалов по правозащит-

ной тематике, в том числе информацион-

ных брошюр, пакетов и плакатов, в целях 

повышения осведомленности граждан-

ского общества и местного населения в 5 

секторах о национальных и международ-

ных документах в области прав человека 

сотрудничестве с министерством здравоохране-

ния и социального развития штата Северный 

Дарфур, ассоциацией адвокатов Северного Дар-

фура и гражданским обществом, включая жен-

ские группы и общество инвалидов. Операция 

отметила День прав человека на всей террито-

рии Дарфура, в ходе которого были распростра-

нены экземпляры Международного пакта о 

гражданских и политических правах, Конвенции 

о правах ребенка и Всеобщей декларации прав 

человека. Кроме того, на всей территории Дар-

фура было проведено 6 мероприятий в рамках 

кампании «16 дней активных действий против 

гендерного насилия» с целью развернуть в мас-

штабах всего общества разъяснительную работу 

о важности расширения прав и возможностей 

женщин и сделать первоочередной задачей лик-

видацию всех форм дискриминации и насилия в 

отношении женщин 

Организация 2 практикумов в целях поощ-

рения принципов должной осмотрительно-

сти в вопросах прав человека среди со-

трудников страновой группы Организации 

Объединенных Наций и национальных ор-

ганов власти в сотрудничестве с УВКПЧ 

Не выпол-

нено 

В течение отчетного периода эта деятельность не 

осуществлялась. Вместе с тем для старшего ру-

ководства ЮНАМИД был проведен практикум, 

посвященный политике должной осмотритель-

ности в вопросах прав человека, в целях повыше-

ния их информированности о деликатных вопро-

сах, связанных с передачей имущества Операции 

в дар учреждениям правительства Судана в пе-

риод сокращения численности и закрытия опор-

ных пунктов и участковых пунктов полиции  

Проведение в сотрудничестве со Структу-

рой «ООН-женщины» 3 Всемирных дней 

открытых дверей в районе Джебель-Марры 

с целью предоставления женщинам фо-

рума для взаимодействия с руководством 

штатов и системой Организации Объеди-

ненных Наций по вопросу о ходе осу-

ществления положений резолюции 1325 

(2000) Совета Безопасности о женщинах и 

мире и безопасности 

6 Число проведенных Всемирных дней открытых 

дверей (по одному в каждом из 5 штатов Дарфура 

и один на уровне всего Дарфура), в рамках кото-

рых различные заинтересованные стороны обсу-

дили положение дел с осуществлением положе-

ний резолюции 1325 (2000) Совета Безопасности 

о женщинах и мире и безопасности   

Оказание поддержки в контексте гендер-

ного равенства, в том числе посредством 

организации 10 информационно-разъясни-

тельных практикумов для традиционных 

лидеров по вопросам защиты прав женщин 

и девочек, проведение 10 практикумов для 

членов сети по защите женщин в лагерях 

для внутренне перемещенных лиц по во-

просам гендерного насилия и 4 мероприя-

тий по случаю Международного женского 

дня 

13 Число организованных в течение отчетного пе-

риода информационно-разъяснительных практи-

кумов, в которое вошли: 3 практикума по пра-

вам детей для традиционных лидеров в Север-

ном Дарфуре в целях углубления их понимания 

этой темы, в том числе в контексте вооружен-

ного конфликта; 1 практикум для членов сетей 

по защите женщин в Западном Дарфуре, посвя-

щенный уголовному праву Судана и роли сред-

него юридического персонала в поощрении и за-

щите прав человека в связи с сообщениями о 

https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
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сексуальном насилии; 4 информационно-разъяс-

нительных практикума для традиционных лиде-

ров по вопросам защиты прав женщин и девочек 

с акцентом на меры реагирования на сексуаль-

ное и гендерное насилие и его предупреждение; 

5 практикумов по наращиванию потенциала се-

тей по защите женщин в Южном Дарфуре (Би-

лейл), Центральном Дарфуре (Голо, Нертити и 

Залингей) и Северном Дарфуре (лагерь для 

внутренне перемещенных лиц в Эс-Саламе) по 

принятия мер и представления отчетности в 

связи с сексуальным и гендерным насилием и 

сексуальным насилием в условиях конфликта 

Оказание поддержки в создании в 5 участ-

ках полиции правительства Судана в рай-

оне Джебель-Марры специальных подраз-

делений по гендерным вопросам, с тем 

чтобы лица, пострадавшие от сексуального 

и гендерного насилия, могли сообщать 

правоохранительным органам о таких про-

исшествиях 

Не выпол-

нено 

Поддержка в создании подразделений по ген-

дерным вопросам в определенных участках по-

лиции не была оказана в связи с изменением по-

литической динамики, повлиявшей на набор 

женщин-полицейских в Суданские полицейские 

силы.  

Организация 10 семинаров-практикумов 

по вопросам сексуального и гендерного 

насилия и по правам человека женщин для 

30 членов сетей по защите женщин в лаге-

рях для внутренне перемещенных лиц 

Не выпол-

нено 

Эта деятельность не осуществлялась ввиду по-

литических кризисов, которые сказались на 

наличии финансовых средств в национальных 

банках, что привело к длительным задержкам с 

завершением ранее начатых проектов и отсут-

ствию денежных средств для проведения семи-

наров. Тем не менее для местной сети по защите 

женщин в Центральном Дарфуре было органи-

зовано 4 семинара по вопросам сексуального и 

гендерного насилия и прав человека женщин 

 

Ожидаемое достижение 2.5: постепенное устранение грубых нарушений в отношении детей, 

совершаемых участниками конфликта  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  2.5.1 Количество стратегических планов 

общин, принятых и осуществляемых лиде-

рами племен с целью прекращения вер-

бовки и использования детей в межобщин-

ных конфликтах, а также пресечения дру-

гих серьезных нарушений, совершаемых в 

отношении детей (2016/17 год: 1; 

2017/18 год: 1; 2018/19 год: 3) 

В течение отчетного периода второй запланированный приказ 

Суданского революционного совета «Пробуждение» не был 

исполнен ввиду ареста и задержания руководителя Совета 

Мусы Хилала, что привело к изменению позиции вождей пле-

мен и создало проблемы в плане установления контактов и 

взаимодействия с вождями племен 

2.5.2 Количество комитетов по защите де-

тей в Дарфуре, члены которых прошли 

подготовку по повышению осведомленно-

сти о правах ребенка и защите детей на 

уровне общин, с тем чтобы общины могли 

брать на себя ответственность за защиту 

За отчетный период подготовку по вопросам прав ребенка и 

защиты детей прошли члены 82 комитетов по защите детей. 

Подготовка большего числа членов комитетов была обуслов-

лена продолжением кампании «Нет вербовке детей-солдат — 
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детей (2016/17 год: 45; 2017/18 год: 40; 

2018/19 год: 34) 

защитим Дарфур», которая проводилась на всей территории 

Дарфура  

2.5.3 Увеличение количества сторон кон-

фликта, прошедших подготовку по вопро-

сам прав детей и защиты детей в целях по-

вышения их осведомленности и углубле-

ния знаний о 6 серьезных нарушениях 

прав детей и международных нормах и 

стандартах (2016/17 год: 3; 2017/18 год: 4; 

2018/19 год: 7) 

В общей сложности 144 военнослужащих офицерского и сер-

жантского состава Суданских вооруженных сил и 357 сотруд-

ников Суданских полицейских сил прошли подготовку по во-

просам прав ребенка и защиты детей. Кроме того, на всей тер-

ритории Дарфура продолжалось проведение кампании «Обу-

чение сторон конфликта методам защиты детей/повышение 

ответственности субъектов на местах в деле защиты детей». 

Более низкое, чем планировалось, число прошедших подго-

товку сторон объясняется тем, что в течение отчетного пери-

ода некоторые вооруженные группы физически не присут-

ствовали в Дарфуре, а также недоступностью районов в 

Джебель-Марре, в которых продолжали действовать воору-

женные группы 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Организация 6 встреч с лидерами этниче-

ских групп для проведения переговоров и 

оказания консультационной помощи и под-

держки в разработке и осуществлении 

стратегических планов на уровне общин с 

целью предотвращения использования де-

тей в межобщинных конфликтах 

Не выпол-

нено 

Эти мероприятия не проводились ввиду про-

блем в области безопасности, вызванных изме-

нениями в руководстве после ареста Мусы Хи-

лала и изменением позиции большинства пле-

менных вождей 

Организация 4 встреч с представителями 

вооруженных групп в целях содействия 

принятию мер, направленных на предот-

вращение вербовки и использования детей-

солдат в межобщинных конфликтах 

1 В Эль-Фашире состоялась встреча с членами 

Освободительной армии Судана/«Мир и разви-

тие» в целях повышения осведомленности о 

правах ребенка. Остальные 3 встречи не состоя-

лись ввиду постоянных перемещений большин-

ства вооруженных групп и трудностей, связан-

ных с установлением контактов с вооружен-

ными группами в районах Джебель-Марры 

Организация 70 учебных занятий по пра-

вам ребенка и защите детей по меньшей 

мере для 2800 человек, занимающихся за-

щитой детей в стране, включая представи-

телей организаций гражданского общества, 

добровольных стражей порядка, работни-

ков суданских государственных учрежде-

ний, а также членов местных комитетов по 

защите детей и координаторов по защите 

детей 

70 Число организованных учебных занятий, в кото-

рое вошли следующие мероприятия: учебное за-

нятие по правам ребенка и мерам защиты детей 

от вербовки для военнослужащих Суданских во-

оруженных сил в Южном и Западном Дарфуре, 

которое было организовано ЮНАМИД и 

ЮНИСЕФ в сотрудничестве с советами по во-

просам благосостояния детей и техническими 

комитетами обоих штатов, а также Националь-

ным советом по вопросам благосостояния детей;  

учебные занятия для 2344 членов местных ко-

митетов по защите детей и координаторов по за-

щите детей; учебное занятие по вопросам пра-

восудия в отношении несовершеннолетних и 
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защиты детей для 357 сотрудников Суданской 

полиции   

Представление Специальному представи-

телю Генерального секретаря по вопросу о 

детях и вооруженных конфликтах и Рабо-

чей группе Совета Безопасности по во-

просу о детях и вооруженных конфликтах 

4 докладов о всестороннем учете соответ-

ствующей проблематики и укреплении по-

тенциала и 4 докладов о серьезных нару-

шениях, совершаемых в отношении детей 

4 Число докладов о сообщениях относительно со-

вершении серьезных нарушений в отношении 

детей, которые были представлены Специаль-

ному представителю и Рабочей группе; вместе с 

тем 4 запланированных доклада об учете этой 

проблематики и наращивании потенциала пред-

ставлены не были  

Организация 200 выездов по наблюдению 

за положением на местах и в лагерях для 

внутренне перемещенных лиц в целях про-

верки сообщений о совершении серьезных 

нарушений в отношении детей и принятия 

последующих мер 

182 Число ближних и дальних патрулей на местах и 

выездов на места в лагерях для внутренне пере-

мещенных лиц, больницах, городах и подразде-

лениях Суданских полицейских сил по защите 

семьи и детей в целях проверки сообщений о со-

вершении серьезных нарушений в отношении 

детей и принятия последующих мер 

Организация ежемесячных совещаний ра-

бочей группы механизма наблюдения и от-

четности для проверки сообщений о совер-

шении нарушений в отношении детей, а 

также для сбора доказательств, принятия 

мер и последующего контроля 

18 Число совещаний рабочей группы механизма 

наблюдения и отчетности, проведенных под сов-

местным председательством ЮНАМИД и 

ЮНИСЕФ в пяти штатах Дарфура для проверки 

сообщений о совершении нарушений в отноше-

нии детей, а также для сбора доказательств, 

принятия мер и последующего контроля 

Организация в общинах 22 информаци-

онно-разъяснительных кампаний под ло-

зунгом «Нет вербовке детей-солдат — за-

щитим Дарфур», направленных на прекра-

щение вербовки и использования детей во-

оруженными силами и вооруженными 

группами и использования детей общи-

нами в качестве боевиков в межэтнических 

столкновениях, и организация 7 учебных 

занятий по вопросам защиты детей для 

личного состава вооруженных сил и воору-

женных групп в рамках кампании «Обуче-

ние сторон конфликта методам защиты де-

тей/повышение ответственности субъектов 

на местах в деле защиты детей» с целью 

укрепления потенциала и повышения осве-

домленности сторон конфликта о поощре-

нии и защите благополучия детей, затрону-

тых конфликтом 

18 Число кампаний в общинах, проведенных по 

всему Дарфуру под лозунгом «Нет вербовке де-

тей-солдат — защитим Дарфур» с целью повы-

шения осведомленности местных жителей; 

также было проведено 7 учебных занятий для 

личного состава Суданских вооруженных сил и 

вооруженных групп в целях повышения осве-

домленности о правах ребенка и защите детей 

 

Ожидаемое достижение 2.6: прогресс в деле эффективного восстановления системы уголовного 

правосудия на всей территории Дарфура, в том числе в районе Джебель-Марры, путем укрепления 

потенциала полицейских, судебных и пенитенциарных учреждений в области борьбы с безнаказанностью, 

посредничества в разрешении межобщинных конфликтов и улучшения доступа к правосудию  
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Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  2.6.1 Увеличение количества гражданских 

споров, посредничество и разрешение по 

которым осуществляется в сельских судах 

в соответствии с национальными и между-

народными стандартами (2016/17 год: 95; 

2017/18 год: 2000; 2018/19 год: 3000) 

За отчетный период 3400 гражданских споров были разре-

шены в сельских судах   

2.6.2 Количество директивных докумен-

тов, методических материалов и инструк-

ций, разработанных и утвержденных для 

улучшения управления пенитенциарными 

учреждениями и повышения ответственно-

сти работников этих учреждений, осо-

бенно в приоритетных областях, как это 

предусмотрено в пятилетнем стратегиче-

ском плане для пенитенциарных учрежде-

ний Дарфура (2016/17 год: 8; 

2017/18 год: 8; 2018/19 год: 8) 

За отчетный период в сотрудничестве с Главным управлением 

по вопросам тюрем и реформы правительства Судана были 

разработаны 8 проектов инструкций, касающихся улучшения 

управления этими учреждениями и повышения ответственно-

сти их работников 

2.6.3 Увеличение числа сотрудников пе-

нитенциарных учреждений, прошедших 

учебную подготовку по недавно принятым 

инструкциям для управления пенитенци-

арными учреждениями и их функциониро-

вания (2016/17 год: 370; 2017/18 год: 590; 

2018/19 год: 708) 

За отчетный период подготовку прошли в общей сложности 

748 тюремных служащих: 350 новых сотрудников — по во-

просам основных обязанностей тюремного персонала и прав 

человека, 358 уже действующих сотрудников — по вопросам 

применения правозащитных подходов к управлению тюрь-

мами и их эксплуатации и по вопросам применения инструк-

ций и 40 сотрудников — по методике учебной подготовки тю-

ремного персонала  

2.6.4 Число курсов по подготовке ин-

структоров для сотрудников полиции пра-

вительства Судана по современной демо-

кратической практике поддержания обще-

ственного порядка (2016/17 год: неприме-

нимо; 2017/18 год: 41; 2018/19 год: 38) 

В течение отчетного периода было организовано 26 курсов по 

подготовке инструкторов для 476 сотрудников суданской по-

лиции по современной демократической практике поддержа-

ния общественного порядка 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 
(число 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Оказание консультационной помощи глав-

ным судьям, специальным и генеральным 

прокурорам и руководителям пенитенци-

арных учреждений посредством проведе-

ния 4 совещаний по вопросам восстанов-

ления системы уголовного правосудия в 

районах возвращения в Северном Дар-

фуре, Южном Дарфуре и в районе 

Джебель-Марры 

30 Число консультационных совещаний с главными 

судьями, главными прокурорами и директорами 

тюрем штатов в Северном, Южном, Восточном, 

Западном и Центральном Дарфуре 

Оказание консультационной помощи по 

техническим и стратегическим вопросам 

органам правосудия, включая 

12 Число совещаний, организованных для оказания 

органам правосудия консультационной помощи 

по техническим и стратегическим вопросам, в 
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Специального прокурора по делам о пре-

ступлениях, совершенных в Дарфуре, в 

Северном, Южном и Западном Дарфуре, в 

том числе по вопросам улучшения коорди-

нации между органами правосудия для по-

вышения эффективности деятельности по 

предоставлению услуг в области правосу-

дия и обеспечению подотчетности, по-

средством проведения 3 совещаний 

том числе по вопросам улучшения координации 

между органами правосудия в целях более эф-

фективного предоставления услуг в области 

правосудия, обеспечения подотчетности и су-

дебного преследования по делам о сексуальном 

и гендерном насилии  

Организация 2 практикумов по вопросам 

наблюдения за судебными разбиратель-

ствами для организаций гражданского об-

щества и неправительственных организа-

ций, в том числе 1 такого практикума в 

«большом» районе Джебель-Марра 

5 Число практикумов по вопросам наблюдения за 

судебными разбирательствами, организованных 

для гражданского общества, включая женские 

группы, в Залингее, Эль-Фашире, Эд-Даэйне и 

Ньяле 

Строительство 2 сельских судов в Север-

ном Дарфуре и в «большом» районе 

Джебель-Марра и 2 отделений прокура-

туры и 3 пенитенциарных объектов в 

«большом» районе Джебель-Марра 

3 Число реализованных строительных проектов, 

включая: строительство 1 отделения прокура-

туры в Голо, 1 тюрьмы в Кабкабие и 1 женской 

тюрьмы в Кутуме. Строительство 2 сельских су-

дов в Северном Дарфуре, 1 отделения прокура-

туры и 1 тюрьмы в «большом» районе Джебель-

Марра не было начато в связи с экономическим 

кризисом и сложностями с банковским обслужи-

ванием в Судане в течение отчетного периода  

Организация 2 практикумов для 40 судей 

сельских судов и 3 практикумов по укреп-

лению потенциала для 60 судей сельских 

судов в районе Джебель-Марры в целях 

содействия урегулированию и разрешению 

земельных споров в городских и сельских 

судах 

3 Число практикумов, организованных в Север-

ном, Центральном и Восточном Дарфуре для 

110 судей сельских судов, в том числе 3 судей-

женщин 

Организация с целью укрепления потенци-

ала двухдневного практикума по примене-

нию более совершенных методов рассле-

дования для 80 участников, в том числе 

прокуроров и сотрудников полиции, в Се-

верном, Южном и Восточном Дарфуре и в 

районе Джебель-Марры 

3 Число практикумов по применению более совер-

шенных методов расследования, организован-

ных в Южном, Северном и Центральном Дар-

фуре для 90 полицейских следователей и проку-

роров  

Организация учебного практикума для 20 

специальных прокуроров и работников 

прокуратур по вопросам расследования и 

уголовного преследования случаев сексу-

ального и гендерного насилия в условиях 

конфликта 

1 Для 25 специальных прокуроров и следователей 

был организован 1 практикум по вопросам рас-

следования и уголовного преследования случаев 

сексуального и гендерного насилия в условиях 

конфликта 

Организация 2 совещаний с Националь-

ным комитетом по развитию пенитенциар-

ных учреждений по вопросам осуществле-

ния реформы пенитенциарной системы во 

всех штатах Дарфура в соответствии с 

Не выпол-

нено 

Совещания с Национальным комитетом по раз-

витию пенитенциарных учреждений не проводи-

лись в связи с нестабильной политической ситу-

ацией в Судане  
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пятилетним стратегическим планом для 

пенитенциарных учреждений Дарфура 

Организация 10 учебных курсов во всех 

штатах Дарфура, включая район Джебель-

Марры, для 648 новых и 298 уже действу-

ющих сотрудников пенитенциарных учре-

ждений по вопросам, касающимся основ-

ных обязанностей тюремного персонала и 

организации обучения в процессе несения 

службы, соответственно; 1 учебного курса 

для 30 сотрудников пенитенциарных учре-

ждений по вопросам, касающимся сред-

него управленческого звена; и 1 курса под-

готовки инструкторов для 40 сотрудников 

пенитенциарных учреждений в целях по-

вышения их квалификации в области под-

готовки кадров 

17 Число учебных курсов, организованных для 

748 тюремных служащих, включая: для 350 но-

вых сотрудников — курсы по вопросам, касаю-

щимся основных обязанностей тюремного пер-

сонала и прав человека; для 358 уже действую-

щих сотрудников — по вопросам применения 

основанных на правах человека подходов к 

управлению тюрьмами и их эксплуатации и по 

вопросам применения типовых инструкций; для 

40 сотрудников тюрем — по методике учебной 

подготовки тюремного персонала 

Оказание технической поддержки прави-

тельству Судана в разработке 8 типовых 

регламентов в целях повышения эффек-

тивности управленческой и оперативной 

деятельности в том, что касается охраны и 

безопасности в тюрьмах, для обеспечения 

соблюдения международных стандартов 

8 Число проектов типовых регламентов, разрабо-

танных и ожидающих утверждения Националь-

ным комитетом по развитию пенитенциарных 

учреждений для последующего принятия Глав-

ным управлением по вопросам тюрем и ре-

формы 

Организация 156 координационных сове-

щаний по вопросам безопасности с поли-

цией правительства Судана, внутренне пе-

ремещенными лицами и гуманитарными 

учреждениями в 13 опорных пунктах, в ко-

ординации со страновой группой Органи-

зации Объединенных Наций и другими за-

интересованными сторонами 

166 Число координационных совещаний по вопро-

сам безопасности, организованных в 4 штатах 

Дарфура в сотрудничестве с основными заинте-

ресованными сторонами, включая учреждения 

Организации Объединенных Наций, неправи-

тельственные организации, добровольных стра-

жей порядка, Суданские полицейские силы, 

местных общинных лидеров и внутренне пере-

мещенных лиц, для обсуждения планов обеспе-

чения безопасности, практической реализации 

инициатив по поддержанию правопорядка в об-

щинах и стратегий профилактики преступлений. 

Кроме того, совещания способствовали обмену 

информацией между различными заинтересо-

ванными сторонами в целях активизации систем 

раннего предупреждения для защиты граждан-

ского населения и улучшению координации с ос-

новными заинтересованными сторонами в деле 

осуществления Дохинского документа о мире в 

Дарфуре  

Организация 676 информационно-разъяс-

нительных мероприятий для руководства 

полиции правительства Судана по вопро-

сам сексуального и гендерного насилия в 

целях содействия набору женщин-

113 Число информационно-разъяснительных меро-

приятий, организованных для руководства су-

данской полиции по вопросам сексуального и 

гендерного насилия в рамках усилий по содей-

ствию набору женщин-добровольцев для 
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добровольцев для поддержания правопо-

рядка в общинах 

поддержания правопорядка в общинах. Меньшее 

число организованных мероприятий было обу-

словлено реконфигурацией и сокращением чис-

ленности персонала ЮНАМИД  

Организация 5 семинаров по борьбе с сек-

суальным и гендерным насилием, сексу-

альным насилием в условиях конфликта и 

по учету гендерной и семейной проблема-

тики для учрежденной в составе полиции 

правительства Судана группы по защите 

женщин в целях содействия созданию в 

полицейских участках секций по защите 

семей и детей; проведение 10 практикумов 

по борьбе с сексуальным и гендерным 

насилием и сексуальным насилием в усло-

виях конфликта и по защите семей и детей 

для 200 членов местных комитетов; прове-

дение 5 практикумов по защите семей и 

детей для 150 женщин-полицейских из по-

лиции правительства Судана 

5 Число семинаров, проведенных для 150 судан-

ских женщин-полицейских в целях содействия 

созданию в полицейских участках секций по за-

щите семей и детей. Кроме того, было прове-

дено 10 практикумов по борьбе с сексуальным и 

гендерным насилием и сексуальным насилием в 

условиях конфликта и по защите семей и детей 

для 200 членов местных комитетов и 5 практи-

кумов по защите семей и детей для 90 суданских 

женщин-полицейских  

Проведение 38 учебных курсов для 696 со-

трудников полиции правительства Судана, 

в том числе 4 курсов по правам человека, 

4 курсов по защите гражданского населе-

ния, 4 курсов по работе участковых упол-

номоченных полиции, 4 курсов по урегу-

лированию кризисов, 4 курсов по борьбе с 

беспорядками, 4 курсов по организации 

работы на месте преступления, 4 курсов 

по защите семьи и детей и 4 курсов по 

проведению уголовных расследований, 

при этом все курсы рассчитаны на 68 

участников, в дополнение к 1 общему 

курсу подготовки инструкторов, рассчи-

танному на 22 участника, 1 курсу по стра-

тегическому руководству, рассчитанному 

на 22 участника, и 4 курсам подготовки 

инструкторов по типовым регламентам, 

рассчитанным на 108 участников 

26 Число учебных курсов, проведенных для 476 со-

трудников суданской полиции в 4 штатах Дар-

фура и Хартуме 

   

 

 

  Компонент 3: поддержка посреднических усилий по урегулированию 

межобщинных конфликтов 
 

78. В координации со страновой группой Организации Объединенных Наций 

ЮНАМИД продолжала оказывать активную поддержку в урегулировании 

межобщинных конфликтов и устранении первопричин конфликта в «большом» 

районе Джебель-Марра. В течение отчетного периода Операция в рамках своей 

стратегии урегулирования конфликтов уделяла особое внимание укреплению 

потенциала в области раннего предупреждения и обмена информацией, а также 

поддерживала форумы для мирного диалога и посредничества. Операция содей-

ствовала предотвращению и смягчению конфликтов между земледельцами и 
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кочевниками-скотоводами, а также других межобщинных конфликтов, сотруд-

ничая с комитетами по защите сельского хозяйства и по вопросам мирного со-

существования.  

79. Операция продолжала содействовать осуществлению проектов по стабили-

зации обстановки в общинах в различных населенных пунктах в «большом» 

районе Джебель-Марра, действуя в интересах прямых бенефициаров, в том 

числе молодежи, входящей в группу риска, и членов общин, в особенности внут-

ренне перемещенных лиц и возвращенцев, в сотрудничестве с заинтересован-

ными сторонами, включая местных и общинных лидеров, общенациональные 

профильные министерства, страновую группу Организации Объединенных 

Наций и Комиссию Судана по разоружению, демобилизации и реинтеграции. В 

рамках этих проектов оказывалась поддержка в решении вопросов, касающихся 

обеспечения правопорядка, образования и развития государственной и общин-

ной инфраструктуры в интересах скорейшего восстановления, а также осу-

ществлялась профессионально-техническая подготовка, оказывалась помощь в 

поиске источников средств к существованию и предоставлялись возможности 

для краткосрочного трудоустройства молодежи, входящей в группу риска. 

80. В соответствии с Дохинским документом о мире в Дарфуре ЮНАМИД ока-

зывала материально-техническую помощь Комиссии Судана по разоружению, 

демобилизации и реинтеграции в целях демобилизации бывших комбатантов из 

подписавших Документ вооруженных движений. Помощь и поддержка со сто-

роны Операции включали мобилизацию средств материально-технического 

обеспечения для создания демобилизационного лагеря и содействия его функ-

ционированию и предоставление наличных средств для выплаты пособий по ре-

интеграции бывшим комбатантам. Операция также продолжала работать с пра-

вительством Судана в целях осуществления его инициатив, касающихся обеспе-

чения безопасности в общинах, и кампаний по сбору оружия, а также оказывала 

консультационную помощь по техническим вопросам в рамках периодических 

координационных и консультационных совещаний с Комиссией Судана по 

разоружению, демобилизации и реинтеграции.  

 

Ожидаемое достижение 3.1: посредничество в местных конфликтах и их урегулирование  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов  

  3.1.1 Сокращение количества местных 

конфликтов благодаря проведению всео-

хватного диалога, более активному вовле-

чению общин и миростроительству 

(2016/17 год: 34; 2017/18 год: 13; 

2018/19 год: 7) 

В течение отчетного периода было зафиксировано 25 локаль-

ных конфликтов по сравнению с 13 такими конфликтами в 

предыдущий отчетный период. Рост числа конфликтов может 

быть обусловлен различными факторами, включая споры по 

вопросам землепользования и землевладения, уничтожение 

земледельческих хозяйств и проблемы, связанные с конкурен-

цией за пользование общими природными ресурсами. Опера-

ция продолжала содействовать всеохватному диалогу и более 

активному вовлечению общин путем проведения совещаний и 

информационно-просветительских мероприятий, направлен-

ных на повышение осведомленности о возможностях мирного 

межобщинного сосуществования 

3.1.2 Количество соглашений о мире, 

примирении и прекращении боевых дей-

ствий, подписанных сторонами 

В течение отчетного периода мирные соглашения не были со-

гласованы ввиду характера происходивших в этот период 

межобщинных столкновений, большинство из которых были 

урегулированы при посредничестве органов самоуправления 
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межобщинных конфликтов (2016/17 год: 

18; 2017/18 год: 7; 2018/19 год: 7) 

коренного населения и местных органов власти без подписа-

ния каких-либо официальных мирных соглашений 

3.1.3 Создание официальных координаци-

онных механизмов для решения проблемы 

межобщинных конфликтов (2016/17 год: 

создание официальных координационных 

механизмов; 2017/18 год: укрепление коор-

динационных механизмов на уровне шта-

тов и их внедрение на уровне администра-

тивных округов; 2018/19 год: укрепление 

сотрудничества между координационными 

механизмами) 

ЮНАМИД сотрудничала с правительством Судана в рамках 

регулярных совещаний, форумов в формате диалога и практи-

кумов по урегулированию конфликтов и миростроительству в 

целях укрепления существующих на уровне штатов координа-

ционных механизмов для решения проблемы межобщинных 

конфликтов 

3.1.4 Количество принятых на уровне 

штатов планов действий по предотвраще-

нию и урегулированию межобщинных 

конфликтов (2016/17 год: 0; 2017/18 год: 3; 

2018/19 год: 5) 

В отчетный период новых планов действий принято не было. 

ЮНАМИД продолжала оказывать поддержку высшему коми-

тету штата Центральный Дарфур по охране сельскохозяй-

ственного сезона и комитетам по охране сельского хозяйства 

на уровне административных округов в «большом» районе 

Джебель-Марра в целях предотвращения межобщинных кон-

фликтов 

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Организация 2 конференций по урегулиро-

ванию конфликтов и примирению в целях 

содействия подписанию местных соглаше-

ний о мире и прекращении боевых дей-

ствий 

1 Одна конференция по урегулированию конфлик-

тов и примирению была проведена для 

500 участников в сотрудничестве с комиссией 

центрального административного округа 

Джебель-Марры и органами самоуправления ко-

ренного населения, включая комитеты по вопро-

сам мирного сосуществования и сельского хо-

зяйства, силы безопасности правительства Су-

дана, молодежные и женские организации. Кон-

ференция также способствовала укреплению 

роли женщин в процессе миростроительства и 

обеспечению социальной сплоченности между 

общинами и между профессиональными груп-

пами 

Организация совместно со страновой груп-

пой Организации Объединенных Наций 

6 совещаний с Комиссией по вопросам 

установления истины, справедливости и 

примирения в целях взаимодействия с ней 

в проведении мероприятий по устранению 

первопричин конфликтов 

Не выпол-

нено 

В течение отчетного периода совещания не про-

водились, поскольку Комиссия по вопросам 

установления истины, справедливости и прими-

рения не присутствовала в Дарфуре в течение 

отчетного периода 

Организация 6 совещаний с Дарфурской 

земельной комиссией по проблемам земле-

пользования и землевладения, соблюдения 

традиционных и исторических прав на 

4 Число совещаний, проведенных с Земельной ко-

миссией штата в Центральном Дарфуре и Дар-

фурской земельной комиссией и Министерством 

производства и природных ресурсов в Южном 
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землю (включая традиционные права зем-

лепользования («хавакир») и маршруты 

миграции («масарат»)) и использования 

природных ресурсов в целях устранения 

первопричин конфликтов в Дарфуре 

Дарфуре для рассмотрения вопросов, связанных 

с землепользованием и землевладением, тради-

ционными и историческими правами на землю 

и на миграционные маршруты, а также устойчи-

выми путями внедрения совместных подходов 

для максимально рационального использования 

природных ресурсов в целях устранения перво-

причин конфликтов в Дарфуре 

Проведение 10 диалогов между группами 

земледельцев и скотоводов на основе коор-

динации с местной администрацией, орга-

нами самоуправления коренного населения 

и другими компетентными органами госу-

дарственной власти в целях деэскалации 

конфликтов и содействия мирному сосуще-

ствованию 

23 Число диалоговых форумов, организованных 

между группами земледельцев и скотоводов в 

целях деэскалации конфликтов и содействия 

мирному сосуществованию. В общей сложности 

1208 участников, в том числе 481 женщина, при-

няли участие в этих мероприятиях, на которых 

обсуждались пути улучшения патрулирования/ 

охраны фермерских хозяйств во время сезона 

сбора урожая, а также активная роль местных 

властей в предотвращении конфликтов и прими-

рении. Диалоговые форумы поощряли мирное 

сосуществование, примирение, социальную 

сплоченность и стабильность общин 

Организация 10 информационно-разъясни-

тельных встреч с земледельцами и ското-

водами для содействия проведению кон-

сультаций и налаживания диалога в целях 

предотвращения столкновений, ослабления 

напряженности и урегулирования конфлик-

тов по поводу доступа к природным ресур-

сам и их использования 

47 Число информационно-разъяснительных встреч, 

кампаний и собраний в поддержку мира, прове-

денных в 13 населенных пунктах «большого» 

района Джебель-Марра. На мероприятиях, в ко-

торых приняли участие 710 человек, в том числе 

127 женщин, из различных слоев населения, об-

суждались следующие вопросы: эффективность 

местных механизмов урегулирования конфлик-

тов и комитетов в поддержку мира; воздействие 

мер, принимаемых правительством в форме по-

лицейского и военного патрулирования; во-

просы, касающиеся землепользования, земле-

владения и маршрутов миграции; выявление 

причин и очагов конфликтов; посреднические 

процессы на общинном уровне — с целью выра-

ботки рекомендаций для органов власти штатов 

и административных округов по решению осно-

вополагающих проблем. Проведение большего 

числа информационно-разъяснительных встреч 

было связано с увеличением числа просьб о вме-

шательстве, полученных Операцией от земле-

дельцев и скотоводов 

Организация 10 совещаний с представите-

лями комитетов по защите сельского хо-

зяйства, комитетов по вопросам мирного 

сосуществования и комитетов по примире-

нию («аджавид») там, где они существуют, 

в целях деэскалации конфликтов и монито-

ринга выполнения соглашений о 

18 Число совещаний, проведенных в 13 населенных 

пунктах «большого» района Джебель-Марра с 

ключевыми субъектами, включая комитеты по 

защите сельского хозяйства, ассоциации кочев-

ников-скотоводов и земледельцев, Министерство 

сельского хозяйства, руководство населенных 

пунктов, органы самоуправления коренного 
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прекращении боевых действий и местных 

соглашений о мире 

населения и внутренне перемещенных лиц, в це-

лях ослабления напряженности и урегулирова-

ния конфликтов. Рассмотренные темы включали 

активизацию информационно-пропагандистской 

деятельности в целях решения земельных вопро-

сов и формирования соответствующей правовой 

базы, создание благоприятных условий для воз-

вращения населения, предотвращение конфлик-

тов между группами кочевников и скотоводов-

фермеров, содействие примирению и мирному 

сосуществованию, а также итоги мероприятий 

по сбору оружия и их продолжение. Проведение 

большего числа совещаний было обусловлено 

продолжавшимися стычками между земледель-

цами и кочевниками, которые потребовали про-

ведения дополнительных встреч с представите-

лями различных заинтересованных сторон 

Проведение 3 информационно-разъясни-

тельных кампаний, в том числе среди моло-

дежи, женщин и внутренне перемещенных 

лиц, для распространения на уровне общин 

сведений о недавно подписанных местных 

соглашениях о мире 

Не выпол-

нено 

В течение отчетного периода местных соглаше-

ний о мире заключено не было 

Организация 10 совещаний с лидерами 

местных общин и представителями орга-

нов самоуправления коренного населения 

и компетентных органов государственной 

власти в целях мониторинга выполнения 

недавно подписанных местных соглаше-

ний о мире 

2 Число совещаний, проведенных с участием 

представителей органов самоуправления пле-

мени маалия, земледельцев, кочевников, общин-

ных лидеров, советов «аджавид», возвратив-

шихся лиц, внутренне перемещенных лиц и 

местного руководства. Основное внимание на 

совещаниях уделялось обсуждениям, направлен-

ным на возобновление зашедшего в тупик про-

цесса примирения, с тем чтобы положить конец 

столкновениям между племенами маалия и ри-

зейгат. Меньшее число совещаний было обу-

словлено концентрацией мероприятий миссии 

в «большом» районе Джебель-Марра 

Организация 3 совещаний с представите-

лями организаций гражданского общества, 

авторитетными общественными деятелями 

и гражданами Дарфура в Хартуме для об-

суждения вопроса об урегулировании кон-

фликтов в Дарфуре 

10 Число совещаний, проведенных в Хартуме с 

участием организаций гражданского общества, 

представителей Национальной ассамблеи, вид-

ных лидеров общин и ученых в целях обсужде-

ния вопросов мира и стабильности в общинах, 

результативности мероприятий по сбору ору-

жия, защиты гражданского населения, положе-

ния внутренне перемещенных лиц и создания 

возможностей для получения средств к суще-

ствованию 

Оказание технической консультационной 

помощи местным органам власти в сотруд-

ничестве со страновой группой Организа-

ции Объединенных Наций для обновления 

Выполнено Операция оказывала техническую консультаци-

онную помощь местным органам власти в со-

трудничестве со страновой группой Организа-

ции Объединенных Наций в отношении мер, 
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планов действий на уровне штатов, направ-

ленных на предотвращение и урегулирова-

ние межобщинных конфликтов 

направленных на предотвращение и урегулиро-

вание межобщинных конфликтов  

Организация 5 совещаний с представите-

лями координационных механизмов штатов 

в канцеляриях вали и представителями со-

ответствующих правительственных учре-

ждений для обсуждения вопросов, касаю-

щихся межобщинного насилия, примире-

ния и миростроительства 

2 Число совещаний, проведенных в течение отчет-

ного периода, включая: в Центральном Дарфуре 

Операция провела брифинг с Высшим советом 

штата по вопросам мира и примирения, на кото-

ром была представлена обновленная информа-

ция о деятельности Совета по содействию мир-

ному сосуществованию; в Северном Дарфуре 

было организовано совещание с членами Зако-

нодательного совета штата для обсуждения во-

просов, связанных с земельными спорами, про-

цессом сбора оружия и восстановлением мира 

и безопасности  

Организация 6 практикумов по наращива-

нию потенциала в области миростроитель-

ства и 6 семинаров по вопросам благого 

управления для местных заинтересованных 

сторон, включая представителей граждан-

ского общества, должностных лиц прави-

тельства и местных органов власти, в парт-

нерстве со страновой группой Организации 

Объединенных Наций 

10 Было организовано 10 практикумов по наращи-

ванию потенциала в области миростроительства 

и 6 семинаров по вопросам благого управления 

для местных заинтересованных сторон во всех 

5 штатах Дарфура и в Хартуме в партнерстве со 

страновой группой Организации Объединенных 

Наций  

Организация 5 совещаний с представите-

лями традиционной администрации с це-

лью обеспечить участие женщин в тради-

ционном процессе примирения 

2 Было организовано 2 практикума и 1 совещание 

с целью обеспечить участие женщин в процессе 

примирения, в том числе трехдневный практи-

кум по навыкам посредничества и ведения пере-

говоров для 60 участников (40 женщин); 1 прак-

тикум для женщин и руководителей органов са-

моуправления коренного населения с целью 

обеспечить участие женщин в традиционном 

процессе примирения; и совещание с представи-

телями женского союза в Тавиле, Северный Дар-

фур, для выяснения их мнения о роли женщин 

в процессе миростроительства и примирения  

Организация 4 практикумов в целях укреп-

ления навыков членов женской сети по ве-

дению переговоров и посреднической дея-

тельности в районе Джебель-Марры 

1 В Кабкабие, Северный Дарфур, был проведен 

1 практикум для женщин-«хакамат» (исполни-

тельниц военных песен) в целях укрепления их 

навыков ведения переговоров и посредничества, 

а также распространения культуры мира и мир-

ного сосуществования среди общин. По сообра-

жениям безопасности, связанным с политиче-

скими кризисами, проведение дополнительных 

практикумов не представлялось возможным  
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Ожидаемое достижение 3.2: стабилизация обстановки в общинах, членам которых угрожает вербовка 

в вооруженные или преступные группы  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов 

  3.2.1 Увеличение числа молодых людей и 

женщин, участвующих в программах со-

здания рабочих мест и проектах по стаби-

лизации обстановки в общинах 

(2016/17 год: 2255; 2017/18 год: 692; 

2018/19 год: 1500) 

В общей сложности 2082 молодых человека из группы риска, 

включая 1079 молодых женщин, стали непосредственными 

бенефициарами осуществления проектов по стабилизации об-

становки в общинах в «большом» районе Джебель-Марра. В 

рамках этих проектов осуществлялась профессиональная под-

готовка, которая помогла сократить число безработных моло-

дых людей, а также способствовала расширению доступа к 

основным услугам для внутренне перемещенных лиц, возвра-

щенцев и принимающих общин 

3.2.2 Увеличение числа бывших комба-

тантов, участвующих в программах в обла-

сти разоружения, демобилизации и реин-

теграции и получающих поддержку на 

этапе реинтеграции в общины 

(2016/17 год: 2024; 2017/18 год: 2467; 

2018/19 год: 2500) 

В течение отчетного периода в Залингее, Центральный Дар-

фур, в общей сложности 729 бывших комбатантов приняли 

участие в программе разоружения, демобилизации и реинте-

грации и получили поддержку на этапе реинтеграции. Число 

участников соответствовало перечню, представленному Ко-

миссией Судана по разоружению, демобилизации и реинте-

грации  

 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 
(число 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Разработка и осуществление в сотрудниче-

стве с местными партнерами-исполните-

лями, молодежью, лидерами общин, соот-

ветствующими учреждениями и страновой 

группой Организации Объединенных 

Наций проектов по стабилизации обста-

новки в общинах в целях сокращения мас-

штабов вооруженного насилия 

24 Число проектов по стабилизации обстановки в 

общинах, осуществленных в сотрудничестве с 

местными заинтересованными сторонами, 

включая местные общинные организации, мест-

ные органы власти, лидеров общин, Комиссию 

Судана по разоружению, демобилизации и реин-

теграции, общенациональные профильные ми-

нистерства и страновую группу Организации 

Объединенных Наций 

Организация ежемесячных совещаний с 

участием Комиссии Судана по разоруже-

нию, демобилизации и реинтеграции, стра-

новой группы Организации Объединенных 

Наций и других соответствующих партне-

ров в целях планирования и координации 

поддержки осуществления программы 

разоружения, демобилизации и реинтегра-

ции бывших комбатантов сторонами, под-

писавшими Дохинский документ о мире в 

Дарфуре 

3 Число совместных координационных совеща-

ний, проведенных с Комиссией Судана по 

разоружению, демобилизации и реинтеграции 

для обсуждения текущих и предстоящих проек-

тов в области разоружения, демобилизации и ре-

интеграции, а также продолжения партнерских 

отношений со страновой группой Организации 

Объединенных Наций в целях укрепления со-

трудничества при осуществлении деятельности 

по разоружению, демобилизации и реинтегра-

ции и стабилизации обстановки в общинах в 

Дарфуре. Быстрое изменение политической си-

туации в Судане в течение отчетного периода не 

способствовало проведению мероприятий по 

разоружению, демобилизации и реинтеграции, в 
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результате чего было проведено меньше совеща-

ний 

Оказание материально-технической по-

мощи соответствующим национальным 

учреждениям, включая Комиссию Судана 

по разоружению, демобилизации и реинте-

грации и Комиссию по осуществлению ме-

роприятий по обеспечению безопасности в 

Дарфуре, и выплата средств на реадапта-

цию для содействия демобилизации быв-

ших комбатантов 

Выполнено Комиссии Судана по разоружению, демобилиза-

ции и реинтеграции была оказана материально-

техническая помощь для демобилиза-

ции  729 бывших комбатантов и оказания им 

поддержки на этапе реадаптации  

Привлечение заинтересованных сторон и 

оказание материально-технической под-

держки Комиссии Судана по разоружению, 

демобилизации и реинтеграции и другим 

соответствующим партнерам для осу-

ществления программы правительства Су-

дана по сокращению запасов гражданского 

оружия и боеприпасов к нему 

Выполнено Операция оказывала поддержку программе пра-

вительства Судана по контролю над вооружени-

ями, выделив ресурсы на переоборудование ше-

сти контейнеров и строительство трех хранилищ 

оружия, боеприпасов и взрывчатых веществ в 

Восточном и Западном Дарфуре и в населенных 

пунктах Джебель-Марры в партнерстве с Отде-

лом по обезвреживанию неразорвавшихся бое-

припасов, Комиссией Судана по разоружению, 

демобилизации и реинтеграции и Суданскими 

полицейскими силами. Операция также продол-

жала взаимодействовать с ключевыми партне-

рами в целях планирования мероприятий для 

повышения осведомленности посредством рас-

пространения информации среди общин в пяти 

штатах Дарфура и укрепления потенциала ос-

новных заинтересованных сторон в целях обес-

печения эффективного осуществления про-

граммы контроля над вооружениями 

 

 

  Компонент 4: поддержка 
 

81. В рамках компонента поддержки выполняется задача по обеспечению опе-

ративного, эффективного, действенного и ответственного предоставления услуг 

для содействия осуществлению мандата Операции путем реализации соответ-

ствующих мероприятий, улучшения качества услуг и достижения экономии за 

счет повышения эффективности. Поддержка оказывалась в среднем 60 военным 

наблюдателям, 6691 военнослужащему в составе воинских контингентов, 

795 полицейским Организации Объединенных Наций, 1551  сотруднику сформи-

рованных полицейских подразделений, 600 международным сотрудникам, 

1609 национальным сотрудникам, 91 временному сотруднику, 110 доброволь-

цам Организации Объединенных Наций и 6 сотрудникам, предоставляемым пра-

вительствами. Поддержка охватывала осуществление программ по вопросам по-

ведения и дисциплины и по вопросам ВИЧ/СПИДа, управление кадрами, фи-

нансовое обслуживание, медицинское обслуживание, эксплуатационно-техни-

ческое обслуживание и строительство служебных и жилых помещений, инфор-

мационно-коммуникационные технологии, воздушные и наземные перевозки, 

снабжение и пополнение запасов, авиационную безопасность, предоставление 

юридических услуг и обеспечение безопасности на всей территории функцио-

нирования Операции. 
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Ожидаемое достижение 4.1: обеспечение оперативного, эффективного, действенного и ответственного 

вспомогательного обслуживания Операции  

Запланированные показатели достижения результатов  Фактические показатели достижения результатов  

  4.1.1 Доля использованных летных часов 

в процентах от утвержденного количества 

(за исключением поисково-спасательных 

операций и медицинской эвакуации/эваку-

ации раненых) (2016/17 год: 63 процента; 

2017/18 год: 74 процента; 2018/19 год: ≥ 

90 процентам)  

Операция использовала 94 процента от утвержденного коли-

чества летных часов (за исключением поисково-спасательных 

операций и медицинской эвакуации/эвакуации раненых) 

4.1.2 Доля списанных бюджетных обяза-

тельств за предыдущий год в процентах от 

общего объема обязательств, перенесен-

ных из предыдущего бюджетного периода 

(2016/17 год: 9,9 процента; 2017/18 год: 

8,0 процента; 2018/19 год: ≤ 5 процентам)  

Доля списанных бюджетных обязательств за предыдущий год 

в процентах от общего объема обязательств, перенесенных из 

предыдущего бюджетного периода, составила 7,1 процента 

4.1.3 Среднегодовая процентная доля 

утвержденных должностей международ-

ного персонала, которые остаются вакант-

ными (2016/17 год: 13,1 процента; 

2017/18 год: 13,3 процента; 2018/19 год: 

10 процентов ± 2 процента)  

Среднегодовая процентная доля утвержденных должностей 

международного персонала, которые оставались вакантными, 

составляла 10,2 процента 

4.1.4 Среднегодовая процентная доля 

женщин среди международных граждан-

ских сотрудников (2016/17 год: 28 процен-

тов; 2017/18 год: 29 процентов; 

2018/19 год: ≥ 35 процентам)  

Среднегодовая процентная доля женщин среди международ-

ных гражданских сотрудников составила 28 процентов 

4.1.5 Среднее число рабочих дней, необ-

ходимое для подбора сотрудника из числа 

кандидатов, включенных в реестр, с мо-

мента закрытия вакансии до выбора кан-

дидата при подборе сотрудников на все 

должности международного персонала 

(2016/17 год: 70; 2017/18 год: 52; 

2018/19 год: ≤ 48)  

Средняя продолжительность процесса найма сотрудников из 

реестра составляла 38 рабочих дней 

4.1.6 Среднее число рабочих дней, затра-

чиваемых на заполнение вакансии, объяв-

ленной для заполнения конкретной долж-

ности, с момента закрытия этой вакансии 

до выбора кандидата при подборе сотруд-

ников на все международные должности 

(2015/16 год: 201; 2016/17 год: 185; 

2017/18 год: ≤ 130)  

Средняя продолжительность процесса найма сотрудников на 

конкретные должности составляла 105 рабочих дней  

4.1.7 Общая оценка по оценочному листу 

Департамента полевой поддержки по вы-

полнению требований в области охраны 

окружающей среды (2015/16 год: 

Общая оценка Операции по оценочному листу Департамента 

полевой поддержки по выполнению требований в области 

охраны окружающей среды составила 64 балла. Общий пока-

затель потребления топлива в Операции соответствовал 
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неприменимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 100)  

среднему уровню; уровень потребления воды в умеренно во-

додефицитной стране был выше среднего; показатель произ-

водства отходов был относительно высоким. Операция доби-

лась хороших результатов по таким ключевым показателям, 

как общее экологическое воздействие и эффективность си-

стемы мер по охране окружающей среды. Во всех местах 

службы по согласованной методике оценки рисков были про-

ведены оценки эффективности управления отведением и 

очисткой сточных вод и окончательным удалением отходов, 

при этом каких-либо значительных рисков выявлено не было 

4.1.8 Процентная доля устраненных в по-

ложенные сроки сбоев высокой, средней и 

низкой степени критичности в работе си-

стем информационно-коммуникационных 

технологий (2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 79 процентов; 2018/19 год: ≥ 

85 процентам)  

В установленные сроки Операция устранила 78 процентов 

сбоев высокой, средней и низкой степени критичности в ра-

боте систем информационно-коммуникационных технологий 

4.1.9 Соблюдение политики в области 

управления рисками в контексте соблюде-

ния техники безопасности сотрудниками 

на местах (2016/17 год: 65 процентов; 

2017/18 год: 40 процентов; 2018/19 год: 

100 процентов)  

Показатель соблюдения Операцией политики в области 

управления рисками в контексте соблюдения техники без-

опасности сотрудниками на местах составил 71 процент 

4.1.10 Общая оценка согласно индексу 

качества управления имуществом Депар-

тамента полевой поддержки, основанному 

на 20 ключевых показателях эффективно-

сти (2016/17 год: 1288; 2017/18 год: 1379; 

2018/19 год: ≥ 1800)  

Общая оценка Операции согласно индексу качества управле-

ния имуществом Департамента полевой поддержки, основан-

ному на 20 ключевых показателях эффективности, составила 

1511 баллов 

4.1.11 Процентная доля военнослужащих 

в составе контингентов, расквартирован-

ных в помещениях Организации Объеди-

ненных Наций, отвечающих установлен-

ным стандартам по состоянию на 30 июня, 

в соответствии с меморандумами о взаи-

мопонимании (2016/17 год: 100 процентов; 

2017/18 год: 100 процентов; 2018/19 год: 

100 процентов)  

По состоянию на 30 июня 2019 года 100 процентов личного 

состава контингентов были размещены в жилых помещениях 

Организации Объединенных Наций, соответствующих приме-

нимым стандартам 

4.1.12 Соблюдение стандартов Организа-

ции Объединенных Наций, регулирующих 

доставку, обеспечение качества и управле-

ние запасами пайков (2016/17 год: 95 про-

центов; 2017/18 год: 99 процентов; 

2018/19 год: ≥ 95 процентам)  

Показатель соблюдения стандартов Организации Объединен-

ных Наций в области доставки, обеспечения качества и 

управления запасами пайков в Операции составил 99  процен-

тов 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Повышение качества обслуживания   

Осуществление в масштабах всей миссии 

плана действий по охране окружающей 

среды в соответствии с экологической 

стратегией Департамента полевой под-

держки 

Выполнено ЮНАМИД обеспечила осуществление в мас-

штабах всей миссии плана действий по 

охране окружающей среды в соответствии с 

экологической стратегией Департамента опе-

ративной поддержки 

Оказание поддержки в осуществлении 

стратегии и детального плана управления 

цепью снабжения Департамента полевой 

поддержки 

Выполнено ЮНАМИД продолжала оказывать поддержку 

в осуществлении детального плана и страте-

гии управления цепью снабжения Департа-

мента оперативной поддержки 

Авиационное обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 16 воздушных судов (3 самолетов и 

13 вертолетов) и 26 аэродромов и 

взлетно-посадочных площадок 

 Операция осуществляла эксплуатационно-

техническое обслуживание: 

3 самолетов 

13 вертолетов 

 26 аэродромов и взлетно-посадочных площадок 

  По состоянию на 30 июня 2019 года 

ЮНАМИД эксплуатировала 14 воздушных 

судов в связи с репатриацией 1 самолета и 1 

коммерческого вертолета в мае 2019 года в со-

ответствии с реконфигурацией Операции 

Выполнение запланированных авиарей-

сов в общем объеме 9442 летных часа 

(8002 коммерческими авиаперевозчиками, 

1440 военными авиаперевозчиками) для 

оказания всех видов услуг, включая пере-

возки пассажиров и грузов, патрулирова-

ние и наблюдение, поисково-спасатель-

ные операции и эвакуацию раненых и 

больных 

 В общей сложности было использовано 

8983 летных часа, включая: 

8141 летный час по линии коммерческих перевоз-

чиков 

842 летных часа по линии военных перевозчиков 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

16 воздушных судов и 26 аэродромов и 

взлетно-посадочных площадок 

 ЮНАМИД осуществляла надзор за соблюде-

нием стандартов авиационной безопасности в 

отношении: 

16 воздушных судов 

26 аэродромов и взлетно-посадочных площадок 

Бюджетные и финансовые услуги и 

услуги по составлению отчетности 

  

Предоставление в рамках делегирован-

ных полномочий бюджетных и финансо-

вых услуг и услуг по составлению 

Не выпол-

нено 

В рамках делегированных полномочий 

ЮНАМИД обеспечила предоставление бюд-

жетных и финансовых услуг и услуг по 
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отчетности в отношении бюджета объе-

мом 727,5 млн долл. США 

составлению отчетности в отношении бюд-

жета объемом 715,5 млн долл. США 

Обслуживание гражданского персонала  

Предоставление в соответствии с делеги-

рованными полномочиями кадрового об-

служивания гражданскому персоналу 

максимальной утвержденной численно-

стью 2756 человек (712 международных 

сотрудников, 1819 национальных сотруд-

ников, 97 временных сотрудников и 

128 добровольцев Организации Объеди-

ненных Наций), включая оказание услуг 

по оформлению требований, пособий и 

льгот и в таких областях, как организация 

поездок, комплектование кадров, регули-

рование штатного расписания, подготовка 

бюджета, обучение и служебная аттеста-

ция персонала 

 Операция обеспечивала кадровое обслужива-

ние в среднем 2410 гражданских сотрудников, 

включая: 

600 международных сотрудников 

1 609 национальных сотрудников 

91 временного сотрудника 

110 добровольцев Организации Объединенных 

Наций 

Обслуживание помещений и объектов 

инфраструктуры и инженерно-техниче-

ские услуги 

  

Предоставление услуг по эксплуатаци-

онно-техническому обслуживанию и ре-

монту на 28 объектах миссии 

Выполнено Были предоставлены услуги по эксплуатаци-

онно-техническому обслуживанию и ремонту 

на 28 объектах миссии 

Осуществление 8 проектов по строитель-

ству, ремонту и перепланировке  

7 Число проектов по строительству, ремонту и 

перепланировке, осуществленных Операцией 

за отчетный период. Меньшее, чем планиро-

валось, число осуществленных проектов объ-

ясняется тем, что по соображениям безопас-

ности не был закрыт секторальный штаб в 

Ньяле 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 1354 генераторов, принадлежащих 

Организации Объединенных Наций  

1 354 ЮНАМИД обеспечила эксплуатацию и техни-

ческое обслуживание 1354 принадлежащих 

Организации Объединенных Наций генерато-

ров  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций водохозяйственных и 

очистных сооружений (включая 70 водо-

очистных и утилизационных установок и 

90 скважин) 

Выполнено Операция обеспечила эксплуатацию и техни-

ческое обслуживание принадлежащих Орга-

низации Объединенных Наций водохозяй-

ственных и очистных сооружений, включая 

70 водоочистных и утилизационных устано-

вок и 69 скважин 

Предоставление услуг по утилизации от-

ходов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, на 28 объектах 

Выполнено ЮНАМИД обеспечила предоставление услуг 

по утилизации отходов, включая сбор и уда-

ление жидких и твердых отходов, на 28 объ-

ектах  
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Услуги по управлению запасами топлива   

Управление процессами поставки и хра-

нения 33,7 млн литров топлива (6,2 млн 

литров для воздушного транспорта, 

3,9 млн литров для наземного транспорта 

и 23,6 млн литров для генераторов и дру-

гих установок) и горюче-смазочных мате-

риалов в распределительных пунктах и 

складских помещениях 

33,1 млн Были обеспечены поставки и хранение 

33,1 млн литров топлива, в том числе: 

7,4 млн литров топлива для воздушного транспорта 

3,3 млн литров топлива для наземного транспорта 

22,4 млн литров топлива для генераторов 

Геопространственные, информацион-

ные и телекоммуникационные техноло-

гии 

  

Предоставление и техническое обслужи-

вание 3584 портативных радиостанций, 

1910 мобильных радиостанций для транс-

портных средств и 63 стационарных ра-

диостанций 

Выполнено За отчетный период Операция обеспечила 

техническое обслуживание 3017 портативных 

радиостанций, 1507 мобильных радиостанций 

для транспортных средств и 63 стационарных 

радиостанций. Меньшее, чем планировалось, 

число обслуживаемых портативных радио-

станций и мобильных радиостанций для 

транспортных средств было обусловлено их 

списанием по причине морального устарева-

ния  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 1 радиостудии 

Выполнено ЮНАМИД осуществляла эксплуатацию и 

техническое обслуживание 1 радиостудии  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние сети голосовой, факсимильной и ви-

деосвязи и передачи данных, включая 

3 наземные узловые станции, 58 термина-

лов с очень малой апертурой, 133 теле-

фонных коммутатора и 123 линии микро-

волновой связи, а также предоставление 

мобильной телефонной связи 

Выполнено ЮНАМИД осуществляла эксплуатацию и 

техническое обслуживание сети голосовой, 

факсимильной и видеосвязи и передачи дан-

ных, включая 3 наземные узловые станции, 

47 терминалов с очень малой апертурой, 

104 телефонных коммутатора и 87 линий мик-

роволновой связи, а также обеспечивала 

предоставление мобильной телефонной связи 

Предоставление и техническое обслужи-

вание 3483 единиц компьютерной тех-

ники и 363 принтеров для конечных поль-

зователей из числа гражданского и не-

гражданского персонала средней числен-

ностью 3629 человек в дополнение к 430 

единицам компьютерной техники и 

2 принтерам, предназначенным для обес-

печения возможности подключения к 

сети военнослужащих в составе воинских 

контингентов, а также предоставление 

других видов общего обслуживания 

Выполнено ЮНАМИД предоставила и осуществляла тех-

ническое обслуживание 3032 единиц компью-

терной техники и 363 принтеров для конеч-

ных пользователей из числа гражданского и 

негражданского персонала средней численно-

стью 2416 человек в дополнение к 279 едини-

цам компьютерной техники и 2 принтерам, 

предназначенным для обеспечения возможно-

сти подключения к сети военнослужащих в 

составе воинских контингентов, а также обес-

печила предоставление других видов общего 

обслуживания. Меньшее, чем ожидалось, ко-

личество единиц обслуживаемой компьютер-

ной техники было обусловлено ее списанием 

по причине морального устаревания  
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Техническая поддержка и обслуживание 

40 локальных и глобальных вычислитель-

ных сетей на 103 объектах 

Выполнено ЮНАМИД обеспечила техническую под-

держку и обслуживание 40 локальных и гло-

бальных вычислительных сетей на 92 объек-

тах 

Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

493 180 кв. км, хранение топографиче-

ских и тематических наборов данных и 

подготовка 4000 карт 

Выполнено ЮНАМИД обеспечила анализ геопростран-

ственных данных, относящихся к территории 

площадью 493 180 кв. км, хранение топогра-

фических и тематических наборов данных и 

подготовку 3017 карт 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций медицинских учрежде-

ний (4 клиники уровня I/амбулатории и 1 

госпиталь уровня II) и оказание вспомо-

гательных услуг медицинским учрежде-

ниям, принадлежащим контингентам (21 

клиника уровня I/передовая медицинская 

группа, 1 госпиталь уровня II+, 1 госпи-

таль уровня II и 1 госпиталь уровня I+) в 

17 пунктах базирования, а также поддер-

жание договорных отношений с 2 больни-

цами/клиниками 

Выполнено ЮНАМИД осуществляла эксплуатацию и 

техническое обслуживание медицинских 

учреждений Организации Объединенных 

Наций (4 клиники уровня I/амбулатории и 1 

госпиталь уровня II) и оказание вспомога-

тельных услуг медицинским учреждениям, 

принадлежащим контингентам (21 клиника 

уровня I/ передовая медицинская группа, 1 

госпиталь уровня II+, 1 госпиталь уровня II и 

1 госпиталь уровня I+) в 17 пунктах базирова-

ния, а также обеспечивала поддержание дого-

ворных отношений с 2 больницами/клини-

ками 

Обеспечение готовности к медицинской 

эвакуации в 4 госпиталях уровня IV в 

3 пунктах базирования за пределами рай-

она миссии 

Выполнено ЮНАМИД обеспечивала готовность к меди-

цинской эвакуации в 4 госпиталях уровня IV 

в 3 пунктах базирования за пределами района 

миссии (по одному в Каире и Дубае и 2 в 

Найроби) 

Услуги по управлению цепью  

снабжения 

  

Содействие предоставлению услуг по 

управлению цепью снабжения, включая 

поддержку в сфере планирования и по-

иска поставщиков в целях приобретения 

товаров сметной стоимостью 95,1 млн 

долл. США; приемку, оформление и по-

следующее распределение до 8856 тонн 

грузов в пределах района миссии; и 

управление в рамках делегированных 

полномочий основными средствами, фи-

нансовыми и нефинансовыми активами и 

оборудованием, стоимость которых не 

превышает порогового уровня, а совокуп-

ная фактическая стоимость приобретения 

составляет 950,0 млн долл. США, а также 

ведение их бухгалтерского учета и подго-

товку соответствующей отчетности 

Выполнено ЮНАМИД предоставляла услуги по управле-

нию цепью снабжения, включая поддержку в 

сфере планирования и поиска поставщиков в 

целях приобретения товаров сметной стоимо-

стью 90 млн долл. США; приемку, оформле-

ние и последующее распределение 

18 614 тонн грузов в пределах района миссии; 

и управление в рамках делегированных пол-

номочий основными средствами, финансо-

выми и нефинансовыми активами и оборудо-

ванием, стоимость которых не превышает по-

рогового уровня, а совокупная фактическая 

стоимость приобретения составляет 636 млн 

долл. США, а также ведение их бухгалтер-

ского учета и подготовку соответствующей 

отчетности 
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Обслуживание негражданского  

персонала 

  

Доставка на место, ротация и репатриа-

ция военного и полицейского персонала 

максимальной утвержденной численно-

стью 11 435 человек (142 военных наблю-

дателя, 285 штабных офицеров, 8308 во-

еннослужащих в составе воинских кон-

тингентов, 960 полицейских Организации 

Объединенных Наций и 1740 сотрудников 

сформированных полицейских подразде-

лений) и 6 сотрудников, предоставляемых 

правительствами 

 Были обеспечены доставка на место, ротация 

и репатриации персонала средней численно-

стью: 

60 военных наблюдателей 

6 691 военнослужащий контингентов 

795 полицейских Организации Объединенных 

Наций 

1 551 сотрудник сформированных полицейских 

подразделений 

6 сотрудников, предоставляемых правитель-

ствами 

Проведение инспекций принадлежащего 

контингентам основного имущества и 

имущества, используемого на основе са-

мообеспечения, проверка соблюдения 

действующих требований и составление 

соответствующей отчетности для 30 во-

инских и сформированных полицейских 

подразделений 

Выполнено ЮНАМИД осуществляла контроль за имуще-

ством, принадлежащим воинским континген-

там, и имуществом, используемым для само-

обеспечения, а также проводила проверки и 

инспекции такого имущества для 25 воинских 

контингентов и сформированных полицей-

ских подразделений в 16 пунктах базирования 

Поставка и хранение пайкового доволь-

ствия, боевых пайков и воды для воин-

ских контингентов и сформированных по-

лицейских подразделений средней чис-

ленностью 7968 человек 

Выполнено В отчетный период ЮНАМИД обеспечила 

поставку и хранение пайкового довольствия, 

боевых пайков и бутилированной воды для 

воинских контингентов и сформированных 

полицейских подразделений средней числен-

ностью 8242 человека 

Помощь в обработке требований, включая 

заявки на официальные поездки и причи-

тающиеся выплаты, в среднем для 

8970 военнослужащих и полицейских и 

6 сотрудников, предоставляемых прави-

тельствами 

Выполнено ЮНАМИД оказывала помощь в обработке 

требований, включая заявки на официальные 

поездки и причитающиеся выплаты, в сред-

нем для 9097 военнослужащих и полицейских 

и 6 сотрудников, предоставляемых правитель-

ствами 

Услуги по организации работы  

автотранспорта и осуществлению 

наземных перевозок 

  

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 1308 автотранспортных средств, при-

надлежащих Организации Объединенных 

Наций (включая 585 легковых пассажир-

ских автомобилей, 317 автомобилей спе-

циального назначения, 13 машин скорой 

помощи, 20 бронированных автомобилей 

и 373 других специализированных авто-

транспортных средства, трейлера и при-

цепа), на базе 8 главных мастерских и 23 

1 551 Число автотранспортных средств, принадле-

жащих Организации Объединенных Наций, 

включая 917 легковых пассажирских автомо-

билей, 304 автомобиля специального назначе-

ния, 9 машин скорой помощи, 25 бронирован-

ных автомобилей и 296 других специализиро-

ванных автотранспортных средств, трейлеров 

и прицепов, которые находились в эксплуата-

ции и на техническом обслуживании на базе 

31 мастерской и ремонтных пунктов 
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ремонтных пунктов в 28 пунктах базиро-

вания, а также предоставление транс-

портных услуг и организация челночного 

сообщения 

ЮНАМИД обеспечивала ежедневное челноч-

ное сообщение, доставляя сотрудников Орга-

низации Объединенных Наций из мест их 

проживания в служебные помещения, а также 

персонал контингентов из транзитных лаге-

рей в различные аэропорты в ходе ротации. 

Служба охраны   

Обеспечение ежедневной круглосуточной 

охраны во всем районе миссии 

Выполнено На территории всего района миссии обеспе-

чивалась ежедневная круглосуточная охрана 

Обеспечение круглосуточной личной 

охраны руководящих сотрудников миссии 

и находящихся с визитом высокопостав-

ленных должностных лиц 

Выполнено Была обеспечена круглосуточная личная 

охрана руководящих сотрудников миссии и 

находящихся с визитом высокопоставленных 

должностных лиц 

Проведение оценки уровня безопасности 

во всем районе Операции, включая обсле-

дование 462 жилых объектов 

Выполнено Были проведены оценки уровня безопасно-

сти, включая обследование 462 жилых объек-

тов 

Проведение в общей сложности 6325 ин-

формационных мероприятий для озна-

комления с требованиями безопасности и 

планами действий на случай чрезвычай-

ных ситуаций для всего персонала мис-

сии и проведение вводного инструктажа 

по вопросам безопасности и базовой под-

готовки по вопросам пожарной безопас-

ности/пожарных учебных тревог для всех 

новых сотрудников миссии 

Выполнено ЮНАМИД провела в общей сложности 

2124 информационных мероприятия для озна-

комления с требованиями безопасности и пла-

нами действий на случай чрезвычайных ситу-

аций и вводный инструктаж по вопросам без-

опасности и базовую подготовку по вопросам 

пожарной безопасности/пожарные учебные 

тревоги для всех новых сотрудников миссии  

   

Поведение и дисциплина   

Реализация программы по вопросам пове-

дения и дисциплины для всего военного, 

полицейского и гражданского персонала 

посредством профилактической работы, 

включая учебную подготовку и контроль 

за ходом расследований и принятием дис-

циплинарных мер  

Выполнено ЮНАМИД обеспечила реализацию про-

граммы по вопросам поведения и дисци-

плины для всего военного, полицейского 

и гражданского персонала посредством про-

филактической работы, включая учебную 

подготовку и контроль за ходом расследова-

ний и принятием дисциплинарных мер. В об-

щей сложности было проведено 214 учебных 

занятий/брифингов для 7603 сотрудников 

миссии. Кроме того, Операция провела 85 ин-

формационных мероприятий для внутренне 

перемещенных лиц; информировала местные 

общинные группы о провозглашенной Гене-

ральным секретарем политике абсолютной 

нетерпимости к сексуальной эксплуатации и 

сексуальным надругательствам и об использу-

емом Операцией механизме приема жалоб на 

уровне общин; и провела 52 мероприятия по 

оценке риска ненадлежащего поведения в 
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различных опорных пунктах на всей террито-

рии Дарфура 

ВИЧ/СПИД   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние пунктов добровольного конфиденци-

ального консультирования и тестирования 

на ВИЧ для всего персонала миссии и ре-

ализация программ повышения осведом-

ленности о ВИЧ для всего персонала мис-

сии, включая взаимное просвещение 

среди сотрудников 

Выполнено ЮНАМИД обеспечивала эксплуатацию и тех-

ническое обслуживание 5 пунктов доброволь-

ного конфиденциального консультирования и 

тестирования на ВИЧ. Для всего персонала 

миссии в 15 пунктах базирования проводи-

лась программа повышения осведомленности 

о ВИЧ, включавшая вводный инструктаж, за-

нятия по вопросам ВИЧ на рабочем месте, 

взаимное обучение и специализированные 

учебные курсы по различным темам, таким 

как постконтактная профилактика и заболева-

ния, передающиеся половым путем 

 

 

 

 III. Использование ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
  (В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2018 года — 30 июня 2019 года) 

 

Категория 

Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели 2 739,7 2 980,5  (240,8) (8,8) 

 Воинские контингенты 243 134,8 248 969,5  (5 834,7) (2,4) 

 Полицейские Организации Объеди-
ненных Наций 35 472,7 37 247,1  (1 774,4) (5,0) 

 Сформированные полицейские под-
разделения 56 915,2 54 075,4  2 839,8  5,0 

 Итого 338 262,4 343 272,5  (5 010,1) (1,5) 

Гражданский персонал     

 Международные сотрудники 129 344,1 131 618,7  (2 274,6) (1,8) 

 Национальные сотрудники 63 388,6 71 957,0  (8 568,4) (13,5) 

 Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций 5 273,8 5 770,8  (497,0) (9,4) 

 Временный персонал общего назна-
чения 5 560,9 6 784,7  (1 223,8) (22,0) 

 Персонал, предоставляемый прави-
тельствами 278,7 522,8  (244,1) (87,6) 

 Итого 203 846,1 216 654,0  (12 807,9) (6,3) 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за про-
цессом выборов –  –  –  –  

 Консультанты 14,0 10,3 3,7 26,4 
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Категория 

Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

      Официальные поездки 2 528,4 3 225,4  (697,0) (27,6) 

 Помещения и объекты инфраструк-

туры 43 454,4 36 347,4  7 107,0  16,4 

 Наземный транспорт 6 889,4 5 603,5  1 285,9  18,7 

 Воздушные операции 56 830,0 55 202,9  1 627,1  2,9 

 Морские операции –  179,7 (179,7) –  

 Связь и информационные техноло-

гии 17 882,0 16 472,4  1 409,6  7,9 

 Медицинское обслуживание 857,5  740,8  116,7 13,6 

 Специальное оборудование  – – – – 

 Прочие предметы снабжения, услуги 

и оборудование 44 958,5 37 268,7  7 689,8  17,1 

 Проекты с быстрой отдачей –  –  –  –  

 Итого 173 414,2 155 051,1  18 363,1  10,6 

 Валовые потребности 715 522,7 714 977,6  545,1  0,1  

Поступления по плану налогообложения 

персонала 19 178,1 21 180,6  (2 002,5) (10,4) 

 Чистые потребности  696 344,6 693 797,0  2 547,6  0,4 

Добровольные взносы натурой (учтен-

ные в бюджете)  – – – – 

 Общий объем потребностей в ре-

сурсах 715 522,7 714 977,6  545,1  0,1 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ассигнований 

между группами 
  (В тыс. долл. США) 

 

Группа 

Бюджетные ассигнования 

Первоначаль-

ная сумма 

Перераспре-

деление 

Пересмот-

ренная сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 338 262,4 5 011,6 343 274,0 

II. Гражданский персонал 203 846,1 12 808,0 216 654,1 

III. Оперативные расходы 173 414,2 (17 819,6) 155 594,6 

 Итого 715 522,7 – 715 522,7 

Доля перераспределенных средств в общем объеме ассигнова-

ний в процентах  2,5 
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82. В течение отчетного периода средства были перераспределены в группу I 

«Военный и полицейский персонал» для удовлетворения более высоких, чем 

планировалось, потребностей по категории воинских контингентов, главным об-

разом в связи с выплатой 12 млн долл. США в целях формального урегулирова-

ния разбирательства, касающегося контракта на поставку пайков. Средства 

были также перераспределены в группу II «Гражданский персонал» для покры-

тия: a) более высоких, чем ожидалось, выплат за накопленный отпуск, пособие 

на репатриацию и выходное пособие международным сотрудникам, прекратив-

шим службу; b) более высоких, чем ожидалось, выплат за накопленный отпуск 

национальным сотрудникам, прекратившим службу; и с) расходов на привлече-

ние временного персонала общего назначения для обслуживания дополнитель-

ного модуля 2 системы «Умоджа» и поддержки функций, централизованно вы-

полняемых в Центральных учреждениях после внедрения системы «Умоджа». 

Перераспределение средств из группы III «Оперативные расходы» стало воз-

можным в основном благодаря сокращению потребностей в ресурсах по статьям 

расходов на помещения и объекты инфраструктуры и на прочие предметы снаб-

жения, услуги и оборудование. 

 

 

  



 
A/74/627 

 

19-22441 71/78 

 

 C. Структура ежемесячных расходов 
 

 

 

83. Более высокий уровень расходов в августе 2018 года и январе 2019 года 

был обусловлен в основном возникновением обязательств по возмещению рас-

ходов на содержание военнослужащих и сотрудников сформированных поли-

цейских подразделений по стандартным ставкам и требованиями, связанными с 

принадлежащим контингентам основным имуществом и имуществом для само-

обеспечения. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки 
  (В тыс. долл. США) 

 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход  2 595,2 

Прочие/разные поступления 399,1 

Добровольные денежные взносы  – 

Корректировки, относящиеся к более ранним пери-

одам – 

Списание обязательств, относящихся к предыду-

щим периодам 8 716,9 

 Всего 11 711,2 
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 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество для самообеспечения 
  (В тыс. долл. США) 

 

Категория  Расходы 

Основное имущество   

 Воинские контингенты  48 036,0 

 Сформированные полицейские 

подразделения 

 12 723,1 

 Итого  60 759,1 

Самообеспечение   

 Воинские контингенты  29 418,8 

 Сформированные полицейские 

подразделения 

 6 135,3 

 Итого  35 554,1 

 Всего  96 313,2 

Коэффициенты для миссии В процентах Дата введения 
Дата последнего  

пересмотра 

A. Применительно к району миссии    

 Коэффициент учета экстремальных 

природных условий 2,6 1 июля 2017 года 1 июля 2017 года 

 Коэффициент учета интенсивности 

эксплуатации 3,8 1 июля 2017 года 1 июля 2017 года 

 Коэффициент учета условий, свя-

занных с боевыми действиями/вы-

нужденным уходом 3,7 1 июля 2017 года 1 июля 2017 года 

B. Применительно к стране, предо-

ставляющей имущество    

 Коэффициент учета дополнитель-

ных транспортных издержек 0,0–3,5   

 

 

 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
(В тыс. долл. США) 
 

Категория Фактическая стоимость 

  
Соглашение о статусе сила 1 876,8 

Добровольные взносы натурой (не учтенные  

в бюджете) – 

 Итого 1 876,8 

 

 а Включая стоимость земельного участка, предоставленного правительством Судана 

(569 866 долл. США), и услуг, предоставленных в соответствии с соглашением 

о статусе сил, в том числе предоставление права посадки в аэропортах и аэропортовые 

сборы и сборы за посадку/высадку (1 101 602 долл. США), а также сборы 

за регистрацию автотранспортных средств (205 332 долл. США). 
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 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Военные наблюдатели (240,8) (8,8) 

 

84. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

выплатой суточных по полной ставке большему, чем планировалось, числу во-

енных наблюдателей, которые не были расквартированы в предоставленных 

ЮНАМИД жилых помещениях в 2018/19 году. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты (5 834,7) (2,4) 

 

85. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом: 

a) выплатой 12 млн долл. США в целях формального урегулирования разбира-

тельства, касающегося контракта на поставку пайков; b) бóльшим объемом ре-

сурсов для возмещения расходов на содержание воинских контингентов по стан-

дартным ставкам, что обусловлено главным образом более высокой, чем в сред-

нем, численностью размещенных военнослужащих и меньшими фактическими 

вычетами в случае неразмещения, задержек с размещением или размещением 

непригодного для использования имущества, принадлежащего контингентам; и 

с) более высокими расходами на принадлежащее контингентам основное иму-

щество, обусловленными главным образом более длительным, чем предполага-

лось, пребыванием некоторых воинских контингентов. Увеличение потребно-

стей было частично компенсировано: a) более низкими, чем предполагалось, 

расходами на перевозку и развертывание принадлежащего контингентам иму-

щества; b) более низкими расходами на принадлежащее контингентам имуще-

ство для самообеспечения, главным образом в связи с более значительными, чем 

предполагалось, недостатками в потенциале самообеспечения; и c) более низ-

кими, чем предусматривалось в бюджете, расходами на ротацию и поездки во-

еннослужащих контингентов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Полицейские Организации Объединенных Наций  (1 774,4) (5,0) 

 

86. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

выплатой суточных по полной ставке большему, чем планировалось, числу по-

лицейских Организации Объединенных Наций, которые не были размещены в 

предоставленных ЮНАМИД жилых помещениях в 2018/19 году, а также более 

высокими, чем предполагалось, расходами на поездки в связи с ротацией и ре-

патриацией полицейского персонала Организации Объединенных Наций. 

  

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ 

разницы проводится в тех случаях, когда она составляет не менее 5  процентов, 

или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Сформированные полицейские подразделения  2 839,8 5,0 

 

87. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более низкими, чем предполагалось, расходами на перевозку и развертывание 

принадлежащего контингентам имущества в районе Миссии и более низкими 

расходами на принадлежащее контингентам имущество для самообеспечения, 

главным образом в связи с более значительными, чем предполагалось, недостат-

ками в потенциале для самообеспечения. Сокращение потребностей в ресурсах 

частично компенсировалось более высокими, чем предполагалось, расходами на 

поездки в связи с ротацией и репатриацией сотрудников сформированных поли-

цейских подразделений. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал (2 274,6) (1,8) 

 

88. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

увеличением общих расходов по персоналу в связи с более высокими, чем ожи-

далось, выплатами за накопленный отпуск, субсидию на репатриацию и выход-

ное пособие международным сотрудникам, прекратившим службу, что частично 

компенсировалось сокращением потребностей в ресурсах на выплату окладов 

международным сотрудникам, главным образом в связи с более низким факти-

ческим множителем корректива по месту службы. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальный персонал (8 568,4) (13,5) 

 

89. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

увеличением общих расходов по персоналу и расходов по плану налогообложе-

ния персонала, главным образом в связи с более высокими, чем предполагалось, 

выплатами за накопленный отпуск национальным сотрудникам, прекратившим 

службу. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Добровольцы Организации Объединенных Наций  (497,0) (9,4) 

 

90. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более низким фактическим средним показателем доли вакантных должностей 

(5,4 процента) по сравнению с соответствующим показателем, предусмотрен-

ным в бюджете (10 процентов). 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения  (1 223,8) (22,0) 

 

91. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

расходами на привлечение временного персонала общего назначения для обслу-

живания дополнительного модуля 2 системы «Умоджа» и поддержки функций, 

централизованно выполняемых в Центральных учреждениях после внедрения 

системы «Умоджа», в соответствии с резолюцией 72/288 Генеральной Ассам-

блеи. Увеличение потребностей объяснялось также более высокими, чем преду-

сматривалось в бюджете, общими расходами по персоналу.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Персонал, предоставляемый правительствами (244,1) (87,6) 

 

92. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

учетом расходов на выплату суточных некоторым сотрудникам полиции Орга-

низации Объединенных Наций по статье расходов на персонал, предоставляе-

мый правительствами. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Консультанты и консультационные услуги 3,7 26,4 

 

93. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более низкими, чем планировалось, потребностями в индивидуальных консуль-

тантах. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки (697,0) (27,6) 

 

94. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более высокими, чем планировалось, потребностями в поездках в районе дей-

ствия Операции, главным образом из-за деятельности, связанной с закрытием 

опорных пунктов и секторальных штабов ввиду сокращения численности пер-

сонала Операции. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры 7 107,0 16,4 

 

95. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: а) более 

низкой фактической средней ценой топлива для генераторов, которая составила 

0,91 долл. США за литр, тогда как в бюджете была предусмотрена цена 

1,04 долл. США за литр; b) более низким фактическим потреблением топлива 

для генераторов, которое составило 22,4 млн литров по сравнению с 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/288
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предусмотренным в бюджете объемом в размере 23,6 млн литров; c) более низ-

кими, чем предполагалось, потребностями в техническом обслуживании; d) ис-

пользованием внутренних ресурсов для проведения мероприятий в связи с за-

крытием опорных пунктов и секторальных штабов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт 1 285,9 18,7 

 

96. Сокращение потребностей объясняется главным образом более низкой 

фактической средней ценой топлива для наземного транспорта, которая соста-

вила 0,91 долл. США за литр, тогда как в бюджете была предусмотрена цена 

1,04 долл. США за литр, и более низким фактическим потреблением топлива 

для наземного транспорта, которое составило 3,2 млн литров по сравнению 

с предусмотренным в бюджете объемом в размере 3,9 млн литров. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воздушные операции 1 627,1 2,9 

 

97. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

меньшим, чем планировалось, количеством летных часов, в основном за счет 

меньшего, чем ожидалось, использования четырех военных вертолетов вспомо-

гательного назначения. Сокращение числа летных часов также привело к сокра-

щению потребностей в ресурсах на топливо и горюче-смазочные материалы. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Морские операции (179,7) – 

 

98. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

приобретением морских контейнеров для хранения сборных строительных кон-

струкций и перевозки предметов бытового назначения.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии  1 409,6 7,9 

 

99. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено в основном выве-

дением из эксплуатации узлов спутниковой связи на закрытых опорных пунк-

тах, консолидацией информационно-технологической инфраструктуры в связи 

с реконфигурацией Операции и более низким, чем планировалось, объемом за-

купок аппаратуры связи и информационно-технологического оборудования в 

связи с использованием пригодного к эксплуатации оборудования, полученного 

из закрытых опорных пунктов секторальных штабов. Сокращение потребностей 

частично компенсировалось расходами на информационно-техническое обслу-

живание в поддержку проектов дополнительного модуля 2 системы «Умоджа».  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание 116,7 13,6 

 

100. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

ким, чем планировалось, объемом закупок предметов медицинского назначения 

в связи с трудностями при прохождении таможенной очистки. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование  7 689,8 17,1 

 

 

101. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

широким использованием автотранспортных средств и инженерного оборудова-

ния, принадлежащих Организации Объединенных Наций, для перевозки при-

надлежащего Организации Объединенных Наций имущества, включая оборудо-

вание и другие предметы, по всему району миссии вместо передачи сухопутных 

перевозок на внешний подряд сторонним транспортным компаниям. Сокраще-

ние потребностей также было обусловлено более низким, чем планировалось, 

уровнем осуществления программных мероприятий, что отчасти было связано 

с изменением политической ситуации в Судане в отчетный период, проблемами 

в области безопасности и нехваткой национальной валюты. 

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять 
Генеральной Ассамблее 
 

 

102. В связи с финансированием Смешанной операции Африканского со-

юза — Организации Объединенных Наций в Дарфуре Генеральной Ассам-

блее необходимо принять следующие меры: 

 а) принять решение относительно использования неизрасходован-

ного остатка средств в размере 545 100 долл. США, относящегося к периоду 

с 1 июля 2018 года по 30 июня 2019 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний за период, закончившийся 30 июня 2019 года, на сумму 11  711 200 долл. 

США, которая складывается из инвестиционного дохода (2 595 200 долл. 

США), прочих/разных поступлений (399 100 долл. США) и списанных обя-

зательств, относящихся к предыдущим периодам (8 716 900 долл. США). 
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 VI. Краткая информация о мерах, принятых  
во исполнение решений и просьб Генеральной 
Ассамблеи, содержащихся в ее резолюции 73/278 B 
 

(Резолюция 73/278 B) 
 

Решение/просьба Меры по выполнению решения/просьбы 

  Просит Генерального секретаря включить в доклад об 

исполнении бюджета Операции подробную информа-

цию о программной деятельности, в том числе о том, 

как осуществление этой деятельности способствовало 

выполнению мандатов миссии (пункт 11) 

Подробная информация о программной деятель-

ности, осуществленной Операцией в 

2018/19 году, включена в доклад об исполнении 

бюджета  

Особо отмечает важность всецелого исполнения бюд-

жетов в миротворческих операциях и просит Гене-

рального секретаря продолжать выполнять рекомен-

дации соответствующих надзорных органов и вклю-

чать информацию по этому вопросу в доклады об ис-

полнении бюджетов (пункт 12) 

Операция постоянно прилагает усилия к тому, 

чтобы обеспечить выполнение рекомендаций со-

ответствующих надзорных органов в отношении 

всецелого исполнения бюджета 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/278
https://undocs.org/ru/A/RES/73/278

