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Первая очередная сессия 2020 года 

14 февраля 2020 года 

Пункт 1 предварительной повестки дня 

Организационные вопросы 
 

 

 

  Аннотированная предварительная повестка дня и план 
работы первой очередной сессии 14 февраля 2020 года 
 

 

  Записка Секретариата Исполнительного совета 
 

 

  Предварительная повестка дня 
 

 

1. Организационные вопросы 

2. Обновленная информация о ходе осуществления резолюции 72/279 Гене-

ральной Ассамблеи 

3. Обновленная информация о методах работы Исполнительных советов 

4. Вопросы ревизии 

5. Финансовые, бюджетные и административные вопросы 

6. Структурированный диалог по вопросам финансирования 

7. Вопросы политики и программной деятельности 

8. Прочие вопросы 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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  Аннотации 
 

 

  Пункт 1 

  Организационные вопросы 
 

В соответствии с решением 2014/5 Исполнительного совета о порядке проведе-

ния выборов Бюро Исполнительного совета и правилом 7 правил процедуры Ис-

полнительного совета Структуры «ООН-женщины» на первом заседании своей 

первой очередной сессии Совет избирает новое Бюро в составе Председателя и 

четырех заместителей Председателя. 

Исполнительный совет утвердит повестку дня и план работы первой очередной 

сессии 2020 года и годовой план работы на 2020 год, а также согласует повестку 

дня и план работы ежегодной сессии 2020 года. Кроме того, Исполнительный 

совет может утвердить доклад о работе второй очередной сессии 2019 года, со-

стоявшейся 9–10 сентября 2019 года. 

 

  Документация 
 

Аннотированная предварительная повестка дня и план работы первой очередной 

сессии 2020 года (UNW/2020/L.1) 

Годовой план работы на 2020 год (UNW/2020/L.2) 

Предлагаемые предварительная повестка дня и план работы ежегодной сессии 

2020 года (UNW/2020/CRP.1) 

Доклад о работе второй очередной сессии 9–11 сентября 2019 года 

(UNW/2019/9) 

Сводный перечень решений, принятых Исполнительным советом на своих сес-

сиях 2019 года (UNW/2019/10) 

 

  Пункт 2 

  Обновленная информация о ходе осуществления резолюции 72/279 

Генеральной Ассамблеи 
 

Структура «ООН-женщины» твердо намерена продолжать регулярно предостав-

лять Исполнительному совету обновленную информацию о ходе осуществления 

резолюции 72/279 Генеральной Ассамблеи о переориентации системы развития 

Организации Объединенных Наций. 

 

  Документация 
 

Обновленная информация о ходе осуществления резолюции 72/279 Генеральной 

Ассамблеи 

 

  Пункт 3 

  Обновленная информация о методах работы Исполнительных советов 
  
В своем решении 2019/8 Исполнительный совет просит Бюро при содействии 

секретариата провести консультации с Бюро Исполнительных советов ПРООН/ 

ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ и ВПП в целях координации отбора стран при 

планировании совместных поездок на места и предложить согласованные кри-

терии планирования индивидуальных поездок на места для оценки Советом на 

его первой очередной сессии 2020 года. 

В своем решении 2019/13 Исполнительный совет просит секретариат Исполни-

тельного совета Структуры «ООН-женщины» в сотрудничестве с секретариа-

тами Исполнительных советов ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ и ВПП 

https://undocs.org/ru/UNW/2020/L.1
https://undocs.org/ru/UNW/2020/L.1
https://undocs.org/ru/UNW/2020/L.2
https://undocs.org/ru/UNW/2020/L.2
https://undocs.org/ru/UNW/2019/9
https://undocs.org/ru/UNW/2019/9
https://undocs.org/ru/UNW/2019/10
https://undocs.org/ru/UNW/2019/10
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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представить на первой очередной сессии 2020 года годовую программу работы, 

включающую неофициальные брифинги, для каждого из трех вариантов пере-

смотренных методов работы Исполнительных советов, представленных в сов-

местном ответе, сопроводив это соответствующим пояснением предполагаемых 

изменений и их ожидаемого влияния на контролирующую роль, эффективность 

и действенность Советов, а также более глубоким анализом перечисленных во-

просов, представляющих особую значимость и общий интерес для всех Советов. 

 

  Документация 
 

Совместный ответ секретариатов Исполнительных советов ПРООН/ЮНФПА/ 

ЮНОПС, ЮНИСЕФ, Структуры «ООН-женщины» и ВПП 

 

  Пункт 4 

  Вопросы ревизии 
 

Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости Структуры 

«ООН-женщины», а также доклад Комиссии ревизоров представляются Испол-

нительному совету ежегодно, причем это делается на первой очередной сессии, 

с тем чтобы Совет мог принять во внимание любые замечания по докладу, вы-

сказанные Пятым комитетом в ходе текущей сессии Генеральной Ассамблеи. 

Наряду с этим Исполнительному совету представляются следующие соответ-

ствующие доклады: a) о реализации рекомендаций Комиссии ревизоров, содер-

жащихся в ее докладах о фондах и программах Организации Объединенных 

Наций за год, закончившийся 31 декабря 2018 года, и b) обновленная информа-

ция об управленческих мерах Структуры «ООН-женщины», направленных на 

реализацию невыполненных рекомендаций по итогам ревизии. 

 

  Документация 
 

Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости за год, закончившийся 

31 декабря 2018 года (A/74/5/Add.12) 

Доклад Комиссии ревизоров о финансовых ведомостях за год, закончившийся 

31 декабря 2018 года (A/74/5/Add.12) 

О реализации рекомендаций Комиссии ревизоров, содержащихся в ее докладах 

о фондах и программах Организации Объединенных Наций за год, закончившийся 

31 декабря 2018 года (A/74/323.Add.1) 

Обновленная информация об управленческих мерах Структуры «ООН-

женщины», направленных на реализацию невыполненных рекомендаций по ито-

гам ревизии 

 

  Пункт 5 

  Финансовые, бюджетные и административные вопросы 
 

В соответствии с решением 2018/6 Структура «ООН-женщины» совместно с 

ПРООН, ЮНФПА и ЮНИСЕФ представит предварительное комплексное пред-

ложение относительно политики возмещения затрат на рассмотрение Исполни-

тельному совету на его первой очередной сессии в 2020 году с целью предостав-

ления окончательного комплексного предложения для принятия решения Испол-

нительным советом на его второй очередной сессии в 2020 году. 

В своем решении 2019/12 Исполнительный совет принимает к сведению реко-

мендацию 3, в которой предлагается предусмотреть в сводном плане обеспече-

ния ресурсами отдельные статьи расходов для отражения и учета отдельных ас-

сигнований в связи с деятельностью по обеспечению независимого надзора и 

https://undocs.org/ru/A/74/5/Add.12
https://undocs.org/ru/A/74/5/Add.12
https://undocs.org/ru/A/74/5/Add.12
https://undocs.org/ru/A/74/5/Add.12
https://undocs.org/ru/A/74/323.Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/323.Add.1
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контроля, а также взносов по линии совместного несения расходов в рамках си-

стемы координаторов-резидентов, и заявляет о том, что будет признателен за 

представление дополнительной информации об этом на первой очередной сес-

сии 2020 года для проведения дальнейшего анализа до возможного принятия 

этой рекомендации. 

 

  Документация 
 

Совместное предварительное комплексное предложение по вопросу о политике 

возмещения расходов 

 

  Пункт 6 

  Структурированный диалог по вопросам финансирования 
 

В соответствии с пунктом 9 решения 2019/11 Исполнительный совет рассмотрит 

способы повышения качества структурированного диалога по вопросам финан-

сирования на своей первой очередной сессии 2020 года. 

 

  Документация 
 

Способы повышения качества структурированного диалога по вопросам финан-

сирования 

 

  Пункт 7 

  Вопросы политики и программной деятельности 
 

Для Исполнительного совета будет проведен ряд брифингов по вопросам поли-

тики и программной деятельности, включая брифинг по вопросам среднесроч-

ного обзора Стратегического плана на 2018–2021 годы, брифинг по вопросам 

оперативного реагирования Структуры «ООН-женщины» на региональном 

уровне и брифинг по вопросам мобилизации участников Форума «Равенство по-

колений». 

 

  Документация 
 

Обновленная информация о результатах проведения среднесрочного обзора 

Стратегического плана на 2018–2021 годы 

Брифинг по вопросам оперативного реагирования на региональном уровне 

Мобилизация участников Форума «Равенство поколений» 

 

  Пункт 8 

  Прочие вопросы 
 

Исполнительный совет обсудит любые другие вопросы, которые могут возник-

нуть, и примет по ним решения. 

 

  Документация 
 

Предварительной документации не ожидается. 
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  План работы 
 

 

Дата Время 

Пункт 
повестки 
дня Тема 

    
Пятница, 

14 февраля 

10:00–13:00  Открытие сессии 

• Заявления Председателя Исполнительного совета и Заме-

стителя Генерального секретаря/Директора-исполнителя 

Структуры «ООН-женщины» 

 1 Организационные вопросы 

• Утверждение аннотированной предварительной повестки 

дня и плана работы первой очередной сессии 2020 года 

• Утверждение доклада о работе второй очередной сессии 

2019 года 

 2 Обновленная информация о ходе осуществления резолю-

ции 72/279 Генеральной Ассамблеи 

• Обновленная информация о ходе осуществления резолю-

ции 72/279 Генеральной Ассамблеи 

 7 Вопросы политики и программной деятельности 

• Обновленная информация о результатах проведения сред-

несрочного обзора Стратегического плана на 2018–

2021 годы 

• Брифинг по вопросам оперативного реагирования на реги-

ональном уровне 

• Мобилизация участников Форума «Равенство поколений» 

 3 Обновленная информация о методах работы Исполнительных 

советов 

• Совместный ответ секретариатов Исполнительных советов 

ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ, Структуры 

«ООН-женщины» и ВПП 

13:15–14:30  Неофициальные консультации по проектам решений (по мере 

необходимости) 

 15:00–18:00 4 Вопросы ревизии 

• Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомо-

сти за год, закончившийся 31 декабря 2018 года 

• Доклад Комиссии ревизоров о финансовых ведомостях 

за год, закончившийся 31 декабря 2018 года 

• О реализации рекомендаций Комиссии ревизоров, содер-

жащихся в ее докладах о фондах и программах Организа-

ции Объединенных Наций за год, закончившийся 31 де-

кабря 2018 года 

• Обновленная информация об управленческих мерах 

Структуры «ООН-женщины», направленных на реализа-

цию невыполненных рекомендаций по итогам ревизии 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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Дата Время 

Пункт 
повестки 
дня Тема 

     5 Финансовые, бюджетные и административные вопросы 

• Совместное предварительное комплексное предложение 

по вопросу о политике возмещения расходов 

 6 Структурированный диалог по вопросам финансирования 

• Способы повышения качества структурированного диа-

лога по вопросам финансирования 

 8 Прочие вопросы 

 1 Организационные вопросы 

• Утверждение предварительной повестки дня и плана ра-

боты ежегодной сессии 2020 года 

• Утверждение годового плана работы на 2020 год 

  Закрытие сессии 

• Заявления Председателя Исполнительного совета и Заме-

стителя Генерального секретаря/Директора-исполнителя 

Структуры «ООН-женщины» 

 

 


