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  Предварительная аннотированная повестка дня 
 

 

 1. Вступительные заявления Председателя Исполнительного совета 

и Директора-исполнителя ЮНИСЕФ  
 

Исполнительный совет заслушает вступительные заявления Председателя Ис-

полнительного совета и Директора-исполнителя ЮНИСЕФ.  

 

 

  Организационные и процедурные вопросы  
 

 

 2. Выборы Председателя и заместителей Председателя Исполнительного 

совета 

(E/ICEF/2020/2) 

В соответствии с решением 2011/11 Исполнительного совета и правилом 11 пра-

вил процедуры Исполнительного совета ЮНИСЕФ Совет изберет новое Бюро в 

составе Председателя и четырех заместителей Председателя. Председатель и за-

местители Председателя Исполнительного совета представляют региональные 

группы государств — членов Организации Объединенных Наций. В соответ-

ствии с механизмом ротации, установленным Советом в его решении 1992/7, 

кандидатура на пост Председателя на 2020 год будет выдвинута от государств 

Азии и Тихого океана, являющихся членами Совета. Выборы состоятся 14 ян-

варя 2020 года. 

 

 3. Утверждение предварительной аннотированной повестки дня, расписания 

и организации работы 

Для принятия решения (E/ICEF/2020/1) 

Предварительная повестка дня подготовлена в консультации с Бюро Исполни-

тельного совета и основана на программе работы, принятой Советом на его вто-

рой очередной сессии 2019 года. Совет утвердит повестку дня сессии, внеся в 

нее любые изменения, которые он сочтет необходимыми. 

 

 4. Методы работы  

Для принятия решения  

Во исполнение его решения 2019/9 Исполнительному совету для информации 

будут представлены пересмотренные и согласованные руководящие принципы 

организации поездок на места членов исполнительных советов ЮНИСЕФ, Про-

граммы развития Организации Объединенных Наций (ПРООН), Фонда Органи-

зации Объединенных Наций в области народонаселения (ЮНФПА) и Управле-

ния Организации Объединенных Наций по обслуживанию проектов (ЮНОПС), 

а также Структуры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей женщин (Структура «ООН-

женщины»), содержащие согласованные критерии для поездок на места. Кроме 

того, в соответствии с просьбой, содержащейся в его решении 2019/20, Совету 

будет представлен образец годовой программы работы, включая неофициальные 

брифинги, для каждого из трех вариантов, приведенных в совместном ответе 

секретариатов ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ и Структуры «ООН-

женщины» о методах работы исполнительных советов. 

Координатор ЮНИСЕФ: 

г-жа Хэ Гён Чoн 

Секретарь Исполнительного совета  

hkjun@unicef.org / 212-326-7118 
 

 

https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/2
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/1
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  Вопросы программ и политики  
 

 

 5. Сотрудничество по программам ЮНИСЕФ 
 

 a) Документы по страновым программам 

Для принятия решения 

В соответствии с решением 2014/1 Исполнительного совета перечисленные 

ниже документы по страновым программам представляются Исполнительному 

совету для утверждения на основе процедуры отсутствия возражений. Планы 

оценки со сметой расходов и сводная таблица результатов осуществления Ра-

мочной программы Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в об-

ласти устойчивого развития размещены на веб-сайте Исполнительного совета 

ЮНИСЕФ вместе с указанными документами. 

Латинская Америка и Карибский бассейн 

 Куба (E/ICEF/2020/P/L.1) 

 Парагвай (E/ICEF/2020/P/L.2) 

Западная и Центральная Африка 

 Демократическая Республика Конго (E/ICEF/2020/P/L.4) 

 Мали (E/ICEF/2020/P/L.3) 

Координатор ЮНИСЕФ: 

г-н Санджай Виджесекера 

Директор Отдела программ 

swijesekera@unicef.org 
 

 b) Продление текущих страновых программ 

Для принятия решения (E/ICEF/2020/P/L.5) 

В соответствии со своим решением 2009/11 Исполнительный совет будет про-

информирован о первом продлении на два месяца страновых программ для Ар-

гентины и Уругвая и первом продлении на один год страновых программ для 

Зимбабве, Колумбии, Ливана и Таджикистана, и ему будет предложено утвер-

дить продление на три месяца страновой программы для Южной Африки после 

ее предыдущего продления на 15 месяцев и на один год.  

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-жа Видхья Ганеш  

Директор Отдела данных, анализа, планирования и мониторинга  

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

 6. Устный доклад о выполнении ЮНИСЕФ рекомендаций и решений, 

принятых на сорок третьем, сорок четвертом и специальном заседаниях 

Координационного совета Объединенной программы Организации 

Объединенных Наций по ВИЧ/СПИДу 

Для информации (UNICEF/2020/EB/2) 

Исполнительный совет заслушает устный доклад о выполнении ЮНИСЕФ ре-

комендаций и решений, принятых на сорок третьем, сорок четвертом и специ-

альном заседаниях Координационного совета Объединенной программы Орга-

низации Объединенных Наций по ВИЧ/СПИДу, состоявшихся 11–13 декабря 

2018 года, 25–27 июня 2019 года и 28 марта 2019 года, соответственно.  

Координатор ЮНИСЕФ: 

д-р Чеве Луо 

Заместитель директора по вопросам ВИЧ/ СПИДа  

cluo@unicef.org / 212-303-7942 

https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.1
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.2
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.4
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.3
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.5
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 7. Обновленная информация о гуманитарной деятельности ЮНИСЕФ 

Для информации (UNICEF/2020/EB/3) 

Исполнительному совету будет представлена обновленная информация о гума-

нитарной деятельности ЮНИСЕФ и о его деятельности в области развития, в 

которой особое внимание будет уделяться усилиям по обеспечению увязки 

между гуманитарными программами и программами в области развития. В этих 

материалах будет представлен общий обзор работы, проводимой ЮНИСЕФ, а 

также возникших проблем и достигнутых результатов, и они будут дополнены 

документом зала заседаний. 

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-н Мануэль Фонтэн 

Директор Управления программ чрезвычайной помощи 

mfontaine@unicef.org / 212-326-7163 
 

 8. Продление срока действия Инициативы по самообеспечению вакцинами 

и ее возобновляемого фонда 

Для принятия решения (E/ICEF/2020/P/L.6) 

Инициатива по самообеспечению вакцинами призвана содействовать обеспече-

нию оперативного доступа стран к предметам первой необходимости, главным 

образом через свой возобновляемый фонд. С 1991 года полномочия этого меха-

низма продлеваются каждые пять лет. Исполнительному совету будет предло-

жено санкционировать продление срока действия Инициативы и ее возобновля-

емого фонда на период 2021–2025 годов. 

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-жа Этлева Кадили 

Директор Отдела снабжения  

ekadilli@unicef.org / +45 45 33 57 00 
 

 9. Обновленная информация о результатах проведения среднесрочного обзора 

Стратегического плана ЮНИСЕФ на 2018–2021 годы 

Для принятия решения 

В соответствии со своими решениями 2019/18 и 2019/19 Исполнительный совет 

заслушает обновленную информацию о результатах проведения среднесрочного 

обзора Стратегического плана ЮНИСЕФ на 2018–2021 годы, в том числе об осу-

ществлении положений общей главы и областях, где возможно согласование 

подходов ЮНИСЕФ, ПРООН, ЮНФПА и Структуры «ООН-женщины» к прове-

дению среднесрочных обзоров. Эти материалы будут содержать информацию о 

пакете документов, которые должны быть представлены на ежегодной сессии 

2020 года. 

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-жа Видхья Ганеш  

Директор Отдела данных, анализа, планирования и мониторинга  

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

 

   

  

https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/P/L.6
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  Вопросы оценки, ревизии и надзора  
 

 

 10. Оценка инноваций в работе ЮНИСЕФ и ответ руководства 

Для принятия решения (E/ICEF/2020/3, E/ICEF/2020/4) 

Глобальная тематическая оценка инноваций в работе ЮНИСЕФ проводилась в 

период 2018–2019 годов. Ее целью было выяснить, соответствует ли ЮНИСЕФ 

поставленной задаче использовать инновации в качестве одной из ключевых 

стратегий осуществления преобразований с упором на организационные ценно-

сти, структуры и системы. В ходе оценки были выявлены серьезные препятствия 

для использования инноваций, а также примеры передовой практики. Вынесен-

ные рекомендации касались необходимости выработки единого видения и стра-

тегии, в частности для устранения серьезных барьеров для использования ин-

новаций, а также внесения необходимых изменений в структуры и практику 

управления. 

Координатор ЮНИСЕФ по докладу об оценке:  

г-н Джордж Лария-Аджей 

Директор по вопросам оценки 

glaryeaadjei@unicef.org / 212-824-6393 

Координатор ЮНИСЕФ по ответу руководства:  

г-н Даниэль Кутюр 

Главный сотрудник по вопросам информации и исполняющий обязанности 

начальника Отдела инноваций 

dcouture@unicef.org / 212-326-7655 
 

 11. Обновленная информация об осуществлении рекомендаций, содержащихся 

в подготовленном независимой группой обзоре принимаемых ЮНИСЕФ 

мер по защите от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств; 

докладе фирмы «Морган Льюис» о расследованиях сексуальных 

домогательств, проведенных Управлением внутренней ревизии и 

расследований ЮНИСЕФ; и докладе Независимой целевой группы 

по вопросам гендерной дискриминации, сексуальных домогательств, 

преследований и злоупотребления полномочиями на рабочем месте 

Для информации 

Исполнительный совет заслушает обновленную информацию о мерах, принятых 

во исполнение рекомендаций, содержащихся в этих трех докладах, а также об 

основных результатах, достигнутых к настоящему времени, планируемых ини-

циативах и ключевых приоритетах на будущее. Эта обновленная информация 

будет охватывать как конкретные мероприятия ЮНИСЕФ, так и мероприятия, 

проводимые на уровне системы Организации Объединенных Наций. 

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-жа Изабелла Кастроджиованни 

Старший координатор по вопросам сексуальной эксплуатации и 

сексуальных надругательств и домогательств на рабочем месте 

icastrogiovanni@unicef.org / 212-326-7675 

Г-жа Гита Нараян 

Главный советник по вопросам организационной культуры 

gnarayan@unicef.org / 212-326-7634 

  

https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/3
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/4
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  Вопросы, касающиеся ресурсов, финансов и бюджета 
 

 

 12. Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости ЮНИСЕФ за 

год, закончившийся 31 декабря 2018 года, и доклад Комиссии ревизоров и 

ответ руководства 

Для принятия решения (A/74/5/Add.3); для информации (E/ICEF/2020/AB/L.2) 

Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости ЮНИСЕФ, а также 

доклад Комиссии ревизоров представляются Исполнительному совету еже-

годно, причем это делается на первой очередной сессии, с тем чтобы Совет мог 

принять во внимание любые замечания по докладу, высказанные Пятым коми-

тетом в ходе текущей сессии Генеральной Ассамблеи1. Кроме того, до сведения 

Исполнительного совета доводятся следующие смежные доклады: a) доклад Ге-

нерального секретаря о выполнении рекомендаций Комиссии ревизоров, содер-

жащихся в ее докладах о фондах и программах системы Организации Объеди-

ненных Наций за год, закончившийся 31 декабря 2018 года (A/74/323/Add.1), и 

b) доклад Консультативного комитета по административным и бюджетным во-

просам о финансовых докладах и проверенных финансовых ведомостях и до-

кладах Комиссии ревизоров за период, закончившийся 31 декабря 2018 года 

(A/74/528). 

Координатор ЮНИСЕФ: 

г-н Томас Асаре 

Контролер и директор Отдела финансового и административного управления 

tasare@unicef.org / 212-824-6336 

Координатор Комиссии ревизоров Организации Объединенных Наций:  

г-жа Парама Сен 

Директор по вопросам внешней ревизии (Индия) и член Комиссии ревизоров 

Организации Объединенных Наций 

parama.sen@un.org / 917-367-7111 
 

 13. Мобилизация средств в частном секторе и партнерское сотрудничество: 

план работы и предлагаемый бюджет на 2020 год 

Для принятия решения (E/ICEF/2020/AB/L.1) 

Доклад посвящен плану работы и предлагаемому бюджету на 2020 год в связи с 

деятельностью по мобилизации средств в частном секторе и партнерским со-

трудничеством. 

Координатор ЮНИСЕФ: 

г-н Гэри Стал 

Директор Отдела по мобилизации средств в частном секторе и  

партнерскому сотрудничеству 

gstahl@unicef.org / +41-22-909-5701 
 

 14. Совместное предварительное комплексное предложение в отношении 

политики возмещения расходов 

Для информации 

Это предложение представляется Исполнительному совету в соответствии с его 

решением 2018/21, в котором Совет просил ЮНИСЕФ совместно с ПРООН, 

ЮНФПА и Структурой «ООН-женщины» представить предварительное ком-

плексное предложение в отношении политики возмещения расходов, имея в 

виду, что окончательное комплексное предложение будет представлено Совету 

__________________ 

 1 Пятый комитет Генеральной Ассамблеи рассмотрел этот доклад 14 ноября 2019 года.  

https://undocs.org/ru/A/74/5/Add.3
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/AB/L.2
https://undocs.org/ru/A/74/323/Add.1
https://undocs.org/ru/A/74/528
https://undocs.org/ru/E/ICEF/2020/AB/L.1
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для вынесения им решения на его второй очередной сессии в 2020 году, а также 

в соответствии с его решением 2019/28. 

Координатор ЮНИСЕФ:  

г-н Томас Асаре  

Контролер и директор Отдела финансового и административного управления 

tasare@unicef.org / 212-824-6336 
 

 15. Обновленная информация о выполнении резолюции 72/279 Генеральной 

Ассамблеи о переориентации системы развития Организации 

Объединенных Наций в контексте четырехгодичного всеобъемлющего 

обзора политики в области оперативной деятельности в целях развития в 

рамках системы Организации Объединенных Наций 

Для информации 

В своем решении 2018/15 Исполнительный совет просил ЮНИСЕФ продолжать 

свое взаимодействие с Советом по вопросу о выполнении резолюции 72/279 Ге-

неральной Ассамблеи и регулярно представлять обновленную информацию о 

ходе этой работы. 

Координатор ЮНИСЕФ: 

г-жа Карла Хаддад Мардини 

Директор Отдела партнерских связей с государственными структурами 

chaddadmardini@unicef.org / 212-326-7160 
 

 

  Прочие вопросы и принятие проектов решений  
 

 

 16. Прочие вопросы 
 

Исполнительному совету представлен на рассмотрение предварительный пере-

чень пунктов повестки дня его ежегодной сессии 2020 года, и в рамках этого 

пункта повестки дня он может рассмотреть возможность обсуждения любого 

другого вопроса. 

 

 17. Принятие проектов решений  
 

 18. Заключительные заявления Директора-исполнителя ЮНИСЕФ 

и Председателя Исполнительного совета  

  

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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  Предварительное расписание и организация работы первой 

очередной сессии Исполнительного совета ЮНИСЕФ 

2020 года 
 

 

  11–13 февраля 2020 года2 

 

 

Вторник 

14 января 

Первая половина дня 

10 ч 00 мин —  

13 ч 00 мин 

Пункт 2 Выборы Председателя и заместителей Председателя Ис-

полнительного совета 

Вторник 

11 февраля 

Первая половина дня 

10 ч 00 мин —  

13 ч 00 мин 

Пункт 1 Вступительные заявления Председателя Исполнительного 

совета и Директора-исполнителя ЮНИСЕФ 

Пункт 3 Утверждение предварительной аннотированной повестки 

дня, расписания и организации работы 

  Пункт 15 Обновленная информация о выполнении резолю-

ции 72/279 Генеральной Ассамблеи о переориентации си-

стемы развития Организации Объединенных Наций в кон-

тексте четырехгодичного всеобъемлющего обзора поли-

тики в области оперативной деятельности в целях разви-

тия в рамках системы Организации Объединенных Наций 

 13 ч 15 мин —  

14 ч 45 мин 

 Неофициальные консультации 

 Вторая половина дня 

15 ч 00 мин —  

17 ч 00 мин 

Пункт 9 Обновленная информация о результатах проведения сред-

несрочного обзора Стратегического плана ЮНИСЕФ на 

2018–2021 годы 

  Пункт 13 Мобилизация средств в частном секторе и партнерское  

сотрудничество: план работы и предлагаемый бюджет 

на 2020 год 

  Пункт 12 Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомо-

сти ЮНИСЕФ за год, закончившийся 31 декабря 

2018 года, и доклад Комиссии ревизоров и ответ руковод-

ства  

 17 ч 00 мин —  

18 ч 00 мин 

 Неофициальные консультации 

Среда 

12 февраля 

Первая половина дня 

10 ч 00 мин —  

13 ч 00 мин 

Пункт 5 Сотрудничество по программам ЮНИСЕФ: 

a) Документы по страновым программам 

b) Продление текущих страновых программ 

  Пункт 11 Обновленная информация об осуществлении рекоменда-

ций, содержащихся в подготовленном независимой груп-

пой обзоре принимаемых ЮНИСЕФ мер по защите от 

__________________ 

 2  Обновленное расписание заседаний на каждый день будет размещаться на портале 

“PaperSmart” и в «Журнале Организации Объединенных Наций». В случае досрочного 

завершения рассмотрения какого-либо пункта повестки дня на рассмотрение будет 

выноситься следующий пункт, а расписание будет соответствующим образом 

корректироваться. 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
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сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств; 

докладе фирмы «Морган Льюис» о расследованиях сексу-

альных домогательств, проведенных Управлением внут-

ренней ревизии и расследований ЮНИСЕФ; и докладе 

Независимой целевой группы по вопросам гендерной дис-

криминации, сексуальных домогательств, преследований 

и злоупотребления полномочиями на рабочем месте  

  Пункт 7 Обновленная информация о гуманитарной деятельности 

ЮНИСЕФ  

 13 ч 15 мин —  

14 ч 45 мин 

 Неофициальные консультации 

 Вторая половина дня 

15 ч 00 мин —  

17 ч 00 мин 

Пункт 14 Совместное предварительное комплексное предложение 

в отношении политики возмещения расходов  

 Пункт 10 Оценка инноваций в работе ЮНИСЕФ и ответ руковод-

ства 

  Пункт 4 Методы работы  

 17 ч 00 мин —  

18 ч 00 мин 

 Неофициальные консультации 

Четверг 

13 февраля 

Первая половина дня 

10 ч 00 мин —  

13 ч 00 мин 

Пункт 8 

 

Пункт 6 

Продление срока действия Инициативы по самообеспече-

нию вакцинами и ее возобновляемого фонда  

Устный доклад о выполнении ЮНИСЕФ рекомендаций и 

решений, принятых на сорок третьем, сорок четвертом и 

специальном заседаниях Координационного совета Объ-

единенной программы Организации Объединенных 

Наций по ВИЧ/СПИДу 

Пункт 16 Прочие вопросы 

  Пункт 17 Принятие проектов решений 

  Пункт 18 Заключительные заявления Директора-исполнителя 

ЮНИСЕФ и Председателя Исполнительного совета 

 


