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   الدورة الرابعة والسبعون
   اللجنة الثالثة

   )ب( من جدول الأعمال 25البند 
التنمية الاجتماعية، بما في ذلك المساااااا   : التنمية الاجتماعية

ذات الصااالة لةالة الاجتماعية في العابا وللبااابان والمسااان  
  والأشخاص ذوي الإعاقة والأسرة

  

   
 منقح قرارالمكسيك ودولة فلسط *: مبروع   

  
 متابعة الجمعية العالمية الثانية للبيخوخة  

 
 ،إن الجمعية العامة 
، الذي أيدت فيه 2002كانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ  57/167إلى قرارها  إذ تبااااااااااار 

 58/134قرارها  ، وإلى(2)2002، وخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشـــيةوخة (1)الإعلان الســـيا ـــ 
 مور، بخريطة الطريق لتنفيذ، الذي أحاطت فيه علما، في جملة أ2003كانون الأول/ديســـــــــم   22المؤرخ 

المؤرخ  61/142 و 2005كانون الأول/ديســــــم   16المؤرخ  60/135خطة عمل مدريد، وإلى قراراتها 
 63/151 و 2007كانون الأول/ديســــــم    18المؤرخ  62/130 و 2006كانون الأول/ديســــــم   19

 2009يســـــــــــــــم  كــــانون الأول/د  18المؤرخ  64/132 و 2008كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    18المؤرخ 
 كــــــــانون الأول/  19المؤرخ  66/127 و 2010كــــــــانون الأول/ديســــــــــــــــم    21المؤرخ  65/182 و

 68/134 و 2012كانون الأول/ديســـــــــــم    20المؤرخين  67/143 و 67/139 و 2011 ديســـــــــــم 
 2014 كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم   18المؤرخ  69/146 و 2013كــــانون الأول/ديســـــــــــــــم   18المؤرخ 

__________ 

ــــــــــــــــ  *  المؤرخ  73/5أحكام قرار الجمعية العامة الأخذ في الاعتبار أياـا والصـين، وم   77با ـم الدول الأعاـافي في وموعة الـ
 .2018تشرين الأول/ أكتوبر  16

المبي   )منشـــــــــــــــورات الأمم المتحدة، رقم 2002نيســـــــــــــــان/أبريل  12-8تقرير الجمعية العالمية الثانية للشـــــــــــــــيةوخة، مدريد،  (1) 
A.02.IV.4 المرفق الأول.1(، الفصل الأول، القرار ، 

 ج  نفسه، المرفق الثاني.المر  (2) 
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 لأول/كــــــــانون ا  19المؤرخ  71/164 و 2015كــــــــانون الأول/ديســـــــــــــــم    17المؤرخ  70/164 و
كانون   17المؤرخ  73/143 و ،2017كانون الأول/ديســـــم    19المؤرخ  72/144 و 2016 ديســـــم 

 ،2018الأوّل/ديسم  
بأن الوع  بخطة عمل مدريد لا يزال محدوداً أو منعدماً في أنحافي عديدة من العالم،  سااااااااااال وإذ ت 

 يحد من نطاق الجهود المبذولة لتنفيذها، مما
 ،(3)بتقرير الأمين العام وإذ تحيط علما 
تشــــدد علا ا اجة إلى كفالة مراعاة إذ ، و (4)2030إلى خطة التنمية المســــتدامة لعام  وإذ تبااار 
 لمتعلقة بكبار السن في أثنافي تنفيذ الخطة لئلا يترك أي أحد خلف الركب، بمن فيهم كبار السن،المسائل ا
والعهد الدولي الخاص با قوق المدنية  ،(5)إلى الإعلان العالم   قوق الإنســـــان أيضااااا وإذ تباااار 
اتفاقية القاــــافي علا و  ،(6)والعهد الدولي الخاص با قوق الاقتصــــادية والاجتماعية والثقافية ،(6)والســــيا ــــية

الاتفاقية الدولية للقاــافي و  ،(8)اتفاقية حقوق الأشــةاص ذوي الإعاقة، و (7)جمي  أشــكال التمييز  ــد المرأة
 ،(9)علا جمي  أشكال التمييز العنصري

إعلان و  (10)إلى الاتفاقية الدولية  ماية حقوق جمي  العمال المهاجرين وأفراد أ ـــــــرهم وإذ تبااااار 
 ،(11)المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصليةالأمم 

التطورات الإقليمية في وال حماية حقوق الإنســــــــان الواجبة لكبار الســــــــن إلى تباااااار أيضااااااا وإذ  
وتعزيزها، بما في ذلك اتفاقية البلدان الأمريكية بشــــــــــأن حماية حقوق الإنســــــــــان لكبار الســــــــــن، وال وتوكول 

 الشعوب بشأن حقوق كبار السن في أفريقيا،الملحق بالميثاق الأفريق   قوق الإنسان و 
يتوق  أن يزداد  2030 و 2019بين عام   الفاصـــــــــــــلةأنه خلال الفترة إلى  كذلك  تبااااااااااروإذ  

نســـــــــــمة  بليونفي المائة، ليرتف  عددهم من  38عاما أو أكثر بنســـــــــــبة  60الســـــــــــكان الذين تبل  أعمارهم 
، وأن هذه الزيادة  ـــــتكون الأك  (12)العالم  بليون نســـــمة، مت اودا عدد الشـــــباب علا الصـــــعيد 1.4 إلى

والأ ــرفي في بلدان العالم النام ، وإذ تســلم با اجة إلى  ــرورة الاهتمام علا نحو أك  بالتحديات الخاصـة 
 التي تواجه كبار السن، بما في ذلك في وال حقوق الإنسان،

__________ 

 (3) A/74/170  وA/74/170/Corr.1. 
 .70/1القرار  (4) 

 (.3-ألف )د 217القرار  (5) 
 (، المرفق.21-ألف )د 2200انظر القرار  (6) 
 (7) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 
 .44910، رقم 2515المرج  نفسه، المجلد  (8) 
 .9464رقم ، 660المرج  نفسه، المجلد  (9) 
 .39481، رقم 2220المرج  نفسه، المجلد  (10) 
 ، المرفق.61/295القرار  (11) 
 .2017 تنقيح عام :سكان العالمالتوقعات المتعلقة بالأمم المتحدة، إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، شعبة السكان،  (12) 
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المؤرخ  16-58 ــيما القرار إلى قرارات جمعية الصــحة العالمية بشــأن الشــيةوخة، ولا  وإذ تباار 
، الذي شـــدد علا (13)بشـــأن تعزيز التمت  بالنشـــاح والصـــحة في مرحلة الشـــيةوخة 2005أيار/مايو  25

الدور الهام لســــيا ــــات وبراما الصــــحة العامة في لمكين الأعداد المتزايدة بســــرعة من المســــنين من البقافي في 
في رفاه أ ــــرهم ووتمعاتهم اةلية ووتمعاتهم ككل،  صــــحة جيدة واةافظة علا مســــاواتهم ا يوية العديدة

 ســـــــاريةبشـــــــأن تدعيم الســـــــيا ـــــــات الخاصـــــــة بالأمرا   ير ال 2012أيار/مايو  25المؤرخ  3-65والقرار 
، الذي  ــلّم بأن الشــيةوخة من العوامل الرئيســية (14)أجل تعزيز التمت  بالنشــاح في مرحلة الشــيةوخة من

   ير المعدية وانتشــارها وأشــار إلى أوية أنشــطة النهو  بالصــحة والوقاية التي تســهم في ا ــتفحال الأمرا
الا ــتراتي ية وخطة ”المعنون  2016أيار/مايو  29المؤرخ  3-69من الأمرا  علا مدى ا ياة، والقرار 

 طويلةحياة  يحياأن  فردكل لفيه  تسنى: عالم ي2020-2016الشيةوخة والصحة شأن العمل العالميتان ب
 ،(15)“صحةبال ويتمت 

بأن العديد من البلدان النامية والبلدان التي لمر اقتصــــاداتها بمرحلة انتقال تتحمل عبئاً  وإذ تعترف 
، كفيروس نقص المناعة البشــرية/الإيدد، والســل، والملاريا، في  ماــاعفاً يتمثل في مكافحة الأمرا  المعدية

عدية المتعاظم، وإذ تعرب عن القلق من وق  ذلك علا نفس الوقت الذي تواجه فيه خطر الأمرا   ير الم
 كبار السن،
 حتياجاتالامن أن الكثير من نظم الصــــحة  ير مؤهلة بصــــورة كافية لتلبية  وإذ يسااااوراا القل  

الســـــــــــــــكــان، بمــا في ذلــك ا ــاجــة إلى الرعــايــة الوقــائيــة والعلاجيــة  النــاشـــــــــــــــئــة عن تســـــــــــــــــارفي شـــــــــــــــيةوخــة
 والمتةصصة، والمسكنة
يتأثر تأثرا ، الذي و ـــــــ  كبار الســـــــن في العديد من أنحافي العالمإدافي  اا القل  العمي وإذ يسااااااور  

 ـــــــــلبيا بالأدمة المالية والاقتصـــــــــادية، وإذ تلاحفي بقلق تفشـــــــــ  الفقر في صـــــــــفوفهم، ولا  ـــــــــيما المســـــــــنات 
 العزباوات،
شــــؤون بأن كبار الســــن مكنهم أن يســــتمروا في تقدم مســــاواتهم الأ ــــا ــــية في  ــــير  سااال وإذ ت 

 ، وإذ تســـــلم أياـــــا بأوية لمتعهم نقوق الإنســـــان2030وتمعاتهم وفي تنفيذ خطة التنمية المســـــتدامة لعام 
 لمتعا كاملا وفعالا، الواجبة لهم
من  ــــروب التمييز المتعددة والمتداخلة التي قد ت وجد أوجه  ــــعف إ ــــافية  وإذ يسااااوراا القل  

، ن النســــافي المســــناتبأ تســــلمنســــان وا ريات الأ ــــا ــــية، وإذ لكبار الســــن وقد تؤثر في لمتعهم نقوق الإ
ويواجهن قدرا  نتي ة لعدم المســــاواة بين الجنســــين يتعر ــــن لصــــنو  متعددة من التمييز كثيرا ما  بالأخص،

 ،أك  من مخاطر الإ افية والعنف البدنيين والنفسيين
عديد من كبار الســن يعيشــون بأن انتشــار حالات الإعاقة يزداد م  تقدم العمر وأن الوإذ تسال   

 حياتهم مصابين بعاهات، 

__________ 

 .WHA58/2005/REC/1انظر منظمة الصحة العالمية، الوثيقة  (13) 

 .WHA65/2012/REC/1انظر منظمة الصحة العالمية، الوثيقة  (14) 

 .WHA69/2016/REC/1انظر منظمة الصحة العالمية، الوثيقة  (15) 
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بأن الإقصـــــــافي الاجتماع  لكبار الســـــــن عملية معقدة من بين جوانبها افتقار  وإذ تسااااال  أيضاااااا 
الأشــــةاص للموارد وا قوق والســــل  والخدمات أو حرماعم منها عند تقدمهم في الســــن، وعدم قدرة كبار 

والعلاقات المجتمعية المتاحة لغالبية الناس علا ، وخاصــــــةً الثقافية منها، الســــــن علا المشــــــاركة في الأنشــــــطة
نطــاق مختلف وــالات المجتم  المتنوعــة والمتعــددة، وبأنــه يؤثر علا نوعيــة حيــاة كبــار الســـــــــــــــن وعلا  ق ق 
ر الإنصـــا  والتما ـــك في عموم المجتمعات المتّســـمة بتقدّم أعمار أفرادها، م  ما يترتب علا ذلك من  ا

 شديدة علا لمت  كبار السن نقوق الإنسان الخاصة بهم،
بأوية ا تكشا   بل ديادة برود التحديات الخاصة التي يواجهها كبار السن وديادة  وإذ تعترف 

الاهتمـام بهـا في الإطـار العـالم  للســـــــــــــــيـا ــــــــــــــــات الإوـائيـة، بمـا في ذلـك  ـديـد الثغرات اةتملـة وأفاـــــــــــــــل 
 لمعالجتها،  الطرق

حالات الطوارئ الإنســــانية وتأثيرها علا كبار الســــن، وح م إدافي تزايد عدد اوراا للغ وإذ يسااا 
أوية إيلافي الاعتبار الواجب لاحتياجاتهم الخاصـــــــة، وكذلك قدرتهم وإذ تكرر تأكيد ولا  ـــــــيما المســـــــنات، 

ولة للحد من الإنســـانية والجهود المبذ ةســـاوات كبار الســـن في تطيي وتنفيذ المســـاعدلمعلا الا ـــت ابة، و 
مكن أشـــــــــــــــكــال التمييز المتعــددة التي تعــاني منهــا المســـــــــــــــنــات ، وإذ تلاحفي م  القلق أنّ مخــاطر الكوار 

 الإنسانية وتزيد من حدّة أوجه  عفهنّ الكامنة، حالات الطوارئتتفاقم في  أن
بن اح إنجاد الث ا ــــــــتعرا  وتقييم لخطة عمل مدريد والنتائا المتحققة علا الصــــــــعد  وإذ تقر 

الدولي والإقليم  والوطني، وإذ تعتر  في هذا الصــدد بالتوصــيات الصــادرة عن لجنة التنمية الاجتماعية في 
المؤرخ  2018/6دورتها الســــــــــــاد ــــــــــــة والخمســــــــــــين، كما أيدها المجلس الاقتصــــــــــــادي والاجتماع  في قراره 

 ،2018نيسان/أبريل  17
وخطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشـــــــــــيةوخة  (1)الإعلان الســـــــــــيا ـــــــــــ  تأكيد تعيد - 1 

 ؛(2)2002 لعام
ذ بجمي  الدول والمجتم  الدولي التعاون والمشـــاركة في الجهود العالمية الرامية إلى تنفي تهيب - 2 

بصــورة شــاملة لجمي  الأعمار ودعم تلك الجهود وتعبئة كل ما يلزم  (4)2030خطة التنمية المســتدامة لعام 
من الموارد والدعم لهذا الغر ، وفقا للةطي والا ـــــــــــــــتراتي يات الوطنية، بما في ذلك من خلال اتبافي عا 

، في هذا الصدد، علا ا تنام متكامل ومتعدد الأوجه في  سين رفاه كبار السن، وتش   الدول الأعاافي
 هذه الفرصة لمراعاة المسائل التي تهم كبار السن في جهودها الرامية إلى بلوغ أهدا  التنمية المستدامة؛

الوطنية الطوعية  الدول الأعاافي علا أن تعالج حالة كبار السن في ا تعرا اتها تبجع - 3 
 ؛المنتدى السيا   الرفي  المستوى المعني بالتنمية المستدامة فيالمقدمة 

بأن التحديات الرئيســــــــية التي يواجهها كبار  الســــــــن تقو  مشــــــــاركتهم الاجتماعية  تقر - 4 
 والاقتصادية والثقافية؛

علا  ــــــــرورة اتاذ تدابير فعالة لمكافحة التمييز  ــــــــد كبار الســــــــن، و ــــــــرورة  تباااااادد - 5 
الســـــــن كمســـــــاوين نشـــــــطين في المجتم ، لا كمتلقين  ـــــــلبيين للرعاية والمســـــــاعدة وعبفي ي نظر إلى كبار  أن

مرتقب  ـــــــيق  علا كاهل نظم الرعاية والاقتصـــــــادات، م  العمل في الوقت ذاته علا تعزيز وحماية حقوق 
 الإنسان المفرو ة لهم؛ 

https://undocs.org/ar/E/RES/2018/6
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/6
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/6
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/6
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،  ـانحة الشـيةوخة فرصـةفي  ـبيل اعتبار تكثيف الجهود  الدول الأعاـافي علا تبجع - 6 
المستدامة، بو ائل من بينها مشاركتهم  التنمية قيق إ هامات كبيرة في جهود يقدمون المسنين تسلم بأن و 

 ؛الفاعلة في المجتم 
بالتحديات التي يواجهها كبار الســـن فيما يتعلق بالتمت  بجمي  حقوق الإنســـان في تقر  - 7 

عمقا وتدابير لمعالجة الثغرات القائمة علا صــــــــــعيد والات مختلفة، وبأن تلك التحديات تســــــــــتلزم  ليلا مت
ا ماية، وتهيب بالدول كافة تعزيز جمي  حقوق الإنســان وا ريات الأ ــا ــية لكبار الســن و ــمان إعمالها 
علا نحو كامل، بو ــــــائل منها اتاذ تدابير تدراية لمكافحة التمييز علا أ ــــــاس العمر والإوال والإ ــــــافية 

صــــــافي الاجتماع  والعزلة، وتوفير ا ماية الاجتماعية والغذافي والمســــــكن وخدمات والعنف، فاــــــلا عن الإق
الرعاية الصـــــــحية وفرص العمل والأهلية القانونية و ـــــــبل الاحتكام إلى القاـــــــافي، ومعالجة القاـــــــايا المتعلقة 

ات بالإدماج الاجتماع  والتفاوت بين الجنســــين من خلال تعميم مراعاة حقوق كبار الســــن في ا ــــتراتي ي
التنمية المســتدامة والســيا ــات ا اــرية وا ــتراتي يات ا د من الفقر، م  مراعاة ما للتاــامن بين الأجيال 

 من أوية بالغة من أجل  قيق التنمية الاجتماعية؛
بأعمال الخبيرة المســــتقلة المعنية بتمت  كبار الســــن بجمي  حقوق  مع التقدير تحيط علما - 8 

وتشــــــــــــدد علا أوية ، (16)س حقوق الإنســــــــــــانلا في الدورة الثانية والأربعين لمجتهبت ديد ولايو الإنســــــــــــان، 
التنســــــيق الوثيق بين عمل الخبيرة المســــــتقلة والفريق العامل المفتوح باب العاــــــوية المعني بالشــــــيةوخة الذي 

في ، م  تجنب الاددواجية التي لا لزوم لها 65/182من قرارها  28أنشـــــــــــــأته الجمعية العامة بموجب الفقرة 
، وهيئــات الأمم للم لسولايتيهمــا وفي ولايات الإجرافيات الخــاصــــــــــــــــة والهيئــات الفرعيــة الأخرى التــابعــة 

 المتحدة والهيئات المنشأة بموجب معاهدات ذات الصلة؛
لمجلس حقوق  الثانية والأربعينبتقرير الخبيرة المســــتقلة الصــــادر خلال الدورة  تحيط علما - 9 
 لأعاافي علا أن تراع  التوصيات الواردة فيه؛، وتش   الدول ا(17)الإنسان

الدول الأعاــــافي إلى مواصــــلة تبادل خ اتها الوطنية في و ــــ  وتنفيذ الســــيا ــــات  تدعو - 10 
وال اما التي تهد  إلى ديادة تعزيز وحماية حقوق الإنسان لكبار السن، بما في ذلك في إطار الفريق العامل 

 ؛وخةالمعني بالشية المفتوح باب العاوية
ا كومات علا أن تعالج المســـــائل التي تؤثر في كبار الســـــن معالجةً فعالة ببذل  تبااااجع - 11 

جهود علا كل من الصــــــــــعد الوطني والإقليم  والدولي، وعلا أن تكفل اعتبار الإدماج الاجتماع  لكبار 
 ؛السن وتعزيز حقوقهم وحمايتها جزفياً لا يت زأ من  يا ات التنمية علا جمي  الص عد

الدول الأعاـــافي علا اعتماد وتنفيذ  ـــيا ـــات وتشـــريعات وأنظمة  ير لمييزية،  تبااجع - 12 
وعلا القيام بصــــورة منتظمة با ــــتعرا ــــها وتعديلها، عند الاقتاــــافي، في حال انطوت علا لمييز  ــــد كبار 

د كبار السن، السـن، ولا  ـيما التمييز القائم علا أ ـاس السـن، وعلا اتاذ تدابير منا ـبة لمن  التمييز  ـ
في وــالات منهــا العمــل وا مــايــة الاجتمــاعيــة وتوفير الخــدمــات الاجتمــاعيــة وخــدمــات الرعــايــة الصــــــــــــــحيـة 

 والرعاية الطويلة الأجل؛

__________ 

 .42/12قرار ولس حقوق الإنسان  (16) 
 (17) A/HRC/42/43. 

https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/RES/65/182
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/12
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/12
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/12
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/12
https://undocs.org/ar/A/HRC/42/43
https://undocs.org/ar/A/HRC/42/43
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بالدول الأعاـــــــــــافي أن تعمل، وفق أولوياتها الوطنية، علا تعزيز إمكانية وصـــــــــــول تهيب  - 13 
ادية الأ ــــا ــــية والبنيات الاجتماعية المســــتدامة، الجمي  علا نحو منصــــف وبتكلفة ميســــورة إلى الهياكل الم

دون لمييز، بما في ذلك الأرا ـــ  المجهزة بالخدمات الميســـورة التكلفة، والســـكن، والطاقة ا ديثة والمت ددة، 
والمياه المأمونة الصـــــا ة للشـــــرب والصـــــر  الصـــــح ، والطعام الســـــليم والمغذي بالكمية الكافية، وخدمات 

ظم النقل المســــــتدام، وخدمات الرعاية الصــــــحية وتنظيم الأ ــــــرة، والتعليم، والثقافة، تصــــــريف النفايات، ون
وتكنولوجيات المعلومات والاتصــــــالات، وكفالة أن تراع  تلك الخدمات حقوق كبار الســــــن واحتياجاتهم، 
م  التســـــــليم بأن التةطيي لمدن تكون حا ـــــــنة للمشـــــــاركة الاقتصـــــــادية والاجتماعية لكبار الســـــــن وتوفير 

 لفرص لإقامتها، يشكلان بعدا مهما في تشييد المدن المستدامة؛ا
الدول الأعاـــــــافي علا مراعاة الطاب  المتعدد الأبعاد لاـــــــعف كبار الســـــــن إدافي  تباااااجع - 14 

الفقر وانعدام الأمن الاقتصـــــــادي، بما في ذلك عن طريق تعزيز الصـــــــحة الجيدة والرعاية والرفاه، وذلك عند 
 ستدامة علا المستوى الوطني؛تنفيذ أهدا  التنمية الم

ا كومات علا إيلافي اهتمام أك  لبنافي القدرات من أجل القاــــافي علا الفقر  تباااجع - 15 
في أو ـــــاح كبار الســـــن، ولا  ـــــيما المســـــنات وكبار الســـــن ذوي الإعاقة، عن طريق تعميم مراعاة مســـــائل 

وخطي التنمية الوطنية، وعلا إدراج  الشــــــيةوخة في تدابير القاــــــافي علا الفقر وا ــــــتراتي يات لمكين المرأة
الســـــــــــــــيـــا ـــــــــــــــــات المتعلقـــة بالشـــــــــــــــيةوخـــة والجهود الراميـــة إلى تعميم مراعـــاة مســـــــــــــــــائـــل الشـــــــــــــــيةوخــة في 

 الوطنية؛ ا تراتي ياتها
الدول الأعاــــافي علا النظر، وفقا للتشــــريعات والســــيا ــــات اةلية، في تو ــــي   تباااجع - 16 

ا في ذلك، علا  ـــــبيل المثال لا ا صـــــر، ا ـــــتراتي يات من نطاق نظم المعاشـــــات التقاعدية المســـــتدامة، بم
 قبيل المعاشات الاجتماعية، وديادة ا تحقاقاتها، بغية كفالة  مان الدخل في  ن الشيةوخة؛

 ،الدول الأعاــافي علا و ــ  وتنفيذ ا ــتراتي يات للرعاية الطويلة الأجل تبااجع أيضااا - 17 
إجرافي أنا  بشأن الممار ات الجيدة المتبعة في ا تراتي يات الرعاية، حيث ي عتر  بالعمل في وأياا علا 

 ية وال رعاية كبار الســـن،  ـــوافي المدفوفي الأجر أو  ير المدفوفي الأجر، وي دعم هذا العمل، وفقا لا ـــتراتي
، وتش عها (15)2020-2016منظمة الصحة العالمية وخطة عملها العالميتين بشأن الشيةوخة والصحة 

علا مواصــــــلة تعزيز الرعاية الطويلة الأجل باعتبارها ا ــــــتثمارا اجتماعيا واقتصــــــاديا إاابيا ومصــــــدرا لزيادة 
 ؛العمالة ح م

لعمل في وال الرعاية الدول الأعاـــــــــــافي علا تعزيز أحكام وشـــــــــــروح ا تبااااااااجع كذلك - 18 
المهاجرون علا  بمن فيهما ــتنادا إلى معايير منظمة العمل الدولية بالنســبة لجمي  العاملين في وال الرعاية، 

 ــــبيل المثال لا ا صــــر، وعلا اتاذ تدابير من أجل التصــــدي للقوالب النمطية الجنســــانية والعمرية اةيطة 
 بالعمل في وال الرعاية؛ 

الدول الأعاـــــــــــافي علا تعزيز الجهود التي تبذلها لتنمية القدرات الوطنية للوفافي  تبااااااااجع - 19 
بأولوياتها الوطنية للتنفيذ التي  ددت خلال ا ـــــتعرا  وتقييم خطة عمل مدريد، عن طريق ا ـــــتكشـــــا  
 وتصــــــــــميم ا ــــــــــتراتي يات تراع  أطوار ا ياة البشــــــــــرية برمتها وتدعم التاــــــــــامن فيما بين الأجيال، وتعزيز

ليـــــات المؤ ـــــــــــــــســـــــــــــــيـــــة وإجرافي البحو  وجم  البيـــــا ت و ليلهـــــا وتـــــدريـــــب مـــــا يلزم من الموظفين في الآ
 الشيةوخة؛ ميدان
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بأن تقوم الدول الأعاــــــافي بزيادة جهودها الرامية إلى التوعية بخطة عمل مدريد  توصاااا  - 20 
عزيز حقوقهم، م  مراعاة و ديد المجالات الرئيســـية ذات الأولوية لتنفيذها، بما يشـــمل لمكين كبار الســـن وت

الأوية البالغة للترابي والتاامن والمعاملة بالمثل بين الأجيال في الأ رة من أجل  قيق التنمية الاجتماعية، 
والتوعية بمسـائل الشـيةوخة وبنافي القدرات الوطنية، وكذلك تشـ ي  ودعم المبادرات الرامية إلى ر ـم صـورة 

لسن ومساواتهم المتعددة في أ رهم ووتمعاتهم اةلية ووتمعاتهم ككل، إاابية لدى عامة الناس عن كبار ا
بالأمانة العامة في  التواصل العالم لعمل م  الل ان الإقليمية، حسب الاقتاافي، والتماس مساعدة إدارة وا

 السع  نحو ديادة الاهتمام بقاايا الشيةوخة؛
تتولى شــــــؤون متابعة خطي العمل ا كومات التي لم تعين بعد جهات تنســــــيق  تبااااجع - 21 

الوطنية المتعلقة بالشــــيةوخة علا أن تقوم بذلك، كما تشــــ   ا كومات علا تعزيز شــــبكاتها القائمة من 
 جهات التنسيق المعنية بقاايا الشيةوخة؛

ا كومات إلى تنفيذ  ــــيا ــــاتها المتعلقة بالشــــيةوخة عن طريق إجرافي مشــــاورات  تدعو - 22 
علا المشــــــــــاركة م  أصــــــــــحاب المصــــــــــلحة ذوي الصــــــــــلة والشــــــــــركافي في وال التنمية  شــــــــــاملة لل مي  قائمة

الاجتماعية، بهد  ا تحدا   يا ات فعالة تفا  إلى تولي الجهات الوطنية دمام السيا ات وإلى بنافي 
 توافق الآرافي؛
بأن تتحرى ا كومات الشــــــــمول في إشــــــــراك جمي  كبار الســــــــن ومنظماتهم في  توصاااااا  - 23 

 ــات وال اما التي تعنيهم وفي تنفيذها ورصــدها، بما في ذلك عن طريق الآليات الا ــتشــارية صــيا ة الســيا
البســـيطة التي توظفيف في نث أو تصـــميم تلك الســـيا ـــات وال اما بصـــورة مشـــتركة م  كبار الســـن أو من 

مييز والذين قبلهم، وإيلافي الاعتبار الواجب لإشـــــــراك أولئك الذين يواجهون أشـــــــكالا متعددة ومتقاطعة للت
 يكونون عر ة بشكل خاص لارتفافي معدّلات الفقر والإقصافي الاجتماع ؛ 

جم  البيا ت علا توخ  المزيد من الفعالية في  الدول الأعاــــــــــافي بتعزيز قدرتها توصاااااااا  - 24 
عوامل أخرى ، وأياــــا، عند الاقتاــــافي، نســــب المعلومات النوعية المصــــنفة نســــب العمرو الإحصــــافيات و 

 ســـين تقييم حالة كبار الســـن، وتعتر  بأن  وذلك بغيةنوفي الجنس والإعاقة،  منهاذات صـــلة بالمو ـــوفي، 
قياس  علالمســـــــاعدة في اا ـــــــتةدام البيا ت الجديدة  بشـــــــأن ديات جديدة و فرصـــــــا  تطرحالبيا ت  ةثور 

الصــــلة بكبار الســــن،  ، ولا  ــــيما جوانبها ذات2030لمســــتدامة لعام تنفيذ خطة التنمية ا التقدم اةرد في
في هذا الصــــــدد انشــــــافي الل نة الإحصــــــائية فريق  تيتشــــــفيلد  وتذكّريترك أحد خلف الركب،  كفالة ألافي  و 

 لنظر في عمله؛باالمعني بالإحصافيات المتعلقة بالشيةوخة والبيا ت المصنفة حسب السن، و 
ا  في الصــكوك الدولية القائمة في وال حقوق الإنســان، حســب الدول الأطر  تبااجع - 25 

الاقتاــــــافي، علا التطرق  الة كبار الســــــن بمزيد من الو ــــــوح في تقاريرها، وتشــــــ    ليات الرصــــــد التابعة 
لهيئات المعاهدات والمكلفيفين بالولايات في إطار الإجرافيات الخاصـــة علا إيلافي الاعتبار الواجب  الة كبار 

يصــــــــــــدرونه من ملاحظات ختامية وتقارير،  حواراتهم م  الدول الأعاــــــــــــافي، ولا  ــــــــــــيما في ماالســــــــــــن في 
 التوالي؛  علا

بأوية تعزيز الشــــراكات والتاــــامن بين الأجيال، وتهيب في هذا الصــــدد بالدول  تسااال  - 26 
ر الأعاـــــافي أن تشـــــ   فرص التحاور علا أ ـــــاس طوع  وبنّافي ومنتظم بين الشـــــباب وكبار الســـــن في إطا

 الأ رة وفي أماكن العمل وفي المجتم  ككل؛
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الدول الأعاــافي علا اعتماد  ــيا ــات اجتماعية تشــ   علا تنمية الخدمات  تبااجع - 27 
المجتمعية لكبار الســــــن، م  مراعاة الجوانب النفســــــية والبدنية المتصــــــلة بالشــــــيةوخة والاحتياجات الخاصــــــة 

 لكبار السن من النسافي ومن ذوي الإعاقة؛
الدول الأعاـــافي علا كفالة حصـــول كبار الســـن علا المعلومات المتعلقة  أيضاااا تباااجع - 28 

نقوقهم لتمكينهم من المشــــــــــــــــاركــة بصـــــــــــــــورة وافيــة وعــادلــة في وتمعــاتهم ومن المطــالبــة بالتمت  التــام بجمي  
 الإنسان؛ حقوق

 بالدول الأعاـــــــــــافي أن تنم  قدراتها الوطنية في وال رصـــــــــــد حقوق كبار الســـــــــــن تهيب - 29 
وإعمالها، بالتشـــــــــاور م  جمي  قطاعات المجتم ، بما فيها منظمات كبار الســـــــــن، بالا ـــــــــتعانة بجهات منها 

 المؤ سات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛
بالدول الأعاـــــافي تعزيز وإدماج المنظور الجنســـــاني ومنظور الإعاقة في جمي   تهيب أيضااااا - 30 

ذة في وال الســــيا ــــات المتعلقة بالشــــيةوخة والتصــــدي للتمييز القائم علا أ ــــاس الســــن الإجرافيات المتة
نوفي الجنس أو الإعاقة والقاــــافي عليه، وتوصــــ  بأن تتعاون الدول الأعاــــافي م  جمي  قطاعات المجتم ،  أو

وخصــــــــــوصــــــــــا م  المنظمات المعنية المهتمة بذلك، بما فيها منظمات كبار الســــــــــن والنســــــــــافي والأشــــــــــةاص 
الإعاقة، علا تغيير الصـــــــــــور النمطية الســـــــــــلبية لكبار الســـــــــــن، ولا  ـــــــــــيما المســـــــــــنات وكبار الســـــــــــن  ذوي
 كبار السن؛الخطاب الإاابي عن جمي   الإعاقة، وأن تعزد  ذوي

كبار السن، إمكانية   همبأن التغطية الصحية لل مي  تعني أن تتاح لل مي ، بمن في تقر - 31 
ا صــــــول دون لمييز علا ما يلزم من المجموعات المقررة علا صــــــعيد كل بلد من خدمات الرعاية الصــــــحية 
الأ ـــــــا ـــــــية فيما يتعلق بالتثقيف والوقاية والعلاج والتأهيل، وعلا أدوية أ ـــــــا ـــــــية ومأمونة وفعالة وجيدة 

دمات في أي  ـــائقة مالية لكبار الســـن، وبأ ـــعار معقولة، م   ـــمان ألا يتســـبب ا صـــول علا هذه الخ
 م  التركيز بشكل خاص علا الفقرافي والمستاعفين والمهمشين؛

الدول الأعاـــــافي علا و ـــــ  وتنفيذ وتقييم الســـــيا ـــــات وال اما التي تعزد التمت   تحث - 32 
لو ه، بالصـــحة والنشـــاح في مرحلة الشـــيةوخة ولمت  كبار الســـن بأعلا مســـتوى من الصـــحة والرفاه مكن ب

وعلا تطوير خدمات الرعاية الصـــــــــــــــحيـة المقـدمة لكبـار الســـــــــــــــن في إطار الرعاية الأوليـة  ـــــــــــــــمن النظم 
 القائمة؛ الصحية

وبنافي قدراتهم في  تعلّمهم مدى ا ياةو وتعليمهم بأوية تدريب العمال الصـــحيين  سااال ت - 33 
 ر ومقدمو الرعاية  ير المدفوعة الأجر؛وال تقدم الرعاية المنزلية، بمن فيهم عمال الرعاية المدفوعة الأج

الـدول الأعاــــــــــــــــافي علا  ـــــــــــــــمـان مراعـاة مبـدأ عـدم التمييز علا أ ــــــــــــــــاس  تباااااااااااجع - 34 
واحترامه في الســــــــيا ــــــــات وال اما الصــــــــحية و يرها والعمل علا رصــــــــد تنفيذ هذه الســــــــيا ــــــــات  الســــــــن
 بانتظام؛ وال اما

تركة بين القطاعات والآليات الدول الأعاــــــافي علا تعزيز أطر الســــــيا ــــــات المشــــــ تحث - 35 
المؤ ـــــــــــــســـــــــــــية، حســـــــــــــب الاقتاـــــــــــــافي، لأ را  التدبير المتكامل لخدمات الوقاية من الأمرا   ير المعدية 
ومكافحتها، بما في ذلك تعزيز الصــــــــحة وخدمات الرعاية الصــــــــحية والرعاية الاجتماعية تلبية لاحتياجات 

 كبار السن؛
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ات والدعم لكبار الســــن، بمن فيهم الأجداد الدول الأعاــــافي علا تقدم الخدم تباااجع - 36 
وأمهاتهم   باؤهم عنهم والجدات، الذين يتولون المســــــؤولية عن الأطفال الذين ه رهم ذووهم أو الذين توفي

أو ع زوا  أ ج وا علا النزوح، بما في ذلك  ـــــــــــــــمن  ـــــــــــــــياق حالات الطوارئ الإنســـــــــــــــانية، هاجروا أو أو
 ؛لمعاليهمة توفير الرعايشكل من الأشكال عن  بأي

بالدول الأعاافي الاهتمام بمسألة رفاه كبار السن وتوفير خدمات الرعاية الصحية  تهيب - 37 
المنا ــبة لهم والتصــدي لأي حالات يتعر  فيها كبار الســن، لا  ــيما النســافي المســنات، لةوال والمعاملة 

 أكثر حزما وبو ــ  أطر  ــيا ــات الســيئة والعنف، بو ــ  وتنفيذ ا ــتراتي يات وقائية أكثر فعالية وقوانين
 متسقة وشاملة للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة ورافيها؛

ووفقا للقانون الدولي  أن تتةذ، حســـب ظروفها الوطنية،بالدول الأعاـــافي  تهيب أيضااا - 38 
ت كبار الســــن في حالالتوفير مزيد من ا ماية والمســــاعدة ل تدابير ملمو ــــةالإنســــاني، حســــب الاقتاــــافي، 

وتدعو جمي  الدول إلى إشـــــــــــــاعة ثقافة ا ماية،  خذة في الاعتبار الاحتياجات الخاصـــــــــــــة لكبار الطوارئ، 
نداي للحد من مخاطر الكوار  للفترة الســــــــــــــن،  ، (18)2030-2015وفقا لخطة عمل مدريد وإطار  ــــــــــــــمخ

المسنين في أنشطة ا د من مخاطر الكوار  وفي أطر التةطيي  الات الطوارئ  إدماج  وذلك بو ائل منها 
وا ـــــــتةدام بيا ت مصـــــــنفة حســـــــب العمر والجنس  جم   ، و والتصـــــــدي لها علا الصـــــــعيدين الوطني واةل 

لنسافي لدى ا ليلات للمةاطر ومواطن الاعف فالا عن إجرافي والإعاقة لتصميم السيا ات وتنفيذها، 
لجمي  أشــــــكال  هنحالات الطوارئ الإنســــــانية بهد  التقليل إلى أدن حد من خطر تعر ــــــ المســــــنات في

 تلك؛العنف في حالات الطوارئ 
أن من الاــــــــــــــروري، ا ــــــــــــــتكمالا لل هود الإوائية الوطنية، تعزيز التعاون الدولي،  تؤكد - 39 

اون فيما بين بلدان الجنوب  ـــــــــــيما التعاون فيما بين بلدان الشـــــــــــمال وبلدان الجنوب الذي يتمّمه التع ولا
والتعــاون الثلاث  والتعــاون الإقليم  والــدولي، من أجــل دعم البلــدان النــاميــة في تنفيــذ خطــة عمــل مــدريــد، 

 التسليم بأوية هذه المساعدة وكذلك تقدم المساعدة المالية؛ م 
الدول الأعاــــــافي علا و ــــــ  أو تعزيز عا ا ــــــتراتي ية وخيارات علا صــــــعيد  تباااااجع - 40 

السيا ات العامة فيما يتعلق بالصحة البدنية والعقلية لكبار السن، وذلك في  وفي أواح الأمرا  الجديدة 
والناشــــــــــــئة، ولا  ــــــــــــيما الأمرا   ير المعدية، وكذلك فيما يتعلق بزيادة متو ــــــــــــي العمر المتوق ، م  إيلافي 

شــمل  ــلســلة الرعاية الصــحية اهتمام خاص لتعزيز الصــحة الجيدة وتلبية الاحتياجات الصــحية علا نحو ي
بأكملها، بما في ذلك الوقاية من الأمرا  والكشــــــــــــف عنها وتشــــــــــــةيصــــــــــــها وإدارتها وإعادة التأهيل منها 

 وعلاجها وتوفير الرعاية المةففة لآلامها، بهد   قيق التغطية الصحية الشاملة لكبار السن؛
ولية والثنائية، علا تعزيز التعاون المجتم  الدولي، بما في ذلك الجهات المانحة الد تباااااجع - 41 

الدولي من أجل دعم الجهود الوطنية الرامية إلى القاــــــــافي علا الفقر، بما يتســــــــق م  الأهدا  المتفق عليها 
دوليا، لتوفير دعم اجتماع  واقتصـادي مسـتدام وكا  لكبار السـن،  خذا في ا سـبان أن البلدان تتحمل 

 تصادية والاجتماعية؛المسؤولية الرئيسية عن تنميتها الاق

__________ 

 .، المرفق الثاني69/283القرار  (18) 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
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المجتم  الدولي علا دعم الجهود الوطنية من أجل إقامة شراكات أمتن م   تبجع أيضا - 42 
المجتم  المدني، بما في ذلك منظمات كبار الســــــن والأو ــــــاح الأكادمية ومؤ ــــــســــــات البحو  والمنظمات 

اص،  ــــــــــعيا إلى المســــــــــاعدة في بنافي الدينية، والمنظمات المجتمعية، بما يشــــــــــمل مقدم  الرعاية، والقطافي الخ
 القدرات المتعلقة بقاايا الشيةوخة؛

المجتم  الدولي والوكالات المعنية التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، كلا في حدود  تباااااااااااجع - 43 
ولايتـه، علا دعم الجهود الوطنيـة الراميـة إلى توفير التمويـل لمبـادرات إجرافي البحو  وجم  البيـا ت المتعلقة 

شيةوخة، حسب الاقتاافي، من أجل التوصل إلى فهم أفال لما تطرحه شيةوخة السكان من  ديات بال
وما تتيحه من فرص وتزويد صـــانع  الســـيا ـــات بمعلومات أدق وأكثر  ديدا فيما يتعلق بالشـــيةوخة من 

 تنفيذ منظور جنســاني، وكذلك لإدراج المؤشــرات التي توفر أ ــا ــا با  ا الدالة علا  قق الإنصــا  في
والعمليات الوطنية لتقرير السيا ات ورصدها رصدا  (19)أهدا  التنمية المستدامة والخطة ا ارية الجديدة

فعالا، إلى جانب اكتساب فهم أفال لسبل النهو  بالشيةوخة علا نحو لا اعلها تتأثر  لبا بالتو   
 ا اري السري  والترقية ا ارية للأحيافي الفقيرة؛

لدور المهم الذي تاــــــــــــــطل  به شــــــــــــــا المنظمات الدولية والإقليمية التي تعنى با ساااااااااال ت - 44 
بالتدريب وبنافي القدرات وتصــــميم الســــيا ــــات ورصــــدها علا الصــــعيدين الوطني والإقليم  في تعزيز خطة 
عمل مدريد وتيســـــــير تنفيذها، وتقدر ما اري الا ـــــــطلافي به في مختلف أنحافي العالم من عمل، من خلال 

قليميــة والمبــادرات الإقليميــة، وكــذلــك العمــل الــذي تاـــــــــــــــطل  بــه المعــاهــد، مثــل المعهــد الــدولي الل ــان الإ
 للشيةوخة في مالطة والمركز الأوروبي لسيا ات ونو  الرعاية الاجتماعية في فيينا؛

بالعمل الذي ياــــــــطل  به الفريق المشــــــــترك بين الوكالات المعني  تحيط علما مع التقدير - 45 
و شــــــــــــبكة  ير ر ية تتألف من كيا ت الأمم المتحدة المهتمة بتبادل المعلومات وإدماج بالشــــــــــــيةوخة، وه

 ؛2030الشيةوخة في براما عملها المتعلقة بتنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 
إلى الجهة المعنية بتنســــــــــيق مســــــــــائل الشــــــــــيةوخة في منظومة الأمم المتحدة وه   تطلب - 46 

ال  ما المعني بالشـــــيةوخة في إدارة الشـــــؤون الاقتصـــــادية والاجتماعية في الأمانة العامة، أن تواصـــــل تعزيز 
دة تأكيد تعاوعا م  جهات التنسيق في الل ان الإقليمية والصناديق وال اما، وتوص  الدول الأعاافي اعا

أدوار جهات التنسيق داخل منظومة الأمم المتحدة، وديادة الجهود في وال التعاون التقني والنظر في تو ي  
نطاق دور الل ان الإقليمية فيما يتعلق بمســـــــائل الشـــــــيةوخة ومواصـــــــلة توفير الموارد لتلك الجهود وتيســـــــير 

عنية بالشــيةوخة وتعزيز التعاون م  جمي  أصــحاب التنســيق بين المنظمات  ير ا كومية الوطنية والدولية الم
 المصلحة المعنيين، والترويا لمسائل الشيةوخة وإقامة شراكات في هذا الصدد؛

ا اجة إلى بنافي المزيد من القدرات علا الصـــعيد الوطني من أجل تشـــ ي   تكرر تأكيد - 47 
ا  والتقييم المتعلقة بها، وتشــــــ   وتيســــــير مواصــــــلة تنفيذ خطة عمل مدريد، وكذلك نتائا دورة الا ــــــتعر 

ا كومات، في هذا الصدد، علا دعم صندوق الأمم المتحدة الا تئماني للشيةوخة من أجل لمكين إدارة 
 الشؤون الاقتصادية والاجتماعية من ديادة المساعدة المقدمة إلى البلدان بنافي علا طلبها؛

__________ 

 .، المرفق71/256القرار  (19) 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
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ا لك  تســــــــــتطي  تقدم الدعم علا نحو إلى منظومة الأمم المتحدة أن تعزد قدرته تطلب - 48 
 فعال ومنسق لتنفيذ خطة عمل مدريد علا الصعيد الوطني، عند الاقتاافي؛

إلى الكيـــا ت المعنيـــة في منظومـــة الأمم المتحـــدة، بمـــا فيهـــا هيئـــة الأمم المتحـــدة  تطلااب - 49 
مراعاة تعميم وإدماج  لا رص عللمســــــــــــاواة بين الجنســــــــــــين ولمكين المرأة )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(، أن 

حــالــة المســـــــــــــــنــات في كــافــة أعمــالهــا، وأن تــدعم، كــل منهــا وفق ولايتــه، تنفيــذ خطــة التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة 
 ــيما جوانبها ذات الصــلة بكبار الســن، بما في ذلك المســاواة بين الجنســين ولمكين جمي   ، ولا2030 لعام

 شكال التمييز والعنف  د النسافي؛بو ائل من جملتها القاافي علا جمي  أ النسافي والفتيات؛
الكيـــا ت المعنيـــة في منظومـــة الأمم المتحـــدة، بمـــا في ذلـــك هيئـــة الأمم المتحـــدة  تاادعو - 50 

للمرأة، وبر ما الأمم المتحدة الإوائ ، وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ومنظمة العمل الدولية، وبر ما 
م المتحدة(، ومنظمة الأ ذية والزراعة للأمم المتحدة، الأمم المتحدة للمســـــــــــــــتوطنات البشـــــــــــــــرية )موئل الأم

وبر ما الأ ذية العالم ، والصـــــــندوق الدولي للتنمية الزراعية، ومفو ـــــــية الأمم المتحدة لشـــــــؤون اللاجئين، 
ومنظمة الصــــــحة العالمية، من بين جهات أخرى، فاــــــلا عن المنظمة الدولية لله رة، أن تدرج في التقارير 

لس إدارة كل منها معلومات بشأن الجهود التي تبذلها الدول الأعاافي والمجتم  الدولي بشأن المقدمة إلى وا
 القاايا ذات الصلة بكبار السن، بما في ذلك اندماجهم الاجتماع ؛

العمل الذي يقوم به الفريق العامل المفتوح باب العاـــــــــــــــوية المعني  مع التقدير تلاحظ - 51 
ات الإاابية للدول الأعاــــــــــــــافي وكذلك هيئات منظومة الأمم المتحدة ، وتنوّه بالمســــــــــــــاو(20)بالشــــــــــــــيةوخة

ومؤ ــــــســــــاتها المعنية، بمن في ذلك المكلفون بولايات حقوق الإنســــــان المعنيون والهيئات المنشــــــأة بمعاهدات 
والل ان الإقليمية، إ افة إلى المؤ سات الوطنية  قوق الإنسان، والمنظمات ا كومية الدولية والمنظمات 

 العشر ا كومية المعنية التي لها اهتمام بالأمر، وأعاافي حلقات النقاش المدعوين، خلال دورات العمل  ير
الأولى للفريق العامل، وتدعو الدول الأعاـــــــــــافي، وكذا هيئات منظومة الأمم المتحدة ومؤ ـــــــــــســـــــــــاتها المعنية 

مل المنوح بالفريق العامل، و يرها من أصــــــــحاب المصــــــــلحة المعنيين، إلى مواصــــــــلة تقدم مســــــــاواتها في الع
 حسب الاقتاافي؛

الدول الأعاــــافي علا أن تواصــــل الإ ــــهام في عمل الفريق العامل المفتوح باب  تباااجع - 52 
، ولا  ــــيما من خلال و ــــ  تدابير لزيادة تعزيز وحماية حقوق الإنســــان لكبار المعني بالشــــيةوخة العاــــوية

والدروس المســــــتفادة وما قد ي درج في صــــــك قانوني الســــــن وحففي كرامتهم، من قبيل الممار ــــــات الفاــــــلا 
متعدد الأطرا  من محتوى، حســــــــــب الاقتاــــــــــافي، من أجل لمكين الفريق العامل من الوفافي بولايته القائمة 

 قوق  القائم المتمثلة في تعزيز حماية حقوق الإنســـــــــــــــان لكبار الســـــــــــــــن من خلال النظر في الإطار الدولي
الســــــبل الكفيلة بتلافي هذه أفاــــــل  و ــــــبي نقائصمن  يعتريهما قد  الوقو  علاالإنســــــان لكبار الســــــن 

 منها النظر، حســـــب الاقتاـــــافي، في جدوى و ـــــ  مزيد من الصـــــكوك والتدابير؛ وذلك بو ـــــائل، النقائص
والنظر اثنافي كلّ دورة في اعتماد توصــــــــــــيات متفق عليها علا الصــــــــــــعيد ا كوم  الدولي لك  ت عر  علا 

 ثها؛ الجمعية العامة من أجل ن
 الأمين العام أن يقدم كل الدعم اللادم للفريق العامل المفتوح باب العاــوية تطلب إلى  - 53 

م  ، 2020في نيسـان/أبريل أربعة أيام، دورته ا ادية عشـرة علا مدى من أجل تنظيم  المعني بالشـيةوخة
__________ 

 .A/AC.278/2019/2و  A/AC.278/2018/2 و A/AC.278/2017/2 و A/AC.278/2016/2انظر  (20) 
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ذلك خدمات الترجمة الشـــفوية، وإدراج الدورات الســـنوية للفريق العامل في  في توفير خدمات المؤلمرات، بما
 الجدول الزمني لمؤلمرات واجتماعات المنظمة؛ 

الخبيرة المســـــــــــــــتقلة إلى إلقافي كلمة أمام الجمعية العامة وإجرافي حوار لتبادل الآرافي  تدعو - 54 
 ؛“التنمية الاجتماعية”المعنون والسبعين في إطار بند جدول الأعمال  الخامسةمعها في دورتها 

والســــبعين تقريرا  الخامســــةإلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها  تطلب - 55 
 عن تنفيذ هذا القرار.

 


