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 الدورة الرابعة والسبعون
 من جدول الأعمال 148و  142و  140و  135البنود 

 2020الميزانية البرنامجية المقترحة لعام 
 إدارة الموارد البشرية

 نظام الأمم المتحدة الموحد
الجوانبببلإ ارداريبببة والمتعيقبببة للميزانيبببة لتمويببب   مييبببا  

 الأمم المتحدة لحفظ السلام
 

ردة في تقرير لجنة الآثار اردارية والمالية المترتبة  يى القرارا  والتوصببببببببببيا  الوا  
 2019الخدمة المدنية الدولية لعام 

 
جنة الاسببببببببتشببببببببارية لشبببببببباون اردارة والميزانية  ن الميزانية البرنامجية المقترحة لي  الثامن تقرير ال  

 2020 لعام
 

 مقدمة - أولا 
( A/C.5/74/2الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في البيان المقدم من الأمين العام )نظرت اللجنة  - 1

من النظام الداخلي للجمعية العامة بشـــــــــــــــ ن االر الإدارية والمالية الماتبة عل  القرارات  153وفقا للمادة 
(. وكان معروضـــــــــــــــا عل  A/74/30) 2019ير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام والتوصـــــــــــــــيات الواردة في تقر 

اللجنة الاســــتشــــارية ةيمــــا ن ــــاة م ــــبقة من  لل التقرير. واجتمعأ اللجنة الاســــتشــــارية  ة نا  نظر ا في 
دنية الدولية قدموا معلومات وإيمـــــــــــــــا ات إضـــــــــــــــافية  البيان  بممثلين عن الأمين العام وعن لجنة الخدمة الم

 .2019تشرين الأول/ةكتوبر  21اختتمو ا بردود خطية وردت في 
وتتعلق قرارات وتوصــــــــــــــيات لجنة الخدمة المدنية الدولية  ربي م ــــــــــــــا    ةلا و ي  جدول المرتبات  - 2

(. وتقدر االر المالية 1  الفقرة A/C.5/74/2الأسـاسـية/الدنياو ومنحة التعليمو وبدل المشـقةو و افز التنق  )
دولار في ال ــــــنة عل  نطاو المنظومة  ســــــر ا. ومن  13 290 000المتصــــــلة  لم ــــــا   الأربي  تمعة بمبل  

  2020 يــة المقا ــة لعــامدولار  لأمــانــة العــامــة في الميزانيــة ال    2 188 ٧00 ــ ا القيمــة  يتعلق مبل  

 

 .2019تشرين الأول/ةكتوبر  24ةعيد إصدار ا لأسباب فنية في  * 

https://undocs.org/ar/A/C.5/74/2
https://undocs.org/ar/A/C.5/74/2
https://undocs.org/ar/A/74/30
https://undocs.org/ar/A/74/30
https://undocs.org/ar/A/C.5/74/2
https://undocs.org/ar/A/C.5/74/2


 A/74/7/Add.7 

 

2/5 19-18312 

 

و و ســـــيؤخ  في ا  ـــــبان في ســـــياو التقديرات المنقحة  ة ر التصرات في ةســـــعار الصـــــر  ومعدل التمـــــام 
دولار للفاة من  1 332 ٦00دولار بعمليات  فظ ال ــــــــــــــ م  بواقي  3 99٧ 800للفاة. ويتعلق مبل  

بان    ــا الاقتمــا   في ســياو تقارير )يؤخ  في ا  ــ 2020 زيران/يونيه  30إلى  2019تموز/يوليه  1
 2021 زيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1دولار للفاة من  2 ٦٦5 200الأدا   ات الصـــــلة(  و 

 (.15)يؤخ  في ا  بان في الميزانيات المقا ة  ات الصلة( )المرجي نف ه  الموجز والفقرة 
ن التقرير ال ـــــنون للجنة الخدمة المدنية الدولية وعند الاســـــتف ـــــار  ةنبلصأ اللجنة الاســـــتشـــــارية   - 3

( لا تاتا عليه ةن آلر مالية في الميزانية ال   ية للأمم المتحدة لفاة ال ـــــــــــــــنتين A/74/30) 2019 لعام
  2020كانون الثاني/يناير   1في . وزوّدت اللجنة ةيما بجدول يبين تفاصي  االر المالية  2018-2019

 تموز/ 1وفي إطــار ميزانيــات عمليــات  فظ ال ـــــــــــــــ م للفاتين من  2020في إطــار الميزانيــة ال   يــة لعــام 
 2021 زيران/يونيــــه  30إلى  2020تموز/يوليــــه  1ومن  2020 زيران/يونيــــه  30إلى  2019 يوليــــه

  2020المرفق(. وةنبلصــــأ اللجنــــة كــــ لــــل  ن النفقــــات الفعليــــة في إطــــار الميزانيــــة ال   يــــة لعــــام  انظر)
. 2020 لــل النفقــات المتعلقــة  لوســا    ســـــــــــــــيجرن الإب ن عنيــا في تقرير الأدا  النيــا ي لعــام  في بمــا

للآثار المترتبة في  واليجنة الاسبببتشبببارية  يى هقة إنر ء إسرات حسبببال  نتي  نما مزيدس من التفسببب ا 
 2019/2020وميزانيببببا   مييببببا  حفظ السبببببببببببلام ليفترت   2020الميزانيببببة البرنامجيببببة لعببببام 

 وأنر سيجري تقديم هذه التفس ا  إلى الجمعية العامة  ند نظرها في هذا التقرير.، 2020/2021 و

 سدول المرتبا  الأساسية/الدنيا - ثانيا 
من البيان  3و  2المتعلقة بجدول المرتبات الأســــــــاســــــــية/الدنيا في الفقرتين يرد وصــــــــ  للم ــــــــا    - 4

وةنبلصأ اللجنة الاســـتشـــارية  عند الاســـتف ـــار   ن صـــافي ةجور الموسفين في الف ة  المقدم من الأمين العام.
 الفنية والف ات العليا يت ل  من عنصـــــــــــــرين   ا  )ة( المرتا الأســـــــــــــاســـــــــــــي  و و ا د الأد  للأجر ال ن
يتقاضــــــــــــاا موسفو الف ة الفنية  ول العام من ليي منظمات النظام المو د  وال ن ي ــــــــــــتادم ةيمــــــــــــا في 
  ـــاب بعد مدفوعات انتيا  الخدمةو )ب( ت ـــوية مقر العم   و ي عنصـــر متصرّ تبعا لتشلفة المعيشـــة 

 ية المرتا الأساسي/وينصاّ تركيز ت و  من ةج  ا فاظ عل  تعادل القوة الشرا ية بين ليي مراكز العم .
د الخــاد   ــد الأد  من جــدول المرتبــات  و لــل لشفــالــة بقــا  ا ــد الأد  للأجور في  الأد  عل  البـنعــ 
النظام المو د مواكبا للحد الأد  للأجور في الخدمة المدنية المتا ة ةســـــــاســـــــا للمقارنة. وفيما يتعلق بشون 

عا د  ةنبلصأ  ةو ما ي ـــــمّ  ةيمـــــا الت ـــــوية ب  خ ـــــارة ةوالزيادة الموصـــــ  فا عافظ عل   بات التشلفة  
اللجنة ك لل  ن الم توى الإلالي لصافي الأجر لا يت  ر عند زيادة المرتا الأساسي وخفد ت وية مقر 

 كما يشار إليه ةد ا.  2020في الما ة في عام  1.21العم  بنفس الن بة الم وية  و ي الن بة التي ستبل  
الأ ر المالي عل  نطاو المنظومة لتوصـــــــــــــــية لجنة الخدمة المدنية الدولية  جرا  زيادة  ويقدّر  جم - 5

بمبل   2020كانون الثاني/يناير   1في الما ة عل  جدول المرتبات الأســاســية/الدنيا اعتبارا من  1.21بن ــبة 
ة في الميزانية دولار  لأمانة العام 92 ٧00دولار في ال ـــــــــــــــنة. ومن   ا القيمة  يتعلق مبل   540 000

دولار بعمليــــــات  فظ ال ـــــــــــــــ م  بواقي  100 ٧00و ويتعلق مبل  2020ال   يــــــة المقا ــــــة لعــــــام 
دولار  ٦٧ 100  و 2020 زيران/يونيـــــه  30إلى  2019تموز/يوليـــــه  1دولار للفاة من  33 ٦00

ة إلى ةن الأ ر . وتشــــــــر اللجنة الاســــــــتشــــــــاري2021 زيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1للفاة من 
المالي المباشــــــــــــر الو يد الناتد عن   ا التدبر  و الزيادة في تعويد إيرا  الخدمة وفر  لل من مدفوعات 

 (.10الفقرة  A/73/446انتيا  الخدمة  و ي مبال  مرتبطة بجدول المرتبات )انظر ةيما  

https://undocs.org/ar/A/74/30
https://undocs.org/ar/A/73/446
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التعييم: اسببببببببببتعرات سدول ومسببببببببببتوع  المبي  ار ا  المق و  مقاب  منحة  -ثالثا  
 مصاريف ارقامة الداخيية

من البيان المقدم من الأمين العام.  ٧إلى  4يرد وصــ  الم ــا   المتعلقة بمنحة التعليم في الفقرات  - ٦
ا من ال نة الدراسية الجارية وقد قررت لجنة الخدمة المدنية الدولية ةن توصي الجمعية العامة  ن يجرن اعتبار 

  وزيادة ٧1/2٦4تنقيح الأســــــار التدرجي لرد المصــــــروفات  وفقا للقرار  2020كانون الثاني/يناير   1في 
لر دولار. وتقدر اا 5 300دولار إلى  5 000المبل  المقطوع مقاب  مصـــــــــــــــاري  الإقامة الداخلية من 

م يين دولار في ال ـــــــنة عل  نطاو المنظومة  ســـــــر ا. ومن  ٧.85المالية الماتبة عل  توصـــــــية اللجنة بمبل  
و 2020دولار  لأمانة العامة في الميزانية ال   ية المقا ة لعام  1 89٦ ٦00  ا القيمة  يتعلق مبل  

تموز/  1دولار للفاة من  ٦8٦ ٧00دولار بعمليات  فظ ال ـــــــــــ م  بواقي  2 0٦0 100ويتعلق مبل  
إلى  2020تموز/يوليه  1دولار للفاة من  1 3٧3 400  و 2020 زيران/يونيه  30إلى  2019يوليه 
 .2021 زيران/يونيه  30
وعند الاســتف ــار  ةنبلصأ اللجنة الاســتشــارية  نه في  ين لا تقدم في الأ وال العادية م ــاعدة  - ٧

خلية إلا للموسفين العاملين في مواقي ميدانية ال ين يقيم ةولاد م إقامةً داخلية مقاب  مصاري  الإقامة الدا
في ةماكن خارج مركز العم    ناك اســــــــــــــتثنا ات قد تنعط   عل  ةســــــــــــــار ك   الة عل   دة  في إطار 

 نه   وةنبلصأ اللجنة ك لل ال لطة التقديرية للرؤسا  التنفي يين للموسفين العاملين في مراكز عم  المقار.
بنا  عل  طلا من اعاد الموسفين لتشــــــــــجيي المنظمات ك لل عل  اســــــــــتادام الاســــــــــتثنا ات فيما يتعلق 

من قرار  29وفقا للفقرة   (1) لم ـــــــــــاعدة عل  مصـــــــــــاري  الإقامة الداخلية في مراكز العم  من الف ة  ا 
في ســــــياو  2020 ــــــ لة في عام   تعتزم لجنة الخدمة المدنية الدولية تناول   ا الم٧0/244الجمعية العامة 

 تقييميا الشام  لنظام منحة التعليم.
  

 بدل المشقة - رابعا 
من البيان المقدّم من الأمين العام.  10إلى  8يرد وص  الم ا   المتعلقة ببدل المشقة في الفقرات  - 8

كانون  1قة اعتبارا من في الما ة عل  بدل المشــــــــ 2وقد قررت لجنة الخدمة المدنية الدولية منح زيادة بن ــــــــبة 
متوســــ     و لل عل  إ ر اســــتعراث    ة عوام  داخلة في   ــــاب الت ــــوية   ي )ة(2020الثاني/يناير 

 ركة صـــافي المرتا الأســـاســـي زا دا ت ـــوية مقر العم  في مراكز عم  المقار الثمانية لمنظومة الأمم المتحدةو 
)ب(  ركة الرقم القياســي للأســعار خارج المنطقة الم ــتادم   ــاب ت ــوية مقر العم  عل  ةســار عوام  

تقدر االر المالية الماتبة عل  بلداوً )ج(  ركة جدول المرتبات الأســــــــــــــاســــــــــــــية/الدنيا. و  2٦التمــــــــــــــام في 
مليون دولار في ال ـــنة عل  نطاو المنظومة  ســـر ا. ومن   ا القيمة  يتعلق مبل   2.8اللجنة بمبل   توصـــية
 1 354 500و ويتعلق مبل  2020دولار  لأمانة العامة في الميزانية ال   ية المقا ة لعام  14٧ 000

  زيران/ 30إلى  2019تموز/يوليه  1دولار للفاة من  451 500ي دولار بعمليات  فظ ال ــــــــــ م  بواق
 .2021 زيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1دولار للفاة من  903 000  و 2020يونيه 

 
__________ 

مواقي الف ــــة  ــــا   ي إمــــا مواقي المقــــار وفر  لــــل من المواقي  ات التصـــــــــــــــني  الممــــا ــــ  التي لا يشون للأمم المتحــــدة  (1) 
ـــــــة  وإمـــــــا مواقي في البلـــــــدان الأعمــــــــــــــــــــــا  في الاعـــــــاد الأورو   برامد فييـــــــا ـــــــة ةو الإن ــــــــــــــــــــــاني للم ــــــــــــــــــــــاعـــــــدة الإ ـــــــا ي

 (.https://icsc.un.org/Home/DataMobility ظران)

https://undocs.org/ar/A/RES/71/264
https://undocs.org/ar/A/RES/71/264
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 حافز التنق  -خامسا  
من البيان المقدم من الأمين  14إلى  11يرد وصــــــــــ  الم ــــــــــا   المتعلقة تافز التنق  في الفقرات  - 9
  ينطبق  ــافز التنقــ  عل  من قمـــــــــــــــ  من الموسفين  س ٧0/244ام. ووفقــا لقرار الجمعيــة العــامــة العــ

ســــــنوات متتالية من الخدمة ال ــــــابقة في منظمة مشــــــاركة في النظام المو د واعتبارا من الانتداب الثاني  م  
في الما ة  50في الما ة عند الانتداب الرابي وبن ــــبة  25الف ة  ا   وينزاد بن ــــبة   ســــتثنا  مراكز العم  من

دولار سنويا  اعتبارا  ٦ ٧00عند الانتداب ال ابي. وقرّرت اللجنة ةن يشون ا د الأد   افز التنق   و 
مليون دولار  2.1ل  . وتقدر االر المالية الماتبة عل  توصـــــــــــــية اللجنة بمب2020كانون الثاني/يناير   1من 

دولار  لأمانة العامة في  52 400في ال ـــــــنة عل  نطاو المنظومة  ســـــــر ا. ومن   ا القيمة  يتعلق مبل  
دولارا بعمليات  فظ ال ـــــــــــــــ م  بواقي  482 550و ويتعلق مبل  2020الميزانية ال   ية المقا ة لعام 

دولار  321 ٧00  و 2020 زيران/يونيــه  30إلى  2019تموز/يوليــه  1دولارا للفاة من  1٦0 850
 .2021 زيران/يونيه  30إلى  2020تموز/يوليه  1للفاة من 

  
 مسائ  أخرى - سادسا 

( 4-تشر لجنة الخدمة المدنية الدولية إلى وجود ا تياج إلى وسيفة إضافية لموس  اتصالات )  - 10
ت المتاصـــــصـــــة والمينية مي ليي ةصـــــحاب يشون مقر ا في ةمانة اللجنة  و لل لأفراث إجرا  الاتصـــــالا

(. 1٦3  الفقرة A/74/30دولار ســـــــــنويا )انظر  22٧ ٦00المصـــــــــلحة. وتتصـــــــــ  ب لل آلر مالية بقيمة 
 وعند الاســتف ــار  ةبلصأ اللجنة الاســتشــارية  نه ســيجرن اســتعراث مدى الا تياج إلى   ا الوسيفة في

 .2021سياو إعداد الميزانية ال   ية المقا ة لعام 
  

 الاستنتاسا  والتوصيا  - سابعا 
من بيان الأم  العام،  16توصببا اليجنة الاسببتشببارية إن ميي الجمعية العامة  يما للفقرة  - 11

 الدولية:والتي مفادها أنر في حال موافقة الجمعية  يى توصيا  لجنة الخدمة المدنية 
في الا تبار في سبببببببببببيا  التقديرا  المنقحة: أهر  2020سبببببببببببتاخذ احتياسا   ام  )أ( 

 التغ ا  في أسعار الصرف ومعدل التضخم ليفترة؛
سببببت عات احتياسا  ميزانيا   مييا  حفظ السببببلام، حسببببلإ الاقتضببببات، في سببببيا   )ب( 

يا   2020حزيران/يونير  30إلى  2019تموز/يولير  1تقارير الأدات  ن الفترة الممتدة من  وفي سببببببببببب
 .2021 حزيران/يونير 30إلى  2020تموز/يولير  1الميزانيا  المقترحة المقبية ليفترة المالية الممتدة من 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/74/30
https://undocs.org/ar/A/74/30
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 المرفق
 2019الآثار المالية الناشئة  ن تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام   

 
 .2020كانون الثاني/يناير   1تاريخ التنفي  المقاح  

 عمليات  فظ ال  م  الميزانية العادية  المعلومات مقدمة من لجنة الخدمة المدنية الدولية.

 )بدولارات الولايات المتحدة(
عــــــــــــــــــــــدد 
 ا الات

الن ـــــــــبة 
 الم وية

 2020الـــتـــقــــــــديـــرات لـــعــــــــام 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

الن ـــــــــــــــبة 
 الم وية

الــــــــتــــــــقــــــــديــــــــرات لــــــــلــــــــفــــــــاة 
)بدولارات  2020/2021

 الولايات المتحدة(
2019/2020  

 )ستة ةشير(
       سدول المرتبا  الأساسية/الدنيا       

      400 2 دولار 540 000النظام المو د  
 ٦00 33 100 ٦٧ 0,41 ٧00 92 0,5٧ ٧20 دولار 1٦2 000الأمانة العامة  
       منحة التعييم

      888 1٧ م يين دولار ٧.1النظام المو د  الأسار التدرجي  
النظام المو د  المبل  المقطوع مقاب  مصــاري  الإقامة 

      5٦٧ 2 مليون دولار 0.8الداخلية  
المجمو  الفر ا، منحة التعييم، النظام الموحد:  

       ملاي  دولار 7.9
 550 5٦1 100 123 1  400 552 1  259 ٧ مليون دولار  2.٧الأمانة العامة  الأسار التدرجي  

الأمانة العامة  المبل  المقطوع مقاب  مصــاري  الإقامة 
 150 125 300 250   200 344  904 1 مليون دولار  0.٦الداخلية  

 700 686  400 373 1 0,41 600 896 1 0,57  ملاي  دولار 3.3المجمو  الفر ا، الأمانة العامة:  
       بدل المشقة

      995 10 مليون دولار 2.8النظام المو د  
 500 451 000 903 0,82 000 14٧ 0,14 288 4 مليون دولار 1.1الأمانة العامة  
       حافز التنق 

      ٦25 ٧ مليون دولار 2.1النظام المو د  
 850 1٦0 ٧00 321 0,82 400 52 0,14 3٧2 1 دولار 400 000الأمانة العامة  

 650 332 1 200 665 2  700 188 2   المجمو ، الأمانة العامة 
 


