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مايعف ورة لدا ل ن ا لاتو دث وا

ان لبند ل -ن ١ •٧و ١ ٠٣ ا ءصا لا ول-ا جد

لتغتجش حلةا ك و. سز ا

متخل ١ اا م ا ' تشا لا ١ ٠ را٦لخوا ٠لذير يين^ ةلعتحد ١ مم لاا قي ر

ية لاا لدجنة ١ تقربمر ون ر نيةوالميزا رة ١ د لاا لشؤ

رت — ١ ا ن شا لا ١ لدجنق ا ن م ١ ستخد ا عن م لعا ا »ين لا ١ تقرير في نية لميزا وا رة ١ د لا ا ريه ست
بجنني ر ستشا لا ء' را لخآ وا ء لخبرا ة ا بمد مما لا سشاسبم وتقرير ، (غ/ومه/و7/ق)?ا ا حلة و

ين لاا من بعذكرة حيلا كما ، لمو■نموعا نفس عن ا * ع ل تعليقا ر ( Corr*2 و A/37/338) ٢ ا مجن لا ١ تو

٠ (ه/و/?ةوو/تمهلءق)

مين وتقرير - ٢ لأ م ا ا ع ل ارد ا لو لوثيقة في ا لهو A/C.5/37/27 ا سقا . تقرير ا لى م قد ل جمية ا ار
لعامة توا د في ا د ور لسا لاوا ̂—٠٠'ا ا ويتض*ن ثين رث ي تب لثديرا ص نا في لعشمينا وعن ريينمتشا لا ١ ء ا

■و١ ٠١^١ افرقة ية١نمسخ ر سمما لا خريى لهيخاتا لا. لموله ا نية من ا لميزا ية ا د لعا ل ومن ا ا و م آ

ن صلة ت ١ ذ عيزا ١ رج ١خ * للى نيةل ن سنت لكل وذ منئين ١ فنرة * ا ل آ خ ا-م ر ا د*ا ا ن ت ، ، ، ا و م لم ا ا ا
مين لا م ا ا ع ا ال ناجر آ ، اراس٣، ق لسن غا لا ب لا ا ول ، ت لربط مرة لأ ا تاسمب بين ، ا ا ي ب ل  ا

باصنين ة تاسة ا - ا ي ب ل ليت وا ما وا ي ا ف ذ س ا ير١ء و تة ذص١ل سظباسمسن١نب١لجو١ لخا
تاحةبالسة سقاتالهلح م لى١. مين هنكر ٠ محيا ا لأ م ا ا ع ل تم ا ن أ ك محجة م.ن كا ر  نية آن ذ

ا ب عن ي هن ل ا ت ا - ا ي ب ل م ا ا ع ش ١٩٨١ ل م ليتما١نتلك٠ كتجرا ا ما ٠• ن ١ ٩ ٨ ( 7 5 /37 /2.A/C »
يغقرة قق ٠ إ ٢ ا ية١ للجنةا وتوا ر طما آن لتمحيم١ ١هذ طى لا ترجو للجنة١وتوصي • تلتحسينااتمتر و

ن ا د ب تقريرا م ية د ١ ل ا م ستمحلا عن م د؛ ا ا وا ٠كبرا لجمعية لىا ربمينستشالا ١ ٠كبرا تها في *ة ؛لعا ا  دور
و امة ت ل تين ١ا لا ت .ل
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ى١ ذ و،محل تقربجر ^٣٠^^ ٠ ٣ شالمشبمر تغتي رأ ء لمحبراا م ا ستخل١ عن د لخ؟ لا ء وا يين ا في ر
لتبد م لا١ ت سمح ء ، ^^٠^ و جو/ف/ةوو ) ة ا ثسمبه توبميا لعا مين لا١ ءثق ر  ممذ على م ا

̂ A/37/558/Aàd*l في >jl •
تذكر — ٤ تجيف١ و أ لمباد١ اءن ولى لا١ د لمبا ك ^^^رة١ م ا با صةلخاا <لخوجيييف١ دئ وا لخس

جية ١لف ١ لغنية ا لت لا وقد ٠ ملة كا ا تطبيقي بغي4وي لمة حما ر حد ت لا حا رية L-lîwwW لا ا للجنة ا مه' ث >
أ ل كبا ا ه ؛دف ص خروج رت ما ءند ل لمتا ١ سميل طى ؛منم ٠ ك ز نرنا ا نية لميزا ١ في د  مجبجذ د

١ رءنا بغترة ٩ ٨ ت'؟ - ٢ ر ا ش ا و ؛ ا ر م ا آ م د ا ء ثختمحش ١ ة و لى ١ ١١̂ في لمشهركة ١ ل
ر ١ ١ ا3هم ءلى *مظة ١ ا ن ١ بيد ٠ ^لخر ق ي عب ا ١ مين لا ١ تت ع ة ١ في ح٠تومح م ل ر ب غ ة ١ من ١ ه *ل ق ي ث و ل  

JlA/37/358/Add.l ط ■ذ;الاءط ما ل ول ■ا ليىء١ تحا ا ب ل ك وأن ^^■١ بماعا ا لا ذ ص في هن ا ت ء
د هدنه عن خروج من و ب-بمد لما ’بييمة صابا ١ لبا أ ا با ك ل أ د وا ^^'٠^ ١ رك ^وت ٠ ية لتوجهه ١ ك

االا ق نه 'ريفءت جود «ح ، تإهر قد ا ا ١ من مجموعذ ى ١ و ب ا ١و ١ ئ دل ب  ئد ت لاحا ية لتوجيه ١ ءآ دل
متثنا لا ١ ت،عتوجب ك ف و«ح ٠ ت ١٠ ' ا ١ مين لا ١ ن٠يض ن ١ ريف ستشا لا ١ لدجنة ١ تتوقع د ع ي م ل ل ١ ت ب ق ت ر

لا وث -دل م عد ن ت حا ل ١ عن خر ل ئ لبا لبا ا ■يف؛لتوجي ١ ءأ وا لذ لخ م ١ متخل يا ■صفا لشسط ١ ■رف̂ا
جية١لخ١ لا ر ف١ في ا نائيف لا١دارو ل في ، يتم وان ، ست؛ ل ١^^^ حا ع ف ل ا لا ا۴ثعنحل ، ب ب ل ع ت

ير في >اما ر تقا ة اد ل ب ق ل ٠ •ا

تد - ه لتوصيفو ثانيف ١ ■عوا ة.لو ■د ثغتيش ١ ■حد ت ر ١ س ١ لى ١ ■لمشهركف ١ ر د ■ريف ١ د ١ تعمما ي د  ■ة ج
ن م بشا لا متخ لضيف ■رف٩لخ١ ا. جيف ■ا لتحار حل لتحل ■ا ت - لتعليما ارد ا لو لوثيقة في ■ف ا 23 ا 2/S T /A I ٠

حد ،ث،ستغتج ١ وقد لتفتيش ةو لمشيعق ا لفقرة في < ا ذ ، تقريرها من ٨ ١ ا د ١ ا ت ١ يى ء ا ي و ع م ج  ل
لرئيسية جهمية ١ مقررات تطبيق في ا ذ ١ د ا ع ل ١ ١ ض في « ل م في تتبمثل < لمجا جود عد  ثعربمما و

ت وانحدح يى١ خبير لمحمهللحا ر طتا ل و خبير و < مف«ؤؤت و مقا تعلم ♦ موإ و
يف لا١ لدجنذ١ ؛ار  طمس لححمول١ ت سا بإ عن ة يد جد نشرة ر يصل ن ١ م لعا١ مين لا١ ن١ بتا

ات » د ح د فرا لا ١ ذ ر لمة ١ لخا ت ١ ه هرف وس؛كون ٠ لمن-' ؛ل لا كما ، لتعليما لا ح لعا مين ا ة ١ قي م ا  لغير

ة -ن جزءا ، ة تعليقا -ن ١ ٦ ل س ل ة جد ت تعليما س لموتلسينا ت ؛مصطلمم ل ستمد يد
ص و م ل ل”ا ا ر ف ء لا ا ن وب ا ق م ل ا م لخ'و ' و يين.ا ر سثثا لا ما م ”مرا ن ي ر س ا ' ي و ا ف ف ر ق  ■أ
ء مرا لخ. لا ■والاءفرثذ ■لمغسف١ ا رية ا شا خرى س: لا' ٠ ا

تتكص — ٦ حل لثالخف ١ دتوصيف ١ و ي نه ١ في لمنركف ا لتفتيش ا ة لو. 'ار ن ا ينبفد ع——وف في ين
يير ا نتا ذ لا ك ■حيف ل ت ود لفئا لمولفين -ن ا لتي ا تثفقاللحنف ٠فلك ا لا'و س.ا يف' ر سثشا

ء ين آرا - لا م ا ا ع ل اردة ا لو ١ في ■ا ٧ ٣ لوثيقة من ١ اب. سبما ولا ' ا ث “لاح ص س
تنفيذها ١ ه ،هذ ورع ن ١ و ب ١ لمعايير ح ص ر -'ل ١جد م ه د ١ فيليغا ؛لتك ١ ها ي د ع  نمش ١٠١^ من ل
ذ ا لا ١ ا ١ ن ع ير لهمث ١ ان ميد في سي-ا ولا ذ ل و كد خن ا لو حز نه ١ ء لك ذ لى ١ ف يرا t وا

.ذ ورع ا مين لا ١ يش,بر ا٠ك I امءا هون فلن ء يير لمعا ١ ه ه ع ل ، م ا لحا طم كر يف ثر ا  لى ١ جف ا
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ا لدير لا ء ا يين ا لمشمتمن ر لذ لعخصحمفا ء الممح.برا امحرقذ في وا م تعريني يحكم يتعين ين ا

لمه-ارا لغنية ١ رف٦لخ ١ م نيي تتوفر ن ١ فلمعا ١و ١ توا ا ١ ر جد لا لنيا صةلذ ن ١ ى لد ة د ظ ثو. ي ف ر و م  ل

لدجنذ تعتقد ، متقد بما ورهنا ، يين دلعا ١ لا ا يف ا ر نه ءتثا  كلما ملما ١ مينلأا يقوم ن ١ ينبغي آ
ع نيف ١٤٠ ا ف ستكشا يا لك ذ مكن ١ ء ا ١ ٠ هدن مثل ه مع رل • يي

Y — تتعلق لثوصية و I يراه بما ٤ ا د ان من -ونتت.مق١ ا ن دا ه ف ح ى١ 'ج ن ل م ئ لا ن ف ا ي توفر ن

كثر لمما ١ ف ا ي ل ا ع يين ١^^ لا ١ ء ١كبر ١ من ت جا لا ١ يد لت>مل ف ة٠ ل-برنا ا نية لمزا با لمتصلة ١ ر ي ج ■
هاا ينم لني١ ر ا لا بطةمترا تكون ن١ ينبغي لية لا١ ٠ هدف وان قر ليب محا تخل١ ا ^  يط لتمل مف لم

جاتمن ؛ا حثب لا فين ١ ا ز فقرة ١ < a/37/358 ) * ببةليا1وءش لعو ٦ ل تتغق ٠ (٨ للجف و  ^'س^ا

لا ستشا ا ية' ت وقد ؛ قائمة جة لمدا١ ٠هدد ن١ علو ر جد نيف ١٠^^ را د عند ( لدجنذ١ و برناسجية١ للحيزا د
محة . سز متين محرة ا ن ٩ ا ٨ ٩- ١ ٢ ٨ م ، ١ ٣ ل ي عد د ت من ا لا خا ل للي ا 'ل لا ا ا م ت ت ١̂ ت ها  طل

لا * را٦لخا م ا ستخل ا ج عناحمر مع ربين مثثا ا ليرناء لسب ا نت t ة د ^ا ا قع في ؤ لوا لا تزيد لا ا لا ا قله
م عن س و ت ١ك ا ب ل يشير ٠ رئ١للطو موال١ بمتخصي؛ص ط ١ مين لا١ و ام ع  لم١ ثعليقاته من ١ ٨ لفقرة١ في ل
نه ى ا مل توصية تنفيذ يجر تغتيشالمشغركق ة و. تتطلع ٠ اد لدجتة و لى ا ل ا لتنفيذ ا هف ثجنتا ة شاهد ا

نيف ١ في ١ نمتين ١ لخرة لمقنرمدة ١ ليرناجيف ١ لميزا ٩ ٨ ١ — ٤ ٩ ٨ ٥ *
قتن — ٨ ت توحميف و تمءين ه ال رل ي ب ا د ■ ا١ ت ي لخ رخت لا ء ١̂ ا ا ا ث ينست لا ن ١و وه ٠ ري ممين ا

تفق م لعاا ة ، A/37/358/Add!• ر خمصية“ال ٠ هف مع ي فقر ل ترجو (؛ ١ ٩ ا تخز ن ١ لدجنذ ١ و دا ت بيرا لد
ان * • لريع١ تنفيذها لخ

تعز — ٩ لتوصية .و حد ٦ ا ثويى لمشةنر؟ف ١ لتفتيش ١ ة لو- يينستشا‘لا ١ ء ١ر٦لخ ١ جور ١ بم^ ن ر ي ذ ل ا
قين موظفين كانوا ي قأ ١ رونويتقا سا استح، ا تق ق ك ١ وق لنحند ١ من عدت ت لمشتر اأ للمعاثا ق ت يجف عدل
أ عوت د١ مم لا١ ني٠ل م وما ٠ ة كد ئ ت يةست،شا لا١ لدجنذ١ ف ̂ ثيا تهل م>عجة١لخ١ لدجنذوا ر ير——-ع ،٠^

لسغوا ل ١ ء زا ١ تا تمأ متخلا ٠سو وث دل -د يل في م ١ ■ فينا تشغ- ر ربممينسثشاا ٠ كخدبرا لس<سابقين ١ لمو
قد ح يساعد و ا قد لتفتيش ة ودل أ ل م عد با٠نح في لمشهجة ١ ا لا وث ء  عند م ١ ستبل ١ ^وء ت حا

ثمغيل نفين ١ ت، ص لا ١ ء ^ه جور لا ول مدل بيع دلف وف t لسابقين ١ لمو' ■■■.اة ■.ن.للج ١ ن ١ بيد ٠ شمنا

لا ة ١ س < •مدلت فقر قرير من ٨ ل ا مين لا ١ ت ع ل ارد ١ م ا لومه في لو 3 ا / 3 7 / 2 7*A /C ، د عد ن ١
مفين-ا ١ اا مو'ا ن بتجنر ي ذ ل جن ١ ٠ كغ.يمرا موا تخ-د-س ١ ا ي ر ١ فىءل* ٩ ٨ ١٩و٠ ٨ ١ ١ * ن ى ١
يين ست؛ا ١ ٠ كندبرا مين لستخد ١ د فرا لا ا مجموع من ئفلما ١ في ٦ر٨ يى ١ ص ١شخا ع * ر يد د و  صد

لما لموطغينا ا يى ٤ م'ر ى ا شذحما Y ٥ عدلتقاا سن بلغوا ين ارف بقينا م را ١ مجعوع من ئفال ف د لاء
برا مين لسثخد ١ يينستشا ١ * كخ. ينبغي • ر تنح ن ١ و يرتقا ن٠ت لا ر ين ا ت لستقبل ١ في م لعا ١ •  معلوما

ين ا م ١ متخد٠ ا عن مغصلمه أ موطف لا ريخ تا للف ن في بما ، لممابقين ا ل ع ا يرة لمن-لمق ا مة .ندل عن نقطا وف
ع لتاليف ١ مفلخد ١ نقطا لا ة ل ع ي ب لهبلخ ذلخدا وموقع وط لف فوع لعد ١ وا ذ وزوث ( بقنما ١ للمو-' د ع ا س م ل ل

قبة في لة مرا ا لد قوماللجنق ٠ ا ليل ■لهور حالة في ، وس; لا على د *ا مفي سو ا ̂^١ ستخد  ؛
لر - ثفتيش ة ودل توصية تنفيذ كيفية عن تتوصيا يم ثقل في بالم • لثنركف ١ اد
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لا - ١ ٠ ل-وت - ذ م دجن ل ن < ا ة ١ • فقر ت من ٢ ٢ ل ا ق ي ل ع ا ١ سن لا ١ ت ع نه ، م ل لا م ظ ا ع ذ ف ي خ غ ئ ب  

تجيف ني ٧ ■ا ل ر ا ا ا د ا ثدعو غإخذ١تك١٠جرا١ لذ لا لاب ■ل ١ فيف ب في ۴ : ه ل ا تو ا ر لالا ا جمحع

ال .ات.حوا
ائق ( ١ ر وث ل كبعيفا ا ' ذ لرسيف ا م ل ق ، ا دير ل ق١ ا س ل ا م ن ل ثو لا ث ل دحز وا ل ا >

م ٠ (A/56/6) ٦ رت


