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Declaracion presentada por la World Union of Small and Medium
Enterprises, organizacion no gubernamental reconocida como
entidad de caracter consultivo por el Consejo Econémico y Social*

El Secretario General ha recibido la siguiente declaracion, que se distribuye de
conformidad con lo dispuesto en los parrafos 30 y 31 de la resolucién 1996/31 del
Consejo Econdémico y Social.

* La version original de la presente declaracion no fue objeto de revision editorial oficial.
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Declaracion

Redactada por el Sr. Norbert W. Knoll von Dornhoff, Secretario General, con
ayuda de directivos y miembros del personal de la World Union of Small and Medium
Enterprises.

Introduccion

Las pequeiias y medianas empresas (PYME) son ampliamente mayoritarias en
el sector privado mundial y generan una parte muy importante de la actividad
econémica mundial, tanto en los paises desarrollados como en los paises en
desarrollo. En la mayoria de los paises del mundo, constituyen el 99 % de las
empresas y contribuyen sustancialmente al desarrollo social y econémico.

JPor qué deberian ocuparse las PYME de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)?

Las PYME deben tomar la iniciativa en la consecucion de los ODS de caracter
mas “econdmico”, como la promocidén del crecimiento econdmico inclusivo y
sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos (ODS 8) y la promocién de una
industrializacidn sostenible y el fomento de la innovaciéon (ODS 9).

Para llegar a las personas se necesitan métodos mas innovadores que antes.
Millones de personas conocen mejor los ODS que el anterior conjunto de objetivos,
lo que de por si ya es una ventaja. Es crucial que el sector de las PYME contribuya a
cumplir los ODS con su creatividad y sus activos financieros y no financieros.

Para empoderar a los mas desfavorecidos hay que prestar mas atencion a los
alrededor de 450 millones de hogares de pequefios agricultores, esto es, unos 2.000
millones de personas, cuya subsistencia depende en diversos grados de la produccién
agricola. Esas personas constituyen el mayor grupo de poblacién, atendiendo al medio
de subsistencia, que vive con menos de dos doélares al dia. Ademas de productores,
los pequeios agricultores son también consumidores con diversas necesidades
financieras y suelen ganarse la vida con diferentes fuentes de ingresos no agricolas,
como el trabajo asalariado y las empresas de otros sectores.

El reto de las PYME

Las mayores preocupaciones de las PYME suelen ser los costos y el rendimiento
de las inversiones. Otro problema importante es la falta de recursos y tiempo. Por
ello, es de suma importancia tener en cuenta que las intervenciones que mitigan las
repercusiones negativas de las empresas, como la reducciéon de las emisiones de
carbono, también pueden abaratar costos.

Abrir los ODS a las PYME

Por razones de tamafio, a las PYME les resulta mas facil aplicar nuevos
principios, instaurar nuevos procedimientos y medir los efectos correspondientes,
incluso puede que vean los resultados mas rapido que las grandes empresas.

Por otra parte, el estrecho margen de beneficio que suelen tener las PYME y la
posibilidad de que para introducir nuevas normas deban cambiar procedimientos
asentados hacen deseable que se ofrezcan incentivos, en forma de exenciones fiscales
o contribuciones directas, para que estas empresas puedan asumir el coste de instaurar
nuevas normas.
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Conclusion

Para que una estrategia de sostenibilidad dé buenos resultados es crucial
colaborar con organizaciones de apoyo a las PYME. La World Union of Small and
Medium Enterprises esta siempre abierta a quienes deseen debatir y estudiar de qué
manera pueden las PYME vy los artesanos contribuir a un desarrollo econémico y
social inclusivo y equitativo.
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