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 2019دورة عام 
 2019تموز/يوليه  24 - 2018تموز/يوليه  26

 من جدول الأعمال)ج(  12البند 
 والبرنامج ومسااااااااا         التنساااااااا   مسااااااااا  

 تعم م م اعاااااااة ااننسر افينساااااااااااااااااا       
 س اسات مننسمة الأمم ااتحدة وب امجها

 
 

 مش وع ق ار مقدم من نا بة ر  سة المجلس، منى جسل )الن ويج(، استنادا إلى مشاورات غير رسم ة  
  

 تعم م م اعاة ااننسر افينسا        س اسات مننسمة الأمم ااتحدة وب امجها  
 

 ،إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
والمتع قــ   1997تموز/يوليــه  18المؤرخــ   1997/2اســـــــــــــــتنتــاجــا ــه المت   ع ي ــا  إذ يع اد كي اد 

، وإذ يشـــلى إر ررارا ه (1)دة وبرامج ابتعميم مراعاة المنظور الجنســـا  ي  يي ســـياســـاا منظوم  الأمم المتح
 2012/24و  2011تموز/يوليه  14المؤرخ  2011/6المتخذة بشـــهذ  ذا المو،ـــو ، ومن بين ا القراراا 

المــؤرخ  2014/2و  2013تمــوز/يــولــيـــــــه  24المــؤرخ  2013/16و  2012تمــوز/يــولــيـــــــه  27المــؤرخ 
المــؤرخ  2016/2و  2015حــريــراذ/يــو ــيــــــــه  10المــؤرخ  2015/12و  2014حــريــراذ/يــو ــيــــــــه  12
 حريراذ/ 12المؤرخ  2018/7 و 2017حريراذ/يو يـــه  7المؤرخ  2017/9و  2016حريراذ/يو يـــه  2

 ،2018يو يه 
الالتراماا المتع ق  بالمســـــاواة بس الجنســـــس والن وتي بالمرلة ال    التع د  وإذ يع د  يضااااا كي د 

، والاجتما  العام الرفيي المستوى ل جمعي  (3)2005، ومؤتمر القم  العالمي لعام (2)بها ي مؤتمر رم  الأل ي 

__________ 

(، ال صـــــــــــــــ  الرابي، ال ر  لل ، A/52/3/Rev.1) 3الوثائ  الرسمي  ل جمعي  العام ، الدورة الثا ي  والخمســـــــــــــــوذ، الم ح  ررم  (1) 
 .4 ال قرة

 .55/2ا ظر ررار الجمعي  العام   (2) 
 .60/1ا ظر ررار الجمعي  العام   (3) 

https://undocs.org/ar/E/RES/2012/24
https://undocs.org/ar/E/RES/2012/24
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/16
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/16
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/9
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/9
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/7
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/7
https://undocs.org/ar/A/52/3/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/60/1
https://undocs.org/ar/A/RES/60/1
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، والتســــــــــــــ يم   ي  (5)دام ، ومؤتمر الأمم المتحدة ل تنمي  المســــــــــــــت(4)العام  المعني بالأ داف الإنمائي  للأل ي 
المســـــــاواة بس الجنســـــــس وتموس  يي النســـــــاأ وال تياا ع تم  و ما لعر  عنه ي مؤتمر رم  الأمم المتحدة 

 مخاطر، ومؤتمر الأمم المتحدة العالمي الثالث المعني بالحد من (6)2015لاعتماد خط  التنمي  لما بعد عام 
، والدورة الحادي  والعشـــــــــــرين لمؤتمر الأطراف ي ا  اري  (8)تموي  التنمي ، والمؤتمر الدولي الثالث ل(7)الووارث

، والدورة الاســــــتثنائي  الثجمس ل جمعي  العام  بشــــــهذ مشــــــو   (9)الأمم المتحدة الإطاري  بشــــــهذ  الى المناخ
 ، ومؤتمر الأمم المتحــــدة المعني بالإســـــــــــــــوــــاذ والتنميــــ  الح ـــــــــــــــريــــ  المســـــــــــــــتــــدامــــ (10)المخــــدراا العــــالميــــ 

، ومؤتمراا القم  والمؤتمراا الرئيســــــــي  والدوراا الاســــــــتثنائي  الأخرى ال  عقد ا الأمم (11)الثالث( لموئ )ا
المتحدة، وإذ يعيد كذلك التهكيد ع تم لذ  ن يذ ا ع تم  و تام وفعال ومعج  يشـــــو  جرأا لا يتجرل من 

 مي  المستدام ،تحقي  الأ داف الإنمائي  المت   ع ي ا دوليا، بما ي ذلك ل داف التن
ع تم لذ  عميم مراعاة المنظور الجنسا  استرا يجي  مقبول  عالميا لتحقي   وإذ يع د التأي د يذلك 

المساواة بس الجنسس وتموس  يي النساأ وال تياا، ويشو  استرا يجي  بالا  الأ ي  لتن يذ إعجذ ومن اج 
المرلة عام ”  الثالث  والعشــــــــــرين ل جمعي  العام  المعنو   والوميق  الختامي  ل دورة الاســــــــــتثنائي (12)عم  بيجس

ع تم  و تام وفعال  (13)“: المســـــــاواة بس الجنســـــــس والتنمي  والســـــــجم ي القرذ الحاد  والعشـــــــرين2000
وتح ير التقدم، حيثما يقت ــــــــــــتم  (14)ومعج ، ول تن يذ التام لبرنامج عم  المؤتمر الدولي ل ســــــــــــواذ والتنمي 

المؤرخ  (2000) 1325يتع   بنتائج اســـــــــــــتعرا،ـــــــــــــ ا، وكذلك لتن يذ ررار مج   الأمن  الأمر ذلك، فيما
 وررارا ه الجحق  المتع ق  بالمرلة والسجم والأمن  ن يذا كامج، 2000 شرين الأول/لكتوبر  31

إر لذ  عميم مراعاة المنظور الجنســــــــــــا   و عم ي   قدير  ثار ل  إجراأ يرمي ا اذ   وإذ يشاااااااااير 
ع تم النســــــــــاأ والرجال، بما ي ذلك التشــــــــــريعاا لو الســــــــــياســــــــــاا لو البرامج، ي  يي الميادين وع تم ك  

من  و و اســـــترا يجي  لجع  ا تماماا واار  النســـــاأ والرجال ع تم حد ســـــواأ بعدا لا يتجرل ،المســـــتو ا
عي  المجتم صميم السياساا والبرامج و ن يذ ا ورصد ا و قييم ا ي  يي المجالاا السياسي  والارتصادي  و 

بحيث يســــت يد النســــاأ والرجال ع تم ردم المســــاواة ويو،ــــي حد لا عدام المســــاواة، وإذ يشــــلى لي ــــا إر لذ 

__________ 

 .65/1ا ظر ررار الجمعي  العام  (4) 
 ، المرف .66/288ا ظر ررار الجمعي  العام   (5) 
 .70/1 ظر ررار الجمعي  العام  ا (6) 
 ، المرف  الثا .69/283ا ظر ررار الجمعي  العام   (7) 
 ، المرف .69/313ا ظر ررار الجمعي  العام   (8) 
 ، المرف .21-م ل/1، المقرر FCCC/CP/2015/10/Add.1ا ظر  (9) 
 ، المرف .30/1-ا ظر ررار الجمعي  العام  دإ (10) 
 .71/256ا ظر ررار الجمعي  العام   (11) 
)منشـــــــــــــــوراا الأمم المتحــــدة، ررم المبيي  1995لي ول/ســـــــــــــــبتمبر  15-4 قرير المؤتمر العــــالمي الرابي المعني بالمرلة، بيجس  (12) 

A.96.IV.13 المرفقاذ الأول والثا .1(، ال ص  الأول، القرار ، 
 ، المرف .23/3-، المرف ، وررار الجمعي  العام  دإ23/2-ررار الجمعي  العام  دإ (13) 
)منشـــــــــــــــوراا الأمم المتحـدة، ررم المبيي  1994لي ول/ســـــــــــــــبتمبر  13-5 قرير المؤتمر الدولي ل ســـــــــــــــوـاذ والتنميـ ، القـا رة،  (14) 

A.95.XIII.18 ،) المرف .1ال ص  الأول، القرار ، 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ar/A/RES/65/1
https://undocs.org/ar/A/RES/65/1
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/FCCC/CP/2015/10/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
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موج   خاصـــــــــــ  بالمرلة لو إر   عميم مراعاة المنظور الجنســـــــــــا  لا يعوتي الحاج  إر ســـــــــــياســـــــــــاا وبرامج
  شريعاا إيجابي ، ول ه لي  بديج عن الوحداا الجنسا ي  لو مراكر التنسي  الجنسا ي ،

ع تم الدور الحافر الذ    ــط ي به لجن  و،ــي المرلة، وكذلك الأدوار الم م  لو  من  وإذ يشاادد 
تنتاجاا لجن  و،ـــــــي المرلة وررارا ا المج   الارتصـــــــاد  والاجتماعي والجمعي  العام ، وإذ ايبا ع ما باســـــــ

المت   ع ي ا المتع ق  بتعرير  عميم مراعاة المنظور الجنســـــا  داخ  منظوم  الأمم المتحدة ورصـــــد ، وإذ يعيد 
تأكيد الإعجذ السياسي الصادر بمناسب  الذكرى السنوي  العشرين لا عقاد المؤتمر العالمي الرابي المعني بالمرلة 

 ،(15) جن  ي دور ا التاسع  والخمسسالذ  اعتمد ه ال
بشـــــــهذ  2016كا وذ الأول/ديســـــــمبر   21المؤرخ  71/243إر ررار الجمعي  العام   وإذ يشاااااير 

لأمم الاستعراتي الشام  الذ  يجر  ك  لربي سنواا لسياس  الأ شط  التن يذي  ال    ط ي بها منظوم  ا
المتحدة من لج  التنمي  الذ  ل ابت فيه الجمعي  العام  بجميي كياناا منظوم  الأمم المتحدة الإنمائي  لذ 
 واصــــــــ  الن وتي بتموس المرلة وبالمســــــــاواة بس الجنســــــــس بر دة  عميم مراعاة المنظور الجنســــــــا  عن طري  

بشـــــهذ المســـــاواة بس الجنســـــس وتموس المرلة، التن يذ الوام  لخط  العم  ع تم  طاق منظوم  الأمم المتحدة 
ال  و،ــــــــــــعت تحت ريادة  يد  الأمم المتحدة ل مســــــــــــاواة بس الجنســــــــــــس وتموس المرلة ) يد  الأمم المتحدة 
ل مرلة(، ف ج عن مؤشراا الأداأ المتع ق  بالمساواة بس الجنسس وتموس المرلة ال   ستخدم ا لفرر  الأمم 

لداأ لفرر  الأمم المتحدة القطري  المتع   بالمســـــــاواة بس الجنســـــــس ي إطار خط  ج  ســـــــ)”المتحدة القطري  
، ولا ســـــــــــــــيمــا فيمــا يتع   طدارة الأداأ والتخطيبا الاســـــــــــــــترا يجي المراعيس “(العمــ  ع تم  طــاق المنظومــ 

وارد، لجعتباراا الجنســــــــا ي ، و ي واســــــــتخدام البياناا المصــــــــن   حســــــــ   و  الجن ، والإبج  و تبي الم
والاعتماد ع تم الخبرة ي الشـــــؤوذ الجنســـــا ي  المتاح  ي المنظوم  ع تم  يي المســـــتو ا، بما في ا  يد  الأمم 
المتحدة ل مرلة، ل مســـــــاعدة ي  عميم مراعاة المســـــــاواة بس الجنســـــــس لدى إعداد إطار عم  الأمم المتحدة 

 ،ل مساعدة الإنمائي  لو إطار التخطيبا الذ  يقاب ه
الـــدور الرئيســـــــــــــــي ل حوومـــاا الوطنيـــ  ي إعـــداد إطـــار عمـــ  الأمم المتحـــدة  ع ااد كي اادوإذ ي 

وع تم ل مساعدة الإنمائي  لو إطار التخطيبا الذ  يقاب ه وي  ن يذ  ورصد  و قييمه، ول ي  مشاركت ا بهم  
ذي  ع تم  و تام  و تام ي ذلك، من لج   عرير  ولي الســ طاا الوطني  زمام الأمور ومواأم  الأ شــط  التن ي

مي الأولو ا والتحد ا والخطبا والبرامج الوطني ، وإذ يشــــــــــــجي ي  ذا الصــــــــــــدد الحووماا الوطني  ع تم 
 ،التشاور مي الج اا المعني  صاحب  المص ح ، بما ي ذلك المجتمي المد  والمنظماا غلى الحوومي 

“  عرير التر يباا المؤسسي  لدعم المساواة بس الجنسس وتموس المرلة”إر الجرأ المعنوذ  وإذ يشير 
 ، 2010تموز/يوليه  2المؤرخ  64/289من ررار الجمعي  العام  

الجنســا ، لمســهل  الم ــايق  ي   ه من الم م التصــد ، ي عم ي   عميم مراعاة المنظور  وإذ يساالم 
الجنســــــــس ي منظوم   مواذ العم ، بما ي ذلك التحرش الجنســــــــي، مي الع م ل ا  عرر  تحقي  التوافؤ بس

 الجنسس، الأمم المتحدة ويمون لذ يووذ لها تأملى س بي ع تم تحقي  المساواة بس
إطجرا ن يذ ســـياســـ  عدم التســـام  بالج ود ال   بذلها كياناا الأمم المتحدة لت  يضاااايسااالم وإذ  

ذ الاستاجل والا ت اك الجنسيس من جا   موظ ي الأمم المتحدة  الاستاجل والاعتداأ الجنسيس، ومي 
__________ 

(، ال ص  الأول، ال ر  جيم، القرار E/2015/27) 7، الم ح  ررم 2015الوثائ  الرسمي  ل مج   الارتصاد  والاجتماعي،  (15) 
 ، المرف .59/1

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/E/2015/27
https://undocs.org/ar/A/RES/59/1
https://undocs.org/ar/A/RES/59/1


 E/2019/L.10 

 

4/8 19-08732 

 

مراعاة المنظور الج ود المبذول  من لج   عميم  الهما لمر س بي ع تم مصداري  الأمم المتحدة ويمون لذ يقو،
 ،ب عالي الجنسا  
لأ ه ع تم الرغم من إحراز بعض التقدم ي تحقي  التوافؤ بس  اب عن بالغ قلقه الإع وإذ يك ر 

الجنســـــــس ي منظوم  الأمم المتحدة، ولا ســـــــيما ي المســـــــتو ا الع يا ومســـــــتو ا  قرير الســـــــياســـــــاا، مي 
من ميثــاق الأمم المتحــدة، فــ ذ  101 من المــادة 3بــدل التوزيي الجاراي العــادل وفقــا ل  قرة التــام لمحترام لاا
لحرز من  قدم يظ  غلى كاف، مي  سجي  تحسن ط ي  داخ  بعض لجراأ المنظوم ، وإذ ايبا ع ما  ما

بس توافؤ الســترا يجي  با ي  ذا الصــدد، وإذ ايبا ع ما بالج ود ال  يبذلها الأمس العام حاليامي التقدير 
 ،2017 لي ول/سبتمبر ال  لط قت ي الجنسس ع تم  طاق المنظوم 

مطرد ي  ن يــــذ من إحراز  قــــدم منظومــــ  الأمم المتحــــدة رغم مــــا لمبتتــــه إر ل ــــه  وإذ يشاااااااااااير 
  ن يــــذ المرح ــــ  الثــــا يــــ ( من خطــــ  العمــــ  ع تم  طــــاق المنظومــــ ، فــــ ذ 2017-2012) الأور المرح ــــ 

ال ـــــــــــــــع  الاا الا تمام والاســـــــــــــــتثمار لمعالج  مجمريدا من يتط   من خط  العم   (2018-2022)
،مانا ، و صيص الموارد، و قييم القدراا، التمثي  المتوافئ ل نساأ والرجالي ذلك  الهيو ي  المستمرة، بما

 م ،المحد    تن يذ الناج  لخط  العم ل
 عرير المســـاواة بس الجنســـس ي مجالي لمنظوم  الأمم المتحدة  سالمســـاأل  المحد مططار   وإذ ي حب 

خطــ  العمــ  ع تم و ــا المرح ــ  الثــا يــ  من  ،2018يو يــه /ي حريراذال ــذين بــدل  طبيق مــا وتموس المرلة، 
سج  لداأ لفرر  الأمم المتحدة القطري  المتع   بالمساواة بس الجنسس ي إطار خط  العم  و   طاق المنظوم 

 ،ع تم  طاق المنظوم 
م الأمس العام ط شــــــــــاأ فرر  العم  الرفيع  المســــــــــتوى المعني  بتموي  المســــــــــاواة بس ريا لاحظيوإذ   

الأمم  لاســـــــــــــــتعراتي و تبي ميرا ياا الأمم المتحدة و  قا ا ع تم  طاق منظوم  2018الجنســـــــــــــــس ي عام 
 ،لمساواة بس الجنسستحقي  اوارد بصورة مجدي  لالمو قديم  وصياا بشهذ كي ي   صيص  ،المتحدة

طموا ي   ويي  من جي  خط  العم  ع تم  طاق المنظوم  لتطبيق ا ي المؤســــــســــــاا  وإذ يسااااالم 
 الوطني  ذاا الص  ،

وبالتوصـــــــــــــــياا الواردة فيه، ويعر  عن  (16)بتقرير الأمس العام يح ط علما م  التقدي  - 1 
 طاق المنظوم  وتح ي  بياناا    ع ا بصــــــورة شــــــام   ومن جي  ع تم ع تم التقرير احتواأ واصــــــ   لمالتقدير 

رائم ع تم الأدل ، بما يتي  المتابع  الشــــام   ل تقدم المحرز ع تم  طاق منظوم  الأمم المتحدة كو  فيما يتع   
 بتن يذ رراراا المج   الارتصاد  والاجتماعي المتع ق  بتعميم مراعاة المنظور الجنسا ؛

راعاة المنظور الجنسا  ي السياساا منظوم  الأمم المتحدة ع تم التعجي  بتعميم م يحث - 2 
يراعي الاعتباراا  بما (6)2030والبرامج، بما ي ذلك من لج  دعم  ن يذ خط  التنمي  المســـــــــــــــتدام  لعام 

 الجنسا ي  ع تم الصعد العالمي والإر يمي والقطر ؛
 شـــــو  لذ الشـــــبو  المشـــــترك  بس الوكالاا المعني  بالمرلة والمســـــاواة بس الجنســـــس  يؤيد - 3 

مح ج رئيســيا ل دعوة إر  عميم مراعاة المنظور الجنســا  ي مجم  الأعمال ال  يجر  الا،ــطج  بها داخ  

__________ 

 (16) E/2019/54. 

https://undocs.org/ar/E/2019/54


E/2019/L.10 
 

 

19-08732 5/8 

 

، ولتنســـــــــــــــي  العم ياا المتع ق  بذلك ي مجالاا و،ـــــــــــــــي القواعد والتن يذ والبرمج منظوم  الأمم المتحدة 
 ورصد ا، ويتط ي إر مواص   الشبو  لداأ دور ا؛ 

الحاج  إر لذ  قوم الشــــبو  المشــــترك  بس الوكالاا المعني  بالمرلة والمســــاواة  يؤيد  يضاااا - 4 
المشــترك  بس الوكالاا، بما في ا مج   الراســاأ التن يذيس ي الموجودة بس الجنســس، وغلى ا من الشــبواا 

ل جن  الإداري  الرفيع  منظوم  الأمم المتحدة المعني بالتنســـــــــــي ، وال جن  الرفيع  المســـــــــــتوى المعني  بالبرامج، وا
و لياا العم  التابع  لها ع تم الصـــــــــــــعيدين العالمي ل تنمي  المســـــــــــــتدام  المســـــــــــــتوى، ومجموع  الأمم المتحدة 

والإر يمي، وفري  الأمم المتحدة المعني بالتقييم، وشــــــــــــبو  المالي  والميرا ي  التابع  لمج   الراســــــــــــاأ التن يذيس 
راجع  الداخ ي  ل حســاباا ي مؤســســاا الأمم المتحدة والمؤســســاا المالي  المعني بالتنســي ، ولث و دوائر الم

 عميم مراعاة لر دة التشـجيي ع تم المتعددة الأطراف، بمواصـ   ا اذ إجراأاا م موسـ ، حسـ  الارت ـاأ، 
ص   المنظور الجنسا  ي منظوم  الأمم المتحدة، و ولي مريد من المسؤولي  عن  ن يذ مؤشراا الأداأ ذاا ال

 بشهذ المساواة بس الجنسس وتموس المرلة؛الأمم المتحدة لخط  العم  ع تم  طاق منظوم  
الذ    ـــــط ي به  يد  الأمم المتحدة ل مســـــاواة والمتواصـــــ  الهام الموســـــي بالعم   ي حب - 5 

 عميم مراعاة  بس الجنســـــس وتموس المرلة ) يد  الأمم المتحدة ل مرلة( ي ســـــبي  ز دة ال عالي  والا ســـــاق ي
المنظور الجنســـــا  ع تم  طاق الأمم المتحدة كو ، وينو  بدور ا ي ريادة و نســـــي  و عرير مســـــاأل  منظوم  
الأمم المتحدة عما  قوم به من عم  لتحقي  المســــــاواة بس الجنســــــس وتموس المرلة، ع تم  و ما ر ــــــت به 

، وينو  لي ــــــــــا بدور  يد  الأمم المتحدة ل مرلة ي  قديم المســــــــــاعدة إر 64/289الجمعي  العام  ي ررار ا 
الدول الأع ــــــاأ، بناأ ع تم ط ب ا، من لج  تحقي  المســــــاواة بس الجنســــــس وتموس  يي النســــــاأ وال تياا 

 ع تم الصعد الدولي والإر يمي والوطني والمح ي؛
  ي   عرير ردراا  يد  الأمم المتحدة ل مرلة، بوســــــــــــــــائ  من بين ا  رويد ا  يسااااااااااال م - 6 

، والن وتي ي مجال و،ــــــــي القواعدبالتموي  الواي والمســــــــتدام لج،ــــــــطج  بولا  ا المتع ق  بتقديم الدعم 
مراعاة  يتصـــــــــ  بتعميم بم ام التنســـــــــي  والم ام التن يذي ، ومن ا التنســـــــــي  داخ  منظوم  الأمم المتحدة فيما

 (12)المنظور الجنسا  ع تم  و كام  وفعال، والتن يذ الوام  وال عال والمعج  لإعجذ ومن اج عم  بيجس
ي  ن يذ مسا ت ا كذلك و واستعراتي ذلك التن يذ و قييمه ع تم الصعد الدولي والإر يمي والوطني والمح ي، 

ي ذلك عن طري   عميم مراعاة  ، بمانســـــــــــا بطريق   راعي البعد الج 2030خط  التنمي  المســـــــــــتدام  لعام 
المنظور الجنســـــــا  بصـــــــورة من جي ، و عبد  الموارد من لج  تحقي  النتائج لأج  النســـــــاأ وال تياا، ورصـــــــد 

 والمساأل  القوي ؛ المصن   حس  الجن  التقدم المحرز باستخدام  ظم البياناا 
والصـــــنادي  والبرامج التابع  لها، ك  ي  بمنظوم  الأمم المتحدة، بما في ا الوكالاا يه ب - 7 

إطار ولايته، لذ  واص  العم  ع تم  و  عاو  من لج  التعجي  بتعميم مراعاة المنظور الجنسا  ع تم  و 
كــامــ  وفعــال ي منظومــ  الأمم المتحــدة ع تم الصـــــــــــــــعــد العــالمي والإر يمي والقطر ، وفقــا لقراراا المج   

، وبما يت   مي خط  71/243و  64/289، ولقرار  الجمعي  العام  الارتصــــــــاد  والاجتماعي الســــــــابق 
ولذ تحقي  المســـــــــــاواة بس  اعالمي ا، ولذ   ـــــــــــي ي اعتبار ا لذ ل خط  طابع2030التنمي  المســـــــــــتدام  لعام 

لجنســــس وتموس  يي النســــاأ وال تياا عنصــــر لســــاســــي لتحقي   يي ل داف التنمي  المســــتدام ، وذلك ا
 ي ي: بسب  من ا ما

ك ال   عميم المنظور الجنســـــــــــا ، بحســـــــــــ  الارت ـــــــــــاأ، ي الوثائ  الاســـــــــــترا يجي  ع تم  )ل( 
ائي ، لو ما يقاب  ا، الأمم المتحدة ل مســـــاعدة الإنمعم  صـــــعيد  المؤســـــســـــاا والأرطار، بما ي ذلك لطر 

https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
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وفقا للأولو ا البرنامجي  ل ب داذ، وذلك من خجل و،ـــــي  تيج  مورســـــ  ل مســـــاواة بس الجنســـــس وإدماج 
المســـــــــاواة بس الجنســـــــــس وتموس المرلة ي  يي فداا النتائج المتصـــــــــ     داف التنمي  المســـــــــتدام  الأخرى 

 الثنائي المسار(؛  )الن ج
الجنســـــــــــــــا  ي إعداد الوثائ  ع تم  طاق المنظم  وع تم الصـــــــــــــــعيد  دعم  طبي  المنظور ) ( 

القطر ، من ربي  الأطر والتقييماا الاســـــــترا يجي  والبرنامجي  والقائم  ع تم النتائج، والاســـــــتمرار ي العم  
ن ع تم ز دة التماسك والدر  وال عالي  ي رصد التقدم المحرز ي مجال المساواة بس الجنسس والأمر الناجم ع

 شــــجيي المســــاواة بس الجنســــس واســــتخدام المؤشــــراا المشــــترك  بشــــهذ المســــاواة بس الجنســــس وتموس  يي 
، مي مراعاة حال  النســـــــــــــــاأ وال تياا الجز يواج ن التميير التقدم النســـــــــــــــاأ وال تياا والإبج  عن ذلك

 ؛ ش  شوال متعددة ومتداخ   والجز يعشن ي ظروف 
ع تم  طـاق المنظومـ ، و عرير الا ســــــــــــــــاق   مرح ـ  الثـا يـ  من خطـ  العمـ التـام لتن يـذ ال )ج( 

العم  والدر  ي الإبج  من لج   قديم منظوم  الأمم المتحدة بوام  ا لواف  التقارير الســـــنوي ، ومواصـــــ   
 لفرر بالإ،ــاف  إر  ن يذ مؤشــراا لداأ  ،إ،ــ اأ الطابي المؤســســي ع تم  ظم الشــ افي  والمســاأل  القوي ع تم 

  الأمم المتحدة القطريلفرر  ســـج  لداأ لمســـاواة بس الجنســـس وتموس المرلة )المتع ق  با  الأمم المتحدة القطري
 ؛عم  ع تم  طاق المنظوم (الخط  ي إطار المتع   بالمساواة بس الجنسس 

، و،ع ا مساواة بس الجنسس، عند كياناا الأمم المتحدة لك ال  لذ  ووذ سياساا   )د( 
مؤشراا الأداأ الواردة ي المرح   الثا ي  من خط  ومي مي لولو  ا الاسترا يجي  والبرنامجي ، د م  ومتوائم  مح

 القائم  ع تم النتائج؛العم  ي لطر ولذ  تجسد   ك السياساا ع تم  طاق المنظوم ،  العم 
ل مرح   ي  الحاسم  ز دة الاســــــــــتثماراا الجزم  لمعالج  الق ــــــــــا  ي المجالاا ذاا الأ  (ه) 
و تبي والتخطيبا الاسترا يجي، خط  العم  ع تم  طاق المنظوم ، بما ي ذلك و،ي السياساا، الثا ي  من 

، بما يشـــــــــم  الثقاف  الســـــــــائدة ي والرج  ي التمثي  والمشـــــــــارك المرلة بس الموارد و صـــــــــيصـــــــــ ا، والمســـــــــاواة 
 المنظماا، و نمي  القدراا و قييم ا؛

عايلى والمن جياا من لج  اســـــــــــــــتخدام ا من رب  منظوم  الأمم المتحدة ع تم  عرير الم )و( 
مي وتح ي  و شر واستخدام القيام ع تم  و من جي بجالصعد العالمي والإر يمي والقطر  من لج  تحسس 

بياناا وإحصــــــاأاا دريق  ومومور  وشــــــ اف  وراب   ل مقار  ، وعند الارت ــــــاأ ومي إيجأ الاعتبار الواج  
دل الســري ، بياناا وإحصــاأاا متاح  ل عموم  تع   بتحقي  المســاواة بس الجنســس مصــن   بحســ      لمب

والو،ـــي من حيث الهجرة والإعار  والموري   والإمنيوالأصـــ  العرري معايلى من ا الدخ  و و  الجن  والســـن 
 وطني؛السياق بالالجاراي وخصائص لخرى ذاا ص   

لنوا ج والنتائج المتصــ   بالمســاواة بس الجنســس وتموس  يي النســاأ ز دة الاســتثمار ي ا )ز( 
، بســـــــــب  من ا  عرير الأطر 2030  ن يذ خط  التنمي  المســـــــــتدام  لعاملدعم وال تياا وز دة التركير ع ي ا 

عن  للإبج الموحـدة ن جيـاا والمالموحـدة ل ميرا يـ ، والتخطيبا والمير ـ  المراعيس لجعتبـاراا الجنســــــــــــــــا يـ ، 
، بما ي و لياا التموي  المشـترك ، 2030المسـا اا ي  عميم مراعاة المنظور الجنسـا  ي  ن يذ خط  عام 

 ، والج ود المشترك  المبذول  لحشد الموارد؛ذلك التموي  الجماعي
التعاوذ مي  يد  الأمم المتحدة ل مرلة من لج  مواأم   ظم مؤشـــــــــــــــراا المســـــــــــــــاواة بس  )ح( 

  إموا ي  مقار   البياناا واميع ا من لج  تحديد ل داف مالي  وتحقيق ا ي إطار الموارد الجنســـــــــس لإتاح
لتحقي  المســــاواة بس الجنســــس  المخصــــصــــ المقرر  صــــيصــــ ا لهذا الارتي، و قييم لشــــوال العجر ي الموارد 
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لمتحدة ل مســــــــاعدة وتموس  يي النســــــــاأ وال تياا، ي ســــــــياق الأطر الموحدة ل ميرا ي  لإطار عم  الأمم ا
 لي ا؛ الإنمائي 

توجيه لفرر  ل تنمي  المســـتدام  بمجموع  الأمم المتحدة بقيام حســـ  الارت ـــاأ، التو  ،  )ط( 
لطر عم  الأمم الجي  القادم من الأمم المتحدة القطري  ودعم ا ي مجال  عميم مراعاة المنظور الجنســا  ي 

ل تنمي  المســـــتدام  باســـــتحداث مجموعاا الأمم المتحدة الإر يمي  المتحدة ل مســـــاعدة الإنمائي ، وريام  يي 
خبراا مورس  لتعميم مراعاة المنظور الجنسا  باي   وفلى دعم متوام  ومتس  لأفرر  الأمم المتحدة و ع د 

القطري ، وتموس  لياا التنســـــــــــــــي  القطر ، بما ي ذلك الأفرر  الموا،ـــــــــــــــيعي  الجنســـــــــــــــا ي  لو ما يقاب  ا، 
وارد كـــافيــــ  لتوفلى الـــدعم والمشـــــــــــــــورة بمقـــدراا و للتموس من خجل مـــد ـــا بولا ا وا،ـــــــــــــــحــــ  وباا تمـــام

 المنظور الجنسا ؛مراعاة  عرير ج ود ا ي مجال  عميم ي الاسترا يجيس إر لفرر  الأمم المتحدة القطري  
لمنظور  قييم ومعــالجــ  لوجــه القصـــــــــــــــور المســـــــــــــــتمرة ي القــدراا المتع قــ  بتعميم مراعــاة ا ) ( 
مجموع  متنوع  من التدابلى اســــــــتحداث و طبي  ع تم المســــــــاعدة الموجودة ي واســــــــتخدام الموارد الجنســــــــا  

بشــهذ  عميم مراعاة المنظور الجنســا  والإدارة القائم  ع تم المخت   ، بما ي ذلك وحداا التدري  الموحدة 
 برامج المساواة بس الجنسس؛لو،ي النتائج دعما 

تحســس المواأم  بس برامج المســاواة بس الجنســس والأولو ا الوطني  عبر مخت   مواصــ    )ك( 
بناأ القدراا الخاصــــــ  ل ، بناأ ع تم ط   الدول الأع ــــــاأ،دعم قديم الالقطاعاا، بما ي ذلك عن طري  

بالمؤســـــــســـــــاا الحوومي  و عميم مراعاة المنظور الجنســـــــا  ي التشـــــــريعاا والســـــــياســـــــاا والبرامج المتصـــــــ   
 بالأولو ا الوطني  ي مجال المساواة بس الجنسس؛

مواصــ   إدماج شــبواا المســاواة بس الجنســس ي التخطيبا و ن يذ البرامج، والاســتمرار  )ل( 
ي إرام  شــراكاا اســترا يجي  مي الج اا ال اع   ذاا الصــ  ، بما في ا المجتمي المد  والمنظماا النســائي ، 

 حس  الارت اأ؛
، عن طري   ن يذ خط  عم    الج ود الرامي  إر تحقي  التوافؤ بس الجنســـــــــــسمواصـــــــــــ  )م( 

ي التعييناا ي درجاا ال د  ال ني  وال داا الع يا داخ  منظوم   الأمس العام ل توافؤ بس الجنســـــــــــــــس،
، بما ي ، ي المقر وع تم الصعيدين الإر يمي والقطر ارت تم الأمرحيثما   ذ  الج ود الأمم المتحدة و عرير

ذلك التعيس ي وظائ  المنســــــقس المقيمس ومنســــــقي الشــــــؤوذ الإ ســــــا ي  والممث س الخاصــــــس للأمس العام 
و وا  الممث س الخاصــــــــس للأمس العام وغلى ذلك من الوظائ  الرفيع  المســــــــتوى، بســــــــب  من ا، حســــــــ  

،ـــرورة الحصـــول ع تم لع تم مســـتوى الأول المقام ي بطريق   راعي الارت ـــاأ،  طبي   دابلى خاصـــ  مؤرت ، 
من ميثـــاق الأمم المتحـــدة ومي مراعـــاة مبـــدل  101 امتثـــال تام ل مـــادة، وي من المقـــدرة والو ـــايـــ  والنرا ـــ 

 ، وإيجأ الاعتبار الواج  لتمثي  المرلة من الب داذ النامي ؛المنص التمثي  الجاراي 
قـديم دعم رو  لجر قــاأ بتعميم ك ــالـ  لذ يقوم المـديروذ  داأ دور ريــاد  حـاســـــــــــــــم و  )ذ( 

مراعاة المنظور الجنســــــــــــا  والن وتي به، والاســــــــــــت ادة من الدور القياد  والتنظيمي ل منســــــــــــقس المقيمس، 
وس النســــاأ ، ي التعام  مي مســــهل  المســــاواة بس الجنســــس وتم71/243 لأحوام ررار الجمعي  العام  وفقا

القيــام بعم يــاا برمجــ  رطريـ  وال تيــاا كجرأ لا يتجرل من عمــ  لفررــ  الأمم المتحــدة القطريــ ، بطرق من ــا 
الا،طج  بمبادراا مشترك ، والقيام   شط  الدعوة الجماعي ، و عرير  نسي  الأ شط  التن يذي  مشترك ؛ و 

 المراعي  لنو  الجن  عبر مخت   القطاعاا؛

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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المســــــــاواة بس ي مجال التعاوذ والتنســــــــي  فيما بس موظ ي الأمم المتحدة العام س   عرير )س( 
بالشؤوذ الجنسا ي  لو ال   عميم مراعاة المنظور الجنسا  بشو  من جي ج اا التنسي  المعني  الجنسس و 

، ا عم  الأمم المتحدة ي مجالاا التنمي ، والســـــــــــــــجم والأمن، وحقوق الإ ســـــــــــــــاذ، والعم  الإ ســـــــــــــــ ي
 ؛وتحد افي ا لوجه رصور لا  رال التقني  ال  وغلى  التقني مجالاا العم   وي

مواصـــــــ   العم  بصـــــــورة وميق  مي منســـــــقي الشـــــــؤوذ الإ ســـــــا ي  ســـــــعيا لإدماج المنظور  ) ( 
الجنســـــا  ي  يي جوا   العم  الإ ســـــا ، و،ـــــماذ  عرير وناي  حقوق الإ ســـــاذ الواجب  ل جميي ع تم 

 اة، مي  وفلى سب  منص   ل حصول ع تم الخدماا؛ردم المساو 
الاســــــتاجل والا ت اك إطجرا مي مواصــــــ   بذل الج ود لتن يذ ســــــياســــــ  عدم التســــــام   )ف( 

راعاة الجنســـــــــــــــيس من جا   موظ ي الأمم المتحدة، وذلك من لج      لمور من ا دعم التعميم ال عال لم
 لمنظور الجنسا ؛ا

الاسـترا يجي  والا صـالاا المتسـق  بشـهذ المسـائ  المتع ق  بالمسـاواة  عرير ل شـط  الدعوة  (ص) 
 بس الجنسس داخ  لفرر  الأمم المتحدة القطري ؛

دعم الج ود ال   بذلها الهيداا القائم  ع تم إدارة كياناا الأمم المتحدة لإيجأ القدر  (ق) 
، بســـــــــب  من بين ا ا  ي خطط ا ول شـــــــــطت االواي من الا تمام ومن الموارد لتعميم مراعاة المنظور الجنســـــــــ

المرح   الثا ي  من تحســـــــس الإبج  عن النتائج والتدابلى الواج  ا اذ ا لتحســـــــس الامتثال لمؤشـــــــراا لداأ 
 ؛ع تم  طاق المنظوم  خط  العم 
إر منظومــ  الأمم المتحــدة، ولا ســـــــــــــــيمــا  يدــ  الأمم المتحــدة ل مرلة، لذ  عــا ،  يطلب - 8 

خط  العم  ع تم المرح   الثا ي  من بالتشـــــــاور مي الدول الأع ـــــــاأ، مســـــــهل   وفلى موارد مســـــــتدام  لتن يذ 
ع تم  طاق المنظوم ، ويشـــجي الدول الأع ـــاأ القادرة ع تم دعم  يد  الأمم المتحدة ل مرلة ي  ذا الصـــدد 

 لذ   ع  ذلك؛
الدول الأع ــاأ، المقدم إر دعم مواصــ   وز دة الإر منظوم  الأمم المتحدة   يضاا يطلب - 9 

، ي  ن يذ إعجذ ومن اج عم  بيجس والســــــــياســــــــاا الوطني  الرامي  إر تحقي  المســــــــاواة بس بناأ ع تم ط ب ا
 الدعم للأج رة الوطني  المعني  بالمســـاواة بس بســـب  من ا  وفلىوذلك الجنســـس وتموس  يي النســـاأ وال تياا، 

 الجنسس وتموس  يي النساأ وال تياا و يي الوياناا الوطني  و نمي  ردرا ا، بما يتواف  مي وظائ  ا؛
إر الأمس العام والراســاأ التن يذيس لمؤســســاا منظوم  الأمم المتحدة ك ال  لذ  يطلب - 10 

وســـــياســـــاا الترري  والاســـــتبقاأ، والتطوير الوظي ي، والســـــياســـــاا الم ـــــادة  ؤد  اســـــترا يجياا التوظي ، 
ل م ــــــايق  والتحرش الجنســــــي، و طيبا الموارد البشــــــري  والتعار  الوظي ي، والســــــياســــــاا المتع ق  بالتوفي  

، و لياا المســــــاأل  الإداري ، إر التعجي  بتحقي   دف والمؤســــــســــــي  العم  والأســــــرة، والثقاف  الإداري  بس
الجنسس، والتنسي  ي  ذا الصدد مي موت  لمس المظالم وخدماا الوساط  ي الأمم المتحدة  لتوافؤ بسا

 التصد  لهذ  المسائ ؛ ي
 قريرا عن  ن يذ  ذا  2020 إر الأمس العام لذ يقدم إر المج   ي دور ه لعام يطلب - 11 

وعن التقدم  القرار، بما ي ذلك عن مســاأل  منظوم  الأمم المتحدة ع تم الصــعد العالمي والإر يمي والقطر 
 خط  العم .المرح   الثا ي  من المحرز ي  ن يذ 

 


