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ب دو لسابعة ال ون أ لاث لث  وا
د لين ل ٩١ ا صا لا ول؛ شجع إ رآ

ة1 عقد لةللرأ .< مالح  او!ة_ -س1! . لآ
لصية الطم وا

لبل مجبرنا تنغمحف لنا للنصف ا J. .ءث من تيا t I I I

سة م الا  للمرأة ا

لآم م آن٢تقريرا لعا ا

نحافة ا

درج د ت لفقرة بع لفقرة ٢٨ ا ضافية ا لا لتالية ا . ا

ف — ٢٨ مثجابة آل مج من ٢٦٩ للغي وا لصي برآ لتاتي للنصف ا لامم هقعم من ا م ا لمتم ة ق ا  ءتوإصل للمإ
مسلملة شوون ادارة لا لاء مجها ا نامة برا لا ق٠ا لمأ ف٠ا ثلخا لإ ج ٠ بئ ج صتمانبا لهرا صا ا لا  با

بإ و سي لا ا لغرنسية صهانيف ها بمل « شهرها مرئتجن وا طة جميع *ج لمرا ١ و نش ق عم لا ١ أ د لتع لعصلقسسة ا  ا
لالآطى ٠ بالمرأة يعالماليى وم ز و لت ّج ٠ ا عالهرا ذا ن ت ي باللغتي لا مءة ا لغرن ن طى وا لسا  ا

ت ءلى يومها ضقية لا١ جا د وقد ه المحجرة مسال الا مو طراد تزاي قط١توزيع يا لتصحيى لممجلت١ لشرا  وا
ق مي لاذا جه كا ه ا و ن ي لآ مية ومنفلمة محطة ٦ » « من يقرب ما ا وم اذا ذاة تق بممسل ٠ الجراهج ه ٠هن با  و

لى رق ١ د الا س ا تيسير ء ت ارخراهج هءذه قتبا دم ط دق وءا ٠ أخرى بلغا يالممحهة تسنتخ لنصو؛ ٠ ا
د >ج الجرا لا تحريرية اعلاسة ق تما نيعا م للمقا لتعلجم هرامج خبائة إلا قل وا ية ١ومحو ا  وإشس^^^رك ٠ لا،

ج في الاصلام شؤون ادارة ئتا م ا دا مم لا١ عقد سية 1بمئ فيل م للمرأة قلتم ه ١ ٩٨ ٣ ءام ني مئء ءئتها لاا صيأ
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