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I . ВВЕДЕНИЕ
1. В соответствии со своими полномочиями 1/ Консультативный коми­
тет по административным и бюджетным вопросам в I98I году провел 
встречу с исполнительными главами (или их старшими представителями) 
следующих организаций, соглашения которых с Организацией Объединен­
ных Наций предусматривают передачу их бюджетов для рассмотрения 
Генеральной Ассамблеей: Международной организации труда (МОТ),
Продовольственной и сельскохозяйственной организации Объединенных 
Наций (ФАО), Организации Объединенных Наций по вопросам образова­
ния, науки и культуры (ЮНЕСКО), Международной организации гражданс­
кой авиации (ИКАО), Всемирного почтового союза (ВПС), Всемирной ор­
ганизации здравоохранения (ВОЗ), Всемирной метеорологической орга­
низации (ВМО), Межправительственной морской консультативной органи­
зации ( И Ж О ) , Всемирной организации интеллектуальной собственности 
(ВОИС), Международного фонда сельскохозяйственного развития (МФСР) и 
Международного агентства по атомной энергии (МАГАТЭ). Одна орга­
низация - Международный союз электросвязи (МСЭ) - представила необ­
ходимые данные по почте.
2. Консультативный комитет выражает благодарность исполнительным 
главам специализированных учреждений и МАГАТЭ за их помощь, оказан­
ную в связи с подготовкой данного доклада.
3. В разделе II ниже содержатся общие замечания и таблицы с со­
поставительными данными об учреждениях и Организации Объединенных 
Наций. В разделе III рассматриваются бюджеты отдельных специализи­
рованных учреждений, причем особое внимание уделяется утвержденным 
бюджетам или бюджетным сметам на 1982 год (за исключением МФСР) по 
сравнению с бюджетами на I98I год.

./
4. В ходе прений по пункту повестки дня, озаглавленному "Админи-- 
стративная и бюджетная координация Организации Объединенных Наций 
со специализированными учреждениями и Международным агентством по 
атомной энергии",в Пятом комитете на тридцать пятой сессии Генераль­
ной Ассамблеи были внесены предложения относительно дополнительных 
таблиц или аналитических данных, которые можно было бы включить в 
будущие доклады Консультативного комитета (a/c.5/35/sr.22, 23 и 2 5). 
Некоторые из этих предложений касались вопросов, подпадающих под 
компетенцию Комитета по программе и координации или Комиссии по

1/ В резолюции 14 (I) Генеральной Ассамблеи от 13 февраля 
1946 года предусматривается, среди прочего, что одна из функций 
Консультативного комитета по административным и бюджетным вопросам 
состоит в том, чтобы "рассмотреть по поручению Генеральной Ассамблеи 
административные бюджеты специализхфованных учреждений и предложе­
ния о финансовых соглашениях с этими учреждениями”.

/...



А/Зб/691
Russian
Page k

международной гражданской службе (КМГС). Другие предложения потре­
бовали бы специальных исследований и в таком виде не могли быть 
включены в программу работы Консультативного комитета на I98I год, 
когда ему необходимо было представить доклад о предлагаемом бюджете 
по программам Организации Объединенных Наций на двухгодичный пери­
од I982-I983 годов. Однако в ответ на одно предложение (а/С.5/35/зе,22, 
пункт 17) Консультативный комитет после консультаций со специализи­
рованными учреждениями и МАГАТЭ включил в этот доклад дополнительную 
таблицу о добровольных фондах, находящихся в ведении членов системы 
организаций Организации Объединенных Наций (таблица G ниже).
5. До сих пор доклады Консультативного комитета Генеральной Ассамб-^ 
лее по административной и бюджетной координации представлялись на 
ежегодной основе. Эта практика относится к тому времени, когда все 
члены системы организаций Организации Объединенных Наций располага­
ли годовыми бюджетами. В настоящее время эта практика не применяет­
ся. В этих обстоятельствах Консультативный комитет рассмотрел воз­
можность предоставления докладов на двухгодичной основе. Комитет 
отметил, что за последние годы Пятый комитет в ряде случаев не имел 
возможности рассмотреть вопрос об административной и бюджетной ко­
ординации в связи с тем, что ему приходилось решать более срочные 
вопросы 2/. Поскольку Пятый комитет, по всей вероятности, будет рас­
полагать временем для рассмотрения этого пункта повестки дня на 
тех сессиях, на которых ему не придется рассматривать вопросы, ка­
сающиеся предлагаемых бюджетов по программам Организации Объединен­
ных Наций, двухгодичные доклады по административной и бюджетной ко­
ординации можно было бы представлять в четные годы.
6. В связи с изложенными соображениями и с учетом того, что двух­
годичные доклады будут способствовать определенной экономии средств, 
особенно в связи с письменным переводом, печатанием и размножением 
документов. Консультативный комитет рекомендует санкционировать 
представление им подробных докладов о бюджетах специализированных 
учреждений и МАГАТЭ каждые два года начиная с 1982 года. В нечет­
ные годы Комитет мог бы представлять краткие доклады, содержание 
которых будет ограничено таблицами, дополненными, по необходимости, 
исследованиями специальных вопросов.

2/ Последний раз это имело место на тридцать четвертой сессии 
Генеральной Ассамблеи.

/...
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II. ОБЩИЕ ЗАМЕЧАНИЯ И СОПОСТАВИТЕЛЬНЫЕ ТАБЛИЦЫ

7. в настоящий раздел включены восемь таблиц, в которых приводятся 
сопоставительные данные по следующим вопросам:

A.i. Общие объемы утвержденных регулярных бюджетов, включая 
дополнительные сметы, на I975-T982 годы;

A.2. Общие чистые взносы государств-членов, фактически выплачи­
ваемые Б рамках утвержденных регулярных бюджетов, включая 
дополнительные сметы, на I973-I982 годы;

B. Штатные должности, I980-I982 годы;
C. Взносы в рамках регулярных бюджетов на финансирование 

деятельности в области технического сотрудничества, 
I980-I982 годы;

D. Фонды оборотных средств, 1982 год;
E. Шкалы взносов, 1982 год;
р. Сбор взносов, 1980 и I98I годы;
G, Добровольные фонды, находящиеся в ведении членов системы

организаций Организации Объединенных Наций, 1980 и 
I98I годы,

8. Как видно из таблиц А,1 и А.2 3/, регулярные бюджеты (или бюджет­
ные сметы) организаций, исключая МФСР, в 1982 году составят 1,6 млрд, 
долл. США, из которых 1,5 млрд, долл, США будут обеспечиваться за 
счет установленных взносов, В процентном отношении это увеличение
по сравнению с I98I годом составляет 9,6 процента для утвержденных 
бюджетов и 6,5 процента для установленных взносов. Консультативный 
комитет отмечает, что увеличение в долларовом выражении сдерживалось 
благодаря укреплению доллара США по отношению к другим валютам в 
I98I году.
9° Помимо взносов в регулярные бюджеты Организации Объединенных 
Наций, специализированных учреждений и МАГАТЭ, государотва-члены 
делают также взносы в некоторые добровольные программы и фонды. 
Статистические данные, собранные Комитетом по взносам, показывают, 
что в 1980 году государства-члены выплатили более 2,4- млрд, долл, США 
Б виде добровольных взносов, причем основными получателями были 
Программа развития Организации Объединенных Наций (ПРООН)
(674 млн, долл, США), Мировая продовольственная программа (МПП)

J/ Объемы утвержденных регулярных бюджетов, представленных в 
этих таблицах, могут отличаться от тех, которые были представлены в 
предыдущих докладах Консультативного комитета. Это объясняется раз­
личиями Б представлении, включая использование различных обменных 
курсов,

/  в о о
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(544 млНо долло США), Продовольственная и сельскохозяйственная орга­
низация Объединенных Наций (ФАО) (257 млн. долл. США), Управление 
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам бежен­
цев (УВКБ) (244 млн, долл. США), Детский фонд Организации Объединен­
ных Наций (10НИСЕФ) (203 млн. долл, США), Фонд Организации Объеди­
ненных Наций для деятельности в области народонаселения (ЮНФПА)
(117 млн, долл. США) и Ближневосточное агентство Организации Объеди­
ненных Наций для помощи палестинским беженцам и организации работ 
(БАПОР) (116 млн. долл. США) 4/,
10. Согласно данным Комитета по взносам, в 1980 году государства- 
члены выплатили свыше 3,8 млрд. долл, США организациям системы {
Организации Объединенных Наций, Их взносы распределились следующим 
образом;

в млн. долл. США
Установленные взносы; Регулярные

бюджеты I 261,3
Операции по

поддержанию мира 144,4 I 405,7
Добровольные взносы (включая 16,8 млн, 

долл, США для Вооруженных сил 
Организации Объединенных Наций по
поддержанию мира на Кипре (ВСООНК) 2 412,8

3 818,5

11= Как видно из таблицы В, общее число штатных должностей, санкцио­
нированных или испрошенных в рамках регулярных бюджетов специализи­
рованных учреждений (исключая МФСР) и МАГАТЭ на 1982 год, состав­
ляет 12 297, что на 85 должностей больше общего числа должностей за
1981 год, которое составляет 12 212 (исключая МФСР). Все увеличение 
приходится на ВОЗ, Уменьшение числа штатных должностей ФАО объясня­
ется особой причиной - закрытием регионального отделения, что привело 
к прекращению назначений персонала, набираемого на местах
(см, пункт 58). Общее число должностей в специализированных учрежде­
ниях (исключая МФСР), МАГАТЭ и Организации Объединенных Наций в
1982 году составляет 23 764,
12. Хотя на штатные должности все еще приходится большая часть ресур­
сов персонала специализированных учреждений, они не отражают полной 
картины. Например, штат МОТ превышает общее число штатных должностей, 
поскольку на эти должности организация набирает персонал лишь по

4/ Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать шестая 
сессия. Дополнение Wg 11, добавление (А/Зб/lï/Add.l).

/= = .
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П О С Т О Я Н Н Ы М  контрактам (см, пункт 40), В общее число должностей ФАО 
не включаются представители этой организации по странам 
(смо пункт 59 ниже). Кроме того, Консультативный комитет отметил 
существующую в ряде организаций тенденцию в большей мере рассчиты­
вать на персонал, набираемый по временным контрактам, и на консуль­
тантов,
13« Не все штатные должности заполняются на круглогодичной основе; 
учитывая это положение, ряд специализированных учреждений определяет 
свои расходы по персоналу с учетом корректива по вакансиям или 
текучести кадров, С другой стороны, все организации располагают 
дополнительными средствами по персоналу в рамках своих регулярных 
бюджетов (например, внештатные должности, временный персонал) и из 
внебюджетных фондов, включая оперативные расходы учреждения, В итоге 
наблюдается тенденция к тому, что общее число сотрудников на долж­
ности на какой-либо данный момент превышает число штатных должностей 
по регулярному бюджету, О кадровых ресурсах организаций можно судить 
также по числу участников Объединенного пенсионного фонда персонала 
Организации Объединенных Наций (ОПФП ООН), который охватывает всех 
сотрудников с контрактами в один год и более, В приведенной ниже 
таблице показано сопоставление числа штатных должностей с числом 
сотрудников на должности и числом участников Объединенного пенсион­
ного фонда по состоянию на 50 декабря 1980 года.

Штатные Персонал на должности ъ/должности а/
(регуляр­ Вне про­ По про­ Участники

Организация ный бюджет) ектов ектам Всего ОПФП ООН с/
МОТ I 253 I 666 I 097 2 765 5 058
ФАО 2 467 4 379 2 550 6 929 7 395ЮВЕ'ОКО 2 310 2 921 569 5 490 5 579-ИКАО 705 865 400 I 265 I 274
ВПО 120 145 51 176 ÛВОЗ 2 59-0 2 519- I 801 4 315 3 983
моэ 514 654 297 951 968
БМО 244 287 100 587 400
М К О 214 241 46 287 281
зоио 235 253 2 255 259МФСР 150 137 — 137 143МАГАТЭ I 428 I 450 —  . I 430 I 202
Итого
^Специализированные

учреждения и
МАГАТЭ) 12 180 15 492 6 895 22 385 22 515Организация Объеди
неиных Наций II 215 15 722 2 542 16 264 18 505

Всего 23 393 29 214 9 435 38 649 41 020
(сноски см. на след.стр,)

/  , о о
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Сноски к таблице
а/ Цифры за 1980 год из таблицы В.

Статистические данные о персонале, представленные Консуль­
тативным комитетом по административным вопросам (РСКАВ) по состоянию 
на 31 декабря 1980 года.

_с/ На основе Официальных отчетов Генеральной Ассамблеи, 
тридцать шестая сес~сия. Дополнение "мГ9 (А/Зб/9). приложение II. 
Цифры по Организации Объединенных feapHn и ВОЗ были скорректированы, 
с тем чтобы их можно было сравнить с цифрами, содержащимися в 
колонке "Всего персонала на должности",

d/ Не является участником ОПФП ООН.
е/ Организация Объединенных Наций, ЗГВКБ ООН, международный 

персонал БАПОР, КМГС, Международный Суд.



14-, В соответствии со статистической информацией о персонале, собран­
ной ККАВ, распределение персонала по классам в категории специалистов 
и выше, услуги которого покрываются из всех источников, выглядит 
следующим образом по состоянию на 3 1 декабря 1980 года для системы 
Организации Объединенных Наций в целом:

А/зб/691
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постоянные отделения Проекты
(в процентах) (в процентах)

С-1/2 14, 5 15,1
0-3 24,4 8,8

0-4 28,1 30,9
0-5 2 1 , 1 35,3
д- 1 7,7 8,0

Д-2 2,7 1,9
Класс не обозначен 1,5 -

100 ,0 10 0 ,0

15» Одним из основных нововведений в общей системе, о котором был 
информирован Консультативньга комитет, явилось установление МОТ 
системы премий за хорошую службу и выслугу лет. Процедуры, приме-V - ' V l V - z l O M D i  О С » .  I V  У 1  J D D J

I няемые МОТ, изложены в пунктах 35-38=
16, Взносы из регулярного бюджета на деятельность по техническому 
сотрудничеству приводятся в таблице С, Как видно из этой таблицы, 
Организация Объединенных Наций, специализированные учреждения и 
МАГАТЭ предполагают, что их регулярные программы технического сотруд­
ничества в 1982 году составят в целом 202,9 млн, долл, США, из кото­
рых 143,3 млн, долло США будет предоставлено из регулярного бюджета 
ВОЗ, Из распределенных бюджетов организаций также будут выделены 
средства на вспомогательные расходы по проектам, осуществляемым 
ими в рамках программ финансирования или в соответствии с соглаше­
ниями о целевых фондах. При отсутствии учета расходов данные о 
фактической сумме таких взносов неизвестны. Однако Организация 
Объединенных Наций, специализированные учреждения и МАГАТЭ прибли­
зительно подсчитали, что в 1982 году взносы из их регулярных бюджетов 
на вспомогательные расходы по проектам составят 84,6 млн, долл, США, 
Исходя из этого, эти организации предполагают, что в 1982 году их
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расходы по рег^дярным бюджетам на деятельность по техническому 
сотрудничеству! составят в целом 287,5 млн, долл, США, то есть 
17 ,8  процента от общей совокупной суммы их регулярных бюджетов, 
приводимой в таблице А,1, По сравнению с I98I годом эта процентная 
величина осталась без изменения.
17» Внебюджетные средства, которые находились в ведении членов 
системы Организации Объединенных Наций в 1980 и I98I годах, показаны 
в таблице G.
18, Всеобъемлющая статистическая информация об оперативной деятель­
ности в целях развития системы Организации Объединенных Наций была g
представлена Генеральным секретарем Генеральной Ассамблее на ее "
текущей сессии в документе А/56/478, Информацию о расходах по регу­
лярному бюджету и о внебюджетных расходах системы Организации Объеди­
ненных Наций на техническое сотрудничество в 1980 году, финансируе­
мых из источников помимо ПГООН, можно найти в докладе Администра­
тора ПРООН Совету управляющих (БР/545).
19» В таблице d показаны суммы, утвержденные или предложенные для 
фондов оборотных средств организаций в отношении валовых бюджетов 
или бюджетных смет на 1982 год и там, где это необходимо, валовых 
бюджетов или смет на финансовые периоды, Газмеры фондов оборотных 
средств и их процентное отношение к валовым бюджетам не поддаются 
непосредственному сравнению: причина этому - отсутствие единообра­
зия в использовании фондов оборотных средств отдельными организа­
циями на основании их соответствующих уставных требований.
20, Шкалы взносов на 1982 год, приведенные в таблице Е по Органи­
зации Объединенных Наций и по всем организациям, кроме ВОИС, сви­
детельствуют лишь о незначительных отклонениях по сравнению со шка­
лами взносов на I98I год (А/35/4-81, таблица Е), ВОИС имеет довольно 
сложную систему начисления взносов, которая описывается в пунк­
тах 168 и 16 9=
21, Как видно из таблицы F процент взносов за текущий год, собран­
ных большей частью организаций по состоянию на 30 сентября I98I года, 
ниже процента по состоянию на 30 сентября 1980 года. Общая сумма 
всех неуплаченных взносов, независимо от отчетного года, выглядит 
следующим образом:

30 сентября I98I года 30 сентября 1980 года
(в долл, США)

Организация Объе­
диненных Наций 292 095 200 955

Специализированные
учреждения и МАГАТЭ 421 522 248 378
Итого 713 617 449 333

/  о о о



Общая сумма неуплаченных взносов по состоянию на 30 сентября I98I года 
составляла 50 процентов от общей чистой суммы взносов, фактически 
причитающихся в I98I году (см, таблицу А,2), На совместных заседа­
ниях с Консультативным комитетом представители организаций высказали 
озабоченность в связи с задержками в получении взносов и их влиянием 
на объем наличных средств в их организациях,
22. В разделе III Консультативный комитет сообщает о мерах, принятых 
отдельными организациями с целью достижения экономии и увеличения 
поступлений. В частности, представитель МАГАТЭ информировал Комитет 
о том, что его Агентство планирует получить значительные средства 
за счет процентов от временно оставшихся наличных средств, которые 
находились до сих пор на беспроцентных банковских счетах 
(см, пункт 219). По мнению Консультативного комитета, все те орга­
низации, которые держат средства на таких счетах, должны пересмотреть 
свои методы контроля и регулкфования денежных операций с целью 
увеличения своего дохода по процентам.
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(сноски к таблице A.l)
а/ Б данной таблице приведены объемы сметных расходов, в на­

стоящее время одобренные по регулярным бюджетам, с учетом любых 
утвержденных дополнительных смет. Коррективов в отношении этих дан­
ных произведено не было. Б том случае, когда организации распо­
лагают нераспределенным резервом, он исключается из данных для 
того, чтобы сравнение касалось лишь фактических рабочих бюджетов. 
Сметные расходы на обеспечение внебюджетных видов деятельности 
включены в том случае, если они являются частью регулярного бюдже­
та и в той степени, в которой они являются его частью. Сметные 
бюджетные возмещения по счетам, используемые для финансирования 
расходов в рамках бюджета или дополнительных ассигнований, приво­
дятся за период возмещения. Данные в отношении двзосгодичных бюд­
жетов подразделяются на две равные части по годам. Бюджеты, 
выраженные в швейцарских франках, переведены в доллары по оператив­
ному кзфсу Организации Объединенных Наций на конец каждого года, 
за исключением данных за I98I-I982 годы, которые переведены по кур­
су на декабрь 1980 года. Используются следующие курсы (швейцарских 
франков за доллар США); 1975 - 5,20; 1974 - 2,74; 1975 - 2,66;
1976 - 2,44; 1977 - 2,17; 1978 - 1,73; 1979 - 1,60; 1980-
1982 - 1,71.

Предварительные предложенные или подлежащие дальнейшему 
пересмотру показатели.

/...
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Таблица В, Штатные должности
(За исключением должностей, финансируемьк по статье 

оперативных расходов учреждений)
Ключ; д„о, = данные отсутствуют

 ̂ Органи- 1980 I98I 1982
зация_______год_____ год год

I982/I980 годы 
увеличение 
(уменьшение) 

Коли- В про- 
честБо центах

19 8 2/19 8 1 годы 
увеличение 
(уменьшение) 

Коли- В про- 
честБо центах

МОТ I 253-/ I 253^/ I 253^/ - - — —

ФАО 2 467 2 467 2 431 (36) (1,5) (36) (1,5)
ЮНЕСКО 2 310 2 436 2 442 132 5,7 6 0 ,2
ИКАО 705 694 694 ( П ) ‘/ (1 ,6) - ' -
ВПС 120 12 1 I20 •̂/ - - (I) (0 ,8)
ВОЗ 2 540 2 540 2 627 87 3,4 87 3,4
МСЭ 514 525 529 15 2,9 4 0 ,8
ЕМО 244 244 246 2 0,8 2 0 ,8
Ш К О 214^/ 217-/!

217-^£/ 3 1,9- . _

ВОИС 235 254^/ 263 28 11,9 9 3,5
МФСР 150 167 д,о. д,о„ ДоО, ДоО, Д,0,
МАГАТЭ I 428 I 461 I 475 47 3,3 14 1 ,0
Итого
(специа­
лизиро­
ванные
учрежде­
ния и 
МАГАТЭ 12 180 12 379 12 297-^ 267-^ 2 ,2-/ 85^/ 0,7-/
Органи­
зация
Объеди­
ненных
Наций II 213 II 353 II 467 254 2 ,2 114 1 , 0

Всего 23 393 23 732 23 764 52IÜ./ 2 ,2^/ :.99^ 0 ,8^/

(см„ сноски к таблице на след, стр,)
/ , , ,
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(сноски к таблице)
а/ Этот показатель не учитывает 39 должностей, финансируемых 

за счет расходов учреждений-исполнителей, и 44 должности, финансируе­
мые из других внебюджетных источников, Он указывает число должностей, 
финансируемых по программеры бюджету на I980-I98I годы и утвержденных 
Конференцией на ее июньской сессии 1979 года,

Ъ/ Показатель относится к должностям, финансируемым из источ­
ников помимо регулярного бюджета (техническая поправка),

с/ За исключением 15 должностей, возмещение по которым ПРООН 
выплачивает по статье оперативных расходов (10 должностей категории 
специалистов и 5 должностей категории общего обслуживания),

_d/ За исключением 32 должностей в штаб-квартире, финансируемых 
из бюджета технического сотрудничества (10 должностей категории спе­
циалистов и 22 должности категории общего обслуживания),

е/ За исключением б должностей, финансируемых из фонда на типо­
графские работы, и 32 должностей в штаб-квартире, финансируемых из 
бюджета технического сотрудничества (10 должностей категории специа­
листов и 22 должности общего обслуживания),

_f/ В настоящее время предложено ликвидировать одну должность 
категории специалистов, и в результате число должностей сократится 
до 216,

£/ Показатель возрос на 6 должностей по статье Руководство в 
отношении договора о патентном сотрудничестве (ДСП), что санкциони­
ровано компетентными руководящими органами,

h/ Исключая МФСР,
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(сноски к таблице)
а/ Этот показатель относится к фактическому рабочему бюджету, 

т.е. совокупному бюджету за соответствующий период минус нераспре­
деленный резерв, соответствующий сумме взносов тех государств-чле­
нов, которые не принимают никакого участия в работе организации и 
не выплачивают своих взносов по разверстке.

\/ Конкретный объем Фонда оборотных средств не установлен; 
приведенная величина показывает предполагаемый объем наличности 
Фонда по состоянию на I января 1982 года.

Расчетный показатель.
^  Организация не имеет Фонда оборотных средств.
^  Чистый бюджет: I? 516 800 долл. США плюс суммы, поступаю­

щие по линии налогообложения персонала и составляющие, по расче­
там, 3 238 100 долл. США.

£/ За финансовый период I980-I983 годов чистый бюджет сос­
тавляет 79-,9- млн. долл. США плюс суммы, поступающие по линии нало­
гообложения персонала и составляющие, по расчетам, 12 758 ООО долл. 
США.

/ . . .
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Таблица В. Шкалы взносов на 1982 год 
Св процентах)

ЧленыА/

Организа­ция Объе­
диненных 
Наций МОТ ФАО ЮНЕСКО ИКАО ВПС ВОЗ МСЭ ВМО

Афганистан .... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,,12Албания ....... 0,01 — 0,01 0,01 0,09 0,01 0,12Алжир ......... 0,12 0,12 0,15 0,12 0,16 0,47 0,12 0,23Анг0ла .......... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Аргентина ..... 0,78 0,77 0,95 0,77 0,83 1,90 0,77 0,70Австралия ..... 1,83 1,82 2,24 1,81 1,92 2,37 1,80 4,21Австрия ....... 0,71 0,70 0,87 0,70 0,55 0,47 0,70 0,23Багамские Острова 0,01 0,01 0,01 0,06 0,00 ;-’,01 0,12Бахрейн ......... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Бангладеш ..... 0,04 0,04 0,05 0,04 0,07 1,42 0,04 0,23Барбадос ...... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Бельгия ....... 1,22 1,21 1,49 1,21 1,13 1,42 1,20 1,17Бенин ......... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Бутан ......... 0,01 - — _ - 0,09 *

Боливия ....... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Ботсвана ...... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12Бразилия ...... 1,27 1,26 1,55 1,26 1,51 2,37 1)25 1,17Болгария ...... 0,16 0,16 0,20 0,16 0,16 0,28 0,16 0,23Бирма ........... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,28 0,01 0,12БурундиБелорусская Со­
ветская Социа-

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12

лиотичеокая Республика .... 
Канада
Острова Зеленого Мыса ••••••••••Центральноафри­
канская Рес­
публика .....Чад ••«•••••*•••«

Чили .̂.....................................Китаи •••••••••••
Колумбия ......
Коморские Острова Конго ...........
Коста-Рика ....Куб а ............
Кипр ............Чехословакия ....
Демократическая
Кампучия ....

Корейская Народно- Демократическая 
Республика

0,593,28 0,59
3,25

0,01 0,01

0,01
0 , 0 1
0,071,62
0,11
0,01
0,01
0,02
0,11
0,01
0,85

0,01
0,01
0,071,61
0,11
0,01
0,01
0,02
0,11
0,010,82

4-,01 
0,01

0,01
0,01
0,091,98
0,13
0,01
0,01
0,02
0,13
0,01
1,02

0,38 - 0,28 0,38 0,233,24 3,21 4,73 3,22 4,21

0,01
0,01
0,071,60
0,11
0,01
0,01
0,020,11
0,010,82

0,06
0,06
0,130,830,23
0,06
0,060,12
0,06
0,63

0,09
0,090,47
i-,730,28
0,09
0,09
0,090,28
0,09
0,95

0,01
0,01
0,07
1,59
0,11
0,01
0,01
0,02
0,11
0,01
0,81

0,12
0,12
0,234,68
0,70
0,12
0,120,12
0,23
0,12
0,70

ИМКС̂ -/
0,05
0,05
0,090,091.34 
1,79 0,58 
0,05 
0,05 
0,05 0,05 
1,25 0,05
0,22
0,051.34 
0,35 0,17 
0,05

Демен 
Дания ..........
Джибути ......
Доминика .....Доминиканская 
Республика ... Эквадор ........

Египет .........Сальвадор ....
Экваториальная
Гвинея .....Эфиопия ......

Фиджи ........Финляндия ....фракция ......
Заморские тер­
ритории Фран- 
ции •••#••••«•

0,01
о,7А
0,01
0,01

0,03
0,02
0,07
0,01

0,01
0,01
0,01
0,486,26

0,01
0,73
0,01

0,03
0,02
0,07
0,01

0,01
0,01
0,01
0,47
6,21

0,01
0,91
0,01
0,01

0,040,02
0,090,01

0,010,01
0,597,66

0,01
0,73
0,01
0,030,02
0,070,01
0,01
0,01
оТ47
6,19

0,06.
0,670,06

■0,06
0,06
0,170,06
0,060,06
0,060,41
5,77

0,09
0,950,09
0,09
0,280,281,42
0,09
0,28
0,090,09
0,954,73

0,01
0,73
0,01

0,03
0,02
0,07
0,01

0,01
0,01
0,01
0,47
6,15

0 , 1 2
1,17
0 , 1 2

0,12
0,230,47
0,12

0,12
0,23
0,12
0,70
7,02

0,050,71
0,050,05
0,090,090,44
0,05

0,050,05
0,534,56

0,30
0,030,62
0,40
0,03
0,03
0,02
0,100,010,4̂ F0,01

1,09
0,310,03

0,49 -2,64 0,78
0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02

0,05
0,05
0,353,85
0,310,05
0,05
0,090,26
0,050,94

0,16
1,650,08
0,02

0 , 2 2
0,510,05

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01

0,06 0,05 0,06 0,47 0,05 0,12 0,09 -
0,02
1,29
0,01
0,01

0,02
0,03
0,15

0,02
0,02

0,62
2,86

ВОИС МАГАТЭ

0,10^/ -

_ 0,01
_ 0,01
0,29 0,12
1,86 0,793,10 1,851,66 0,720,14

0,04
0,03 _
2,81 1,230,15
- 0,01
2,85 1,28
0,45 0,16

— 0,010,08

0,03 0,40
2,13 3,32

0,13
0,17 -

0,16 0,07
0,03 0,11
0,14 I
0,05 0,020,26 0,11
0,43 -0,01
1,91 0,84
- 0,01

0,08 0,05

2T1 1 0,75

0,26 0,03
— 0,02
0,42 0,070,03 0,01

: 0,01
0,05 -

2,02 0,495,42 6,33
_
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Члены-'̂

О р г а н и з а ­
ц и я  О б ъ е -  
дЕнеиннзс 
Н а ц и й  М О Т S A O  Ю Н Е С К О  И К А О  В П С  В О З  М С Э ВМС ВОИС МАГАТЭ

Габон .........
Гамбия ••*.*•••••
Германская Демок­
ратическая Рес-
пз'блика .....Германхш, «<ецера- 
тквная Респуб-ЛИК& • • • • • • • « •Гана.... .Греция .......

Гренада ......
кГватемала ....
'Гвинея .......
Гвинея-Бисау ...
Гайана .......Гаити ..........
Святейший Престол
Гондурас .....Гонконг ......Венгрия ......
Исландия .....
Индия  ...Индонезия ....
Иран .........
Ирак .........
Ирландия .....
Израиль ......Италия.... .Берег Слоновой 
Кости ........

Ямайка .......
Япония .......
Иордания .....
Кения ........
Кувейт   • • •Лаосская Народно- Демократическая
Республика ...

Ливан ............Лесото ...........
Либерия ........Ливийская АрабскаяДжамахирия ...Лихтенштейн ....
Люксембург .....Мадагаскар .....
Малави ...........
Малайзия .......Мальдивские Остро-
Bel ••••••••*••••

Мэли • • »• • • • • • • • • •Мальта ....... .
Мавритания  ....
Маврикий .......
Мексика ........Монако .........
Монг а л и я  .Марокко ........
Мозамбик .......
Намибия ........
Науру НепалНидерланды ....
Нидерландские Ан­
тильские о-ва . Новая Зеландия ..

0,02 0,02 0,02 0,02 0,06 0,09 0,02 0,12 0,05 0,03 0,14 0,020,01 - 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 0,03 -

1,35 1,58 - 1,37 - 1,42 1,37 0,70 1,38 0,36 2,60 1,41

8,31 6,25 10,17 8,22 6,81 4,73 8,17 5,85 4,93 2,01 5,62 8,40
0,05 0,03 0,04 0,03 0,06 0,28 0,03 0,23 0,14 0,07 0,09 0,03
0,35 0,35 0,43 0,35 0,47 0,28 0,34 0,23 0,26 9,39 0,60 0,350,01 0,01 0,01 0,01 - 0,09 0,01 _ _ —

0,02 0,02 0,02 0,02 0,06 0,28 0,02 0,25 0,09 0,02
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 0,05 -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 - -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 _

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,28 0,01 0,12 0,05 0,01 0,26 0,010,01_ - _ - _ 0,09 _ 0,12 _ 0,14
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0^05 0,06 - -

— — — — — — — » 0,05 0,21 — —

0,33 0,53 0,40 0,33 0,30 0,95 0,32 0,23 0,53 0,03 0,72 0,330,03 0,03 0,04 0,03 0,08 0,09 0,05 0,12 0,09 0,06 0,43 0,030,60 0,55 0,73 0,59 0,71 2,37 0,59 3,04 1,83 1,42 0,54 0,610,16 0,16 0,20 0,16 0,26 0,95 0,16 0,25 0,62 0,35 0,26 0,16
0,65 0,64 0,80 0,64 0,56 0,47 0,64 0,23 0,40 0,32 0,88 0,66
0,12 0,12 0,15 0,12 0,19 0,47 0,12 0,12 0,09 0,36 0,26 0,12
0,16 0,16 0,20 0,16 0,19 0,95 0,16 0,47 0,26 0,06 1,91 0,16
0,25 0,25 0,51 0,25 0,37 0,28 0,24 0,23 0,26 0,12 0,56 0,25
3,45 5,42 4,22 3,41 2,97 2,37 3,59 2,34 2,24 2,66 2,87 3,49
0,03 0,05 0,04 0,05 0,06 0,28 0,05 0,23 0,09 0,06 0,25 0,030,02 0,02 0,02 0,02 0,07 0,09 0,02 0,12 0,09 0,02 0,03 0,02
9,58 5,51 11,73 9,48 8,14 4,73 9,42 4,68 2,55 9,76 5,16 9,690,01 0,01 0,01 0,01 0,09 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 0,09 0,01
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,28 0,01 0,12 0,05 0,02 0,26 0,01
0,20 0,20 0,25 0,20 0,23 0,95 0,20 0,23 0,14 0,61 — 0,20

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 _
0,03 0,03 0,04 0,03 0,26 0,09 0,05 0,23 0,09 0,08 0,45 0,03
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 - - -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,23 0,05 19,08 - 0,01
0,23 0,25 0,28 0,23 0,19 0,47 0,22 0,35 0,09 0,23 0,43 0,23

_ 0,09 — 0,12 — 0,15 0,01
0,05 0,05 0,06 0,05 0,06 о!2В 0,05 0,12 0,09 - 0,19 0,05
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,28 0,01 0,23 0,05 0,04 0,25 0,01
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 - 0,09 -

0,05 0,09 0,11 0,09 0,15 0,28 0,09 0,70 0,35 0,18 - 0,09
0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,050,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 — 0,05 0,01
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,05 0,-14 —

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 0,14 -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 0,09 0,01
0,76 0,75 0,93 0,75 0,86 1,42 0,75 0,70 0,85 0,25 1,42 0,770,01 0,06 0,09 0,01 0,12 — - 0,19 0,01
0,01 0,01 0,01 0,01 _ 0,09. 0,01 0,12 0,05 — 0,03 0,01
0,05 0,05 0,06 0,05 0,12 0,47 0,05 0,23 0,17 0,10 0,45 0,05
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,09 0,02 - —

0,01 0,01 - - _ 0,01 — — - - —
_ — _ 0,06 0,09 _ 0,12 — — - -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,28 0,01 0,12 0,05 0,01 — —

1,65 1,62 2,00 1,61 1,84 1,42 1,60 2,34 1,12 1,37 3,13 ,65
_ _ _ _ 0,09 0,05 —

0,27 0,27 0,33 0,27 0,37 1,90 0,26 0,70 0,53 0,08 0,71 0,27
•
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Таблица E (процолкение)

Организа­
ция Объс-

ЧлекыА/ дкненныхНапдш МОТ WÂO ЮНЕСКО ИКАО ВПС ВОЗ МСЭ ВМО №îKCÎ̂ / ВОИС МАГАТг
Никарагуа ...... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,23 0,05 « 0,01Нигер 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,14 0,01Нигерия...... . 0,16 0,16 0,20 0,16 0,16 0,95 0,16 0,47 0,26 0 ,15 0,26 0,16Норвегия...... . 0,50 0,49 0,61 0,49 0,50 0,95 0,49 1,17 0,62 5,24 2,06 0,51Оман ••«••*••••••• 0,01 — 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 _
Пакистан ....... 0,07 0,07 0,09 0,07 0,28 1,42 0,07 0,47 0,22 0 ,1 3 0,16 0,07Панама ......... 0,02 0,02 0,02 0,02 0,06 0,09 0,02 0,12 0,09 5,76 « 0,02Папуа Новая Гвинея 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 «
Парагвай ......... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 « 0,01Перу 0,06 0,06 0,07 0,06 0,10 0,28 0,06 0,12 0,31 0 ,19 0,03 0,06Филиппины ...... 0,10 0,10 0,12 0,10 0,22 0,09 0,10 0,23 0,39 0,47 0,43 0,10Польша ......... 1,24- 1,23 1,52 1,23 1,02 0,95 1,22 0,70 1,29 0,88̂ 1,71 1,25Португалия ..... 0,19 0,19 0,25 0,19 0,55 0,47 0,19 0,12 0,26 0 ,34 1,61 0,19Катар ............
Корейская Респуб- 0,03 0,03 0,04 0,03 0,06 0,47 0,03 0,12 0,09 0,04 0,09 0,05
721̂К& •••••«•••«• - — 0,18 0,15 0,55 0,95 0,15 0,23 0,17 1 ,0 5 0,23 0,15Румыния ........ 0,21 0,21 0,26 0,21 0,24 0,47 0,20 0,25 0,40 0,46 1,15 0,21Руанда ........... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 «

Сент-Люсия.... .
Сент-ВинсенТ и

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 - 0,05 0,01 - -
Гренадины .... 0,01 - - - _ 0,09 _ « —Самоа ............ 0,01 — 0,01 - _ 0,01Сан-Марино .....

Сан-Томе и Прин­ ~ — - 0,01 с(о9 0,01 0,12 - - 0,26 "
сипи ........... 0,01 _ 0,01 0,01 0,06 0,09 о,сх 0,12 . . .

Саудовская Аравия 0,58 0,57 0,71 0,57 0,45 2,57 0,57 0,23 0,17 0,39 м. 0,59Сенегал ..........
Сейшельские Остро-

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,23 0,05 0,02 0,25 0,01
Bâ • » • • • • • • • • • • • 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 _ 0,05 0,01Сьерра-Леоне ... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 * 0,01Сингапур ....... 0,08 0,08 - 0,08 0,47 0,09 0,08 0,23 0,09 1,83 0,08Соломоновы Острова 0,01 - - - _

Сомали 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02Южная Африка ... 0,42 _ _ _ 0,58 0,41 1,87 0,80 . . 1,42 0,43Испания ........ 1,70 1,69 2,08 1,68 1,85 2(57 1,67 0,70 1,25 1,94 2,45 1,72Шри-Ланка ...... 0,02 0,02 ■ 0,02 0,02 0,06 0,47 0,02 0,12 0,22 0,04 0,14 0,02Судан ............ 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,23 0,14 0,04 0,03 0,01Суринам ........ 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,02 0,17Свазиленд ...... 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 «
Швеция ........... 1,51 1,50 1,60 1,50 1,15 1,42 1,29 2,34 1,58 1,02 3,45 1,35Швейцария ......
Сирийская Арабская

1,04 1,29 1,04 1,21 1,42 1,03 2,34 1,16 0,09 3,32 1,06
Республика ... 0,03 0,05 0,04 0,05 0,08 0,09 0,03 0,12 0,17 0,02 0,26 0,03Таиланд ........ 0,10 0,10 0,12 0,10 0,24 0,28 0,10 0,55 0,31 0,11 0,10 0,10Того ............. 0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,14Тонга ............ — — 0,01 _ 0,09 0,01 0,12 т.Тринидад и Тобаго 0,03 0,05 0,04 0,05 0,06 0,09 0,03 0,23 о7о9 0,02 0,26 ..

Тунис .......... 0,05 0,05 0,04 0,05 0,06 0,47 0,03 0,47 0,09 0,05 0,45 0,03Турция ........... 0,30 0,30 0,37 0,50 0,35 0,47 0,29 0,47 0,53 0,36 0,43 0,30Тувалу ......... - - - _ _ 0,09 _

Уганда ...........Украинская Совет­ская Социали­
стическая Рес­

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 оГо5 0,09 0,01

публика ......
Союз Советских Со­
циалистических

1,46 1,45
■

1,44
■

0,95 1,44 0,70 1,61 0,05 1,48

Республик.... 11,10Объединенные Араб­
11,02 — 10,98 10,64 2,37 10,91 7,02 10,35 5,64 4,09 11,22

ские Эмираты 
Соединенное Ко­ролевство Ве­
ликобритании 
и Северной

0,10 0,10 0,12 0,10 0,10 0,09 0,10 0,23 0,05 0,09 0,10

Ирландии 4,46 4,45 5,46 4,41 4,92 ^,75 4,38 7,02 5,73 6,47 5,38 4,51

/...
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ЧленнА/
Организа­
ция Обье- 
ДЕненньпс Наций НОТ ОАО ЮНЗСКО ИКАО ВПС ВОЕ МСЗ ВМО ВОИС МАГАТЭ

Заморские терри­
тории Соединен­ного Королев— 
ствз •••••••••Объединенная 
Республика Камерун 

Объединенная 
Республика Танзания 

Соединенные Шта­ты Америки ... 
Верхняя Вольта 
Уругвай •••••••*Венесуэла ....
Вьетнам ......
Йемен..... ...Югославия ....
Заир •••••••••*•
Замбия .......Зимбабве .....

0,47 0,05^ -

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,03 0,25 0,01

0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,03 0,26 0,01
25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 4,75 25,00 7,02 24,56 4,45 5,93 25,00
0,01 0,01 o’oi 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 — 0,14 —
0,04 0,04 0,05 0,04 0,06 0,28 0,04 0,12 0,31 0,06 0,14 0,04
0,50 0,49 0,61 0,49 0,54 0,26 0,49 0,70 0,53 0,22 —
0,03 0,03 0,04 0,03 0,06 0,09 0,03 0,12 0,09 - 0,26 0,05
0,01 0,01 0,01 0,01 0,06 0,09 0,01 0,12 0,05 0,01 0,03 —
0,42 0,42 0,51 0,41 0,45 0,47 0,41 0,23 0,53 0,60 0,77 0,43
0,02 0,02 0,02 0,02 0,06 0,28 0,02 0,23 0,17 0,04 0,43 0,02
0,02 0,02 0,02 0,02 0,06 0,28 0,02 0,12 0,09 - 0,09 0,02
0,02 0,01 - - - 0,01 0,23 - - 0,11 -

а/ Прочерк (-) против натленования члена организации означает, что либо он не является ее 
членом, либо его взнос но установлен,

Ь/ Взносы за I98I год.
с./ Французская Полинезия, Новая Каледония.
4/ Британские Карибскке территории.

/...
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Таблица P. Сбор взносов

Организация

Доля в процентах взносов текущего 
года, поступивших

30 июня 30 сентября

Общая су1лма взносов, не 
выплаченных к 30 сентября 
(независимо от отчетного 

года)
(в тыс. долл. США)

1980 год I98I год 1980 год I98I год 1980 год I98I год
МОТ 60,16 38,06 в/ 67,29 48,12 73 642 88 128
ФАО 61,23 40,08 76,82 59,35 34 534 65 950
ЮНЕСКО 57,47 37,40 72,69 48,12 42 384 107 695
ИКАО 62,77 49,48 82,42 66,00 3 380 8 214
ВПС д.о. 93,72 Д.о. 94,30 I  204 I  511
ВОЗ 51,32 45,40 72,99 57,74 59 624 92 623
МСЭ 92,77 94,40 94,14 95,38 5 524 с/ 3 948
вмо 61,93 62,07 76,74 70,09 5 357 6 646
ти о 64,06 49,78 75,00 71,65 2 488 4 384
ВОИС 55,60 66,75 76,21 75,19 4 236 4 372
МАГАТЭ 51,83 45,52 81,68 54,67 16 005 38 051
Организация
Объединенных Наций 58,79 52,41 74,05 65,01 200 955 292 095

На основе установленных взносов за соответствующий год, включая взносы новых 
членов, начисленные после утверждения бюджета, и исключая взносы, предполагаемые 
поступления которых компенсируются путем внесения в программу и бюджет нераспределенного
резерва.

\J Исключая
£/ По курсу
У По курсу
У По курсу

долл.
долл.

США.
США.
США.

/...



Добровольные взносы, находящиеся в ведении членов системы организаций Организации Объединенных Наций
(в тыс. долл. США)

Таблица G .
а/56/641
№ se ia n
Page 25

Фактическая величина за 
1980 год

Предполагаемая величина за 
I98I год

Другие 
фонды Ор­
ганизации Объеди­
ненных

Фонды, не 
относящие­
ся к Орга­низации 
Объединен-

Другие 
фонды Ор­
ганизации 
Объеди­ненных

Фонды, не 
относящие­
ся к Орга­
низации Объединен-

Организация ПРООН Наций ных Наций Итого ПРООН Наций ных Наций Итого

МОТ а/, d/ 67 235 8 151 30 996 106 382 71 090 10 120 38 880 120 090
ФАО Ь/ 172 218 I 644 100 558 274 420 148 200 4 700 107 700 260 600
ЮНЕСКО Ъ/ 53 870 12 980 23 460 90 310 55 ООО 15 ООО 32 ООО 102 ООО
ВОЗ а/ 25 979 24 285 108 787 159 051 30 968 43 457 III 346 185 771
1ДСА0 Ъ_/ 36 325 ТТ? 14 964 51 401 52 226 306 27 844 80 376
ВПС \ J 3 600 - 5̂ 5 4 145 3 200 - 930 4 130
МСЭ \_/ 27 054 734 5 568 33 356 32 ООО I 100 5 500 38 600
БИО 9 958 Ъ/ 618 о/ 3 536 а/ 14 112 II ООО Ь/ 800 с/ 4 800 а/ 16 600
miKO а/ 6 898 350 2 353 9 601 4 802 368 2 ООО 7 170
ВОИС Ь/ 400 - 221 621 498 - 320 818
Iv!ATAT3 \/ 5 018 581 16 321 21 920 6 770 403 21 544 28 717
Итого по спе­
циализиро­ванным уч­
реждениям 
и МАГАТЭ 408 555 49 455 307 309 765 319 415 75̂ 76 254 352 864 844 872

Организация 
Объединенных Наций ̂ 242 376 е/ 58 713 35 024 336 ИЗ 253 731^ 83 045 42 967 379 7̂ 3

ВСЕГО 650 931 108 168 342 333 I 101 432 669 485 159 299 395 831 I 224 617

а/ Включая оперативные расходы учреждения.
Ъ/ Исключая оперативные расходы учреждения, 
с/ Оперативные расходы по учреждениям не осуществляются.
^/ Исключая добровольные взносы на финансирование мероприятий по регулярному бюджету 

вследствие неполучения установленных взносов и ресурсов от органов, тесно сотрудничающих с 
МОТ, но при этом имеющих независимые источники финансирования.

£/ Включая ориентировочные плановые задаго1Я (ОПЗ), резерв по программе. Фонд 
специальных мероприятий для наименее развитых стран, параллельные взносы и ЮНФПА.

/...



А/36/6Д1
Russian
Page 26

III о ЗАЖЕЧАНШ ПО БЮДЖЕТАМ СПШЦИАЛМЗИРОВАНБЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
И МЕЖДУНАРОДНОГО АГЕНТСТВА ПО АТОМНОЙ ЭНЕРГИИ

А, Межцунароцная организация труца
(в цолл» США)

Утвержденные чистые бюджетные расходы
на I982-I983 годы =»,,,,. » », ». »,..» » 226 329 ^69

Утвержденные чистые бюджетные расходы л
на I980-I98I годы (пересмотренные)»- 209 989 31?

Увеличение,,»» 16 4-04- 192
7,81 процента

23» Консультативный комитет совместно с представителями Генераль­
ного директора МОТ обсудил программу и бюджет Международной органи­
зации труда»

1. Ассигнования на 1980-I98I годы

24» Консультативный комитет сообщил Генеральной Ассамблее на ее 
тридцать пятой сессии о том, что пересмотренные чистые бюджетные 
расходы на I980-I98I годы, утвержденные на_Международной конференции 
труда в июне 1980 года, составили 209 925 21? долл, США (А/35/481, 
пункт 22), В соответствии с представленной Генеральным директором л
информацией Административный совет МОТ на своих последующих сессиях, *
которые проходили до июня I98I года включительно, утвердил дополни­
тельные ассигнования на общую сумму 20,4 млн» долл» США, в том чис­
ле 4,5 млн, долл» США для покрытия непогашенных обязательств Между­
народного центра высшей профессионально-технической подготовки в 
Турине в соответствии с решением Конференции в июне 1980 года, 4,1 млн» 
долл» США для покрытия других потребностехй по программе, 10,1 млн»долл» 
США для покрытия расходов, связанных с инфляцией, а также других пре­
вышений расходов (за вычетом 2,1 млн» долл, США, которые, как пред­
полагалось , должны были быть сэкономлены в результате благоприятного 
изменения соотношения курсов доллара США и швейцарского франка) и 
1,7 млн, долл, США для покрытия расходов приблизительно на 18 должно­
стных лиц, которые до сих пор являются избыточными для ресурсов по 
программе; расходы на определенное число первоначально избыточного 
персонала были покрыты за счет дополнительных ассигнований по програм­
ме. Административный совет отметил, что к 1982-1983 годам обычный 
процесс ухода в отставку, как предполагается, позволит решить пробле­
му остающегося избыточного персонала» В соответствии с обычной
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практикой дополнительные расходы, утвержденные Административным 
советом, должны были покрываться в первую очередь за счет сэконом­
ленных средств по разделу I бюджета или, если это было невозможно, 
перечисляться в раздел II (Непредвиденные расходы), а если и это 
невозможно, они должны покрываться за счет привлечения ресурсов фонда 
оборотных средство Сумма, предоставленная в конечном итоге Туринскому 
центру для погашения обязательств, составила 3 538 9^0 долл. США, что 
примерно на I млн, меньше суммы дополнительных ассигнований, утверж­
денных в этих целях.
25° Представители Генерального директора также заявили, что, хотя 
общее состояние бюджета МОТ на I980-I98I годы представляется удов­
летворительным, положение в области наличных средств все же вызывает 
определенное беспокойство. К концу августа I98I года в связи с тем, 
что государства-члены внесли взносы с опозданием, сумма расходов пре­
высила сумму поступлений на 15,3 млн. долл. США. Для покрытия этого 
дефицита, в частности, потребовалось выделить 10,6 млн. долл. США из 
фонда оборотных средств, ресурсы которого в настоящее время исчерпаны, 
а также 10,1 млн. долл. США из фонда выходных пособий. Предполагалось, 
что если просроченные выплаты не будут произведены непосредственно в 
ближайшее время, то в этом случае, вероятно, потребуется прибегнуть 
к займам коммерческих банков по существующим высоким процентным став­
кам в размере приблизительно 3-Л млн. долл. США к середине октября и 
10 млн. долл. США к концу ноября I98I года.

2. Ассигнования на I982-I983 годы

26, Консультативный комитет был информирован о том, что предложения 
Генерального директора по программам и бюджету были подготовлены с 
учетом обсуждений среднесрочного плана на I982-I987 годы в Админи­
стративном совете и на Конференции, План был представлен Генераль­
ным директором в 1980 году не для официального утверждения, а для 
того, чтобы использовать его как основу для изложения мнений отно­
сительно предложений по программе и бюджету, которые должны были быть 
разработаны для каждого из трех соответствующих двухгодичных периодов. 
Данным планом предусматривалось возвращение в последнем двухгодичном 
периоде этого промежутка времени приблизительно к такому же объему 
деятельности, который был утвержден на I978-I979 годы на Конференции, 
еще до временного выхода Соединенных Штатов из МОТ, причем в первый 
двухгодичный период планировалось достаточно значительное увеличение 
этого объема. Учитывая все эти соображения. Генеральный директор 
подготовил первоначальные предложения по программе и бюджету на 
I982-I983 годы в размере 2Л5 1Л4 ООО долл, США (241 197 182 долл, США 
для фактического рабочего бюджета и 3 946 818 долл. США- для нераспре­
деленного резерва).
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27» Впослецствии в феврале-марте I98I года Административный совет 
произвел сокращение и внес другие коррективы в предлагаемую программу 
и в результате утвердил проект программы и бюджета для представления 
его Конференции на общую сумму 238 7^6 ООО долл» США (фактический 
рабочий бюджет составил 234 902 190 долл» США) с превышением расходов 
по программе на 8,93 процента по сравнению с периодом I980-I98I годов» 
В мае I98I года Административный совет отметил, что обменный курс 
доллара США и швейцарского франка на рынке стал более благоприятным, 
и изменил предлагаемый на I982-I983 годы бюджетный курс с 1,73 до 
1,85 швейцарских франка за один доллар США, что позволило сократить 
общую смету на 9 723 ООО долл» США» При этом было решено, что Адми­
нистративный совет рассмотрит это положение через год, с тем чтобы 
определить необходимость внесения каких-либо коррективов в этот курс 
на 1983 год» Административный совет просил предоставить на его 
сессии в ноябре I98I года информацию относительно процедуры распре­
деления средств, сэкономленных в результате колебаний обменного курса, 
а на сессии в мае 1982 года - результаты анализа последствий колеба­
ний валютного курса для бюджета» В мае I98I года Административный 
совет также утвердил коррективы к окладам и надбавкам сотрудников 
категории общего обслуживания в Женеве, в результате смета расходов 
на I982-I983 годы увеличилась на I 010 ООО долл, США, Таким образом, 
Административный совет представил Конференции пересмотренный проект 
программы и бюджета в окончательной форме в размере 230 033 ООО долл, 
США, включая фактический рабочий бюджет в размере 226 329 469 долл» 
США, В соответствии с пересмотренными предложениями увеличение рас­
ходов по программам по сравнению с периодом I980-I98I годов соста­
вило 8,93 процента, что соответствует предложениям, первоначально 
представленным Алминистративным советом»
28, Пересмотренные предложения по программе и бюджету были утвержде­
ны Конференцией 16 июня I98I года,
29= Общая структура программы и бюджета на I982-I983 годы осталась 
такой же как и в I980-I98I годах за исключением того, что;

a) в рамках раздела "Технические программы" была разработана 
новая основная программа № 120 (Общий анализ проблем труда), что при­
вело к перегруппировке отдельных элементов этого раздела с программой, 
касающейся центральной библиотеки и документации, ранее включенной
в основную программу № 210 (Информационные системы") в разделе "Обслу­
живание и вспомогательная деятельность";

b ) существовавший ранее раздел "Региональное обслуживание и 
связи" был разделен на два раздела; "Связи" и "Региональное обслу­
живание" ;

c) новая основная программа Ш 291 (Международный центр высшей 
профессионально-технической подготовки в Турине) была включена в 
раздел "Другие бюджетные ассигнования" (см, пункт 32), причем вы­
деления каких-либо ассигнований предусмотрено не было. Кроме того, 
чтобы отразить организационные изменения,были внесены определенные
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изменения в структуру распределения деятельности по основным прог­
раммам, а в основные региональные программы была включена значи­
тельная доля общих ассигнований на техническое сотрудничество, фи­
нансируемое из средств регулярного бюджета (вместо выделения всей 
суммы ассигнований в рамках технических программ, как это делалось 
ранее), в соответствии с намерением возложить ответственность за 
руководство значительной частью деятельности на региональных дирек- 
торово Соответствующие изменения были внесены в колонку "1980-1981 го­
ды" следуощей таблицы, в которой дается сравнение утвержденного Кон­
ференцией бюджета расходов МОТ на I982-I983 годы в размере 
226 329 ^69 долЛо США - как в постоянных долларах США I980-I98I го­
дов, так и по оцененной фактической стоимости - с пересмотренными 
ассигнованиями на I980-I98I годы.
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Поряд­ковый
номер Наименование

Бюджет на 
I980-IÇ8I годы

Смета на 1982-1983 годы (в постоянных 
долл.США I980-I98I годов) а/

Смета на I982-I983 годы (в пере­счете) 5У

Часть I. Регулярный бюджет
Директивные органы

10 Международная конференция труда.20 Административный совет ........
30 Основные региональные совещания

Итого
Общее руководство
40 Общее руководство .................

Технические программы:
50 Международные нормы труда и правачеловека ........................
60 Занятость и развитие ..............70 Подготовка кадров .................80 Трудовые отношения  ......
90 Условия труда и производственнаясреда ...........................100 Отраслевая деятельность ............110 Социальное обеспечение..........
120 Общий анализ проблем труда.........
130 Статистика ........................
150 Международный институт исследованийпо вопросам труда и Международная 

ассоциация социального обеспечения
Итого

Обслуживание и вспомогательная деятельность
160 Службы персонала ..................
170 Финансовые и центральные администра­тивные службы ....................180 Издания и документация  .........190 Юридические службы ...............200 Программирование и управление .....
210 Информационные системы ............

Итого

Связи;
220 Связи и конференции ..............
230 Общественная информация ...........240 Бюро связи о Организацией Объединен­ных Наций, Нью-Йорк ............

Итого

Региональное обощгживание:
250 руководство программами на местахв Африке .......................260 Руководство программами на местахв Америке ......................270 ХУководство программами на местахв Азии и районе Тихого океана ..
280 Б^ководство программами на местахв Европе.............. ......285 Руководство программами на местахв арабских государствах .......

Итого

4 896 064 I 112 ООО 
711 814

5 313 776 I 117 400 664 764
5 841 270 
I 541 676 
799 580

6 719 878 7 095 94С 7 982 526

3 478 844 4 018 577 4 384 020

6 039 6047 586 634 6 322 586 
7 067 801

7 030 745 7 778 185
6 449 628
7 337 .162

7 9X4 361
8 740 115
7 235 815
8 579 890

10 241 312 
8 139 531
2 882 119
3 965 814 3 280 890

10 326 098 
8 823 3073 059 2244 709 131 
3 399 065

II 583 460 
10 102 160 3 471 416 
5 Х77 961 3 800 987

I 656 850 I 863 850 2 071 250
57 185 141 60 776 395 68 677 415

5 767 270 6 441 278 6 958 221
20 953 736 
20 809 389

1 129 9902 147 612
3 995 227

21 627 268 
23 846 5071 213 540
2 573 792 4 400 106

22 956 629 25 461 902
1 335 7222 893 685 4 813 050

54 803 224 60 102 491 64 419 209

8 486 652 1 923 544 9 966 383 2 221 434 II 161 657 
2 439 710

869 146 877 5X0 X 075 530
11,279 342 13 065 327 14 674 897

10 424 826 II 241 016 13 682 862
9 477 104 10 633 626 13 416 742
9 ICI О Н 10 032 618 12 186 302
3 375 900 3 437 3X5 4 452 295
2 218 138 2 425 795 2 9X5 607
34 596 979 37 770 370 46 653 808 У...
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Поряд­ковый
номер Наименование

Бюджет на 
IÇ80-I98I годы

Смета на I982-I985 годы (в постоянных долл.США I960-I98I 
годов) а/

Смета на I982-I983 годы(в пере­
счете) \ /

Дтзугие бюджетные ассигнования;
290 Другие бюджетные ассигнования ....291 Международный центр высшей профес­сионально-технической подготовки, Турин .........................

10 313 054 12 507 650 12 212 311

Промежуточный итог 178 374 462 195 336 750 219 004 186
Коррективы на текучесть кадров .... (875 802) (717 545) (834 145)

Всего по части I 177 500_660 194 619 205 218 170 041

Часть II. 
295

Непредвиденные расходы 
Непредвиденные расходы .......... 275 ООО 275 ООО 275 ООО

Часть III. 
296

Фонд оборотных средств
Фонд оборотных средств .......... 32 149 657 7 884 428 7 884 428

Часть 17. 

297

Последствия колебаний валютного курса
Последствия колебаний валютного курса .........................
Действительный рабочий бюджет (части I-I7) .............. . 209 925 317 202 778 635 226 329 469

Часть 7. 
298

Нераспределенный резерв 
Нераспределенный резерв ......... 9 016 901 3 318 158 3 703 531

Всего (части 1-7) 218 942 218 206 096 7SI 230 033 ООО

а/ В соответствии с уровнями расходов и валютным курсом I98C-I98I годов (1,73 шв.франка за один доллар США).
В соответствии с уровнями расходов и валютным курсом I962-I983 годов (1,85 шв. франка за один долл. США).



3 0 . В соответствии с бюджетной практикой МОТ непосредственное отно­
шение к программе работы, запланированной на двухгодичный период, 
имеет лишь часть I бюджета (озаглавленная "Регулярный бюджет"), Б 
части II (Непредвиденные расходы) предусматриваются ассигнования в 
чрезвычайных случаях, а в части III, как правило, предусматриваются 
необходимые ассигнования для возмещения средств, взятых из фонда 
оборотных средств с целью покрытия расходов в предыдущие двухгодич­
ные периоды или с целью корректировки объема фонда.
3 1 о Из таблицы, приведенной после пункта 29 выше, видно, что общая 
сумма средств, утвержденных для деятельности по программам на 
I982-I983 годы (т,е, часть I бюджета за исключением основных прог­
рамм под 290 и 2 9 1) в постоянных долларах США I980-I98I годов со­
ставляет 182 III 355 долл, США, что на 14 923 949 долл, США или 
8,9 процента превышает соответствующую сумму в размере 167 187 606 долл. 
США на I98O-I98I годы за вычетом дополнительных ассигнований, Уве­
личение расходов по программам на 14 923 949 долл, США в 1982- 
1983 годах (в постоянных долларах США I980-I98I годов) включает 
сумму 3,1 млн, долл, США, предусмотренную для служб арабского языка. 
Если эту статью исключить, то увеличение в рамках программы на 
I982-I983 годы составит II 823 949 долл, США, что составляет 7,1 про­
цента от бюджета I980-I98I голов за вычетом дополнительных ассигно­
ваний (167 187 606 долл, США), Генеральный директор объясняет уве­
личение расходов по программам на II 823 949 долл, США прежде всего 
дополнительными задачами, связанными с предыдущими решениями меж­
правительственных организаций, а также быстрым расширением начиная 
с 1978 года деятельности по техническому сотрудничеству, финансируе- 
1А0Й из внебюджетных источников, обслуживание и финансирование ко­
торой лишь отчасти покрываются за счет средств, получаемых из внеш­
них источников, Б этой связи Генеральный директор считает, что по­
скольку объем непосредственно самой деятельности по программе 1980- '
I98I годов меньше первоначально утвержденного объема деятельности 
по программе на 1978-1979 годы на 21,7 процента, то можно определить, 
что реальные расходы по программе, предложенной на 1982-1983 годы 
будут в реальном выражении ниже, чем первоначально утвержденные 
расходы по программе на 1978-1979 годы на 14,7 процента, если учи­
тывать увеличение, связанное с внедрением оборудования для служб 
арабского языка, или на 16,1 процента, если это увеличение не 
принимать во внимание,
32, Бюджет на I982-I983 годы включает новую основную программу № 291 
(Международный центр высшей профессионально-технической подготовки, 
Турин), какие-либо ассигнования по этой статье в настоящее время 
не указываются (см, пункт 29 и следующую за ним таблицу). Это отра­
жает решение Административного совета не включать предлагаемые 
ассигнования в размере 2,2 млн, долл, США для обеспечения соответст­
вия между потребностями по смете и предполагаемьнли поступлениями 
Центра в I982-I983 годах, исходя из того, что по крайней мере часть 
недостающей суммы может быть возмещена за счет добровольных взносов,
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a также с учетом того, что если в I982-I983 годах появится необхо­
димость использовать средства регулярного бюджета, то эти средства 
в размере не свыше 2,2 млн. долл. OIM могут быть обеспечены за счет 
дополнительных ассигнований.
53° Как указывается в пункте 27, утвержденный бюджет на 1982- 
1985 годы включает средства в размере I 010 ООО долл. США, выделен­
ные на коррективы к окладам и надбавкам персонала категории общего 
обслуживания в Женеве. Эти средства распределяются следующим 
образом :

a) увеличение в размере 3 процентов с I января 1982 года для 
сотрудников категории общего обслуживания, выплаты которым произво­
дятся по старой шкале;

b) увеличение в размере 5 процентов с I января 1982 года 
для сотрудников категории общего обслуживания, набираемых на основе 
новой шкалы;

c) увеличение в размере 5 процентов с I января 1983 года для 
всех сотрудников категории общего обслуживания.
Консультативный комитет отмечает, что Административный совет также 
утвердил коррективы к окладам и надбавкам на I98I год начиная с 
I марта I98I года в размере 3 процентов для сотрудников категории 
общего обслуживания в Женеве, выплаты которым производятся по старой 
шкале, и 5 процентов для сотрудников, выплаты которым производятся 
по новой шкале, с покрытием дополнительных расходов в размере 
приблизительно 400 ООО долл. США. Учитывая тот факт, что коррективы 
в отношении окладов и надбавок для сотрудников категории общего 
обслуживания в Женеве, выплаты которым производятся по старой шкале, 
представляют собой отход от рекомендации Комиссии по международной 
гражданской службе. Консультативный комитет обратился с просьбой 
предоставить ему дополнительные разъяснения.
54. Представители Генерального директора сообщили Консультативному 
комитету, что решение МОТ увеличить на 3 процента выплаты сотрудникам 
категории общего обслуживания в Женеве с I марта I98I года, которые 
производились по шкале, существовавшей до 1978 года, было принято 
Административным советом в числе целого ряда других решений на 
основании предложений, внесенных Генеральным директором после прове­
дения продолжительных переговоров с персоналом. Другие решения в 
отношении окладов сотрудников категории общего обслуживания были 
приняты в соответствии с рекомендациявли КМГС, Генеральному директору 
было поручено провести переговоры с персоналом на основе заключения 
судей Административного трибунала МОТ, а также с учетом предусмотрен­
ной уставом позиции МОТ по вопросу об отношениях между персоналом 
и руководством и предусмотренного для персонала права самому опре­
делять условия найма. Это увеличение рассматривалось лишь как
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временная мера, поскольку по-прежнему предполагалось, что новая 
шкала сравняется со старой шкалой (включая данное увеличение) в те­
чение 1982 года. Принимая свое решение, Административный Совет МОТ 
полностью учитывал существующие условия и все связанные с ними 
последствия,
35* Консультативный комитет был информирован о том, что стандарт­
ные факторы расходов, используемые при расчете расходов по персо­
налу, включали финансовые вознаграждения за особые заслуги и выслугу 
лет (в соответствии с положениями МОТ о персонале, утвержденными 
Административным советом на его двести четырнадцатой сессии в ноябре 
1980 года)о
36, Консультативный комитет отмечает, что данное положение, вступив­
шее в силу I апреля I98I года, является новым по своему характеру» 
Комитет также отмечает, что весной 1980 года при сборе информации 
для предоставления его доклада Генеральной Ассамблее относительно 
реклассификации должностей в рамках регулярного бюджета 5/ ему не 
было сообщено о позиции МОТ в вопросе, касающемся предоставления 
надбавок за особые заслуги и выслугу лет,
37, Представители Генерального директора представили Комитету, по 
его просьбе, соответствующие статьи главы б положений КОТ о персона­
ле, Эти положения гласят:

"Статья 6,5 
Надбавки за особые заслуги

1о Сотруднику, работа которого за рассматриваемый период 
оценивалась согласно статьи 6,7 высоко или исключительно высоко 

■ и размер оклада которого не является максимальным в соответствии 
с его классом, могут быть предоставлены надбавки по рекомендации 
непосредственного начальника,

2, Гекомендация непосредственного начальника рассматри­
вается вышестоящим должностным лицом, которое, если оно поддер­
живает эту рекомендацию, передает ее на рассмотрение Совету
по докладам для принятия решения,

3, Сроки предоставления надбавок за особые заслуги, а 
также число рекомендаций, которые могут быть сделаны в течение 
года, определяются нормами, устанавливаемыми Генеральным дирек­
тором по согласованию с Административным комитетом.
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5/ Там же, тридцать пятая сессия. Дополнение Ng 7 (A/55/7/Add.l-32), 
документ A/35/7/Add.8.
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Статья б о б

Специальные надбавки сверх максимальной ставки оклада
1. Непосредственный начальник может рекомендовать пре­

доставление не свыше одной специальной дополнительной надбавки 
сотруднику, размер оклада которого является максимальным в 
соответствии с его классом и работа которого за предшествующий 
рассматриваемый период оценивалась согласно статье 6,7 высоко 
или исключительно высоко,

2, Рекомендация непосредственного начальника рассматри­
вается вышестоящим должностным лицом,которое в случае, если оно 
поддерживает эту рекомендацию, передает ее на рассмотрение 
Совету по докладам для принятия решения,

5» Сроки предоставления надбавок, предусмотренных в 
пункте 1, а также число рекомендаций, которые могут быть сде­
ланы в течение года, определяются нормами, устанавливаемыми 
Генеральным директором по согласованию с Административным 
комитетом,

4-, Сотрудник, который пх>оработал большее число лет в 
своем классе, чем это обычно требуется для того, чтобы оклад 
'был повышен по всей шкале от минимальной до максимальной 
ставки в соответствии с его классом, и который получает оклад 
по максимальной ставке, имеет право на получение одной допол­
нительной специальной надбавки после 20 и более лет непрерыв­
ной службы и одной дополнительной специальной надбавки после 
25 и более лет непрерывной службы,

5» Общее число дополнительных специальных надбавок, 
которые могут быть выплачены сотруднику в соответствии с поло­
жениями данной статьи, ограничивается двумя надбавками, причем 
в течение года сотруднику выплачивается не более одной такой 
надбавки"„

38. В циркуляре Ю Ш  о персонале К? 192 от 8 декабря 1980 года, 
в котором более подробно объясняются условия предоставления финан­
совых стимулов за особые заслуги и выслугу лет, уточняется, что 
число надбавок за особые заслуги должно ограничиваться 15  процен­
тами общей численности персонала на должностях категории общего 
обслуживания, специалистов и директоров. Сотрудники, имеющие 
право на получение надбавок за выслугу лет, таюке имеют право на 
получение надбавок за особые заслуги, однако специальные надбавки 
могут предоставляться не более одного раза в год. Величина надбавки 
сверх максимальной ставки будет равна величине предшествующей 
надбавки для оклада в чистом выражении, оклада брутто и пенсионного 
вознаграждения,
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59° Из следующей за пунктом 29 таблицы следует, что ассигнования 
в размере 12 50? 650 долл. США (в постоянных долларах I980-I98I го­
дов) на I982-I983 годы в рамках основной программы Ш 290 (Другие 
бюджетные ассигнования) превышают на 2 194 596 долл. США по сравне­
нию с соответствующими ассигнованиями в размере 10 313 054 долл. США 
на I980-I98I годы за вычетом дополнительных ассигнований. Основная 
часть превышения обусловлена тем, что в 1982-1983 годах ежегодные 
отчрюления под займы на строительство будут полностью финансировать­
ся за счет программы и бюджета (тогда как в I980-I98I годах они были 
обеспечены отчастр! за счет ассигноваирш в размере I 016 290 долл.
США из средств фонда зданрш и помещений), а также необходррмостью 
увеличения выплат в пенсионный фонд персонала МОТ для амортизации 
актуарного дефицр1та и в фонд медицршского страхованрш персонала для 
страхованрш вышедшргк в отставку сотруднршов.

3» Персонал
40. Ресурсы персонала МОТ указаны в рабочрпс годах pi рабочих месяцах. 
O h p i  включают в себя штатные должности ^  (одна должность = два 
рабочих года за двузсгодичный период), которые занрхмают сотрудникр!, 
работающие по постоянным контрактам, а также дополнительные рабочие 
годы, которые имеются в распоряжении для набора персонала по срочным 
PI краткосрочным контрактам. В следующей таблице указывается общий 
объем ресурсов персонала, который, вероятно, будет находиться в 
распоряжении МОТ в I982-I983 годах в плане его финансирования из 
средств регулярного бюджета и другрпэ и с т о ч н р т к о в  с  учетом объема 
ресурсов, выделенных в I978-I979 годах (по первоначальному и сокра­
щенному объему программ) и в I980-I98I годах. (В целях упрощения 
все должности указываются как должности, занимаемые в течение двух 
лет, несмотря на то, что некоторые из них "заморожены",)
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6/ В МОТ существуют штатные должности, финансируемые как из 
бюджетных средств, так и из внебюджетных источников. Должности, фи­
нансируемые из средств регулярного бюджета, устанавливаются Конфе­
ренцией, а должности, финансируемые из внебюджетных источников, - 
Административным советом.
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41, В штатном расписании на I982-I983 годы, утвержденном на Конфе­
ренции, предусматривается создание еще одной дополнительной должно­
сти заместителя Генерального директора и сокращение одной должности 
помощника Генерального директора по сравнению с периодом I980-I98I го­
дов, а также реклассификация из класса Д-1 в класс Д-2 бывшей долж­
ности начальника программы по связям с нанимателями в результате 
разработки комбинированной программы для решения вопросов, связанных 
с оказанием помощи организациям нанимателей и касающихся отношений 
с нанимателями. Штатное расписание также содержит изменения в клас­
сификации должностей ниже класса Д-1, которые Генеральный директор 
уполномочен осуществлять по своему собственному усмотрению на основе 
внутреннего пересмотра функций и обязанностей, соответствующих данным 
должностям, при условии, что раз в два года он докладывает о всех
изменениях, одобренных им в течение предыдущего финансового периода.
при представлении им предложений по программе к бюджету. Распреде­
ление финансируемых из регулярного бюджета штатных должностей по 
классам является следующим:

Первоначаль­
ный бюджет 
на 1978-1979

Пересмотрен­
ный бюджет 1980- 
на 1978-1979 I98I

1982 -

1983
годы годы годы годы

Генеральный директор , I I I I
Земеститель Генерального
директора . . . . . . . . . . о . . . . . . . 3 2 2 3

Помощник Генерального
директора . . . о . ........ 7 7 7)

1{)рисконсульт, помощник Гене­
рального директора о . . , . . , , . I I I

Директор :
Д-2 о .... о . 15 15 16 17
Д-1 ............ ........ о 47 45 45 44
Специальная должность Д-1 2 2 2 2

Категория специалистов:
С - 5 ...... .. о . . . . . . . ICI 96 ICI 123
С-4 о ........ о . . . 169 159 170 174
0-3 ,..,,,.,,.0,..,,..,,. 182 167 158 140
С-3/2 .............. ....; I I - -
С-2 40 37 40 33



А/зб/641
Russian
Page 39

Первоначаль­
ный бюджет 
на 1978-1979 годы

Категория специалистов (продолжение) 
Специальная должность

С — 2  о о о о о о о . о о о а о о о о о о  1 9

С-1 . . о . . с  о ,  о , . . , . . . , ,  44
Другие должности .,., . о,.о о.. 29^/

Ито го оооооооо.ооо. 661
Категория общего

обслуживания оо,.оо,.о.,ооо 699
ВСЕГО ..ООО „с..о. о. I 360

Пересмотрен­
ный бюджет 1980- 1982-
на 1978-1979 I98I 1983 годы годы годы

17 9 9
43 40 40
23^■/ 2 4 ^ /  2 5 ^

616

637
I 253

616

637

617

636
I 253 I 25 3 ^

а/ Одна из восьми должностей помощника Генерального директора, 
предусмотренная на I980-I98I годы (пока еще не определена), будет 
упразднена с I января 1982 года.

1̂ / Включая 25 должностей во внешних отделениях и 4 резервные 
должности для сотрудников, переведенных в другие организации.

с/ Включая 19 должностей во внешних отделениях и 4 резервные 
должности для сотрудников, переведенных в другие организации,

à/ Включая 20 должностей во внешних отделениях и 4 резервные 
должности для сотрудников, переведенных в другие организации,

е_/ Включая 21 должность во внешних отделениях и 4 резерв­
ные должности для сотрудников, переведенных в другие организа­
ции.

£/ Как и в период I980-I98I годов, 282 должности (176 долж­
ностей категории специалистов) будут оставаться "замороженными" 
до получения результатов рассмотрения системы должностей, которое 
будет проведено в ближайшее время.

/ . . .



^ • Программа совецшенствования административно- 
хозяйственной деятельности

42. Представители Генерального директора сообщили Консультативному- 
комитету, что в результате пересмотра внешних контрактов по уборке 
помещений в штаб-квартире,техническому обслуживанию служебного обо­
рудования и типографским работам была получена определенная эконо­
мия. Установка теплоотводящего оборудования в системе кондициониро­
вания воздуха стоимостью приблизительно 300 ООО шв. франков даст, 
как предполагается, ежегодную экономию в размере 60 ООО шв. франков 
в текущих ценах на топливо в год. Другое мероприятие по совершен­
ствованию административно-хозяйственной деятельности было связано с 
компьютеризацией процесса закупки оборудования для проектов в об­
ласти технического сотрудничества.

3• Фонд обо-ротных сцедств
43. Ассигнования в размере 7 884 428 долл. США в постоянных долла­
рах 198O-I98I годов в части III бюджета (Фонд оборотных средств)
(см. таблицу, следующую за пунктом 29) предназначаются для возмеще­
ния в 1982 году в соответствии с Финансовыми положениями недостатка 
бюджетных поступлений по сравнению с расходами в конце 1980 года.
Эти ассигнования на 24 265 229 долл. США меньше, чем ассигнования в 
части III за I980-I98I годы, за счет которых были компенсированы 
средства, выделенные из фонда в I976-I977 и в 1978-1979 годах. Раз­
мер суммы, выделенной из средств фонда в конце I98I года для покры­
тия какого-либо образовавшегося недостатка поступлений по сравнению 
с расходами в рамках бюджета или дополнительными ассигнованиями в 
198O-198I годах, будет сообщен Конференции в июне 1982 года с целью 
установления взносов для государств-членов в 1983 году в соответ­
ствии с Финансовыми положениями.

6. Коррективы в связи с колебаниями валютного курса
44. Как и в 198O-198I годах, в части ГГ бюджета (Ассигнования в 
отношении коррективов в связи с колебаниями валютного курса) каких- 
либо ассигнований не предусматривается. Это объясняется тем, что в 
последние годы практика МОТ предусматривала включение в сметы по 
отдельным программам всех расхождений в расходах, возникающих в ре­
зультате изменений в применяемом в отношении бюджета валютном курсе. 
Программа и бюджет на 1982-1983 годы, утвержденные Конференцией, 
рассчитывались по курсу 1,85 швейцарских франка за один доллар США, 
что по сравнению со сметами, рассчитанными на основе бюджетного ва­
лютного курса, составившего 1,73 швейцарских франка за один доллар 
США на I98O-I98I годы, дало общую экономию средств в разме­
ре 9 725 121 долл. США, включая экономию средств в разме­
ре 9 568 547 долл. США в рамках действительного рабочего бюджета.
В настоящее время в рамках части IV ассигнования предусматриваются 
исключительно в контексте пересмотра Конференцией программы и бюд­
жета на первый год двухгодичного периода.

А/зб/б41
Russian
Page 40

/ . . .



к/Ъб/бА1
Russian
Page 41

7• Технич.ескоe сотрудничество
4-5. Консультативный комитет был информирован о том, что объем ас­
сигнований на деятельность по техническому сотрудничеству в рамках 
регулярного бюджета сохранится в реальном исчислении в том же 
объеме, что и в 1980-1981 годах, а именно в размере 10 822 ООО долл. 
ОША в постоянных^долларах 1980-1981 годов. Б настоящее время зна­
чительная часть этих ассигнований указывается в рамках основных ре­
гиональных программ (№ 250-285); эти средства будут находиться 
непосредственно в ведении региональных директоров, что позволит 
Бюро с большей оперативностью и гибкостью отвечать на просьбы госу­
дарств-членов о предоставлении помощи,
46. Непосредственные расходы по проектам технического сотрудни­
чества, финансируемым из средств ПРООН, а также из внебюджетных источ­
ников, которые равнялись в I978-I979 годах 132 млн.долл. США, сос­
тавят в I980-I98I годах, как предполагается, около 200 млн. долл.США, 
а в I982-I983 годах - 257 млн. долл. США. В реальном исчислении, 
если учесть последствия инфляции, увеличение объема деятельности по 
проектам составит, как предполагается, приблизительно 20 процентов
в 198O-I98I годах по сравнению с периодом 1978-1979 годов и увели­
чится еще на 10 или более процентов в 1982-1983 годах. Число экс­
пертов, работающих в рамках этих проектов, которое выросло до наи- 
Бысшего уровня - 912 в декабре 1973 года и снизилось впоследствии 
до минимальной величины - 594 в сентябре 1977 года, выросло с 
631 в мае 1978 года до 793 в мае I98I года (после того, как в ноябре 
1980 года оно достигло временного максимального уровня - 837).
4 7. Новым явлением в области технического сотрудничества в рамках 
МОТ является включение в региональные программы регулярного бюджета 
ресурсов на выплату окладов директорам региональных центров МОТ, 
занимающихся вопросами занятости, подготовки кадров и производствен­
ного управления с привлечением средств из самых разнообразных источ- 
ников, включая ПРООН,многосторонние и двусторонние фонды, а также 
средства, выделяемыемые на техническое сотрудничество из регулярного 
бюджета. Таким образом деятельность центров будет более тесно увяза­
на с региональными структурами МОТ в рамках которых, как ожидается, 
они должны играть важную роль.

8. Помещения
48. Консультативный комитет отмечает, что в настоящее время МОТ 
занимает все здание своей щтаб-квартиры, за исключением 110 помеще­
ний (что равняется примерно 37 служебным комнатам), которые были 
сданы в аренду ВОЗ до завершения, примерно к лету^1982 года, строи­
тельства дополнительных сборных помещений для этой организации. 
Помещения, освобожденные ВОЗ, будут сразу же частично заняты МОТ. 
Оставшаяся часть будет представлять собой небольшой резерв, который, 
как предполагается, позволит удовлетворять потребности МОТ, по край­
ней мере, до 1984 или 1985 годов.
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9. Шкала взносов
49. Конференция, проходившая в июне I98I года, утвердила шкалу взно­
сов на 1982-1983 годы на основе шкалы взносов на I98I год с измене­
ниями, отражающими взнос (в размере 0,01 процента) нового госу­
дарства-члена - Экваториальной Гвинеи. Шкала взносов МОТ на 
I98I год основывалась на шкале Организации Объединенных Наций на 
I980-I982 годы с изменениями, отражающими различия в членстве этих 
двух организаций.
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Bo Продовольственная и сельскохозяйственная организация 
Объ единенных"Наций

(В долл. США)
Общий объем предлагаемого фактического рабочего

бюджета на I982-I983 годы coooooooooo.ooooo.ooo... 368 016 ООО а/
Общий объем фактического рабочего бюджета на
I980-I98I годы   о 278 740 ООО Ъ_/

Увеличение 89 276 ООО 
32 процента

а/ По курсу I 175 лир за I долл, США.
Ъ/ По курсу 820 лир за I долл. США,

50, Консультативный комитет обсудил предлагаемый бюджет ФАО на 
I982-I983 годы и другие соответствующие вопросы с представителем Гене­
рального директора Организации.

1. Предлагаемый бюджет на I982-I983 годы
51, Генеральный директор ФАО представил Конференции Организации 
предложенную программу работы и бюджет на I982-I983 годы в размере 
368 016 ООО долл. США за вычетом налогообложения персонала, исчислен­
ного по курсу I 175 итальянских лир за I доллар США, Эти предложения 
основаны на Резюме программы работы и бюджета на двухгодичный период 
в соответствии с рекомендациями семьдесят девятой сессии Совета, 
состоявшейся в июне-июле I98I года.
52, Окончательный обменный кзфс валюты, на котором будут основаны 
ассигнования, будет определен Конференцией, В пункте 4.29_поясни­
тельной записки к бюджетной смете по программам (документ ФАО С 81/3) 
Генеральный директор приводит следующую таблицу предположительных 
уровней бюджета на I982-I983 годы при разных обменных курсах валюты:

Итальянская лира/доллар США В долл, США
820 415 230 ООО

I ООО 390 400 ООО
I 100 377 720 ООО
I 150 371 340 ООО
I 175 368 016 ООО
I 200 365 840 ООО
I 225 363 400 ООО
I 250 361 060 ООО

/.
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53° При курсе 820 лир за I долл. США (т.во курсе, который использо­
вался при составлении бюджета на I980-I98I годы) предложения на 
1982-1983 годы в размере 415 230 ООО долл. США превышают ассигнования 
в сумме 278 740 ООО долл. США на I980-I98I годы на 136 490 ООО долл. 
США шчш на 49 процентов. В таблице Р в пункте 7»2 пояснительной 
записки, содержащейся в документе С 81/3, Генеральный директор дает 
следующий анализ увеличения расходов и объема программы в 1982- 
1983 годах;

1) Базовая сумма
2) Увеличение расходов
3) Увеличение объема

программы
4) Увеличение расходов

по пункту 3

по курсу 820 лир за 
I долл. США
278 740 ООО
105 734 ООО 
384 474 ООО
22 312 ООО

8 444 ООО 
415 250 ООО

в процентах

37,9

5,8

2,2

Увеличение программы, включая соответствующее увеличение расходов, 
составляет 30 756 ООО долл, США по курсу 820 лир за долл. США, т.е,
8 процентов переоцененной базовой суммы, равной 384 474 ООО долл, США.
54, Если увеличение стоимости не принимать во внимание, увеличение 
объема программы, предложенное на I982-I983 годы, составит 
22 312 ООО долл. США (по курсу 820 лир за I долл. США), Распреде­
ление этого увеличения по программам приводится ниже;

Предложено Утверждено

Увеличение 
(уменьше­
ние) про­граммы
(увеличе­

на 1982- на 1980- ние/умень­
Раздел и основная 1983 годы I98I годы шение в

программа .(■в тыс. долл. США) процентах)

1, Общая политика и 
руководство
1.1, Руководящие органы 9 147
1.2. Политика, управление

и планирование 5 898

8 827 320

5 858 40

3,6

0,7
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Увеличение
(уменьшение)

Предложено Утверждено программы
на 1982- на 1980- (увеличение/

Раздел и основная 1983 годы I98I годы уменьшение в
программа (в тысо долл, США) процентах)

1оЗ= Право 2 548 2 498 50 2,0,
1,4„ Связь 5 939 5 889 50 0,8

Итого по 
разделу 1 23 532 23 072 460 2,0

Технические и эконо- 
ческие программы
2,1, Сельское хо­

зяйство 105 909 97 132 8 777 9,0
2,2. Рыболовство 18 136 16 784 I 352 8,1
2,3= Лесоводство 12 284 II 340 944 8,3

Итого по 
разделу 2 136 329 125 256 II 073 8,8

Программы содействия 
развитию
3=1= Планирование 

программ на 
местах и связь 3 669 3 319 350 10,5

3=2, Капиталовложе­
ния 15 403 13 608 I 795 13,2

3=3= Специальные 
программы I 806 I 767 39 2,2

3=4. Представите­
ли ФАО 23 977 20 866 3 111 14,9

3=9= Руководство 
программами 608 608 0

Итого по раз­
делу 3 45 463 40 168 5 295 13,2

/ о
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Увеличение
(уменьшение)

Предложено Утверждено птэогтэаммы
на 1982- на 1980- (увеличение

Газдел и основная 1985 годы I98I годы уменьшение в
программа (в Т Ы С о долл. США процентах)

4 о Программа техниче­
ского сотрудничества

5» Вспомогательные 
службы
5.1о Информация и доку­

ментация
5.2» Администрация
5 .9. Руководство 

программами
Итого по 
разделу 5

6 о Общее обслуживание

7» Непредвиденные 
расходы

Всего

57 910 52 658 5 272 16,2

14 549 15 122 I 227 9,4
50 021 50 196 (175) (0,6)

I 154 I 154 - 0

45 524 44'472 I 052 2,4

II 694 12 554 (840) (6,7)

600 600 0
501 052 278 740 22 512 8,0

55= Р пунктах 88-96 введения к документу С 81/5 Генеральный директор 
излагает свой подход к подготовке предложений по бюджету по програм­
мам. В пункте 95 он утверждает, что "так называемая политика "нуле­
вого роста", к которой стремятся правительства некоторых стран, пока 
еще не рассмотрена и не принята руководящими органами ФАО". Генераль­
ный директор также утверждает, что "были предприняты все усилия для 
поддержания и расширения существенных программ путем устранения уста­
ревших и второстепенных программ, внесения поправок в порядок осущест­
вления других программ, принятия дальнейших мер экономии и перерас­
пределения ресурсов".
56. Консультативный комитет был информирован представителем Генераль­
ного директора о том, что. если принимать во внимание объекты расходов, 
увеличение в реальном исчислении планируется для консультантов, услуг 
по контрактам, подготовки кадров и других областей, которые не каса­
ются персонала» Гезюме предложенных изменений в количестве штатных 
должностей приводится в пункте 58 ниже.
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57° В приводимой ниже таблице предложения на I982-I983 годы, включая 
увеличение расходов, отражающие изменение курса с 820 по I 175 лир 
за I доллар США, сравниваются с утвержденным бюджетом на I980-I98I го­
ды;

Статья
Предлагаемый 
бюджет на 
I982-I983

Утвержденный 
бюджет на 
I980-I98I

Превышение бюджета 
на I982-I983 годы 
над бюджетом на

ассигнований годы годы I980-I98I годы

(в тыс. долл. США) (увеличение в про­
центах)

1. Общая политика 
и руководство 28 756 23 072 5 684 24,6

2. Технические и
экономические
программы 164 281 125 256 39 025 3 1 ,2

Зо Программы содей­
ствия развитию 60 420 40 168 20 252 50,4

4. Программа техни­
ческого сотруд­
ничества 47 387 32 638 14 749 45,2

5. Вспомогательные 
службы 52 087 44 472 7 615 17,1

бо Общее обслужи­
вание 14 485 12 534 I 951 15,6

7. Непредвиденные 
расходы 600 600 - -

Общая сумма фактиче­
ского рабочего 
бюджета 368 016 278 740 89 276 32,0

58. На I982-I983 годы Генеральный директор предлагает в общей слож­
ности 2 431 должность по регулярному бюджету. В эту цифру не входят 
совместно финансируемые должности Программы сотрудничества ФАО/Все- 
мирного банка. Совместной программы продовольственных стандартов 
ФАО/ВОЗ, персонала категории общего обслуживания Совместного отделе­
ния ФАО/МАГАТЭ в Вене, а также персонала всех бюро представителей ФАО, 
В приводимой ниже таблице предложения на I982-I983 годы сравниваются 
со штатным расписанием I980-I98I годов (А/34/684, пункт 53).

/...
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I982-I983
годы

I980-I98I
годы

Увеличение
^уменьшение)

Генеральный директор
Заместитель Генерального 

директора
Помощник Генерального 

директора
Д-2
Д-1
С-5
С-4
С-3
С-2
С-1

Итого
Категория общего 

обслуживания
Всего

II
27
77

241
337
165
84
II

955

1 476
2 431

II
27
74

224
353
162
87

_15
955

1 512
2 467

3
17
(16)
3
(3)

(36)
(36)

Консультативный комитет полагает, что сокращение количества должностей 
категории общего обслуживания вызвано принятым в 1979 году Конферен­
цией решением о закрытии Регионального отделения для Ближнего Востока 
в Каире, что привело к ликвидации 40 должностей сотрудников на 
местах,
59= В пунктах 80-87 введения к документу С 81/3 Генеральный директор 
обсуждает структуру ФАО вне штаб-квартиры - а именно, структуру бюро 
представителей ФАО и региональных бюро, В пункте 82 он предлагает 
создать в I982-I983 годах дополнительно 12 бюро представителей. Таким 
образом предусматривается, что к концу двухгодичного периода будут 
созданы 74 бюро представителей. Смета на I982-I983 годы составляет 
34 483 ООО долл, США по сравнению с 20 866 ООО долл, США на 1980- 
I98I годы. Ресурсы на укомплектование кадров бюро представителей 
в документе С 81/3 не приводятся,
60, Подсчитано, что в I982-I983 годах поступления из различных источ­
ников составят 17 910 ООО долл, США, из которых, как ожидается,
13,8 млн, долл, США поступят в виде процентов по счетам в банке и 
вкладам,
61, В пункте 2,1 пояснительной записки, содержащейся в докумен­
те С 81/3, Генеральный директор заявляет, что он не предлагает каких- 
либо организационных изменений, влияющих на общую структуру ФАО,

/  о о ,
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2. Внебюджетные средства
62. Генеральный директор считает, что внебюджетные средства ФАО 
в 1982-1983 годах составят в общей сложности 683 млн. долл. США, 
т.е. почти вдвое превысят регулярный бюджет. ПГООН по-прежнему 
останется основным источником внебюджетных средств. В пункте 3.5 
пояснительной записки, содержащейся в документе С 81/3, Генераль­
ный директор заявляет, что хотя в 1970 году ПГООН предоставила 86 
процентов внебюджетных средств ФАО, зта доля уменьшилась до 61 про­
цента в 1979 и 1980 годах. Осуществленные ФАО для ПГООН проекты 
составили 131,5 млн. долл. США в 1979 году и 167 млн. долл. ОША
в 1980 году. В 1980 году общий объем осуществленных проектов , 
финансируемых из целевых фондов, составил 98,9 млн. долл. США.
В пункте 3.17 пояснительной записки Генеральный директор выражает 
тревогу по поводу того, что объем осуществления проектов ПГООН 
в I982-I983 годах может значительно уменьшиться в реальном исчис­
лении.
63. Представитель Генерального директора информировал Консульта­
тивный комитет о том, что основная часть добровольных взносов в 
целевые фонды относится к специальным операциям и что поток фондов 
на программы специальных мероприятий (такие как Программа по пред­
отвращению потерь продовольствия) был незначительным.
64. В пункте 3.18 Генеральный директор утверждает, что вспомога­
тельные расходы ФАО в 1980 году составили 52,4 млн. долл. ОША
(по курсу 820 лир за I долл. США), из которых 37,3 млн. долл. США 
были возмещены, а оставшиеся 15,1 млн. долл. США будут покрыты за 
счет регулярного бюджета. Как видно из следующей таблицы, основ­
ная часть дефицита относится к целевым фондам.

Общие вспомогатель­
ные расходы

Возмещение
расходов Газница

нгоон 27,8

(в млн. долл. СШАУ

23,1 ^,7
Целевые фонды 17,3 8,0 9,3
Ш П 7,3 6,2 1,1

52,4 37,3 15,1
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6 5. По состоянию на I января I98I года ФАО имела в общей сложнос­
ти I 444 должности, финансируемые из других источников, помимо ре­
гулярного бюджета. Ниже в таблице приводится сводка по категориям 
и источникам финансирования:
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Категория Категория
Источник

финансирования

ПРООН
Целевые фонды
Мировая продовольственная 

программа
Другие фонды

а/

специалис­
тов и выше

общего об­
служивания Итого

234 524 758
53 IC9 162

37 85 122
173 229 4С2
497 а/ 947 I 444

172 С-4, 87 С-3, 57 С-2, 8 С-1.

3. Другие вопросы
66. Консультативный комитет был информирован о том, что по состоя­
нию на июль I98I года внебюджетные расходы в I980-I98I годах по 
оценкам составили 18,5 млн. долл. США. С учетом 5,6 млн. долл. США, 
взятых со специального резервного счета, и 5,9 млн. долл. США, взя­
тых из Фонда оборотных средств, остается дефицит, равный приблизи­
тельно 7 млн. долл. США, который придется покрывать за счет урезыва­
ний программ. Далее Комитет был информирован о том, что дополни­
тельные внебюджетные поступления в сумме около 15 млн. долл. США, 
образовавшиеся как результат недавних высоких процентных ставок,
не могут быть использованы для компенсации роста внебюджетных рас­
ходов.
67. Представитель Генерального директора также информировал Кон­
сультативный комитет о том, что для того, чтобы покрыть движение 
наличности и решить проблемы ликвидности, которые отчасти объясня­
ются задержками в получении долевых взносов, руководящим органам 
ФАО будет представлено несколько предложений, касающихся а) уве­
личения Фонда оборотных средств с его нынешнего уровня в 6,5 млн. 
долл. США до 1 3 ,2 5  млн. долл. США; Ъ) увеличение Специального 
резервного счета с 2,5 процента до 5 процентов фактического рабо­
чего бюджета, что позволит использовать всю валютную прибыль для

/...



покрытия не предусмотренной бюджетом инфляции; с) предоставления 
дискреционных полномочий на получение займов.

Если эти предложения будут одобрены, то и в этом случае Финан­
совый комитет и/или Совет во всех случаях будут иметь право пере­
сматривать вопрос о доступе к этим фондам.
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C. Организация Объединенных Наций по вопросам образования, 
науки и культуры

В долл. США
Утвержденный бюджет на трехгодичный период

I98I-I983 годов ^  ...о....................... 625 374 ООО
Утвержденный бюджет на двухгодичный период

I979-I980 годов .............................. 303 ООО ООО

^  Переходные меры, принимаемые в исключительном порядке 
по решению Генеральной конференции ЮНЕСКО на ее двадцатой сес­
сии, состоявшейся в ноябре 1979 года, с целью синхронизации 
двухгодичных бюджетных циклов ЮНЕСКО с аналогичными циклами 
других организаций начиная с 1984 года.

68. Консультативный комитет обсудил утвержденные программу и бюджет 
ЮНЕСКО на трехгодичный период I98I-I983 годов и связанные с ними 
вопросы совместно с представителями Генерального директора ЮНЕСКО.

1. Утвержденные программа и бюджет на I98I-I983 годы
69» На своей двадцать первой сессии (23 сентября-28 октября I98C го­
да) Генеральная конференция ЮНЕСКО приняла программу и бюджет на трех­
годичный период I98I-I983 годов в объеме 623 374 ООО долл. США,
Объем утвержденного бюджета на I98I-I983 годы на 322 374 ООО долл.США 
превышает объем утвержденного бюджета на двухгодичный период 1979- 
1980 годов в сумме 303 ООО ООО долл. США. Утвержденный объем также 
на 4 996 ООО долл, США превышает объем первоначально предлагавшейся 
Генеральным директором сметы (документ ЮНЕСКО 2IC/5) на сумму 
620 378 ООО долл. США. В этой связи представители Генерального дирек­
тора информировали Консультативный комитет о том, что это увеличение 
носит обязательный характер (поправки на инфляцию) и не затрагивает 
темпов реального роста программ на 6,34 процента (исчисленного на 
двухгодичной основе), о чем Консультативный комитет первоначально 
докладывал Генеральной Ассамблее на ее тридцать пятой сессии (А/35/481 
и Add.l, пункт 45).
70. Основные изменения по сравнению с утвержденными программой и 
бюджетом на 1979-1980 годы, а также процедуры исчисления расходов 
и методы составления бюджета, использовавшиеся в подготовке первона­
чальной сметы расходов на I98I-I983 годы, изложены Консультативным 
комитетом в его докладе Генеральной Ассамблее на ее тридцать пятой 
сессии (А/35/481 и Add.l, пункты 38-55)» В нижеследующей таблице 
обобщаются ассигнования на 1979-1980 годы, первоначальная смета на
198I-I983 годы в таком виде, в котором она представлена Генеральным 
директором, и утвержденный бюджет на I98I-I983 годы.
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Статьи ассигнований
Ассигнования 
на I979-I980 
годы

(I)

Смета расходов 
на I98I-I983 
годы

(2)

Ассигнования 
на I98I-I983 
годы

(3)

Превышение (2) над (3) ^
(4)

(в долл. США) (в долл. США) (в долл. США) (в долл. США)
Часть I: Общие мероприятия и 

общее управление 18 275 ООО 23 329 ООО 28 024 ООО 4 695 ООО
Часть 11: Программные мероприятия 

и обеспечение их выпол- 
ния 179 094 ООО 282 634 ООО 343 901 ООО 61 267 ООО

Часть III; Общие административные службы 21 343 ООО 35 913 ООО 43 060 ООО 7 147 ООО
Часть IV; Службы по обслуживанию 

конференций, языковые 
службы и службы прохо­ждения документации 17 981 ООО 33 510 800 40 307 ООО 6 796 200

Часть V; Общее обслуживание 20 958 ООО 32 685 ООО 41 469 ООО 8 784 ООО
Резервные средства для проектов 
резолюций, представленных госу­
дарствами-членами - I ООО ООО -ъ/ (I ООО 000)^

Итого 257 651 ООО 409 071 800 496 761 ООО 87 689 200
Часть VI; Резерв ассигнований 13 004 ООО 46 408 ООО 52 183 ООО 5 775 ООО
Часть Капитальные затраты 6 229 ООО 8 700 ООО 8 700 ООО -
Часть Ассигнования в связи с 

колебаниями курсов 
валют 26 116 ООО 79 937 ООО 70 813 ООО (9 124 ООО)

Затраты, связанные с инфляцией в 
I979-I980 годах, распределенные по 
соответствующим статьям ассигнова­
ний 76 261 200 -Ъ/ (76 261 200 )Ъ/
За вычетом:Суммы для финансирования Международ­
ной программы развития связи и 
Международной информационной сис­темы по новым и возобновляемым источникам энергии, которые войдут 
в общую сумму утвержденного бюд­
жета в течение трехгодичного 
периода (3 083 000)с/ (3 083 ООО)

Всего 303 ООО ООО 620 378 ООО 625 374 ООО 4 996 ООО

a/ Увеличение показателей между столбцами (I) и (3) не показано, поскольку 
они связаны с бюджетными периодами I979-I980 и I98I-I983 годов, которые не поддаются 
прямому сопоставлению.

ъ/ Распределяется непосредственно по соответствующим статьям ассигнований. 
а/ Объяснения см. в пункте 75 ниже.
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7 1 о Консультативный комитет был проинформирован о том, что увеличе­
ние в объеме 4 996 ООО долл, США нетто произошло за счет следующих 
факторов:

(в долл, США) (в долл, США)
а) Увеличение вследствие ускоре­

ния темпов инфляции в 1978- 
I98C годах 8 345 ООО

Ъ ) Увеличение вследствие действия 
инфляции в течение первых 
18 месяцев трехгодичного периода
I98I-I983 годов - Часть VI бюд­
жета (Резерв ассигнований) 5 775 ООО 14 120 ООО

За вычетом:
экономии за счет повышения курса 
доллара США (с 4,05 французского 
франка или 1,60 швейцарского 
франка за I доллар США - на ос­
нове которых составлялась смета 
расходов, содержащаяся в доку­
менте 21 С/5, до 4,15 француз­
ского франка или 1,65 швейцар­
ского франка за I доллар США - 
курс, преобладавший на сентябрь 
1980 года) - Часть VIII бюджета 
(Ассигнования в связи с колеба­
ниями валютных курсов) (9 124 ООО)

Общее увеличение 4 996 ООО
72, По сведениям, представленным Генеральным директором, увеличение 
ассигнований на 8 345 ООО долл, США с учетом инфляционного роста в 
19У9-1980 годах произошло вследствие дополнительных потребностей, 
возникших в результате увеличения индексов коррективов по месту 
службы в Париже и на местах (2 566 ООО долл. США), увеличения взно­
сов в пенсионный фонд персонала категории специалистов и выше 
(863 ООО долл. США), повышения зачитываемых для пенсии окладов пер­
сонала категории общего обслуживания в штаб-квартире и на местах 
(3 279 ООО долл, США) и стоимости товаров и услуг (I 637 ООО долл. 
США), Вследствие этого ассигнования, связанные с инфляционным рос­
том в течение первых 18 месяцев трехгодичного периода I98I-I983 годов 
(в соответствии с применяющейся в ЮНЕСКО практикой "полуполного" бюд­
жетирования), показанные в части VI бюджета (Гезерв ассигнований), 
пришлось увеличить на 5 775 ООО долл. США,
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7 3о В результате более благоприятного обменного курса доллара США 
по отношению к французскому и швейцарскому франкам по части VIII (Ас­
сигнования в связи с колебаниями валютных курсов) ожидается экономия 
в размере 9 124 ООО долл. США. В этой связи Консультативный комитет 
отмечает подпунктü  пунктаъ резолюции об ассигнованиях на I98I-I983 го­
ды, в которой Генеральная конференция постановила, что эти ассигно­
вания, предусмотренные в части VIII бюджета;

к/ъб/бм
Russian
Page 55

1 Î ООО могут быть использованы Генеральным директором в случае 
необходимости, когда обменные курсы между долларом США и фран­
цузским и швейцарским франками станут ниже, чем это предпола­
гается в частях I-VII бюджета, утвержденного Генеральной кон­
ференцией (Тово 4,90 фрофр. или 2,48 шв.фр. = I долл. США). 
Однако если обменные курсы между долларом США и французским и 
швейцарским франками будут выше, чем это предполагается в частях 
I-VII бюджета, утвержденного Генеральной конференцией 
(т.е, 4,90 фр. фр, или 2,48 шв, фр, = I долл, США), сэкономлен­
ная сумма кредитуется Генеральным директором в части VIII бюд­
жета, Однако ни при каких обстоятельствах средства части VIII 
не должны перечисляться на другие цели. Если по этой части 
к концу трехлетнего бюджетного периода образуется какая-либо 
экономия, сэкономленные таким образом средства возвращаются 
государствам-членам. ’’е о

74. В пункте с_ резолюции об ассигнованиях Генеральная конференция 
также постановила, что если обменный курс доллара США по отношению к 
французскому и швейцарскому франкам будет ниже,чем обменный курс, 
использовавшийся при расчете части VIII бюджета (т.е, 4,15 $Р° Фр» 
или 1,65 шв. фр, за I доллар США), то дефицит бюджета будет покрыт 
за счет дополнительной сметы, предусмотренной статьей 3.9 Финансовых 
правил ЮНЕСКО. Если этого окажется недостаточно, должна быть созвана 
внеочередная сессия Генеральной конференции.
75» Консультативный комитет принимает к сведению заявление Генераль­
ного директора, содержащееся в пункте б его введения к утвержденным 
программе и бюджету на I98I-I983 годы (утвержденный документ 21 С/5 
ЮНЕСКО),о том, что;

"Генеральная конференция, приняв бюджет в размере 
625 374 ООО долл. США, одобрила в то же время предложение Гене­
рального директора, в соответствии с которым 3 083 ООО долл. США, 
представляющие собой дополнительные расходы на мероприятия, свя­
занные со Всемирной системой информации о новых и возобновляемых 
источниках энергии и Международной программой развития связи, о 
которых идет речь соответственно в главе 2 "Естественные науки 
и их применение в целях развития" и в главе 4 "Культура и связь'S 
войдут в общий бюджет в соответствии с коррективами, которые 
будут внесены позднее".

/..,



2 о Утвержденное штатное расписание на I98I-I983 годы
76, В пункте h резолюции об ассигнованиях на I98I-I983 годы Генераль­
ная конференция постановила, что:

"Общее число штатных должностей в штаб-квартире и на местах 
не должно превышать 2 714 должностей в 1981 году,2 722 - в 1982 го­
ду и 2 724 - в 1983 году, Генеральный директор может, однако,
временно учреждать дополнительные должности сверх вышеуказанного 
числа, если он полагает, что они необходимы для выполнения про­
граммы и для надлежащего руководства деятельности Организации, и 
если это не связано с перечислением средств, требующим одобрения 
Исполнительного совета".

Консультативный комитет исходит из того, что максимальная численность 
штатного состава, установленная для каждого года трехгодичного периода 
включает 104 резервные должности для найма дополнительного персонала 
в целях удовлетворения потребностей в выполнении программ; для этих 
резервных должностей не было определено уровней классов. За вычетом 
104 резервных должностей общее количество штатных должностей, утвер­
жденных Генеральной конференцией для каждого года трехгодичного перио­
да, является следующим: 2 610 для I98I года, 2 618 для 1982 года и
2 620 для 1983 года, В нижеследующей таблице дается обобщенное штат­
ное расписание по классам:

А/зб/641
Russian
Page 56

1980
год

I98I
год

1982
год

1983
год

Увеличение (сокра­
щение) в 1983 году 
по сравнению с 
1980 годом

Генеральный директор I I I I -

Заместитель Генераль­
ного директора I I I I —
Помощник Генерального
директора 8 10 10 10 2
Д-2 22 25 26 26 4
Д-1 61 65 64 64 3
С-5 298 297 298 299 I
С-4 328 355 357 357 29
С-3 206 226 226 226 20
C-2/I 151 163 164 164 13

Итого I 076 I 143 I 147 I 148 72
Категория общего

обслуживания I 394 I 467 I 4 71 I 472 78
Всего 2 470 2 610 2 618 2 620 150

/.



77o Из вышеприведенной таблицы видно, что к концу 1983 года аппарат 
ЮНЕСКО увеличится на 150 должностей (72 должности категории специа­
листов и выше и 78 должностей категории общего обслуживания), то есть 
до 2 620 должностей по сравнению с 2 4-70 должностями в 1980 году»
Это на 13 должностей (6 - категории специалистов и выше и 7 " катего­
рии общего обслуживания) больше штатного расписания в количестве 
2 607 должностей на 1983 год, которое содержится в представленных 
Генеральным директором предлагаемых программе и бюджете на двухгодич­
ный период I98I-I983 годов (документ ЮНЕСКО 21 С/5) и о котором 
докладывал Консультативный комитет Генеральной Ассамблее на ее трид­
цать пятой сессии (А/55/481 и Add.l , пункт 50 и таблицы). Эти 13 допол­
нительных должностей будут созданы по части II (Программные мероприя­
тия и обеспечение их выполнения) для программ в области образования, 
естественных наук и их применения в целях развития, социальных наук 
и их применения, культуры и связи, авторских прав, информационных 
систем и служб статистики. Б нижеследующей таблице дается общее штат­
ное расписание по частям бюджета.
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3= Среднесрочный план
78, Представители Генерального директора информировали Консультатив­
ный комитет о том, что в настоящее время подготавливается очередной 
среднесрочный план ЮНЕСКО, который будет охватывать период 1984—
1989 годов. Внеочередная сессия Генеральной конференции будет созва­
на в течение 1982 года для рассмотрения плана, который, в частности, 
будет служить основой для бюджета ЮНЕСКО на следующий двухгодичный 
период I984-I985 годов,

D о Международная организация гражданской авиации
В долл, США

Ассигнования на 1982 год 24 262 ООО ^
Ассигнования на I98I год 23 023 ООО а/

Увеличение I 237 ООО
5537 процента

^  За вычетом налогообложения персонала,
79° Консультативный комитет обсудил бюджет Международной организации 
гражданской авиации СИКАО) на 1982 год и связанные с этим вопросы с 
представителем Генерального секретаря этой организации,
80, Бюджет ИКАО составляется на трехгодичный период. Каждые три года 
ее Ассамблея утверждает ассигнования отдельно на каждый год предстоя­
щего трехгодичного периода. Бюджетная смета, подготовленная Генераль­
ным секретарем на основе планируемой программы работы, утвержденной 
Советом ИКАО, представляется на рассмотрение Совета, Затем бюджет­
ная смета Совета направляется на рассмотрение Ассамблеи, На своей 
двадцать третьей сессии в сентябре-октябре 1980 года Ассамблея ут­
вердила бюджетную смету на I98I, 1982 и 1983 финансовые годы, которая 
рассматривается Консультативным комитетом в его докладе Генеральной 
Ассамблее на ее тридцать пятой сессии (А/35/481 и  Add.l).

1, Ассигнования на 1982 год
81. Ниже приводится резюме утвержденных ассигнований на 1982 год 
в сопоставлении с ассигнованиями на I98I год:

/<
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РЕЗЮМЕ АССИГНОВАНИЙ 
( в долл, США)

Разделы бюджета
Ассигнования 
на I98I год

Ассигнования 
на 1982 год

1о Заседания
II. Секретариат

Оклады, заработная плата и другие 
статьи вознаграждения 

Общие расходы по персоналу

III. Общее обслуживание
Представительские расходы 
Службы связи
Аренда и содержание помещений и 

оборудования 
Типографские работы собственными 

силами и по контрактам 
Путевые расходы в связи с 

командировками 
Программа аудиовизуального 

обучения Различные поставки и услуги

(в долло США) 
-669 ООО

16 550 ООО 
4 490 ООО

5 321 ООО 
190 ОООIV. Оборудование __

V. Прочие бюджетные ассигнования 126 ООО
VI. Непредвиденные расходы 2 460 ООО
УЦ. Создание нового регионального отделения _____

Итого по разделам 1-У1 (брутто) 27 806 ООО
Налогоообложение персонала (4 781 ООО)

Итого за вычетом налогообложения 
персонала 23_ 025_000

(в долло США) 
278 ООО

16 863 ООО

21 040 ООО 21 435 ООО

II ООО II ООО
639 500 645 600

I 312 300 I 340 200
310 200 310 200
292 ООО 302 ООО
44 ООО 44 ООО
712 ООО 712 ООО

3 365 ООО
193 ООО
126 ООО

3 903 ООО 
80 ООО

29 382 
СЗ 120

ООО
ООО)

/...



82o Ассигнования на 1982 год финансируются следующим образом:
В долл. США

a) прочие поступления 7 062 ООО
b ) взносы государств-участников

('Общий фонд) 22 520 ООО
i ü Æ i Æ Ü

85» Указанная сумма ассигнований Сем, таблицу после пункта 8l) на 
1982 год, за вычетом налогообложения персонала, составит 
24 262 ООО долл, США, что на I 237 ООО долл, США или 5,37 процента 
выше ассигнований на I98I год, составивших 23 025 ООО долл, США,
Это увеличение обусловлено следующими факторами:
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В долл, США
Чистый рост окладов персонала, не 

связанный с инфляцией 
Путевые расходы в связи с отпуском 

на родину ('статья, ассигнования 
по которой каждый год меняются) 

Различные другие расходы (аренда 
помещений и вычислительного 
оборудования; дополнительное 
оборудование и путевые расходы) 

Непредвиденные расходы Св основном 
в связи с инфляцией)

Новое региональное отделение - 
первоначальные ассигнования 

За вычетом: изменения ежегодного 
расписания заседаний

248 ООО

29 ООО

49 ООО
I 222 ООО

80 ООО
(391 ссс)

1_237-.ООО
84, Комитету сообщили, что ассигнования в размере 80 ООО долл, США 
для создания нового регионального отделения представляют собой пер­
воначальную сумму, необходимую для создания отделения в Восточной 
Африке, Дополнительная сумма в размере 300 ООО долл, США запланиро­
вана на 1983 год, когда предполагается открыть отделение. Ожидает­
ся, что как только отделение начнет свою работу, текущие расходы 
составят приблизительно 500 ООО долл, США в год с учетом соглашений 
с принимающей страной, которые будут разработаны после выбора его 
местонахождения,
85» Штатное расписание на 1982 год остается неизменным по сравнению 
с I98I годом, т,е, насчитывает 694 должности (277 должностей категории 
специалистов и выше и 417 должностей категории общего обслуживания),

/  , , о



860 3a основу ассигнований по разделам 1-7 бюджета на 1982 год 
взяты уровни окладов, надбавок и цен, существовавшие во время оконча­
тельной подготовки сметы, T.e. на I января 1980 года. Они не учиты­
вают роста окладов и цен, который может произойти в течение трехго­
дичного периода в результате инфляций. Этот рост предусмотрен по 
разделу "Vl бюджета СНепредвиденные расходы), Увеличение по разделу "Vl 
бюджета по сравнению с I98I годом составляет I 222 ООО долл, США за вы­
четом налогообложения персонала и вызвано предполагаемым средним 
увеличением корректива по месту службы и окладов сотрудников категории 
общего обслуживания в размере 8 процентов, а по основным статьям 
разделов III, и У бюджета - 6 процентов,

2, Фонд оборотных средств
87» Двадцать третья сессия Ассамблеи ИКАО сохранила объем Фонда 
оборотных средств в размере I 500 ООО долл. США на трехгодичный пе­
риод I98I-I983 годов. Консультативному комитету сообщили, что, сог­
ласно решению Ассамблеи, Совет должен представить следующей очередной 
сессии Ассамблеи доклады по следующим вопросам:

a) достаточным ли явлеятся объем Фонда оборотных средств в 
свете опыта деятельности в 1980, I98I и 1982 годах;

b ) не указывает ли финансовое положение Общего фонда и Фонда 
оборотных средств на необходимость установления взносов государств- 
участников для покрытия дефицита наличных средств, вызванного задол­
женностью по взносам,
88, Комитет отмечает, что в целях финансирования регулярных и допол­
нительных ассигнований, которые не могут быть покрыты за счет Общего 
фонда и фонда оборотных средств. Ассамблея уполномочила Генерального 
секретаря, предварительно заручившись одобрением Финансового комитета 
Совета, взять ссуду на сумму, необходимую для покрытия неотложных 
обязательств Организации, Он должен вернуть эти средства как можно 
скорее; причем общая сумма задолженности Организации никогда не долж­
на превышать 400 ООО долл. США в течение I98I года и 500 ООО долл.США 
в течение остальной части трехгодичного периода,

5» Гаспределение чистых высвободившихся излишков
89° Комитету сообщили, что на 51 декабря 1979 года сумма высвободив­
шихся чистых излишков составила 2 534 248 долл, США, Исходя из 
этого. Ассамблея ИКАО постановила, что

"из чистых излишков, высвободившихся на 5 1 декабря 1979 года, 
Организация выделяет 2 ООО ООО долл, ОША Cl ^00 ООО долл. США на I января I98I года и 500 ООО долл, США на I января 1982 года) на 
кредитовые счета государств-участников на основе сумм, установлен­
ных для лет, в которые высвободились излишки, начиная с самого
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раннего периода; подобные суммы должны использоваться в обычном 
порядке; во-первых, для предоставления любых ссуд, подлежащих 
внесению в Фонд оборотных средств, во-вторых, для погашения лю­
бых причитающихся взносов и, в-третьих, для уплаты взносов, под­
лежащих внесению в настоящее время. Однако с согласия соответ­
ствующего государства сумма на его кредитовом счете полностью 
или частично может быть использована в первую очередь для покры­
тия любой его задолженности перед Организацией".
4. Расходы на административное и оперативное обслуживание 

в области технической помощи
90. Средства, предназначенные для финансирования деятельности по 
программам технической помощи (ПРООН, целевые и другие фонды), учиты­
ваются отдельно от средств, выделяемых по регулярному бюджету, а сред­
ства из регулярного бюджета, направляемые через регулярную программу 
на покрытие любых услуг по внебюджетной деятельности, насколько это 
возможно, возмещаются полностью. В 1980 году общая сумма расходов по 
программам на местах,связанных с деятельностью по оказанию технической 
помощи, финансируемой из внебюджетных средств, составила 
51 401 ООО долл. США, в то время как год назад она равнялась 
40 667 599 долл, США. Чистые расходы на административное и оператив­
ное обслуживание этой деятельности составили 5 674 528 долл, США и 
4 548 III долл. США, соответственно. Расходы в I98I году оцениваются 
с б 785 ООО долл. США, а расходы в 1982 году - в б 755 ООО долл. США. 
Количество финансируемых из внебюджетных источников должностей в 1982 году составляет 195 (64 должности категории специалистов и
1 5 1 должность категории общего обслуживания). На данном этапе на 
1982 год каких-либо изменений не предусматривается.

А/зб/641
Russian
Page 63

/..



А/зб/641
Russian
Page 64

E, Всемирный почтовый союз

Швейцарские франки Долл, США а/
Чистый бюджет на 1982 год 
Чистый бюджет на I98I год

Рост

18 532 500 
17 604 250

928250
5 ,3  процента

10 837 719 
10 294 883

542 836

а/ Бюджет ВПС представлен в швейцарских франках, а суммы, выра­
женные в долл, США, исчислены на основе валютного курса 1,71 швей­
царского франка за I долл, США,
9I0 Консультативный комитет обсудил бюджет ВПС на 1982 год и свя­
занные С ним вопросы с представителями Генерального директора ВПС,

1, Краткий анализ бюджета на 1982 год
92, Бюджет Союза имеет годовой лимит чистых расходов, устанавливае­
мый Всемирным почтовым конгрессом. Восемнадцатый Конгресс ВПС, про­
ходивший в Рио-де-Жанейро в 1979 году, установил лимит на I98I- 
1985 годы, предполагающий следующие темпы роста: 2,45 процента в 
1982 году, 1,49 процента в 1983 году, 1,90 процента в 1984 году и
2,03 процента в 1985 году. Таким образом, средние темпы роста в
I982-I985 годах составляют 2 процента. Конгресс также постановил 
поднять ежегодные верхние пределы в целях учета влияния инфляции на 
расходы по персоналу и общие расходы,
93» Валовая смета на 1982 год в объеме 20 220 600 швейцарских фран­
ков (II 824 912 долл, США) отражает увеличение на 6,2 процента по 
сравнению с уровнем ассигнований на I98I год,
94, В нижеследующей таблице сопоставляются сметные расходы на 
1982 год и ассигнования на I98I год:

I98I год 1982 год Рост

1, Расходы по персоналу
2, Общие расходы

(в швейцарских франках)
14 584 400 15 284 500 700 100 
4 053 400 4 556 100 502 700

/ =
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I98I год 1982 год Рост

3» Прочие бюджетные 
ассигнования

Итого (брутто)
Прочие поступления 
Всего (нетто)

(в швейцарских франках)

400 ООО 380 ООО (20 ООО)

19 037 800 20 220 600 I 182 800
I 433 550 I 688 100 254 550
17 604 250 18 532 500 928 250

95* Консультативный комитет был проинформирован о том, что пред­
ставленный бюджет на 1982 год впервые предусматривает показатели 
реального роста (см» пункт 97 ниже).
96. Как видно из таблицы в пункте 94, расходы по персоналу возросли 
по сравнению с I98I годом на 700 100 шв.франков (409 '̂ 15 долл. США) 
или на 4,8 процента. Это увеличение почти полностью произошло за 
счет инфляции, причем на 1982 год не предполагается какого-либо 
увеличения штатов. Штатное расписание, таким образом, сохранится на 
уровне 13 5 штатных должностей, 15  из которых предназначаются для осу­
ществления деятельности по оказанию технической помощи, финансируе­
мой ПРООН. До сведения Консультативного комитета было доведено, 
что 50 ,6 процента расходов по этим 15  должностям оплачивается за счет 
возмещения оперативных расходов учреждения.
97“ Общие расходы на 1982 год в общем увеличились по сравнению с 
I98I годом на 502 700 щв, франков (293 978 долл. США) или на 12,4 про­
цента. До сведения Комитета было доведено, что рост за счет инфэля- 
ции составил 4,8 процента, а остальные 7?б процента относятся к реаль­
ному росту, связанному с заменой оборудования и аппаратуры в соответ­
ствии с утвержденной Конгрессом ВПС программой их замены в I98I- 
1985 годах.
98. Смета прочих поступлений выглядит следующим образом:

I98I год 1982 год
(в швейцарских франках)

Возмещение ПРООН оперативных
учреждению расходов 537 600

Продажа изданий 254 ООО
Аренда помещений 515 ООО
Прочие поступления 126 950

Итого I 433 550

788 500

180 ООО 
546 ООО 
173 600

I 688 100
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2о Новая система финансирования
99» Конгресс ВПО одобрил введение с I98I года системы самофинанси­
рования» В основу этой системы, аналогичной системам, используемым 
в других организациях системы Организации Объединенных Наций, поло­
жены установленные взносы, выплачиваемые авансом в соответствии с 
утвержденным бюджетом» В прошлом члены оплачивали расходы после 
того, как они были произведены в точном их объеме, а швейцарское 
правительство предоставляло займы, необходимые для покрытия опера­
тивных расходов» Консультативный комитет был проинформирован о 
том, что на данный момент новая система работает в высшей степени 
удовлетворительно» По состоянию на I января I98I года 79 процентов 
взносов за этот год было уже получено» К 30 июня этот показатель 
достиг 9^ процентов»

/«



P, -Всемирная организация здравоохранения

Фактический рабочий бюджет на I982-I983 годы 
Фактический рабочий бюджет на 1980-1981 годы

Увеличение
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(в долл. США) 
Ц-68 900 ООО 
427 290 ООО

41 610 ООО 
9,7 процента

I . Бюджет на финансовый период 1982-1983 годов
100, Сумма фактического рабочего бюджета на период I982-I983 го­
дов составила согласно первоначальному предложению Генерального 
директора, 484 300 ООО долл. США, что на 57 010 ООО долл. США 
или на 13,34 процента больше, чем зт-твержденный бюджет на период 
I980-I98I годов. Смета расходов, связанная с расходами, про­
изводимыми в швейцарских франках, включенная в бюджет по про­
граммам на период 1982-1983 годов, была составлена исходя из 
обменного курса в 1,63 швейцарского франка за I доллар США, ко­
торый являлся действующим расчетным обменным курсом Организации 
Объединенных Наций/ВОЗ на время завершения подготовки предложен­
ного бюджета по программам. Общий действующий оперативный бюд­
жет в сумме 484 300 ООО долл. США, предложенный Генеральным 
директором на период 1982-1983 годов, был рекомендовал Исполни­
тельным комитетом для утверждения тридцать шестой сессией Все­
мирной ассамблеи здравоохранения в мае I98I года,
101, Учитывая определенные благоприятные тенденции в изменении 
обменного курса между долларом США и швейцарским франком, а также 
наличие непредвиденных поступлений, которые были получены после 
сессии Исполнительного комитета, состоявшейся в январе I98I года. 
Генеральный директор представил тридцать четвертой сессии Всемир­
ной ассамблеи здравоохранения специальный доклад, в котором со­
держались предложения в отношении корректировки бюджетного обмен­
ного курса на период I982-I983 годов, а также суммы непредвиден­
ных поступлений, которые могли бы использоваться для оказания по­
мощи в финансировании бюджета на этот двухгодичный период, В све­
те рассмотрения этого вопроса Всемирная ассамблея здравоохранения 
решила установить бюджетный обменный курс на период I982-I983 го­
дов в размере 1,85 швейцарских франка за I доллар (вместо 1,63 
швейцарских франка, согласно первоначальному предложению) и ис­
пользовать 24 400 ООО долл.США из полученных непредвиденных по­
ступлений для оказания помощи в финансировании бюджета (вместо 
первоначально предлагавшихся 12 ООО ООО долл. США),

/...
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102. В соответствии с этим Ассамблея здравоохранения утвердила 
фактический рабочий бюджет на период I982-I983 годов в сз̂ 'мме
А68 900 ООО долл. США вместо 484- 300 ООО долл. США, как это пред­
лагалось первоначально и как было рекомендовано Исполнительным 
комитетом. Разница в сумме 15 400 ООО долл. США объясняется исклю­
чительно корректировкой бюджетного обменного курса между долларом 
США и швейцарским франком и не влияет на предложенную программу 
деятельности на период I982-I983 годов.
103. Фактический рабочий бюджет в сумме 468 900 ООО долл. США
на период 1982-1983 годов на 41 610 ООО долл. США или на 9,7“̂ про­
цента больше, чем утвержденный бюджет на период I98I-I982 годов.
Им предусматривается чистое реальное увеличение на 2,25 процента 
по сравнению с фактическим рабочим бюджетом на период I980-I98I го­
дов, то есть несколько более чем на I процент в год. Консульта­
тивный комитет отмечает, что это реальное увеличение находится в 
рамках предела в 4 процента, установленного Всемирной ассамблеей 
здравоохранения на двухлетний период. Остальная часть увеличения 
бюджета, или 7?49 процента, представляет собой увеличение расходов 
в связи с инфляцией, составляющей 11,93 процента, за вычетом сни­
жения расходов на 4,44 процента в результате корректировки бюджет­
ного обменного курса между долларом США и швейцарским франком.
104. С учетом нераспределенного резерва и налогообложения пер­
сонала общая сумма, ассигнованная тридцать четвертой сессией Все­
мирной ассамблеи здравоохранения на финансовый период I982-I983 го­
дов , составляет 522 933 533 долл. США и распределяется следзлощим 
образом :

( б  долл. США)
a) фактический рабочий бюджет  .............. 468 930 ООО
b) нераспределенный резерв, равный 

начисленным взносам неучаствующих 
членов (Белорусская Советская Социа­
листическая Республика и Украинская 
Советская Социалистическая Республика)
и Южной Африки ........ ....... ........ . , , 10 033 530

c) налогообложение персонала  ..........  44 ООО ООО
Итого 522 933 530
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10 5 . Утвержденные ассигнования должны финансироваться за счет 
начисленных взносов на членов в сумме 493 933 ^00 долл. США сле­
дующим образом:

(в долл. США)
Общая сумма ассигнований   522 933 500

Минус :
Предполагаемое возмещение вспомогательных 
расходов по программам, связанных с деятель­
ностью, финансируемой П Р О О Н ....................  (4 600 ООО)
Нерегулярные поступления .......................  (24 400 ООО)

493 933 500

106, При определении сумм взносов, которые должны быть выплачены 
отдельными членами, их начисленные взносы уменьшаются на сумму, 
записанную на их счет в Фонде уравнения налогообложения, за тем 
исключением, что из таких сумм, записанных на счет тех членов, 
которые требуют, чтобы сотрудники персонала ВОЗ выплачивали нало­
ги на вознаграждение, получаемое ими в ВОЗ, вычитаются рассчитан­
ные суммы компенсаций за выплату таких налогов, которые должна бу­
дет выплатить Организация,
10 7 , В бюджете по программам на период I982-I983 годов преду­
сматривается следующее увеличение по сравнению с периодом 1980- 
I98I годов:

Раздел ас- 1980- 1982- Увеличение
сигнований Цель ассигнований I9BI годы 1983 годы (уменьшение)

(в ДОЛЛ,США)
1 Руководящие органы Ю  128 600 9 615 200 (513 400)
2 Общая разработка,

руководство и ко­
ординация про­
грамм 56 581 900 63 362 100 б 780 200

3 Развитие всеобъем­
лющих служб здра­
воохранения 77 994 100 88 493 400 10 499 300

/...
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Раздел ас- 1980- 1982- Увеличение
сигнований Цель ассигнований I98I годы î.983_rog^ (уменьшение)

(в Д О Л Л ,США)
4 Профилактика бо­

лезней и борьба
с ними 76 250 600 86 054 200 9 803 600

5 Обеспечение сани­
тарии окружающей
среды 26 157 ООО 30 927 800 4 770 800

6 Подготовка меди­
цинских работ­
ников 52 362 500 60 056 100 7 693 боо

7 Информация по во­
просам здравоох­
ранения 42 881 ООО 44 525 900 I 644 900

8 Общее обслужива­
ние и вспомога­
тельные программы 84 934 300 85 865 300 931 ООО

Всего по действую­
щему оперативному
бюджету 427 290 ООО 468 900 ООО 41 610 ООО

Приблизительно 75 процентов объема увеличения общей суммы бюджета 
на период I982-I983 годов представляет собой увеличение затрат в 
связи с инфляцией, главным образом, в регионах (см, пункт 103),

/...
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2 .  П ерсонал

108. В бюджете на период 1982-1983 годов предусматривается увели­
чение количества штатных должностей по сравнению с периодом 1980- 
I98I годов на 87 единиц. В следующей таблице приведена численность 
должностей в штаб-квартире и на региональном уровне в течение двух 
двухгодичных периодов:

Увеличение
1980-I98I годы 1982-1983 годы (уменьшение  ̂

Штаб-квартира I 018 I 035 17
Региональный уровень I 522 I 592 70

2 540 2 62 7 8 7

109» Существенное различие между количеством региональных должностей 
в период I980-I98I годов, о котором сообщалось в прошлом году 
(I 172 должности) по сравнению с указанным выше количеством 
(I 522 должности) объясняется, главным образом, изменением порядка 
бюджетной отчетности на региональном уровне. В предыдущие годы 
количество должностей, относящихся к категории регионального обслужи­
вающего персонала, не отражалось в региональных бюджетных документах 
и не включалось в сводный бюджет по программам ВОЗ. Начиная с двух­
годичного периода I982-I983 годов все такие должности включаются в 
бюджетный документ по программам, и для целей сопоставления соот­
ветствующие данные за период I980-I98I годов были должным образом 
скорректированы.
110. Консультативный комитет отмечает, что в документах ВОЗ, ка­
сающихся бюджета по программам, ресурсы персонала приводятся безотно­
сительно к программам. Комитет понимает, что ВОЗ обычно не указы­
вает в комментариях к программам потребности в штатных должностях
и что данные об укомплектовании персоналом, содержащиеся в документе 
предлагаемого бюджета по программам, предназначены для информации 
Всемирной ассамблеи здравоохранения; Ассамблея не утверждает штат­
ное расписание организации.

3. Ресурсы комплексной международной программы здравоохранения
111. В дополнение к своему регулярному бюджету ВОЗ прямо или косвен­
но распоряжается фондами, постзшающими из ряда источников. В следую­
щей таблице приводится смета расходов на деятельность, финансирова­
ние которой осуществляется или планируется на 1980-I98I и 1982-
1983 годы, и соответствующие данные по регулярному бюджету:

/...
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1980-I98I годы 1982-1983 годы 
(в долл. США)

Регулярный бюджет 42 7 290 ООО 468 900 ООО
Другие источники

Панамериканская организация 
3 др азоохранения 109 870 300 112 902 700

Добровольный фонд содействия 
здравоохранению 93 139 200 92 469 500

Доход из источников Организации 
Объединенных Наций:
ЮНИСЕФ 140 ООО 160 ООО
ПРООН 61 935 800 30 682 700

Фонд Организации Объединенных 
Наций по борьбе со злоупотреб­
лением наркотическими средст­
вами I 058 900

юнкп 2 753 300 2 524 ООО
ЮНФПА 82 962 2 00 52 717 900
Целевые фонды 100 506 600 116 853 500
Специальный счет расходов по 

обслуживанию 2 349 800 2 755 600
Международный центр исследова­

ний в области раковых заболе­
ваний 17 783 600 18 926 400

Всего из других источников 472 499 700 429 992 300
Итого 899 789 700 898 892 300

Уровень заявок на финансирование 
проектов, связанных со здраво­
охранением, по оценке ЮНИСЕФ 226 ООО ООО 372 ООО ООО



112. Как видно из вышеприведенной таблицы, внебюджетные ресзфсы, 
которыми организация будет располагать в период 1982-1983 годов, по 
смете составляют 430 млн. долл. США по сравнению с 469 млн. долл.
США, предусмотренными в рамках регулярного бюджета. ВОЗ осуществляет 
все виды своей деятельности исключительно на комплексной основе, 
независимо от источников их финансирования. В соответствии с этой 
политикой все расходы по административной и технической поддержке 
сводятся в регулярном бюджете. С другой стороны, организация полу­
чает компенсацию вспомогательных расходов по программам по видам 
деятельности, финансируемых ПРООН, и из других внебюджетных фондов, 
обычно из расчета 13 процентов от общего объема программ (см.
пункт 119)* Эти средства вносятся на специальный счет расходов по 
обслуживанию и в основном используются для содействия финансированию 
регулярного бюджета.
113. ВОЗ сотрудничает с ЮНИСЕФ в рамках проектов, помощь которым 
оказывается совместно этими двумя организациями. Однако ВОЗ не 
распоряжается вкладами ЮНИСЕФ в эти проекты. Приблизительный зфовень 
помощи, который, как указал ЮНИСЕФ, может быть выделен в глобальном 
масштабе для совместных проектов в области здравоохранения на период
1982-1983 годов, составляет 3/2 млн. долл. США по сравнению с
226 млн. долл. США в 1980-I98I годах.
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Использование непредвиденных поступлений с целью снижения 
отрицательного воздействия валютных колебаний на бюджет по 
программам на период I982-I9B3 годов
114. Всемирная ассамблея здравоохранения в 1979 году уполномочила Ге­
нерального директора использовать имеющиеся непредвиденные поступления 
на максимальную сумму до 15 млн, долл, США для покрытия чистых допол­
нительных расходов Организации в рамках регулярного бюджета, возникаю­
щих в результате разницы между принятым ВОЗ бюджетным обменным курсом 
и соотношением между долларом США и швейцарским франком, преобладавшим 
в течение 1979 года. Всемирная ассамблея здравоохранения предоставила 
подобные полномочия с этой jIC© Ц0ЛЫО и Ъ Т9.КОИ Зл© сумм© T3.K5IC© И Н9. П©*“ 
риод I980-I98I годов,
115» В соответствии с решением, принятым ею относительно бюджетного 
обменного курса на период I982-I983 годов, описанным в пункте 101 вы­
ше, тридцать четвертая сессия Всемирной ассамблеи здравоохранения 
уполномочила Генерального директора использовать сумму до 20 млн, долл, 
США из имеющихся непредвиденных поступлений для покрытия чистых допол­
нительных расходов Организации в рамках регулярного бюджета, возникаю­
щих в результате разницы между принятым ВОЗ бюджетным обменным курсом 
и расчетным обменным кзфсом Организации Объединенных Наций/ВОЗ в от­
ношении соотношения между долларом США и швейцарским франком, преобла­
дающим в течение этого двузсгодичного периода.
Путевые расходы
116, Комитет был информирован о том, что в мае I98I года Всемирная 
ассамблея здравоохранения одобрила новые положения, касающиеся путе­
вых расходов предстэзителей правительств на сессиях региональных коми­
тетов ВОЗ, Обычно эти расходы несли правительства. Однако в послед­
ние годы некоторые правительства испытывали финансовые трудности при 
покрытии таких расходов и в некоторых случаях были даже не в состоянии 
направить какого-либо представителя на ту или иную сессию регионально­
го комитета. Ассамблея постановила, что фактические путевые расходы, 
за исключением суточных, одного представителя на сессиях региональных 
комитетов могут финансироваться Организацией по просьбе членов и ас­
социированных членов, взнос которых в регулярный бюджет ВОЗ определя­
ется по минимальному уровню шкалы взносов.
Помещения
117» Всемирная ассамблея здравоохранения рассмотрела доклад Генераль­
ного директора о помещениях для штаб-квартиры, который был рассмотрен 
и утвержден Исполнительным комитетом. Генеральный директор отметил, 
что в штаб-квартире ВОЗ в Женеве испытывается серьезная нехватка слу­
жебных и складских помещений. Эта нехватка связана с увеличением
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численности персонала, который финансируется из внебюджетных источни­
ков, и численности персонала, набираемого на короткий срок (это увели­
чение значительно превышает сокращение численности персонала, финанси­
руемого из регулярного бюджета), уменьшением количества имеющихся 
служебных помещений в результате частичного разрзчпения крупноблочного 
здания (в связи со строительством дороги) и увеличением потребностей в 
помещениях для размещения оборудования и для складских целей»
118, Учитывая серьезность сложившегося положения. Генеральный дирек­
тор предложил построить - на земле, которая является собственностью 
ВОЗ, - пристройку к другому крупноблочному зданию, которое было постро­
ено в I975-I976 годах» Эта пристройка будет состоять из крупноблоч- 
ньх элементов и включать в себя первый этаж и четыре дополнительньк 
этажа, что позволит получить приблизительно I50 слукебньх помещений, 
а также помещения для приемной, регистратуры и небольш1-1х залов заседа­
ний, Общая стоимость этой пристройки оценивается в 9,8 млн» швейцарс­
ких франков, Ковштет был информирован о том, что Исполнительный коми­
тет и Всемирная ассавдблея здравоохранения одобрили ряд мер, в соответ­
ствии с которыми будут финансироваться эти__затраты /S'es необходимости 
увеличения расходов из регулярного буджета/.
Оперативные расходы
119» Генеральный директор в начале I98I года представил Исполнитель­
ному комитету и Всемирной ассамблее здравоохранения всеобъемлющий 
доклад по этому вопросу, в котором он рекомендовал одобрить утвержден­
ную Генеральной Ассамблеей Организации Объединенньх Наций новую форму­
лу в 1 3 процентов, в соответствии с которой учреждениям-исполнителям 
возмещаются расходы, связанные с оперативной деятельностью, и в интере­
сах последовательности и единообразия ее применения в рамках всей сис­
темы Организации Объединенньпс Наций применять ее ко всем видам деятель­
ности, финансируемьх за счет внебюджетньх источников» Эти рекомендации 
были утверждены Исполнительным комитетом и одобрены Всемирной ассамбле­
ей здравоохренения в мае I98I года.
Периодичность созыва сессий Всемирной ассамблеи здравоохранения
120, В мае I98I года Всемирная ассамблея здравоохранения вновь рас­
смотрела вопрос о целесообразности изменения периодичности созыва 
CBOirx сессий и проведения их не ежегодно, а один раз в два года. Ас­
самблея рассмотрела обширную документацию, в которой описывались много­
численные последствия такого изменения, а также мнения региональньк 
комитетов и Исполнительного комитета. Хотя ряд правительств поддержал 
предложение об изменении существующей практики и проведении сессий Ас­
самблеи один раз в два года, большинство считали, что в настоящее вре­
мя было бы целесообразно сохранить существующую систему ежегодного 
созыва сессий Всемирной ассамблеи здравоохранения. Ассамблея также 
постановила, что начиная с 1982 года продолжительность сессии Ассамблеи 
будет ограничена сроком до двух недель в четные годы, когда Ассамблея 
не рассматривает предлагаемый бюджет по программам,
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Промежуточные гоинансовые отчеты
121о Комитет был информирован о том, что Всемирная ассамблея здраво­
охранения постановила ввести систему промежуточных йинансовьпс отчетов 
за первый год каждого двухгодичного периода» Такой отчет не будет 
содержать проверенных счетов; он будет носить в основном описательный 
характер, будет охватывать такие вопросы, как исполнение бюджета, по­
лучение взносов и другие существенные финансовые мероприятия, имевшие 
место в течение первого года двзссгодичного периода. К нему будет при­
лагаться минимальное количество таблиц, однако он будет содержать 
более подробные, чем до сих пор, сведения о внебюдхсетных источниках 
финансирования»
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G » Международный союз электросвязи

Регулярный бюджет и бюджет Бюджет специальных 
бюджет дополнительных счетов технического
печатных изданий сотрудничества

швейцарских долларов швейцарских долларов
франков США а/________франков______США а/

Чистый бюджет на1982 год ». » о.. 89 895 ООО 52 570 ООО 10 522 ООО 6 153 ООО
Чистый бюджет на

I98I год,о...»о 75 940 ООО 44 409 ООО 9 417 ООО 5 507 ООО
Увеличение,,о,о,, 13 955 ООО 8 161 ООО I 105 ООО 646 ООО
Увеличение

(в процентах) 18,38 процента 11,73 процента

а/ Бюджет Союза составляется в швейцарских франках, а цифры 
в долларах США основаны на обменном курсе 1,71 швейцарских франков 
за I доллар (на 31 декабря 1980 года).
122. На своей тридцать шестой сессии в I98I году Административный 
совет утвердил бюджет на 1982 год в следующем объеме:

швейцарских франков долларов США 
Регулярный бюджет 77 965 ООО 45 594 ООО
Бюджет для дополнительных II 930 ООО б 976 ООО

печатных изданий----------      —-----
Итого 89 895 ООО 52 570 ООО

123. Административный совет утвердил также бюджет специальных счетов 
технического сотрудничества (административные расходы) в размере10 522 ООО швейцарских франков (6 153 ООО долл. США).
124. В нижеследующей таблице приводятся для сравнения бюджеты на 1982 и I98I годы.
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Регулярный бюдхсет
Бюджет дополнительных 

изданий
Бюджет специальных 

счетов технического 
сотрудничества

Итого

I98I год 
^в шв.Фр.)

65 728 ООО 

10 212 ООО

1982 год Увеличение
( ш ) (в шв.фр .) (в процентах') 

77 965 ООО 12 237 ООО 18,62

II 930 ООО I 718 ООО 16,82

9 417 ООО 10 522 ООО I 105 ООО 11,73
85 357 ООО 100 417 ООО 15 060 ООО 17,64

1 2 5 . Увеличение по регулярному бюджету вызвано, главным образом, 
более широким использованием в работе Междзшародного комитета по 
регистрации частот (ЖРЧ) вычислительной техники, что привело к по­
вышению расходов на 8 миллионов швейцарских франков. Кроме того, в 
результате расширения программы конференций и заседаний объем расхо­
дов возрос на I 362 500 швейцарских франков. Из оставшейся части 
увеличения приблизительно 1,4 млн. швейцарских франков связаны с 
возросшими расходами на персонал, в том числе учреждением четырех но­
вых должностей, А остальная часть в размере I 435 ООО швейцарских 
франков представляет собой выплаты в резервный счет для корректировки 
балансов.
126. Возрос бюджет дополнительных печатных изданий в связи с расши­
рением программы служебных печатных изданий и увеличения типограф­
ских расходов.
1 2 7 . Увеличение на 11,73 процента бюджета специальных счетов техни­
ческого сотрудничества объясняется созданием трех новых должностей
и ростом расходов на дополнительный персонал, а также увеличичением 
расходов на необходимый по штату персонал в рамках общей системы Ор­
ганизации Объединенных Наций.
128. Сметные расходы на 1982 год сравниваются ниже с расходами на 
I98I год по категории расходов (за исключением•бюджета специальных 
счетов технической помощи):

I98I год 1982 год_
(в шв.фр.) (в долл.США) (в шв.фр.) (в долл.США)

I. Персонал (за ис­
ключением нало­
гообложения пер­
сонала) а/
штатный пер­

сонал 45 642 500 26 691 500 47 470 ООО 27 760 ООО
дополнительный

персонал 9 486 ООО 5 547 400 10 352 ООО 6 054 ООО /
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I98I год. JE982 гоа_
(в шв.фр.) (в долл.США) (в шв.фр.) (в долл.США)

Н о  Общее обслужи­
вание

оперативный
бюджет 7 211 ООО 4 217 ООО

конференции
и заседания 3 253 500 I 902 600

IIIо Специальные 
проекты и 
мероприятия

печатные 
издания

более широкое 
использова­
ние вычис­
лительной 
техники

17. Прочая бюджет­
ная смета

7 474 ООО 4 S7I ООО

3 824 ООО 2 236 ООО

Различные по­
ступления

10
к

212 ООО 5 971 900 II 230 ООО 6 567 ООО

- - 8 ООО ООО 4 678 ООО

135 ООО 78 600 I 545 ООО 904 ООО

75 940 ООО 44 409 ООО 89 895 ООО 52 570 ООО

10 962 850 6 411 ООО 12 117 150 7 086 ООО
64 977 150 37 998 ООО 77 777 850 45 484 ООО

Союза
а/ В бюджете учитываются только чистые оклады сотрудников

129. Что касается бюджета специальных счетов технического сотруд­
ничества, то сметные расходы на 1982 год сравниваются ниже с расхо­
дами на I98I год по категории расходов:

I. Персонал
II. Общее обслужи­

вание
Итого

I98I год 1982 год
(в шв.фр.) (в долл.США) (в шв.фр.) (в долл.США) 
8 731 ООО 5 106 ООО 9 789 ООО 5 725 ООО

686 ООО 401 ООО 733 ООО 428 ООО
9 417 ООО 5 507 ООО ю  522 ООО 6 153 ооо
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Бюджет специальных счетов технического сотрудничества, который ис­
пользуется для покрытия административных расходов, финансируется за 
счет взносов ПРООН и целевых фондов»
130» Консультативный комитет был информирован о том, что в 1982 го­
ду дополнительного персонала потребуется больше, чем в I98I году, 
что вызвано, главным образом, расширением программы конференций и 
заседаний, что вызывает_^необходимость увеличения расходов на общее 
обслуживание конференций и заседаний,
131» В нижеследующей таблице приводится бюджетная смета расходов, 
связанных с проведением конференций и заседаний в 1982 году по срав­
нению с I98I годом:

I98I год________  1982 год________
(в шв»фр») (в Д О Л Л » США) (в шв.фр.) (в долл.США)

Конференция полномочных
п р е д с т а в и т е л е й  -  -  2 800 ООО I 638 ООО

Всемирные административ­
ные радиоконференции 325 ООО 190 ООО 340 ООО 199 ООО

Исследовательские группы 
и SV-я пленарная ассамб­
лея (1982 год) Междуна­
родного консультативно­
го комитета по радио 3 650 ООО 2 135 ООО 625 ООО 365 ООО

Исследовательские группы 
Международного консуль­
тативного комитета по 
телеграфной и телефон­
ной связи 2 067 ООО I 209 ООО 3 100 ООО I 813 ООО

Региональные администра­
тивные конференции ра­
диовещания

Регион 2 2 411 500 I 410 ООО
Регионы 1 и 3 - - 2 035 ООО I 190 ООО

Семинары 300 ООО 175 ООО 100 ООО 58 ООО
Общие расходы по обслужи­

вание конференций и за­
седаний (письменный пе­
ревод,, печатание и раз­
множение документов) 3 384 ООО I 979 ООО 4 500 ООО 2 632 ООО

Итого 12 137 500 7 098 ООО 13 500 ООО 7 895 ООО
/  о » •



132 о Ниже приводится смета различных поступлений на I98I и 
1982 годы:

_______ I98I год   1982 год
(в швофро) (в долл.США) (в шв.фр.) (в долл.США)

Поступления от продажи 
печатных изданий,
выпускаемых МСЭ 10 212 ООО 5 972 ООО II 930 ООО 6 977 ООО

Изъятие средств из ре­
зервных ассигнований
МСЭ 500 ООО 292 ООО

Прочие поступления 250 850 14-7 ООО 187 150 109 ООО

А/зб/641
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Итого 10 962 850 б 411 ООО 12 117 150 7 086 ООО
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H, Всемирная метеорологическая организация
(в ДОЛЛо США)

Утвержденный бюджет на 1982 год . » » ». ». » » » » » », =,,. I? 5^6 800 
Утвержденный бюджет на I98I год », » » » » » », » » „со,,. » 18 665 800

Уменьшение I 14-7 ООО
(6,1) процента

1» Четырехгодичный бюджетный цикл
133» ВМО придерживается четырехгодичного бюджетного цикла» Конг­
ресс ВМО созывается каждые четыре года и устанавливает бюджетный ли­
мит на следующий четырехлетний финансовый период» На основе этого 
лимита Исполнительный комитет утверждает отдельные бюджеты на каждый 
год цикла. Исполнительный комитет уполномочен Конгрессом санкцио­
нировать необходимые дополнительные расходы в соответствии с "оговор­
ками о финансовой гибкости", что позволяет превышать максимальный 
уровень расходов на данный финансовый период,
134-, Программа и бюджет на 1982 год относятся к третьему году вось­
мого финансового периода ВМО I980-I983 годов. Как было отмечено 
Консультативным комитетом в его докладе Генеральной Ассамблее на 
ее тридцать четвертой сессии (А/34-/684-, пункт 116), восьмой Всемир­
ный метеорологический конгресс, состоявшийся в апреле-мае 1979 года, 
установил для Исполнительного комитета максимальный объем расходов в 
размере 74- 400 ООО долл, США (нетто) на период I980-I985 годов.
Эта сумма была рассчитана на основе шкал окладов, цен и валютных 
курсов (1,68 швейцарского франка за I доллар США) по состоянию на 
I апреля 1979 года, В резолюции 4-2 (У1П) о максимальном объеме 
расходов Конгресс также в соответствии с "оговорками о финансовой 
гибкости" уполномочил Исполнительный комитет:

a) производить необходимые расходы, возникшие в результате 
повышения ставок окладов персонала и надбавок с учетом изменений
в общей системе Организации Объединенных Наций окладов и надбавок;

b ) производить необходимые расходы до 500 ООО долл, США, воз­
никшие в результате изменений в стоимости других статей расходов, 
помимо окладов, вследствие изменений валютньк курсов;

c) производить другие необходимые расходы на общую сумму, 
не превышающую 500 ООО долл, США, которую государства-члены ВМО 
могут согласиться уплатить для покрытия расходов на непредвиденные 
мероприятия неотложного характера,

/ , »,



1 3 5 » Консультативному комитету сообщили, что ежегодные изменения 
расходов ВМО в течение четырехлетнего бюджетного цикла были вызваны 
неравномерным распределением деятельности Организации. Так, напри­
мер, Конгресс Е Ю  созывается в последнем году финансового периода, 
и поэтому сумма расходов по части I (Директивные органы) будет 
отнесена на 1983 год.
1360 Комитету сообщили также, что постепенно выполняется программа 
"Шровой климат", которая была утверждена на последнем Конгрессе 
ВМС. Основная часть расходов, утвержденных Конгрессом, приходится 
на 1982 и 1983 годы.

2. Программа и бюджет на 1982 год
137» На своей тридцать третьей сессрш Исполнительный комитет 
утвердил программу и бюджет ВМО на 1982 год в размере 17 516 800 долл. 
США. (за вычетом поступлений от налогообложения персонала). Утвер­
жденный бюджет рассчитан на основе шкал окладов и цен по состоянию 
на I июня I98I года. Для бюджета 1982 года Исполнительный комитет 
утвердил следующий валютный курс: 1,96 швейцарского франка за
I доллар США. В своей резолюции 42 о "Максимальном объеме расхо­
дов" на финансовый период I980-I983 годов восьмой Конгресс указал, 
что бюджет сокращен, с тем чтобы отразить такие накопления, которые 
могут возникнуть в результате колебания валютных курсов. Эта сум­
ма, которая может таким образом высвободиться на 31 декабря I98I го­
да при условии установления среднего валютного курса на I98I год 
в размере 2,02 швейцарского франка за I доллар США, составит 
I 841 600 долл. США. Затем эта сумма будет использована для умень­
шения размеров взносов на 1983 год, что устанавливается в финансо­
вых положениях ВМО.
13 8 . В нижеследующей таблице приводится краткое изложение частей 
бюджета ВЮ, утвержденного на 1982 год, в сравнении с первоначаль­
но утвержденным бюджетом на I98I год, а также с пересмотренным 
бюджетом I98I года, упомянутым в предыдущем пункте:
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1 5 9 » Программа, утвержденная на 1982 год, в основном является про­
должением программы на I98I год. Она направлена на как можно более 
полное выполнение программы, утвержде1-гаой восьмым Конгрессом в те­
чение финансового периода I980-I983 годов. Комитету сообщили, что 
увеличение по части 4,2 бюджета "Региональная вспомогательная програм­
ма" вызвана, главным образом, созданием в феврале I98I года регио­
нального отделения для Африки в Бужумбуре,
140, Б 1982 году общее число штатных должностей ВМО составит
246 должностей, утвержденных Конгрессом ВМО на своей восьмой сессии 
на финансовый период I980-I983 годов (соответствующий лимит в финан­
совом периоде I976-I979 годов составлял 2^8 должностей),
141, На 1982 год установлено 246 должностей (104 должности катего­
рии специалистов и выше и 142 должности категории общего обслужива­
ния), то есть на две должности категории специалистов больше, чем 
на I98I год: одна должность для программы в области сельского хо­
зяйства и опустынивания, а вторая - для регионального отделения в 
Латинской Америке,

/.



I. Межправительственная морская консультативная организация
(в долл. США)

Предлагаемый валовый бюджет,
I982-I983 годы а/ 29 4-64 600

Утвержденный валовый бюджет,
I980-I98I годы 24 436 500

Увеличение 5 028 100
20,6 процента
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^  Предложения по бюджету, представленные Совету И Ж О  на его 
сорок шестой сессии в июне I98I года (см. пункты 155 и 156 ниже).

1. Положение с бюджетом в I980-I98I годах
142, Ассигнования, утвержденные Ассамблеей 1ШК0 на 1980 год, составили
9 651 100 долл, США, однако по причине неблагоприятных обменных кур­
сов и инфляции фактические расходы за этот год составили
10 117 600 долл. США, В среднем обменный курс в 1980 году составил 
2,32 долл, США за I фунт стерлингов, что представляло собой увеличение 
на 10,5 процента по сравнению с обменным курсом в 2^10 долл. США, на 
основании которого были рассчитаны ассигнования за этот год. Согласно 
подсчетам, это изменение в обменном курсе привело к тому, что расходы 
Б  1980 году возросли примерно на 820 ООО долл. США. Инфляция в 
Соединенном Королевстве, которая оказалась выше, чем предполагалось, 
цривела к дальнейшим дополнительным расходам приблизительно на сумму
в 160 ООО долл, США, Однако в течение этого года отмечалась значитель­
ная экономия, в основном благодаря медленным темпам заполнения ва- 
кантньх должностей, что позволило сократить дефицит в размере 
980 ООО долл. США, вызванный изменениями в обменном курсе и повышением 
стоимости, примерно на 513 500 долл, США,
143, Ассамблея Ш Ж О  утвердила ассигнования на I98I год на сумму в 
12 813 500 долл. США на основе обменного курса в 2,10 долл, США за 
фунт стерлингов, однако она уполномочила Совет произвести любой необ­
ходимый пересчет ассигнований на I98I год, используя обменный курс, 
который существовал во время проведения его сорок пятой сессии в 
октябре 1980 года. Совет утвердил обменный курс в размере 2,43 долл, 
США, а дополнительные бюджетные асссигнования на I98I год, явившиеся 
результатом этого перерасчета, составляющие I 971 900 долл, США, 
были распределены pro rata по конкретным статьям ассигнований бюд­
жета, в результате чего общие ассигнования на указанный год составили 
14 785 400 долл. США,
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144. В течение первых восьми месяцев I98I года оперативный обменный 
курс резко упал ниже 2,43 долл. США и составил 1,80 долл. США в авгус­
те и 1,835 долл. США в сентябре. Если обменный курс сентября месяца 
сохранится до конца этого года, то средний обменный курс на I98I год 
составит 2,025 долл. США за фунт.
145* Примерные подсчеты на данной основе свидетельствуют о том, что 
излишек по бюджету на этот год может составить 1,6 млн. долл. США, 
Дальнейший полный обзор положения с бюджетом на I98I год будет пред­
принят в сентябре/октябре месяце, и Генеральный секретарь представит 
доклад по этому вопросу Совету Ш Ж О  на его одиннадцатой чрезвычайной 
сессии, которая состоится непосредственно перед двенадцатой очередной 
сессией Ассамблеи ИМКО в ноябре I98I года.
146. Если взять двухгодичный период в целом, то почти с уверенностью 
можно сказать, что расходы будут значительно ниже ассигнований, хотя 
уровень излишка наличных средств на конец I98I года будет определяться 
степенью погашения задолженности по взносам. Генеральный секретарь 
внес предложение, которое было принято Советом, о том, чтобы за счет 
излишка наличных средств, который, по всей вероятности, образуется в 
конце текущего двухгодичного периода, вновь создать резервный валют­
ный фонд, который был использован для покрытия дефицита в 1980 году,

2. Бюджет на I982-I983 годы
147. Предложения по бюджету, представленные Генеральным секретарем 
Совету Ш Ж О  на его сорок шестой сессии в июне I98I года, отражали 
программу работы, утвержденную главными комитетами Организации,
Одним из факторов, влияющих на уровень предложений I982-I983 годов, 
является переезд в новое здание штаб-квартиры (см. пункты 159-162 
ниже).
148. Представляя свои предложения по бюджету. Генеральный секретарь 
сослался на большую работу комитетов Организации в области безопас­
ности на море, в области предотвращения и борьбы с загрязнением моря 
с судов, а также в области технического сотрудничества с развиваю­
щимися странами, и на успешный прогресс в области осуществления дого­
ворных документов Организации. В этом отношении Консультативный 
комитет отметил значение, которое Совет Ш Ж О  и Ассамблея Ш Ж О  придают 
вопросу о соблюдении существующих стандартов и правил,
149. Предложения по бюджету на I982-I983 годы вкратце изложены с 
разбивкой по основным статьям ассигнований и показаны в сравнении с 
ассигнованиями на I980-I98I годы в следующей таблице:
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1 5 0 , Изменения в обменных кзфсах валют не отразились на сравнении 
между ассигнованиями за два двухгодичных периода, поскольку среднее 
двух обменных курсов, используемых в I980-I98I годах в целом равно 
обменному курсу в размере 2,2? долл. США, который существовал во 
время подготовки предложений по бюджету и был принят на I982-I985 го­
ды. Б этой связи увеличение на 20,6 процента в предложениях по 
бюджету на I982-I983 годы по сравнению с ассигнованиями на I980-I98I з 
ды объясняется главным образом инфляцией, причем подсчитанный
рост индекса розничных цен Соединенного Королевства составил 11 про­
центов как Б 1982, так и в 1983 годах. Можно, однако, отметить, что 
увеличение предлагаемого валового бюджета на 20,6 процента несколько 
ниже простого кумулятивного эффекта 11-процентной инфляцией на про­
тяжении двух лет, который вылился бы в 23 процента. Другими факто­
рами, способствующими этому увеличению, являются установленный рост 
заработной платы, предполагаемое проведение дипломатической конфе­
ренции по правовым вопросам (см. раздел I бюджета), а также возрос­
шие расходы, связанные с арендой, содержанием и эксплуатацией нового 
здания штаб-квартиры (см. раздел III). Также можно отметить, что 
это увеличение значительно сокращается такой статьей, как расходы, 
связанные со штаб-квартирой (см. раздел У), поскольку на следующий 
ДБ3ГХГ0ДИЧНЫЙ период не требуется никаких бюджетных ассигнований на 
покрытие расходов в связи с установкой мебели и оборудования в новых 
помещениях штаб-квартиры, ввиду того, что остаток потребностей будет 
покрываться за счет дарственной суммы, займов и кредитов от некоторых 
государств-членов (см. пункт 160).
1 5 1 . Элементы предлагаемого увеличения на 2 
ниже :

к/зе/Gki
Russian
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Инфляция ^

Установленные увеличения
Конференция по правовым вопросам 

(раздел I)
Дополнительное использование языков 

(раздел I)
Новые должности и повышение уровней 

должностей (раздел II)
Новые помещения штаб-квартиры - допол­

нительные расходы по содержанию и 
эксплуатации (раздел III) :

6 процента приводятся

долл. США) Проценты
678 400 19,1
412 ООО 1,7

254 ООО 1,1

167 ООО 0,7

151 800 0,6

652 ООО 14,9
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(в долл. США) Проценты
Новые помещения штаб-квартиры - 

экономия на расходах в связи с 
установкой мебели и оборудова­
ния (раздел У) (4 287 100) 

5 028 100
(17,5)

20,6

1 5 2 . Увеличение на сумму в 151 800 долл. США, связанные с персона­
лом, включает в себя приблизительно 93 ООО долл. США по новым долж­
ностям и 58 800 долл. США в связи с повышением уровней должностей. 
Новые должности по регулярному бюджету (один письменный переводчик 
и одна машинистка начиная с 1983 года) связаны с решением, принятым 
Ассамблеей в 1975 году относительно постепенного расширения исполь­
зования китайского языка (см. также пункт 158).
153» Выступая на Совете, Генеральный секретарь сослался на положе­
ние в связи с фондом оборотных средств. Совет на своей сорок пятой 
сессии утвердил увеличение уровня фонда оборотных средств (который 
в настоящее время достаточен лишь для покрытия расходов Организации 
в течение одной недели), но решил определить точный объем в контексте 
бюджета на I982-I983 г*ды. Генеральный секретарь предложил, чтобы 
разумный уровень фонда оборотных средств составлял сумму, эквива­
лентную расходам Организации за один месяц, т.е. примерно 1,2 млн. 
долл. США, однако он сказал, что в целях избежания необходимости 
в бюджетных ассигнованиях на I982-I983 годы, он предлагает пере­
вести сумму в 400 ООО долл. США из излишка в фонде типографских 
работ в качестве первого шага в увеличении фонда оборотных средств 
с суммы в 250 ООО долл. США до 650 ООО долл. США. Фонд типографских 
работ является фондом самофинансирования, учрежденным Ассамблеей 
для выпуска публикаций Организации, и этот излишек образовался в 
результате более высокого уровня продажи публикаций, чем ожидалось.
1 5 4 . Рабочая группа по бюджету, созданная при Совете, а также Совет 
на его сорок шестой сессии отметили, что предложения по бюджету 
разработаны исходя из уровня работы, определенного главными коми­
тетами, однако некоторые делегации выразили мнение, что произойдет 
сокращение числа недель заседаний и что следует добиваться экономии 
в ряде других областей. В этой связи можно напомнить о том, что 
Консультативный комитет ранее сообщал (А/34/684, пункт 129), что 
уже имело место сокращение числа недель заседаний в ходе текущего 
двухлетия.
155* Совет достиг консенсуса по следующим вопросам, касающимся 
экономии:

а) не следует предусматривать никаких ассигнований для кон­
ференции по правовым вопросам в течение двз^хгодичного периода 
I982-I983 годов, хотя следует уполномочить Совет рассмотреть этот 
вопрос на своей сессии в середине 1982 года;

/...



b) бюджетные ассигнования для заседаний Комитета по безопас­
ности на море Организации в I9S2 и 1983 годах следует сократить 
как минимум на 5 процентов и 10 процентов,соответственно,и следует 
также добиться ряда других сокращений в количестве заседаний;

c) следует добиться сокращения расходов по таким статьям, 
как путевые расходы, сверхурочное время и временный персонал наряду 
с некоторыми другими сокращениями;

â) следует просить Генерального секретаря добиваться дальней­
шей экономии на сумму в 150 ООО долл. США,
156. Совет также принял решение о том, что бюджет следует утвердить, 
исходя из обменного курса, который будет определен Ассамблеей; 
просить Ассамблею уполномочить Совет рассмотреть бюджетные ассигно­
вания на I98I год в октябре 1982 года в свете событий в течение 
первого года двухгодичного периода и, в частности, в свете того,
что касается обменного кзфса, а также утвердить предложение Генераль­
ного секретаря в отношении фонда рабочего капитала и резервного 
валютного фонда,
157. Общая экономия на основе рекомендаций Совета составляет при­
мерно 750 ООО долл. США, и в результате этого валовой бюджет на 
I982-I983 годы будет сокращен с 29,46 млн. долл. США до 28,71 млн. 
долл. США. Новый расчет бюджета при обменном курюе, который будет 
определен Ассамблеей, также, по всей вероятности, приведет к даль­
нейшей значительной экономии.
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3o Персонал
1580 Штатное расписание ИМКО на I980-I98I годы состоит из 217 долж­
ностей, предусмотренных регулярным бюджетом (включая 74 должности ка­
тегории специалистов и выше) и 32 должностей (включая 10 должностей 
категории специалистов), финансируемых из бюджета технического сотруд­
ничества, что в целом составляет 249 должностей. На I982-I983 двух­
годичный период Генеральный секретарь предлагает устсшовить две новые 
должности по регулярному бюджету (см. пункт 152). Следует, однако, 
отметить, что предлагается, чтобы дальнейшая экономия на с^му в 
150 ООО долл. США, которой добивается Совет (см. пункт 1557, была 
достигнута путем упразднения одной должности категории специалистов. 
Следует также отметить, что предлагалось создать ограниченное число 
связанных с изданием публикаций должностей по срочным контрактам, 
финансируемых из фонда типографских работ, главным образом для того, 
чтобы заменить временный персонал. Это предложение основывается на том 
понимании,что в конце установленного срока (первоначальный срок в три 
года с возможным продлением еще на два года) вопрос о дальнейшем су­
ществовании этих должностей будет периодически рассматриваться Советом 
в свете потребностей и общего положения фонда типографских работ.

4, Помещение штаб-квартиры
15 9 » В настоящее время ожидается, что строительство нового здания 
штаб-квартиры будет завершено I5 июня 1982 года. Однако для целей 
административного и финансового планирования была достигнута догово- 
ренность^с правительством Соединенного Королевства о том, что передача 
помещений в распоряжение ИМКО произойдет, предположительно, в октябре 
1982 года.
160, Что касается установки мебели и оборудования в новом здании 
штаб-квартиры, то в отношении приобретения всех основных видов мебели 
и оборудования были заключены контракты. Общие расходы, связанные с 
установкой и оцениваемые в настоящее время в 6,8 млн. долл. США пол­
ностью покрываются дарственной суммой (780 ООО долл. США), займами на 
льготных условиях (1,1 млн. долл. США) и кредитами (200 ООО долл. США), 
получаемыми Генеральным секретарем от некоторых государств-членов,
а также бюджетными ассигнованиями на сумму в 4,3 млн. долл. США на 
I98O-I98I годы, а также перевод 0,75 млн. долл. США, произведенный 
в 1978 году в фонд для оборудования штаб-квартиры из излишка наличных 
средств 1976-1977 годов, В этих условиях для указанной цели не тре­
буется никаких бюджетных ассигнований в I982-I983 годах,
161, В результате переговоров с правительством Соединенного Королев­
ства была достигнута договоренность о том, что расчетная ежегодная 
аренда новых помещений штаб-квартиры составит 12 цроцентов от общей 
согласованной суммы капитальных затрат на проект, который в настоящее



время определяется примерно в 4-0 млн. фунтов стерлингов. На этой 
основе общая расчетная сумма составит 4-,8 млн. фунтов стерлингов, од­
нако, как'и в случае с существующими помещениями, 80 процентов этой 
суммы будет возмещено ИМКО правительством Соединенного Королевства, 
и доля И Ж О  поэтому составит примерно 960 ООО фунтов стерлингов. Ге­
неральный секретарь, однако, вел переговоры по вопросу о переходном 
положении, согласно которому полные 20 процентов ежегодной аренды не 
будут выплачиваться ИМКО в течение первых восьми лет эксплуатации но­
вого здания штаб-квартиры. Аренда в первые два года будет установлена 
в размере 500 ООО фунтов стерлингов, и затем она будет повышаться на 
50 ООО фунтов стерлингов каждые два года до девятого года, когда надо 
будет платить полные 20 процентов. Арендная плата будет оставаться 
неизменной на протяжении остальных 4-2 лет аренды. Сниженная арендная 
плата в первые восемь лет сэкономит И М Ю  примерно 3 млн. фунтов стер­
лингов .
162. Площадь нового здания примерно в три раза больше, чем общая 
площадь трех раздельных помещений, в которых располагается в настоя­
щее время ИЖО, и оборудование является в значительной степени более 
сложным. В этой связи произойдет значительное увеличение стоимости 
аренды, ставок (налогов на недвижимость), стоимости оборудования и 
эксплуатации после переезда в новые помещения. Эти затраты составили 
бы примерно 1,65 млн. долл. США за двухгодичный период, если бы Орга­
низация продолжала занимать существующие помещения штаб-квартиры; 
если же исходить из предположения о том, что переезд в новые помеще­
ния штаб-квартиры состоится в октябре 1982 года, то эти расходы сос­
тавят 5,30 млн. долл. США, что означает увеличение примерно на 3,65 млн, 
долл. США. Консультативному комитету сообщили, что ИМКО намеревается 
сдавать в аренду помещения для проведения заседаний, когда они не 
требуются для заседаний Организации, а также сдавать во временную 
аренду излишек служебных помещений.

5. Разверстка взносов по бюджету
163» Как ранее сообщалось Консультативным комитетом (А/35/481, пун­
кты 121 и 122) , Ассамблея И Ж О  приняла решение передать вопрос о рас­
пределении установленных взносов в специальную Рабочую группу, откры­
тую для участия всех государств-членов. Эта Рабочая группа провела 
совещания в октябре 1980 года и в июне I98I года, и ее доклад будет 
представлен Ассамблее И Ж О  на ее двенадцатой сессии в ноябре I98I года,
С определенными оговорками и при одном возражении эта Рабочая группа 
цредставила Ассамблее следующие рекомендации:

а) увеличить общую сумму основных взносов государств-членов 
ИМКО .(которые исчисляются в соответствии с процентным показателем 
взносов, выплачиваемых государствами-членами ИМКО в бюджет Организации 
Объединенных Наций) до 10 процентов от бюджета по сравнению с сущест­
вующим уровнем в 2 процента;
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b ) устновить индексный показатель для основных взносов, с тем 
чтобы они оставались на уровне 10 процентов от бюджета;

c) изменить взносы, взимаемые по тоннажу (которые рассчиты­
ваются согласно общему регистровому тоннажу государств-членов, осу­
ществляющих торговое судоходство) , с тем чтобы никакие государства- 
члены не выплачивали какого-либо взноса за их первые 50 ООО тонн;

1) осуществить дальнейщее изменение взносов по тоннажу, с тем 
чтобы любой член Организации, выплачивающий 0,01 или 0,02 процента 
от взносов в Организации Объединенных Наций и имеющий более 7,5 про­
цента от тоннажа всех государств-членов ИМКО, имел 20-процентное со­
кращение по той части своего тоннажа, которая превышает 7?5 процента 
тоннажа всех государств-членов ИМКО.

6. Колебания курсов валют и бюджет И Ш О
164-0 Консультативный комитет ранее сообщал (А/35/4-81, пункт 123) о 
том, что Совет ИМКО получил предложение от одного государства-члена 
относительно того, чтобы бюджет И Ж О  выражался в фунтах стерлингов 
или в комбинации фунтов стерлингов и долларов США, Совет обратился 
к Генеральному секретарю с просьбой представить документ по вопросу 
о практических последствиях этого предложения, и на своей сорок пятой 
сессии Совет рассмотрел подробное исследование, подготовленное Секре­
тариатом ИЖО, В исследовании содержалась информация относительно 
рассмотрения этого вопроса в ККАВ, Административном комитете по коор­
динации (АКК) , ККАБВ и Рабочей группы Организации Объединенных Наций 
по вопросу о неустойчивости валютных курсов, а также информация об 
обсуждении в организациях Организации Объединенных Наций, включая 
ИМКО, вопросов о вьфажении бюджета в местной валюте или в комбинации 
местной валюты и долларов и об опыте и практике этих организаций в об­
ласти решения проблем, связанных с колебаниями обменных курсов за 
последнее десятилетие. Был предложен ряд альтернативных методов вьфа- 
жения бюджета либо в долларах США, либо в местной валюте с указанием 
главных достоинств и недостатков, отмеченных в ходе предыдущих обсуж­
дений в организациях системы Организации Объединенных Наций, Рассмот­
рев это исследование. Совет И Ж О  принял решение не менять валюту, в 
которой выражается бюджет ИЖО, с тем чтобы, однако, этот вопрос ос­
тавался в поле зрения.
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^* Всемирная ррганизация_ интеллектуальной 
собственности

Проект сметы расходов на 1982- 
1983 годы

Омета расходов на I980-I98I годы
Увеличение

72 781 ООО 
64 006 ООО 
8 775 ООО

42 562 ООО 
37 430 ООО 
5 132 ООО

13,7 процента

а/ По курсу 1,71 швейцарского соранка за доллар США.

165. Консультативный комитет обсудил проект программы и бюджета 
ВОИС на I982-I983 годы с представителями Генерального директора этой 
организации. Консультативный комитет отметил, что в документ, со­
держащий проект программы и бюджета, включены также доклад Бюджет­
ного комитета ВОИС и замечания Генерального директора по этому док­
ладу.
166. Компетентные административные органы ВОИС единогласно приняли 
резолюцию, предусматривающую временное применение до 1985 года сис­
темы бюджетов на двухгодичные периоды 7/, начинающиеся в четные го­
ды, в соответствии с нынешней практикой Организации Объединенных 
Наций и нескольких организаций системы Организации Объединенных На­
ций. Первый бюджет на двухгодичный период был составлен на 1980- 
I98I годы.
167. Бюджеты ВОИС отражают тот факт, что эта организация является 
в то же время объединением отдельных союзов. Вследствие этого бюд­
жеты ВОИО фактически носят двойственный характер. С одной стороны, 
они охватывают бюджет Конференции ВОИС и сметы расходов, общие для 
всех союзов, и, с другой стороны, бюджеты самих союзов, находящихся 
в ведении ВОИС. Документ, касающийся программы и бюджета, представ­
ляется по "основным видам деятельности"; каждый основной вид дея­
тельности распределяется по программам с указанием расходов по видам 
затрат, связанных с каждой программой, а также с учетом той степени, 
в которой заинтересованные союзы и другие подразделения участвуют в 
ее финансировании.

7/ Двухгодичные бюджеты утверждаются Генеральной ассамблеей 
ВОИС "(смета расходов, общих для всех союзов), Конференцией ВОИС 
(бюджет Конференции) и ассамблеями Парижского и Бернского союзов и 
специальных союзов (бюджеты этих союзов).



168. Общие для союзов расходы покрываются за счет взносов союзов в 
соответствии со шкалой, установленной руководящими органами 8/.
Кроме того, Союз для защиты новых разновидностей растений (СЗНР) , 
который имеет отдельную администрацию 9/, вносит согласованную сумму 
(именуемую в бюджете "согласованными взносами") для покрытия общих 
расходов. Дополнительными источниками доходов являются доходы от 
публикаций и прочие поступления, которые заносятся в бюджет по раз­
делу "Публикации и прочие расходы".
169. Основные виды деятельности самих союзов финансируются разнооб­
разными путями. Обязательные взносы (включенные в бюджет как "обыч­
ные взносы") уплачиваются членами союзов в Париже, Берне, Ницце, 
Локарно и Международным союзом классификации патентов ( Ж П ) , а также 
теми государствами-членами БОИС, которые не являются членами ни од­
ного из союзов. Деятельность, касающаяся союзов в Мадриде, Гааге и 
Лиссабоне, финансируется за счет взносов, собираемых тремя международ­
ными регистрационными службами,созданными в этих союзах(в бюджете чис­
лятся как "взносы"). Взносы также собираются с подателей заявлений на 
использование патентов в международных целях в соответствии с Догово­
ром о патентном сотрудничестве (ДПС). "Смешанные взносы" состоят из 
"обычных"(обязательных) взносов государств-членов согласно ДПС и "спе­
циальных" (добровольных) взносов в фонд ДПС, которые вносятся госу­
дарствами, не являющимися участниками этого договора.

1. Прогр^амма и бюджет на I982-I985 годы
1 7 0 . На 1982 и 1983 годы были приняты соответствующие программа и 
бюджет. Как явствует из таблицы в пункте 172 ниже, проводится раз­
личие между деятельностью по программам (ПРОГ) и регистрационной 
деятельностью (РЕГ). Как утверждает БОИС, деятельность по програм­
мам служит двум целям:

a) обеспечивать и распространять во всем мире как в развитых, 
так и в развивающихся странах защиту произведений интеллектуального 
характера;

b ) вносить конкретный вклад в процесс развития развивающихся 
стран в области интеллектуальной собственности.
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8/ Руководящими органами БОИС и союзов, находящихся в ведении 
БОИС, являются межправительственные органы, упомянутые в сноске к 
пункту 166, а также Координационный комитет БОИС и исполнительные 
комитеты Парижского и Бернского союзов.

9J Генеральный директор БОИС является также главным админи­
стративным сотрудником СЗНР. Все другие союзы БОИС управляются сов­
местно Международным бюро охраны интеллектуальной собственности, 
которое образует секретариат БОИС,

/...



ВОИС определяет "регистрационную деятельность" как получение и оформ­
ление международных заявок в соответствии с Договором о патентном 
сотрудничестве (ДПС), Мадридским соглашением (Международная регистра­
ция торговых знаков) и Гаагским соглашением (Международное депониро­
вание промышленных образцов).
1 7 1 . ВОИС считает, что разграничение, проводимое между деятель­
ностью по программам и регистрационной деятельностью, является по­
лезным, поскольку эти виды деятельности отличаются друг от друга по 
своему характеру, т.е. теоретическому и административному, соответ­
ственно, а также потому, что их финансирование и составление по ним 
бюджетов являются в корне различными. Деятельность по программам 
финансируется государствами-членами, и последние полностью контроли­
руют этот вид деятельности. С другой стороны, регистрационная дея­
тельность обычно финансируется взносами, уплачиваемыми подателями 
заявок 10/. Ни государства, ни Международное бюро не осзществляют 
реальный контроль за деятельностью по регистрации: ее характер опре­
делен в договорах, а ее масштабы - это простая и непосредственная 
производная намерений лиц и предприятий проводить ее. Поскольку ши­
роту таких намерений трудно предсказать, то бюджеты ДПС, Мадридского 
и Гаагского союзов носят и всегда будут носить весьма непостоянный 
характер. Роль государств-членов в этих союзах в сущности состоит
в осуществлении постоянного контроля за руководством Международного 
бюро с целью обеспечить его эффективность и экономию средств.
1 7 2 . В следующей таблице дается анализ роста/сокращения расходов и
?величения объема деятельности в I982-I985 годах по сравнению с 1980- 981 годами с разбивкой по видам деятельности:
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10/ Представители ВОИС подчеркнули, что за счет взносов 
государств-членов финансируется лишь около 50 процентов бюджета.
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(тысяч швейцарских франков). ^

Основные виды 
деятельности

U)' „ (в)Программа на 
I9&2-I985 годы, рассчитанная по тем же стои- 

Бкджет местным расцен- 
1960- кам,что и бюд- I96I жет I980-I98I 
годов годов

(с) (D) (В)
Программа на 1982- 
1983 годы, рассчи- Изменение Изменение тайная по стоимос- 

программы по стой- тным расценкам,(В) - мости принятым на 1962- 
(А) (в про- (в про- 1983 годыцентах) центах) (В) + (В)

(В)

Доля расходов в итоговом проек­
те бюджета на 
I982-I983 годы в процентах

Деятельность по 
программам 
(ПК1Г) 29 I2C 50 389 I 269 3 642 -И2,5 54 031 46,8

Регистрационнаядеятельность
(РЕГ) 30 331 30 655 322 +1,1 2 779 + 9,2 33 432 ^5,9

Административные 
органы и управ­ление (Д15Р) 3 80? 4 171 564 +9,6 379 +10,0 4 550 6,3

Союз для зашиты 
новых разно­видностей рас­тений (СЗНР) 748 698 (50) -6,6 70 + 9,3 766 1,0

Итого 64 006 65 911 I 905 -t-3,0 6 670 ■но,? 72 781 100,0
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1 7 3 . Общая сумма расходов в бюджете, предлагаемом на I982-I9S3 го­
ды, составляет 72 781 ООО швейцарских франков (42 562 ООО долл. США), 
что на 8 775 ООО швейцарских франков (5 132 ООО долл. США) или
13,7 процента превышает уровень расходов по бюджету на I980-I98I го­
ды.
1 7 4 . Как видно из таблицы, приведенной в пункте 172, а также в том, 
что касается деятельности по программам:

а) изменение объема деятельности по программе отражает увели­
чение на 4,4 процента в двухгодичный период I982-I983 годов по срав­
нению с двухгодичным периодом I980-I98I годов, что представляет со­
бой увеличение на 1,9 процента в год в 1982 и 1983 годах по сравне­
нию с объемом программных расходов в бюджете на I98I (14 773 ООО швей­
царских франков) и 1982 год, соответственно; эти темпы увеличения 
соответствуют цели, согласно которой объем программных расходов не 
должен превышать 2 процента в год;

^) изменение объема расходов отражает увеличение на 12,5 про­
цента в двухгодичный период I982-I983 годов по сравнению с дву^сго- 
дичным периодом I980-I98I годов, что представляет собой увеличение 
на 7,1 процента в год в 1982 и 1983 годах по сравнению с объемом 
программных расходов в бюджете на I9SI (14 773 ООО швейцарских фран­
ков) и 1982 год соответственно; эти темпы увеличения отражают тем­
пы роста, предусмотренные организациями системы Организации Объеди­
ненных Наций в Женеве на 1982 и 1983 годы, и тот факт, что - хотя в 
бюджете на двухгодичный период I980-I98I годов не было предусмотре­
но никаких ассигнований для компенсации инфляции (за исключением 
5 процентов на типографские расходы) - стоимость жизни в I960 и 
I98I годах возрастала.
175" Что касается регистрационной деятельности, то:

а) изменение объема деятельности по программам: отражает чис­
тое увеличение на 1,1 процента в двухгодичный период I982-I983 го­
дов по сравнению с двухгодичным периодом I980-I98I годов. Это уве­
личение отражает предполагаемое увеличение числа заявок на междуна­
родные патенты, подаваемых в соответствии с ДПС (9 500 в двухгодич­
ный период I982-I983 годов по сравнению с 6 800 согласно пересмот­
ренному бюджету на двухгодичный период I980-I98I годов) и числом 
заявок на регистрацию международных торговых знаков в соответствии 
с Мадридским соглашением (25 ООО в двухгодичный период I982-I983 го­
дов по сравнению с 22 900 согласно бюджету на двухгодичный пери­
од I980-I98I годов). В связи с этим увеличением также учитывается 
ожидаемая экономия по ДПС и Мадридскому союзу вследствие автомати­
зации некоторых видов административных и типографских операций; 
иначе говоря, автоматизация почти полностью покроет увеличение, ко­
торое будет вызвано ростом числа заявок на регистрацию международных 
патентов и международных торговых знаков;
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1) изменение суммы расходов отражает увеличение на 9,2 про­
цента в двухгодичный период I982-I983 годов по сравнению с двух­
годичным периодом I980-I98I годов; замечания, сделанные в пунк­
те 174-Ъ, также касаются и этого изменения.
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2, Персонал
176, Общее число должностей, приведенное в проекте документа, касаю­
щегося программы и бюджета на I98I год, составляло 242, Однако впо­
следствии было добавлено еще 12 должностей, в результате чего их об­
щее число составило 254, Создание шести дополнительных должностей 
является результатом решения административных органов, касающегося 
более широкого использования арабского, русского и испанского языков; 
создание еще шести дополнительных должностей связано с решением до­
вести число должностей, занимающихся ДПС, до числа должностей, зани­
мающихся международными патентными заявками,
177» На I982-I985 годы испрашивается общее количество в 273 долж­
ности, что представляет собой увеличение числа должностей на 19 по 
сравнению с 254 должностями в I980-I98I годах, В 1982 году будет до­
бавлено девять новых должностей (5 - категории специалистов, 4 - ка­
тегории общего обслуживания); остальные 10 должностей (все в кате­
гории общего обслуживания) будут добавлены в 1983 году,
178, Причины увеличения числа должностей в категории специалистов 
были обоснованы Консультативным комитетом следующим образом:

а) четыре должности категории специалистов (по одной в Отделе 
промышленной собственности, Отделе классификации и патентной инфор­
мации, подразделениях авторских прав и Отделе сотрудничества в целях 
развития) связаны с более широким участием соответствующих отделов 
или подразделений в деятельности в области сотрудничества в целях 
развития;

Ь ) одна должность категории специалистов в Отделе внешних сно­
шений испрашивается в связи с увеличением числа государств, ставших 
членами ВОИС и/или союзов, находящихся в ведении ВОИС, а также в свя­
зи с увеличением объема усилий, необходимых для содействия принятию 
новых членов в ВОИС и различные союзы; ,

с) одна должность категории специалистов учреждается для 
Секции пенсий и страхования персонала в связи с тем, что этой Секции, 
до 1976 года обслуживавшей только секретариат Пенсионного фонда ВОИС, 
было также поручено заниматься от имени Объединенного пенсионного 
фонда персонала Организации Объединенных Наций обслуживанием Пенсион­
ного комитета ВОИС, Предполагается, что в 1982 году будет упразднена 
одна должность категории специалистов в Секции обработки данных в 
связи с тем, что к этому времени будет завершена автоматизация не­
которых административных операций, связанных с международной регистра­
цией знаков,

3, Помещение штаб-квартиры
179» П настоящее время ВОИС целиком занимает новое здание, в которое 
она переехала в мае 1978 года, ВОИС также использует два эта5ха в 
(старом) здании БИРПИ, а два других его этажа сдаются в аренду по 
коммерческим ставкам внешним арендаторам,
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180, Консультативный комитет был информирован о том, что стоимость 
аренды помещений на I982-I983 годы возрастет на 108 ООО швейцарских 
франков (63 200 долл, США) по сравнению с I980-I98I годами в связи
с тем, что стоимость аренды, которую БОИС платит Республике и Женев­
скому кантону за землю, на которой построены здания БОИС, установ­
ленная в 1970 году в размере 48 500 швейцарских франков в год, была 
увеличена на 100 процентов, то есть до 97 ООО швейцарских франков в 
год на период I980-I989 годов. Кроме того, оплата увеличения аренды 
на 48 500 швейцарских франков за 1980 год должна быть осуществлена 
в течение девяти лет путем уплаты ежегодной доли в 5 400 швейцарских 
франков в период I98I-I989 годов. Таким образом, сумма, подлежащая 
уплате за аренду земли в течение двухгодичного периода выросла с 97 ООО до 205 ООО швейцарских франков (т.е. на 111,3 процента).
181, Стоимость эксплуатации помещений возрастет на I 241 ООО швейцарс­
ких франков (725 730 ООО долл. США), или на 48,6 процента, по срав­
нению с I980-I98I годами. Это увеличение в основном объясняется 
двумя факторами:

a) В бюджете на I980-I98I годы не было предусмотрено увеличе­
ния расходов по^сравнению с расходами 1979 года, поскольку предполага­
лось, что в Швейцарии практически не будет инфляции. Фактически же 
расходы возрастали примерно на 5 процентов в год в 1980 году и
I98I году. Кроме того, предполагается, что в 1982 и 1983 годах расхо­
ды будут возрастать на б процентов в год. Таким образом, кумулятив­
ное увеличение расходов на двухгодичный период I982-I983 годов по 
сравнению с уровнем расходов, который был заложен при разработке 
бюджета на двухгодичный период I980-I98I годов оценивается в 20,3 про­
цента.

b) Когда подготавливался бюджет на двухгодичный период 1980- 
I98I годов (январь 1979 года), новое здание штаб-квартиры БОИС нахо­
дилось в эксплуатации только 6 месяцев, и поэтому стоимость расходов 
на его эксплуатацию в основном была определена без использования пре­
дыдущего опыта.

4о Объединенная инспекционная группа
182, Консультативный комитет был информирован о том, что администра­
тивные органы на своих сессиях 1979 года постановили, что "если Гене­
ральная ассамблея ВОИС не примет иного решения на своей сессии
I98I года, то ВОИС примет устав Объединенной инспекционной группы с 
введением его в силу с I января 1982 года и что Генеральный директор 
должен подготовить к сессии Генеральной ассамблеи I98I года подробный 
доклад о задачах, составе и результатах деятельности упомянутой Груп­
пы". Для того чтобы иметь возможность дать полный ответ на просьбу 
Генеральной ассамблеи БОИС, Генеральный директор пользовался услугами 
внешнего консультанта, который полностью осведомлен о деятельности ОИГ.

к1зв/бА1
Russian
Page 105

/...



В докладе консультанта, который приводится в приложении к проекту 
программы и бюджета на I982-I983 годы, сделан вывод о том, что для 
ВОИС будет нецелесообразно иметь официальные связи с Группой, и Гене­
ральный директор согласился с этой рекомендацией» Консультативный 
комитет был также информирован о том, что письменные замечания по 
докладу консультанта были получены от ОИГ и будут представлены Гене­
ральной ассамблее ВОИС с целью обсуждения этого вопроса»
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Ко Международный фонд сельскохозяйственного 
развития

(в долло США)
Бюджет на I98I год » » » = » « о « » 00 = =, » = » » » с » » = о = 18 500 ООО
Бюджет на 1980 год » о » » = 0 = 0» » » » „ = , « о » » » » » = » 12 696 ООО

Увеличение 5 804 ООО
4 5 ,7  процента

183» Консультативный комитет рассмотрел программу и бюджет МФСР на 
I98I и 1982 годы совместно с представителем Председателя Фонда» 
Консультативный комитет был информирован о том, что предлагаемый бюд­
жет на 1982 год, представленный первоначально на рассмотрение Прав-' 
ления МФСР в сентябре I98I года, был пересмотрен для повторного пред­
ставления в декабре I98I года» Учитывая эти обстоятельства, а также 
тот факт, что предыдущий доклад Консультативного комитета (А/35/481 и 
Add.l) содержит информацию о бюджетах МФСР на 1979 и 1980 годы,
Комитет в целях настоящего доклада ограничится 1980 и I98I годами»

I» Исполнение бюджета на 1980 год
184» Утвержденный административный бюджет на 1980 год составляет 
12 848 ООО долл» США, включая непредвиденные расходы в разме­
ре 612 ООО долл» США» _______________________________________________

В нижеследующей таблице приводятся фактические расходы за год по 
сравнению с бюджетными ассигнованиями для каждой статьи бюджета»

/»»



A/36/641
Russian
Page 106

Утвержденный бюджет и фактические расходы в 1980 году
(в тыс о ДОЛЛ о США)

Утвержденные
бюджетные
ассигнования

Перевод
Прогно- из не- Утвержденное
зируемые предви- перераспре-
расходы денных деление между
за год расходов статьями а/

Совет управляющих 156 229 73
Правление 450 616 166
Расходы на персонал 5 972 5 829 (143)
Путевые расходы по 

служебным команди­
ровкам 696 545 ( 70)

Сотрудничающие учреж­
дения и консультанты 3 570 4 117 334 213

Оперативные и админи­
стративные расходы I 301 I 294

Обслуживание комитетов 
Организации Объеди­
ненных Наций 41 26

Расходы, связанные с 
пополнением 50 40

12 236 12 696 573
Имеющие обратную силу 

увеличения окладов 
сотрудникам катего­
рии общего обслужи­
вания

Непредвиденные
расходы 612 — -

ИТОГО 12 848 12 696 573

В соответствии с пунктом 3 правил VI финансовых правил Прав­
ление на своей десятой сессии, состоявшейся в сентябре 1980 года 
утвердило перераспределение 300 ООО долл, США из расходов на персо­
нал и 70 ООО ДОЛЛ о США из путевых расходов по служебным командировкам 
для выплат сотрудничающим учреждениям и консультантам.
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2o Бюджет на I98I год
185= Утвержденный административный бюджет на I98I год составляет 
18 500 ООО долл о СМ:

(в долл. США)
1. Совет управляющих. . . . . . . . . О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О . .  252 ООО
2 о Ир аВление о о о о . о . о о о о о . о о о о . о о о . о . о о о е . о о о о о о о . о . о о о  753 ООО
3 ® ГХер СОНаЛ О О . О . . О . . О О О О . О О О О . О О О . О О О О О о О . О . о а . . О О О .  8 091 ООО
4. Путевые расходы по служебным

к о м а н д и р о в к а м о . . с . . . . . .  840 ООО
5= Сотрудничающие учреждения и

консультанты..о.....о.о.оо.о.о.о.ое.о.о.оо.оо.о.. 8 449 ООО
б. Оперативные и административные

расходы . . . О О О . . . . . . . . . . . . . . . . о. . . . . . . . . . .000.0... I 778 ООО
7= Обслуживание специальных комитетов

и деятельности Организации Объеди­
ненных ЖаЦИИ 0000000000.0000000.00.000000.00.00000 39 ООО

18 200 ООО
Непредвиденные расходы.. . о . . о . . о . . . . .  о . . . . . . . . . .  300 ООО

Итого 18 500 ООО

186. Консультативный комитет, на основании доклада четвертой сессии 
Совета управляющих МФСР, отмечает, что резолюция о бюджете (17/17) 
содержит лишь ссылку на документ о предлагаемом бюджете на I98I год 
и не приводит конкретных сведений об утвержденных ассигнованиях.
Совет управляющих может пожелать рассмотреть в будущем вопрос о 
принятии резолюции по ассигнованиям, что уже делается другими спе­
циализированными учреждениями и самой Организацией Объединенных 
Наций о
187= Бюджет на 1981 год основан на прогнозируемых обязательствах на 
I98I год в размере 450 млн. долл. США. Бюджетные предположения также 
включают все расходы на укомплектование штатов как сотрудниками 
категории специалистов, так и вспомогательным персоналом, необходимыми 
для осуществления предлагаемой программы работы.

/ о . .



I880 Для бюджета на I98I год испрашивается, исключая непредвиденные 
расходы, 18 200 ООО долл» ОША» Увеличение в размере 5 504 ООО долл»
ОША по сравнению с 12 696 ООО долл» ОША на 1980 год объясняется тремя 
основными факторами» Во-первых, 2 287 ООО долл» ОША отнесены на 
счет инфляции, которая затрагивает каждую бюджетную статью, причем, 
по предварительным расчетам, расходы на I98I год увеличатся в среднем 
на 17,9 процента по сравнению с 1980 годом» Во-вторых, I 965 ООО долл» 
ОША отнесены на счет увеличения сумм, выплачиваемых сотрудничающим 
учреждениям и консультантам, что отражает предлагаемое увеличение объе­
ма операций Фонда в I98I году» В-третьих, I 094 ООО долл, ОША отне­
сены на счет увеличения расходов на комплектование штатов:
424 ООО долл» ОША для покрытия дополнительных расходов на заполнение 
всех утвержденных на I98I год должностей в течение двенадцати месяцев 
и 670 ООО долл» ОША - на 17 новых должностей, предложенных на 
I98I год» Конкретно увеличение бюджета на I98I год по сравлению с 
расходами в 1980 году показано в нижеприведенной таблице:

Анализ увеличения бюджета на I98I год по сравнению с расходами
в 1980 году

(в тыс» долл, ОША)
Увеличение, связанное с инфляцией

Увеличение, связанное с инфляцией 
и влияющее на все статьи бюджета, 
составит по предварительным под­
счетам приблизительно 1 7 ,9  про­
цента, включая 1,16 млн, долл» ОША 
на обязательное повышение обычных 
окладов и выплат персоналу в соот­
ветствии с общей системой Организа­
ции Объединенных Наций,,»»»»»,,,,«о»,,,,,,,,,,,»,,,,,,,,, 2 287

Увеличение расходов на оперативную деятельность
Дополнительные операции, которые будут 

осуществлены в I98I году:
Определение о » » , » , , » , , , » » , , , , , , , » , , , , , , , , , , , , , , , » , , » , »  5Ч-9 
Оценка» o , , , » , » , , » , , , » , , , , , , , , , , , , , , , . , , , , , , , , , , , , , , , »  536 
Миссии по контролю» о , » , , » ,  о ,  о , 0 , 0 ,  о ,  с о ,  0 0 , 0 ,  , 0 0 , 0 0 0 , ,  600 
Контроль и оценка,o©,,,,,,,,,,,,,,,,,©,..©,©,,,,,,,,© I50

Увеличение, вызванное дополнительным 
количеством рабочих недель, необ­
ходимым сотрудничающим учреждениям
для операции по проектам,,000000000000,0000,000000000 246
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Увеличение транспортных и администра­
тивных расходов, связанное с повыше­
нием уровня оперативной деятельности,„о,,,о,о, 284 I 965

Увеличение расходов на комплектование штатов
Дополнительные расходы на содержание сотруд­

ников в течение полных двенадцати месяцев 
I98I года на утвержденных должностях 424

Увеличение расходов на комплектование 
штатов для 1 7 новых должностей,
предложенных на I98I год 670 I 094

Увеличение расходов по другим причинам а/ 158
Общее увеличение©, о о о о о о о о о о о , о о о о о о о о о е о о о о , о о о о , о , о ,  5 504

5= Расходы на персонал
189° Ниже приводится анализ увеличения окладов и выплат в I98I го­
ду по сравнению с расходами на персонал в 1980 году:

Анализ увеличения расходов на персонал
(в тыс, Д О Л Л ,  США)

Смета расходов на персонал 1980 года
Оклады и выплаты,о,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 5 249
Временный персонал и сверхурочные,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 271
Расходы по переводу/найму,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 139

Шлеющее обратную силу увеличение 
окладов сотрудников категории
общего о б слуокив ания, , , , , , , о , , , , , , , о , , о о , о , , о о , о , , , , ,  I70

5 829
Неизбежное увеличение в I98I году

Дополнительные расходы на содержание 
утвержденных должностей в I98I году 
на полные 12 месяцев,,,,,,,,о,,,о,,,,,,,,,,,,о 424

а/ Включает небольшое увеличение для временного персонала, 
сверхурочной работы и приобретения нового канцелярского оборудования.
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Неизбежное увеличение окладов и выплат 
в соответствии с общей системой 
Организации Объединенных Наций, 
составляющее в среднем 18 процентов 
сверх уровня 1980 года,,,,,,.,оооо,.,,о I 168

Увеличение расходов по другим причинам 
в I98I году

Оклады и выплаты для 1? должностей, 
предложенных на I98I год, вклю­
чая расходы на перевод,

I 592

670

Бюждет на I98I год - расходы на персонал 8 091
190, Как видно из вышеприведенной таблицы, на I98I год было предложено 
и утверждено 17 новых должностей. Из 167 должностей в I98I году 74 долж­
ности предназначены для персонала категории специалистов и выше и 
95 должности для вспомогательного персонала. Дополнительные должнос­
ти распределяются следующим образом:
Департамент по управлению проектами

Финансовый отдел

Канцелярия Секретаря МФСР

Канцелярия Председателя

Прочие

4 контролера по проектам (С-4/5)
5 сотрудника вспомогательной 

категории
I помощник сотрудника по управле­

нию кредитами (С-2/5)
I оператор вычислительной машины 

(С-3)1 сотрудник вспомогательной ка­
тегории

2 сотрудника вспомогательной ка­
тегории

I сотрудник по административным 
вопросам (С-3/4)

4 сотрудника вспомогательной ка­
тегории

191° Кроме того, как понимает Консультативный комитет, реорганизация 
в рамказс Департамента по управлению проектами привела к созданию 
нового отдела (Ближний Восток-Северная Африка). Планируется органи­
зовать аналогичный новый отдел в Департаменте экономики и планирования, 
В бюджете на I98I год, в том виде в каком он представлен Правлению, 
не предусматривается финансирования дополнительного персонала, необ­
ходимого для этих новых отделов, с учетом текущих бюджетных труднос­
тей, Однако в свете обсуждения этого вопроса на десятой сессии Прав­
ления организация нового отдела будет начата за счет внутреннего пере­
мещения некоторых должностей в I98I году; в бюджете на 1982 год бу­
дет испрашиваться необходимый дополнительный персонал,

/ о  о о
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1 9 2. Сотрудники МФСР распределяются по департаментам и отделам сле­
дующим образом:

Бюджет на I98I год 
Потребности в штатных должностях
  Категория специалистов________

Канцелярия Предсе­
дателя а/

Департамент по уп­
равлению про­
ектами

Помощник Председа­
теля

Отдел Африки
Отдел Азии
Отдел Латинской 

Америки
Персонал для об­

служивания всех 
отделов

Департамент экономи­
ки и планирования

Помощник Председа­
теля

Отдел Африки
Отдел Азии
Отдел Латинской 
Америки

Отдел управления и 
оценки

Библиотека

Д-1 и выше 

I

I
I
I

I
I
I

4

с-5

9
5

4
21

I

1

С-4 и ниже 

2

2
3

4
10

I
I

______  Вспомога­
тельный 

Всего персонал

I
12
9

1
3
2

2

I

2
б
4

5
20

1
2 
I

I

1
2 с/ 1
“7...
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Департамент по 
общш .1 вопросам

Помощник Предсе­
дателя

Секретарь МФСР 4_/
Отдел внешних 

сношений
Отдел информации 

и связи
Отдел администра­

тивного обслу­
живания

Категория специалистов
Д-1 и выше 0-5

Отдел кадров

I
I

3

Правовой отдел 2
Финансовый отдел
Казначейство
Канцелярия контро­
лера

Управление кредитами ^

I
3

I

I

0-4 и ниже

3

I

1

2 

2

Всего 16 30

3
2
I
I

28

Всего

1 
5

2 

2

1
13

4
2
7

2

Вспомога­
тельный
персонал

1 
11

2 

2

27
13

б

I
9

1 е/

93

Смо сноски на следо стр,

/  о о о
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а/ Персонал категории специалистов включает начальника канцеля­
рии внутреннего ревизора и сотрудника по административным вопросам. 
Вспомогательный персонал включает секретарей Председателя, замести­
теля Председателя, начальника канцелярии и помощника внутреннего ре­
визора, Должности Председателя и заместителя Председателя в штатное 
расписание не включаются,

\ У  Сотрудники категории специалистов включают старшего сотруд­
ника по операциям, пять техническхтх консультантов и трех экономис­
тов по проектам,

£/ Библиотекарь и технический сотрудник библиотеки,
d_/ Включает группу письменньпс переводов в составе трех письмен- 

ньк переводчиков категории специалистов и четырех машинисток, владе- 
ющшс двумя языками,

_е/ Включая должность медсестры (неполный рабочий день) =
Примечание : Оклад сотрудников категории специалистов и вспомо­

гательного персонала определяется в соответствии со шкалой, установ­
ленной в общей системе Организации Объединенных Наций,

/<
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4. Сотрудничающие учреждения и консультанты
195о Расходы МФСР на проекты с совместным финансированием главным об­разом ограничиваются избирательным участием сотрудников МФСР в опреде­
лении и оценке проектов и периодических инспекционных поездках, осу­
ществляемых сотрудничающими учреждениями, и связанными с этим путевыми 
расходами. Все эти расходы включаются в статьи "расходы на персонал" 
и "служебные командировки".
194, Таким образом, выплаты сотрудничающим учреждениям и консультантам 
связаны с работой по проектам, относящимся к осуществляемым МФСР про­
ектам и с деятельностью миссий по специальному программированию. Выпла-^ 
ты сотрудничающим учреждениям производятся в виде возмещения прямых за­
трат без накладных расходов; этот вопрос был согласован с основными 
международными финансовыми учреждениями, и переговоры об этом ведутся 
в настоящее время с другими сотрудничающими организациями.
195» Увеличение расходов на 2 552 ООО долл. США сверх уровня 1980 года 
на выплаты сотрудничающим учреждениям и консультантам отнесено за 
счет трех основных факторов: расходы на сумму в 651 ООО долл. США
вазваны инфляцией; возросший объем операций в I98I году составит 
I 435 ООО долл, США; и приблизительно 246 ООО долл. США отнесено за 
счет увеличения среднего количества рабочих недель, необходимых для 
сотрудничающих учреждений, особенно для оценки проектов и контроля 
за их осуществлением.
196. Ожидается, что расходы на организацию в I98I году миссий по оп­
ределению проектов увеличатся на 528 ООО долл. США, что главным обра­
зом объясняется увеличением числа миссий до 28 и небольшим увеличением 
средней суммы расходов на одну операцию.
197» В бюджете на I98I год предусматривается увеличение расходов на 
оценку проектов на I 014 ООО долл. США, Количество миссий по оценке 
увеличится до 25 по сравнению с 22 миссиями в 1980 году. Это увеличе­
ние необходимо для удовлетворения потребностей, связанных с расширением 
операций в I98I году, а также для подготовки достаточного количества 
проектов на I982-I983 годы. Увеличение средних расходов на одну опе­
рацию является результатом инфляции и изменения расчетного количества 
необходимых рабочих недель, Сотрудничаюшие учреждения информировали 
Фонд о том, что, как показывает опыт, для оценки проектов развития 
мелких фермерских хозяйств и сельских районов потребуется большее коли­
чество человеко/недель, чем ожидалось. В этой связи некоторые из со­
трудничающих учреждений увеличивают среднее количество времени, необ­
ходимого для проведения оценки такого рода проектов.
198, К концу 1980 года было утверждено приблизительно 27 проектов, 
осуществляемых Фондом, Ожидается также, что в I98I году сотрудничаю­
щие учреждения организуют необходимые миссии по контролю за данными 
проектами, а также обеспечат контроль за проектами, разработанными

/,,.



Фондом и утвержденными в начале I98I года. По мере увеличения займов 
МФСР, соответственно будут увеличены и выплаты сотрудничающим учреж­
дениям на организацию миссий по контролю, В I98I году смета расходов 
на организацию миссий по контролю почти на 600 ООО долл, США выше, 
чем в 1980 году. Следует отметить, что сотрудничающим учреждениям 
необходимо больше времени для организации эффективного контроля за 
осуществлением проектов в области развития мелких фермерских хозяйств.
199° По мере вступления проектов МФСР в стадию.осуществления, все 
большее значение приобретают контроль и оценка. Это отражено в двух­
кратном увеличении объема такого рода деятельности в I98I году по 
сравнению с 1980 годом, причем предполагается, что расходы возрастут 
до 150 ООО долл. США.
200. Согласно данным МФСР деятельность миссий по специальному про­
граммированию весьма помогает странам в выявлении основных проблем, 
которые отрицательно влияют на социально-зкономическое положение 
мелких фермеров, а также в разработке соответствующих стратегий и 
проектов. В результате деятельности предыдущих миссий по специаль­
ному программированию было разработано пять проектов; ожидается, что 
число проектов будет расти. Сумма расходов на организацию такого рода 
миссий зависит от посещаемой страны и от количества консультантов, 
включенных в миссию. Бюджет на I98I год предусматривает организацию 
пяти миссий при средних расходах в 110 ООО долл. США.

5° Совещания - Совет управляющих и Правление
201. Для проведения пятой сессии Совета управляющих потребуется 
252 ООО долл. США для покрытия расходов на оклады и оплату суточных
и транспортных расходов письменным переводчикам, машинисткам, владею­
щим двумя языками, и другому персоналу, занятому в подготовке докумен­
тации для совещания, а также для обеспечения совещаний синхронным 
переводом и другими услугами. Сюда также включены издательские рас­
ходы, расходы на связь и другие местные расходы. Оклады для синхрон­
ных и письменных переводчиков устанавливаются по стандартным ставкам 
Организации Объединенных Наций, которые периодически пересматриваются 
с учетом инфляции.
202. Выделенная из бюджета сумма в размере 753 ООО долл. США на прове­
дение совещаний Правления в I98I году исчислена на основе того, что 
будет проведено три совещания, каждое продолжительностью четыре дня. 
Увеличение расходов по этой статье на 137 ООО долл. США по сравнению
с расходами в 1980 году включает в себя сумму приблизительно в 57 ООО Д О Л Л ,  ОША, которая объясняется инфляцией, и оставшуюся сумму 
в 80 ООО долл. США, необходимую для покрытия дополнительных расходов 
в I98I году, связанных с возросшим объемом переводов и типографских 
работ. По данной статье проходят также путевые расходы и суточные 
директорам-исполнителям и замещающим их лицам.
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60 Служебные командировки
205» Увеличение расходов по этой статье по сравнению с расходами 
1980 года включает сумму в размере 124 ООО долл» США, которая объяс­
няется повышением стоимости авиабилетов, а также размеров суточных, 
выплачиваемых Организацией Объединенных Наций. Еще 1 7I ООО долЛоСША 
включены для оплаты расходов на дополнительные поездки, связанные с 
ростом объема операций по программам в I98I году. Представители со­
трудничающих учреждений будут выезжать на места для осуществления 
контроля, и персоналу МФСР потребуется принимать участие в миссиях 
на выборочной основе, с тем чтобы обеспечить удовлетворительное поло­
жение с кредитованием. Ожидается, что в I98I году увеличится коли­
чество персонала МФСР, участвующего в контроле и оценке на местах. 
Участие в совещаниях Организации Объединенных Наций и других совеща­
ниях, представляющих особый интерес для МФСР, который является одновре­
менно специализированным учреждением Организации Объединенных Наций 
и учреждением, ведающим вопросами развития, чьей главной задачей яв­
ляется решение продовольственных проблем и проблем сельской нищеты, 
будет сохранено на том же уровне, что и в 1980 году.

7о Оперативные и административные расходы
204. Бюджетные ассигнования на оперативно-административные расходы 
увеличатся на 418 ООО долл. США, причем почти все расходы покрываются 
в итальянских лирах. Б Италии уровень инфляции в течение последних 
двенадцати месяцев составлял приблизительно 21 процент. Однако по 
определенным видам обслуживания удалось ограничить увеличение расхо­
дов 10 и 13 процентами на основе трехгодичных контрактов. Около 
146 ООО долл. США или в общей сложности в среднем 11,2 процента отнесено 
за счет роста цен. Оставшееся увеличение включает 137 ООО долл, США 
для приобретения дополнительного оборудования, а также на дополнитель­
ные расходы на телекс, телефон и услуги, связанные с ростом объема 
операций в I98I году, а также 135 ООО долл. США - на приобретение 
нового канцелярского оборудования. Б связи с бюджетными трудностями 
механизация различных канцелярских операций осуществляется поэтапно.
Б 1979 году МФСР приобрел типографское оборудование и оборудование для 
лингвистической обработки, а также небольшую счетно-вычислительную 
машину для бухгалтерских нужд, Б 1980 году крупных закупок оборудова­
ния не производилось. Однако ожидается, что в I98I году возникнет 
острая необходимость в дополнительном электронном машинописном обору­
довании и в оборудовании для непрерывной записи и хранения компьютери­
зованной информации и документации.

4

8. Обслуживание специальных комитетов и мероприятий Организации 
Объединенных Наций

205. Предполагается, что МФСР сможет покрыть часть расходов на от­
дельные специальные мероприятия, которые финансируются за счет взно­
сов учреждений Организации Объединенных Наций, особо заинтересованных

i



в данных мероприятиях» В бюджете по этой статье выделяется 39 ООО долл, 
США, включая взносы в Подкомитет АКК по питанию, ККАВ, а также на 
публикацию издания Организации Объединеннх Наций "Development Forum".

9. Ассигнования на непредвиденные расходы
206» В 1979 году сумма, выделенная на непредвиденные расходы,состав­
ляла 10 процентов, однако в 1980 году она была снижена до 5 процентов» 
На основе практического опыта, полученного за два полных года, пред­
лагается сократить сумму, выделяемую на непредвиденные расходы, 
до 300 ООО долло США» По мнению МФСР, нестабильность обменного курса 
доллара США и итальянской лиры, которая влияет приблизительно на 40 про­
центов расходов, включенных в бюджет, высокий уровень инфляции в мире 
и другие непредвиденные обстоятельства оправдывают включение предлагае­
мой суммы на покрытие непредвиденных расходов»
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L . Международное агентство по атомной энергии
(в долл. США)

Утвержденный регулярный бюджет
на 1982 год ...........................  86 369 ООО

Скорректированный регулярный
бюджет на I98I год   88 677 ООО

Уменьшение на (2 308 ООО)
(2,6 процента)

207. Консультативный комитет обсудил бюджет МАГАТЭ на 1982 год и 
другие связанные с этим вопросы с представителем Генерального 
директора Агентства.
208. Сводный бюджет Агентства на 1982 год установлен в объеме 
115 671 ООО долл. США:

(в долл. США)
Регулярный бюджет .........      86 369 ООО
Фонд технической помощи ................. 16 700 ООО

Внебюджетные средства (за исключением 
взносов натурой) полученные от от­
дельных государств-членов, ПРООН и из 
других источников   12 602 ООО

115 671 ООО
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1 о Регулярный бюджет на 1982 год
209= На проходившей в сентябре I98I года сессии Ренеральная конферен­
ция Агентства утвердила регулярный бюджет на 1982 год в разме­
ре 86 369 ООО долло США, который на 2 308 ООО долл„ США меньше скоррек­
тированного бюджета на I98I год, составлявшего 88 677 ООО долл. ОШАо 
Как показано в нижеследующей таблице, это уменьшение объясняется по­
вышением курса доллара США по отношению к австрийскому шиллингу, в 
котором рассчитывается большая часть расходов Агентства. Поправка на 
этот фактор (12 62С ССС долл. США) значительно превышает предполагаемое 
увеличение цен (8 236 4СС долл. США) и расходов по программам 
(2 С75 бСС долл. США).
2IC. Как видно из вышеуказанной таблицы, увеличение расходов по про­
граммам в размере 2 С75 бСС долл. США (на основе валютного кур­
са 12,9С австрийских шиллингов за доллар) представляет собой сумму- 
нетто, являющуюся результатом изменения отдельных программ как в сто­
рону увеличения, так и уменьшения.
211. Наибольшее увеличение расходов (I 759 8СС долл. США или 7 Д  про­
цента) отмечается в отношении программы "Гарантии". Почти половина 
этой суммы вызвана ростом расходов, связанных с инспекционными поезд­
ками. Число штатных должностей возрастет на 13 (б - категории специа­
листов и 7 - категории общего обслуживания) и составит в целом
368 должностей. В пункте 16 введения в бюджет Агентства на 1982 год 
(документ МАГАТЭ 1C (ХХУ)/б46) указывается, что по мере сокращения 
числа установок, еще не охваченных какими-либо видами соглашения о 
гарантиях, будут снижаться темпы роста численности персонала по гаран­
тиям и что ощутимый рост обязательств по гарантиям после 1985 года 
можно предвидеть лишь в связи с развитием ядерной промышленности.
212. Следующее значительное увеличение расходов в долларах, а также 
в процентах (436 800 долл. США или 16,6 процента) - было утверждено 
по программе "Ядерная энергетика". Это увеличение связано с проведе­
нием конференций, симпозиумов и семинаров, а также осуществлением 
соответствующих типографских и издательских работ. Консультативному 
комитету было сообщено, что объем этой программы,.который был значи­
тельно сокращен в бюджете I98I года, будет теперь восстановлен до 
предыдущего уровня.
2 1 3 = Увеличение расходов по программе "Директивные органы" в размере 
1 9 1 ООО долл. США (7,1 процента) вызвано проведением дополнительных 
заседаний Совета управляющих и его комитетов.
214. Самое значительное сокращение расходов (I 341 200 долл. США 
или 10,1 процента) было утверждено в отношении программы "Общие служ­
бы". Оно охватывает общие услуги, материалы и оборудование. Консуль­
тативный комитет был информирован о том,что будут приняты всевозможные
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меры no снижению потребления энергии в Венском международном центре.
В число принятых мер входят: сокращение часов работы кондиционеров и
обогревательных систем; установление новой электропроводки для сокра­
щения потребления энергии для освещения; и покрытие окон отражающей 
пленкой. Видимо, целесообразно также заменить в некоторых частях 
комплекса оконные рамы, с тем чтобы можно было открывать окна и выклю­
чать кондиционеры.
215= Следующее значительное сокращение в долларах (233 800 долл. США 
или 3,7 процента) было утверждено по программе "Физические науки"; 
это сокращение связано с лабораторным обслуживанием.
216. Для программы "Ядерные взрывы в мирных целях" было утверждено 
сокращение в размере 103 ООО долл. США (89,5 процента). Консультатив­
ный комитет полагает, что мероприятия в рамках этой программы сведены 
к минимуму.
217= Увеличение расходов в размере I 034 ООО долл. США (33^8 процента) 
по программе "Стоимость работы, выполненной для других организаций" 
связано с деятельностью библиотечных служб, служб по обработке данных, 
медицинских и типографских служб, которыми Агентство руководит от 
имени всех сотрудников ВМЦ как общими службами. Большая часть увели­
чения расходов по этой программе связана с работой службы по обработке 
данных (901 ООО долл. США). Расходы на работу, выполняемую для других 
организаций, полностью покрываются за счет поступлений в том же объеме 
(см. пункт 220 ниже).
218. Регулярный бюджет на 1982 год в размере 86 369 ООО долл. США 
должен финансироваться из следующих источников:

(в долл. США)
Взносы государств-членов ..................... 77 344 ООО
Поступления от работы, выполняемой

для других организаций ..................... 3 7 Ю  ООО
Прочие поступления ........................... 5 3^5 ООО
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86 369 ООО
219= Смета прочих поступлений в объеме 5 315 ООО долл. США включает 
расходы ПРООН на оперативно-функциональное обеспечение программ в 
размере I млн. долл. США, поступления от продажи печатных изданий в 
размере 1,4 млн. долл. США и поступления от инвестиций и процентов 
в размере 2 165 ООО долл. США (что в два раза превышает утвержденную 
смету на I98I год). Консультативному комитету было сообщено, что в 
ходе обзора путей использования Агентством наличных средств выяснилось.
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что значительный остаток кассовой наличности зфанился круглый год на 
не приносящем проценты счете; эта практика будет прекращена, и 
Агентство предполагает получать значительные суммы в виде процентов на 
указанную кассовую наличность,
220, Из поступлений за счет работы,выполняемой для других организаций, 
в размере 3,7 млн, долл, США (по курсу в 15,50 австрийских шиллинга за 
доллар), почти 1,5 млн, долл, США приходится на обработку данных, 
а 1,2 млн, долл, США - на типографское обслуживание. Консультативному 
комитету было сообщено в этой связи, что общее типографское оборудова­
ние использовалось в убыток, что объясняется частичным сокращением объе­
ма печатных работ, производимых для ЮНИДО, Консультативный комитет 
рассмотрел этот вопрос в своем первом докладе о предлагаемом бюджете по 
программам на двухгодичный период I982-I983 годов 11/,

11/ Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать шестая 
сессия. Дополнение Ni 7 (А/Зб/7), пункт 17,19»
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2. Эксплуатация Венского международного центра
221. Агентство предполагает, что в 1982 году его доля расходов 
по эксплуатации Венского международного центра составит 
8 286 ООО долл. США (по курсу 12,90 австрийских шиллингов за доллар) 
со следующей разбивкой:

Коммунальные услуги ..........................
Услуги по текущему содержанию (по контрактам)
Услуги по текущему содержанию (внутренние)
Служба безопасности (внутренняя)  .........
Строительные и ремонтные материалы ..........
Взнос в Амортизационный фонд для капитального 

ремонта ....................................

(в долл.США)
2 865 ООО
3 031 700
I 050 ООО
I 030 ООО

276 ООО

33 300

8 286 ООО
Общий объем расходов в размере 8 286 ООО долл. США по курсу 
12,90 австрийских шиллингов за доллар соответствует 6 901 ?00 долл. 
США по курсу 15 ,5 0  австрийских шиллингов за доллар (курс, принятый 
в утвержденном на 1982 год регулярном бюджете).
222. Различные меры, принятые Агентством по сокращению потребления 
воды и электричества,рассмотрены в пункте 214- выше. Консультатив­
ному комитету было сообщено, что дальнейшую экономию средств пред­
полагается достичь за счет замены услуг по текущему содержанию 
зданий по внешним контрактам на внутренние услуги, оказываемые 
Ю Ш Д О .
Персонал
223= В нижеследующей таблице представлена сводка кадровых ресурсов 
Агентства с разбивкой по классам должностей и департамента;
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Класс должности
Ï9S0 год пересмот­
ренное I98I год ренное

 Число штатных должностейÎ9ÔÎ год перескот-
Изменение 1982 год

Намечаемое Намечаемое на на1983 год 1984 год
Генеральный директор I I I - I I I
Заместитель Генерального директора 5 5 5 5 5 5
Директор 21 22 22 - 22 22 22
С-5 138 145 145 (I) 144 146 150
С-4 223 229 229 5 234 243 251
С-5 153 158 158 5 161 168 174
С-2 41 57 37 I 38 39 40
С-1 10 10 10 (5) 7 7 7
Итого 592 607 607 5 612 631 650
Общего обслуживания 756 774 774 II 785 810 822
Физического труда и оперативные 80 80 80 (2) 78 78 78

Всего I 428 I 461 I 461 14 I 475 I 519 I 550

00 ОН
Департамент ;
Бюро Генерального директора 15 15 15 15 16 16
Департамент технической помощи и публикации 222 224 225 _ 3 (I) 227 231 255
Департамент технических 
операций 255 236 238 _ 2 240 249 254

Департамент научных
исследований и изотопов 254 254 252 (I) 251 251 252

Департамент гарантий 524 354 555 6 7 - 568 393 415
Департамент администрации 378 378 376 (I) - (I) 374 379 380
ВСЕГО I 428 I 461 I 461 4 12 (2)1 475 I 519 I 550



224. Б штатное расписание в пункте 223 выше не вошли 23 должнос­
ти, предусмотренные в библиотеке и типографии, деятельность ко­
торых осуществляется за счет кредитов ЮНИДО или же финансируется 
Организацией Объединенных Наций. Шесть из них относятся к кате­
гории специалистов, 16 - категории общего обслуживания и I - ка­
тегории разнорабочих.
225. Б своем докладе Генеральной Ассамблее на ее тридцать пятой 
сессии о реклассификации должностей в рамках регулярного бюджета 
Консультативный комитет указал, что в ШАГАТЭ действует ограни­
ченная система классов персонала за отличную службу 12/. Б 1982 го­
ду за отличную работу еще три сотрудника класса С-5, которые до­
стигли максимального класса, должны получить повышение по службе
и назначены на должность главного сотрудника. Эти повышения не 
отражены в штатном расписании, приведенном в пункте 223 выше, 
поскольку они будут аннулированы после того, как сотрудники ос­
тавят свои должности.

3. Добровольные фонды
226. Как указывалось в пункте 208 выше,в 1982 году ресурсы Агент­
ства - помимо регулярного бюджета - включают также фонд техничес­
кой помощи в размере 16,7 млн. долл. США и другие внебюджетные ре­
сурсы, общий объем которых составляет приблизительно 12,6 млн. доля 
США.
227* Б фонд технической помощи, составляющий 16,7 млн. 'долл. США, 
входят 700 ООО долл. США в виде прочих поступлений (главным обра­
зом, поступлений от инвестиций и оперативно-функционального обес­
печения программ). Остальная часть в размере 16 млн. долл. США 
представляет собой целевую сумму, утвержденную компетентными орга­
нами МАГАТЭ на 1982 год (целевая сумма на I98I год составляет 
13 млн. долл. США). Консультативному комитету было сообщено, что 
объем добровольных взносов государств-членов, как привило, не обес­
печивал полностью целевую сумму. Однако, помимо платежей в фонд 
технической помощи, государства-члены вносят средства на индивиду­
альные технически обоснованные проекты с целью обеспечения надле­
жащего осуществления программ технической помощи.
228. Из общей сумму приблизительно 12,6 млн. долл. США других 
внебюджетных ресурсов 6 млн. долл. США внесет ПРООН, 400 ООО долл. 
США - ЮНЕСКО (для Международного центра теоретической физики),
а остальную часть - отдельные государства или группы государств.
229. Как видно из нижеследующей таблицы^ в 1982 году на техническую 
помощь и подготовку кадров предполагается выделить значительную 
часть средств Агентства, полученных за счет добровольных взносов;
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12/ Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать пятая 
сессия. Дополнение 7 (А/35/7 и Add.1-32 документ A/55/7/Add.8(
пункт 17.
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ОЩАЯ СИША СРЕДСТВ - 1982 ГОД 
(по кзфоу 15»50 австр. шилл. за I долл. США)

Регулярный Фонд технической Внебюджетные 
Програмиа бюджет помощи средства Всего

A. Техническая помощь и под­готовка кадров
B. Атомная энергетика
C. Ядерный топливный цикл
D. Яцерная безопасность
E. Ядерные взрывы в мирныхцелях
Р. Продовольствие и сельское хозяйство
G. Биологические науки
H. Физические науки
J. Международный центр тео­ретической физики
К. Международная лаборатория радиоактивности моря
L. Гарантии
М. Информационные и техни­ческие услуги
N. Директивные органы
0. Административное управле­

ние и план1фование тех­нических программ
Р. Администрация
Q. Общие службы
S. Стоимость работы, выпол­

няемой для других ор­ганизаций

5 877 ООО 16 700 ООО 8 275 ООО 28 852 ООО
2 859 ООО - - 2 859 ООО
2 777 ООО - - 2 777 ООО
4 7^5 ООО - 65 ООО 4 810 ООО

12 ООО - - 12 ООО

3 887 ООО - 450 ООО 4 337 ООО
2 8^6 ООО - - 2 8 ^  ООО
5 718 ООО - 200 ООО 5 918 ООО

I 179 ООО - I 557 ООО 2 736 ООО

I 208 ООО - 125 ООО I 333 ООО
25 693 ООО - I 930 ООО 27 623 ООО

4 « 0  ООО - - 4 410 ООО
2 694- ООО - - 2 694 ООО

I 523 ООО - - I 523 ООО
8 О&Ч- ООО - - 8 084 ООО
II 147 ООО - - II 147 ООО

3 710 ООО - - 3 710 ООО

86 369 ООО 16 700 ООО 12 602 ООО TI5 671 ООО
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4-0 Предварительная смета на 1983 и 198^ годы
230о В бюджете содержится предварительная смета на два последующих 
за этим бюджетным периодом года. С учетом обменного курса, использо­
ванного для исчисления ассигнований на 1982 год, а именно 15 ,5 0 ав­
стрийских шиллингов за I долл. США, предварительная смета по регуляр­
ному бюджету составляет 97 826 ООО долл. США на 1983 год и 
106 09-7 ООО долл. США на 1989- год. После вычета прочих поступлений 
предварительная смета взносов государств-членов составляет 
88 1 22 ООО долл. США на 1983 год и 95 882 ООО долл. США на 1989- год.
В предварительной смете представлен прогноз кадровых потребностей и 
потребностей по другим статьям расходов с разбивкой по программам и 
подпрограммам. Поэтому она не является чисто математическим прогнозом. 
В предварительном штатном расписании на 1983 год цредусмотрено 
I 519 должностей (в том числе 631 должность категории специалистов 
и выше) , а на 1989- год - I 550 должностей (в том числе 650 должностей 
категории специалистов и выше).


