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Canad4, Croacia, Dinamarca, Espafia, Finlandia, Francia, Grecia, Guyaha
México, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del
Norte y Turquia: proyecto de resolucién revisado

Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion
Racial y convocacion de la Conferencia Mundial contra el Racismo,
la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia

La Asamblea General

Redirmandolos objetivos enunciados en la Carta de las Naciones Unidas de realizar
la cooperacion internacional en la solucién de problemas internacionales de caracter
econdmico, social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estimulo del respeto a los
derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distincion por
motivos de raza, sexo, idioma o religién,

Redirmando tambiérsu firme determinacién y su voluntad decidida de erradicar
total e incondicionalmente el racismo en todas sus formas y la discriminacién racial, y
su conviccién de que el racismoy la discriminacion raciakitogen la negacién absoluta
de los propésitos y principios de la Carta y de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos,

Recordandola Declaracién Universal de Derechos Humanos, la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Raleial
Convencioén relativa a la lucha contra las discriminaciones en la esfera de la ensefianza,
aprobada por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y
la Cultura el 14 de diciembre de 1860

" En nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo de los 77
y China.

! Resolucién 217 Al{).

2 Resoluciones 2106 A (XX), anexo.

3 Naciones UnidasTreaty Seriesvol. 49, No. 6193.
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Observandodlos esfuerzos realizados por el Comité para la Eliminacion de la
Discriminaciéon Racial desde que fue creado en 1970 para promover la aplicacion de la
Convencién Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién
Racial,

Recordanddas conclusiones de las dos Conferencias Mundiales para Combatir el
Racismo y la Discriminacion Racial, celebradas en Ginebra erf $3883,

Recordando tambiélas conclusiones de la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos, celebrada en Viena del 14 al 25 de junio de 1993, y, en particular, la atencion
prestada en la Declaracion y Programa de Accion de Yaeiazeliminacion del racismo,
la discriminacion racial, la xefiobia y otras formas de intolerancia,

Destacandda importancia de las actividades particularmente delicadas del Relator
Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre las formas contemporaneas de
racismo, discriminacion racial, xefobia y las formas conexas de intolerancia,

Recordando con safisccionla proclamacion del Tercerddenio de la Lucha contra
el Racismo y la Discriminacion Racial, iniciado en 1993, asi como la aprobacion del
Programa de Accion revisado para el Tercecéhio en sus resoluciones 48/91, de 20
de diciembre de 1993, y 49/146, de 23 de diciembre de 1994, respectivamente,

Observando cogran preocupaciémue, a pesar de los esfuerzos de la comunidad
internacional, no se han logrado los principales objetivos de los dos anteriores Decenios
dela Lucha contra el Racismoyla Discriminacién Racial y que millones de seres humanos
siguen siendo victimas hasta el dia de hoy de diversas formas de racismo y discriminacion
racial,

Observando también con gtmda preocupaciémue, a pesar de los esfuerzos
realizados por la comunidad internacional a diversos niveles, el racismo, imdiacion
racial, la xefobia ylas formas conexas de intolerancia, el antagonismo étnico y los actos
de violencia parecen ir en aumento, en muchas partes del mundo y que incluso hay un
nimero cada vez mayor de asociaciones fundadas en programas y estatutos racistas y
xenoéfobos, como lo refleja el informe dell&®r Especial de la Comisién de Derechos
Humanos sobre el racismo, la discriminacion racial, lafana y las formas conexas
de intolerancij

Alarmadapor el hecho de que los adelantos tecnologicos en la esfera de las
comunicaciones, como la Internet, siguen siendo utilizados por diversos grupos que
participan en actividades violentas con el fin de difundir propaganda xenofoba que incita
al odio racial y recaudar fondos para la financiacion de campafas violentas contra las
sociedades multiétnicas en todo el mundo,

Observandaue el uso de estas tecnologias puede también contribuir a combatir
el racismo, la discriminacidn racial y las formas conexas de intolerancia,

Habiendo examinadel informe presentado por el Secretario Gedemakl marco
de la aplicacion del Programa de Accion,

4 véaselnforme de la Conferencia Mundial para Combatir el Racismo y la Discriminacién Racial,
Ginebra, 14 a 25 de agosto de 19(ffiblicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta:
S.79.X1V.2).

5 véaselnforme de la Segunda Conferencia Mundial para Combatir el Racismo y la
Discriminacion Racial, Ginebra, 1a 12 de agosto de 194publicacién de las Naciones Unidas,
numero de venta: S.83.XIV.4 y correccién).

5 A/ICONF.157/24 (Part I), capll.

" AI54/347.

8 AI54/299.
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Recordandasu resolucién 53/132, de 9 de diciembre de 1998, en la que pidi6 al
Secretario General que velara por que se proporcionasen los recursos financieros y de
personal necesarios para la ejecucién del Rrngrde Accion,

Reconociendta importancia de afianzar las leyes e instituciones nacionales para
promover la armonia racial y de hacer cumplir efectivamente esas leyes,

Reiterando su firme conviccid® la necesidad de adoptar en los planos nacional
e internacional medidas mas eficaces y sostenidas para eliminar todas las formas de
racismo y discriminacion racial,

Profundamente preocupadgsorque el fenomeno del racismo y la discriminacion
racial contralos trabajadores migratorios sigue aumentando pese a las medidas adoptadas
por la comunidad internacional para proteger mejor los derechos humanos de esos
trabajadores y de sus familiares,

Recordandoque en su cuadragésimo quinto periodo de sesiones aprobd la
Convencién Internacional sobre la proteccion de los derechos de todos los trabajadores
migratorios y de sus familis

Reconociendajue a veces las poblaciones indigenas sotimds de formas
particulares de racismo y discriminacién racial,

I
Ejecucioén del Programa de Accién para el Tercer Decenio de la Lucha contra
el Racismo y la Discriminacién Racial y coordinacion de las actividades

1. Acoge con beneplacit@ informe presentado por el Secretario Gerfgral

2. Reafirmaque el racismo y la discriminacion racial se cuentan entre las
violaciones mas graves de los derechos humanos en el mundo contemporaneo y expresa
su firme determinacion y su decisién de erradicar por todos los medios posibles el racismo
en todas sus formas y la discriminacion racial;

3. Instaatodos los gobiernos a que adopten todas las medidas necesarias para
luchar contra las nuevas formas de racismo, en particular readaptando constantemente
los métodos utilizados para coatbilas, especialmente en los ambitos legislativo,
administrativo, educacional e informativo;

4. Pide a la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos que asigne la maxima prioridad al seguimiento de los programas y actividades
de lucha contra el racismo y la discriminacién racial en consonancia cendsigad
de preparar eficazmente la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacién
Racial, la Xewfobia y las Formas Conexas de Intolerancia;

5. Pide al Secretario General que, en sus informes sobre el racismo, la
discriminacion racial, la xarfobia y las formas conexas de intolerancia, preste especial
atencion ala situacion de los trabajadores migratorios y presente informacion al respecto;

6. Hace un llamamienta todos los Estados Miembros para que consideren la
posibilidad de firmar y ratificar la Convencién Internacional sobre leepcain de los
derechos de todos los trabajadores migratorios y de sus familias

7. Encomiaa todos los Estados que han ratificado o se han adherido a los
instrumentos internacionales para combatir el racismo y la discriminacion racial, en
particular la Convencion Internacional sobre la Eliminaciéon de todas las Formas de

9 Resolucion 45/158, anexo.
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Discriminacion Racigly la Convencion relativa a la lucha contra la discriminacién en
la esfera de la ensefiafza

8. Exhortaa todos los Estados que todavia no lo hayan hecho a que pasen a ser
partes en la Convencion Internacional sobre la proteccion de los derechos de todos los
trabajadores migratorios y de sus familias;

9. Exhortaalos Estados a que limiten el alcance de susreservas ala Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial, las
formulen en laforma més precisay especifica posible, se aseguren de que ninguna reserva
sea contraria al objetivo y el propésito de la Convencién o incompatible con el derecho
internacional de los tratados, examinen periédicamente sus reservas con miras a retirarlas
y retiren las reservas que sean contrarias al objetivo y el propdsito de la Convencién o
gue sean incompatibles con el derecho internacional de los tratados;

10. Alientaa los medios de comunicacién a que promuevan ideas de tolerancia
y comprension entre los pueblos y entre diferentes culturas;

11. Pideal Secretario General que continle sefialando los efectos de la discrimina-
cion racial en los grupos minoritarios y los trabajadores migratorios y sus familiares, en
particular los nifios y las mujeres, en las esferas de la educacion, la capacitacion y el
empleo y que presente en su informe recomendaciones concretas sobre la aplicacion de
medidas destinadas a combatir esa discriminacion;

12. Reconocda necesidad de apoyo y recursos financieros adecuados para el
Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismoy la Digoacién Racial y su Programa
de Accidn, y pide al Secretario General que en el informe que ha de presentar a la
Asamblea General en su quincuagésimo quinto periodo de sesiones incluya propuestas
concretas sobre el modo de obtener los recursos financieros y de personal necesarios para
la ejecucion del Progma de Accién, incluso con cargo al presupuesto ordinario de las
Naciones Unidas y a fuentes extrapresupuestarias;

13. Expresa su reconocimient® los Estados que han contribuido al Fondo
Fiduciario para el Programa de Accién para el Teroecelio de la Lucha contra el
Racismo y la Discriminacion Racial, exhorta encarecidamente a todos los gobiernos,
organizaciones intgubernametales, organizaciones no gubernamentales y particulares
gue estén en condiciones de contribuir al Fondo a que lo hagan en forma generosa y, con
este fin, pide al Secretario General que siga estableciendo los contactos y adoptando las
iniciativas que convengan;

14. Pideal Secretario General que informe a la Comisién de Derechos Humanos
en su quincuagésimo sexto periodo de sesiones sobre los resultados de los seminarios de
expertos celebrados acerca de las actividades del Tercer Decenio de la Lucha contra el
Racismo y la Discriminacién Racial;

15. Acoge con beneplacita formacion, en la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, del equipo de proyecto sobre el racismo
encargado de coordinar todas las actividades del Tercer Decenio;

16. Instaatodoslos gobiernos, al Secretario General, alos 6rganos de las Naciones
Unidas, los organismos especializados, las organizaciones intergubernamentales y las
organizaciones no gubernamentales competentes a quesjeadeion del Progima de
Accion para el Tercer Decenio, presten particular atencién a la situacion de las
poblaciones indigenas;

17. Pidealos Estados quetengan en cuenta las decisiones del Consejo Econdmico
y Social acerca del seguimiento integrado de las conferencias mundialecgdaad
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de utilizar de la mejor manera posible todos los mecanismos disponibles en la lucha contra
el racismo;

18. Destaca especialmenss valor de la educacion como medio importante de
prevenir y erradicar el racismo y la discriminacién racial y de difundir los principios de
derechos humanos, en particular entre los jovenes y, a este respecto, pide a la Organiza-
cién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura que prosiga su
labor de preparacién y difusion de material y medios didacticos para promover la
ensefianza, la capacitacién y las actividades educacionales relativas a los derechos
humanos y contra el racismo y la discriminacién racial, haciendo especial hincapié en
las actividades para los ciclos de ensefianza primaria y secundaria;

19. Considerague, para alcanzar los objetivos del Decenio, debe prestarse igual
atencion a todas las partes del Programa de Accion para el TexamiD,

20. Pide al Secretario General que asigne alta prioridad a las actividades del
Programa de Accién y, a este respecto, le pide asimismo que vele por que se proporcionen
losrecursos financieros necesarios parala ejecucion de las actividades del Tercer Decenio
en el bienio 2000-2001;

21. Pidetambiéml Secretario General que siga presentando al Consejo Econdémico
y Social un informe anual pormenorizado sobre todas las actividades que lleven a cabo
los 6rganos de las Naciones Unidas y los organismos especializados, en que figure un
andlisis de la informacion recibida acerca de las actividades de lucha contra el racismo
y la discriminacion racial;

22. Invitaal Secretario General a que formule propuestas a la Asamblea General
gue contribuyan a la ejecucion cabal del Paoga de Accién;

23. Reiterasu invitacion a todos los gobiernos, érganos de las Naciones Unidas,
organismos especializados y organizaciones intergubernamentales, regionales y no
gubernamentales interesadas a que contribuyan plenamenggeadaion eficaz del
Programa de Accion;

I
Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminaciéon Racial, la Xenofobia
y las Formas Conexas de Intolerancia

24. Recuerdasus resoluciones 52/111, de 12 de diciembre de 1997, y 53/132, de
9 de diciembre de 1998, por las que dispuso que la Comisién de Derechos Humanos
actuara como Comité Preparatorio de la Conferencia Mundial contra el Racismo, la
Discriminacién Racial, la Xesfobia y las Formas Conexas de Intolerancia, asi como la
resolucion 1999/78 de la Comision de Derechos Humanos, de 28 de abril dty1899
resolucién 1999/12 del Consejo Econémico y Social, de 27 de julio de 1999;

25. Recomiendgue el Comité Preparatorio de la Conferencia Mundial examine
las recomendaciones del Relator Especial, incluida la recomendacion que figura en el
inciso b) del parrafo 41 de su informe a la Asamblea en su quincuagésimo tercer periodo
de sesioné§

10v¢aseDocumentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 1999, Suplemento No. 3
(E/1999/23—-E/CN.4/1999/167), cap. lecs. A.
1 A/53/269.
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26. Pideal Secretario General que contintie velando por que se faciliten recursos
financieros suficientes, incluso con cargo al presupuesto ordinario de las Naciones Unidas,
con destino al proceso preparatorio de la Conferencia Mundial;

27. Pideque el Secretario General yla Alta Comisionada de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos hagan todo lo posible para movilizar recursos con destino
al fondo de contribuciones voluntarias para costear la participacion de los paises menos
adelantados en el proceso preparatorio y en la propia Conferencia y pide a todos los
gobiernos, las organizaciones internacionales, las organizaciones no gubernamentales
y los particulares que hagan aportaciones al fondo;

28. Exhortaa la Alta Comisionada a que preste ayuda a los Estados y las
organizaciones regionales que la soliciten para celebrar reuniones nacionales y regionales
o llevar adelante otras iniciativas, incluso a nivel de expertos, como parte de los
preparativos de la Conferencia Mundial, e insta a los organismos especializados y las
comisiones regionales de las Naciones Unidas a que, en coordinaciéon con la Alta
Comisionada, contribuyan a la celebracién de reuniones preparatorias regionales;

29. Pideal Secretario General, los organismos especializados y las comisiones
econdmicas regionales que proporcionen asistencia financiera y técnica para la
organizacion de las reuniones preparatorias regionales que se han previsto en el contexto
de la Conferencia Mundial y destaca que dicha asistencia deberia ser complementada
mediante contribuciones voluntarias;

30. Decideque la Conferencia Mundial y los periodos de sesiones del Comité
Preparatorio estén abiertos a la participacion de:

a) Todos los Estados Miembros de las Naciones Unidas y los organismos
especializados;

b) Todas las organizaciones y comisiones regionales que intervienen en la
preparacién de las reuniones regionales;

c) Los representantes de las organizaciones que han recibido de la Asamblea
General una invitaciéon permanente para participar en calidad de observadores;

d) Los organismos especializados, la secretarias de las comisiones regionales
y todos los 6rganos y programas de las Naciones Unidas;

e) Losrepresentantes detodoslos mecanismos de las Naciones Unidas en la esfera
de los derechos humanos;

f)  Otrasorganizaciones gubernantegies interesadas, las que seran representadas
por observadores;

g) Lasorganizacionesnogubernamentalesinteresadas, las que seranrepresenta-
das por observadores de conformidad con la resolucién 1996/31 del Consejo Econémico
y Social, de 25 de julio de 1996;

31. Acoge con beneplacitel ofrecimiento del Gobierno de Sudafrica de servir
de anfitrion a la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la
Xenofobia y las Formas Conexas de IntolerancidGii;

32. Pidea la Alta Comisionada para los Derechos Humanos que:

a) Realice un estudioque presentara al Comité Preparatorio en su primer periodo
de sesiones sobre los medios de mejorar la coordinacién entre su oficina y el conjunto de
los organismos especializados y las organizaciones internacionales, regionales y
subregionales en la esfera de la lucha contra el racismo, la discriminacién racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia;
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b) Sigaorganizando yrealizando, con el Departamento de Informacion Pablica
de la Secretaria, una campafia mundial de informacién encaminada a despertar en la
opinién publica una conciencia de la importancia y los objetivos de la Conferencia
Mundial, publique en todos los idiomas oficiales de las Naciones Unidas un folleto
informativo que se distribuird a las organizaciones no gubernamentales, los medios de
informacion y el publico en general, e informe al Comité Preparatorio sobre la marcha
de esas actividades;

c) Ayude a los Estados que lo soliciten y a las organizaciones regionales a
celebrar reuniones nacionales y regionales o poner en practica otras iniciativas, incluso
a nivel de expertos, para preparar la Conferencia Mundial;

d) Que redacte un proyecto de programa para el primer periodo de sesiones del
Comité Preparatorio tomando en cuenta, entre otras cosascdaitiad de ocuparse
detalladamente de todas las formas de racismo, discriminacién racialfphiany de
las formas contemporaneas conexas de intolerancia;

e) Que prosiga las actividades de recaudacion de fondos para incrementar
los recursos destinados al fondo de contribuciones voluntarias establecido concretamente
para sufragar todos los aspectos del proceso preparatorio de la Conferencia Mundial
y la participacion de organizaciones no gubernamentales, en particular de los paises
en desarrollo;

33. Acoge con beneplécitas propuestas formuladas por el grupo de trabajo de
composicién abierta de la Comision de Derechos Humanos sobre los temas para la
Conferencia Mundial;

34. Decideque la Conferencia Mundial se oriente hacia la accion y se concentre
en la adopcién de medidas de caracter practico para erradicar el racismo, incluidas
medidas de prevencion, educacién y proteccién y el estatiatto de recursos eficaces,
tomando plenamente en consideracion los instrumentos de derechos humanos existentes;

35. Pide al Comité Preparatorio que inicie, a la mayor brevedad posible, la
preparacién de un documento final con metas concretas, asi como con objetivos y
calendarios para su cumplimiento;

36. Hace un llamamientoa los Estados Miembros para que contribuyan
generosamente al fondo de contribuciones voluntarias para la Conferencia Mundial para
financiar el proceso preparatorio y la Conferencia Mundial, asi como la participacién de
organizaciones no gubernamentales de los paises en desarrollo;

37. Pide a los gobiernos, los organismos especializados, otras organizaciones
internacionales, los 6rganos interesados de las Naciones Unidas, las organizaciones
regionales y no gubernamentales, el Comité para la Eliminacion de la Discriminacién
Racial, el Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre las formas
contemporaneas de racismo, discriminacion racialpfadma y las formas conexas de
intolerancia, el Rator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre los derechos
humanos de los migrantes y otros mecanismos de derechos humanos, que presten
asistencia al Comité Preparatorioy que realicen examenes y presenten recomendaciones
acercade la Conferencia Mundial y de los preparativos al respecto al Comité Preparatorio,
por intermedio del Secretario General, y que participen activamente en la Conferencia;

38. Exhortaalos Estadosylas organizaciones regionales a que celebren reuniones
nacionales o regionales o adopten otras iniciativas, como las campafias de informacion
publica para divulgar las actividades relacionadas con la Conferencia Mundial, como parte
de los preparativos de la Conferencia y pide a las reuniones preparatorias regionales que
presenten informes al Comité Preparatorio, por intermedio del Secretario General, sobre
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los resultados de sus deliberaciones, con inclusion de recomendaciones practicas y
orientadas hacia la accion para luchar contra el racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia;

1"

Proclamacion del afio 2001 Afio Internacional de la Movilizacién contra
el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas
de Intolerancia

39. Reafirma enérgicamenta proclamacién del afio 2001 Afio Internacional de
la Movilizacion contra el Racismo, la Discriminacion Racial, ladfehia y las Formas
Conexas de Intoleranciay, en ese contexto, exhorta a los gobiernos, las Naciones Unidas
ylas organizaciones no gubernamentales a que observen el Afio Internacional de manera
apropiada, incluso mediante programas de accion;

v
Disposicion general
40. Decidemantener en su programa el tema titulado “Eliminacion del racismo

yladiscriminacion racial” y exminarlo como asunto édta prioridad en su quincuagési-
mo quinto periodo de sesiones.




