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SUMARIO

Aplicaciéon del articulo 21 de la Convencion (continuacién )

La presente acta estd sujeta a correcciones.

Las correcciones deberan redactarse en uno de los idiomas de trabajo.
Dichas correcciones deberan presentarse en forma de memorando y, ademas,
incorporarse en un ejemplar del acta. Las correcciones deberan enviarse, dentro
del plazo de una semana a contar de la fecha del presente documento , a la Jefa
de la Seccion de Edicibn de Documentos Oficiales, oficina DC2-750, 2 United
Nations Plaza.

Las correcciones que se introduzcan en las actas del presente periodo de
sesiones se consolidaran en un solo documento de correccion que se publicara
poco después de finalizar el periodo de sesiones.
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Se declara abierta la sesién a las 15.05 horas

APLICACION DEL ARTICULO 21 DE LA CONVENCION_(continuacion )

1. La Sra. ROBINSON (Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos) celebra reunirse con el Comité en un momento de cambios en que se estan
registrando varias novedades importantes en la esfera de los derechos humanos.

Hay que centrar la atencion en el goce pleno y en pie de igualdad de todos los
derechos humanos, en la integracion de estos derechos en las principales

actividades de las Naciones Unidas y en la plena participacién de la mujer como
agente y beneficiaria del desarrollo, de conformidad con las prioridades

establecidas en la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing. En los

proximos afios, la tarea mas importante sera alcanzar esos objetivos.

2. En su programa de reforma, el Secretario General ha subrayado que los
derechos humanos forman parte integrante y fundamental de la promocién de la paz
y la seguridad, la prosperidad econémica y la equidad social, y estan vinculados

a los programas sustantivos en esos sectores. El Secretario General ha creado
una estructura para que los jefes ejecutivos de todos los organismos de las
Naciones Unidas participen en las actividades encaminadas a incorporar los
derechos humanos como valores fundamentales; esta cuestidn se planteara mientras
se celebra el cincuentenario de la Declaracion Universal de Derechos Humanos
durante el afio.

3. En las actividades conmemorativas se destacaran los derechos humanos de la
mujer, como lo pone de manifiesto la preparacion de una carpeta de material
informativo basico titulada "Women'’s rights: the responsibility of all" (Los

derechos de la mujer: una responsabilidad de todos), con aportaciones de los
programas de las Naciones Unidas y las organizaciones intergubernamentales y no
gubernamentales, asi como el resumen de las actividades programadas para 1998.
En el estudio sobre el estado de las reservas formuladas a la Convencién sobre
la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer con que el
Comité prevé contribuir a las conmemoraciones se hard hincapié en una de las
esferas en que se plantean problemas.

4, En 1998 se realizard también un examen quinquenal de la aplicacién de la
Declaracion y Programa de Accion de Viena, que, entre otras cosas, sera una
buena oportunidad para evaluar en profundidad los progresos logrados hasta la
fecha con respecto a los derechos humanos de la mujer. Las opiniones y
observaciones del Comité a este respecto serdn sumamente Utiles y se estudiaran
atentamente. Como el Comité sabe mejor que nadie, las mujeres siguen
enfrentdndose a graves desigualdades, tanto en la legislacion como en la

practica, en casi todas las sociedades y esferas de actividad. Las mujeres
representan una abrumadora mayoria de las personas que viven en condiciones de
pobreza y una mayoria de los analfabetos del mundo. Trabajan mas horas que los
hombres, su labor se sigue subestimando en gran parte y su participacion en el
proceso de adopcion de decisiones econdmicas y politicas sigue siendo muy
limitada.

5. La oradora tiene la firme intencion de hacer de la lucha contra esta
discriminacion en funcién del género tan difundida una prioridad de su accién
como Alta Comisionada, en colaboracién con quienes actian en este ambito. Su
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Oficina se ocupard de consolidar los derechos humanos de la mujer y de
integrarlos en el marco mas amplio de los derechos humanos en general; ello se
har4 concretamente mediante campafias para promover la ratificaciéon general de la
Convencién y el retiro de las reservas sustantivas, y aumentando la toma de
conciencia por las mujeres de sus derechos humanos, fomentando programas de
desarrollo humano que impulsen la igualdad de género y la no discriminacion, y
tratando de fortalecer la colaboracion entre los grupos de mujeres y las
organizaciones no gubernamentales y las que se ocupan de los derechos humanos.
El progreso que se logre en estas esferas ayudard a resolver algunos de los
problemas econdmicos y sociales que la oradora ha esbozado.

6. Entre los acontecimientos recientes de interés para el Comité, cabe

destacar que, en su octava reunién, los presidentes de los érganos creados en
virtud de tratados de derechos humanos han prestado particular atencion a las
medidas de reforma que podrian mejorar la eficacia, eficiencia y coordinacién de
su labor, especialmente en lo que hace a la supervisién y la preparacion de
informes. Han instado al Comité a reunirse de vez en cuando en Ginebra para
mejorar sus relaciones con los demas organos, y la propia oradora acogerd con
satisfaccion esta decisiéon del Comité. Naturalmente, el rapido desarrollo del

sitio de los derechos humanos en la Web ya ha permitido una mayor corriente de
informacion y documentaciéon entre todos los érganos creados en virtud de
tratados de derechos humanos, y el nuevo enlace con el sitio de la Division para
el Adelanto de la Mujer contribuira a mejorar la coordinacién. Otro elemento

gue contribuira a la armonizacién es la decisiébn de que los representantes de la
Divisién participen en adelante en el grupo de trabajo que se relne antes del
periodo de sesiones del Comité de Derechos Humanos a fin de mantenerlo informado
de las actividades del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la
Muijer.

7. Ademas, los presidentes han pedido a la Division que prepare un documento
de referencia para analizar lo que han hecho y lo que aun pueden hacer los
distintos érganos creados en virtud de tratados de derechos humanos para
incorporar una perspectiva de género en su labor, y han propuesto que se celebre
otro seminario sobre la perspectiva de género - analogo a la reunién organizada

en 1995 -, a fin de examinar la incorporacién de una dimension de género en toda
revision de los comentarios generales, las recomendaciones y las directrices
formulados anteriormente por esos 6rganos. Por otra parte , Y a peticion de la
Division, la oradora nombrar4d a un funcionario sustantivo de su oficina para que
preste asistencia al grupo de trabajo de la Comision de la Condicién Juridica y
Social de la Mujer en la elaboracién de un protocolo facultativo de la

Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la
mujer al cual se propone dar la méas alta prioridad.

8. El informe de la Relatora Especial sobre la violencia contra la mujer de la
Comisiébn de Derechos Humanos correspondiente a 1998 se ha centrado en la
violencia perpetrada o tolerada por el Estado, incluida la violencia contra las
mujeres refugiadas o desplazadas internamente; en 1997, la Relatora Especial
realiz6 una misibn en Rwanda para estudiar la situacion de las mujeres después
del conflicto, sin olvidar las que se encuentran presas. La Relatora Especial

de la Comision sobre la situacion de los derechos humanos en el territorio de la
ex Yugoslavia ha hecho particular hincapié en su informe en el uso de la
violacibn como arma de guerra, y la Relatora Especial de la Subcomision de
Prevenciéon de Discriminaciones y Proteccién a las Minorias sobre la situacion
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relativa a la violacion sistematica, la esclavitud sexual y las practicas

andlogas a la esclavitud durante los conflictos armados presentara su informe
final en el proximo periodo de sesiones. Ademas, en un informe reciente de la
Relatora Especial de la Comisién sobre la venta de nifios, la prostitucion

infantil y la utilizacion de nifios en la pornografia se hace un util analisis de

los efectos de los medios de informacién y de la educacion en la
comercializacién de la explotacién sexual, especialmente de las nifias. La

propia Relatora Especial, sobre todo después de una visita a Camboya en que vio
con sus propios ojos la cantidad de dinero que se canaliza en esa explotacion y
los terribles sufrimientos de las nifias, dara prioridad a las cuestiones
relacionadas con la violencia contra los nifios y la explotacion de ellos, porque
los mas vulnerables son cada vez mas victimas de esas presiones.

9. En cuanto a las actividades de su propia Oficina, se estd ejecutando un
proyecto concreto para integrar la perspectiva de género en todos los proyectos

de cooperacién técnica en el marco del examen de esta cooperacién en la esfera
de los derechos humanos. Se ha hecho una evaluacion detallada de algunas de las
practicas en materia de cooperacion técnica con respecto a las cuestiones de
género; se han reunido y comparado los conocimientos adquiridos por otros

o6rganos de cooperacion técnica de las Naciones Unidas con respecto a las
cuestiones de género; y los datos se han examinado, y se han elaborado y
ensayado sobre el terreno proyectos de procedimientos y directrices. La Oficina

ha creado un equipo especial sobre género y derechos humanos de la mujer, con el
fin de elaborar un enfoque mas estructurado y asegurar la inclusién de una
perspectiva de género en todas sus actividades. El equipo ya ha ejercido una
influencia positiva en toda la Oficina.

10. La oradora reitera su firme compromiso personal en favor de la promocién y
proteccion de los derechos humanos de la mujer y promete prestar pleno apoyo a
la importante labor del Comité, que es particularmente significativa en la

aplicacion en los paises de los principios que trata de salvaguardar. EI Comité

es uno de los mecanismos basicos para establecer pautas de referencia en

relacion con los derechos econdmicos y sociales, y hacer frente a los problemas
relacionados con los derechos humanos. La oradora expresa la esperanza de poder
colaborar estrechamente con el Comité en los afios venideros.

11. La Sra. CORTI dice que el Comité considera la igualdad de la mujer no como
una utopia sino como un reto, y que la Alta Comisionada contara con la

colaboracién del érgano cuando lo aborde. Le pide que aproveche todas las
oportunidades para dar a conocer la labor del Comité y para hacerlo participar

en la estrecha colaboracién que se estad logrando entre la Sede y Ginebra.

Expresa la esperanza de que la Alta Comisionada seguira de cerca los trabajos

del Comité acerca de la enmienda de la Convencion y considerarda la posibilidad

de convocar a todos los érganos creados en virtud de tratados de derechos

humanos para estudiar el problema del atraso de los informes y eliminar la
superposicion de actividades.

12. La Sra. BUSTELO GARCIA del REAL dice que, como miembro de larga data del
Comité, se siente optimista con respecto a los progresos que éste realiza: ha
aumentado el nimero de ratificaciones, se han perfeccionado los métodos de

trabajo, los informes que se reciben son mejores y mas detallados, y sus

relaciones con las organizaciones no gubernamentales son mas dinamicas. El

Comité esta dispuesto a estudiar los medios para mejorar las relaciones entre
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los 6rganos creados en virtud de tratados de derechos humanos y para adoptar una
perspectiva de género en sus trabajos. Las nuevas techologias facilitaran
seguramente esa coordinacion.

13. La Sra. SHOPP-SCHILLING dice que, bajo la direccion de la Alta Comisionada,
se abriran nuevos horizontes y se alentara la cooperacién entre el Comité y los
demas dérganos creados en virtud de tratados. La cuestion de las reservas de las
partes en la Convenciéon es importante, puesto que, de hecho, son varios los

paises que no la aplican a causa de sus reservas con respecto a disposiciones
fundamentales, como los articulo s 2 y 16, y que no presentan informes.

14. La Sra. AOUIJ  sefala que el Comité esta en excelentes condiciones para
darse cuenta del aumento de la discriminacion, la violencia, la explotacién, la
segregacién econdémica y la pobreza, que son el destino de las mujeres de todo el
mundo. Un acontecimiento particularmente repelente es el reciente resurgimiento

de movimientos religiosos integristas que niegan a la mujer los derechos basicos
alaviday ala educacion que les permitiria emanciparse. En nombre de todas
las mujeres que sufren, la oradora pide a la Naciones Unida sy ala Alta
Comisionada que redoblen sus esfuerzos para ayudarlas. La visita de la Alta
Comisionada demuestra su decidido compromiso a promover la labor del Comité.

15. La PRESIDENTA expresa su satisfaccion por las distintas iniciativas

anunciadas por la Alta Comisionada y dice que el Comité ha empezado a preparar

su aportacion al cincuentenario de la Declaracién Universa | y a tratar de lograr
una mayor eficiencia y coordinacion en sus trabajos.

16. La Sra. KING (Asesora Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de la
Mujer) da seguridades del pleno apoyo de la Divisiébn para el Adelanto de la

Mujer y dice que estd dispuesta en su calidad de Asesora Especial, a contribuir

al logro de un equilibrio en las cuestiones de género no sélo en la Oficina de

la Alta Comisionada sino también en las numerosas misiones de vigilancia en la
esfera de los derechos humanos que la Oficina debe organizar en todo el mundo.

Se levanta la sesién a las 15.25 horas




