Nations Unies

A./54/268

” r Distr. générale
Assemblée générale 18 a0t 1999
Frangais
Original: anglais

Cinquante-quatriéme session

Point 107 de I’ordre du jour provisoire®
Développement social, y compris les questions
relatives a la situation sociale dans le monde
et aux jeunes, aux personnes Agées,

aux handicapés et a la famille

1999, I’ Année internationale des personnes agées :
activités et bilan

Rapport du Secrétaire général

Table des matiéres

Il Exemples d’activités organisées en 1999 .. .................. ... ... .. .. ... .
Epanouissement de I’ individu tout au longdesavie .................... ..

A
B
C.  Relations intergénérations ...................... ... ... i
D.  Vieillissement des populations et développement ........................
E. Lesfemmeset le vieillissement ................... ... . ... ... ... .. ..
Il Bilan de 1999 : premiéres indications .. .................. ... .............. .
Annexe

Principales conclusions d’une consultation d’experts sur I’élaboration d’un cadre
d’action visant 4 instaurer une société pour tous les dges ...l

* A/54/150.

99- 24406ﬁ 240999 280999

Paragraphes

1-2
3-48
5-21

22-25
26-33
34-42
43-48
49-52

Page

R NN NN

10
11

13



A/54/268

I. Introduction

1. Dans ses résolutions 52/80 et 53/109, 1’Assemblée
générale a prié les Etats de participer, 4 un niveau de déci-
sion approprié¢ a 1’échelon mondial, aux quatre séances
plénieres qu’elle avait décidé de consacrer 4 sa cinquante-
quatrieéme session 3 I’Année internationale des personnes
fgées et & son suivi. Dans sa résolution 53/109, I’ Assemblée
générale a également demandé une large participation aux
activités de 1’Année internationale et prié le Secrétaire
général de lui présenter, a sa cinquante-quatrieéme session,
un rapport sur la suite donnée 4 la résolution. Le présent
rapport est établi en réponse a cette demande. La section II
décrit certaines des activités organisées dans le cadre de
I’Année internationale. La section III analyse 1’incidence de
I’Année internationale sur P’orientation et la teneur du
programme des Nations Unies sur le vieillissement.
L’annexe, quant a elle, résume les principales conclusions
d’une consultation d’experts sur la mise au point d’un cadre
politique pour «une société pour tous les dges», présentant
une nouvelle «architecture du vieillissement» qui soit
globale, préventive, durable, voire «créatrice de richesse».

2. Les quatre séances pléniéres consacrées a I’Année
internationale et 4 son suivi sont prévues pour les 4 et 5 oc-
tobre, soit juste apres la Journée internationale des personnes
dgées (ler octobre). Le Groupe consultatif pour 1’Année
internationale des personnes dgées a aidé la Commission du
développement social 4 guider les préparatifs de 1’Année
internationale et a également servi d’instance informelle
pour I’examen de propositions et d’initiatives nationales et
internationales. Le programme des Nations Unies sur le
vieillissement a fait office de secrétariat pour 1’Année
internationale. Le programme sur le vieillissement, qui est
situé dans la Division des politiques sociales et du dévelop-
pement social du Département des affaires économiques et
sociales, a dirigé tout au long de I’année un débat consacré
au vieillissement dans un monde en évolution.

II. Exemples d’activités organisées
en 1999

3. L’Année internationale des personnes dgées a été
I’occasion de conférences, de séminaires, de recherches et
d’initiatives visant 4 explorer et promouvoir le théme «Une
société pour tous les dges». De nombreuses manifestations
promotionnelles ont également été organisées, notamment
au niveau culturel, éducatif, artistique et social, en plus du
lancement de timbres commémoratifs, d’affiches et de
calendriers frappés du logo de 1’Année internationale. Le

Département de I’information du Secrétariat de I’ONU a
lancé une campagne multimédias visant a faire connaitre
I’Année internationale, en collaboration étroite avec le
Département des affaires économiques et sociales et le
Comité chargé du vieillissement de la Conférence des
organisations non gouvermementales dotées du statut consul-
tatif auprés du Conseil économique et social. Cette cam-
pagne a marqué le lancement de I’ Année au Siége de I’ONU
le ler octobre 1998, et assure la coordination d’une manifes-
tation spéciale pour le 30 septembre 1999. Cette manifesta-
tion spéciale s’est déroulée dans le cadre d’expositions
installées dans le hall des visiteurs de 1’ Assemblée générale,
notamment une exposition d’artistes du troisiéme Aage,
coordonnée par the Elizabeth Foundation for the Arts. Ces
activités ont donné i I’ Année internationale une importance
au niveau mondial, qui permettra de conserver le théme
d’«Une société pour tous les dges» au-dela de 1999 et de le
faire entrer dans le XXle siécle.

4. La présente section du rapport résume les activités
organisées au niveau mondial dans le cadre de I’Annce
internationale suivant les quatre dimensions du cadre
conceptuel d’«Une société pour tous les dges» : la situation
des personnes igées; I’épanouissement de I’individu tout au
long de sa vie; les rapports entre générations; et I’interaction
entre le développement et le vieillissement des populations.
Par ailleurs, des initiatives consacrées aux femmes et au
vieillissement ont été mises en évidence. Certaines activités
organisées au niveau national par le systéme des Nations
Unies, les organisations intergouvernementales et les
organisations non gouvernementales internationales sont
indiquées. Du fait du grand nombre d’activités organisées
par plus de 80 comités nationaux et de nombreuses autres
entités, elles n’ont pas toutes pu étre citées pour des raisons
d’espace. Dans les prochains mois, lorsque des ressources
seront disponibles, ces activités seront analysées, y compris
celles qui sont indiquées sur le World Wide Web. (Le site
Web de I’ Année internationale se trouve a 1’adresse suivan-
te : www.un.org/esa/socdev/IYOP).

A. Situation des personnes dgées

5.  Les activités organisées par des personnes dgées ou a
leur intention ont été nombreuses pendant 1’ Année interna-
tionale, confirmant les prévisions du Plan international
d’action sur le vieillissement selon lequel «l’accroissement
progressif de la longévité moyenne de la population, méme
dans les zones en développement, représente une ressource
latente pour les économies nationales. Bien stimulée et
utilisée, cette force pourrait aider 4 compenser 1’exode des
jeunes, 4 diminuer la proportion de personnes réellement a
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charge et a donner aux personnes dgées des zones rurales le
statut de participants actifs 4 la vie et 4 la production natio-
nales, au lieu de celui de victimes passives et vulnérables du
développement’».

6. Lasituation des personnes dgées est abordée de fagon
détaillée dans les 62 recommandations du Plan international
sur le vieillissement, adopté par 1’ Assemblée générale dans
sa résolution 37/51, et dans les 18 Principes des Nations
Unies pour les personnes agées, adoptés par I’ Assemblée
générale dans sa résolution 46/91. L’étendue des problémes
traités dans ces deux documents historiques se voit dans les
activités mentionnées ci-dessous, notamment le mode de
subsistance économique, les droits de I’homme, la participa-
tion, I’intégration et le potentiel de développement des
personnes dgées, ainsi que la planification et la prestation
de services sociaux multisectoriels.

1. Activités nationales

7. Les gouvernements se sont adressés 4 de nombreuses
organisations, notamment a des associations bénévoles et a
des entreprises privées, pour aider a planifier et gérer les
diverses initiatives. L’Ethiopie a établi un comité central de
liaison composé de toutes sortes de membres, notamment la
loterie nationale et les services postaux, afin d’assurer la
diversité des initiatives. La Chine a lancé une campagne de
publicité a I’échelle nationale sur le respect a I’égard des
personnes dgées et organisé des ateliers régionaux sur la
solidarit¢ familiale et les services collectifs, ainsi qu’une
représentation sur la vie des personnes dgées, dont les
recettes ont €t¢ versées aux personnes dgées vivant dans la
pauvreté. L’Ukraine a fait participer les milieux universitai-
res 4 la protection sociale et juridique des personnes dgées.
L’Espagne a mis au point un programme global d’activités
qui ont fait intervenir les organisations non gouvernementa-
les, les organismes privés et les associations de personnes
Agées. L Australie a mis en place un processus de consulta-
tion faisant intervenir les collectivités locales et les organisa-
tions communautaires afin de connaitre les problémes du
vieillissement et faire des recommandations. Le Gouverne-
ment a également doublé son engagement financier envers
I’ Année internationale en affectant des fonds 4 la lutte contre
les stéréotypes négatifs dont souffrent les personnes Agées
australiennes. Pour relier les entités gouvernementales et
privées, le Japon a créé un réseau de plus de 30 organisations
afin de faire avancer les objectifs de 1’ Année internationale.
En Fédération de Russie, le Parti des retraités étudie la
situation précaire des personnes agées dans les économies
en transition pour une conférence qui aura lieu en décembre
1999. Le Canada encourage tous les secteurs de la société,
y compris les entreprises, & prendre leurs responsabilités

envers une population diverse et vieillissante et de lancer des
Initiatives qui permettraient d’améliorer les services destinés
aux personnes dgées. Des programmes de radio et de télévi-
sion au Danemark se sont axés sur la dignité et le mode de
vie des personnes dgées tout au long de 1’ Année internatio-
nale.

8. Plusieurs initiatives comportent des mesures visant &
promouvoir un mode de subsistance économique durable.
L’accés au crédit et 4 la formation aux Philippines permet
aux particuliers, quel que soit leur dge, de créer ou de
financer leur propre entreprise. L’Equateur cherche 4 ré gler
le probléme du maintien des revenus par des possibilités
d’exemption fiscale. Le Nigéria a créé un réseau unissant les
banques et les compagnies d’assurance afin d’assurer le
paiement des rémunérations mensuelles des retraités. Le
Kazakhstan s’est intéressé aux résultats pratiques en garan-
tissant le paiement en une fois d’une pension supplémentaire
en 1999 aux personnes ayant atteint I’age de 70 ans et la
fourniture de dentiers gratuits aux personnes ayant dépassé
cet age. L’ Afrique du Sud favorise la participation du secteur
du commerce et de I’industrie par des réductions spéciales
sur les produits destinés aux personnes dgées. L’initiative
«Du travail pour les personnes dgées» a été I’un des moyens
de régler les problémes d’emploi pour les personnes 4gées
au moment ott la mondialisation empéche le pays de finan-
cer convenablement les services sociaux. Le Brésil soutient
des projets d’élimination de la pauvreté qui devraient
bénéficier 4 des milliers de personnes agées.

9. La communauté internationale s’intéresse de plus en
plus au probléme des droits fondamentaux des personnes
agees. S’inspirant des Principes des Nations Unies pour les
personnes igées, la République dominicaine a rédigé et
approuve le Code des droits des personnes Agées comme
contribution a I’ Année internationale, un effort concerté pour
assurer la protection et défendre les droits des personnes
agées. L’Italie propose que les Principes soient pris en
compte dans le contexte du droit humanitaire international
et dans des propositions de mise en oeuvre du Statut de la
Cour pénale internationale. La République tchéque organise-
ra en octobre 1999 une conférence sur ’importance des
droits de ’homme pour les générations dgées, coparrainée
par la Fédération européenne pour les personnes agées
(EURAG). La Nouvelle-Zélande a supprimé la limite d’age
supérieure dans sa loi sur les droits de I’homme de 1993, qui
interdit la discrimination sur le lieu de travail. L’ Afrique du
Sud a inclus les droits des personnes dgées dans sa déclara-
tion des droits de I’homme et dans d’autres instruments
pertinents, alors que la Colombie et la Gambie ont cherché
a résoudre le probléme en améliorant la participation des
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personnes dgées a la prise de décisions économiques et
politiques.

10.  La participaticn et P’intégration des personnes Agées
dans tous les niveaux de la société sont de plus en plus
évidentes. L’ Arménie a lancé un projet visant & améliorer
I’intégration des personnes 4gées dans la vie économique et
culturelle du pays, notamment dans le systéme de protection
sociale. En République islamique d’Iran, une association
caritative féminine organise la premiére conférence interna-
tionale du pays consacrée au vicillissement; elle envisagera
le vieillissement au XXIJe siécle. L’Argentine a créé un
programme de bourses d’études pour inciter les institutions
a enquéter sur le maintien des revenus et le bien-é&tre social
des personnes 4gées; elle a par ailleurs promulgué une
législation nationale pour les personnes 4gées qui insiste sur
le réle des personnes Agées dans la société. La Mongolie met
en oeuvre un systeme de mesures visant a tirer parti des
aptitudes et de la sagesse des retraités. Hong Kong (Chine)
a accueilli une conférence régionale Asie-Pacifique en avril
sur le theéme «Vers une société pour tous les ages : intégra-
tion, participation et assistance». La Finlande s’efforce de
promouvoir le théme national «Mieux vivre les années
gagnées» tout en encourageant 1’exécution du programme
d’action finlandais sur le vieillissement et les municipalités
pour tous les dges. La Suéde a lancé «SeniorSurf Sweden»,
un programme éducatif dans le cadre duquel les bibliothe-
ques de tout le pays apprennent aux personnes dgées com-
ment utiliser Internet. La Belgique collabore avec diverses
organisations pour créer un moyen de communiquer et de
démontrer le réle constructif des personnes dgées dans la
société, notamment leur réle au sein de la famille, des
organisations, de la politique et de la santé. L’Autriche a
créé plusieurs équipes spéciales chargées d’étudier la
situation des personnes dgées dans des domaines qui incluent
une nouvelle culture du vieillissement et la participation
sociale et politique des personnes dgées.

11.  Le potentiel en matiére de développement et la diversi-
t¢ de la population 4gée sont reconnus au Bangladesh, ou les
personnes dgées participent aux processus d’arbitrage dans
les villages et en Thailande, ou I’expérience des personnes
dgées est utilisée dans les domaines de la préservation de
I’environnement et des campagnes antidrogue. Le Népal
encourage la création d’exploitations agricoles coopératives
avec la participation de personnes 4gées et le fonctionnement
de cliniques gérées par des médecins 4 la retraite, qui
fourniraient des services a des taux subventionnés &
I’intention de personnes dgées. 1.’ Italie a congu des mesures
visant 4 établir une société pour de nouvelles générations de
personnes dgées qui refusent de voir le troisiéme dge comme
un état de dépendance. A cet égard, une législation est

proposée pour organiser un service civil et bénévole de
citoyens du troisiéme age. Le Luxembourg encourage lui
aussi le bénévolat pour une proportion croissante de person-
nes dgees, alors que la Norvége a recours aux conseils de
citoyens du troisiéme age et aux bénévoles pour encourager
un vieillissement actif. Les Etats-Unis d’Amérique ont
organisé¢ de nombreuses manifestations qui ont étudié le
vieillissement actif dans différents contextes, notamment le
cinqui¢me Congrés mondial sur 1’activité physique, le
vieillissement et les sports, tenu en aolt 1999. Par ailleurs,
des manifestations prévues a New York les ler et 2 octo-
bre 1999 insistent sur un domaine auquel les personnes agées
ne sont pas forcément associées, 4 savoir la mode et le
design. Le colloque sur I’évolution de la mode et le défilé
des générations, organisés par plusieurs associations du
secteur privé, donnent une nouvelle image du vieillissement
actif.

12.  De nombreux pays rendent officiellement hommage
aux personnes agées pour leur contribution 4 la société,
notamment Trinité-et-Tobago, la Zambie, la Chine, El
Salvador, le Nigéria et le Koweit. Le Mozambique a consa-
cré un séminaire national 4 la question «Personnes agées :
une contribution positive au développement». Le Pakistan
a reconnu les services méritoires de sa population dgée en
lui accordant des retraites et des subventions indexées; le
Paraguay a accordé des prix nationaux 4 la meilleure asso-
ciation de personnes dgées et a la meilleure maison de
retraite, ainsi qu’aux organisations non gouvernementales,
aux artistes et aux étudiants les mieux 4 méme d’illustrer le
theme «Une société pour tous les dgesn.

13.  Consciente des besoins culturels et artistiques des
personnes dgées, la Lituanie a mis sur pied des programmes
culturels et une infrastructure de services sociaux pour y
répondre. La Suisse continuera 4 examiner les questions
d’épanouissement personnel et d’autonomie des personnes
dgées dans une conférence qui se tiendra en novembre 1999,
Au Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord,
le projet Dark Horse Venture insiste sur les aspects positifs
duvieillissement et encourage les personnes agées a décou-
vrir leurs talents cachés et a obtenir un épanouissement
personnel. Des activités comme la danse, le théatre, le
musique et des compétitions sportives ont eu lieu dans de
nombreux pays, notamment en Indonésie, au Cameroun, en
Estonie, en Hongrie et en Allemagne, qui accueillera la
rencontre internationale des groupes de théétre de personnes
dgées en octobre 1999 a Cologne.

14.  La prestation de services sanitaires et sociaux appro-
priés est un probléme universel. La Roumanie s’est
concentrée sur des initiatives de nature législative et le Chili
a promulgué une loi de services publics pour améliorer la
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prestation et la coordination des services destinés aux
personnes dgées. Chypre s’emploie 4 améliorer les normes
des foyers de personnes dgées gouvernementaux pour
améliorer la qualité¢ de vie. Le Zimbabwe et 1’Ouganda
cherchent a faire face a la situation difficile des personnes
dgées dans les soins qu’ils garantissent aux membres de
familles et aux orphelins victimes du sida. «Vision 2020» est
une initiative nationale de la Malaisie qui cherche & promou-
voir une société attentive sous le slogan «Des familles
attentives au bonheur des personnes 4gées», en partenariat
avec le secteur privé. Sri Lanka s’efforce d’encourager la
renaissance des soins traditionnels, non pas comme un retour
en arriére mais comme une initiative prospective. La France
accueillera 4 Dijon en septembre 1999 un séminaire intitulé
«Bien vieillir dans sa ville» organisé par la Fondation de
France pour promouvoir les initiatives de divers pays sur les
nouveautés en matiére de soins pour personnes agées dans
les zones urbaines. L’Allemagne a lancé un projet pilote
mixte dans huit pays européens afin de créer des centres
d’information et de conseils et de fournir une assistance et
des conseils personnalisés dans le domaine des services
médicaux et sociaux. Israél a réuni des experts du vieillisse-
ment pour gérer ’allocation des ressources affectées a
I’amélioration des soins de santé, de la dignité et du mode
de vie des personnes dgées.

2. Systéme des Nations Unies
et autres organismes intergouvernementaux

15.  Plusieurs organismes et institutions spécialisées des
Nations Unies ont a leur ordre du jour la question de
I’amélioration de la participation et la qualité des soins des
personnes dgées. Le Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (CNUEH-Habitat) contribue aux
recherches sur le théme des conditions de vie des personnes
fgées dans les communautés urbaines. La Commission pour
I’Europe de I’ONU organisera une conférence en décembre
1999 en Suisse, en collaboration avec 1’ Institut universitaire
Kurt Bosch et le United States National Institute on Aging
(NIA) intitulée «Situation de la population agée : prélude au
XXle siécle». Le Haut Commissariat des Nations Unies pour
les réfugiés (HCR) a analysé les questions relatives aux
réfugiés dgés, notamment la désintégration sociale; 1’érosion
des systémes d’appui social et le déclin économique; et la
dispersion des familles. Le HCR cherche 4 intensifier les
efforts des institutions pour mieux venir en aide aux réfugiés
agés dans le cadre des programmes d’assistance ordinaires.
Le Fonds des Nations Unies pour la population (FNUAP)
a établi un ensemble de recommandations visant 2 améliorer
la qualité de vie des personnes dgées. Ces recommandations
ont ét€ intégrées dans un document de référence pour le

Forum de février 1999 a La Haye chargé de I’examen ct de
I’évaluation du Programme d’action de la Conférence
internationale sur la population et le développement. Le
Programme des Nations Unies pour le développement
(PNUD) a récemment publié son rapport annuel Rapport sur
le développement humain, 1999 : la mondialisation a visage
humain, qui examine en détail la part de I’assistance dans
I’économie mondiale.

16. Les centres d’information des Nations Unies ont été
trés actifs durant 1’Année internationale. lLe centre
d’information de Mexico a conduit des entretiens 4 la radio
et a cherché a toucher directement les enseignants; le centre
de Madrid a participé a des séminaires et 4 des entretiens
repris dans la presse nationale; le centre de Téhéran a traduit
et diffusé a la radio des matériels de référence; le centre
d’information de Minsk a lancé la publication de calendriers
illustrés par un photographe bélarussien sur le théme des
Principes des Nations Unies pour les personnes dgées, en
anglais et en russe; enfin, le centre de Bruxelles s est associé
avec de nombreuses entités régionales pour coordonner et
promouvoir son ambitieuse campagne d’information pour
I’ Année internationale.

17.  L’Association internationale de la sécurité sociale
(AISS) a examiné, en collaboration avec I’Organisation
internationale du Travail (OIT), les besoins croissants en
maticre de sécurité sociale 4 une époque de baisse des aides
gouvernementales. l.e Fonds monétaire international (FMI)
prévoit de consacrer des études au maintien des revenus des
personnes dgées, notamment les systémes de sécurité sociale
et de retraite publique. La Commission européenne
s’emploie & mettre en oeuvre les dispositions du Traité
d’Amsterdam, entré en vigueur le ler mai 1999, qui contient
un fondement juridique pour empécher la discrimination au
motif de I’4ge dans toute I’ Union européenne.

3. Organisations non gouvernementales
internationales

18.  De nombreuses mesures sont axées sur la situation des
personnes dgées. Le Comité sur le vieillissement de la
Conférence des organisations non gouvernementales doté
du statut consultatif auprés du Conseil économique et social
a organis¢ une vidéoconférence sur la situation des person-
nes dgées en février 1999. Par ailleurs, en coopération avec
le Département de I’information et le Département des
affaires économiques et sociales, le Comité a organisé des
débats sur le vieillissement, qui se dérouleront en 1999 et
en 2000.

19. HelpAge International a publié un rapport sur le
vieillissement et le développement qui donne des informa-
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tions sur la situation des personnes 4gées dans les pays en
développement et dans les Etats en transition d’Europe
centrale et orientale. HelpAge a également compilé, par
I"intermédiaire de son Centre régional asiatique de dévelop-
pement et en coopération avec la Commission économique
et sociale pour I’Asie et le Pacifique (CESAP) un rapport sur
la situation des personnes dgées dans la région du bassin du
Mékong intitulé : «Initiative du bassin du Mékong sur le
vieillissement». L’ Association internationale de gérontolo gie
(AIG) a organisé plusieurs conférences régionales durant
I’ Année, qui ont examiné de fagon approfondie les proble-
mes du vieillissement, notamment a Cuba, en Allemagne et
aux Etats-Unis. En République de Corée, elle a organisé le
sixieme Congrés régional d’Asie-Océanie de gérontologie
(Séoul, juin 1999) sur I’évolution des systémes familiaux et
les soins aux personnes agées au XXle siécle. La Fédération
internationale de la vieillesse (FIV) organise sa quatriéme
Conférence mondiale sur le vieillissement en septembre
1999 4 Montréal (Canada), qui portera sur les besoins et les
droits fondamentaux des personnes 4gées dans le cadre de
la mondialisation et de I’évolution technologique.

20.  Le Bureau des activités internationales de I’ American
Association of Retired Persons a établi un rapport intitulé
«Stratégies pour une société pour tous les dges», visant &
stimuler I’examen au niveau mondial de ce théme.
L’association a également présenté a la Commission du
développement social, a sa trente-septieme session, une
brochure intitulée «Les droits de I’homme n’ont pas d’age»,
contenant des cartes postales réalisées spécialement pour
cette occasion ol figurent des messages manuscrits émanant
de personnes dgées du monde entier sur la signification des
droits de I’homme. Le projet international sur le vieillisse-
ment rural du Centre sur le vieillissement de 1’Université de
Virginie occidentale a orienté ses recherches sur la situation
des personnes fgées dans des environnements ruraux dans
le monde entier , dans I’idée d’organiser en 1’an 2000 une
grande Conférence internationale sur le vieillissement rural.
Le Comité sur le vieillissement, de la Conférence des
organisations non gouvernementales dotées du statut consul-
tatif aupres du Conseil économique et social, prépare un
programme d’action sur le vieillissement qui sera inclus dans
le Forum du millénaire qui se tiendra au Si¢ge de I’ONU en
mai 2000. International Longevity Center (ILC) a parrainé
un colloque au Si¢ge de I’ONU en avril 1999, intitulé
«Mieux vivre les années gagnées». Cette manifestation a
permis de mettre en commun des informations sur le vieillis-
sement et la santé et a insisté sur I’importance qu’il y a 4
profiter au mieux de la vie.

21.  Les activités de I’ Année internationale ont été couver-
tes régulierement par de nombreux médias, notamment

Coalition 99, qui a fait passer 4 plus de 3 000 exemplaires
le tirage de son bulletin dans les pays développés et en
développement et Eurolink Age qui a retracé les activités de
I’ Année internationale consacrées au vieillissement pour les
millions de personnes Agées de I’Union européenne.
L’Institut européen de la communication et la Tribune
néerlandaise pour les personnes dgées en Europe ont lancé
Media Age.net, un service Internet congu pour informer les
gens sur les questions de politique générale relatives au
vieillissement, et «Changer les médias dans une société qui
vieillit», qui vise 4 renforcer les liens entre les organisations
non gouvernementales et les médias.

B. Epanouissement de Pindividu
tout au long de sa vie

22, Tout au long de leur vie, les étres humains connaissent
tout une gamme d’influences et d’interactions, qui peuvent
avoir des effets positifs ou négatifs sur leurs aptitudes bien
des années plus tard. Les politiques et les programmes
encourageant la formation continue, des modes de vie sains,
la flexibilité en ce qui concerne le lieu de travail, peuvent
influencer des choix faits t6t dans la vie, avec des effets qui
se cumulent. Le Plan international d’action sur le vieillisse-
ment note que «la préparation de la population tout entiére
aux derniéres étapes de la vie devrait faire partie intégrante
des politiques sociales et faire entrer en ligne de compte les
facteurs physiques, psychologiques, culturels, religieux,
spirituels, économiques, sanitaires et autres®».

1. Activités nationales

23.  Le Japon encourage 1’amélioration de la santé tout au
long de la vie, le développement de I’éducation et des
aptitudes, et des cadres de vie stables et confortables tout au
long de la vie, conformément 4 sa loi fondamentale sur les
mesures en faveur des personnes agées. Le Chili a constitué
une commission interuniversitaire pour intégrer le théme du
vieillissement dans les programmes d’études.

24. L’ Australie examinera les questions de la vitalité, du
sens de la vie et de 1’épanouissement personnel dans une
conférence intitulée «Growing into wisdom» en octobre
1999. L’Inde et I’ Albanie ont lancé des campagnes médiati-
ques pour faire connaitre la nécessité de se préparer tout au
long de la vie au troisi¢éme 4ge et la Slovaquie a fait partici-
per des écrivains, des représentants d’organisations religieu-
ses et le secteur financier dans son examen des problémes
d’épanouissement. Le Liechtenstein encourage des program-
mes pour préparer les personnes d’age mir 4 la retraite sous
le slogan «Vieillir avec succes». La Slovénie a organisé une
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table ronde sur I’épanouissement individuel continu et sur
les conséquences de modes de vie malsains; alors que le
Panama a organisé un concours de rédaction dans les écoles
secondaires sur le lien entre le mode de vie et la santé au
troisiéme ige.

2. Systéme des Nations Unies et organisations
non gouvernementales internationales

25.  L’Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la
science et la culture (UNESCO) coparrainera un colloque
sur la formation continue avec I’ American Association of
Retired Persons (septembre 1999, New York).
L’Organisation mondiale de la sant¢ (OMS) a lancé le
Mouvement mondial pour un vieillissement actif, une
manifestation mondiale de marche 4 pied qui se déroulera
dans le monde entier sur 24 heures le 2 octobre 1999, la
manifestation commengant aux Tonga et en Nouvelle-
Zélande et faisant le tour de la planéte; cet événement est
¢galement connu sous le terme anglais «Global Embracen.
Le Réseau international de Genéve sur le vieillissement a
collaboré étroitement avec I’OMS 4 I”organisation de cette
manifestation. La Communauté religieuse de Loretto aux
Etats-Unis a organisé une conférence qui a examiné les
nouvelles manifestations et applications de la sagesse tout
au long de la vie.

C. Relations intergénérations

26. Les pays, les communautés et les organisations
collaborent d’une fagon nouvelle et unique & des initiatives
intergénérations qui englobent les techniques de
Iinformation, des manifestations culturelles et artistiques,
des programmes bénévoles et éducatifs, visant a créer une
nouvelle harmonie des générations dans le cadre de la
société en évolution.

1. Activités nationales

27.  Dans’intention de renforcer les relations traditionnel-
les intergénérations, le Venezuela met au point des mesures
préventives pour éviter 1’érosion des cultures traditionnelles;
PInde a lancé des programmes de partenariat entre les
personnes dgées, les enfants scolarisés et les jeunes; alors
que la Mongolie encourage les personnes agées & partager
leurs expériences de vie, personnelles et professionnelles,
avec la génération suivante.

28. Maurice a accueilli par I’intermédiaire du Ministére
de la sécurité sociale et de la solidarité nationale, et en
collaboration avec la Fédération internationale des associa-
tions des personnes dgées (FIAPA) et le Lions Club, une

conférence consacrée aux activités intergénérations dans
lesquelles les participants se sont mis d’accord pour amélio-
rer la collaboration en matiére de vieillissement dans la
région de ’océan Indien. Les activités intergénérations sont
une composante omniprésente de la vie en Irlande, ou
les interactions et les échanges entre générations sont
multiples en informatique, en histoire et dans les arts
plastiques. D’autres pays suivent des démarches créatives
par rapport aux initiatives intergénérations afin de promou-
voir une image plus positive des personnes dgées, notam-
ment au Pérou, en Autriche, 4 Malte, au Cameroun et aux
Philippines. Le Zimbabwe et Singapour ont notamment
privilégié¢ des marathons de marche ou de danse; la Sué¢de
a fait la promotion d’une représentation théatrale intitulée
Attitudes Between Generations; alors que ’accent mis par
le Portugal sur les activités intergénérations a inclus une
affiche réalisée spécialement et une randonnée intergénéra-
tions 4 bicyclette dans tous le pays dans le cadre de sa
campagne sur le théme «Vers une société pour tous les ages».
El Salvador s’est efforcé de promouvoir la participation et
le partenariat entre les jeunes et les personnes dgées, rendant
hommage aux personnes dgées qui ont grandement contribué
4 la société. Le Luxembourg a invité les jeunes 4 participer
a des films, 4 des pi¢ces de théatre et 4 des manifestations
musicales a I’occasion de I’ Année internationale.

29. Au Canada, le Programme GénérationsCANConnect
vise & établir des liens entre les personnes dgées et les jeunes
en utilisant les techniques de 1’information et de la commu-
nication dans divers programmes, par exemple de jeunes
Canadiens interrogent des personnes agées sur leurs souve-
nirs marquants et les affichent sur Internet. La Nouvelle-
Zélande a collaboré avec des proviseurs d’établissements
primaires et secondaires 4 la mise au point d’un manuel pour
aider les écoles et d’autres organisations a créer et maintenir
des programmes bénévoles intergénérations. Les Pays-Bas
ont organisé une journée des générations dans le cadre de
laquelle des milliers de jeunes et de personnes dgées se sont
rassemblés pour créer une mosaique et célébrer, par des jeux,
des projets et des expositions, le rassemblement des généra-
tions. Le Danemark a lancé des programmes d’une semaine
au lycée dans lesquels des personnes de tous les ages ont
¢tudi€ le rdle des personnes dgées dans différentes cultures
et les interactions entre générations. La France a inclus la
solidarité intergénérations et la Suéde les relations intergéné-
rations pour un avenir meilleur dans les thémes retenus pour
I’Année internationale.

2. Systéme des Nations Unies

30. LeProgramme des Nations Unies pour le développe-
ment (PNUD) a encouragé le dialogue intergénérations pour
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les problémes de développement dans le cadre de la Réunion
mondiale des générations tenue en Janvier 1999. Le Fonds
des Nations Unies pour la population (FNUAP) a publié le
rapport Etat de la population mondiale 1998 : les généra-
tions nouvelles. Ce rapport détaillé examine comment les
familles et les sociétés répondront aux besoins d’une popula-
tion 4gée qui croft 4 un taux sans précédent alors que
davantage de jeunes parviennent a P’dge de procréer et
de travailler. La Commission économique et sociale pour
I’Asie et le Pacifique (CESAP) a établi un document de
référence complet pour son séminaire régional de promotion
d’une société pour tous les dges, intitulé «Promotion des
relations intergénérations en Asie et dans le Pacifiquen.
L’Organisation des Nations Unies pour I’éducation, la
science et la culture (UNESCO) a distribué un calendrier
interactif congu spécialement pour 1999 afin d’inspirer les
écoles a procéder a des dialogues et a des activités intergéné-
rations tout au long de I’ Année.

3. Organisations non gouvernementales
internationales

31.  Le Comité sur le vieillissement de la Conférence des
organisations non gouvernementales dotées du statut consul-
tatif auprés du Conseil économique et social de New York
a organisé, avec le Département de 1’information et les
Départements des affaires économiques et sociales, la
neuviéme Journée internationale des personnes dgées au
Siege de I'ONU le 30 septembre 1999, sur le théme «Au-dela
des générations/au-dela des cultures».

32, Afro-Elder International examine comment I’évolution
rapide de la technologie et de la démographie menace de
déchirer le tissu de la culture et de I’histoire, qui est essentiel
aux relations intergénérations. La Fondation panafricaine
pour la protection de 1’enfance et du troisiéme dge s’efforce
principalement de créer des liens entre les générations en
favorisant les valeurs africaines traditionnelles de la solidari-
t¢ intergénérations. Elle espére ouvrir des bureaux dans
d’autres pays africains. Le Comité sur le vieillissement de
la Conférence des ONG dotées d’un statut consultatif de
Vienne a lancé I’Année internationale i 1’occasion de la
Journée internationale des personnes dgées (ler octobre
1998), sous le titre unique «Des générations qui se tendent
la main, qui apprennent les unes avec les autres, les unes des
autres et les unes pour les autresn,

33.  L’Association «la Renaissance de Saint-Pierre» en
Martinique a organisé une manifestation régionale
d’une semaine pour célébrer 1’Année internationale et
promouvoir le dialogue intergénérations et étudier les
Initiatives régionales. La Fédération internationale des
associations de personnes dgées (FIAPA) a lancé «Adoles-

cents d’hier et d’aujourd’hui», une enquéte globale ou des
¢quipes composées d’une personne dgée et d’un jeune
examinent des problémes et déterminent la place des jeunes
et des personnes 4gées le siécle prochain. Les résultats
seront présentés lors d’une réunion a Paris en septem-
bre 1999, qui servira également de forum de réunion et
d’échange de points de vue. L’International Council for
Caring Communities, en collaboration avec le Centre des
Nations Unies pour les établissements humains (Habitat)
et I’Open Society Institute de New York, organisera une
conférence intitulée «Caring communities for the twenty-
first century: a cross-sectorial dialogue» 4 Budapest en
septembre 1999. Cette conférence comprendra un concours
de dessin intergénérations destiné a des étudiants dans 12
pays d’Europe centrale et orientale. La Fédération euro-
péenne pour les personnes dgées (EURAG) a encouragé
I’épanouissement intergénérations par des conférences sur
I’importance du travail bénévole et de ’entraide pour une
coexistence harmonieuse des générations en Allemagne et
une conférence sur une société pour tous les ages en
Autriche.

D. Vieillissement des populations
et développement

34.  L’interaction entre le vieillissement des populations
et le développement met en jeu un ensemble complexe de
tendances observées 4 I’échelle mondiale en ce qui concerne
les marchés de ’emploi et des capitaux, les régimes de
retraite, services publics et systémes d’appui traditionnels,
tendances qui sont déterminées de surcroit par 1'évolution
technologique et les transformations d’ordre culturel. Outre
les répercussions qu’il aura sur le plan mondial, le vieillisse-
ment des populations influera de plus en plus sur les prises
de décisions aux niveaux national et régional. Les informa-
tions dont on dispose concernant les activités menées durant
I’Année montrent clairement qu’il existe de nombreux
moyens d’intégrer les politiques et programmes relatifs au
vieillissement dans le cadre plus large du développement.

1. Activités mondiales et multisectorielles

35.  Le programme des Nations Unies sur le vieillissement
a organisé en juin 1999 une consultation interrégionale
d’experts pour 1’élaboration d’un cadre d’action visant a
instaurer une société pour tous les 4ges. Cette consultation,
accueillie par la République de Corée et parrainée par Swiss
Re Life and Health, avait pour principal objet d’aider les
gouvernements a réagir de maniére constructive face a la
sénescence et au vieillissement démographique en encoura-



A/54/268

geant et en mettant en pratique la notion d’une «société pour
tous les dges» (voir annexe).

36. Le programme sur le vieillissement s’emploie 4 mettre
au point, en collaboration avec 1’ Association internationale
de gérontologie (AIG), un programme de recherche sur le
vieillissement pour le XXIe siécle, qui servira de cadre aux
mesures qui seront adoptées pour faire face au vieillissement
démographique et 4 la sénescence tant dans les pays en
développement que dans les pays développés. Cette initiative
a été lancée par une consultation d’experts organisée en
Autriche en février 1999, avec le concours de la Fondation
Novartis pour la recherche gérontologique. Une réunion
complémentaire, qui sera appuyée par 1’Allemagne, est
prévue pour novembre 1999.

37. LeFonds d’affectation spéciale concernant le vieillis-
sement continue d’étre un important facteur de développe-
ment du programme sur le vieillissement. Il a regu tout
récemment un appui des Gouvernements allemand et britan-
nique, ainsi que du secteur privé : I’AARP, Swiss Re Life
and Health et la Fondation Novartis pour la recherche
gérontologique. Le Fonds d’affectation spéciale fournit un
capital de lancement destiné a servir de catalyseur, comme
en témoigne une récente étude d’ Associates for International
Management Services consacrée & un programme novateur
sur I’éducation préscolaire intergénérations et le développe-
ment. Ce service de gestion a estimé que, vu les excellents
résultats donnés par ce projet, mis en oeuvre par la Fonda-
tion SSM de la République dominicaine, il convenait
d’examiner la possibilité de I’appliquer dans d’autres pays,
en particulier durant 1’Année internationale des personnes
dgées.

38.  LaDivision de la population du Secrétariat de I’ONU
a publié un rapport sur le vieillissement des populations,
1999, qui fournit les informations les plus récentes et les
plus complétes sur le vieillissement des populations aux
niveaux mondial, régional et national. La Banque mondiale,
qui participe activement 4 des opérations de prét liées a la
réforme des systémes de retraite, a étudié les effets du
vieillissement sur la démographie — comment le vieillisse-
ment influe, d’une part, sur la mobilité, les migrations, les
réserves alimentaires et ’espérance de vie et, d’autre part,
sur les colits des soins de santé. L’Organisation des Nations
Unies pour I’alimentation et 1’agriculture (FAO) a établi
pour I’Année un document examinant les interactions entre
le vieillissement des populations rurales, la production
agricole et la sécurité alimentaire. Une attention particuliére
a été accordée 4 I’Asie et a I’ Amérique latine, ol les taux de
fécondité ont diminué et ot 1’on observe d’importants
courants de migration rurale et urbaine. L’Organisation
mondiale de la santé¢ (OMS) a mené des travaux de recherche

et élaboré des stratégies mondiales en vue d’aider les pays
a formuler des politiques qui leur permettent de faire face
aux incidences du vieillissement rapide des populations sur
la santé publique.

39. L’Institut international du vieillissement a organisé en
Thatlande, en janvier 1999, une conférence de formation sur
le théme : L’évolution de la structure par tranche d’4ge de
la population et ses incidences sur le développement :
formulation et mise en oeuvre de politiques nationales dans
les pays les moins avancés de 1’Asie du Sud-Est. L’ Institut
parrainera également un séminaire organisé a Malte, en
novembre 1999, 4 ’intention de responsables israéliens et
chinois sur les incidences politiques d’une société pour tous
les dges. L’Organisation de coopération et de développement
économiques (OCDE) a récemment publié un rapport de
synthese sur le vieillissement des populations et le dévelop-
pement, intitulé «Coping with population ageing in Austra-
lia»®. L’Association internationale de la sécurité sociale
(AISS) organisera en octobre 1999, en Slovaquie, une
conférence sur les tendances démographiques et la mondiali-
sation et les défis qui en résultent pour la sécurité sociale.

2. Activités nationales et régionales

40. La Commission économique pour I’Amérique latine
et les Caratbes (CEPALC) organise a Santiago (Chili), en
septembre 1999, une réunion commémorative sur 1’ Année,
consacrée a la transition démographique et ses incidences
soctoéconomiques. La CESAP a adopté la Déclaration et le
Plan d’action de Macao sur le vieillissement en Asie et dans
le Pacifique lors de sa réunion régionale tenue a Bangkok
en avril 1998 et a établi par la suite un document
d’information sur le théme : vieillissement des populations
et développement : incidences pour 1’Asie et le Pacifique,
en vue du séminaire régional qu’elle a organisé a Bangkok
en décembre 1998. L’Organisation panaméricaine de la santé
(OPS), qui a mis en place un programme régional concernant
le vieillissement des populations et organise des programmes
régionaux de formation, a coparrainé avec la Banque intera-
méricaine de développement un séminaire sur le vieillisse-
ment et le développement en Amérique latine, qui s’est tenu
en décembre 1998.

41. La Commission européenne a adopt¢ la Communica-
tion sur le vieillissement, qui présente une analyse des effets
et conséquences du vieillissement de la société et propose
des stratégies permettant d’y répondre par des mesures
approprié¢es. Comme suite & cette communication, la Com-
mission européenne a engagé des discussions sur la possibi-
lit¢ d’établir une plate-forme européenne des personnes
dgées qui permette de faire mieux entendre la voix des
personnes igées au niveau de I’Union européenne et de
constituer un organe représentatif qui puisse servir

9
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d’interlocuteur a la Commission sur les questions relatives
au vieillissement et au développement. En Europe centrale
et orientale, un projet de formation et de développement
d’une durée de trois ans visant a renforcer la société civile
et les services d’administration a été organisé par la Case
Western Reserve University et financé par 1’Open Society
Institute. La formation prévue dans le cadre de ce projet
comprenait des stages en administration et planification au
niveau des collectivités locales, assurés par divers membres
de la Cleveland Federation for Community Planning.
EUROSTAT, I’Office statistique des Communautés euro-
péennes, a récemment publié un rapport sur les différents
rythmes de vieillissement des populations de 1'Union
européenne jusqu’en 2025, qui examine la configuration
démographique de I’Union européenne et les moyens par
lesquels les systémes de retraite et de santé pourront faire
face au vieillissement spectaculaire de la population du
continent.

42.  Dans larégion de I’Europe, le Royaume-Uni s’emploie
4 donner suite & son Débat du millénaire sur I’4ge, organisé
en mars 1998 avec le concours de 1”association Age Concern
England, qui devrait permettre de recueillir les opinions de
quelque 30 millions de personnes sur la vie au XXle siécle.
Ce débat, qui a pour objet d’examiner les courants de pensée
actuels sur le vieillissement et les orientations générales pour
I’avenir, est la plus importante opération indépendante de
consultation du public jamais organisée au Royaume-Uni.

E. Les femmes et le vieillissement

43. Les femmes vivent plus longtemps que les hommes et
constituent la majorité de la population des personnes dgées
dans presque toutes les régions du monde. Ce phénomene
est particuliérement évident parmi les personnes tres dgees
(80 ans et plus), groupe dans lequel on compte environ deux
femmes pour un homme (65 % contre 35 %, respectivement).
Bien souvent, les femmes doivent faire face 4 des priorités
et exigences contradictoires. Cela peut conduire avec les
années a une certaine forme de sagesse, mais la plupart des
femmes Agées disposent aussi de ressources et de possibilités
plus limitées, ce qui les empéche de participer pleinement
a I’ activité socioéconomique, culturelle et politique de leur
pays. Deux phénoménes récurrents agissent en outre sur la
fagon dont les femmes dgées sont pergues et traitées : les
politiques s’adressent généralement a elles en tant
qu’éléments «vulnérables», sans tenir compte des inégalités
structurelles; et les images représentatives des personnes
dgées tendent & omettre les femmes. Les activités menées
durant I’ Année montrent toutefois que 1’on prend désormais
mieux conscience de I’importance du role que peuvent jouer
les femmes dgées.

10

1. Activités nationales

44, LaNouvelle-Zélande a affecté des fonds a des activités
de recherche destinées & rendre hommage & des femmes
Agées éminentes. La Guinée équatoriale examine le r6le joué
par les femmes dgées dans le domaine du développement et
de I’élimination de la pauvreté. La Mongolie s’emploie 4
lever les obstacles a la participation des femmes 4 la vie
politique, économique et sociale et 4 renforcer le pouvoir
politique et économique des femmes, en accordant une place
prioritaire & 1’assistance aux femmes vivant en milieu rural.
En Israél, le Centre international de formation Golda Meir-
Mont Carmel s’attache & répondre aux préoccupations
particuliéres des femmes Agées dans le cadre de I’ Année. Les
Pays-Bas s’emploient 4 mettre en place des projets a
V’intention des femmes Agées de plus de 50 ans, tandis que
la Belgique a organisé, en février 1999, un séminaire
consacré aux femmes Agées, en collaboration avec le Conseil
des femmes belges néerlandophones et IInstitut des hautes
études en sciences de la famille. En République de Coree,
la Commission présidentielle de la condition féminine
encourage la participation active des femmes dgées et
s’emploie 4 répondre 4 leurs besoins en matiére de soins et
de maintien du revenu — questions qui ont été examinées lors
d’une conférence 4 large participation, tenue en juin sous le
coparrainage d’une entreprise de la République de Corée et
du PNUD, sur les défis qui se poseront aux femmes dgées
du XXle siécle : les différences entre les sexes dans les soins
aux personnes agées.

45.  Singapour a accueilli en juillet 1999 une conférence
sur le théme : La santé des femmes : un gain pour la nation,
qui s’est intéressée tout particuliérement aux femmes dgées
en Asie. Cette conférence a notamment bénéficié de 1’appui
de la Fondation Tsao et ’UNIFEM. Les Etats-Unis ont lancé
une initiative au niveau local intitulée «Take time to care»,
destinée 4 inciter les femmes Agées a prendre leurs médica-
ments en toute sécurité.

2. Le systéme des Nations Unies

46. La participation active des femmes dgées au dévelop-
pement a été examinée par la Commission de la condition
de la femme 4 sa quarante-troisiéme session, sur la base d’un
rapport ayant pour théme les sexospécificités et le vieillisse-
ment : problémes, perceptions et politiques. Ce rapport,
établi par la Division de la promotion de la femme, étudie
notamment des questions d’intérét mondial concernant
I’impact différentiel du vieillissement des populations sur
les hommes et les femmes. A sa quarante-deuxiéme session
et dans le cadre du suivi de la quatri¢éme Conférence mon-
diale sur les femmes, la Commission a examiné le rapport
et les recommandations de la Réunion du Groupe d’experts
sur la dimension sexospécifique des soins aux personnes
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dgées, qui s’est tenue a Malte 4 1a fin de 1997. La Commis-
sion a ultérieurement adopté sa résolution 42/4, relative aux
femmes dgées et aux systémes d’appui et de soins.

47.  L’Institut international de recherche et de formation
pour la promotion de la femme s’est intéressé tout particuli¢-
rement au role que jouaient les femmes dgées en contribuant
4 subvenir aux besoins du ménage ou des familles dont le
principal élément féminin avait émigré. Le numéro de
décembre 1998 de son bulletin d’information INSTRAW
News, consacré a1’ Année, a présenté des articles traitant du
cycle de vie des femmes. Le Service de I’intégration de la
femme dans le développement de la FAO a publié une étude
intitulée «Evaluation de la participation en milieu rural et
analyse socioéconomique et sexospécifique», qui examine
la tendance croissante a la féminisation de I’agriculture, et
en particulier au vieillissement de cette main-d’oeuvre
féminine.

3. Organisations internationales
non gouvernementales

48. La Fondation panafricaine pour la protection de
I’enfance et du troisiéme dge contribue a ’organisation de
concours destinés a faire progresser la recherche dans les
domaines les plus divers, notamment en ce qui concerne la
situation des veuves dgées dans les familles polygames et
le lien entre 1’4ge de la femme et son statut social. Le Réseau
des femmes dgées (Older Women’s Network) organisera aux
Pays-Bas, en octobre 1999, une conférence sur le théme :
Femmes Agées et exclusion sociale. L association Global
Action on Aging a tenu en aofit 1998, dans le Tennessee
(Btats-Unis), une réunion préparatoire lors de laquelle a été
examinée puis adoptée la Déclaration de Nashville sur les
droits fondamentaux des femmes agées. AARP International
Activities organisera 8 New York, en octobre 1999, en
collaboration avec la Netherlands Platform Older People and
Europe (NPOE) et le programme des Nations Unies sur le
vieillissement, un colloque international consacré aux
incidences de la mondialisation sur 1’image des femmes
dgées, qui préludera & des recherches au niveau mondial sur
cette question cruciale en examinant les stéréotypes relatifs
aux femmes dgées et leur portée négative sur la situation et
les perspectives de celles-ci.

II1. Bilan de 1999 :
premiéres indications

49. S’il est encore prématuré d’évaluer l'impact de
I’ Année au niveau mondial, son incidence sur le programme
des Nations Unies sur le vieillissement, en revanche, est

d’ores et déja évident. Premiérement, le programme a
approfondi son étude des rdles, des perspectives, des droits
et des contributions des personnes agées dans des sociétés
en mutation. Il s’efforce, avec d’autres partenaires, de définir
les capacités et contributions exceptionnelles des personnes
figées, notamment sur le plan de la sagesse qu’elles apportent
dans un monde axé sur la technologie, et I’avantage concur-
rentiel des personnes dgées dans les nouveaux secteurs
¢économiques axés sur les services. Cette recherche s’appuie
sur la prévision selon laquelle le vieillissement démogra-
phique devrait aboutir au siécle prochain a des attitudes et
aptitudes plus responsables dans les domaines économique,
culturel et spirituel, en particulier pour la paix et le dévelop-
pement & I’échelle mondiale.

50. Deuxi¢émement, le programme s’emploie actuellement
4 formuler un cadre d’action visant 4 instaurer une société
pour tous les dges et s’appuyant sur un dispositif de re-
cherche. Ce cadre d’action en cours d’élaboration est issu
du cadre conceptuel établi pour I’Année, portant sur la
situation des personnes #gées, 1’épanouissement de
P’individu tout au long de sa vie, les rapports entre généra-
tions au sein de la famille et des communautés et les inciden-
ces macrosociétales du vieillissement®. Ces quatre aspects
ont par la suite été examinés comme constituant deux
processus dynamiques, & savoir : investir dans les différentes
étapes de la vie et créer un environnement favorable’.
L’intérét porté a ces deux éléments dynamiques — investir
tout au long de la vie et procéder a des ajustements a
I’échelle de I’ensemble de la société — a conduit a examiner
le phénoméne du vieillissement d’une maniére active et
positive du point de vue de ses contributions potentielles au
développement.

51. Comme suite aux fructueux débats et aux nombreuses
activités et initiatives menées & 1’échelle mondiale durant
I’ Année, le programme prévoit pour les années 4 venir quatre
principaux domaines d’activité :

a)  Mesures de programme prioritaire : poursuite de
la mise au point du cadre d’action visant & instaurer une
société pour tous les dges, initiative appuyée par la Répu-
blique de Corée et par Swiss Re Life and Health; poursuite
de la mise au point du programme de recherche sur le
vieillissement pour le XXIe siécle, activité menée en colla-
boration avec 1’ Association internationale de gérontologie
et appuyée par le Gouvernement allemand et la Fondation
Novartis pour larecherche gérontologique; et établissement
d’une base de données accessibles par Internet présentant
les méthodes d’action et les projets novateurs, initiative
appuyée par le Gouvernement néerlandais;

b) Réunions : deux réunions sont prévues pour
2000, organisées sous 1’égide du programme des Nations
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Unies sur le vieillissement ou en étroite collaboration avec
celui-ci — une réunion d’un groupe d’experts chargé
d’examiner I’interaction des technologies sociales et des
rapports entre générations (appuyée par le Gouvernement
britannique et organisée par Help Age International), et une
conférence internationale sur le vieillissement en milieu
rural (organisée par I’Université de Virginie-Occidentale).
La tenue de trois autres réunions est envisagée pour 2000 :
une conférence de centres nationaux de coordination (&
I’initiative du Gouvernement maltais), un groupe d’experts
sur les ajustements auxquels il faut procéder au milieu de la
vie pour jouir d’une vieillesse productive (avec la participa-
tion des médias et des milieux universitaires) et un groupe
d’experts sur les ressources offertes par les personnes dgées
sur le lieu de travail (avec la participation du secteur des
entreprises);

¢) Etudes : quatre études sont prévues pour les
années 2001 et 2002, dont les éléments pourraient étre
regroupés. En 2001, trois études interdépendantes examine-
ront I’impact de I’ Année, la mise en oeuvre du Plan d’action
international sur le vieillissement et les résultats obtenus
dans la réalisation des objectifs fixés en 1992 en matiére de
vieillissement. En 2002, un examen des résultats de
I’ Assemblée mondiale sur le vieillissement pourrait étre
entrepris en réponse 4 la résolution 37/2 de la Commission
du développement social, dans laquelle la Commission a prié
le Secrétaire général «de solliciter les vues des Etats, des
organisations non gouvernementales et du secteur prive sur
la mise & jour du Plan d’action international sur le vieillisse-
ment et sur I’opportunité et la possibilité¢ de convoquer en
I’an 2002 une réunion pour examiner les résultats de
1’ Assemblée mondiale sur le vieillissement, et notamment
du rapport qui existe entre le vieillissement et le développe-
ment»®. Ces vues ont été sollicitées et il en sera rendu compte
a la Commission 4 sa trente-huitiéme session, en 2000;

d) Recentrage de la question du vieillissement :
durant les grandes conférences des Nations Unies des années
90, la question du vieillissement a généralement été traitée
comme une question «annexe» et envisagée du seul point de
vue des besoins des «personnes dgées vulnérables». Le
vieillissement n’a été pergu ni dans sa dimension «révolution-
naire» — comment 1’ accumulation de décennies peut amener
a une restructuration de toutes les étapes de la vie, ni dans
sa dimension mondiale - comment le vicillissement des
populations peut entrainer une restructuration du paysage
socioéconomique et culturel.

52.  D’aprés le débat et les innombrables activités menés
en 1999, il semblerait qu’un double changement de mentalité
soit en train de s’opérer. D une part, les effets considérables
de I’évolution démographique en cours sont beaucoup mieux
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pergus. D’autre part, on constate que le point de vue généra-
lement négatif sur les personnes agées, pergues comme des
«patients et retraités», et sur le vieillissement de la société,
considéré comme un «problémen, céde la place 4 un point de
vue positif illustré de la maniére suivante par un membre du
Parlement indien s’exprimant devant I’ Assemblée générale,
4 sa cinquante-troisiéme session, & I’occasion du lancement
de I’ Année :

«Nous voyons dans le vieillissement non un présage
de mortalité mais I’occasion de ranimer la flamme de
la vie pour vivre d’une maniére autre, différente et
passionnante, mais nécessairement fondée sur les
enseignements des années passées.

Nous voyons dans le vieillissement non un signe de
notre faiblesse biologique ou cérébrale, mais une étape
faisant partie intégrante de 1’aventure de la vie, une
phase de la vie que nous devons souhaiter, savourer
et chérir.

Nous considérons le vieillissement non pas du point
de vue des individus, des sociétés ou des nations, mais
dans la perspective mondiale de pouvoir harmoniser
les besoins de ceux pour qui vieillir semble aller de soi
avec les besoins de ceux qui ne sont pas méme assurés
de parvenir 4 I’4ge adulte.

Nous considérons le vieillissement non comme une
récompense ni une obligation, mais comme faisant
simplement partie de I’exercice de la “liberté plus
grande” promise par la Charte des Nations Unies aux
peuples au nom desquels I’Organisation a été créée.»

Notes

! Voir le Rapport de I’ Assemblée mondiale sur le
vieillissement, Vienne, 26 juillet-6 aoit 1982 (publication
des Nations Unies, numéro de vente : F.82.1.16), chap. VI,
par. 40.

2 Ibid., par. 25 i).
3 Economics Department Working Paper No 217.
4 Voir A/50/114.
3 Voir A/53/294.

8 Voir Documents officiels du Conseil économique et social,
1999, Supplément No 6 (E/1999/26).
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Annexe

Principales conclusions d’une consultation d’experts
sur Pélaboration d’un cadre d’action visant a instaurer

une société pour tous les ages

1.  Laprésente annexe évoque la possibilité de concevoir
une nouvelle «architecture du vieillissement» qui allierait
réflexion stratégique et mesures pragmatiques. Il s’agit d’un
dispositif préventif, holistique, interactif, durable, voire
méme générateur de richesses. Il présente des suggestions
et non des directives, et rend compte du stade le plus récent

du processus en cours visant & favoriser 1’évolution vers.

«Une société pour tous les dges», théme de I’ Année interna-
tionale des personnes dgées, 1999. Il a été élaboré tout au
long de I’ Année, notamment dans le cadre d’une consultation
interrégionale d’experts des Nations Unies qui s’est tenue
a Séoul (République de Corée) du 11 au 16 juin 1999, sous
I’égide du Gouvernement de la République de Corée et avec
1’appui de Swiss Re Life and Health.

Historique

2. Lesmesures qui ont été prises jusqu’ici pour faire face
au vieillissement ont surtout consisté 4 assurer aux personnes
dgées les soins nécessaires et le maintien de leur revenu,
disposition certes nécessaire mais insuffisante compte tenu
de I’ampleur actuelle du phénomeéne du vieillissement des
populations, qui devrait encore s’accélérer au cours des
prochaines décennies. Le rapport de la Banque mondiale
intitulé «Averting the old age crisis» (parer a la crise du
vieillissement) et d’autres documents ont fait ressortir le
caractére inadéquat des politiques traditionnelles suivies en
la matiére dans les pays tant développés qu’en développe-
ment et en transition.

3. Les gouvernements ont récemment entrepris d’élargir
leur action & I’égard de la sénescence en complétant les
mesures de soins et de sécurité destinées aux personnes
dgées par des dispositions visant & favoriser une vieillesse
active. Par exemple, en 1997, le Groupe des Huit (pays
industrialisés) a affirmé, lors de son sommet de Denver, la
nécessité de rejeter les stéréotypes faisant des personnes
agées des éléments dépendants. Il a examiné les moyens de
promouvoir une vieillesse active, y compris, compte tenu des
choix et de la situation des personnes dgées elles-mémes, la
possibilité de supprimer les mesures ayant un effet de
dissuasion sur leur intégration a la population active et de
réduire les obstacles a leur emploi 4 temps partiel selon des
horaires flexibles.

4.  Un vieillissement actif ou productif suppose un
environnement favorable, ¢’est-a-dire, avant tout, la possibi-
lité d’accroitre tout au long de sa vie ses capacités ou son
«capital», alliée a la capacité de la famille, de la communauté
et du pays de s adapter aux nouvelles tendances démographi-
ques telles que I’inversion de la pyramide des dges au sein
de la famille, d’ores et déja manifeste en Chine et dans
d’autres pays, et la prodigieuse et constante augmentation
de la proportion des personnes agées dans le monde entier,
qui passera d’une & dix actuellement 4 une 4 cing d’ici &
2050, une & quatre en 2100 et une 4 trois en 2150. Plusieurs
pays développés atteindront cette derniére proportion dans
les 30 prochaines années.

5. Des ajustements doivent donc étre faits par les indivi-
dus, les familles, les communautés et les pays, ¢’est-a-dire
aux niveaux micro, méso et macrosociétal. Ces ajustements
sont rendus plus complexes, et potentiellement plus fruc-
tueux, par la convergence entre cette transition démogra-
phique et une transition sur le plan du développement, cette
derniére laissant augurer un nouvel enrichissement tant
économique que socioculturel.

6. 11 est nécessaire d’accroitre le capital humain, social,
économique et environnemental dans tous les pays. Les pays
économiquement développés comprenant une forte popula-
tion de personnes igées doivent pouvoir compter sur la
contribution des moins agées d’entre elle tandis que le
nombre des personnes trés dgées s’ accroit et que la popula-
tion en 4ge de travailler diminue. Les pays en développement
— ou vivent actuellement 60 % de la population mondiale des
personnes Agées, proportion qui passera a 70 % dans 20
ans — sont tenus de développer leur capital humain et
économique tout en renforgant le capital social de leurs
systémes de sécurité familiaux et communautaires. Les pays
4 économie en transition, qui manquent 4 la fois du capital
économique des pays développés et du capital social des
pays en développement, doivent concevoir les moyens
d’utiliser leur capital humain de fagon créative de maniere
a pouvoir répondre aux besoins les plus immédiats de la
poputation dgée.
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Approche stratégique

7. Les quatre éléments fondamentaux du cadre visant a
instaurer une société pour tous les dges sont les suivants :
Ieffort fourni par les personnes dgées elles-mémes; les
capacités, ou «capital», accumulées tout au long de la vie;
des rapports entre générations mutuellement enrichissants
au sein de la famille et de la communauté; et 1’adaptation des
infrastructures nationales a 1’évolution démographique et
aux autres transformations en cours. Ces éléments ont été
définis pour la premiére fois dans le cadre conceptuel pour
I’ Année®.

8.  Ces quatre éléments acquiérent un caractere dyna-
mique lorsqu’on leur associe la notion de production de
capital dans quatre domaines — humain, socioculturel,
économique et environnemental — afin de permettre
d’envisager le vieillissement d’une maniére active, du point
de vue de la création de richesses, et non plus simplement
passive, du point de vue du «maintien en état». Le tableau
ci-aprés illustre cette notion de production de capital. Il
présente, pour chaque type de capital, les principaux inves-
tisseurs, les avantages offerts, les principes 4 I’oeuvre et les
résultats attendus.

CAPITAL HUMAIN SOCIOCULTUREL ECONOMIQUE ENVIRONNEMENTAL
:"f_“—_\v: :\l[__—17: :‘ 1: :\lr -]>
.. Pamnlle's. Ind“.“dus Administration locale
Principaux Indx\./\dus Collectivités locales Familles Planificateurs
investisseurs Familles Groupes ayant des Communautés Promoteurs
Ecoles, etc. intéréts particuliers Secteur privé (urbains et ruraux), etc
Médias, etc. Pouvoirs publics >
Capacité d’auto-
Principes Indépendance Interdépendance Croissance assistance
P Capacité d’adaptation Réciprocité Stabilité Capacité d’établir
des contacts
I ﬂ 1 1 1
, . , Secteur formel/informel S .

Avantages Santé, connaissances, Réseaux Compétences uppression
compétences, Confiance fossi des barriéres
compréhension, Communication professionnelles, Intégration de toutes

. " . ressources, systémes de ,
capacités, volonté Assistance mutuelle . les tranches d’dge
sécurité, etc.
D::l.l;-lg:“qusl; {’)_es :oﬁiétis : Une économie : Un environnement :

Résultats q, ,'1 165, reso s > tenveLianics, sfire, ouverte, équitable, vivable, flexible,

réfléchis, adaptés et positives, tolérantes, . X
ui conti ta luralistos, intégré efficace, compétitive et accessible, adaptable
q' 1o inuent & pluralistes, Inlcgreos, adaptée & une société et qui intégre toutes
s’épanouir tout au réceptives et capables de vieillissante les tranches d’dge
long de leur vie méler harmonieusement &
innovation et tradition J
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9. Le schéma présenté ci-dessous illustre I’interaction
entre les quatre éléments et les quatre types de capital.

| Personnes VI;':' siiﬁ.-fl':m“ é“tf:;tg"'al‘ Familles, Institutions
figées : Vieiflese, ma > 48¢€ communautés et structurcs
‘ adulte, jeunesse ct enfance macrosociétales

Réinvestissement

Mesures

10. Cette approche stratégique suppose des mesures
pragmatiques qui permettent de tirer parti d’une maniére
créative des ressources nationales, ainsi que des aspirations
et capacités des différents acteurs, notamment du secteur
public, du secteur non gouvernemental et du secteur a but
non lucratif. Les mesures & envisager sont notamment les
suivantes :

a)  EBducation tout au long de la vie - produisant une
population qualifiée, des personnes dgées avisées et une
société orientée vers le savoir;

b) Encouragement a adopter un mode de vie sain
— favorisant I apparition tardive ou le recul de la maladie;

¢) Initiatives de développement communautaire
faisant appel aux différentes générations, y compris les
microentreprises et projets de microcrédit — produisant les
quatre types de capital et renforgant ainsi les communautés;

d) Politiques flexibles en matiere d’emploi, permet-
tant notamment une retraite échelonnée, une meilleure
intégration des femmes 4 la population active et des hommes
4 la vie familiale — débouchant sur davantage d’équite entre
hommes et femmes, une protection intergénérations et la
capacité de jouir d’une vieillesse productive;

e)  Unenvironnement sans barriere, intégrant toutes
les tranches d’age et encourageant les contacts entre généra-
tion — contribuant a approfondir le dialogue entre généra-
tions;

f)  Investir dans la société civile, y compris les
organismes intergénérations et les organisations de person-
nes Agées — pour |enrichissement de 1a société civile,

g)  Meéthodes créatives permettant d’assurer le bien-
atre matériel et les services sociaux nécessaires — pour des
politiques nationales durables en matiére de protection
sociale;
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h) Mesures destinées & assurer le maintien du
revenu, qui permettent de générer des capitaux nationaux au
moyen de systémes d’épargne et de retraite et qui contri-
buent & promouvoir la solidarité humaine, comme c¢’est le
cas des coopératives d’épargne et des systémes traditionnels
de solidarité communautaire — en vue de 1’élimination de la
pauvreté.

Questions

11.  Voici certaines des questions que 1’on peut se poser
lors de 1’élaboration de mesures visant a instaurer une
société pour tous les dges :

a)  Ces mesures sont-elles applicables a long terme
compte tenu de I’évolution démographique et des transfor-
mations sociétales prévues?

b)  Sont-elles 4 méme de contribuer 4 accroitre 1’un
ou l’autre ou la totalité des quatre types de capital et
d’assurer 1’équilibre nécessaire entre eux?

c) Permettent-elles d’accumuler ce capital tout au
long de la vie?

d)  Favorisent-elles un progrés constant de 1’ équité
entre hommes et femmes pour ce qui est d’assurer 1’entretien
de la famille et 1’éducation des enfants?

e)  Contribuent-elles & promouvoir le choix indivi-
duel et I’autonomie de I’individu tout en renforgant la
solidarité communautaire?

f)  Contribuent-elles a2 promouvoir 1’interdépen-
dance des générations?

Conclusion

12.  Compte tenu du vieillissement rapide des populations
et des bouleversements démographiques qui devraient
s’accentuer au cours des prochains siécles, il importe de
prendre des mesures tant & court terme qu’a moyen et long
terme. Ces mesures pourront varier selon le taux de vieillis-
sement et la proportion de personnes 4gées ainsi que le degré
de développement socioéconomique enregistrés dans les
différents pays.

13. Les gouvernements sont tenus d’assurer, avec le
concours d’autres secteurs, le bien-étre et la santé de tous
les citoyens. Cette responsabilité transcende toute considéra-
tion fondée sur le sexe, la classe sociale, le groupe d’age,
I’appartenance ethnique ou toute autre caractéristique
individuelle ou collective.
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14.  Dans la plupart des sociétés, la question du vieillisse-
ment continue d’étre pergue de la méme maniére tradition-
nelle en dépit des bouleversements extraordinaires interve-
nus dans les domaines de la démographie, de 1’espérance de
vie individuelle, de la structure familiale, de la technologie,
de I’économie et de 1a culture.

15. Pour faire face a I’augmentation constante de
I’espérance de vie et au vieillissement des populations, il
faut instituer des mesures novatrices, audacieuses et positi-
ves. Pour étre efficaces, ces mesures devront s’accompagner
de changements d’orientation radicaux. Il faut non plus
s’employer a réagir face aux aspects négatifs du vieillisse-
ment, mais considérer les apports positifs des personnes
agées, il faut percevoir le vieillissement non plus comme un
probléme, mais comme une possibilité de créer des richesses
et de favoriser 1’épanouissement de chacun.

16. Chaque société doit, en fonction de ses priorités et de
ses ressources, suivre sa propre voie en vue d’instaurer une
société pour tous les dges et décider des premieres mesures
essentielles 4 prendre dés maintenant 4 cette fin. Il ne fait
aucun doute que ce processus doit s’engager dés a présent
dans toutes les sociétés.

Note

3 Voir A/50/114.




