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Nota de la Divisidn de Presupuesto

1. En la 38a. sesidn de la Quinta Comisidn, el representante de Panamd pidid que
se presentara una exposicidn sobre las consecuencias financieras en lo tocante al
acceso de los miembros de las misiones permanentes ante las Naciones Unidas en la
Sede al programa de ensefianza de idiomas, a titulo gratuito y sobre la misma base
que el personal de las Naciones Unidas. El representante de Trinidad y Tabago
pregunt$ si se fijaria un cupo de estudiantes para cada misién en caso de adoptarse
una nueva politica en la materia.

2. La matricula total en las clases de idiomas de la Sede en 1981 era de

4.499 participantes, de los cuales 3.973 eran funcionarios, 390 eran miembros de
las misiones permanentes (véase el cuadro anexo) y 136 correspondian a la categoria
"otros part1c1pantes + esto es, personal de las organizaciones no gubernamentales o
de la prensa. El nimero de personas que asistian a las clases representa el maximo
a que puede darse cabida dentro de las actuales limitaciones de espacio y sin
solicitar recursos adicionales para el programa de idiomas.

3. A fin de responder a las preguntas formuladas acerca de 1la posibilidad de que
miembros de las misiones permanentes asistan a las clases de idiomas a titulo
gratuito, se pueden considerar dos opciones fundamentales, que sirvan de base para
una exposicidn sobre las consecuencias financieras:

aj El personal acreditado de las misiones permanentes en la Sede podria
matricularse a titulo gratuito durante los perlodos previstos de inscripcidn; no se
estableceria ningin cupo por misidn, pues seria dificil para la Secretaria evaluar
las necesidades de cada una de las 156 misiones permanentes. Sin embargo, la
aceptac1on de estudiantes se haria por orden cronoldgico de las solicitudes de
inscripcidén y la matricula se limitaria de acuerdo con el espacio disponible, como
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se hace actualmente. Por lo tanto, la matricula del personal de las misiones,
estaria limitada en la prdctica a una cifra de 80 a 150 estudiantes por trimestre,
segGn fuera la matricula interna. La aboticién de los derechos de matricula para
los miembros de las misiones permanentes conduciria, a la tasa actual de partici-
pacién, en una pérdida de ingresos de 106.000 délares aproximadamente para el
bienio, en la seccidn 2 de ingresos. Con arreglo a las disposiciones aprobadas por
la Quinta Comisién en su 38a. sesidén, se cobraria un derecho por la repeticidn de
curso en cualquiera de los niveles, salvd por motivos justificados atribuibles a
enfermedad o envio a una misidn. ‘

b) El personal acreditado de las misiones permanentes ya no estaria sujeto a
limitaciones de matricula en funcién del espacio disponible como ha ocurrido hasta
ahora, sino que podria inscribirse a titulo gratuito, si lo solicita, y sobre la
misma base que los miembros del personal. Cabe sefialar que, con arreglo a los
actuales procedimientos, el personal de la Secretaria estd sujeto a ciertas restric-
ciones relacionadas con su situacidn contractual y con su derecho a matricularse en
ciertos cursos; por ejemplo, el acceso a los cursos acelerados estd sujeto a una
autorizacidn escrita del supervisor, porque estos cursos estdn reservados para
funcionarios cuya labor exige concretamente el conocimiento de un segundo idioma.
Ademds, para matricularse en los cursos es preciso tener un nombramiento de por lo
menos seis meses de duracidn en ese momento. Se aplicarian las mismas restric-
ciones al personal de las misiones. Conforme a las disposiciones aprobadas por la
Quinta Comisién en su 38a. sesidn, se cobraria un derecho por la repeticidén de un
curso en cualquiera de los niveles, salvo por motivos justificados atribuibles a
enfermedad o asignacidén de misidn.

4. Aunque es dificil predecir con exactitud los efectos que tendria la opcidn b)
- esto es, el acceso ilimitado a titulo gratuito de los miembros de las misiones
permanentes al programa de ensefianza de idiomas de las Naciones Unidas - sobre la
demanda futura de inscripcidn en ese programa, se calcula provisionalmente que tal
cambio age politica resultaria en un aumento del 100% de la matricula de los miembros
de las misiones permanentes en relacidn con todos los idiomas. Asi, pues, cabria
esperar que en enero de 1982 se matriculasen en el programa unos 150 estudiantes
adicionales de las misiones permanentes. Ello requeriria normalmente a su vez la
habilitacién de otras siete clases por trimestre en inglés, dos en francés y una en
espafiol. También es probable que se necesite habilitar una clase adicional en uno
de los idiomas de menor demanda. Como resultado de la habilitacidén de esas nuevas
clases, se necesitarian mds profesores, otro coordinador de los programas de
ensefanza de inglés y un funcionario de apoyo, asi como mids equipo de laboratorio,
eguipo de aula y aulas. Se calcula que se requeririan otras dos aulas para el
Servicio de Capacitacidén y Exdmenes a fin de dar cabida a estas nuevas clases.

5. Las consecuencias financieras de cada una de las citadas opciones, sobre la
pase de todo el bienio, serian las siguientes:
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Opcidn a) Opcidén b)
Acceso sobre la

base del espacio Acceso
disponible ilimitado

{(Délares EE.UU.)

Pérdida de ingresos (seccidn 2 de ingresos) 106 000 106 000

Gastos adicionales:
{seccidn 28J)

Personal supernumerario (profesores de idiomas) - 72 900
1 Coordinador del idioma inglés de categoria P-2 - 76 100
1 Mecandgrafo, G-2/G-4 - 45 900
Equipo de laboratorio - 9 300
Equipo de aula - 4 900
Alquiler de oficina y de espacio para aulas
(incluso gastos de mudanza) - 72 500
Total parcial - 281 600
Total 106 000 387 600

6. Por lo tanto, si se escogiera la opcidn a), habria una pérdida de ingresos
en la seccién 2 de ingresos de unos 106.000 délares. Sin embargo, si se utilizara
la opcidn b), ademds de la pérdida de ingresos, habria que aumentar en

281.600 ddlares la consignacidén de créditos en la seccidn 28J del proyecto de
presupuesto por programas para 1982-1983.

7. Las consecuencias administrativas y los cdlculos financieros relativos a la
opcidén b) son evidentemente de cardcter provisional y la situacidn tendria que
volver a examinarse en 1982 a la luz de la experiencia qgue adquiera el Servicio de
Capacitacién y Exdmenes al hacer frente a una nueva situacidén. Por lo tanto, se
podria presentar un informe a la Asamblea General en su trigésimo séptimo periodo
de sesiones.

8. A este respecto, cabe sefalar también que probablemente fuera dificil limitar
la aplicacidén de esta nueva politica a Nueva York, pues los representantes de los
Estados Miembros en otros lugares de destino podrian insistir en que se les
concediera el mismo trato. En caso de gue se reciban pedidos de otros lugares de
destino importantes, las consecuencias correspondientes serian presentadas
oportunamente a la Asamblea General.
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Anexo
NUMERO DE MATRICULAS DE PERSONAL DE LAS MISIONES PERMANENTES
ANO ACADEMICO DE 1981
CURSO ENERO-MARZO ABRIL-JULIO SEPTIEMBRE—DICIEMBRE* TOTAL
ARABE 3 4 3 10
CHINO 3 2 1 6
ESPAROL 9 10 7 26
»- FRANCES 38 31 11 80
. -INGLES 117 87 60 ‘ 264
RUSO 2 - 2 4

Total 172 134 84 390
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