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Boletin del Secretario General

Organizacion de la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

El Secretario General, de conformidad con lo dispuesto instalaciones de las Naciones Unidas en Ginebra y presta
en el boletin ST/SGB/1997/5 del Secretario General, titulado  servicios de conferencias a las reuniones de las Naciones
“Organizacion de la Secretaria de las Naciones Unidas”, ya Unidas que se celebran en Ginebra y otros lugares asi como
los efectos de establecer la estructura orgénica de la Oficina  alos organismos especializados en virtud de arreglos perma-
de las Naciones Unidas en Ginebra (ONUG) , dispone lo nentes o especiales.

siguiente: 2.2 LaOficina se divide en las dependencias organicas que
» se indican en el presente boletin.
Seccion 1 o . ) _
Disposicion general 2.3 LaOficina esta a cargo de un Director General, quien

también se desempefia como Secretario General de la Confe-

El presente boletin se aplicara conjuntamente con@ly¢ja de Desarme. El Director General y los funcionarios
boletin ST/SGB/1997/5 del Secretario Genetéllado encargados de cada una de las dependencias organicas,

Organizacién de la Secretaria de las Naciones Unidas”.;qeméas de las funciones concretas que se establecen en

el presente boletin, desempefian las funciones generales
! L propias de sus cargos, segun se indica en el boletin
Funciones y organizacion ST/SGB/1997/5 del Secretario General.
2.1 LaOficina de las Naciones Unidas en Ginebra (ONUG)
representa al Secretario General en Ginebra y cumple funcio- Seccién 3
nes de representacion y enlace respecto de las misiones Director General
permanentes, el gobierno anfitrion y otros gobiernos, orgagi-
zaciones intergubernamentales y no gubernamentales . .
instituciones docentes y de investigacién de Ginebra, y ot El Director General responde de todas las actividades
instituciones del régimen comun de las Naciones Unidas 8 @ Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra; representa
Ginebra; facilita la cooperacién interinstitucional y I Secretario General en las relaciones con las misiones
cooperacién con organizaciones regionales; presta servidig§manentes y las organizaciones y arreglos regionales, y
de apoyo administrativo y de otra indole a la Conferencia #&!@ con las autoridades suizas asuntos relativos a los
Desarme asi como a la Oficina del Alto Comisionado de 1&&ivilegios e inmunidades pertinentes del personal del sistema
Naciones Unidas para los Derechos Humanos; administra /&S Naciones Unidas en Suiza; mantiene relaciones de
cooperacion con los organismos y programas especializados
con sede en Suiza y Europa asi como con otras organizaciones
. o , , intergubernamentales y no gubernamentales e instituciones
I"ai?\ggfnis;laelsgﬁgz zggaNaaTitc')%ussjgigg‘;sszf'edad déstabl_ecidg;, incluidas las instituciones académicas_ y de
propiedad de las Naciones Unidas en 1946. investigacion, con sede en Europa; presta asesoramiento y

Seccién 2

El Director General rinde cuentas al Secretario General.
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apoyo al Secretario General en relacién con los trabajos de  Seccién 5
la Conferencia de Desarme y las actividades de desarme con Divisidon de Administracion
sede en Ginebra; y cumple las funciones especiales de poli

- - . HCR | 4 Divisién de Administracién esta a cargo de un
y representacion que le solicite el Secretario General.

Director, quien rinde cuentas al Director Genéeral .
Seccién 4 5.2 Las funciones basicas de la Divisién son las siguientes:

Oficina del Director General a) Orientar y coordinar los servicios de personal,

4.1 LaOficina del Director General esté a cargo de un Jdf@ancieros y generales de la Oficina de las Naciones Unidas
de Gabinete, quien rinde cuentas al Director General. €N Gmebra, mclwd_as la gestion y_utlll_zauon de los I(_)cales
) L. . . delas Naciones Unidas y la coordinacidn de las politicas en
4.2 Lasfunciones basicas de la Oficina son las siguient@s;ieria de recursos humanos, finanzas y administracién con
a)  Mantener el enlace con las misiones permanentkss demas organizaciones con sede en Ginebra,;
las instituciones académicas y las organizaciones no guberna- b) Cumplir tareas de ejecucién y vigilancia en
mentales reconocidas como entidades de caracter BivsU rg|acion con la aplicacion de las politicas y otras cuestiones

por el Consejo Economico y Social y facilitar su participaciOpsferentes a la gestion de los recursos humanos y los servicios

en las actividades de las Naciones Unidas; financieros y generales que determine el Secretario General
b)  Cumplir funciones de protocolo y de enlace coAdjunto de Gestion;

las autoridades del pais anfitrién, y prestar asesoramiento y c)

. . S . _ Prestar servicios financieros, contables y de
asistencia al Comité Diplomatico de Ginebra en su 'aborpresupuestacién, lo que incluye fiscalizar, aprobar y asentar

c) Organizar consultas entre los jefes de organismi@s transacciones contables, controlar el calculo y el pago de
especializados, programas de las Naciones Unidas en Gindbsssueldos y otras prestaciones del personal de las Naciones
y el Director General, y proporcionar informacién y servicioblnidas en Ginebray de las oficinas locales de la Oficina del
a las reuniones de esas entidades y a las reuniones conét@sComisionado de las Naciones Unidas para los Refugia-
del Comité Administrativo de Coordinacién (CAC), segiidos (ACNUR), la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
proceda; Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y el Centro de Comercio
Internacional (CCl), asi como otros pagos, y prestar servicios
ﬁ?e secretaria a la Mutualidad de Seguros del Personal de las

aciones Unidas contra Enfermedad y Accidentes;

d) Coordinar la difusion electronica de informacion
en particular por la Internet, a las misiones permanentes,
organizaciones intergubernamentalesy@blico en general;

. d) Gestionar las necesidades de recursos humanos
e) Asesorar al Director General sobre asunt%s

. S N : e las oficinas y dependencias de las Naciones Unidas en
relativos a la cooperacion con las organizaciones reglonalgs

y analizar detenidamente cuestiones de seguridad y de pollgclgebra’ Incluidas la orientacion y capacitacion en materia

de alcance regional e internacional: e Fpntratacién_a;i como la supervisiony aplicacié_n de las
' politicas de administracion de personal de conformidad con
f)  Representar al Asesor Juridico en Ginebrg| Estatuto y el Reglamento del Personal;
prestar asistencia al Director General en todos los asuntos de

. N . . L e Prestar servicios administrativos y generales a las
caracter juridico, y tratar con las autoridades del pais anﬁm?@unior?es de las Naciones Unidas aue se celilagren en Ginebra
y otras autoridades cuestiones relativas a los privilegios € . nidas q .

los organismos especializados en virtud de arreglos

inmunidades y otras cuestiones que afecten a los acuerdo¥ §&
las Naciones Unidas;

g) Prestar servicios a la Conferencia de Desarme y

vigilar los tratados y convenios multilaterales de desarme, y * El Director de la Division de Administracién, como otros

los programas de becas y capacitacion en esa esfera. Directores de Administracion y Oficiales Ejecutivos, rinde
cuentas en primer lugar y ante todo al jefe del departamento,
como asociado en la administracion de la ejecucion de los
programas. Los Directores de Administracion y los Oficiales
Ejecutivos/Administrativos también son responsables ante
la administracién central por lo que respecta a la apropiada
utilizacion de los recursos, tanto humanos como financieros.
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permanentes o especiales concertados entre las Naciones c) Preservary proporcionar servicios de blsqueda
Unidas y los organismos interesados; para facilitar el acceso a materiales de los archivos de la

f) Prestar servicios de compras, transportes, viaj§§)c'edad de las Naciones.

y de otra indole, lo que incluye los servicios de comidas, el
control de inventarios, existencias y bienes, la coordinacion
de las disposiciones para acontecimientos especiales, y los
servicios a la Junta de Fiscalizacion de Bienes d@NBJG; 7.1 El Servicio de Informacién de las Naciones Unidas esta

g) Velar por la seguridad y proteccién de las pers@ €argo de un Director, quien rinde cuentas al Director
nas ylos bienes en el Palais des Nations, incluida la presggneral.
cién de servicios de seguridad especiales en conferencias® E| Servicio de Informacidn de las Naciones Unidas
otros acontecimientos asi como a funcionarios de las Nacfanciona como centro de informacion de las Naciones Unidas
nes Unidas, segun proceda; para Suiza y presta apoyo al Director General por lo que

h)  Prestar servicios de mantenimiento de edificiosi§SPecta a los servicios de informacion para conferencias
técnicos, lo que incluye la planificacién del espacio Srﬂternamonales, reuniones mt_grgubernamentalesylas relacio-
la asignacion de oficinas asf como llevar un registro de 18§ con los medios de difusion.

bienes inmuebles que poseen las Naciones Unidas en Gine- y
bra; Secciéon 8

Disposiciones finales

Seccién 7
Servicio de Informacién de las Naciones Unidas

i) Gestionar la aplicacion dedos los médulos del ) ; _
Sistema Integrado de Informacién de Gestion (SIIG) éhl El presente boletin entrara en vigor el 1° de agosto
la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, lo que corfie 1999.

prende la coordinacion y el asesoramiento de sectog® Queda sin efecto el boletin del Secretario General de
sustantivos y otras oficinas de las Naciones Unidas @fbrero de 1976, relativo a las funciones y la organizacién de
Ginebra, facilitar la infraestructura técnica yoanismos de |3 Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

apoyo, planificar, desarrollar y poner en practica enlaces c@T/SGB/Organization, section Sy Corr.1 y Amend.1).
los sistemas existentes que no se incorporaran al SIIG,

proporcionar capacitacion y apoyo al usuario y facilitar las (Firmado) Kofi A. Annan
reuniones de usuarios. Secretario General
Seccion 6

Biblioteca de la ONUG

6.1 La Biblioteca esta a cargo de un Bibliotecario Jefe,
guien rinde cuentas al Director General.

6.2 Las funciones basicas de la Biblioteca de la ONUG son
las siguientes:

a) Proporcionar informacion general, colecciones
servicios electronicos y servicios de investigacion especiali-
zados a los usuarios de la Secretaria, las misiones permanen-
tes, las entidades afiliadas y los organismos de las Naciones
Unidas, las organizaciones no gubernamentales, la prensay
el ambito académico o profesional;

b)  Adquirir y preservar material bibliografico y
documentacién de las Naciones Unidas, lo que incluye
el procesamiento de datos relativos a esas colecciones,
mediante la catalogacion e indizacién de sus contenidos y la
publicacién de obras bibliogréaficas de consulta qudifan
la recuperacion de informacion;



