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CHAPITRE 5A. BURFAU DU DIRECTEUR GENERAL AU DEVELOPPEMENT
ET A LA COOPERATION ECONOMIQUE INTERNATIONALE

Tableau SA.1

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1) Budget ordinaire

Montant estimatif des dépenses

Montant additionnelles
révisé
du crédit Décisions Total du
ouvert pour Taux de | des organes | Autres montant
1980-1981 Inflation | change directeurs | changements Total révisé

2 526,5 23,5 - 10,7 (525,5) (491,3) 2 035,2




Tableau 5A,2

Budget ordinaire : répartition du montant estimatif des dépenses additionnelles,

par programme et par principal objet de dépense

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Traitements

Frais Fournitures,
et dépenses Autres généraux de accessoires,
communes de Frais de services fonction- mobilier et
Programmes personnel voyage Imprimerie contractuels nement matériel Divers Total
Bureau du
Directeur
général au
développement
et & 1a coopé-
tation écono-
ique inter-
nationale (510,9) 14,0 (2,8) - - 8,4 - (491,3)




CHAPITPE 5A, BUR®AU DU DITECTLUR GENERAL AU DEVELOPPEMENT BT
A LA COOPFDATION ECCIOINUE INTERINATIOCUALL

I. T'xéeution Au procramme

50,1 Te Bureau du Directeur gtnéral s'est acquitté de ses responsabilités confor-

rrent aux objectifs &noncés dans les paragraphes 5A.1 4 5A.22 du projet de
budget-rrozravire pour l'exercice bieanal 1900~1931.

IT. ByScution du budpet — Tontants r visis (dirminution : 491 300 dollars)

5A.2 Comme il est indiqué ci-dessus dans le tableau 5A.1, la diminution nette
de 91 200 dollars représente la différence entre de netites aurmentations
ireutables & 1'inflation (23 500 dollars) et aux dfcisions des organes directeurs
(10 700 dollars) et une Aiminution irportente (525 500 dollars) due = a'autres
chancements. Les augmentations ou diminutions sont analysées ci-dessous par

objet de démerce.

54.3 Les dépenses additionnelles indiquies dans le tableau 54,1 comme Ztant
imputables aux dicisions des organes directeurs (10 700 dollars) concernent les

frais de voyage qui ont &té faits aux fins de 1l'application de la résolution 35/T7h
de 1'issemblée zinérale, relative 3 la coopi'ration internationale dens le domaine

Ae 1'environn=ment, et de sa risoclution 35/61 relative aux activites opérationnelles
pour le développement, Avant 1'adovtion de ces deux reésolutions, le Secrétaire
rénéral avait estin® les frais de voysg e supplérentaires qui en résulteraient pour le
Fureau ~u Directeur ~énéral A O CO0 et ¢ COO dollars respectivement. L'Assermblée
~“nirale, cerendant, n'avait pas ouvert alors de cridit additionnel car il était
entendu que, s’il en fallait, elle prendrait lz décision nécessaire lors de

1'examen du ravport final sur l'exécution du budset—-urogramme.

Traitements et ddmenses communes de personnel {(diminution : 510 200 dollars)

5A.4  La diminution prévue < ce titre renrisente la différence entre les dimi-
nutions de deémenses au titre des postes permanents (434 900 dollars) et des
Gépenses cormmunes de personnel (132 100 dollars) et des dépensecs additionnelles
au titre du nersonnel temporaire (556 100 dollars).

5A.5 Les diminutions sicnalées au titre des postes permanents et res dépenses
communes de personnel sont entidrement imputables & la proportion &levie des
postes vecants., Le nombre de nostes vacants en janvier 1200 (9 postes d'adminis-—
trateur ot de fonctionnaire de rang supérieur et 5 postes d'agent des services
génfraux) a diminué rieuliérement au cours de l'exercice biennal de sorte que,
lors de 1'établissement du présent rapport, il n'y avait plus gue trois postes
vacants (2 postes d'administrateur et 1 poste d'agent des services généraux).
Toutefois, si 1l'on prévoit gue la proportion actuelle de postes vacants demeurera
la méme jusqu'ad la fin de lfannée, la proportion moyenne pour tout 1l'exercice
bhiennal demeure toujours d'environ 33,1 n. 100 dans le cas des postes d'adminis—
trateur et de fonctionnaire de rang supirieur et d'environ 7,7 p. 100 dans le cas
des postes d'agent des services généraux.

5A.6 L'augmmentation de dépenses de 56 100 dollars cui est prévuc au titre du
personrel temporaire est directement liée au nombre des postes vacants, car il a
fallu enrager du personnel temporaire en raison des délails de recrutement auxquels
on s'est heurté pour pourvoir les postes permanents approuvés, en particulier
pendant la période allant de janvier 1900 & juin 1981.
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Frais de voyare (augmentation : 1L GO0 dollars)

[
o

SA.T Comme il est indirué au parasraphe 5A.3 ci-dessus, un dipassenent de crzdit
de 10 TOO Aollars est all 4 des dfcisions des orranes directenrs; le reste de
1l'ausmentation (2 300 dollars) est imnutable & 1l'inflation.

Imprimerie (ausmentation : 2 300 dollars)

54.8 La dimliution est due 3 un ajustement du procrarme de publications du Fureau
du Directeur géncral, qui a StE anprouvi par le Cowité des nublications.

Fournitures et accessoires (aurmentsticn : 3 47" dollars)

5/.¢ Aucun crZdit n'avait &t& ouvert i ce titre, meis des dfvenses de 8 L0O dollars
auront &té enrasées d'ici la fin de l'exercice biennal, au titre de l'objet de
dépense intitulé "Livres et fournitures de biblioth3que’ , pour souscrire des
abonnements a4 des journaux, des nériodiques et des bulletins de revue de presse.





