NACIONES A
UNIDAS

¢ \) Asamblea General Distr.
M y GENERAL
NSV

——

A/C.5/36/75/A34.5 (Part I)
2 diciembre 1981

EsPANOL

ORIGINAL: INGLES

Trigésimo sexto periodo de sesiones
QUINTA COMISION
Tema 99 del programa

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PARA EL BIENIO 1980-1981

Ejecucidn del presupuesto por programas de las Naciones Unidas
correspondiente al bienio 1980-1981

Informe del Secretario General

Adicidn

Cuadro 5A. Oficina del Director General de Desarrollo y Cooperacidén Econdmica
Internacional

UN LIBRARY
DEC 8 1381

UN/3A COLLECT ION

81-34160 1402a [one



A/C.5/36/75/84d.5 (Part I)

Espafiol
Pdgina 2
SECCION 5A. OFICINA DEL DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO Y
COOPERACION ECONOMICA INTERNACIONAL
Cuadro 5A.1
(En miles de délares EE.UU.)
1) Presupuesto ordinario
Necesidades adicionales estimadas
Consignacién Decisiones Estimacién
revisada Tipos de | de drganos Otras total
1980-1981 Inflacidén cambio normativos variaciones Total revisada
2 526,5 23,5 - 10,7 (525,5) (491, 3) 2 035,2

oo




Presupuesto ordinario:

Cuadro 5A.2

distribucidén de las necesidades adicionales

estimadas por programa y por principal objeto de los gastos

(En miles de ddlares EE.UU.)

Sueldos Otros Gastos Suministros,
Yy gastos Trabajos servicios | generales materiales,
comunes de de por de funcio- | mobiliario
Programas personal Viajes imprenta | contrata namiento y equipo Otros Total
Oficina del Director General
de Desarrollo y Cooperacién
Econdmica Internacional (510,9) 14,0 (2,8) - - 8,4 - (491,3)

O-'/

€ surdyg
Toyedsy
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SECCION 5A. OFICINA DEL DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO
Y COOPERACION ECONOMICA INTERNACIONAL
I. Evolucidn del programa

5A.1 La Oficina del Director General ha desempefiado sus funciones de conformidad
con los objetivos enunciados en los parrafos 5A.1 a 5A.22 del proyecto de
presupuesto por programas para el bienio 1980-198l.

II. cdlculos revisados (Disminucidén: 491.300 ddlares)

5A.2 La disminucién neta de 491.300 ddélares, indicada en el cuadro 5A.1 supra,
obedece al efecto de pequefios aumentos atribuibles a la inflacidén (23.500 ddlares)
y a decisiones de los érganos normativos (10.700 dbélares), que fueron en gran parte
contrarrestados por una disminucidn sustancial (525.500 d8lares) debida a otras
variaciones. Los aumentos y disminuciones resultantes se analizan a continuacién
por objeto de los gastos.

5A.3 Las necesidades adicionales gue figuran en el cuadro 5A.1 atribuibles a
decisiones de drganos normativos (10.700 ddlares) se refieren a gastos de viaje
efectuados en relacidén con la aplicacién de las resoluciones 35/74, sobre la
cooperacidn internacional en lo relativo al medio ambiente, y 35/8l, sobre las
actividades operacionales para el desarrollo, de la Asamblea General. Antes de la
aprobacidén de estas resoluciones, el Secretario General habia estimado los
correspondientes gastos de viaje adicionales de la Oficina en 8.000 y 6.000 ddblares,
respectivamente. Sin embargo, en esa oportunidad no se consigné ninguin crédito
adicional en la inteligencia de gue, de ser necesario, la Asamblea General tomaria
las medidas gue correspondieran en el contexto del presente informe sobre la
ejecucién del presupuesto.

Sueldos y gastos comunes de personal (Disminucidén: 510.900 dblares)

5A.4 La disminucidn estimada para esta partida representa el saldo neto de
disminuciones por concepto de puestos de plantilla (434.900 délares) y gastos
comunes de personal (132.100 ddlares), asi como necesidades adicionales para
personal supernumerario (56.100 ddblares) .

S5A.5 ILas disminuciones gue se indican para puestos de plantilla y gastos comunes
de personal son atribuibles en su totalidad a un alto porcentaje de vacantes. El
nimero de vacantes gue se registraba en enero de 1980 (nueve del cuadro orgdnico y
categorias superiores y cinco del cuadro de servicios generales) se redujo
constantemente durante el bienio y asciende, en el momento de la preparacidén del
presente informe, a sélo tres puestos (dos del cuadro orgdnico y uno del cuadro de
servicios generales). Sobre la base de una proyeccidn del actual porcentaje de
vacantes hasta el final del aho, se estima, sin embargo, gue el porcentaje medio de
vacantes durante el resto del bienio ascenderd a 33,1%, en el caso de puestos del
cuadro orgénico y categorias superiores, y a 7,7% en el caso de puestos del cuadro
de servicios generales.

oo
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5A.6 El aumento de los gastos por concepto de personal supernumerario, gue se
estima en 56.100 ddlares, se relaciona directamente con la situacidn en materia de
vacantes, dado gue se ha tenido qgue recurrir a la contratacidn de personal por
periodos breves a raiz de las demoras registradas para cubrir los puestos de
plantilla, particularmente durante el periodo comprendido entre enero de 1980 Yy
junio de 1981.

Viajes (Aumento: 14.000 ddlares)

5A.7 Como se indica en el pdrrafo 5A.3 supra, el exceso de gastos por este
concepto, estimado en 10.700 dbélares, se debe a decisiones de los Srganos
normativos. El saldo de 3.300 ddlares es atribuible a la inflacidn.

Impresidén (Disminucién: 2.800 ddlares)

5A.8 La disminucidn refleja un ajuste en el programa de impresidén de la Oficina
del Director General, tal cual ha sido aprobado por la Junta de Publicaciones.

Suministros y materiales (Aumento: 8.400 ddSlares)

5A.9 Aungue en el crédito actual no se han previsto fondos con este objeto, al
final del bienio en curso se habrdn efectuado gastos por valor de 8.400 ddlares por
concepto de "Libros y suministros de biblioteca" para las suscripciones a
peribddicos, revistas y boletines de resefias de prensa.



