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I. INTRODUCTION
1. L'Assemblée générale, 3 sa trente-cinquidme session, a adopté la

résolution 35/136 intitulée "Conférence mondiale de la Décennie des Nations Unies
I . . -z P . o ~ Pd

pour la femme" et a invité le Secrétaire général a présenter, lors de sa

trente-sixiéme session, un rapport sur les mesures prises pour l'application

de cette résolution.

2. Dans la résolution 35/136, 1'Assemblée générale a notamment prié le
Secrétaire général de soumettre au Conseil économique et social, lors de sa
premiére session ordinaire de 1981, des propositions en vue de 1l‘'application
du Programme d‘'action. Dans sa résolution 1981/12, intitulée "Application du
Prograrme d'action pour la seconde moitié de la Décennie des Nations Unies pour
la femme", le Conseil a pris note des propositions en vue de l'application du
Programme d‘'action contenues dans le rapport du Secrétaire général (E/1981/32)
et a, entre autres, prié le Secrétaire général de présenter & l'Assemblée, & sa
trente-sixiéme session, un rapport contenant des propositions concrétes et des
mesures précises en vue d'assurer une application urgente et compléte du
Programme d'action, y compris les mesures spéciales d'assistance qui y sont
mentionnées.

3. On verra dans le présent rapport que les institutions et organisations
compétentes du systéme des Nations Unies ont déja entrepris des mesures précises
de cette nature ou formulé des propositions concrétes en vue d'une action future.
Afin de limiter la documentation et d'éviter les doubles emplois, le présent
rapport est considéré comme faisant suite tant 3 la résolution 35/136 de
1'Assemblée générale qu'a la résolution 1981/12 du Conseil.

L., Dans les paragraphes 6 & 15 de la résolution 35/136, 1l'Assemblée générale
invite les gouvernements, le Secrétaire général et les organisations du systéme
des Nations Unies 4 entreprendre des actions précises. Les chapitres du présent
rapport et leurs subdivisions fournissent des informations concernant les
dispositions prises pour appliquer les mesures demandées aux paragraphes 6 & 15
de la résolution.

faqa
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II. APPLICATION PAR LES GOUVERNEMENTS

5. Le texte des paragraphes 6 et 7 du dispositif de la résolution 35/136 de
1l'Assemblée s'adresse aux gouvernements. On sait que de nombreux gouvernements
ont déja entamé le processus de réexamen de leurs politiques et activités en
cours afin de les adapter aux nouvelles priorités définies par la Conférence
mondiale. Toutefois, de nombreux gouvernements n'ont pas encore eu le temps
d'obtenir de résultats importants de leurs politiques réadaptées, ni, surtout,
d'adresser des rapports significatifs au Secrétaire général concernant les
mesures prises.

6. Le Secrétariat de 1'Organisation des Nations Unies a demandé a tous les
souvernements de lui faire parvenir un bref exposé sur les mesures les plus
importantes quiils ont déja prises en vue d'appliquer le Programme d'action pour
la seconde moitié de la Décennie des Nations Unies pour la femme et les autres
résolutions de la Conférence mondiale. Cette demande concerne le cycle biennal
1980-1981 de 1'application du systéme intégré de présentation de rapports de 1'ONU
sur la condition de la femme, entrepris comme suite & la résolution 33/186 de
1'Assemblée générale, a la résolution 1980/38 du Conseil économique et social,
aux recommandations du Programme d'action pour la seconde moitié de la Décennie
des Nations Unies pour la femme qui figurent dans les paragraphes 273 et 2Tk
dudit Programme et & la résolution 40 de la Conférence mondiale de la Décennie
des Nations Unies pour la femme l/. Les déclarations des gouvernements seront
utilisées pour établir le rapport du Secrétaire général sur l'examen et 1'évaluation
des progreés réalisés par les gouvernements dans 1'application du Programme
d'action pour la seconde moitié de la Décennie des Nations Unies pour la femme
qui sera présenté i la Commission de la condition de la femme i sa vingt-neuvidme
session, en février-mars 1982. On consid@re gque ce sera la premi&re occasion
réelle de procéder & une analyse significative des progrés accomplis au cours de
la premiére année d'application du Programme dfaction. Par conséquent, il

semble prématuré, et sans utilité pour 1°'Assemblée générale, de fournir dans

le présent rapport des informations sur ce sujet.

1/ Rapport de la Conférence mondiale de la Décennie des Nations Unies pour
la femme : égalité, développement et paix, Copenhague, 14-30 juillet 1980,
(publication des Nations Unies, numéro de vente : F.80.IV.3 et rectificatif f),
Chap. I).




A/36/56k
Francails
Page U

ITT. APPLICATIOI PAR LE SYSTEMT DES NATIONS UNIES

A. Application par des organisations particulilres

1. Distribution du ranport de la ConfBrence

7. Au paragraphe 15 du dispositif de sa résolution 35/136, 1'Assembl®e générale

a invité le Secrétaire génfral 3 faire distribuer le rapnort de la Conférence

aux Etats Membres ainsi qu'aux organisations intersouvernementales et non
gouvernementales afin de faire connaitre et de diffuser ce document aussi largement
que possible.

8. Le rapport de la Conférence mondiale de la Décennie des ilations Unies pour
la femme : égalité, développement et paix, qui s'est tenue 3 Copenhague du

14 au 30 juillet 1980 (A/COUF.94/35), a &€t& publié en 198C 2/. Ce document a &té
distribué aux gouvernements et 3 des organisations intergouvernementales et non
gouvernementales par le réseau de distribution habituel de 1'Orsanisation des
Ilations Unies. Le rapvort est en vente dans le monde entier dans les librairies
depositaires des publications de 1'Organisation des Jations Unies.

9. Tn octobre 1981, 10 000 exemplaires de deux notes d'information ol figurait
un résumé du Programme d'action et des 48 résolutions de la Conférence ont &té
distribués dans le monde entier en anglais, en esnagnol et en francais. Une
brochure faisant suite & la Conférence, qui contiendra un résumé du Programme
d'action, est en cours d'&laboration.

10. Le rapport de la Conférence mondiale a &t% communiqué, wrincipalement en mars
et avril 1981, & 395 organisations non gouvernementales gqul s'intéressent aux
questions concernant les femmes, ainsi qu'a 86 orpanisations intergouvernementales
extérieures au systéme des Hations Unies, dans le cadre du cycle biennal 1980-1981
du systéme int&gré de présentation des rapports sur la condition de la femme. Aux
mémes fins, les souvernements ont &tc prils de fournir des renseignemcnts sur les
mesures prises pour faire connaitre le Prograrme d‘action pour la seconde moitié
de la Décennie des Nations Unies pour la fermme. Ces renseignements seront
communigués & la Commission de la condition de la femme lors de sa vinst-neuviéme
session, qui se tiendra en février et mars 1982.

2/ Ivid.
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2, lMesures prises aux niveaux mondial et sectoriel
: = -
comne suilte au paragranhe 11 de la ré&solution
35/136 3/

a) Organisation des WNations Unies

Droits de 1'homme

11. La promotion de la condition et des droits de la femme fait partie intZgrante
des efforts menés dans le cadre du programme en faveur des droits de 1'homme
entrepris par 1'Organisation des wations Unies en vue de renforcer et de

protéger les droits de tout @tre humain. FEn méme temps, les organismes chargés
de la défense des droits de l'homme ne perdent pas de vue les besoins de groupes
vulnérables ou défavorisés, comme les femmes et les enfants, et ils y prétent une
attention particulidre. Les activités de la Sous—Commission de la lutte contre
les mesures discriminatoires et de la protection des minorités et du Groupe de
travail sur l'esclavage, & leurs sessions annuelles, englobent 1l'examen de
l'exploitation de la prostitution des fermes et 1'&tude des pratiques traditionnelles
dont elles font l'objet, ainsi que 1'examen des questions relatives a la vente
d'enfants et 3 1'exploitation du travail des enfants, qui touchent aux droits de
la femme. De méme, la convention relative aux droits de l'enfant, qui est en
cours d'élaboration & la Cormmission des droits de 1'homme, touche aux préoccu-
rations des femmes et aux droits des méres 3 1'égard de leurs enfants.

12. Les droits des femmes migrantes et des familles des travailleurs migrants
continuent de retenir l'attention de la Commission des droits de l'homme et de
1'Assemblée générale, qui s'emploie maintenant & €laborer une convention sur les
droits de l'homme des travailleurs migrants.

13. Au cours de leurs activités, les organismes d'enquéte dans le domaine des
droits de 1'homme pretent une attention particulicére 3 la situation des femmes
et des enfants. C'est ainsi que le Groupe spécial d'experts chargé d'enqueter
sur les violations des droits de 1'homme en Afrique australe, créé par la

3/ Pour des informations sur les activités pertinentes entreprises par
le PAM, 1'0ACI, 1'OMCI et le FIDA, voir la note du Secrétaire général transmettant
des renseignements sur les activités d'appui financier et technique (A/36/485).
Pour les activités pertinentes entreprises par le Centre pour la science et la
technique au service du développement, voir le rapport du Secrétaire général sur
1'application de la résolution 2 de la Conférence des Nations Unies sur la
science et la technique au service du développenent intitulée "La ferme, la
science et la technique" (A/36/591). Pour les activités du Conseil mondial de
1'alimentation, voir le rapport du Secrétaire géniral sur le role dont devaient
s'acquitter les institutions et organismes des Nations Unies pour alder les
gouvernements & appliquer les dispositions concernant 1'intégration des fermes
au développement rural (A/36/475).
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Commission des droits de l'homme, préte régulifrement attention 3 la manidre dont
les femmes sont traitées en Afrique du Sud et en Namibie. De méme, le Groupe de
travail sur les dismaritions forcées ou involontaires de personnes ne perd pas de
vue la situstion des Cpouscs, des méres et des enfants des personnes qui ont
dismaru involontairement.

Activités anti-anartheid

14, Le Comit#® spfcial contre 1l'anartheid continue de morter une attention parti-

culiére au sort des femmes et des enfants. En 1980, il a matronné, de concert

avec d'autres organismes, deux sCminaires sur la condition de la femme sous le

é - ' - ' . i } -~ - - . 2

régime d'apartheld et s'est fait revmrésenter J un s?minaire organisé aux Pays-Bas
AT . . ~ . 7 -~

par le mouvement anti-apartheid n2erlandais. Dans le rapport qu'il a adressé

4 1'Assemblée génlrale lors de sa trente-cinquiéme session, le Comité spbcial a

fait un certain nombre de recommandations concernant les femmes L/.

15. Afin de mobiliser 1'opinion publique mondiale en faveur des fermes et des
enfants dans leur lutte contre 1'anartheid, le Secrétariat, agi-sant en consul-
tation avec le Comité spécial contre l'anartheid, a publi® un grand nombre de
documents d'information, qui ont &té largement diffusés par 1'intermédiaire des
Centres d'information de 1'0IU, des mouvements anti-apartheid et des orsganisations
non gouvernementales jouant un role actif dans la lutte contre l'apartheid, les
médias et les &tablissements d'enseignement.

16. En novembre 1980 ont &€t& nubli€s, en anglais et en francais, les numéros
suivants de Notes et documents : "L'apartheld en tant que forme collective
d'esclavage” (26/80), "Transferts massifs de populations dans 1'Afrique du Sud

de 1l'apartheid" (27/80) et un numéro spécial relatif & 1'influence de 1'amartheid
sur la vie femiliale. Une brochure imprimee sur les femmes et l'apartheid sera
prochainement publiée en anglais et en francals nar le Département de

1'information du Secrétariat. Un film en couleur de 16 mm intitulé& You have
touched a woman : you have struck a rock, un documentaire sur la campagne anti-
laissez-nasser menée par les fermes en Africue du Sud, est actuellement en cours
d'achévement . Le Secrétariat continue de coopérer avec des orranisations

nationales ou internationales, aussi bien gouvernementales gue non gouvernementales,
rour nréparer et présenter & vaste &chelle des expositions, mroduire et distribuer
largement des remroductions de placards ou de documents exposés, des brochures et
des tracts, des srtots de tél2vision, des films et des programmes radiophoniques,
aussi bien dans les lanpues officielles de 1'Organisation des Nations Unies que dans
d'autres langues.

17. Sur la base des prorpositions du Comité snecial, et compte tenu de ses recomman-
dations concernant 1'assistance aux femmes d'Afrique australe qui figurent dans le

L4/ Documents officiels de 1l'Assemblée sénérale, trente-cinquiéme session,
Supplément No 22 (A/35/22), par. LOL a Lo8.
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rapnort de la Conférence mondiale de la Décennie des Mations Unies pour la femme :
égalité, developpement et paix 5/, l'Assemblée générale a adopté sa résolution
35/206 11, en date du 16 décembre 1980, qui est snécialement consacrée 4 la

question des femmes et des enfants vivant sous le régime d'apartheid. Le Comité
spécial et son Dquipe spéciale pour les femmes et les enfants vivant sous le résime
d'apartheid appliquent ces recommandations.

Conseil des llations Unies pour la liamibie

18. En tant qu'Autorité administrante légale de la MNamibie jusqu'd 1'indépendance
de ce pays, le Conseil des lations Unies pour la Yamibie 2 mis en route deux
programmes d'importance majeure : l'Institut des Nations Unies pour la Namibie

et le Programme d'edification de la nation namibienne. Tin outre, le Conseil
subventionne un programme de bourses pour les Jamibiens. Ces prograrmes tiennent
compte de la nécessité d'une intégration comnléte des femmes et fournissent un
cadre durable pour des activités visent 4 amfliorer substantiellement la condition
de la femme. Dans chacun des -rosrammes éducatifs qui comportent entre autres
eléments une forration dispensée en groupes ou des bourses d'Atudes, des
possibilités trds diverses sont offertes, aux femmes comme aux hommes, en matiére
d'enseignement de types scolaire et extra-scolaire dans un grand nombre de domaives.
Le Programne d'2dification de la nation namibiemnne, qui est un nrogramme
d'assistance globale au sein du systlme des Vations Unies, constitue un point de
convergence pour les questions int@ressant les fermes namibiemnes et les activitis
menées dans le cadre de projets les concernant. Parmi les 46 vprojets du Prograrme
3 ex8cuter avant 1'indépendance, 1l'un est exnressément consacr?® aux femmes
(SWP/78/00k-Participation des fermes au développement); son financement est asswé
au titre des chiffres indicatifs de planification du PNUD pour les mouvements

de libération nationale.

Questions et politiques relatives au développement

19. Dans le contexte des obJectifs et des mesures de molitique gineérale
recommandés dans la Stratégie internationale du dévelopnement pour la troisiéme
Dicennie des Nations Unies pour le dévelopnement, le Secritariat continuera
d'étudier les asmnects actuels ou en formation de la condition de la ferme en
liaison avec d'autres questions de développement présentant un intérét inter-
national. Le Rapport sur la situation sociale dans le monde, 1981 et son annexe
relative & 1'application de la Déclaration sur le progrds et le diveloppement dans
le domaine social fourniront un exanen des tendances sectorielles et une analyse
des aspects des changements sur le plan socio—&conorique qui influent sur la
situation et les conditions de vie des fermes considérées comwe agents et
bénéficiaires du nrocessus de dévelopnement. Ce rapport inclura en marticulier un
examen des problémes actuels auxquels doit faire face 1'Etat-nrovidence et le
processus de 1'affectation des ressources aux divers groupes en compétition. Il

5/ Publication des Hations Unies, numéro de vente : F.00.IV.3 et rectificatif,
par. 241 3 243.

/...
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comprendra aussi une analyse des politiques actuelles en matiére de santé,
d'éducation et d'emploi. Dans dfautres rapports et nublications ayant trait 3 la
répartition du revenu, aux questions sociales de mortZe internationale qui se
rosent depuis peu et aux aspects sociaux du développement rural, le Secrétariat
examinera les effets des diverses politicues menées sur la condition socio-
économique et le role de la femme dans des pays parvenus 3 différents niveaux de
développement &conomique.

Statistiques

20. Le Programme d'action de la Conférence mondialc demande la mise au point et la
diffusion aux niveaux national, régional et international de statistiques et
d'indicateurs anéliorés sur le role et la condition de la ferme, y compris des
critéres permettant de mesurer les intgalités entre hommes et femmes et la partici-
ration des femmes au processus de dévelowmement, ainsi que l'am&lioration des
concepts et des méthodes utilises pour recueillir et diffuser ces statistiques

et indicateurs.

21l. L'Annuaire démograrhique des Naticns Unies (1978) et le Recueil de statistiques
sociales (1977) fournissent des statistiques détaillées concernant les femmes dans
des dcmaines trés divers, y compris la nopulation urbaine et rurale selon 1l'age;
1'espérance de vie et les taux de mortalité 1la nuptialite- les inscriptions aux
cours d'alphabétisation et le niveau d'instruction; les catégories de mersonnes
actives ou inactives sur le plan Sconomicue (classement var industrie, mar
profession et type de poste, en milieu urbain ou en milieu rural). L'Annuaire
démopraphique fournit des statistiques plus abondantes sur les fermes I mesure
qu'elles sont comnmuniqules par les diffirents pays. Un effort particulier sera
fait pour obtenir des statistiques et des indicateurs plus comnlets au cours

de la prénaration du prochain Recueil de statistiques sociales (qui doit &tre
achevé en 1983). L'tdition de 1981 du Statistical Pocketbook contiendrs plusieurs
séries ol, nour la premiére fois, les données relatives aux hommes et aux femmes
seront indiqufes sénarément.

22, En 1978, le Secrétariat a entrenris un »rogramme 3 long terme visant & ameéliorer
les concents et les mtthodes anpropriées au rassemblement de statisticues sur le
rdle et la condition de la femme 6/. Ce programme sera considérablement renforcé

au cours de l'exercice biennal 1982-1933. Parmi les concents faisant l'obJjet

d'un riexamen, il convient de citer les suivants : chef de famille, mlnacze et
famille, activité Cconomicue, estimation de 1l'Age, situation matrimoniale,

Gducation et alnhabétisation, migration, f3condit? et mortalité. Un rapport
technique revu et augment® sur cette question sera &tabli en 1902, En 1982

6/ Une étude gtnérale des sources possibles de distorsions imputables au sexe
dans les statistiques a £té publiée en 1930 par 1'Organisation des lations Unies
sous forme d'un rapport technique intitulé "Les stéréotypes fondes sur le sexe et
les distorsions imputables au sexe dans les svstémes nationaux de statistique”
(ST/ESA/STAT/OC) .

P
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sera cgalement &tabli 2 1l'intention des pays un rapport technigque concernant
l'utilisation des enquétes sur les ménages en vue de recueillir des donnZes
relatives aux femmcs.

23. On examine actuellement la maniére dont le Systéme de comptabilit# nationale
de 1'0uU aborde 1l'étuds des activités productives souvent entreprises en grande
partie par des femmes dans le secbteur domesticue. De plus, les statistiques de
l'emploi du temps sont considérées coume une des sources importantcs de donnles
sur la participation des fermes aux activités productives et connexes et sur

leur influence dans le cadre de ces activités. Un raprort intérimeire sur cette
guestion a été examing par la Commission de statistigue & sa dix-neuviéne session
(E/CN.3/519): un rapport revu et augmenté, actuellement en cours d'etablissement,
gtudiera de maniére plus détaillle cette utilisation des statistiques en cause.

2, Afin d'examiner ces aspects nouveaux et asutres asmects connexes dans les
statistiques de toute nature concernant les femmes, il est prévu de rfunir en 1983
un groupe d'exmerts gqui sera chareé d'am@liorer les statisticues concernant le
rdle et la condition de la feiwme (voir A/36/L35).

Ponulation

25. Le Secrétariat exZcute actuellement de multiples projets de recherche se
rapportant aux prcoccupations exprimées dans le Pro-rarme d'action. Au
paragraphe 257 du Programme d'action, il est dit qu'"il conviendrait Zcalement

de mettre 1'accent sur une analyse plus compléte et wlus svstématioue de toutes
les relations d'interdépendance entre le role des fermmes dans le divelopoement et
les phénoménes démogravhiques'. De nombreux projets en cours, énuméris ci-aprds,
reflétent cetbe préoccupation :

a) Une &tude des rapports qui existent entre l'histoire du travail des
femmes et la fCcondité, en utilisant des donntées nrovenant des Tnquétes mondiales
sur la f8condité. Il s'azit 13 d'un nrojet en cours de rtalisation qui sera
Elarzl & mesure que des donnzes en provensnce d'un nombre croissant de pays en
développement deviennent disponibles.

b) Une étude sur l'effet démographique des politiques relatives 3 la
condition de la femme, oU l'accent sera mis sur les raprorts existant entre la
motivation de ces politicues et leur anplicetion effective dans le contexte d'une
stratépile plobale du développement au niveau national. Cette #tude sera menée aussi
bien pour les pays développés que pour les +—ays en d>veloppement et certaines
hypothéses seront explorées plus en profondeur grace 4 1l'utilisation de mononsravhies
judicieusement choisies. Cette &tude a pour but d'identifier les modalités orace
auxquelles les »nolitigues relatives £ la condition de la femme ont le plus de
chances d'étre adoutZes et effectivement zppliqules.

c) Une &tude sur les taux 1ifférentiels de mortalité en fonction du sexe,
. - < .. . .
qui sera axce sur les diffirents mwonents critiques du cycle biologique et
comparera les nrofils de region d région et entre des pays varvenus ) Jifférents
niveaux de d&velonpement.

Foia
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d) Une étude sur les schémas de participation J la main-d'oeuvre par sexe
dans les villes dominantes de régions en développement. L'attention sera appelée
sur différents indicateurs du développement et de 1'@volution dZmograrhique
suscentibles d'affecter les schémas de rénartition des emplois dans les pgrandes
villes.

Développement social et affaires humanitaires

26. Le Centre pour le dévelonpement social et les affaires humanitaires est
1'&lément central de la Décennie des Nations Unies pour la femme, et le Service

de la promotion de la femme en est l'organe fonctionnel responsable, qui fait
egalement office de secrétariat auprés de la Comnmission de la condition de la
ferme pour les questions de fond. Le Service entreprend des activités ayant trait
3 la coordination & l'intrieur du systéme des Nations Unies et au renforcement de
la Commission de la condition de la ferme (voir sect. C ci-aprds), y compris la
surveillance de 1'application du Programme dfaction (A/35/556- E/1901/82).

27. Corme suite au Propgramme d‘action, aux r2solutions 35/136 et 35/78 de
1l'Assemblée ginlrale en date du 5 décerbre 1980 et & la Stratégie internationale
du développement pour la troisié€me DZcennie des Nations Unies pour le développement,
des révisions ont &té optrées touchant les sous-prograrmes pertinents du budpet-
vrogramme pour 1980-1981: par ailleurs, le projet de budret-prograrmme pour
1982-1983 et le projet de plan 4 moyen terme pour 198L 3 1989 ont Zte &tablis en
tenant compte de ces textes. On a pris grand soin de soulisner aue la situation
Economique internationale dans son ensemble et l'instauration du nouvel ordre
&conomique international constituaient le contexte de base mour les activités du
Secrétariat. Les activit@s avant trait au rassemblement, d 1l'analyse et & la
recherche des informations, ainsi qu*l la surveillance, au riexamen et I
1'évaluation des stratleies internationales ont pour objectif majeur de clarifier
la nature des relations mutuelles qui existent entre les nolitiques et processus
économiques internationaux, d'une part, et le rdle que les femmes Jjouent dans le
développement . d'autre part, ainsi que de formuler des politiques appropriées.

28. Les procédures du cycle 1982-1983 de révision et d'évaluation de 1'application
du Plan mondial d'action en vue de réaliser les objectifs de 1'Année inter-
nationale de la femme et du Programme d'action pour la seconde moitié de la
Décennie des lations Unies pour la femme, oat &té concues de manidre 3 souligner
les rapports existant entre les objectifs et les mesures de politique générale du
Programme d'action et de la Stratégie internationale du développerment. On est en
train d'élargir la Banque de donnCes sur la condition de la femme et d'en accroitre
l'efficacité. FEn coopération avec 1'Institut international de recherche et de
formation pour la promotion de la femme, les indicateurs sociaux applicables

aux ¢tudes concernant les femmes sont dévelooppés nlus avant comme suite, en
rarticulier, & la résolution 1961/11 du Conseil éconorique et social.

29. Une Riunion d'un groune d'experts sur les cuestions relastives aux femmes et
sur la Stratégie internationale du déveloprement se tiendra en noverbre-

décembre 1981. Elle aura pour fonction de donner des conseils sur les mesures

qui pourraient €tre adontfes en liaison avec certains aswects gqui n'ont encore &té

faas
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que partiellerment compris, des facteurs fondamentaux qui influent sur la condition
de la fermme, notariwent le commerce inbernational, les facteurs monétaires et

les progrés de la science et de la technique. On prétera Egalement attention

d la mise au point de politiques en matiére de développement rural, d'industria-
lisation, d'énergie et de tourisme qui auront sur la condition de la feme

des effets trds Tavorables en mene termps que, probsblement, les incidences les
moins négatives. La demande présentie au naragraphe 7 de la rZsolution 35/78

sera ainsi satisfaite dans une certaine mesure. TLa REunion du crouve d'experts
recommandera que de nouvelles recherches soient effectules sur ces questions.

30. Comse suite au naragrarthe 10 de la risolution 35/78 de 1'AssemblZe générale,
une étude interdisciplinaire et »plurisectorielle 3 1'&chelon mondial sur le rdle
des fermes dans le dévelopyement global est en cours de prénaration (voir
A/36/590). Un recucil d'informations sur la condition de la ferme, qui contient
des notices sur tous les pays, et une siérie d'études nar mays sur les exniriences
au niveau national en matiére de formulation et d'application de politiques
concues pour améliorer la condition des femmes et leur particination effective
au d3veloppement, compléteront cette Ctude.

31. La Réunion d'un groupe d'experts chargé d'Ztudier les aspects techniques et
organisationnels de la formulation et de la planification des politigues visant

3 assurer le uobilisation efficace des femmes en faveur du développernent, qui

doit se tenir en 1982, est en cours de prinaration. Un manuel traitant de cette
question sera rédige.

32. Tout au long de la peériode, des contributions seront apportées & des
conférences mondiales ainsi qu'2 la formulation de stratésies, de politiques et de
programmes nécesscires pour s'assurer qu'il est tenu pleinement compte des
relations mutuelles qui existent entre la condition de la femme et les processus
du développenent .

33. S'agissant des recommandations du Programme d'action (par. 252 3 255) et

de la résolution 28 de la Conférence mondiale concernant les normes et les
instruments internationaux, le Secrétariat desservira le Comité »pour 1l'slimination
de la discrimination & 1'&gard des femmes et surveillera l'apnlication de la
Convention sur 1'€limination de toutes les formes de discrimination  1'3gard

des femmes. Au cours de la piriode 1932-1983, des rapnorts seront adressés 1 la
Commission de la condition de la ferwe et un recueil des conventions et recomman-
dations internationales sera publi&é. Durant la piriode 193L-1939, on continuers
de virifier si les gouvernements ratifient les nornes Juridiques internationales
concernant les fermes ou y adhérent, et s'ils les appliquent. Duront toute la
nériode, on veillera, au moyen dfZtudes ou autres contributions, O ce que les
besoins des fermes soient nris en compte lors de la formulation ou de 1'amé&lioration
des normes internationales.

3L. Dans le domaine des droits de l'homme et de la protection de la ferne contre
des actes criminel ou d2lictuel, les recormandatiocns nertinentes du Prograrme

d'action et les résolutions 5, 17, 20, 23 et 43 de la Conférence mondiale seront
apnliquées. Comme suite au narsgraphe 225 du Programme d'action, la compilation

Fess



A/36/56Mk
Frangeis
Page 12

d'un recueil comwmaratif des lois nationales ayant pour objet de promouvoir
1'égalite des sexes est en cours: lfouvrage doit &tre public en 1983 et des travaux
de référence ayant trait aux textes législatifs nouveaux ou remani?s seront publils
ultérieurement. En 1934 et en 1935, des efforts particuliers seront entrepris

pour favoriser la promulgation de textes lerislatifs sarantissont le droit de vote
aux femmes d'ici 1985. Dans le dormine de la narticipation des femmes aux

affaires politiques, ainsi qu'd la coonCration internationale et 4 la paix, les
recomnandations du Programre d'action (»ar. 69 a4 32 et 241 4 251) et les réso-
lutions 7, 11, 12, 13, 16, 31 et 45 de la Conftrence rondiale seront apnliquées

en 1982 et 1903.

35. Le Tonds de contributions volontaires pour la DZcennie des ilations Unies pour
la femme a acquis son c¢lan opérationnel initial srace & une coop3ration avec les
commissions régionales: 1l continue de dinendre de leur assistance fonctionnelle
touchant la mise au point, le sulvi et 1l'livaluation des projets. Des ressources

du Fonds ont t¢ utilisées pour financer dans trois des quatre commissions
concernées, ¢ savoir la CEA, la CEPAL et la CLSAP (la CTAO n'a acceptd d'assistance
qu'a titre tenporaire et a soutenu les activitls du Fonds 2 1'aide d'un noste
inscrit au budget ordinaire), deux vostes d'administrateur de ranp élevé affectés
aux programmes intiressant les fermes. La coopérotion avec les commissions
régionales et 1l'appul de celles-ci ont nermis & la fois d'augrmenter le nombre
d'activitss et de mettre en route ou de renforcer les vprogrammes réglonaux et
sous-répionaux concernant les fermes. Alors que le Fonds atteint d8sormais
1'%chelon national par l'intermédiaire des Coordonnateurs residents de 1'Organi-
sation des MNations Unies, 4 le suite d'un accord conclu en 1930 avec le Prograruie
des Hations Unies pour le déveloprnement (PIUD) eu égard au fait que 70 »n. 100
environ de ses projets sont des projets de vays, les commissions régionales
continuent d'exccutcr des projets régionaux de coopiration technique entre les pays
en dévelonpenent et & apporter aux nrojets de pays 1n soutien organique.

36. Grace 4 de nonbreux projets, le Fonds a intensifie la diffusion de 1l'information
a4 l'intérieur des répions. Il a soutenu, au total, 15 nrojets de mays et projets
répgionaux sur l'information et la commumication, v compris des publications. in
affectant 4 cette fin des subventions spéciales, le Fonds a Zgalement financé des
activités d'information et de communication du Secrctariat, corme 12z nublication
d'un recueil d'articles de presse, le Plan d'action, le Bulletin de la Lécennie,
une brochure destinte aux ONG et la prénaration d'un programme de tél8vision sur

le théme de la promotion de la femme.

37. Le Secrétariat entrevrend de rassembler des informations et d'€laborer une
orientation wolitigque g&nérale en ce qui concerne les Jeunes femmes, les femmes
misrantes ot les femmes agces. Le projet de programme de mesures et ¢'activitls pour
1'Année internaticnale de la jeunasse contient des r&férences substantielles aux
nroblémes qui se posent aux jeunes fermes et recommande des mesures que les
gouvernements souhaiteront peut-8tre adopter. La priparation de 1" sserblée
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mondiale sur le vieillissement a comnorté 1'analyse des asnects démogravhiques

de la situation que comnaissent les personnes arles, dont les femmes constituent
une forte pronortion. Des wrincipes d'action touchant les femmes handicanfes et
des recommandations sur les problémes cui leur sont particuliers figurent dans le
programme d'action présentement en cours d‘Zlaboration.

38. En conformit? avec les recommandations du sixiéme Consrds des Tations Unies
nour la prévention du crime et le traitement des Adlinguants (A/COTF.0T/1Lk/Pev.l)
que 1l'Assenblée génerale a Taites siennes par sa résolution 35/171 Cu

15 décembre 1980, un nouvel élément de programme intitul: "La nrivention du crime
et les femmes" a &t€ nromosé dans le budget-prograrme pour l'exercice biemnal
1982-1983. Il est nrévu que les résultats en seront des repports sur le traitement
équitable des feimes mar le systéme de justice pénale et sur les ra2»mnorts entre
les Tacteurs socio-tconomiques et 1l'exploitation et la traite des Ztres hunains,
avec indication des consZquences 2 tirer pour les politigues et la nlanification.
Un institut r2gional, l'Institut latino-aréricain pour la prévention du crime

et le traitemnent des ddlinquants, a orgonis?é 4 San José (Costa Rica) un séminaire
régzional sur le thdme "Les fermes en tant qu'auteurs et victimes de crimes ou
delits’.

Informat ion

39. Le Secrétariat continucra de produire un progra:me radiophonicue hebdomadaire

en anglais, en fournissant un complément de donnles brutes & 1l'intention des
organisations de radiodiffusion cuil produisent 3galement des adaptations de ce
nrogramme dans la langue locale. Des programmes radiophonicues mensuels en
frangais, espagnol et arabe seront Zpalenent vroduits: ils traiteront Ces rémes
thémes, basés sur les priorités de la Décemnnie des Tations Unies vour la ferme,

du Prograrme d'action, des résolutions de la Conférence nondiale et d'autres
questions intéressant les femmes. Tous ces programmes sont largenent diffusés

sur les réseaux nationaux et d'autres stations indipendantes. Un dessin animé

sera achevi d'ici mars 1982, en coopcration avec les films Kratky (TchZcoslovaquie),
sur la double charge que supnortent les femmes qui travaillent. Un court rftrage
sur la mlanification familiale en Indondsie a <to acheve. Dans la limite tr3s
&troite des fTonds disponibles, le Département de 1l'information s'aporéte 4 :

a) établir le wrojet d'une série d'émissions téliévisfes sur les fermes et le
développement nour répondre 3 la demande formulie dans le maragraphe 269 du Prograrmc
dtaction: b) wetbre & jour ot rationaliser la liste de distribution de la documen-—
tation concernant les femmes c¢) inclure dans ses futures mises 3 Jour le recueil
d'articles de presse traitant du nouvel ordre Economique internsctional nour les
questions intéressant les femmes: d) faire figurer réguliérenent dans le "Forum

du développenent" des articles sur les fermes, e) mettre & jour et rélimrimer

la bibliographie 3tablie en 1975 par la Bibliothéque de 1'0NU; f) publier des
reportagses consacrés aux femmes. A sa trente-cinquidme session, 1'AssenblCe
génirale a ouvert un crédit de 147 500 dollars afin de poursuivre et d'Zlargir

en 1901 les prograrmes radiophoniques nebdomadaires consacrés aux femmes. Cenendant,

/oon
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le nrogramme de publications, les voyages d'étude et les 2utres activites
d'infornation préconisés au paragranhe 270 du Prograrme d'action ne peuvent &tre
entrepris qu'd condition que d'autres activites de priorité plus faible ne solent
identifiées et interrompues afin de dégager les ressources nécessaires.

Sociétes transnationales

40. La Commission des socictés transnationales n'a pas demand? que soit entrepris
un travail déterminé quelconque sur le théme des sociétés transnationales et

des femmes, et les tiches fondamentales préconisées par cette Commission ne
laissent que peu de possibilités d'aborder cette question. Cenendant, le
Secrétariat achévera dfici la fin de 1931 uwn document technigue sur les
reépercussions sociales et culturelles des soci3tés transnationales. Fbabli
enticrement & partir de matériaux d2jd publiés, ce document comprendra une courte
section consacrfe aux rénercussions des socilt™s transnationales sur le role

des femmes dans les pays en déveloprement. Touchant la formulation d'un code

de conduite, il n'existe pas de disnositions visant expressérient les feimes, méne
si certaines d'entre elles, par exenmlc celles concernant les r&nercussions
sociales et culturelles des socitt@s transnationales ou celles relatives T la
protection des consommateurs, se ranmortent 2 des questions suscentibles
d'intéresser et de vréoccuper les femmes. De plus, dans les distogitions relatives
a 1'emploi, aux conditions de trovail et aux relations professionnelles, 11 sera
fait état de la Déclaration tripartite de 1'0IT. qui contient de nombreuses dispo-
sitions présentant de 1'importance pour les femmes.

Cormnerce et déve;oppement

41. L'attention du Conseil du commerce et du dévelonpement avait &té anpelée sur
les recommandations &énoncées au paragraphe 11 de la résolution 35/136 de
1'Assemblie genérale, mais le Conseil n'avait pas pris de mesures 3 ce sujet.

Au niveau du Secrctariat, les mesures suscepbibles d'€tre prises &teient 3 1'3Ztude
et certaines etaient déjd en cours de planification & la Division du transfert des
techniques. Au noribre de celles-ci fi-uraient des plans de mise a 1'c¢tude des
mesures nlcessaires pour veiller J ce que les hommes et les femmes soient

egalement intérsres au processus de doveloomnerment dans 1'industrie asgro-alimentaire,
ainsi gu'une ctude plus ample du role des femmes dans la transformation des
techniaques en géneral.

Dévelownnenent industriel

42, Le contenu du Programme d'action et les résolutions de la Conférence mondiale
avaient &tC analysés et leurs sections vertinentes mortfes 3 l'attention des
divisions compétentes de 1'0NVUDI. La plupart des recomrandations ont trait a
l'importance de se wnrémunir contre les effets népgatifs que le transfert et le
redéploienent des techniques peuvent avoir sur les fermes-: 4 la nécessité de tenir
compte des feimes aux stades initiaux de la planification ainsi gqu'd celle d'offrir
aux femmes des Dossibilitls d'emnloi et de mobilité et, mar leur recours o des
techniques approprices, dfalleger leur fardeau traditionnel que représentent les

Faun
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soins aux enfants et la production vivriére. Un effort est en cours pour incorporer
ces recommandations, en particulier aux programmes d‘'assistance technique de 1'ONUDI,
au moyen d'une circulaire (ID/B/256, annexe II) qui a &té adressée au personnel des
services extérieurs participant aux programmes de développement et distribuée
également aux administrateurs de programmes en poste au Siége. Les incidences
financiéres d'autres recommandations, telles celles relatives 4 l'ormanisation de
cours de formation en coopération avec 1'Institut international de recherche et de
formation pour la promotion de la femme et l'exécution d'études communes sur les
femmes rurales en coopération avec la CNUCED, 1'OIT et la FAO, seraient &values

4 la suite de discussions avec ces institutions. Le Secrétariat est en train
d'évaluer les possibilités d'incorporer la question de 1'intégration des femmes au
développement dans les programmes de travail actuels et futurs de chaque service et
de chaque section. (ID/B/256, annexe I, par. 7 & 10 et 18 & 21).

btablissements humains (Habitat)

43. Le projet de plan & moyen terme pour 198L4-1989 comporte des propositions
orientées vers l'action qui visent & assurer un effort concerté et soutenu en vue
d'appliguer le plan d'action adopté par la Conférence Habitat, les deux conférences
consacrées aux femmes et les objectifs énoncés dans la Stratégie internationale du
développement pour la troisiéme Décennie des Nations Unies pour le développement.
Les travaux souligneront que la création et l'entretien de 1'environnement b&ati
constituent un moyen d'accueillir et d'intégrer la croissance démographique et
celle des activités économiques et sociales dans les zones urbaines et rurales.
Cette politique, qui implique 1'amélioration de la condition de la femme par une
intégration compléte avec le développement global des établissements humains
comprend notamment 1‘'amélioration du logement, de 1'infrastructure et des services
communautaires en vue d'accueillir la population actuelle et future, d'accroitre la
productivité du travail, y compris celui des femmes rurales, d'encourager la
participation de la population, en particulier celle des femmes; 1l'amélioration des
services sanitaires et d'enseignement, et une répartition plus équitable des
revenus et des prestations, notamment en faveur des femmes,

Fonds des Nations Unies pour 1'enfance

b, Les activités de coopération du Fonds des Nations Unies pour 1l'enfance (FISE)
ont &té orientées vers la satisfaction des besoins des méres et des enfants, en
raison du lien spécial qui les unit. La politique du FISE a été axée sur la
satisfaction des besoins de la femme en matiére de soins de santé, de nutrition,
d'éducation et de formation professionnelle, de puériculture et d'amélioration du
foyer et, plus récemment, sur les activités de formation et autres liées &
liaccroissement du revenu familial. Le FISE s'est efforcé tout particuliérement
d'apporter un appui aux femmes chefs de ménage (voir A/36/485, par. 51 & 56). A
sa session de 1980, le Conseil d‘'administration a examiné un rapport sur la
politique de coopération du FISE & 1'égard des femmes et des jeunes filles, les
directives données pour les programmes et 1'évaluation de certains programmes., Il
a convenu que le FISE devrait plaider en faveur d'une conception plus large du rdéle
des femmes dans la société et dans le processus du développement en faisant valoir
que la femme ne se borne pas & mettre des enfants au monde ou & exécuter des téches
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domestiques; donner la priorité, dans les programmes en faveur des femmes & faible
revenu auxquels il collabore dans les pays en développement, aux activités qui
assurent le mieux le bien-&tre des enfants; aider & mettre au point en faveur des
femmes exercant des activités industrielles, commerciales et agricoles des programmes
générateurs de revenus; renforcer les services sociaux d'appui en faveur des femmes
se livrant & des activités génératrices de revenus; continuer & renforcer la parti- _
cipation individuelle et collective des femmes & la création, & la direction et &
la gestion des services de base; encourager les responsables de la planification,
de 1'exécution, du contréle et de 1'évaluation des programmes 4 préter sérieu-
sement attention aux effets possibles des activités en question sur la situation
des femmes et des jeunes filles; collaborer avec les gouvernements d 1'élimination
de la pratique de l'excision; tirer parti de 1'intérét que les organisations non
gouvernementales manifestent pour les programmes liés aux femmes, aux enfants et
au développement et de 1'expérience qufelles ont acquise dans l'exécution de ces
programmes; faire en sorte que les administrateurs de programme et autres
fonctionnaires du FISE soient toujours vivement conscients de 1'importance qu'il
y a & améliorer la situation des femmes et jeunes filles appartenant aux groupes

3 faible revenu des régions rurales et urbaines des pays en développement; et
recruter davantage de femmes comme administrateurs, en particulier pour les postes
principaux, tout en reconnaissant la nécessité d'accroitre dans ses effectifs le
nombre de femmes venues des pays en développement.

Programme des Nations Unies pour le développement (PNUD) T/

45, Dans ses efforts visant & appliquer les recommandations relatives 4 des mesures
d prendre en ce qui concerne la coopération technique qui figurent dans le programme
d'action adopté par la Conférence mondiale de la Décennie des Nations Unies pour la
femme, le PNUD intensifie son programme spécial de promotion de la participation

des femmes au développement, qui a débuté en 197hk. Dans le cadre de ses activités
continues en matidre d'éducation et d'information au sujet du rdle des femmes dans
le développement, le PNUD a, par exemple, préparé un nouveau document sur le théme
Northern Women and the NIEO (les femmes des pays nordiques et le nouvel ordre
&conomique internationa) (No 16) et chargé une consultante d'établir un rapport
intitulé “'Promotion et accélération de la participation des femmes aux programmes

de développement dans la région des Caraibes gréce i la coopération technique entre
pays en développement" (TCDC/2/13). En outre, le PNUD a publié une brochure
indiquant & grands traits les politiques et les procédures qui s'appliquent & tous
les fonds qu'il administre. Sur la base des conclusions et des recommandations qui
se dégagent d'une opération conjointe institution/PNUD d'évaluation pragmatique

I/ Des renseignements complémentaires sur les activités du PNUD visant &
promouveir la participation des femmes au développement figurent dans les rapports
du Secrétaire général sur l'application de la résolution 2 de la Conférence des
Nations Unies sur la science et la technique au service du développement intitulés
"Les femmes, la science et la technique' (A/36/591) et sur le réle des institutions
et organismes des Nations Unies pour aider les gouvernements a4 faciliter 1l'inté-
gration des femmes au développement rural (A/36/475); ainsi que dans la note du
Secrétaire général transmettant des informations sur les activités d'appui financier
et technique (A/36/L485).

Faua
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de la "Participation des femmes rurales au développement” (Etude d'évaluation No 3
du PNUD), qui ont été pleinement approuvées par le Conseil d'administration du
PNUD, des instructions détaillées ont &ét€ adressées 3 tous les fonctionnaires du
PNUD et, pour information, transmises aux organisations participantes et aux agents
d'exécution (UNDP/PROG/T9 et UNDP/PROG/79 Add.l). La possibilité d'obtenir du
Fonds de contributions volontaires pour la Décennie des Nations Unies pour la

femme une assistance spéciale a été considérée comme 1'un des aspects de la
collaboration toujours plus étroite qui existe entre le Fonds et le

PHUD.

Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés (HCR)

46. Dans le cadre de sa double fonction, qui est de fournir une protection
juridique aux réfugiés et de promouvoir des solutions durables en ce qui concerne
leur sort, le HCR consacre une attention toujours accrue aux femmes réfugiées, en
raison de leur nombre, de leur vulnérabilité sur les plans social et physique et
des difficultés qu'elles rencontrent fréquemment & s'adapter 4 des milieux
différents, Des programmes ont été organisés 4 1l'intention particuliére des femmes
réfugiées en vue de relever leur potentiel social et économiquement utile et
d'accroitre ce faisant leur participation & la vie des camps ou des &tablissements
et faciliter en fin de compte leur intégration dans de nouvelles communautés. Ces
programmes comprenant la formation 4 des métiers artisanaux, 4 des activités de
caractére agricole et une formation dans des domaines tels que la santé, 1l'hygiéne,
les soins prénatals et les soins aux enfants, la nutrition, la préparation et le
stockage des aliments. Des projets de recherche ont également été vproposés afin
d'étudier les facteurs qui empé&chent particulidrement les femmes réfugifes de
trouver des solutions durables & leurs problémes, ainsi que leur rdle dans le
développement .

Fonds des Nations Unies pour les activités en matidre de population (FNUAP)

47. Le FNUAP a pris des mesures dont le but propre est d'accroitre la participation
des femmes aux projets qu'il appuie. Afin de s'assurer qu'il est tenu compte des
situations spécifiques des femmes ainsi que des possibilités qui leur sont offertes
d'accroitre leur participation dans 1'établissement et 1'évaluation de tous les
projets appuyés par le FNUAP, un document intitulé '"Les femmes, la population et le
développement : principes pour 1'élaboration de programmes, la formulation, la mise
en oeuvre et 1l'évaluation de projets™ a &té& &tabli en mai 1980. Il a &té envoyd a
tous les représentants résidents du PNUD, aux coordonnateurs du FNUAP, aux organi-
sations participantes et chargées de 1l'exécution et aux autres organismes concernés,
en recommandant que les suggestions y figurant soient prises en considération lors
de 1l'élaboration de demandes d'aide au FNUAP pour des projets. Les Principes se
référent &galement 4 des activités particulidres nécessaires pour rendre possible
une participation et une intégration accrues des femmes & de tels programmes. Ils
donnent en outre des exemples des programmes en cause auxquels le Fonds pourrait
apporter son soutien. Un chapitre intitulé "Les femmes, la population et le
développement”" figure dans le Manuel du FNUAP pour 1'évaluation des besoins et
1'élaboration des programmes. Les &valuations des besoins effectuées par le FNUAP
servent de base & l'élaboration, dans les pays en développement, de programmes dans
des domaines se rapportant & la population.
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Office de secours et de travaux des Nations Unies pour les réfugiés de
Palestine dans le Proche-Orient (UNRWA)

L8, L'UNRWA a &été chargé par 1'Assemblée générale de fournir des services aux
réfugiés de Palestine dans le Proche-Orient. Ces services comprennent des
programmes d'enseignement, de santé et de secours qui, tous, prennent en consi-
dération les besoins particuliers des femmes. Ils sont décrits en détail dans la
note du Secrétaire général communiquant des renseignements sur les activités d'appuil
financier et technique des institutions spécialisées et autres organismes des
Nations Unies (A/36/L485).

Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche (UNITAR)

49, L'UNITAR adopte une approche globale qui vise 4 mettre fin 4 1'étroite limi-
tation des problémes concernant les femmes aux gquestions sociales et humanitaires.
J1 int8gre & chacune de ses activités de recherche un élément concernant la
condition et le rdle de la femme.

50. Tous les programmes de formation de 1°'UNITAR sont ouverts aux femmes, qui y
prennent part en tant qu'animatrices ou participantes, sur une base d'égalité avec
les hommes.

51. Dans un effort tendant & diminuer tous les effets négatifs que le redéploiement
de l'industrie et de la technique pourrait avoir pour les femmes, 1'UNITAR a
récemment publié une série d'8tudes ol sont examinés les effets de 1'évolution de
la science et de la technique sur le réle des femmes dans le développement.

52. Compte tenu du fait que 1'instauration d'un nouvel ordre économique inter-
national est peu probable tant que 1'inégalité entre les hommes et les femmes n'aura
pas €té éliminée, le projet de 1'UNITAR sur le progrés vers l'instauration du
nouvel ordre &conomique international comporte plusieurs études établies par des
femmes sur des sujets tels que la condition de la femme et 1'exercice du pouvoir
politique dans le contexte du nouvel ordre. L'UNITAR a l'intention de créer une
commission internationale indépendante chargée de proposer un autre moddle possible
de développement avec les femmes, qui fonctionnerait & la maniére de la Commission
Brandt. La commission proposée analysera des problémes et proposera des solutions
pour remé&dier aux rapports d'inégalité existant entre les sexes; elle placera les
femmes au premier plan de débats internationaux tels que le dialogue Nord-Sud; elle
étudiera et encouragera des mesures, notamment celles qui sont axées sur les besoins
des femmes les plus pauvres et intégrera ces nouvelles perspectives aux stratégies
de développement des années 80 et au-deld.

53. L'UNITAR fait place, dans ses publications, & des informations intéressant les
femmes et se rapportant & elles. Le plus récent numéro des Nouvelles de 1'UNITAR
(vol. XII, No 2, automne 1980) contient un article sur "L'UNITAR et la Décennle des
Nations Unies pour la femme : &galité, développement et paix" en méme temps que
dlautres articles sur des sujets connexes,
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Université des Nations Unies

54. L'Université &tudie une proposition 1l'engageant A entreprendre des &tudes sur
l'expérience historique touchant le développement humain et social des enfants,
femmes, hommes, vieillards et familles dans toutes les régions du monde et &
évaluer les mod&les courants ou actuels du développement économique et social ainsi
que les r8les liés a4 ce développement, selon le sexe et 1'8ge, tels qufils se sont
formés dans les civilisations traditionnelles en fonction de cette expérience
historique. Elle envisage de poursuivre sa recherche pragmatique concernant "Les
femmes et les systémes alimentaires™. L'Université &tudie &galement la possibilité
de créer un institut de la mére et de l'enfant, oll 1'accent serait tout particu-
liérement mis sur les problémes des pays en développement.

Institut de recherche des Nations Unies pour le développement social

55. L'Institut procéde depuis 1978 i des recherches concernant les incidences des
transformations socio-&conomiques sur la condition de la femme en Afrique au sud
du Sahara. Dfautres informations figurent dans le rapport du Secrétaire général
sur l'intégration des femmes au développement rural (A/36/L475).

a) Institut international de recherche et de formation pour la promotion
de la femme

56. LiInstitut a pour objectif de stimuler et de faciliter, & l'aide de la
recherche, de la formation ainsi que de la collecte et de 1l'échange d'informations,
les efforts que des organismes intergouvernementaux, gouvernementaux et non
gouvernementaux déploient pour assurer la promotion de la femme dans les domaines
économique, social et politique. L'Institut poursuit ces objectifs dans le cadre
du programme d'action pour la seconde moitié de la Décennie des Nations Unies pour
la femme, des plans d'action régionaux et des résolutions et décisions pertinentes
des organes directeurs de 1'Organisation des Nations Unies. Dans 1l'exécution de
son programme, 1'Institut travaille en collaboration étroite avec le Secrétariat
de 1'Organisation des Nations Unies et coordonne ses activités avec celles de tous
les autres organismes compétents du systéme des Nations Unies. Il maintient aussi
une collaboration étroite avec les centres et instituts nationaux et régionaux qui
poursuivent des objectifs similaires.

5T7. Conformément & la demande de son Conseil dfadministration, 1l'Institut a apporté
sa premiére contribution & la Conférence mondiale de la Décennie des Nations Unies
pour la femme, qui s'est tenue & Copenhague du 14 au 30 juillet 1980. I1 a é&tabli
des répertoires des données existantes et des activités de recherche actuellement
entreprises au sein du systéme des Nations Unies et des activités de formation en
cours en faveur des femmes menées tant 4 17intérieur qu'd l'extérieur du systéme.

I1 a publié des brochures sur certains mécanismes nationaux qui contribuent effi-
cacement 4 la promotion de la femme et sur certaines activités menées avec succés
par des femmes; il a en outre fait paraitre une plaquette d'information spéciale.

58. En attendant son installation & Saint-Domingue (République dominicaine),
1'Institut poursuit provisoirement ses activités au Siége de 1'Organisation des
Nations Unies. Son programme de travail sera présenté pour approbation 4 la
prochaine session du Conseil d'administration, qui doit se tenir fin janvier 1932,

/...
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b) Organisation internationale du Travaill

59. Le Conseil d'administration a examiné les résultats de la Conférence d deux
reprises, en novembre 1980 et en mars 1981. Les projets de programmes de
l'exercice biennal 1982-1983 destinés aux travailleuses ont été remaniés pour
tenir compte des décisions et des résultats de la Conférence rcndiale. Au cours

de ce travail on a renforcé les activités menées par 1'0IT dans ses domaines de
compétence et on a en a modifié 1'énoncé. D'une maniére générale, les recherches
analytiques sur les orientations et les projets concernant les travailleuses

seront élargies, y compris en renforcant, grice 4 une meilleure organisation du
travail, les services chargés des questions intéressant les femmes. A l'issue

de la Conférence mondiale, les gouvernements et les syndicats ont accordé plus
d'attention aux questions des travailleuses ainsi qu'a 1a participation de celles-—ci
a4 tous les niveaux. L'accent a &t& mis sur la nlanification & long terme en vue

de faire participer les femmes au développement, en particulier par le truchement
de mécanismes institutionnels nationaux. En 1980-1981, plusieurs pays, parmi
lesquels la Jordanie et le Luxembourg, ont créé des bureaux pour les questions

des femmes. L'OIT procéde actuellement & une mise & jour de sa liste d'organismes
gouvernementaux qui s'occupent de questions relatives aux travailleuses.

60. De nouvelles activités statistiques portent sur le classement par sexe des
données sur 1l'emploi et le chlmage et sur 1'incorporation aux questionnaires des
enquétes sur les ménages de questions relatives au travail des femmes, & leur
revenu et & leurs conditions de vie. On examine &galement de nouvelles conceptions
du taux de participation des femmes & la population active.

61. La question des normes de 1'OIT pour les travailleuses retient &galement
1l'attention de 1'Organisation, qui envisage de les réviser, en totalité ou en
partie. Ces normes comprennent entre autres les Conventions Nos 3 et 103 concernant
la protection de la maternité&. La Conférence internationale du travail qui s'est
tenue en Juin 1981, a examiné les problémes des travailleurs qui ont des charges

de famille. Elle a adopté la Convention No 156 concernant 1°€galité des chances

et de traitement pour les travailleurs des deux sexes ayant des responsabilités
familiales.

62. Sur le plan de la recherche, de nouveaux projets ont trait & la préparation
d'un ouvrage sur l'emploi des femmes dans les pays industrialis@s et sur les
incidences des techniques micro-électroniques sur l'emploi des femmes. On envisage
également une série d'études lices aux projets de 1'0IT concernant la promotion

de 1l'emplol des femmes rurales §/ et le role des femmes dans ses rapports avec
1'évolution démographique 9/.

8/ Cette anthologie paraltra sous le titre Women and Development and the Sexual
Division of Labour in Rural Societies (Les femmes et le développement; répartition
du travail par sexe dans les sociétés rurales).

9/ Un ouvrage sur le role des femmes et les tendances démographiques dans le
tiers monde sera publié sous peu.

[ons
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63. Les activites de coopération technique visent entre autres 3 ouvrir pius
largement aux femmes les activités de formation non traditionnelles et & &tendre
aux femmes les prorrammes des institutions nationales. Les groupes techniques
de 1'0IT envisarent aussi de renforcer les programmes en cours en y incluant
des &léments sur l'amélioration de la condition de la femme.

6L. La diffusion d'informations sur les normes de 1°0IT et sur les législations
et les politiques sociales nationales qui contribuent a une meilleure intégration
des femmes au développement se poursulvra sous forme d'études, de documents de
travail et de documents d'information. De son coté, le Bureau pour les questions
des travailleuses continuera de publier tous les deux ans, en anglais et en
frangais, le bulletin Femmes au travail.

¢) Orranisation des Nations Unies pour 1'alimentation et 1'a-riculture (FAO)

65. Le programme de travail de la FAO a été orienté de facon 2 accorder une
attention particuliére aux groupes défavorisés et 4 promouvoir 1l'équité et la
participation de la population au processus de développement. Dans ce cadre, des
ressources accrues sont alloues aux programmes concernant la participation des
femmes au développement rural.

66. Toutes les activités prévues pour donner suite d la Conférence mondiale sur
la réforme agraire et le développement rural réservent une place a la question des
femmes rurales. Toutefois la nécessité d'améliorer leur situation sociale et
économique et de les intépgrer comme décideurs en matidre de développement retient
une attention particuliére. On s'emploie & cette tiche de diverses facons.

C'est ainsi qu'un projet de la FAO intitulé "Programme d'actions communautaires

en faveur des femmes rurales défavorisées' vise & donner aux femmes rurales

de meilleurs moyens de pourvoir a leurs besoins essentiels et 8 ceux des personnes
a leur charge, et a8 accroitre la production alimentaire. Il a aussi pour but
d'aider les gouvernements & fournir aux agricultrices et 4 leurs familles les
services dont elles ont besoin, de rendre ces femmes mieux conscilentes des sources
d'assistance qui leur sont ouvertes et de les encourager § participer a l'amélio-
ration de leurs propres conditions de vie et de travail.

67. La FAO réexamine actuellement ses projets de terrain pour s'assurer qu'ils
accordent la place qui convient aux besoins des groupes ruraux déshérités et
vulnérables, ainsi qu'd des aspects tels que la participation des populations et
1l'engagement des femmes. Dans le cadre de ce réexamen, les administrateurs de
programmes de pays ont €té priés de verifier que les femmes bénéficieront de toutes
les activités de projet.

68. On s'issurc également que les projets de mise en valeur agricole et de
développement rural tiennent diiment compte des aspects nutritionnels; il y a tout
lieu de croire que les femmes constitueront 1l'un des groupes les plus importants
d tirer profit de cet examen.

69. Le rdle des femmes rurales sera l'une des questions qui continuera de retenir
l'attention de 1'Equipe spéciale du CAC sur le développement rural, dans le cadre
de lfaction commune qu'elle méne au niveau des pays pour encourager la population 4
participer au developpement et pour suivre et &valuer les progrés du dévelonpement
rural. [oo.
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a) Organisation des Nations Unies pour 1'&ducation, la science et la culture
(UNESCO)

70. L'UNESCO a poursuivi ses activités entreprises de longue date dans ce domaine.
Une expansion notable a eu lieu 4 la suite de la Conférence mondiale de 1'Année
internationale de la ferme en 1975 et, lors de 1'établissement du budget-programme
approuvé pour 1961-1983, il a &té dlment tenu compte des recommandations et des
résolutions de la Conférence mondiale de la Décennie des Nations Unies pour la
femme, pour atteindre 1°'objectif 6.B dudit budget-programme, & savoir 1° amélio-
ration de la condition de la femme, d'importantes activités seront entreprises
dans les domaines de 1'éducation, des sciences sociales, de la vie culturelle et
de l'information. Lors de sa vingt et unifme session, tenue a Belgrade en
septembre et octobre 1980, la Conférence générale de 1'UNESCO a adopté la
résolution 13 sur la condition de la ferme qui demandait & 1'UNESCO et aux
gouvernements de prendre de nombreuses mesures a ce sujetb.

71. Dans le contexte de la promotion de 1" &-alité entre les femmes et les homwnes
dans l'exercicr de leurs droits et responsabilités au sein de la collectivité,

des groupes consultatifs pour 1'Afrique, l1'Amérique latine et les Caralbes, et

les Etats arabes se réuniront en 1982. L'UNESCO soutiendra les activités nationales
entreprises pour donner une sulte pratique aux conclusions de la série dfétudes
effectuces en 1979-1980 sur 1'accés des femmes 3 1l'enseignement et a4 la formation
sclentifiques et aux carriéres correspondantes.

T72. Une réunion d'experts sera organisée en 1981, en coopération avec la commission
nationale d'un Etat membre de 1'UNESCO, sur le rdle des femmes dans 1'&ducation

de la Jjeunesse pour la paix, la compréhension mutuelle et le respect des droits

de 1'homme. La promotion de 1'éralité entre les fermes et les hommes dans
l'exercice de leurs droits et responsabilités au sein de la collectivité sera
entreprise au moyen de quatre études portant sur les obstacles économiques,
politiques, soclaux et culturels auxquels les femmes se heurtent dans l'exercice de
leurs droits fondamentaux ainsi que sur la mise en vigueur d'une législation
novatrice. Des &tudes sur 1l'attitude des femmes 4 1'€gard de la vie politique et
de la vie publique seront entreprises en tant qu'activités préliminaires a la
convocation d'un comité d'experts chargé d'examiner les moyens d'accroitre la
participation des femmes & la vie politique et sociale de la collectivité, y
compris leur participation 4 des activités liées au renforcement de la paix.

73. En vue d'améliorer les méthodes d'analyse quantitative destinées 3 mesurer
et & évaluer le r8le des femmes dans le développement, des séminaires seront
organisés et du matériel de formation sera fourni aux planificateurs et autres
fonctionnaires publics intéressés. On prévoit de tenir en Afrique, en 1981, un
colloque sur la condition de la femme dans les pays de culture islamique.

Th. Les programmes relatifs aux arts, 4 la culture et & 1l'information comporteront
des mesures visant 4 stimuler 1'intérét pour les questions concernant les femmes,

On procédera 3 une synthdse des recherches qui contribuent & 1'évaluation historique
et culturelle des relations entre les sexes. Des &tudes comparatives analyseront
les facteurs culturels qu: empéchent les femmes de s'épanouir pleinement et de
donner libre caurs & l-ur créativité. Des analyses statistiques rendront compte

de la participation des femmes aux activités artistiques et culturelles.
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e) organisation mondiale de 15 santé (OMS)

75. Les programmes de 170MS ont pour objectifs la santé pour tous d'ici l'an 2000
grace 4 la promotion des soins de santé primaires - une nouvelle approche en
matiére de santé qui pécessite 1l'action intégrée de tous les secteurs du dévelop—
pement, sur la base de la justice sociale et de 1'équité. La stratégie des soins
de santé primaires est ax€e sur l'accroissement des ressources communautaires,

de facon & faire participer activement la population & la gestion du programme.
Elle a un but préventif, en ce sens qu'elle donne la priorité a 1'éducation
sanitaire et aux soins qui répondent aux besoins sociaux des collectivités.

76, En général, les femmes he sont pas explicitement mentionnées dans les prognammes
de 1'0MS; cependant, &tant donné que les injustices sociales sont 3 l'origine

de problémes de sant€&, fait qui est reconnu dans le programme, la nécessité de
changer la condition de la femme est &troitement 1iée &4 l'amélioration de sa

santé., Les modes de travail et de vie des femmes, leurs revenus, leurs degrés
d*instruction et les us et coutumes soclaux qui définissent leur condition sont
quelques-uns des facteurs importants qui influent sur la transmission desg
principales maladies transmissibles et la lutte contre ces maladies, sur l'extension
des maladies non transmissibles et sur d'autres problémes de santé qui présentent

un intérét mondial. Les éléments sociaux de la stratégie des soins de santé
primaires donnent une priorité aux problémes de sant@ qui concernent spécifiquement
les femmes, par exemple ceux qui ont trait 3 la nutrition, & la fécondité, 4 la
procréation et aux infections. La participation active des femmes et des organi-
sations féminines, fondée sur les réseaux traditionnels de services féminins de
santé, constitue le principal aspect d'une stratégie qui vise 4 mobiliser les
activités sanitaires des collectivites et & appuyer le rdle des femmes en tant

que principales dispensatrices des soins de santé au sein de la famille. Toutes

les activités visant 4 promouvoir les soins de santé primaires sont lifes au rdle
important que les femmes jouent dans d'autres secteurs du développement.

T7. Les activités de 1'0MS relatives aux problémes des femmes dans leurs rapports
avec la santé et le développement se manifestent dans trois grands domaines : les
besoins de santé propres aux femmes, le rdle croissant des femmes en tant qu'agents
de soins de santé et 1'élaboration de mesures d'aide sociale. On trouvera de plus
amples informations & ce sujet dans la note du Secrétaire général sur les activités
d'appul financier et technique (A/36/485).

f)  Banque mondiale

78. La Banque s'assurc que la conception des projets qu'elle finance répond bien aux
préoccupations et aux intéréts des femmes; que les projets répondent aux besoins

des femmes, utilisent leurs capatitéset leur offrent des possibilitgs de participer
aux avantages qu'ils assurent et identifient les obstacles qui, le cas echéant,

les empéchent dfavoir accés aux services et aux ressources; cet examen a pour but
d'€liminer toutes les conséquences défavorables, que tel ou tel projet pourrait
avoir pour les femmes. Les informations et documents de travail de la Bangue

sont largement distribués. aux organisations du systéme des Nations Unies; en outre,
le Conseiller pour les questions relatives aux femmes et au dévelopnpement participe
un nombre croissant de réunions internationales et universitailres consacrées

ce sujet.

oy Loy

£sme
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g) Orpganisation mondiale de la propriété intellectuelle (OMPI)

79. L'OMPI a indiqué que 1l'augmentation du nombre de femmes bénéficiant 4'une
formation dans les domaines de la propriété industrielle et des droits d'auteur
constituait 4 son avis une contribution au progrés des femmes, compte tenu du
r8le important que la propriété intellectuelle joue dans le développement
Economique et social. On trouvera de plus amples informations & ce sujet dans la
note du Secrétaire pgénéral sur les activités d'appui financier et technique

(A/36/L35).

3. Mesures prises au niveau régional

a) Mesures prises par 1'Organisation des Nations Unies., en dehors des
commissions régionales et d'autres organisations, en application du
paragraphe 11 de la resolution 35/136

i) Organisation des Nations Unies

80. Les services statistiques au Siége de 1'Organisation des Nations Unies,
agissant dans le cadre de la coordination statistique internationale, coopérent
avec les commissions régionales & 1'élaboration de programmes régilonaux pour
diffuser des informations concernant les femmes. Un exemple en est le projet

de la Commission &conomique pour 1'Amerique latine intitulé "Research for
promoting the intesration of women into Latin American development : improvement
and utilization of census data and exchange of information' (Recherches pour
promouvoir 1'intégration des femmes au développement de 1'Amérique latine
amélioration et utilisation des données de recensement et &change d'informations).

Orpanisation des Nations Unies pour le développement industriel (ONUDI)

81. L'ONUDI a pour politique de se faire représenter 3 toutes les réunions
régionales sur 1'intégration des femmes au développement et de fournir des
renseignements sur 1'assistance qufelle peut apporter dans ce domaine.

Office de secours et de travaux des Nations Unies (UNRWA)

82. L'UNRWA a publié un numéro spécial de son bulletin trimestriel, Les réfugiés

de Palestine nujourd'hui (vol. 93, juillet 1980), consacré aux problémes et &
T7éducation des rifuriées p-lestiniennes. Ce bulletin est distribué dans le monde
entier en allemand, en anglais, €0 arabe et en francais. Une exposition de
photographies de femmes, spécialement réalisée pour la Conférence mondiale de 1980,
est actuellement présentée dans les pays nordiques, sous les auspices du Centre
d'information des Nations Unies de la région. Par la suite, cette exposition pourra
8tre présentée ailleurs.

Fonds des Nations Unies pour les activités en matiére de ncruinticon (FNUAP)

83. Comme dans d'autres secteurs, l'assistance que le FNUAP fournit aux programmes
en faveur des femmes 4 1'échelon national a &té principalement octroyée & des
organisations gouvernementales ou non gouvernementales. Pour ce qui est de la
majorité des programmes régionaux, interrégionaux et mondiaux, l'assistance a été
acheminée par 1'intermédiaire des organisations participantes et des agents
d'exécution. /s
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ii) Orpganisation internationale du Travail (OIT)

84k, Les directeurs régionaux se sont réunis le 25 mai 1981 pour étudier la mise
en train de projets qui bénéficieront directement aux travailleuses et 1l'affectation
de ressources 4 cette fin.

iii)  Organisation des Nations Unies pour 1'alimentation et 1'agriculture (FAO)

85. Au niveau ré-~ional, les spécialistes régionaux de la FAO en matisre d’dconomie
familiale travaillent en collaboration étroite avec les organisations féminines
dans leur région et contribuent, dans les pays dont ils ont la responsabilité, i la
diffusion réguliére de 1l'information et aux &échanges de données d'expérience.

iv) Organisation mondiale de 1la santé (OMS)

86. Au niveau régional, 1'0MS préte son appui aux organisations féminines pour la
mise en oeuvre de programmes de soins de santé. En Afrique, dans le cadre d'un
programme de soins de santé primaires, le rdle de la femme est vu comme
organisatrice d'activités de village axées sur 1l'amélioration de la santé de la
famille et 1'on envisage de lui confier la tache de dispenser les médicaments
essentiels.

v) Bangue mondiale

87. La Banque mondiale s'est attachée 3 resserrer sa collaboration avec les
commissions repionales et 4 appeler leur attention sur les informations pertinentes
et les aspects particuliéreemnt intéressants des projets qu'elle finance,

b) Mesures prises par les cormmissions régionales en application des paragraphes
9, 10 et 11 de la résolution 35/136 10/

i) Commission &conomique pour 1'Europe

88. La CEE a entrepris des travaux de recherche approfondis sur certains aspects
démographiques concernant les femmes. Une étude intitulée "Monitoring of Nuptiality
and Fertility Trends in Europe in the 1970s" (&tude de 1'évolution des taux de
nuptialité et de fécondité en Europe dans les ann€es 70) est en cours d'achévement.
De plus, des travaux supplémentaires sur les niveaux et les tendances de la
fécondité, la planification de la famille et les autres €léments qui influencent

la vie et le travail des femmes sont en cours dans le cadre de la préparation de
1'etude comparative sur la fécondité entreprise par la CEE et 1'enquéte mondiale

10/ Afin de permettre aux commissions régionales d'entreprendre effectivement
des mesures d'application du Programme d'action et de renforcer leur processus
d'information du Conseil &conomique et social sur la condition de la femme,dans
leurs régions respectives, 1'Assemblée générale a approuvé le financement au titre
du budget ordinaire, sur une base temporaire en 1981, d'un poste supplémentaire de
la classe P-5 dans les secrétariats de chacune des quatre commissions régionales
(CEA, CEAO, CEPAL et CESAP). Il convient d'attirer 1'attention sur les paragraphes
3, 4 et 5 d'une résolution adoptée par le Conseil économique et social le
29 avril 1981 au cours de sa premiére session ordinaire de 1981, i partir d'un
projet de son deuxiéme Comité (Social) (E/1981/C.2/L.10). /..
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sur la fécondité. Ces deux &tudes doivent étre publiées en 1962-1983. Par
ailleurs, le secrétariat de la CEE diffusera peut-&tre les résultats de ses

travaux de recherche sur une vaste gamme de problémes &conomiques 1liés aux
questions de 1'emploi, de 1'&ducation et de la formation des femmes. La Commission
€conomique pour 1'Europe veille particuliérement & rassembler des renseignements
statistiques distincts sur les femmes dans le cadre de la collecte de données,

et 34 traiter des femmes séparément lorsqu'elle proccéde 4 des analyses &conomiques
qul doivent &tre présentées et examinées lors de réunions, séminaires et

colloques organisés par la CEE au titre des activités inscrites 3 son ordre du Jour,
chague fois que l'examen de cette question est approprié.

ii) Commission economique pour 1'Afrigue

89. Au sein de la CEA, le Centre africain de recherche et de formation pour la
femme, qui dépend de la Division du développement social, est le principal agent
chargé de la mise en oeuvre du Programme dfaction. L'une des premiéres mesures
qu'il a prises pour mettre en oeuvre le Programme d'action dans la région a &été
d'établir un document, The World Conference on the United Nations Decade for Women
Tts Implications for the African Region (Conférence mondiale de la Décennie des
Nations Unies pour la femme : ses incidences sur la région d'Afrique) (E/CN.1h4/T87,
E/CN.14/TPCW/11/3), qui a &té présenté 3 la deuxidme réunion du Comité régional
africain de coordination (organe consultatif du Centre) qui s'est tenue & Addis-
Abeba en mars 1981 et 4 la septiéme réunion de la Conférence des ministres de la
CEA, tenue d Freetown en avril 1981.

90. Les comités sous-régionaux pour l'intégration de la femme au développement

ont tous tenu leur deuxiéme réunion pendant la période qui a suivi la Conférence

de Copenhague, & l'exception du Comité sous-régional du centre de programmation
multinationale et d'opérations de Tanger qui a tenu sa séance inaugurale 2
Addis-Abeba en mars 1980. Les comités sous-régionaux ont chacun &€lu un bureau,
1'ensemble de ces bureaux formant le Comité& régional africain de coordination.

Ce comité de coordination, qui est l'agent consultatif du Centre africain de
recherche et de formation pour la femme a tenu, en mars 1981, & Addis—Abeba, sa
deuxiéme réunion au cours de laquelle il a donné son plein appui au Programme
d'action et demandé instamment aux gouvernements des Etats Membres d'assurer sa
mise en ceuvre en utilisant toutes les ressources dont ils pourraient disposer

& cette fin. Le secrétariat de chaque comité sous-régional est chargé de coordonner
les programmes concernant les femmes du Centre de programmation rultinabionale

et d'opérations de Tanger: de plus, chacun de ces comités entreprend des programmes
de formation et de recherche.

91. Depuls la Conference mondiale, le Centre africain de recherche et de formation
pour la femme a entrepris plusieurs programmes qui relévent du mandat prévu au
paragraphe 9 de la résolution 35/136 de 1'Assemblée générale. En coopération avec
la FAO, il a organisé un atelier sur les combustibles et 1'énergie, qui s'est
tenu en Afrique de 1'Ouest. Un atelier analogue réservé aux participants d'expression
anglaise aura lieu dans la sous-région de Lusaka (région est de 1'Afrique australe)
au deuxiéme trimestre de 1981l. Un atelier organisé par la CEA, le Centre et
l'Association des femmes &thiopiennes révolutionnaires (Revolutionary Ethiopian
Women's Association) et consacré & 1'amélioration de la qualité de la vie dans les
régions rurales, & l'intention des femmes aux postes dirigeants et des &ducatrices
des pays africains d'expression portugaise a eu lieu & Addis-Abeba en 1981.

/oo
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92. Le (Centre finance un cours de formation dfune durée de trois mois, qui doit
8tre organisé deux fols par an, sur les femmes, la gestion et la planification du
développement, & 1'intention des hommes et des femmes occupant des postes de
formation de niveaux poyen et supérieur. Le premier cours a eu lieu de juin &
aolt 1981 3 1'Institut de gestion d'Afrique orientale et australe, & Arusha
(Tanzanie). Un autre programme de formation, d'une durée de trois mois, sur
l'utilisation optimale des produits alimentaires destinés aux secours en nature

et sur les activités rémunérées en vivres, comprenant notamment des cours de
formation agricole & l'intention des femmes, est en cours en Ethiopie. Il s'agit
la d'un projet commun du Centre et du programme de nutrition &thiopien. Un atelier
national sur les activités lucratives a eu lieu récemment & Niamey (Niger) en
février 1981. Un voyage d'étude sur les projets novateurs en faveur des femmes,
destiné aux femmes des pays du Commonwealth, a eu lieu en octobre 1980. Parmi les
autres sessions de formation et réunions prévues pour 1981, on peut citer un
atelier sur la transformation et le stockage des produits alimentaires et une
réunion sous-régionale sur les besoins des filles non scolarisées & 1'intention
des participants dfexpression francaise de la sous-région.

iii) Commission économique pour 1'Amérique latine

93. Conformément aux mandats recus, les activités de diffusion de données
d'information sur la situation des femmes en Amérique latine constituent 1'une

des téches particuliérement importantes de la CEPAL taches qui s'ordonnent autour
de trois grands axes

a) Informations permettant d'établir des diagnostics : €laborées au sein
de la Commission, elles sont utilis@es par la Conférence régionale pour élaborer
des évaluations périodiques. Ces &évaluations contiennent des informations, &tablies
sous un angle interdisciplinaire et sectoriel, relatives 4 la situation juridique,
économique, politique, sociale et culturelle des femmes vivant en milieu rural
et urbain dans les différents pays de la région.

b) Le deuxidme systéme de diffusion des informations est &laboré par
le Service d'information de la CEPAL. En effet, ce service &tablit périodiquement
des notes sur 1'économie et le développement de 1’ Amérique latine (''Notas sobre
la economia y el desarrollo de America Latina) qui, compte tenu des besoins
en matiére d'information, sont consacrées & la question de la femme latino-
ameéricaine 11/. Ce méme service a établi, avec le concours de la Division du
développement social, une brochure sur la femme latino—américaine dans le dévelop-
pement économique et social intitul&e "La Mujer latinoamericana en el desarrcllo
econdmico y social’, a 1'occasion de la Conférence mondiale.

¢) Le troisiéme type d'activités est constitué par les divers projets
financés principalement par le Fonds de contributions volontaires pour la Décennie

11/ La note 326 (septembre 1980) constitue un bon exemple & ce sujet.
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des Nations Unies pour la femme, et qui ont également bénéficié & un certain
moment de 1'appui du Fonds des Nations Unies pour les activités en matiére de
population (FNUAP) 12/.

9k, TI1 convient d'indiquer que les ressources dont on a disposé et dont on
dispose actuellement dans ce domaine sont insuffisantes et qu‘elles ont été
accordées de facon plutdt sporadique. Les activités de diffusion dfinformations
dans la région méritent d'€tre considérablement renforcées.

95. Des documents établis par les instituts, ou les centres d'information, ou
dans le cadre de projets relatifs la. recherche et aux ressources humalnes et
liées aux domaines de la femme et & sa participation au développement de
1'Amérique latine (E/CEPAL/G.1102) font partie des activités menées & bien
dans ce domaine.

-~
&
~
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96. Toutes ces publications ont &té largement diffusées dans la région tant au

sein des services rouvernementaux que dans les instituts de divers ordres.

A partir de 13, on a commencé i recevoir de nombreuses demandes d'information sur
divers aspects de la question dont il a été afiment donné suite, malgré 1'insuffisance
des ressources humaines dont on disposait pour cette téche.

97. Des monographies &tablies par la CEPAL sur 1'intégration des femmes au
développement ont également €té diffusées dans le cadre de conférences, de réunions
techniques et d'autres manifestations. D'autres publications et projets ont &té
€laborés mais n'ont pas encore &té menés 4 terme faute de moyens de financement.

98. Pour ce qui est des réunions, on 2 organisé périodiquement des réunions
internes, des réunions avec des institutions spéclalisées du systéme des Nations
Unies, des réunions avec des organismes non pouvernementaux, des réunions techniques
de planification et autres réunions consacrées & 1l'échange de données d'expérience
et 4 la coordination de travaux futurs.

iv)  Commission &conomique pour 1'Asie occidentale

v9. La CBAO a défini cing domaines d'action prioritaires pour la coopération et

la coordination aux niveaux régional et international : a) constituer un comité

de coordination interinstitutions composé de la CEAOQ, des bureaux régionaux, des
institutions spécialisées des Nations Unies, du bureau régional du PNUD et de la
Ligue des Etats arabes, chargé de coordonner les programmes concernant les femmes
entrepris dans la région; b) etablir un service spécial des programmes concernant
les femmes, dans le cadre de la structure organisationnelle de la CEAO, qui

seralt chargé d'entreprendre des &tudes, de rassembler des données et de formuler
les indicateurs nécessaires pour évaluer les progrés réalisés dans la participation
des femmes au développement, d'aider & préparer et a exécuter les projets

12/ Les activités de documentation ont été réalisées en collaboration avec
le Centre latino-américain de documentation &conomique et sociale (CLADES) et le
Systéme de documentation sur la population en Amérique latine (DOCPAL) de la CEPAL.

/e-.
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de coopération technique et les projets du Fonds de contributions volontaires

pour la Décennie des Nations Unies pour la femme, d'accroitre les prestations

de services consultatifs aux Etats membres de la (EAOQ et d'organiser des réunions
et séminaires techniques consacrés 2 la participation des femmes au développement
et d'y participer; c) organiser une réunion régionale en 1982 et par la suite

tous les trois ans pour faire le point de la mise en oeuvre du Programme d'action,
€valuer les progrds accomplis, identifier les obstacles et recommander les mesures
nécessaires pour renforcer le processus de développement; d) organiser des
réunions régionales afin de rechercher des sources possibles de financement pour
les programmes concernant les femmes: e) appeler 1l'attention des Etats Membres sur
1'importance des activités du Fonds de contributions volontaires et sur la
nécessité d'accroitre leurs dons 3 ce fonds.

100. De plus, la CEAO a engagé les activités de recherche suivantes : a) manuel
des indicateurs sociaux permettant d'évaluer qualitativement et non seulement
quantitativement la situation des femmes dans la région de la CEAO; b) manuel
consacré aux plans et programmes nationaux et sectoriels indiquant les moyens

de permettre aux femmes d'8tre a la fols participantes et bénéficiaires dans les
activités, projets et plans nationaux de caractére intersectoriel; c¢) recherche
pratique sur les activités d'auto-assistance entreprises dans le cadre de services
non officiels intéressant les femmes des quartiers périphériques des régions urbaines
d'Egypte, de Jordanie et de République arabe syrienne: d) recherche sur le

terrain & 1l'intention des planificateurs du secteur social et destinée & évaluer
les services soclaux existants dans les régions rurales du point de vue des
activités, de la formation, de l'efficacité et de la souplesse d'action des parti-
cipants, des besoins identifiés des bénéficiaires, et de 1'opportunité de leur
participation aux activités des services de planification et d'exécution, et des
centres sociaux ainsi qu'a 1'examen des possibilités d'expansion et d'amélioration
de ces centres et services. La recherche a finalement permis d'élaborer des
directives concernant les nouvelles possibilites d'accés aux services soclaux
appropriés.

101. Parmi les autres travaux de recherche pratique qui doivent &tre engagés en
1981, on peut citer : a) l'amélioration du systéme de collecte de données sur les
femmes et le renforcement des capacités de recherche visant & préciser les
conditions d'une utilisation appropriée des données et des résultats des travaux
de recherche et b) une participation accrue des femmes des régions rurales au
développement économique de la région de la CEAO en mettant au point des directives
sur les moyens les plus appropriés et efficaces d'aider les femmes des régions
rurales 4 entreprendre de nouvelles activités lucratives autonomes et susceptibles
d'étre reproduites.

102. Les rapports d'examen et d'€valuation nécessaires sur la condition de la femme,
1l'exécution du Programme d'action, l'identification d'obstacles et les recomman-
dations consécutives seront établis pour la réunion régicnale de 1982 sur 1''inté-
gration des femmes au développement, et par la suite, des &tudes seront faites

tous les trois ans. Dans le domaine de l'assistance technique et de la

coopération, la CEAO continue de mettre en oeuvre les projets approuvés du Fonds

de contributions volontaires, qui sont régculiérement identifiés et formulés de
facon 3 tenir compte des besoins exprimés par les Etats membres et conformément au
Programme d'action régional qui a défini les priorités et domaines de développement
tels que les ont adoptés les membres de la CEAO.
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103. Enfin, la CEAO soulisnc l'importance des commissions régionales comme centres
de coordination et de diffusion des informations et des échanges d'informations,

non seulement entre les Etats membres mails entre les institutions et les orranisres
des Nations Unies. Elle souligne également le rd3le du PNUD comme centre charsé
d'aider, au niveau national, & faire adopter les moyens d'assurer la participation
des femmes aux acktivites entreprises ou a entreprendre dans ce domaine par diverses
institutions et organismes des Nations Unies.

V) Commission €conomique et sociale pour 1l'Asie et le Pacifique

104. Deux agents de la (ESAP, dont les postes sont financés par le Fonds de
contributions volontaires pour la Décennie des Nations Unies pour 12 femme, aident
les pays membres 4 entreprendre des propositions de projet qui proviennent €galement
du programme d'action. Un grand nombre de ces provositions portent sur les

secteurs de 1'é&ducation, de la santé et de 1l'emploi.

105. La Division du développement social de la CESAP est la division organigque
chargée des programmes concernant les femmes. Néanmoins, d'autres divisions

de la CESAP veillent également 3 ce que les activités en la matiére soient
renforcées dans les domaines qui les intéressent. Cfest ainsi qu' a eu lieu en
Inde du 3 au 10 décembre 1979, un atelier sur la participation des femmes aux
coopératives laitifres. Deux autres propositions relatives a la participation des
femmes & 1'€levage et 4 la participation des femmes aux activités de péche ont

€té formulées et sont examinfes par le Fonds des contributions volontaires.

Des efforts avalent &té faits pour évaluer la participation des femmes aux
activités de tourisme et un projet a €té inclus 4 cet égard dans le programme de
travail de 1982-1983. Une réunion analogue a eu lieu en Jjuin 1980 pour définir
et examiner le rOle des femmes dans l'industrie et la sylviculture. Une réunion
sous-régionale pour les femmes du Pacifique, consécutive a la Conférence mondiale,
a eu lieu en octobre—novembre 1980, et en février 1981; une réunion inter-
institutions ad hoc sur les femmes et le développement a été organisée.

c) Mesures prises par tous les gouvernements, les organes et organismes des
Nations Unies et les organisations intergouvernementales et non gouvernementales

en application des dispositions du paragraphe 8 de la résolution 35/136.

i) Organisation des Nations Unies

Commission &conomique et sociale pour 1'Asie et le Pacifique

106. La CESAP a fait remarquer que les activités qu'elle a entreprises &taient
modestes, car elle manque de personnel et de ressources financiéres.

Commission économique pour 1°Afrique

107. Le Centre africain de recherche et de formation pour la femme (CARFF) de la CEA
a organisé a 1'échelon régional, & Nairobi (Kenya), en avril 1981, une réunion
d'etudes pratiques 4 1'intention de producteurs responsables de programmes de
radiodiffusion, dont le but était de mettre au point des programmes radiophoniques
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sur les femmes et le développement. Le Centre diffuse activement les informations
par l'intermédiaire des organes de la presse écrite. Il a assuré la distribution
rratuite, tant dans la région qu'a 1'extérieur, de plus de 100 000 exemplaires

de ses publications, et notamment les dix publications de diffusion ~&nérale
€tablies depuis la Conférence mondiale 13/.

Fonds des Nations Unies pour les activités en matiére de wopulation

108. Le FNUAP a contribué & 1'organisation des journées d'éutdes et des séminaires
régionaux consacrés & des échanges d'informations et de données dfexpérience

dans certains domaines et notamment des réunions régionales qui faisaient partie
des activités préparatoires de la Conférence mondiale de la Décennie des

Nations Unies pour la femnme.

Université des Nations Unies

109. L'Université n'a pas entrepris d'activités spéciales en matidre d'information
et de diffusion des connaissances relatives aux femmes, car elle espére participer
- 9 - - § -

a l'application du Programme d'action dans le cadre de son programme et du
développement de ses institutions dans le monde entier.

ii) Organisation internationale du Travail

110. Les bureaux de région fournissent les rapports, les études, les documents et
les informations et regoivent également du siége, par les voies normales, les
renseignements dfffusés aprés la Conférence.

13/ Bibliographie annotée sur les femmes et le développement en Tanzanie (en
anglais); amélioration de 1'approvisionnement en eau dans les villages d'Ethiopie
(en anglais, reimpression); pochette d'information destinée aux femmes d'Afrique:;
manuel sur le développement de l'enfant, la nutrition et la vie familiale (en
anglais et en portugais, réimpression); participation des femmes au développement
par le biais des coopératives (en anglais et en arabe); les potiers : &tude de deux
villages d°'Ethiopie; rapport d'une journde d'etudes sur l'artisanat et les petites
industries & 1l'intention des pays francophones (en anglais et en francais); les
femmes et le droit en Ethiopie:; les femmes, le droit et la réforme agraire au
Mozambique (en anglais et en portugais); journée d'études sur la conservation et
le stockage des aliments (en anglais et en portugais, réimpression).
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B. Coordinntion au sein du systome des Nations Unies

1. Mesures propres i garantir qu'un effort concerté et
soutenu soit mené en vue de 1l'application du Programme
d'action et des autres résolutions pertinentes de la
Conférence, prises en application des dispositions
du paragraphe 11 de la résolution 35/136

111. Dans le cadre du Comité administratif de coordination (CAC), le Comité
consultatif pour les questions de fond (activitds opérationnelles), lors de sa
premiére session ordinaire de 1981, a examiné les aspects des activités conséeutives
4 la Conférence mondiale qul intéressaient la coordination interinstitutions.

Le Comité a reconnu qu'il fallait assurer l'efficacité de cette coordination,

etant donné le caractére intersectoriel et multidisciplinaire des activités en
cause. 11 a &té convenu qu'il n'y avait pas lieu de mettre en place de nouveaux
dispositifs formels de coordination, et que celle-ci pouvait €tre assurée au

moyen de contacts officieux et, selon les besoins, de réunions spéciales inter-
organisations, destinées & examiner des questions précises ou des sujets assez
généraux. En outre, les mécanismes interinstitutions tels que 1'Equipe
opérationnelle de développement rural du CAC, le Sous-Comité de la nutrition et le
Sous-Comité des activités statistiques du CAC tiendraient compte de la participation
des femmes dans leurs débats de fond. Le Comité consultatif pour les questions de
fond (activités opérationnelles) poursuivre 1'é&tude de ces questions.

112, Le Secrétariat de 1'Organisation des Nations Unies, par l'interémdiaire du
Sous—Comité des activités statistiques du CAC, et la Commission de statistique,
sont les points de convergence de la coordination et de 1l'examen des activités
internationales de statistique, notamment pour ce qui est de la collecte et de la
diffusion des données 4 1'échelon international, des travaux internationaux de
mise au point des notions et des méthodes statistiques, et de la coopération
technique en maticére de statistiques. Comme il est important que la mise au

point des statistiques et des indicateurs sociaux relatifs aux femmes se fasse de
manidre intégrée, et conformément & ce qu'avait conclu, lors de ses dix-huiticme et
vingtiéme sessions, la Commission de statistique, & savoir que le Bureau de
statistique du Secrétariat devait &tre le point de convergence pour la coordination
de travaux entrepris 4 l'echelon international en matiére d'indicateurs sociaux,

le Sous-Comité des activités statistiques du CAC a décidé d'inscrire cette question
a8 1l'ordre du jour de sa prochaine session, qui se tiendra a4 Vienne au cours du
deuxidme trimestre de 1982. Un rapport sur ce sujet sera &tabli pour la session,
en coopération avec les institutions et les autres services intéressés.

2. Mesures prises pour créer des points de convergence
en application des dispositions du paragraphe 14
de la résolution 35/136

113. La plupart des institutions spécialisées et des autres organismes des

Nations Unies assumant des responsabilit&s importantes dans les domaines intéressant
les femmes ont choisi ou créé des points de convergence au sein de leur secrétariat,
Ces points de convergence sont trés divers tant dans leurs fonctions que dans les
ressources en personnel dont ils sont dotés. Des organisations dont les programmes
dans ce domaine existent depuls longtemps, et qui ont pris des dispositions de
coordination, se sont efforcées depuis la Conférence mondiale de les renforcer.

/A
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11k, I1 faut toutefois noter que, méme dans certaines organisations ol des
services fonctionnels spécialisés sont depuis longtemps chargés de questions
intéressant les femmes, les points de convergence ont &té dotés de ressources en

-~ . . - . . . . Va -
personnel tres limitées. Dans certains organismes dont les activités présentent
une grande importance pour les femmes dans le développement, un seul fonctionnaire
est chargé & temps partiel du point de convergence.

115. On doit disposer sous peu d'un guide concernant les points de convercence

de tous les organismes du systéme, ainsi que les mécanismes connexes, tels
qu'équipes spéciales ou groupes de travail, ol seront indiqués les services
fonctionnels chargés de 1'application du Programme d'action. Ce guide comprendra
également un supplément consacré aux mécanismes analogues existant dans les
organisations intergouvernementales extérieures aux Nations Unies. Si ce guide
se révéle utile, il sera révisé périodiquement.

C. Mesures concernant la Commission de la condition
de la femme et le Secrétariat, prises en
application des dispositions du paragraphe 13
de la résolution 35/136

116. Les mesures qui pourraient &tre proposées pour répondre i cette demande de
1'Assemblée générale consisteraient essentielleemnt 4 donner les moyens a la
Commission de la condition de la femme de continuer de contrdler, d'examiner et
d'évaluer, de maniére plus approfondie encore, 1l'application par les gouvernements
(et par tous les organismes du systéme des Nations Unies agissant pour soutenir
leurs actions), de la Déclaration sur 1'élimination de la discrimination & 1'égard
des femmes, du Plan d'action mondial en vue de la réalisation des objectifs de
1'Année internationale de la femme, et du Programme d'action pour la seconde
moitié de la Décennie des Wations Unies pour la femme. Les rapports du Comité
pour 1'élimination de la discrimination & 1'@gard des femmes seront, en vertu de
la Convention, transmis & la Commission pour information, et la Commission en
tiendra certainement compte, pour définir des politiques, lorsqu'elle établira son
programme de travail.

117. Divers textes ont récemment appelé la Commission & poursuivre ses travaux de
cette maniére, en les approfondissant : les résolutions 1980/3 et 1980/38,
1981/11, 1981/18 et 1981/26 du Conseil économique et social; les paragraphes 253,
273 & 275 et 280 du Programme d‘action; la résolution 40 de la Conférence mondiale
de la Décennie des Nations Unies pour la femme.

118. Pour faciliter les travaux de la Commission, et pour donner suite aux
recommandations du Conseil &conomique et social et de la Conférence mondiale, et

en consultation avec nombre d'institutions spécialisées et d'autres organismes

des Nations Unies, le Secrétariat a de nouveau révisé les procédures décentralisées
et régionalisées pour 1l'application en 1980-1981 et 1982-1983 du systéme intégré

de présentation de rapports sur la condition de la femme qu'il avait présentées

d la Commission de la condition de la femme lors de sa vingb-huitiéme session. On
met au point actuellement des procédures révisées de diffusion des résultats de
1l'examen de ces rapports par la Commission, qui examinera ces procédures révisées
lors de sa vingt-neuviéme session. En consultation avec toutes les institutions

/..
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spécialisées intéressées et les autres orpganismes des Nations Unies, on mettra au
point des procédures quli leur permettront de présenter 4 la Commission de la
condition de la femme et au Conseil Eéconomique et socilal des rapports sur leurs
activités. Ces procédures, qui seront conformes aux dispositions de la
résolution 32/138 de 1'Assemblée génerale, 1980/3, 1980/38 et 1981/12 du Conseil
€conomique et social, et du paragraphe 280 du Programme d‘'action, permettront
d'éviter que des rapports fassent double emploi et que la documentation soit
excessive. Toutes ces procédures ont pour but de renforcer les activités de

la Commission de la condition de la femme pour ce qui est de l'application du
Programme d'action par les gouvernements et par les organismes des Nations Unies.

D. Préparatifs de la Conférence mondiale qui se tiendra
en 1985 & 1la fin de la Décennie des Nations Unies
npour la femme

119. Au paragraphe 17 de sa résolution 35/136, 1l'Assemblée générale a décidé de
convoquer en 1985, 4 la fin de la DEécennie des Nations Unies pour la femme, une
conférence mondiale chargée d'examiner et d'évaluer les résultats de la Décennie.

120. On compte que cette conférence offrira un cadre de premicre importance pour
l'examen €t 1'@valuation des progrds réalisés au cours de la Décennie, et donnera
l'occasion de mettre au point et de recommander une stratégie pour la poursuite
des travaux des organismes des Nations Unies dans ce domaine pendant une période
appropriée. Le Secrétariat étudie actuellement les premiers préparatifs de la
Conférence de 1985. On cherche 3 définir les procédures préparatoires, la
documentation et l'organisation qui conviendront le mieux pour la conférence.

Le sujet fera l'objet d'un projet de rapport qui sera distribué aux institutions
specialisées et aux autres organismes des Nations Unies pour qu'ils puissent faire
part de leurs suggestions. A partir de leurs observations, on rédigera un rapport
définitif qui sera présenté & la Commission de la condition de la femme & sa
vingt-neuviéme session, qui doit se tenir au début de 1982.

121. On nwrend actuellement des dispositions préliminaires pour que les activités

de contrdle, d'examen et dfévaluation qui seront entreprises en 1982-1983 au

sujet de l'application du Programme d'action pour la seconde moitié de la

Décennie des Nations Unies pour la femme et d'autres instruments internationaux
touchant a4 la promotion de la femme permettent a la Conférence de disposer de
renseignements & Jjour sur les sujets dont elle doit débattre. Il convient de noter
que les activités de 1982-1983 serviront aussi pour la mise au point de rapports
qui, en vertu du paragraphe 275 du Programme d'action, entreront dans les procédures
d'examen et d'évaluation de la Stratégie internationale du développement pour la
troisiéme Décennie des Nations Unies pour le développement, examen et évaluation
auxquels 1'Assemblée générale procédera une premiére fois en 1984, en vertu du
paragraphe 180 de ladite stratégie.



