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Resumen

Consecuencias para el presupuesto por programas
del proyecto de resolucion A/53/L.57

Exposicion presentada por el Secretario General de conformidad
con el articulo 153 del reglamento de la Asamblea General

Sila Asamblea General aprobara el proyecto de resolucion A/53/L.57, las propuestas
contenidas en él harian necesario consignar créditos adicionales por val@6de4D0
doélares en la seccién 3, Operaciones de mantenimiento de la paz y misiones especiales, del
presupuesto por programas para el bienio 1998-1999. Tambiétesitaria una partida
adicional de 801.400 dolares en lacsion 32, Contribuciones del personal, que se
compensaria con una suma andaloga en la seccion 1 de ingresos, Ingresos por concepto de
contribuciones del personal.

Las necesidades estimadas ph®89 correspndientes a la seccion 3, que ascienden
a 7.667.400 ddlares, quedarian compensadas por el saldo no comprometido de 1.747.600
dolares de la consignacion aprobada por la Asamblea General en 1998 para las actividades
de la Mision en el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 1998.
Por consiguiente, las necesidades adicionales en la seccion 3 seri@i @860 dolares,
en cifras netas. Las necesidades @389 en la sccion 32, que son d&01.400 dolares, se
incrementarian por los gastos en exceso efectuados en 1998, que ascienden a 48.400 dolares,
con lo cual las necesidades adicionales serian, en tot84@9800 dolares. Lasacesidades
adicionales en la seccién 32 quedarian compensadas por un aumento analogo de las
estimaciones de ingresos por concepto de contribuciones del personal, en la seccién 1 de
ingresos del presupuesto por programas para el bienio 1998-1999.
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Sila Asamblea General aprobara el proyecto de resolucién A/53/L.57, se necesitaria
una consignacion adicional por valor de 5.919.800 ddlares estlzeidén 3 del presupuesto
por programas para el bienio 1998-1999. Tambiénexmsitaria una partida adicional
de 849.800 ddlares en laccion 32, que se compensaria con una suma analoga en la seccién 1
de ingresos.
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Introduccion

1. Enaplicacion de suresolucion 824, de 18 de diciembre de 1997, en la que decidio
autorizar la prérroga del mandato de la Mision Civil Internacional en Haiti (MICIVIH) hasta

el 31 de diciembre de 1998, de conformidad con el mandato y las modalidades que regian
el funcionamiento de la Misién, la Asamblea General autorizé una consignacion de 7.677.200
dolares en la seccién 3, Operaciones de mantenimiento de la paz y misiones especiales, del
presupuesto por programas para el bienio 1998-1999 . La Asamblea autorizé una
consignacion de 596.100 délares en é&x@dn 32, Contribucidn del personal, que se
compensaria por un aumento analogo de las estimaciones de ingresos por concepto de
contribuciones del personal, en la seccion 1 de ingresos.

2. De la suma autorizada en la seccidn 3, los gastos totales de la MICIVII9&®

se estiman en 5.929.600 doélares, lo cual supondria un saldo no comprometidd @600
doélares. Enla seccion 32, Contribuciones del personal, los gastos totales correspondientes
a 1998 se estiman en 644.500 délares, lo cuabisdipa gastos en exceso por valor de 48.400
dolares.

Proyecto de resolucion A/53/L.57
Propuestas contenidas en el proyecto de resolucion

3. En virtud de los parrafos 1 y 2 del proyecto de resolucion A/53/L.57, la Asamblea
General:

a) Acogeria con beneplacito larecomendacion formulada en el informe del Secretario
General (A/53/564) de prorrogar por un afio el componente de las Naciones Unidas de la
MICIVIH, con las tareas de i) prestar, con caracter prioritario, asistencia para las actividades
de las autoridades haitianas en la esfera del fortalecimiento de tagdimnes, en particular
proporcionando asistencia técnica y orientacion a los 6rganos de la administracion de justicia
en el marco del proceso de reforma judicial; ii) apoyar la elaboracion de un programa para
la promocion y proteccién de los derechos humanos a fin de fomentar el establecimiento de
un clima de libertad y tolerancia que sea propicio para la consolidacién de una democracia
constitucional duradera en Haiti y que contribuya al fortalecimiento de las instituciones
democraticas; y iii) verificar la plena observancia por Haiti de los derechos humanos y las
libertades fundamentales;

b) Decidiria autorizar, atendiendo a la mencionada recomendacion, la prérroga del
componente de las Naciones Unidas de la MICIVIH hasta el 31 de diciembre de 1999, de
conformidad con el mandato y las modalidades que rigen el funcionamiento de la Misién.

Relacion entre las propuestas y el plan de mediano plazo
para el periodo 1998-2001

4, Las propuestas guardan relacion con el subprograma 1.1, Prevencién, control y
resolucién de conflictos, del programa 1, Asuntos politicos, del plan de mediano plazo para
el periodo 1998-20061 .
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C.

Actividades necesarias para poner en practica las propuestas

5. De conformidad con el proyecto de resoluciéon A/53/L.57, proseguiria la participacion
conjunta de las Naciones Unidas y la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) en la
MICIVIH y se prorrogaria hasta el 31 de diciembre de 1999 el componente de las Naciones
Unidas de la Misién. La Misién seguiria incluyendo personal de las Naciones Unidas y de
la OEA.

6. Como se indica en el informe del Secretario General (A/53/564), la MICIVIH
desempefia un papel fundamental en el fortalecimiento de las instituciones democraticas y
la proteccién y promocién de los derechos individuales y las libertades colectivas. Durante
el periodo del mandato siguiente, la Misién seguiria desplegando esfuerzos para mejorar el
respeto de los derechos humanos mediante sus actividades de supervision y de prestacion
de asistencia técnica en relacion con la policia, la administracién penitenciaria, la
administracion de justicia y la Oficina del Defensor del Pueblo, y contribuiria al estableci-
miento de una cultura democratica mediante sus programas de promocion de los derechos
humanos. La Misibn mantendria su mandato de objetivo triple, cuyos tres elementos
— prestacion de asistencia técnica, promocion de los derechos humanos y verificacion de
la observancia de los derechos humanos — estéan intrinsecamente relacionados. Al mismo
tiempo, seguiria centrando su labor fundamentalmente en apoyar las medidas que adoptan
las autoridades de Haiti a fin de llevar a cabo la reforma judicial como elemento decisivo para
impulsar el respeto del estado de derecho. Si bien la prolongada crisis politica representa
un grave obstaculo para la consolidacién de la democracia, la MICIVIH, que sigue siendo
plenamente consciente de su caracter temporal, seguiria preparando mecanismos de sucesién
capaces de asumir plenamente las funciones de la Misién después de su partida.

Estructura de la Misién

7. La estructura de la Mision en el periodo del mandato siguiente seguiria siendo la misma
gue se describio en la exposicidn del Secretario General sobre las consecuencias para el
presupuesto por programas (A/C.5/52/30), presentada por el Secretario General antes de la
aprobacion de la resolucién 52/174.

8. En el periodo del mandato comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre
de 1998, la Misidn se fortaleci6 en las esferas dedacion de instuciones, particularmente

de la judicatura, que constituia el objetivo principal de sus actividadd9@8, y de la
promocion y la educacién en materia de derechos humanos. Ademas, se establecié una
presencia en las nueve regiones del pais para poder realizar mejor las funciones de supervisiéon
y fortalecimiento de las instituciones.

9. En el cuadro siguiente se indica la dotacién de personal propuesta para la Misién en

el informe del Secretario General a la Asamblea General en su quincuagésimo segundo
periodo de sesiones y aprobada por la Asamblea el afio pasado. No se proponen cambios para
1999.



Dotacion de personal autorizada y propuesta de la MICIVIH
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A.

10. Elpersonal de la Mision se complementé con expertos de contratacion internacional
en las siguientes esferas: derechos del nifio y prevencién de la delincuencia juvenil; la mujer
en reclusion; prevencion del delito; policia judicial e investigacion criminal; procedimiento
penal y reparacién; Oficina del Defensor del Pueblo; derecho constitucional y controles
constitucionales; y situacién de la magistratura, el Consejo de Magistrados y la carrera
judicial. En la seccién de promocion y proteccion de los derechos humanos el personal se
complemento con expertos en la resolucion sin violencia de conflictos y educaciéon en materia
de derechos humanos. Asimismo, se dispuso de servicios de expertos de contratacién local
para complementar las actividades de la Mision.

Necesidades estimadas de la Misién en el periodo comprendido
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 1999

11. Los gastos estimados que entrafaria la prérroga del mandato de la MICIVIH en el
periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 1999 ascenderian a
7.667.400 délares, una vez deducidas las contribuciones del personal (8.468.800 ddlares
en cifras brutas). En el anexo | de la presente exposicion se proporcionan detalles de las
estimaciones de los gastos. En el anexo Il se detallan las necesidades no periddicas, que se
estiman en 776.700 doélares; y en el anexo lll se presenta informacién complementaria sobre
las estimaciones de los gastos en el periodo del mandato siguiente, incluidos los parametros
de los gastos propios de la Misidn.

12. Enel periodo del mandato siguiente, el personal de la MICIVIH se seguiria completando
con expertos de contratacion internacional en las esferas siguientes: reforma juridica y
judicial; fortalecimiento de la administracién de justicia penal; derechos humanos y policia;
Oficina del Defensor del Pueblo; lucha contra la impunidad y promocién del derecho a obtener
una reparacion; prevencion del delito y tribunales de menores; aplicacion de tratados de
derechos humanos por los tribunales de Haiti; y proteccién internacional de los derechos
humanos. En la Seccién de Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos el personal
se complementaria con expertos en gestion publica local; derechos de la mujer; medidas
sustitutivas del encarcelamiento; y formacién del personal judicial en técnicas de mediacion.
Ademas de 14 consultores de contratacion internacional, seria necesario disponer de cuatro
consultores de contratacion local para complementar las actividades de la Misién en las
esferas mencionadas anteriormente. La descripcién de las funciones de estos consultores
figura en la seccidn B del anexi.

13. En el actual periodo del mandato no ha habido contribuciones extrapresupuestarias
destinadas a la MICIVIH y por el momento no se prevé que en 1999 se reciban contribuciones
extrapresupuestarias.

Conclusiones y recomendaciones
Fondo para imprevistos

14. Como las actividades relacionadas con la MICIVIH son de caracter extraordinario,
habria que seguir tratandolas, como en ocasiones anteriores, al margen de los procedimientos
correspondientes abhdo para imprevistos, segln lo dispuesto en el parrafo 11 del anexo |

de laresolucién 41/213 de la Asamblea General, de 19 de diciembre de 1996.
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B. Capacidad de absorcion

15. Comoseindica en la secciéaupra la Asamblea General aprob6 una consignacién

por un monto total de 7.677.200 délares endason 3, Operaciones de mantenimiento de

la paz y misiones especiales, del presupuesto por programas correspondiente al bienio
1998-1999 y aprob6 también para el mismo periodo una consignacE®6d&00 dolares

en la seccion 32, Contribuciones del personal, que se compensaria con una suma analoga en
las estimaciones correspondientes a la seccién 1 de ingresos, Ingresos por concepto de
contribuciones del personal. De la cantidad autorizada en la seccién 3, los gastos totales de
la MICIVIH en 1998 se estiman en 5.929.600 dolares, lo que deja un saldo no comprometido
estimado en 1.747.600 délares endagon 3 del presupuesto por programas para el bienio
1998-1999, que se compensaria en parte por un exceso de gastos de 48.400 dblares en la
seccién 32, con un aumento correspondiente de los ingresos por concepto de contribuciones
del personal. En el anexo IV figura una exposicién detallada al respecto.

16. Las necesidades estimadas @289 correspndientes a la seccién 3 del presupuesto

por programas para el bienio 1998-1999, que ascienden a 7.667.400 délares, se compensarian
en parte por el saldo no comprometido de 1.747.600 délares de la consignacion aprobada
para la Asamblea General para las actividades de la Mision en el periodo comprendido entre
el 1°de enero y el 31 de diciembre de 1998. Por consiguienteetasitdades adicionales

en la seccién 3 ascenderian 859.800 dblares. Lasecesidades adicionales 881.400

dolares en la seccion 32 se incrementarian en 48.400 délares como resultado de los gastos
en exceso por concepto de contribuciones del personal en 1998, por lo cual el monto total
de las necesidades adicionales seri8412.800 dblares. Lasacesidades adicionales en la
seccion 32 se compensarian con un aumento analogo de las estimaciones de ingresos por
concepto de contribuciones del personal en la seccién 1 de ingresos.

C. Medidas que deberia adoptar la Asamblea General

17. Sila Asamblea General aprobara el proyecto de resolucion A/53/L.57, se necesitaria
una consignacion adicional de 5.919.800 délares eadaién 3, Operaciones de manteni-
miento de la paz y misiones especiales, del presupuesto por programas para el bienio 1998-
1999. Se necesitaria ademas una consignacion adicio®4I31800 ddlares en la&scion

32, Contribuciones del personal, que se compensaria con una suma igual en la seccién 1 de
ingresos, Ingresos por concepto de contribuciones del personal.

Notas

! Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo segundo periodo de sesiones,
Suplemento No. ¢ adicién (A/52/6/Rev.1y Add.1).

2 1bid., quincuagésimo primer periodo de sesiones, Suplemento Neofreccion (A/51/6/Rev.1y
Corr.1).
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Anexo |

Estimaciones de gastos para el periodo comprendido

entre el 1° de eneroy el 31 de diciembre de 1999

(En miles de délares EE.UU.)

Periodo anterior £

1° de enero a 31 de diciembre de 1999

de agosto a 31 de Total de Gastos no
diciembre de 1998 gastos peridédicos Gastos peridédicos
(1) (2)=(3)+(4) (3) (4)
1. Gastos de personal militar y civil
a) Observadores militares - - - -
b) Policia civil - - - -
Total de la partida 1 - - - -
2. Gastos de personal
a) Personal de contratacién internacional y
contratacion local
Sueldos del personal de contratacion internacional 25234 1916,4 - 1916,4
Sueldos del personal de contratacién local 369,0 652,5 - 652,5
Consultores 250,9 255,5 - 255,5
Gastos comunes de personal 1159,5 1,249,1 - 1,249,1
Dietas por misién 1206,7 1146,4 - 1146,4
Otros gastos de viaje 39,7 39,0 - 39,0
Subtotal 5549,2 5 258,9 — 5 258,9
b) Voluntarios de las Naciones Unidas 311,4 311.,4 — 311,4
Subtotal 311,4 311,4 — 311,4
Total de la partida 2 5 860,6 5570,2 - 5570,2
3. Localesy alojamiento
Alquiler de locales 131,7 104,1 - 104,1
Reforma y renovacion de locales 0,0 0,0 - -
Servicios de conservacion 13,2 10,4 - 10,4
Agua, electricidad, etc. 63,1 54,3 - 54,3
Servicios de seguridad y limpieza 57,4 56,2 - 56,2
Total de la partida 3 265,4 225,0 0,0 225,0
4. Operaciones de transporte
Compra de vehiculos - 453,6 453,6 -
Piezas de repuesto, reparaciones y conservacion 221,8 129,8 - 129,8
Gasolina, aceite y lubricantes 136,7 81,7 - 81,7
Seguro 26,0 26,0 - 26,0
Total de la partida 4 384,5 691,1 453,6 237,5

5. Operaciones aéreas -
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Periodo anterior 2

1° de enero a 31 de diciembre de 1999

de agosto a 31 de Total de Gastos no
diciembre de 1998 gastos periédicos  Gastos periédicos
(1) (2)=(3)+(4) (3) (4)
Comunicaciones
a) Comunicaciones complementarias
Equipo de comunicaciones - - - -
Piezas de repuesto y suministros 57,8 57,8 - 57,8
Equipo de talleres y ensayos - - - -
Comunicaciones comerciales 168,0 116,4 - 116,4
Subtotal 225,8 174,2 - 174,2
b) Contrato para la linea principal de
telecomunicaciones - - - -
Total de la partida 6 225,8 174,2 - 174,2
Equipo de otro tipo
Mobiliario de oficina 18,0 18,0 18,0 -
Equipo de oficina 23,5 0,0 0,0 -
Equipo diverso 95,0 0,8 0,8 -
Equipo de procesamiento de datos 3,1 304,4 304,4 -
Pieza de repuesto, reparaciones y conservacion 18,0 18,0 18,0
Total de la partida 7 157,6 341,2 323,2 18,0
Suministros y servicios
a) Servicios diversos
Servicios por contrata 9,0 10,3 - 10,3
Tratamiento y servicios médicos 25,0 25,0 - 25,0
Otros servicios diversos 6,0 6,0 - 6,0
Atenciones sociales 0,0 0,0 -
Subtotal 40,0 41,3 — 41,3
b) Suministros diversos
Papel y utiles de oficina 7,2 9,0 - 9,0
Suministros médicos 7,2 7,7 - 7,7
Material de saneamiento y limpieza 3,6 7,2 - 7,2
Suscripciones 6,0 6,0 - 6,0
Articulos de electricidad 6,0 6,0 - 6,0
Otros suministros diversos 3,0 7,0 - 7,0
Subtotal 33,0 42,9 — 42,9
Total de la partida 8 73,0 84,2 - 84,2
Programas de informacién publica
Servicios por contrata 186,5 60,0 - 60,0
Programa educacionales 80,0 150,0 - 150,0
Produccién audiovisual 150,8 158,9 - 158,9
Publicaciones 82,5 82,5 - 82,5
Otros proyectos y suministros diversos 198,5 118,0 - 118,0
Total de la partida 9 698,3 569,4 - 569,4

10. Programas de capacitacion
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Periodo anterior 2

1° de enero a 31 de diciembre de 1999

de agosto a 31 de Total de Gastos no
diciembre de 1998 gastos periédicos  Gastos periédicos
(1) (2)=(3)+(4) (3) (4)
11. Fletes aéreo y de superficie
Flete y acarreo comerciales 12,0 12,0 - 12,0
Total de la partida 11 12,0 12,0 - 12,0
12. Apoyo alos programas - 0,0 - -
13. Contribuciones del personal 596,1 801,4 - 801,4
Total de las partidas 1 a 13 8273,3 8 468,8 776,7 7 691,9
14. Ingresos por concepto de contribuciones del personal 596,1 801,4 - 801,4
Necesidades en cifras netas 7677,2 7 667,4 776,7 6 890,5
15. Contribuciones voluntarias - - - -
Total de recursos 7677,2 7 667,4 776,7 6 890,5
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A

nexo Il

Necesidades para gastos no periodicos

(En miles de délares EE.UU.)

Inventario
actual Sustitucién

(1)

Costo por

Adicinales unidad

(3) (4)

Costo total
((2+3)x4)

Plw N PR

Gastos de personal militar
Gastos de personal civil
Locales y alojamiento
Operaciones de transporte
Compra de vehiculos
Jeep, ligero4 x4
Jeep, pesado 4 x4
Camioneta ligera

Subtotal
Gastos de flete al 15%

Subtotal mas flete

Obtenidos de las existencias de excedentes
Total de la partida 4

5. Operaciones aéreas

6. Comunicaciones
(@) Comunicaciones complementarias
Equipo de comunicaciones
Centralita MD 110
Equipo de frecuencia ultraalta
Estacion de base de uso general
Radio movil Spectra de frecuencia ultraalta
Radio mévil GP300 de frecuencia ultraalta
Repetidora de uso general
Antena colineal de cuadro delta
Equipo de satélites
Estacion terrestre, VSAT de 3,7 m
Estacion terrestre, VSAT de 7,0 m
Minienlace, enlace de banda L-Cylink
Multiplexores PCSI
Equipo telefonico
Centralita de 32 lineas
Enlaces telefénicos rurales

Equipo diverso

26 18

53 25

53 25

12
25
75
12

4 13,6
- 13,6

0,0
0,0
0,0

149,6
2448
0,0

394,4
59,2

453,6

453,6

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

11
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Inventario Costo por
actual Sustitucién Adicinales unidad Costo total
(1) (2) (3) (4) ((2+3)x4)
Aparatos de facsimile ordinarios 11 - - 0,0
Fuente de energia ininterrumpida de 4,3 kVA 1 - - 0,0
Subtotal 154 0 0 0 0,0
Gastos de flete al 15% 0,0
Subtotal mas flete 0,0
Obtenidos de las existencias de excedentes y de otras
misiones
Total de la partida 6 154 0 0 0 0,0
7. Equipo de otro tipo
(a) Mobiliario de oficina
Escritorios
Sillas 73 - 12 0,600 7,2
Plegables 177 - 50 0,040 2,0
De secretaria 75 - 6 0,075 0,5
De visitante 25 - 15 0,050 0,8
De gran categoria 1 - - - -
Mobiliario de sala de espera 1 - - -
Archivadores 108 - 7 0,250 1,8
Mesas de conferencias y mesas plegables 60 6 0,350 2,1
Armarios metalicos 22 - 0,200 0,8
Estanterias 31 - 0,100 0,6
Subtotal, equipo de oficina 573 0 106 15,7
Gastos de flete al 15% 2,3
Subtotal, equipo de oficina, mas flete 573 0 106 18,0
(b) Equipo de oficina
Fotocopiadoras grandes 1 - - 0,0
Fotocopiadoras pequefias 11 - - 0,0
Calculadora 10 - - - 0,0
Encuadernadora en espiral - - 0,0
Caja fuerte metélica de combinacion 6 - - 0,0
Destructora de documentos 5 - - 0,0
Radiocasete portatil 4 - - - 0,0
Maquinas de escribir electrénicas 2 - - 0,0
Subtotal, equipo de oficina 40 0 0 - 0,0
Flete al 15% 0,0
Subtotal, equipo de oficina, mas fletes 40 0,0
c) Equipo diverso
Acondicionadores de aire para ventana 24 - - 0,0
Acondicionadores de aire 2 - - - 0,0
Ventiladores 27 - 20 0,030 0,6

12
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Inventario Costo por
actual Sustitucién Adicinales unidad Costo total
(1) (2) (3) (4) ((2+3)x4)
Lamparas de mesa 20 - 5 0,015 0,1
Generadores
240 kVA 3 - - - 0,0
20 a 25 kVA 2 — - - 0,0
15a17,2 kVA 4 - - - 0,0
6 a10,9 kVA 6 - - - 0,0
Microondas 1 - - - 0,0
Refrigerador 10 - - - 0,0
Extintores de incendios 26 - - - 0,0
Hornos eléctricos 5 - - - 0,0
Televisores y aparatos de video 12 - 0,400 0,0
Retroproyector 1 - 6,000 0,0
Videocdmaras para grabacién y edicion de casetes 15 0,250 0,0
Escéner con detector manual 2 - - - 0,0
Subtotal, equipo diverso 160 0 25 - 0,7
Flete al 15% 0,1
Subtotal mas flete 0,8
Obtenidos de las existencias de excedentes y de otras
misiones
Subtotal, equipo diverso 160 0 25 - 0,8
d) Equipo de procesamiento de datos
Computadoras portatiles 52 30 - 2,500 75,0
Servidores - - 2 20,000 40,0
Enrutador Cisco - - 1 0,300 0,3
Computadoras de escritorio 38 38 5 2,000 86,0
Médems 10 - - 0,200 0,0
Monitores 38 38 5 0,350 15,1
Impresoras 42 - - - 0,0
Impresoras laserjet - - 3 2,000 6,0
Impresoras portatiles 10 10 - 0,350 3,5
Impresoras de color - - 1 0,800 0,8
Escéner - - 1 0,750 0,8
Fuentes de energia ininterrumpida 28 23 22 0,350 15,8
Baterias - - - - 6,0
Suministros (fuentes de energia ininterrumpida) - - 30 0,020 0,6
Lectores de disco Jazz - - 2 0,500 1,0
Programas de computadora - - - - 3,8
Lectores de discos Zip externos 1 - - - 0,0
Baterias para computadoras portatiles - - - - 6,0
Tarjetas de memoria - - - - 4,0
Subtotal 219 143 72 264,7
Flete al 15% 39,7
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Inventario Costo por
actual Sustitucién Adicinales unidad Costo total
(1) (2) (3) (4) ((2+3)x4)
Subtotal mas flete 304,4
Obtenidos de las existencias de excedentes y de otras
misiones
Subtotal, equipo de procesamiento de datos 219 143 72 309,8
Total de la partida 7 992 143 203 0 328,6
8. Suministros y servicios - - - - 0,0
9. Suministros y servicios para las elecciones - - - - 0,0
10. Programa de informacion publica - - - - 0,0
11. Programas de capacitacion - - - - 0,0
12. Fletes aéreo y de superficie - - - - 0,0
13. Apoyo alos programas y apoyo administrativo - - - - 0,0
14. Contribuciones del personal - - - - 0,0
1199 164 207 0,000 776,7
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Anexo Il

Informacion complementaria sobre las estimaciones de gastos
A. Pardmetros de los gastos para la Mision

Presentacion
anterior

1°de eneroa

31 de diciembre

Estimaciones propuestas
(en délares EE.UU.)

Composiciéon  Costo unitario

Descripcion de 1998 media opordia Costo por mes Explicacion
1. Dietas por mision
a) Primeros 30 dias 124,00 dolares 124,00
b) Despuésde 30 dias 87,00 dodlares 87,00
2. Gastos de viaje
a) Porviaaérea
Observadores militares
Policia civil
Personal de contratacion 750,00 ddlares 750,00
internacional
b) Dietas
Nueva York/Washington 205,00 ddlares 265,00 Valor medio de las dietas del personal
de Nueva York (275 délares) y de
Washington, D.C. (255 ddlares).
3. Personal civil
a) Personal de contratacion 38 38
internacional
b) Personal de contratacion local 90 90
Sueldos 683,33 ddblares por 1200,00 Aumento de las tasas locales.
mes
Gastos comunes de personal 175,00 dolares 300,00
por mes
Contribuciones del personal 150,00 ddlares 241,66
por mes
c) Consultores
De contratacion internacional 10 14 4 més que en el periodo anterior.
De contratacion local 6 4 2 mas que en el periodo anterior.
Voluntarios de las Naciones 6 6
Unidas
4. Localesy alojamiento
a) Alquiler de locales
Numero de locales alquilados 10 9
Costo del alquiler
Sede 12 000,00 délares 10000,00 Las Naciones Unidasyla OEA
) , comparten los gastos de alquiler a
Sede, garaje 2 500,00 dolares —partes iguales.
Cap-Haitien 1 500,00 délares 750,00
Jacmel 900,00 ddlares 900,00
Hinche 850,00 délares 850,00
Jérémie 700,00 délares 700,00
Gonaives 600,00 délares 600,00
Les Cayes 450,00 délares 450,00
Fort-Liberté 850,00 ddlares 1 500,00
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Presentacion
anterior

1°de eneroa

31 de diciembre

Composiciéon  Costo unitario

Estimaciones propuestas
(en délares EE.UU.)

Descripcion de 1998 media opordia Costo por mes Explicacion
Port-de-Paix 600,00 délares 1 600,00
b) Consgr\_/acién, suministros 2191,00 délares 1695,00 EI10% del alquiler.
y servicios
c) Servicios de limpieza 2 000,00 délares 1800,00 200 ddélares mensuales por lugar.
Las Naciones Unidas y la OEA
comparten los gastos a partes iguales.
d) Servicios de seguridad 420,00 420,00
5. Agua, electricidad, etc. Las Naciones Unidas y la OEA
comparten los gastos a partes iguales.
a) Aguay electricidad:
Sede 1 900,00 délares 1 900,00
Cap-Haitien 1 000,00 délares 1 000,00
Otras oficinales regionales (7) 3 000,00 ddlares 3200,00
b) Grupos electrégenos:
Sede 4 408,00 ddblares 1200,00 2.000 galones mensuales.
Cap-Haitien 1 350,00 délares 900,00 1.500 galones mensuales.
Otras oficinales regionales (8) 1 260,00 ddlares 840,00  1.400 galones mensuales.
6. Vehiculos
a) Vehiculos 53 53
b) Combustible 0,95 dolares 0,60 Consumo diario a razon de 6,9 dolares
por vehiculo por dia.
c) Aceitey lubricantes El 2% del costo del
combustible
d) Seguro 490,00 490,00
7. Comunicaciones
a) Alquiler del transpondedor 7 000,00 délares 7 000,00 Sedey oficinas exteriores.
b) Alquiler del emplazamiento y de la 3 000,00 ddlares 3 000,00
repetidora
c) Gastos de teléfono locales 4 000,00 ddlares 4 000,00
d) Piezas de repuesto y suministros 4 000,00 dolares 4 000,00
e) Baterias 4 800,00 dédlares 4 750,00
f) Existencias de bienes fungibles 080,00 ddlares 5 000,00 Respecto del periodo de 12 meses.
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Descripcion

Presentacion
anterior
1°de eneroa

31 de diciembre Composicion

de 1998

media

Estimaciones propuestas
(en délares EE.UU.)

Costo unitario
opordia Costo por mes Explicacion

8. Servicios y suministros diversos
a) Servicios diversos

Saneamiento, gestion de los
desechos, recoleccion de residuos,
etc.

Otros servicios diversos

Atencion y servicios médicos en
caso de evacuacion por razones
médicas

b) Suministros diversos

9. Fletes aéreo y de superficie

750,00 délares

500,00 ddlares
25 000,00 dolares

2 750,00 dolares

1 000,00 délares

860,00 Aumento de los gastos.

500,00

25 000,00 Una evacuacién por razones médicas
cada afio.

3575,00 Papely utiles de oficina, suministros
médicos, material de limpieza,
subscripciones, articulos de
electricidad y otros suministros,
programas de computadora. En el
periodo anterior no se proporcionaron
créditos para programas de
computadora.

1 000,00
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Anexo lll. B
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Explicacion complementaria
Personal de contratacion internacional

a) Sueldos y gastos comunes de perso@al 1998 los 34 puestos del cuadro
organico y categorias superiores estaban ocupados por funcionarios nombrados especifica-
mente para la Misién. El calculo de los sueldos se basa en la hipétesis de que los puestos de
ese cuadro se seguiran llenando con funcionarios nombrados especificamente para la Mision.
Asi pues, el ajuste por lugar de destino correspondiente a Nueva York se ha excluido de las
estimaciones. Ademas, se ha aplicado una tasa de movimiento del personal del 5% a los gastos
correspondientes a todo el personal de contratacion internacional. Habida cuenta de la
aplicacion de esa tasa del 5% en concepto de movimiento del personal, también se ha aplicado
una tasa del 5% de deduccion al calcular las dietas. No se han efectuado deducciones en
concepto de movimiento del personal en los gastos correspondientes a los funcionarios de
contratacion local. Los gastos totales correspondientes al personal de contratacién local se
desglosan en sueldos (1.305.000 délares) y gastos comunes de personal (297.000 délares).
De conformidad con el acuerdo concertado entre las Naciones Unidas y la Organizacién de
los Estados Americanos (OEA), los sueldos y gastos comunes de personal de 90 funcionarios
de contratacion local seran sufragados a partes iguales por ambas organizaciones. Los gastos
indicados en el anexo | representan la parte correspondiente a las Naciones Unidas.

b) Consultores Los créditos previstos permitirdn sufragar los servicios de
14 consultores de contratacion internacional durante 45 dias, a razén de 194 délares diarios
por consultor como promedio (122.200 délares). Teniendo en cuenta la experiencia adquirida
en 1998, lohonorarios medios por consultor se han reducido de 250 dolares a 194 délares
diarios. Las dietas se estiman en 124 délares diarios para los primeros 30 dias y posteriormen-
te en 87 doélares diarios (70.400 ddlares). Se prevé gque algunos consultores no seran
contratados de manera consecutiva. Se ha calculado que se realizaran 17 viajes en avion de
ida y vuelta entre Nueva York/Africa/Europa y Puerto Principe, cada uno de los cuales costara
como promedio 1.700 délares (28.900 délares). Se prevé que, de los 14 consultores, 7
trabajaran durante ocho semanas, 3 durante dos semanas, 3 durante un mes y 1 durante dos
meses. Se calcula que los gastos correspondientes a los consultores de contrataciéon
internacional ascenderdn a 221.500 ddlares. Ademas, se precisaran los servicios de cuatro
consultores de contratacion local. Los gastos en concepto de remuneracion se estiman en
56.400 délares, a razdn de un costo unitario promedio de 1.175 délares. En las estimaciones
se han incluido viajes regionales cuyo costo total asciende a 6.000 délares. El costo total de
los servicios de consultoria se estima en 283.900 ddlares. Al igual que en el periodo anterior
del mandato, se ha aplicado a los servicios de consultores un factor de demora del 10%
(28.400 délares). Partiendo de esa base, el crédito que se solicita ascenderia a 255.500
dolares. A continuacion se describen en detalle las funciones de los consultores.

Asuntos juridicos y fortalecimiento de las instituciones
Reforma juridica y judicial

Consultor 1 Reforma del proceso penal con objeto de que se cuente con garantias
judiciales mas eficaces. Colaboracién con la dependencia del Ministerio de Justicia encargada
de aplicar y coordinar las reformas a efectos de la preparacidn de un proyecto de cédigo de
enjuiciamiento penal.
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Consultor 2 Reforma del sistema de jueces de paz (tribunales inferiores), mejorando
el acceso a la justicia a nivel de la comunidad. Colaboracion con la dependencia del Ministerio
de Justicia encargada de aplicar y coordinar las reformas.

Fortalecimiento de la administracién de justicia penal

Consultor 3 Inspectores judiciales. Establecimiento de directrices y preparacion de
un informe sobre el funcionamiento de la inspeccion judicial, asi como capacitacion de los
inspectores. La capacitacion, que se llevara a cabo de manera escalonada durante dos meses,
se impartira en la Ecole de la Magistrature. Ademas, el consultor preparara un manual de
introduccién a la capacitacién para la inspeccion judicial.

Derechos humanos y policia

Consultor 4 Etica de la policia. Presentacion de observaciones a altos cargos del
Gobierno sobre cuestiones relacionadas con normas de derechos humanos que afectan a las
actividades encaminadas a hacer cumplir la ley; al comportamiento ético y juridico de la
policia; y al papel de la policia en la democracia.

Oficina del Defensor del Pueblo

Consultor § Puesta en practica de la racionalizacion de las funciones juridicas y
reglamentarias de la Oficina del Defensor del Pueblo, iniciada por un consultor en 1998.

Lucha contra la impunidad y promocion del derecho a recibir una reparacion

Consultor 6 Asistencia juridica a organizaciones no gubernamentales en cuestiones
relacionadas con la proteccion de los derechos humanos. Asesoramiento a lasacigaes
no gubernamentales sobre cuestiones relacionadas con instrumentos internacionales de
proteccion de los derechos humanos y sobre los posibles recursos que pueden interponerse
ante las instituciones internacionales pertinentes. Con objeto de fortalecer la capacidad de
esas organizaciones, el consultor trabajara en estrecha colaboracion con los asesores juridicos
de las organizaciones no gubernamentales correspondientes.

Prevencién del delito y thunales de menores

Consultores 7 y 8Derechos de los menores y prevencion de la delincuencia juvenil.
Realizacion de actividades con el Ministerio de Justicia y con ¢itiris de Bienestar Social
en relacioén con los derechos de la infancia y la prevencion de la delincuencia juvenil. Los
consultores complementaran la labor realizada por un consultor en 1998 y su cometido
guedara estrechamente vinculado a la creacion de un tribunal de menores en Puerto Principe.

Aplicacién de tratados de derechos humanos por los tribunales de Haiti gqmidn
internacional de los derechos humanos

Consultores 9y 1(Presentacion de observaciones sobre los procedimientos en vigor,
particularmente los del sistema interamericano de proteccion de los derechos humanos. El
proyecto esta vinculado al reciente reconocimiento por el Gobierno de Haiti de la competencia
obligatoria de la Corte Interamericana en asuntos relacionados con los derechos humanos.

Promocién y proteccidn de los derechos ranns

Consultor 11 Gestién publica localAnalisis y preparacion de planes de accion a nivel
institucional.
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Consultor 12 Derechos humanos de la muj@reparacion programas de capacitacion
no académicay de material de ensefianza sobre los derechos de la mujer y la prevencién de
la violencia contra la mujer.

Consultor 13 Medidas sustitutivas del encarcelamiento. En colaboracién con la
MICIVIH, la Administracion Pénitentaire Nationale (APENA), organizaciones no
gubernamentales de derechos humanos y grupos civiles, formulacién de recomendaciones
sobre medidas sustitutivas del encarcelamiento, sobre la reforma penitenciaria y sobre la
reinsercion social.

Consultor 14 Formacién del personal judicial en técnicas de mediacién. Prestacién
de asistencia a la MICIVIH y a la Ecole de la Magistrature en la preparacion de programas
de capacitacion para el personal judicial, a nivel de jueces de paz y de fiscales, en relacion
con la mediacion y la solucion de conflictos.

Consultores de contratacion local

Tres consultores para prestar respectivamente asistencia a la Misién en relacion con
la organizacion de la judicatura; en relacion con el derecho penal y el derecho procesal penal;
yen relacion con el derecho constitucional y el analisis judicial de los recursos que pueden
interponerse ante los tribunales para defender los derechos humanos.

Locales

a) Alquiler de localesEn el anexo Ill. A se indican los gastos totales en concepto
de alquiler de locales, estimados en 208.200 ddlares. De conformidad con el memorando de
entendimiento concertado con la OEA, las Naciones Unidas habran de sufragar el 50% de
los gastos en concepto de alquiler (104.100 ddlares).

b) Suministros y servicios de conservacidias estimaciones se refieren a los
suministros y servicios de conservacion (20.800 délares), cantidad que representa el 1% de
los gastos de alquiler, y a los servicios de limpieza (21.600 délares), cuyo costo unitario se
estima en 200 dolares mensuales. Los gastos estimados totales, que ascienden a 42.400
dolares, serian sufragados a partes iguales por las Naciones Unidas y la OEA, con lo que la
parte correspondiente a las Naciones Unidas seria de 21.200 dolares.

c) Agua, electricidad, etd os gastos totales en concepto de electricidad y de agua
se estiman en 54.300 ddlares. Ademas, como se indica en el anexo lll. A, el consumo de
combustible para grupos de electrogenos se estima en 2.000 galones mensuales en la sede
de la MICIVIH, 1.500 galones mensuales en la oficina de Cap—Haitien y 1.400 galones
mensuales en las otras siete oficinas regionales, a razén de 0,60 délares por galén (35.300
dolares). Por comparacién con las estimaciones anteriores, el precio del galon ha disminuido
de 0,90 délares a 0,60 ddlares, habida cuenta del patrén de gastos de 1998. De conformidad
con el memorando de entendimiento concertado con la OEA, las Naciones Unidas habran
de sufragar el 50% de los gastos totales de agua, electricidad, etc. que ascienden a 108.500
dolares, es decir una cantidad de 54.300 ddlares.

d) Servicios de seguridadas Naciones Unidas habran de sufragar la totalidad de
esos gastos, estimados en 45.400 délares.
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Operaciones de transporte

a) Habida cuenta de que, como se indica en el anexo I, se propone la sustitucion
de 29 vehiculos viejos, la consignacion para piezas de repuesto, reparaciones y conservacion
se estima en 330 dblares mensuales para los vehiculos antiguos y en 100 délares mensuales
para los vehiculos nuevos.

b) Se estima que el consumo de gasolina sera de 6,9 galones por vehiculo al dia, a
razén de un costo promedio de 0,60 dolares por galén (80.100 délares) y que los gastos en
concepto de aceite y lubricantes representaran el 2% de los gastos de combustibles (1.600
délares). Teniendo en cuenta la experiencia de 1998, los gastos en gaao#éiia,y
lubricantes han disminuido de 0,90 délares por galén a 0,60 délares por galén.

Comunicaciones

La red de comunicaciones para MICIVIH ya esta instalada y no habra que adquirir mas
equipo durante el proximo periodo del mandato.

Equipo de otro tipo

En el anexo Il figura la relacion de equipo de otro tipo que se propone que se sustituya
y se compre. Con objeto de que la Mision se adapte al efecto del afio 200@yglsgpe
equipo de oficina que sea compatible con el de la Sede, se solicita una consignacion para
sustituir equipo de automatizacion de oficinas y de procesamiento de datos.

Programas de informacion publica

La suma de 569.400 dolares que se desglosa en el anexo | representa la suma que han
de sufragar las Naciones Unidas en concepto de gastos relacionados con los programas de
informacién publica. El costo total se estima en 1.138.800 ddlares, de los que 569.400 délares
seran sufragados por la OEA.
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Anexo IV

Informe sobre la ejecucion del presupuesto durante el periodo
comprendido entre el 1° de eneroy el 31 de diciembre de 1998

(En miles de délares EE.UU.)

(€ (2 (€)] (4) (5) (6)
Consigna-cion
del 1° de enero
al 31 de Gastos Economias
diciembre Gastos no totales Obligaciones (sobrecostos)
de 1998 periédicos Gastos periédicos (2) + (3) pendientes de pago 1)-(4)
1. Gastos de personal militar y civil
a) Observadores militares - - - - — 0,0
b) Policia civil - - - - - -
Total de la partida 1 - - - - - 0,0
2. Gastos de personal
a) Personal de contratacién internacional y
contratacion local
Sueldos del personal de contratacién
internacional 2523,4 1649,9 1649,9 - 873,5
Sueldos del personal de contratacién local 369,0 281,7 281,7 87,3
Consultores 250,9 207,3 207,3 54,3 43,6
Gastos comunes de personal 1159,5 1048,6 1048,6 13,3 110,9
Dietas por misién 1206,7 1008,7 1008,7 - 198,0
Otros gastos de viaje 39,7 39,7 39,7 1,3 0,0
Subtotal 5549,2 0,0 4235,9 4235,9 68,9 13133
c) Voluntarios de las Naciones Unidas 311,4 166,1 166,1 - 145,3
Subtotal 311,4 166,1 166,1 0,0 145,3
Total de la partida 2 5860,6 4402,0 4402,0 68,9 1458,6
3. Localesy alojamientos
Alquiler de locales 131,7 - 107,7 107,7 25,5 24,0
Servicios de conservacion 13,2 - 10,2 10,2 0,4 3,0
Suministros de conservacion - - - - - -
Agua, electricidad, etc, 63,1 - 38,5 38,5 3,5 24,6
Servicios de seguridad y de limpieza 57,4 - 37,1 37,1 3,3 20,3
Total de la partida 3 265,4 0,0 193,5 193,5 32,7 71,9
4. Operaciones de transporte
Compra de vehiculos - - - - - 0,0
Piezas de repuesto, reparaciones y conservacion 221,8 - 2219 221,9 (0,1)
Gasolina, aceite y lubricantes 136,7 - 106,2 106,2 - 30,5
Seguro de vehiculos 26,0 - 26,0 26,0 - 0,0
Total de la partida 4 384,5 0,0 354,1 354,1 1,6 30,4
5. Operaciones aéreas 0,0 0,0
6. Comunicaciones
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(1)

Consigna-cion
del 1°de enero

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

al 31 de Gastos Economias
diciembre Gastos no totales Obligaciones (sobrecostos)
de 1998 periédicos Gastos periddicos (2) + (3) pendientes de pago 1)-(4)
Piezas de repuesto y suministros 57,8 - 57,6 57,6 - 0,2
Comunicaciones comerciales 168,0 - 167,2 167,2 40,1 0,8
Subtotal 225,8 0,0 224.8 224.8 40,1 1,0
b) Contrato para la linea principal de
telecomunicaciones - - - -
Total de la partida 6 225,8 0,0 224,8 224,8 40,1 1,0
7. Equipo de otro tipo
Mobiliario de oficina 18,0 5,9 - 5,9 4,4 12,1
Equipo de oficina 23,5 35,5 - 35,5 - (12,0)
Equipo diverso 95,0 65,7 - 65,7 63,6 29,3
Equipo de procesamiento de datos 3,1 3,1 - 3,1 - 0,0
Piezas de repuesto, reparaciones y conservacion 18,0 12,4 12,4 1,8 5,6
Total de la partida 7 157,6 110,2 12,4 122,6 69,8 35,0
8. Suministros y servicios
a) Servicios diversos
Servicios por contrata 9,0 - 10,5 10,5 3,1 (1,5)
Tratamiento y servicios médicos 25,0 - 1,9 1,9 - 23,1
Otros servicios diversos 6,0 - 6,0 6,0 - 0,0
Subtotal 40,0 0,0 18,4 18,4 3,1 21,6
b) Suministros diversos
Papel y utiles de oficina 7,2 - 7,0 7,0 5,3 0,2
Suministros médicos 7,2 - 0,1 0,1 - 7,1
Material de saneamiento y limpieza 3,6 - 3,6 3,6 - 0,0
Suscripciones 6,0 - 5,5 5,5 - 0,5
Articulos de electricidad 6,0 - 2,7 2,7 0,6 3,3
Suministros diversos 3,0 - 0,8 0,8 - 2,2
Subtotal 33,0 0,0 19,7 19,7 59 13,3
Total de la partida 8 73,0 0,0 38,1 38,1 9,0 34,9
9. Programas de informacion publica
Servicios por contrata 186,5 - 186,5 186,5 72,3 (0,1)
Programas de educacion 80,0 - 40,0 40,0 2,4 40,0
Produccién audiovisual 150,8 - 123,5 123,5 5,5 27,3
Publicaciones 82,5 - 82,4 82,4 41,0 0,1
Otros proyectos y suministros diversos 198,5 - 150,0 150,0 39,0 48,5
Total de la partida 9 698,3 0,0 582,5 582,5 160,2 115,8
10. Programas de capacitacion
11. Fletes aéreosy de superficie
Flete y acarreo comerciales 12,0 - 12,0 12,0 6,6 0,0
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(1)

Consigna-cion
del 1°de enero

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

al 31 de Gastos Economias
diciembre Gastos no totales Obligaciones (sobrecostos)
de 1998 periédicos Gastos periddicos (2) + (3) pendientes de pago 1)-(4)
Total de la partida 11 12,0 0,0 12,0 12,0 6,6 0,0
12. Apoyo alos programas - - - - - 0,0
13. Contribuciones del personal 596,1 - 644,5 644,5 (48,4)
Total de las partidas 1 a 13 8273,3 110,2 6 463,9 6574,1 388,9 1699,2
14. Ingresos por concepto de contribuciones del
personal 596,1 - 644,5 644,5 (48,4)
Necesidades en cifras netas 7677,2 110,2 5819,4 5929,6 388,9 1747,6
15. Contribuciones voluntarias - - - -
Total de recursos 7677,2 110,2 5819,4 5929,6 388,9 1747,6

24



