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第三十六届会议

第二委员会

议程项目 69 (p) 

发展和国际经济合作:

联合国最不发达国家问题会议

A/C. 2/36/L. 115 号文件内的

决议草案所涉行政和经费问题

秘书长按照大会议事规则

第一五三条提出的说明

1 .按照 A/C. 乙/36./L. 115 号文件内的决议草案第 1 段规定，大会赞同

198 1 年 9 月 1 日至 1 4 日在巴黎举行的联合国最不发达国家问题会议所通过的

《支援最不发达国家的 1 9 80 年代新的实质性行动纲领} 1. 

中，大会决定在国家.区域和全球各级按照《新的实质性行动纲领》的规定，定期

审查和监督其执行进度. 在决议草案第 1 1 段，大会决定保证联合国贸发会议和

联合国系统其他有关机构.组织和机关获得更多资源以供其履行职责，就《新的实

质性行动纲领》采取有效的后继行动，并从事审查.监督和执行工作，包括秘书长

关于关于所需秘书处服务的报告2 和决议草案第 7 段历指明的那些工作.

在决议草案第 7 段

2. {新的实质性行动纲领》第三章讨论了该行动纲领的执行.后继行动和监

督. 在全球一级，它要求贸友会议在拟订《行动纲领》的执行.协调和监督的详

1 参看.vCONF. 10ι/22 .. 

《大会正式记录，第三十六届会议，补编第 6 号>> {A/3 6/6 } ，第二卷.
缸-33505
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细安排方面起中心作用. 作为全球性监督安排的基础，贸发会议秘书处应同联合

国系统各组织合作，就最不发达国家通盘情况编集最新的资料，并应就《行动纲领》

的执行进度和有关执行工作的政策问题编制分析报告. 在这方面，应维持贸发组

织秘书处所编制的关于最不发达国家的各种重要社会经济指标的基本数据汇编.鉴

于贸发会议在全球性审查方面所负责任，应根据需要，邀请贸发会议秘书长出席各

最不发达国家政府被要求举行的国家审查会议

3.1982-1983 两年期方案概算 3 第 15. 67 段中指出，在联合国最

不发达国家会议达成决定以前贸发会议关于最不发达国家.内陆国家和岛屿国家的

方案的方案概算应视为暂时性的. 现在这份关于所涉行政和经费问题的说明考虑

到 1982-1983两年期方案概算中已要求的经费并列出在会议召开前所无法

预见的贸友会议额外需要的费用.

4.1982-1983两年期方案概算中所载的贸发会议最不发达国家‘内

陆国家和岛屿国家方案要求提供 1 0 个专门人员以上员额(一个 D - 1. 三个 p -5 ... 

四个 p - 4.. 两个 p - 3 )和六个一般事务员额(其中一个是一等级别的员额) .. 

为了执行《新的实质性行动纲领》规定贸友会议秘书处进行的额扑任务，秘书长将

需要五个新的专门人员以上职等员额(一个 D -1. 两个 p- 4.. 两个 p - 3 )和

三个新的一般事务员额. 新的 D - 1 员额为方案副主任而设s 他将负责规划.监

督和协调在全球一级执行.贯彻和监督《新的实质性行动纲领》方面所需要进行的

工作，以及规划.监督和协调向各国到审查会议所提供的投入，副主任将代表贸发

会议秘书长出席这些会议4 所要求的两个 p-4级员额的任务是编制关于执行.

协词和监督《行动纲领》方面各项安排的专题调查报告. 这些

员额所涉的任务为编制关于技术和财政援助的条件和方式的详尽报告，包括关于改

进这种援助的各种建议，并设计和协调在贸易政策和规划领域为最不发达国家高级

3 《大会正式记录，第三十六届会议，补编第 6 号>> (A/36/6)，第二卷.
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官员而举办的区域训练计划. 在所要求的两个 P-3 级员额中，有一个员额的任

务是编制研究报告，分析《新的实质性行动纲领》的执行进度和有关这项执行工作

的政策问题;另一个P-3 员额的任务是编制关于最不发达国家境况的深入技术报

告，尤其是关于下列领域 A 长期出口潜力.进口代用品的潜力和实现这种潜力的各

种策略.节省进口成本的可能比 一个新的一般事务员额的任务是提供统计方面

的协助，编制《行动纲领》所需的统计数据库和经济预测数据. 另两个一般事务

员额将为新的专门人员提供秘书服务.

5.1982-1983 两年期方案概算中有一项是顾问人员的费用 $109， 900

{按 198 1 年的订正费率则为 $102， 100). 另外需要 $53， 900 来协助贸发会

议秘书处编制部门研究报告d 以便作为编制向全球.区域和国别审查会议提出的报

告的基础.

6. 为了使贸发会议能够参加各国别审查会议，和对其作出贡献，并在国家一

级监督《新的实质性行动纲领儿将需要增拨经费 $107， 600 作为工作人员的旅

费.

7. 兹将贸发会议由于本决议所斋增加的经费摘列如下:

美兀

(a) 薪金和一般人事费 508 600 
(b) 顾问费 53 900 

( c) 工作人员旅费 107 600 

共计 670 100 

8. ~新的实质性行动纲领方第 122 段，除其他外，鼓励各有关区域组织在

进行经济分析和监督时，对最不发达国家的问题、需要和成绩给予充分的注意，并

提供有关统计数据。 各区域委员会执行秘书被要求民主管发展和民际经济合作总

-二
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干事密切合作，保证在秘书处一级充分调动和协调所有机关，以接i按照《纲领》第

123 段执行贯彻《纲领人 此外， ~纲领》第 125 段还要求各有关区域委员

会酌情协助采取后续行动，让各该区域的最不发达国家有机会就共同问题，在国家、

区域和全球一级交流经验，寻求解决办法。 各区域委员会并应适当改组，以有效

行使其对《纲领》采取后续行动和进行监督的职责。

9 ，亚洲及太平洋经济社会委员会(旦大经社委会)为有效贯彻、审查、监督

和执行《新的实质性行动纲领》的职责需要增聘专门人员两名 (P-5 ， P-4 各

1 名)和两个当地雇用人员职位。 增聘的这两个专门人员将负责就最不发达国家

的问题、需要和成绩进行经济分析;协调亚太经社委会有关最不发达国家的活动;

编制有关最不发达国家活动的定期报告以供进行全球性审查;担任亚太经社委会有

关《纲领》执行工作的协调员;安排会议以审查《纲领》的执行进度并就有关最不

发达国家的共同问题交流经验以寻求解决办法。 同名当地雇用人员中有一位将协

助新聘的专门人员从基本的、国家或国际资料来玩编集经济及社会数据，编制国表

并一般地协助收集关于审评《纲领》执行情况和区域内最不发达国家概况的文件和

数据。 另一位新聘的当地人员将协助两位新聘的专门人员从事秘书工作。

10. 旦大经社委会由于本决议草案所需增加的 1982-1983 两年期经费为

如 185, 900 美元， 包括薪金和一般人事费 155， 900 美元和工作人员旅费 30，

000 美元。

1 1.非洲经济委员会(非洲经委会)将扩大它在非洲最不发达国家方面的职

责，今后将陆续编制有关非洲最不发达函家特殊情况的深入研究报告，以;在J协助

这些国家完成经济结构改革并减轻其不利的自然条件所造成的后果;对最不发主揭

家的经济及社会趋势进行年度审查，包括审查《新的实质性行动纲领〉的执行进度

及其有关段策问题;向最不发达国家提供技术支助，在其规划、方案拟订和项目编

制以及经济及社会统计数字的发展方面提供实质支援和咨询版务，以使这些国家能
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够普遍加强其规划系统并在《新的实质性行动纲领》范国内研拟和谈判援助计划;

并协助最不发达国家政府按照关于执行、贯彻和监督《纲领》的规定来安排和推动

个别的最不发达国家及其援助伙伴间的定期审查会议。

1 2.非洲经委会为履行这些新职责将需增聘专门人员 3 名( p - 5 人员 l 名，

P-4 人员 2 名人当地雇用人员 1 名，并请拨工作人员旅费 70， 000 美元。增

聘的 P-5人员将在社会经济研究和规划司司长的监督下负责领导一批工作人员执

行上文第 1 1 段所描述的工作。 增聘的两名 P-4 人员将就非洲最不发达国家的

特殊情况编制深入的研究报告并对这些国家的经济及社会趋势进行年度审查;协助

最不发达国家从事规划、拟订方案和项目编制工作以执行《新的实质性行动纲领》;

并协助它们安排和推动捐助国审查会议。

1 3.非洲经委会由于本决议草案将需在 1982-1983 两年期增列经费

286, 900 美元，包括薪金和一般人事费 21 马 900 美元和工作人员旅费 70， 000

美元。

1 4.西亚经济委员会(百豆经委会)将被要求协助区域内两个最不发达国家

筹划召开和参加区域一级上的援助协商组会议和审查会议。 将在这方面协助编集

有关统计数字并编制有关西亚经委会职权范国内活动的定期报告，以供进行国家、

区域和全球性的审查工作。 西亚经委会还将让区域内两个最不发达国家有机会互

相交流经验，以期就共同的问题找出解决办法。

lü 西亚经委会为展行这些职责将需墙聘 P-3 人员和当地雇用人员各 1 名。

1982-1983 两年期需要增列经费 82， 200 美元，包括薪金和一般人事费

72, 100 美元和工作人员旅费 10， 000 美元。

1 马大会在 A/C. 2/36/主 115 号文件所载决议草案第 8 段内决定在 198

5 年召开联合国贸发会议最不发达国家问题政府间小组高级剔会议，以进行中期审

查并考虑能否在十年将近终了时举行一次在形式上可能沿袭联合国最不发达国家问

题会议的全球性审查，侮便涡整十年后半期的行动纲领，以确保《新的实质性行动

纲领》的充分执行。
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1 7. 假设建议的中期审查会议 1 985 年于日内瓦举行，为期两周，有六种语

文版务，需 550 页文件。 根据这一饭设，会议事务费用以当前可适用于 1 9 83 

年的比率按全额计算，估计为 670， 000 美元，详列如下:

美元为单位

会前文件

( 132, 000 字)

(语种:阿、中、英、法、俄、西) 282 300 

二.会议服务

(口译语种:问、中、英、法、俄、西) 248 300 

三.会议期间文件

( 33, 000 字)
(语种:阿、中、英、法、俄、西) 71 200 

囚.会后文件

( 1 6, 500 字)

(语种:阿、中、英、桂、侠、西) 37 800 

五. 文件制作和分发 30 600 

合计 670 200 

1& 依照 A/C. 2/36/主 115 号文件所载决议草案;第 1 2 段的规定，大会将

请秘书长依照《新的实质性行动纲领》第 123 段，委托发展和国际经济合作总干

事与贸发会议秘书长、各区域委员会执行秘书和各援助组领斗机构密切合作，负贡

确保马天合国系统内一切机构、组织和机关在秘书处一级充分动员和配合，以使执行

飞新的实质性行动纲领》及后继行动。
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190 并未为完成上述任务要求增加总干事办公室现有资玩;但是，该办公室

必须继续维持原来为筹备该会议而配备的秘书处能力(包括一名 D 一 1 级的主要官

员，辅以一般事务级的协助 ) ，以便协助总干事在执行《新的实质性行动纲领》及

后继行动方面完成协调和动员联合国系统各组织的活动的任务。 还需要此类秘书

处支持版务来进行机构问协商活动;保证按照《新的实质性行动纲领》的要求不断

与贸发会议、区域委员会和各援助组领导机构进行协商与合作，详细制定全系统的

《新的实质性行动纲领》后继办法，与在最不发达国家的驻地协调员就国家一级的

全系统合作安排保持联系并提供指导方针，协助总干事在联合国组织内确保驮合国

秘书处各单位在有关《新的实质性行动纲领》的活动方面的一致性、协询和有效管

理。 1982→ 1983 两年期的追加安用将达 202， 000 美元，包括 187， 000 美元

的薪金和一般人事费用(一名 D-1 纹的临时员额，一个一般事务级的临时员额，

为期均是两年)， 15, 000 美元的工作人员旅费。 该两年期结束时将对这些拥

进行审查。

20. 总之，如通过该决议草案，所涉经费问题如下:

贸发会议(上面第 7 段)

亚太经社会(上面第 1 0 段)

非洲经委会(上面第 1 3 段)

西亚经委会(上面第 1 5 段)

发展和国际经济合作总干事办公室(上面第 1 9 段)

以美元计算

670 100 

185 900 

286 900 

82 200 

202 000 

1982-1983 两年期合计 1427100 

1985年中期审查会议会议费用全额(上面第 1 7 段) 670 200 

共计 2 097 300 


