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Consultores y contratistas individuales

Informe del Secretario General

1. En el péarrafo 7 de la seccion VI de su resolucion228/, de 3 de abril de 1997,

la Asamblea General hizo suya la recomendacion de la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto de que la Secretaria reanudase la préctica pasada
de presentar, en cada bienio y conjuntamente con el informe que la Comisién habia solicitado
sobre la contratacién de jubilados, un informe sobre la contratacion y utilizacién de
consultores, siguiendo el formato de los informes anteriores sobre el tema (A/51/533, pérr.
44).

2. Gracias a la distribucién del médulo 1l del Sistema Integrado de Informacion de Gestion
(SIIG) en abril de 1996, y como resultado del registro de las obligaciones contractuales y de
los pagos efectuados, actualmente se dispone de datos estadisticos sobre los consultores y
contratistas individuales contratados en la Sede de las Naciones Unidas. Sin embargo, todavia
no se dispone de esta informacién en todas las oficinas fuera de la Sede. Las estadisticas del
anexo al presente informe reflejan, por tanto, los datos sobre los gastos en las oficinas fuera
de la Sede reunidos en la forma corriente e integrados en la base de datos del SIIG. Por
primera vez se dispone de resimenes y estadisticas mundiales basados en la presentacién
agregada de conjuntos de datos detallados comparables.

3. En el bienio 1996-1997, se concertaron 7.505 acuerdos individuales de servicios
especiales con consultores o contratistas individuales, por una duracién contractual total de
1.697 personas-afios de trabajo. El total de los gastos por concepto de dichos acuerdos de
servicios especiales ascendié a 53 millones de ddlares, provenientes de todas las fuentes de
financiacién; el 72% de los acuerdos de servicios especiales correspondié a consultores 'y
contratistas individuales de oficinas fuera de la Sede. Los consultores representaron el 80%
de todas las personas contratadas en virtud de acuerdos de servicios especiales. Los
consultores y contratistas individuales contratados durante el bienio 1996-1997 provenian
de 165 paises y zonas (162 Estados Miembros, Suiza, Tonga y Palestina). En cuanto al género,
el 28% de las personas contratadas eran mujeres. Los gastos con cargo al presupuesto
ordinario para 1996-1997 por concepto de consultores y contratistas individuales ascendieron,
entotal, a 11,3 millones de ddlares, incluidos los gastos de viaje y dietas, lo cual se compara
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con una habilitacidn de créditos por valor de 11,9 millones de dblares; el 26% del total de
las contrataciones se sufragé con cargo al presupuesto ordinario. Se concertaron unos 235
acuerdos de servicios especiales (3% del total) con 94 jubilados del régimen com(n de las
Naciones Unidas, lo cual represent6 un gasto de 1,1 milléon de ddlares.

4.  En el cuadro 1 del anexo se presentan datos sobre la contratacién de consultores y
contratistas individuales por departamento u oficina durante el bienio 1996-1997.
Correspondio a la Secretaria de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo el 20% de todas las contrataciones, al Departamento de Apoyo al Desarrollo y
de Servicios de Gestion, el 10%, y a la CEPAL, el 16%. En el cuadro se proporcionan detalles
sobre el nUmero de acuerdos de servicios especiales, el nimero de adjudicatarios, el nUmero
de dias trabajados y el total de los honorarios pagados.

5.  Enelcuadro 2 se desglosan los mismos datos por departamento u oficina para el bienio
con respecto al nimero medio de dias por adjudicatario, los honorarios medios por
adjudicatario y los honorarios resultantes medios por dia.

6. En el cuadro 3 se presentan datos sobre la utilizacion de consultores y contratistas
individuales por nacionalidad, con un desglose, también aqui, del nimero de acuerdos de
servicios especiales, el nUmero de adjudicatarios, el nimero de dias trabajados y el total de
los honorarios percibidos.
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Nota explicativa

En los cuadros se utilizan las siguientes abreviaturas:

ACNUDH/CDH  Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos/Centro de Derechos Humanos

ASE Acuerdo de Servicios Especiales

CAPI Secretaria de la Comision de Administracién Publica Internacional

CcCl Centro de Comercio Internacional UNCTAD/Organizacién Mundial del
Comercio

CCPP Secretaria de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas y del Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

CEPA Comision Econémica para Africa

CEPAL Comision Econdmica para América Latina y el Caribe

CEPE Comision Econdémica para Europa

CESPAO Comision Econdmica y Social para Asia occidental

CESPAP Comision Econdmica y Social para Asia y el Pacifico

(O{N) Secretaria de la Corte Internacional de Justicia

CMCC Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico

CNUAH Centro de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(Habitat)

DAAGSC Departamento de Asuntos de la Asamblea General y de Servicios de
Conferencias

DADSG Departamento de Apoyo al Desarrollo y de Servicios de Gestién

DAES Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales

DAP Departamento de Asuntos Politicos

DCPDS Departamento de Coordinacion de Politicas y de Desarrollo Sostenible

DIESAP Departamento de Informacién Econdmica y Social y Andlisis de
Politicas
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DG
DG/OGRH
DG/OPPP

DG/OSCA
DIP

DL

DOMP
DOMP/DALAT
INSTRAW

OAJ
OCAH
OESG
ONUG
ONUN
ONUPI
ONUV
0SG
0SSl
PNUMA
TIEY

TPIR

UNCTAD
UNSCOM

Departamento de Gestion
Oficina de Gestiéon de los Recursos Humanos

Oficina de Planificacion de Programas, Presupuesto y Contaduria
General

Oficina de Servicios Centrales de Apoyo

Departamento de Informacién Publica

Duracion Limitada

Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
Misiones especiales

Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la
Promocién de la Mujer

Oficina de Asuntos Juridicos

Oficina de Coordinacién de Asuntos Humanitarios

Oficina Ejecutiva del Secretario General

Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra

Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi

Oficina del Programa de las Naciones Unidas relativo al Iraq
Oficina de las Naciones Unidas en Viena

Oficina del Secretario General

Oficina de Servicios de Supervision Interna

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

Tribunal Internacional para el enjuiciamiento de los presuntos responsa-
bles de las violaciones graves del derecho internacional humanitario
cometidas en el territorio de la ex Yugoslavia de$881

Tribunal Penal Internacional para el enjuiciamiento de los presuntos
responsables de genocidio y otras violaciones graves del derecho
internacional humanitario cometidas en el territorio de Rwanda y de los
ciudadanos rwvandeses presuntamente responsables de genocidio y otras
violaciones de esa naturaleza cometidas en el territorio de los Estados
vecinos entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 1994

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Comision Especial de las Naciones Unidas
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Cuadro 1

Consultores y contratistas individuales por departamento u oficina, 1996-1997

Utilizacion de consultores y contratistas individuales: datos estadisticos

Total

Consultores Contratistas individuales
Total de Total de Total de
honorarios (en honorarios honorarios (en
Nimero de Nimero de Total de dias miles Numero de Numero de Total de dias (en miles Numero de Nimero de Total de dias miles
Oficina ASE adjudicatarios trabajados de délares) ASE adjudicatarios trabajados de délares) ASE adjudicatarios trabajados de ddlares
UNCTAD 1516 734 115590 11128 - - - - 1516 734 115590 11128
DADSG 766 572 57 740 8 886 9 9 220 43 775 581 57 960 8929
CEPAL 664 435 28 144 3373 555 190 11251 898 1219 625 39395 4271
DG 108 103 17 458 705 261 111 58 110 2494 369 214 75568 3199
ONUG 93 64 8592 2198 125 99 12 528 904 218 163 21120 3102
ONUN 264 206 18 320 2628 1 1 484 15 265 207 18 804 2643
CESPAP 502 419 37910 2487 21 16 471 28 523 435 38 381 2515
OCAH 150 102 15 469 1811 53 30 9384 513 203 132 24 853 2324
ONUV 314 223 20771 2002 52 31 2514 229 366 254 23285 2231
DCPDS 193 166 31896 1580 18 16 6812 193 211 182 38708 1773
DIP 39 34 4 836 214 302 120 38 276 1381 341 154 43112 1529
DAP 93 52 16 339 1178 20 19 2906 351 113 71 19 245 1595
CEPA 143 122 10 196 1126 - - - - 143 122 10 196 1126
DAES 86 59 8 467 1044 1 1 198 8 87 60 8 665 1052
TIEY 409 157 9937 982 - - - - 409 157 9937 982
DIESAP 96 79 20812 871 1 1 14 1 97 80 20 826 872
CESPAO 215 167 12 207 631 57 35 2481 78 272 202 14 688 709
CEMCC 72 42 1845 494 34 27 1349 206 106 69 3194 700
DOMP 59 33 8516 591 14 12 717 98 73 45 9233 689
TPIR 3 1 209 6 46 37 6 449 486 49 38 6 658 492
CCPP 4 2 665 295 1 1 90 34 5 3 755 329
CEPE 77 66 3594 258 2 2 99 11 79 68 3693 269
OAJ 8 7 5156 102 12 12 5920 104 20 19 11076 206
0OSG 16 15 921 107 - - - - 16 15 921 107
DAAGSC - - - - 3 3 727 50 3 3 727 50
CAPI 6 5 376 46 - - - - 6 5 376 46
OSSI 6 6 1273 10 1 1 2 1 7 7 1275 11
DOMP/DALAT 1 1 121 6 - - - - 1 1 121 6
ONUPI - - - - 1 1 5 2 1 1 5 2
C1J 1 1 8 1 - - - - 1 1 8 1
UNSCOM 2 2 363 - - - - - 2 2 363 -
(No se especifica) 3 3 71 59 6 5 432 25 9 8 503 84
Total 5906 3875 457731 44 823 1590 775 161007 8153 7 496 4650 618738 52 976
Cuadro 2

Consultores y contratistas individuales por departamento u oficina, 1996—-1997: duracién media de los contratos, honorarios medios por

adjudicatario y honorarios medios por dia
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Cuadro 3

Consultores y contratistas individuales por nacionalidad, 1996-1997

es

S)

Consultores Contratistas individuales Total
Total de Total de Total de
honorarios honorarios honorarios (en
Numero Numero de Total de dias (en miles de NUmero Numero de Total de dias (en miles Numero Numero de Total de dias mil

Pais o zona de ASE adjudicatarios trabajados délares) de ASE adjudicatarios trabajados de délares) de ASE adjudicatarios trabajados de délare|
Estados Unidos de

América 709 464 65175 6616 326 158 55018 2489 1035 622 120733 9105
Reino Unido 492 303 32706 4 059 90 41 6107 496 582 344 38813 4 555
Francia 356 189 27 451 3466 62 32 6 538 387 418 221 33989 3853
Canada 214 141 19 586 2096 35 31 4716 343 249 172 24 302 2439
Chile 293 160 14 066 1493 407 124 8530 634 700 284 22 596 2127
India 221 146 15389 1429 19 11 3871 81 240 157 19 260 1510
Bélgica 83 38 8681 1332 13 3 368 32 96 41 9 049 1364
Brasil 125 91 7782 899 25 20 1924 169 150 111 9706 1068
Argentina 152 97 8742 959 45 16 1173 65 197 113 9915 1024
Australia 87 59 7730 800 20 15 2818 158 107 74 10 548 958
Alemania 104 75 8944 848 19 11 2562 108 123 86 11 506 956
Kenya 95 52 7 155 717 10 4 1015 112 105 56 8170 829
Italia 65 44 7 446 663 7 6 2881 70 72 50 10 327 733
Paises Bajos 108 73 5380 672 5 5 967 34 113 78 6 347 706
Egipto 90 70 6 045 629 20 5 2388 70 110 75 8433 699
Federacién de Rusia 71 42 5804 514 32 8 3312 153 103 50 9116 667
Filipinas 78 51 6 760 521 18 13 2908 123 96 64 9668 644
Peru 82 35 4951 480 14 8 746 63 96 43 5697 543
Suiza 50 30 5573 501 6 6 155 23 56 36 5728 524
Portugal 28 21 4328 487 1 1 60 11 29 22 4 388 498
Ghana 50 35 3883 454 1 1 212 40 51 36 4095 494
Espafa 53 39 3554 364 28 11 4054 123 81 50 7608 487
China 53 52 7269 434 18 1513 43 71 57 8782 477
Suecia 44 34 6 541 359 8 4 872 68 52 38 7413 427
Colombia 60 46 2675 328 7 3696 98 67 51 6371 426
Bangladesh 50 37 6832 348 13 5 1118 70 63 42 7 950 418
Tlnez 35 22 2090 365 2 2 105 36 37 24 2195 401
Jordania 85 62 4 637 270 44 21 2293 67 129 83 6930 337
Sudéafrica 28 20 1371 226 9 4 2934 105 37 24 4 305 331
Uganda 28 20 3672 327 - - - - 28 20 3672 327
Etiopia 51 44 4906 3056 3 2 139 14 54 46 5045 319
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T

>
Consultores Contratistas individuales Total a
w
Total de Total de Total de a
honorarios honorarios honorarios (en S
Numero Numero de Total de dias (en miles de Numero Numero de Total de dias (en miles Nimero Numero de Total de dias mile€0
Pais o zona de ASE adjudicatarios trabajados délares) de ASE adjudicatarios trabajados de ddlares) de ASE adjudicatarios trabajados de ddlares)
(No se especifica) 54 50 4 807 1741 - - - - 85 80 11 303 2051
Total 5894 3798 457 812 44 823 1596 774 161 444 8153 7490 4572 619 256 52 976

Nota: El nimero de adjudicatarios del cuadro 3 (4.572) refleja la cifra de referencia para el bienio.
El nimero mas alto del cuadro 1 refleja el hecho de que 86 personas fueron contratadas por mas de un departamento.



